封面

外侧：（新疆维吾尔自治区在职职工互助保障活动宣传手册）

（新疆维吾尔自治区总工会中国职工保险互助会新疆办事处）

（附带工会标志）

内侧：（工会服务，贴心守护；共筑和谐，展翅未来！）
内容
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1.什么是职工互助保障活动？

职工互助保障活动是各级工会组织为维护职工医疗、健康等保障权益而开展的，在职工自筹资金、自愿参加的基础上，全国范围内开展与职工生、老、病、死、伤、残或意外灾害、伤害等有关职工互助互济保障活动。

2.职工互助保障活动六大优势

（一）群众性。动员职工广泛参与，最大限度地把职工组织到

互助保障活动中来。

（二）普惠性。职工医疗互助参保费用低，保障范围广，保障

效益高。

（三）互助性。发扬“无病我帮人、有病人帮我”的互助互济精

神。

（四）自愿性。医疗互助是由工会组织广大职工参加的一项

活动，以团体形式自愿加入。

（五）公益性。专户专款专用，完全取之于职工、用之于职工。
（六）可靠性。依靠工会和医保信息保障平台提供全方位“一单式”救助体系。

互 助 保 障 活 动 一 览 表


[image: image3.emf]30日

(续保无)

110元 1份

凡自治区行政区域内，年龄在16至60

周岁的在职职工（含正式职工、合同

制职工和聘用期超过一年的临时职

工）

基本医疗统筹：60%

最高不超过统筹基金

20%

异地：50%

大额医疗补助：50%

最高上限8000元

异地：40%

    生活意外：最高20000元

    工作意外：最高40000元

60日

(续保无)

40元/份

  4份

必须先参

加(住院+

意外)活

动

凡自治区行政区域内，年龄在16至60

周岁的在职职工（含正式职工、合同

制职工和聘用期超过一年的临时职

工）

30日（含）内，不享受

30日（不含）后 — 60日

（含）内（慰问金）

重度：1000元/份

轻度：500元/份

急性疾病导致猝死：1000元/份

60日（不含）后（互助金）

重度：10000元/份

轻度：3000元/份

急性疾病导致猝死：10000元/份

在同一保障期内，会员申领慰问金后保障待遇终止；会员申领轻度疾

病互助金后轻度疾病保障待遇终止，申领重度疾病互助金后所有保障

待遇终止，申领总额最高为10000元/份。

25元/份 2份

凡自治区行政区域内，年龄在16至60

周岁的新就业形态劳动者且已参加工

会组织成为工会会员

按照第180日的身体伤残状况领取伤残互助金，最高领取50000元/份后

终止。

(紧急救治期间除外——最长不超过三天)治疗所发生的符合基本医疗

保险管理规定的“自付”部分医疗费用（门诊以产生的累计门诊医疗

费用计算，住院以首次住院医疗费用计算），在扣除100元免赔额后，

按照100%比例领取互助金，最高领取10000元/份互助金。

会员在互助保障期内因发生急性疾病导致猝死时，或者自疾病发生之

日起四十八小时内身故，其直系亲属一次性领取身故互助金10000元/

份。

60日

(续保无)

25元/

险种 观察期 会费

最多参

加

份数

参加对象 参加方式 赔付标准

在职职工（住院+意

外）综合互助保障

住院

意外

在职职工重大疾病

（35重+25轻）互助

保障

前置条

件：

新就业形态劳动者专

项意外伤害互助保障

在职女职工特殊疾病

互助保障

在职职工短期意外

伤害互助保障

份 4份

凡自治区行政区域内，年龄在16至60

周岁的在职女职工（含正式职工、合

同制职工、聘用期超过一年的临时职

工）。

30日（含）内，不享受

30日（不含）后 — 60

（含）内（慰问金）

可一次性领取500元/份 

60日（不含）后（慰问金） 原位癌：1000元/份

60日（不含）后（互助金） 恶性：15000元/份

5元/份

2份

凡自治区行政区域内，年龄在16至60

周岁的在职职工（含正式职工、合同

制职工、聘用期超过一年的临时职

工），按国家政策延迟退休的，以实

际退休年龄为准。

 可在其所在单位的工会或组织赛事、竞

赛及其他活动的各级工会组织向中国职工

保险互助会所在地的办事处申请参加本活

动，成为本会会员。职工互助保障活动只

接受由基层工会统一组织本单位在职职工

参加，不接受个人参加。

意外事故导致残疾、身故时，按照不同伤残程度，其本人或其直系亲

属累计最高可以领取伤残互助金100000元/份；如果会员自遭受意外伤

害之日起180日（含）治疗仍未结束，则按第180日（含）的身体伤残

状况领取意外伤残互助金。

10元/份

15元/份

申请后可

购买4份

发生急性疾病导致猝死时，或者自疾病发生之日起四十八小时内身

故，其直系亲属一次性领取身故互助金50000元/份。

(紧急救治期间除外——最长不超过三天)治疗所发生的符合基本医疗

保险管理规定的“自付”部分医疗费用（门诊以产生的累计门诊医疗

费用计算，住院以首次住院医疗费用计算），在扣除100元免赔额后，

按照100%比例领取互助金，最高领取5000元/份互助金。

 可以通过所在的单位工会统一

登记有关信息：工作单位、姓

名、性别、年龄、职业（工作

岗位）、身份证号码、联系电

话等；按规定标准缴纳会费

后，即成为本会会员。职工互

助保障活动只接受由基层工会

统一组织本单位在职职工参

加，不接受个人参加。


3.如何申领和结算互助金？

参会会员的住院互助保障实行“一单”结算，即：依托我区医保信息系统，出院结算时职工互助保障与基本医保、职工大额医疗补助在医院端“一单”结算，会员出院时只需自付个人实际负担费用。

意外伤害保障、重大疾病互助保障需由本人向本单位工会提出申请并提供相关凭据，逐级审核汇总后由办事处给予结算。

4.在什么情况下不能享受职工互助保障待遇？

一、会员发生下列情况的不享受本活动规定的住院医疗保障

（1）应当从工伤保险基金中支付的;

（2）应当由第三人负担的;

（3）应当由公共卫生负担的;

（4）在境外就医的。

二、会员发生下列情况的不享受本活动规定的意外伤害、重

大疾病保障待遇

（1）战争、军事行动、暴动、恐怖活动或者其他类似的武装叛乱

期间;

（2）原子能、核能装置的污染或辐射造成的疾病；

（3）不可抗力的自然灾害；

（4）违法犯罪行为，从事违法、犯罪活动期间或者被依法拘留、

服刑期间；

（5）故意行为，挑衅而导致的打斗、被袭击或被谋杀;

（6）会员故意自伤、或自本合同成立或者本合同效力恢复之日起2年内自杀，但被保险人自杀时为无民事行为能力人的除外;

（7）会员或其所在单位故意隐瞒、伪造或篡改病史、病历以及其他欺骗行为;

（8）酗酒或者受酒精、毒品、管制药品影响期间;

（9）酒后驾驶、无有效驾驶执照驾驶、驾驶无有效行驶证或者驾

驶与驾照不符的机动交通工具期间;

（10）工作中突发疾病、职业病、医疗事故导致的;

（11）不孕不育治疗、人工受精、怀孕、分娩（含难产）、流产、堕

胎、节育（含绝育）等;

（12）精神和行为障碍（依照世界卫生组织《疾病和有关健康问

题的国际统计分类》(ICO-10))导致的;

（13）在非认可医疗机构就医的。

（14）遗传性疾病，先天性畸形、变形或染色体异常（重疾+轻

疾)；

（15）会员感染艾滋病病毒或患艾滋病（重疾+轻疾);

（16）会员在参加本活动前已经或曾经患有本活动所列疾病的任何一类或多类，或由其它疾病转移致使会员患有本活动所列疾病（重疾+轻疾）；

（17）医院误诊（重疾+轻疾）。

5.职工互助保障活动开展概况
自治区总工会三期全区在职职工医疗互助保障活动累计发展会员单位19178家，发展会员171.68万人，受益会员达23.98万人次，赔付互助金总额9196.3万元。切实减轻职工医疗负担。

一、关爱女性，开展女职工“两癌”筛查活动

自治区总工会、中互会新疆办事处申请资金354.4万元为我区11250名女职工赠送女职工特殊疾病保障并提供免费“两癌”筛查服务。二、提高互助保障活动保障力度，丰富互助保障活动种类

第四期职工互助保障活动在提高住院赔付比例（由50%提高到60%）的基础上，又增加了重大疾病互助保障活动，提高了会员受益范围和保障程度，增加职工参加活动的吸引力。

三、集中组织新就业形态劳动者参保

贯彻落实习近平总书记关于新就业形态、平台经济的重要讲话和重要指示精神、《中国工运事业和工会工作“十四五”发展规划》要求，推进开展新就业形态劳动者专项保障工作。着力为新就业形态劳动者职业减轻医疗和意外伤害保障问题。

四、开展形式多样的会员服务

开展五期“美好生活·健康伴你行”送健康进企业活动、两期远程视频医疗、线上义诊等，惠及两万多名职工。送健康进企业活动向会员发放便携式急救包、体重秤等宣传品，受到会员的一致好评。今后，中互会新疆办事处将继续学习贯彻落实习近平总书记关于工人阶级和工会工作的重要论述，强化服务意识，创新会员服务方式，丰富会员服务内容，持续为会员职工提供更加贴心、暖心的服务，不断提升职工群众的获得感、幸福感、安全感。

封底

内侧（有困难找工会  您的诉求，我们原因倾听；您的困难，我们愿意帮忙！）

外侧（平时献出一份爱 难时拥有互助情）


[image: image4.emf]各地州市驻场办公人员及联系方式

 巴州总工会 赵春梅

 喀什地区工会 努尔比亚·阿不都西库尔

 昌吉州总工会 冉倩

 克州总工会 艾克代·外力

 伊犁州总工会 伊丽努尔·伊力亚尔

 博州总工会 如仙古丽

 和田地区工会 钟琴琴

 塔城地区工会 巩莉

 吐鲁番市总工会 阿孜古丽·阿克甫

 乌鲁木齐市总工会 苏娟

 哈密市总工会 张秀娟

 阿勒泰地区工会 马孜璇

 克拉玛依市总工会 马慧

 阿克苏地区工会 朱彦

13709961113

15909047370

13609947088

13394904411

18890810018

15209093414

13779191013

18799717770

13379793926

18999991261

13779376336

17799684666

17609900227

13579356335


中国职工保险互助新疆办事处

地址：乌鲁木齐市民主路326号新疆维吾尔自治区总工会配楼三楼

邮编：830002

电话：0991-2821098（业务）

      0991-2821033（业务）

      0991-2821033（业务）

邮箱：zhhxjbsc@126.com
Sheet1

		险种		观察期		会费		最多参加
份数		参加对象		参加方式		赔付标准

		在职职工（住院+意
外）综合互助保障		30日
(续保无)		110元		1份		凡自治区行政区域内，年龄在16至60周岁的在职职工（含正式职工、合同制职工和聘用期超过一年的临时职工）
		 可以通过所在的单位工会统一登记有关信息：工作单位、姓名、性别、年龄、职业（工作岗位）、身份证号码、联系电话等；按规定标准缴纳会费后，即成为本会会员。职工互助保障活动只接受由基层工会统一组织本单位在职职工参加，不接受个人参加。		住院		基本医疗统筹：60%最高不超过统筹基金20%		异地：50%



																大额医疗补助：50%最高上限8000元		异地：40%



														意外		    生活意外：最高20000元
    工作意外：最高40000元





		在职职工重大疾病
（35重+25轻）互助保障		60日
(续保无)		40元/份		  4份

前置条件：
必须先参加(住院+意外)活动		凡自治区行政区域内，年龄在16至60周岁的在职职工（含正式职工、合同制职工和聘用期超过一年的临时职工）
				30日（含）内，不享受

														30日（不含）后 — 60日（含）内（慰问金）				重度：1000元/份

																		轻度：500元/份

																		急性疾病导致猝死：1000元/份

														60日（不含）后（互助金）				重度：10000元/份

																		轻度：3000元/份

																		急性疾病导致猝死：10000元/份

														在同一保障期内，会员申领慰问金后保障待遇终止；会员申领轻度疾病互助金后轻度疾病保障待遇终止，申领重度疾病互助金后所有保障待遇终止，申领总额最高为10000元/份。





		新就业形态劳动者专项意外伤害互助保障				25元/份		2份		凡自治区行政区域内，年龄在16至60周岁的新就业形态劳动者且已参加工会组织成为工会会员				按照第180日的身体伤残状况领取伤残互助金，最高领取50000元/份后终止。



														(紧急救治期间除外——最长不超过三天)治疗所发生的符合基本医疗保险管理规定的“自付”部分医疗费用（门诊以产生的累计门诊医疗费用计算，住院以首次住院医疗费用计算），在扣除100元免赔额后，按照100%比例领取互助金，最高领取10000元/份互助金。





														会员在互助保障期内因发生急性疾病导致猝死时，或者自疾病发生之日起四十八小时内身故，其直系亲属一次性领取身故互助金10000元/份。



		在职女职工特殊疾病互助保障		60日
(续保无)		25元/份		4份		凡自治区行政区域内，年龄在16至60周岁的在职女职工（含正式职工、合同制职工、聘用期超过一年的临时职工）。				30日（含）内，不享受

														30日（不含）后 — 60（含）内（慰问金）				可一次性领取500元/份 

														60日（不含）后（慰问金）				原位癌：1000元/份

														60日（不含）后（互助金）				恶性：15000元/份



		在职职工短期意外
伤害互助保障				5元/份		2份		凡自治区行政区域内，年龄在16至60周岁的在职职工（含正式职工、合同制职工、聘用期超过一年的临时职工），按国家政策延迟退休的，以实际退休年龄为准。		 可在其所在单位的工会或组织赛事、竞赛及其他活动的各级工会组织向中国职工保险互助会所在地的办事处申请参加本活动，成为本会会员。职工互助保障活动只接受由基层工会统一组织本单位在职职工参加，不接受个人参加。		意外事故导致残疾、身故时，按照不同伤残程度，其本人或其直系亲属累计最高可以领取伤残互助金100000元/份；如果会员自遭受意外伤害之日起180日（含）治疗仍未结束，则按第180日（含）的身体伤残状况领取意外伤残互助金。

						10元/份

						15元/份		申请后可
购买4份						发生急性疾病导致猝死时，或者自疾病发生之日起四十八小时内身故，其直系亲属一次性领取身故互助金50000元/份。

														(紧急救治期间除外——最长不超过三天)治疗所发生的符合基本医疗保险管理规定的“自付”部分医疗费用（门诊以产生的累计门诊医疗费用计算，住院以首次住院医疗费用计算），在扣除100元免赔额后，按照100%比例领取互助金，最高领取5000元/份互助金。
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				培训人员报名表

						培训时间：2024年12月10日-13日



				序号		姓名		性别		民族		工作单位		联系电话

				1		赵春梅		女		汉		巴州总工会驻场人员		13709961113

				2		努尔比亚·阿不都西库尔		女		维吾尔		喀什地区工会驻场人员		15909047370

				3		冉倩		女		汉		昌吉州总工会驻场人员		13609947088

				4		艾克代·外力		女		维吾尔		克州总工会驻场人员		13394904411

				5		伊丽努尔·伊力亚尔		女		维吾尔		伊犁州总工会驻场人员		18890810018

				6		如仙古丽		女		维吾尔		博州总工会驻场人员		15209093414

				7		钟琴琴		女		汉		和田地区工会驻场人员		13779191013

				8		巩莉		女		汉		塔城地区工会驻场人员		18799717770

				9		阿孜古丽·阿克甫		女		维吾尔		吐鲁番市总工会驻场人员		13379793926

				10		苏娟		女		汉		乌鲁木齐市总工会驻场人员		18999991261

				11		张秀娟		女		汉		哈密市总工会驻场人员		13779376336

				12		马孜璇		女		哈萨克		阿勒泰地区工会驻场人员		17799684666

				13		马慧		女		回		克拉玛依市总工会驻场人员		17609900227

				14		朱彦		女		汉		阿克苏地区工会驻场人员		13579356335

				15		崔宇博		男		汉		中互会新疆办事处		17713565857		实际不安排住宿，抵8人2天餐费

				16		周子雄		男		汉		中互会新疆办事处		13079903306		实际不安排住宿，抵8人2天餐费





Sheet2

		各地州市驻场办公人员及联系方式

		 巴州总工会		赵春梅		13709961113

		 喀什地区工会		努尔比亚·阿不都西库尔		15909047370

		 昌吉州总工会		冉倩		13609947088

		 克州总工会		艾克代·外力		13394904411

		 伊犁州总工会		伊丽努尔·伊力亚尔		18890810018

		 博州总工会		如仙古丽		15209093414

		 和田地区工会		钟琴琴		13779191013

		 塔城地区工会		巩莉		18799717770

		 吐鲁番市总工会		阿孜古丽·阿克甫		13379793926

		 乌鲁木齐市总工会		苏娟		18999991261

		 哈密市总工会		张秀娟		13779376336

		 阿勒泰地区工会		马孜璇		17799684666

		 克拉玛依市总工会		马慧		17609900227

		 阿克苏地区工会		朱彦		13579356335
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