2025迎新宿舍翻新项目采购需求

采购项目名称：2025迎新宿舍翻新项目
工程内容发包范围
2.1为确保4栋、7栋、8栋、9栋、11栋宿舍文明整洁，并具有良好的生活休息环境，并根据上有关文件要求，具体建设内容如下：

 由4栋、7栋、8栋、9栋、11栋宿舍翻新改造，墙面喷刷涂料，天棚喷刷涂料，酸洗卫生间、洗漱间地面；平面、立面块料拆除，建筑垃圾外运，更换块料楼地面，部分卫生间和洗漱间整体改造，洗漱池打防霉防水胶，宿舍上下铁床防锈漆、金属漆，更换部分铁质门，更换部分隔门铁板，更换部分窗帘，更换部分窗帘轨。

2.2详见预算工程量清单。

三、施工资质等要求

3.1竞价单位具备建设行政主管部门颁发的建筑工程施工总承包叁级及以上等级资质或建筑装修装饰工程专业承包贰级及以上等级资质，且安全生产许可证处于有效期。

3.2竞价单位应按照国家和湖南省有关法律法规、规范标准和湘建建[2020]208号文规定配备施工项目部关键岗位人员。其中施工项目部关键岗位人员数量不得低于湘建建[2020]208号文规定的最低配备标准，即：项目负责人1人、施工员1人、安全员1人，同时安全员须具有有效的C类安全考核合格证书、质量员1人。

要求：

1）施工项目部关键岗位人员不得同时在其他建设工程中任职。

2）施工项目部关键岗位人员必须是本企业在职人员。（提供由劳动保障部门出具的竞价截止时间前连续6个月的养老保险证明）。

3）关键岗位人员应持有相应的岗位资格证书，岗位资格证书注明了单位名称的，应与竞价单位一致。项目负责人为建筑工程专业贰级及以上注册建造师执业资格，具备有效的项目负责人安全生产考核合格证书；供应商须提供关键岗位人员配备和无在建工程承诺书，同时安全员须具有有效的C类安全考核合格证书，上述人员在施工期内出勤率须达95%以上（施工作业时间）。

3.3竞价单位及其法人代表没有被列入失信被执行人、重大税收违法案件当事人名单、政府采购严重违法失信行为记录名单。

3.4 须制定符合项目实际初步施工方案（含进度计划）、现场施工整体平面分析图一张作为竞价文件附件。

3.5本次竞价不接受联合体竞价。

3.6竞价单位应承诺保质保量、保安全文明施工、保时间交付保农民工工资给付，否则愿意接受相应违约处理。

3.7水泥、油漆、地板砖须提供产品检测合格证明。

3.8 竞价单位竞价前可自行对现场进行踏勘，不得以不完全了解项目现场情况为由，提出任何形式的增加造价或索赔要求。竞价人踏勘现场所发生的一切费用和责任概由竞价人自负。

四、质量及技术服务要求

4.1质量要求：合格及以上工程。

4.2质量保修：执行建设部[2000]80号令建筑工程质量管理规定的保修内容及期限。

4.3在施工前，竞价单位须为施工人员购买工伤保险，在施工过程中引发的安全事故，一切责任由竞价单位自负。竞价单位在施工过程中损坏了非装修面和其他的财物，由竞价单位负责修复或赔偿。

4.4竞价单位应保证项目施工现场文明安全，做好现场成品保护，施工前须对室内外设施设备及绿化等进行有效保护；如施工需要临时拆解设备，则要求施工完成后进行复原并保证设备复位后运行良好；室内外等非施工区域不得因施工而损坏或污染，否则需进行无偿修复或清洁。

4.5服务响应：施工期间，接到发包方或监理人实施意见后，竞价单位须在24小时内响应并部署。竣工验收后，属于保修范围的项目，竞价单位应在接到通知后的24小时内派人免费维修，若不在约定期限内派人保修，发包方可自行或指派第三方维修，维修费在履约金中双倍扣除，当履约金不足以承担维修费用时，发包方有权追偿，竞价单位应积极给付。

五、施工工期

35天（从签订合同日后一天开始计算）。

六、付款及结算方式 

6.1所有工程全部完工并经验收合格，发包方按结算审计金额付至总工程款的100%。如竞价单位无法在发包方指定时间内完成全部工程，则按发包方验收合格的工程量结算相应费用。竞价单位应在发包方付款前提供等额有效普通发票。

6.2竞价单位在签订合同前向发包方提交竞价金额3%的履约保证金或履约保函，待项目验收合格后正常运行一年(无质量、售后及其他经济法律纠纷等问题)提交申请后无息退还。  

