[bookmark: _GoBack]吉林省长春兴业监狱物业管理服务项目需求
一、项目概况：
1、项目名称：吉林省长春兴业监狱物业管理服务项目
2、项目地点：吉林省长春兴业监狱。
3、质量标准：符合国家及行业相关标准。
4、服务期限：自合同签订之日起12个月。
二、采购内容：
负责办公公共区域及办公区整体外部的保洁、收集垃圾等工作。
三、采购要求：
1、需求配备项目经理、办公室保洁员、外围保洁员共计9人。
2、上岗作业人员均由物业公司提供健康证明，并签署保密协议，物业公司为甲方提供的服务人员必须经甲方管理部门审核通过后方可进入工作岗位。
3、工作期间服务人员按时到岗开展工作，不得迟到早退，严格考勤，无故不到岗人员甲方进行扣发服务费用，如遇服务人员岗位调整，物业公司必须合理安排服务人员到岗后交接工作，不得空岗运行。
4、服务人员上岗期间必须做到举止端正、着装整齐、文明用语、微笑服务。
5、工作模式随监狱执勤模式变化，如需要封闭值班时，长时间不能回家、休息等特殊情况，甲方不增加工资费用。
6、人员要求：
	岗位
	岗位所需人数
	工种要求
	岗位职责及工作内容

	项目经理
	1
	性别不限，年龄50岁以内，两年以上从事物业管理工作经验，具有良好的道德素质和职业素养；具有丰富的领导、指挥、协调、工作能力；具有吃苦耐劳的工作精神，身体健康，无不良嗜好。
	负责统筹管理物业所有岗位人员，协调好各个岗位间的衔接工作，配合甲方出色完成承包责任内的各项工作，日常督查各个岗位的工作完成情况，及时发现并处理上报承包责任外的工作，完成与甲方的工作对接。

	办公室保洁员
	6
	性别不限，年龄55岁以内，有一年以上保洁经验，工作积极，人品好，有较好的团队意识。
	负责办公楼卫生间、电梯、浇花等公共区域的卫生清洁工作，保证公共区域内无杂物、灰尘、地面洁净；负责办公楼正门、侧门的清洁工作；负责将保洁工具存放在指定地点，不乱堆乱放；负责办公楼内垃圾清运工作；完成领导安排的临时性工作。

	外围保洁员
	2
	性别男，年龄55岁以内，有一年以上保洁经验，工作积极，人品好，有较好的团队意识。
	负责办公区区域整体外部环境保洁，保证办公区域外整洁环境，不能有杂草、杂物，整洁到位；负责区域草坪树木修剪打理工作，夏季每月修剪两次；负责区域内垃圾清运工作；负责冬季指定区域清雪工作；完成领导安排的临时性工作。
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