
                       
技术商务资信评分明细 （专家1） 

项目名称:  大桥镇保洁精细化提升服务项目（千秋-JXQQGK（2022）第05号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

嘉兴市嘉
环清洁有
限公司

嘉兴东联
环境建设
有限公司

嘉兴市建
嘉资源分
类回收有
限公司

1 技术

根据投标单位针对对本项目服务区域的了解及分析是否到位、准确，
重、难点区域的分析进行综合评审；
完整性、准确性；（0-3分）
重点区域分析；（0-3分）
难点区域分析；（0-3分）

0-9 7.5 7.2 7.6

2 技术

根据投标人针对对本项目提供的精细化保洁整体实施方案内容的
完整性进行综合打分；（0-3分）
合理性进行综合打分；（0-3分）
可行性进行综合打分；（0-3分）

0-9 7.4 7.2 7.5

3 技术

根据投标单位针对本项目实施质量的各项规章制度进行综合评审，分别
为：
工作绩效考核制度的合理性、完整性；（0-3分）
新增人员招录制度的合理性、完整性；（0-3分）
稳定员工队伍制度的合理性、完整性；（0-3分）
工作纪律管理制度的合理性、完整性；（0-3分）
安全管理制度的合理性、完整性；（0-3分）
业务操作流程制度的合理性、完整性。（0-3分）

0-18 15.5 15.1 15.6

4 技术
保证本项目实施的各种工作措施，如（①质量保证措施、②安全措施、
③文明措施、④经济措施、⑤管理措施）每项各0-2分；根据措施的完
整性、合理性、科学性、可行性等综合评分；（0-10分）。

0-10 8.7 8.5 8.9

5 技术
针对本项目的管理人员的设置情况：具有与本项目相关的中级及以上专
业技术人员，每人1分，最高3分。（需提供证书及在投标单位工作投标
截止前一个月社保证明在投标文件中，未提供或资料不全不得分）。

0-3 1 0 0

6 技术
项目实施的人员（除管理人员外）配备情况（根据机构设置是否简洁合
理有效、人员配备是否合理，人员素质等）综合评分（0—5分）； 0-5 4.2 4 4.3

7 技术

针对本项目实施的机械及设备配备的合理性、先进性等情况综合评分，
本项最高14分：
①电瓶扫地车（0-1分）；②电瓶冲洗车（0-1分）；③高压冲洗车（0-1
分）；④路面养护车（0-2分）；⑤洗扫车（0-2分）；⑥大件垃圾收集
车（0-1分）；⑦其他、餐厨收集车（0-1分）；⑧餐厨收集车（0-1
分）；⑨快速保洁车（0-1分）；⑩吹洗一体机（0-1分）。

0-12 10.2 10 10.4

8 技术
各级人员的业务培训措施、平均工资水平及是否缴纳社保或合作医疗保
险、以及其它各类商业保险情况，根据其保障的完整性，比较得分；
（0—5分）

0-5 3.5 3.3 3.5

9 技术
针对本项目各种应急处理方案，根据应急情况预测的完整性、处理方案
的完整性、可行性等综合评分；（0-4分）； 0-4 3.4 3.3 3.5

10 技术 各级人员的业务培训、教育措施；（0-4分） 0-4 3.3 3.1 3.4

11 技术
根据对本项目建设需求深入了解，针对项目推进和实施中可能会出现的
问题和存在的困难，并结合自身专业、经验等实际情况，提出合理化建
议以及解决对策。（0-4分）

0-4 3.2 3.1 3.3

12 技术
根据投标单位是否有完善的监督自查体系，以及体系的完整性、科学
性、可操作性，综合打分（0-3分） 0-3 2 1.9 2.1

13 商务
资信

投标人通过质量管理体系、环境认证体系，、职业健康安全管理体系、
能源管理体系、社会责任体系、企业诚信管理体系,凭相关证书复印件每
项得0.5分，最高3分；

0-3 1.5 0 3

1/14



14 商务
资信

成功案例及业绩（0-1）投标人最近三年内成功实施的同类项目的业绩
或案例，单个合同金额每个得0.5分；（提供项目合同复印件及用户意见
评价书，无合同、用户意见评价书或评价不合格的，不得分）。

0-1 1 0 1

合计 0-90 72.4 66.7 74.1

                                                       

专家（签名）：                           

2/14



                   

                       
技术商务资信评分明细 （专家2） 

项目名称:  大桥镇保洁精细化提升服务项目（千秋-JXQQGK（2022）第05号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

嘉兴市嘉
环清洁有
限公司

嘉兴东联
环境建设
有限公司

嘉兴市建
嘉资源分
类回收有
限公司

1 技术

根据投标单位针对对本项目服务区域的了解及分析是否到位、准确，
重、难点区域的分析进行综合评审；
完整性、准确性；（0-3分）
重点区域分析；（0-3分）
难点区域分析；（0-3分）

0-9 8 7 8.5

2 技术

根据投标人针对对本项目提供的精细化保洁整体实施方案内容的
完整性进行综合打分；（0-3分）
合理性进行综合打分；（0-3分）
可行性进行综合打分；（0-3分）

0-9 8.2 7 8.5

3 技术

根据投标单位针对本项目实施质量的各项规章制度进行综合评审，分别
为：
工作绩效考核制度的合理性、完整性；（0-3分）
新增人员招录制度的合理性、完整性；（0-3分）
稳定员工队伍制度的合理性、完整性；（0-3分）
工作纪律管理制度的合理性、完整性；（0-3分）
安全管理制度的合理性、完整性；（0-3分）
业务操作流程制度的合理性、完整性。（0-3分）

0-18 16 15 17

4 技术
保证本项目实施的各种工作措施，如（①质量保证措施、②安全措施、
③文明措施、④经济措施、⑤管理措施）每项各0-2分；根据措施的完
整性、合理性、科学性、可行性等综合评分；（0-10分）。

0-10 8 8.5 9

5 技术
针对本项目的管理人员的设置情况：具有与本项目相关的中级及以上专
业技术人员，每人1分，最高3分。（需提供证书及在投标单位工作投标
截止前一个月社保证明在投标文件中，未提供或资料不全不得分）。

0-3 1 0 0

6 技术
项目实施的人员（除管理人员外）配备情况（根据机构设置是否简洁合
理有效、人员配备是否合理，人员素质等）综合评分（0—5分）； 0-5 3.5 3 4

7 技术

针对本项目实施的机械及设备配备的合理性、先进性等情况综合评分，
本项最高14分：
①电瓶扫地车（0-1分）；②电瓶冲洗车（0-1分）；③高压冲洗车（0-1
分）；④路面养护车（0-2分）；⑤洗扫车（0-2分）；⑥大件垃圾收集
车（0-1分）；⑦其他、餐厨收集车（0-1分）；⑧餐厨收集车（0-1
分）；⑨快速保洁车（0-1分）；⑩吹洗一体机（0-1分）。

0-12 9 6 11

8 技术
各级人员的业务培训措施、平均工资水平及是否缴纳社保或合作医疗保
险、以及其它各类商业保险情况，根据其保障的完整性，比较得分；
（0—5分）

0-5 4.2 4 4.6

9 技术
针对本项目各种应急处理方案，根据应急情况预测的完整性、处理方案
的完整性、可行性等综合评分；（0-4分）； 0-4 3.2 3 3.6

10 技术 各级人员的业务培训、教育措施；（0-4分） 0-4 3.3 3 3.5

11 技术
根据对本项目建设需求深入了解，针对项目推进和实施中可能会出现的
问题和存在的困难，并结合自身专业、经验等实际情况，提出合理化建
议以及解决对策。（0-4分）

0-4 3.5 3 3.7

12 技术
根据投标单位是否有完善的监督自查体系，以及体系的完整性、科学
性、可操作性，综合打分（0-3分） 0-3 2.3 2 2.6

13 商务
资信

投标人通过质量管理体系、环境认证体系，、职业健康安全管理体系、
能源管理体系、社会责任体系、企业诚信管理体系,凭相关证书复印件每
项得0.5分，最高3分；

0-3 1.5 0 3

3/14



14 商务
资信

成功案例及业绩（0-1）投标人最近三年内成功实施的同类项目的业绩
或案例，单个合同金额每个得0.5分；（提供项目合同复印件及用户意见
评价书，无合同、用户意见评价书或评价不合格的，不得分）。

0-1 1 0 1

合计 0-90 72.7 61.5 80

                                                       

专家（签名）：                           

4/14



                   

                       
技术商务资信评分明细 （专家3） 

项目名称:  大桥镇保洁精细化提升服务项目（千秋-JXQQGK（2022）第05号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

嘉兴市嘉
环清洁有
限公司

嘉兴东联
环境建设
有限公司

嘉兴市建
嘉资源分
类回收有
限公司

1 技术

根据投标单位针对对本项目服务区域的了解及分析是否到位、准确，
重、难点区域的分析进行综合评审；
完整性、准确性；（0-3分）
重点区域分析；（0-3分）
难点区域分析；（0-3分）

0-9 7.2 6.8 7.5

2 技术

根据投标人针对对本项目提供的精细化保洁整体实施方案内容的
完整性进行综合打分；（0-3分）
合理性进行综合打分；（0-3分）
可行性进行综合打分；（0-3分）

0-9 7.2 6.8 7.6

3 技术

根据投标单位针对本项目实施质量的各项规章制度进行综合评审，分别
为：
工作绩效考核制度的合理性、完整性；（0-3分）
新增人员招录制度的合理性、完整性；（0-3分）
稳定员工队伍制度的合理性、完整性；（0-3分）
工作纪律管理制度的合理性、完整性；（0-3分）
安全管理制度的合理性、完整性；（0-3分）
业务操作流程制度的合理性、完整性。（0-3分）

0-18 14 13.5 14.5

4 技术
保证本项目实施的各种工作措施，如（①质量保证措施、②安全措施、
③文明措施、④经济措施、⑤管理措施）每项各0-2分；根据措施的完
整性、合理性、科学性、可行性等综合评分；（0-10分）。

0-10 7 6.8 7.2

5 技术
针对本项目的管理人员的设置情况：具有与本项目相关的中级及以上专
业技术人员，每人1分，最高3分。（需提供证书及在投标单位工作投标
截止前一个月社保证明在投标文件中，未提供或资料不全不得分）。

0-3 1 0 0

6 技术
项目实施的人员（除管理人员外）配备情况（根据机构设置是否简洁合
理有效、人员配备是否合理，人员素质等）综合评分（0—5分）； 0-5 4 3.8 4.2

7 技术

针对本项目实施的机械及设备配备的合理性、先进性等情况综合评分，
本项最高14分：
①电瓶扫地车（0-1分）；②电瓶冲洗车（0-1分）；③高压冲洗车（0-1
分）；④路面养护车（0-2分）；⑤洗扫车（0-2分）；⑥大件垃圾收集
车（0-1分）；⑦其他、餐厨收集车（0-1分）；⑧餐厨收集车（0-1
分）；⑨快速保洁车（0-1分）；⑩吹洗一体机（0-1分）。

0-12 7.5 7 7.8

8 技术
各级人员的业务培训措施、平均工资水平及是否缴纳社保或合作医疗保
险、以及其它各类商业保险情况，根据其保障的完整性，比较得分；
（0—5分）

0-5 3.6 4 4.2

9 技术
针对本项目各种应急处理方案，根据应急情况预测的完整性、处理方案
的完整性、可行性等综合评分；（0-4分）； 0-4 3.2 3 3.4

10 技术 各级人员的业务培训、教育措施；（0-4分） 0-4 3.2 3 3.4

11 技术
根据对本项目建设需求深入了解，针对项目推进和实施中可能会出现的
问题和存在的困难，并结合自身专业、经验等实际情况，提出合理化建
议以及解决对策。（0-4分）

0-4 3.3 3.2 3.5

12 技术
根据投标单位是否有完善的监督自查体系，以及体系的完整性、科学
性、可操作性，综合打分（0-3分） 0-3 2.2 2 2.3

13 商务
资信

投标人通过质量管理体系、环境认证体系，、职业健康安全管理体系、
能源管理体系、社会责任体系、企业诚信管理体系,凭相关证书复印件每
项得0.5分，最高3分；

0-3 1.5 0 3

5/14



14 商务
资信

成功案例及业绩（0-1）投标人最近三年内成功实施的同类项目的业绩
或案例，单个合同金额每个得0.5分；（提供项目合同复印件及用户意见
评价书，无合同、用户意见评价书或评价不合格的，不得分）。

0-1 1 0 1

合计 0-90 65.9 59.9 69.6

                                                       

专家（签名）：                           

6/14



                   

                       
技术商务资信评分明细 （专家4） 

项目名称:  大桥镇保洁精细化提升服务项目（千秋-JXQQGK（2022）第05号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

嘉兴市嘉
环清洁有
限公司

嘉兴东联
环境建设
有限公司

嘉兴市建
嘉资源分
类回收有
限公司

1 技术

根据投标单位针对对本项目服务区域的了解及分析是否到位、准确，
重、难点区域的分析进行综合评审；
完整性、准确性；（0-3分）
重点区域分析；（0-3分）
难点区域分析；（0-3分）

0-9 8 7 8.5

2 技术

根据投标人针对对本项目提供的精细化保洁整体实施方案内容的
完整性进行综合打分；（0-3分）
合理性进行综合打分；（0-3分）
可行性进行综合打分；（0-3分）

0-9 8 7 8.5

3 技术

根据投标单位针对本项目实施质量的各项规章制度进行综合评审，分别
为：
工作绩效考核制度的合理性、完整性；（0-3分）
新增人员招录制度的合理性、完整性；（0-3分）
稳定员工队伍制度的合理性、完整性；（0-3分）
工作纪律管理制度的合理性、完整性；（0-3分）
安全管理制度的合理性、完整性；（0-3分）
业务操作流程制度的合理性、完整性。（0-3分）

0-18 14 13 15

4 技术
保证本项目实施的各种工作措施，如（①质量保证措施、②安全措施、
③文明措施、④经济措施、⑤管理措施）每项各0-2分；根据措施的完
整性、合理性、科学性、可行性等综合评分；（0-10分）。

0-10 7.5 7 8

5 技术
针对本项目的管理人员的设置情况：具有与本项目相关的中级及以上专
业技术人员，每人1分，最高3分。（需提供证书及在投标单位工作投标
截止前一个月社保证明在投标文件中，未提供或资料不全不得分）。

0-3 1 0 0

6 技术
项目实施的人员（除管理人员外）配备情况（根据机构设置是否简洁合
理有效、人员配备是否合理，人员素质等）综合评分（0—5分）； 0-5 4 4 4.5

7 技术

针对本项目实施的机械及设备配备的合理性、先进性等情况综合评分，
本项最高14分：
①电瓶扫地车（0-1分）；②电瓶冲洗车（0-1分）；③高压冲洗车（0-1
分）；④路面养护车（0-2分）；⑤洗扫车（0-2分）；⑥大件垃圾收集
车（0-1分）；⑦其他、餐厨收集车（0-1分）；⑧餐厨收集车（0-1
分）；⑨快速保洁车（0-1分）；⑩吹洗一体机（0-1分）。

0-12 10 9 11

8 技术
各级人员的业务培训措施、平均工资水平及是否缴纳社保或合作医疗保
险、以及其它各类商业保险情况，根据其保障的完整性，比较得分；
（0—5分）

0-5 4 4 4

9 技术
针对本项目各种应急处理方案，根据应急情况预测的完整性、处理方案
的完整性、可行性等综合评分；（0-4分）； 0-4 4 4 4

10 技术 各级人员的业务培训、教育措施；（0-4分） 0-4 4 4 4

11 技术
根据对本项目建设需求深入了解，针对项目推进和实施中可能会出现的
问题和存在的困难，并结合自身专业、经验等实际情况，提出合理化建
议以及解决对策。（0-4分）

0-4 3.5 3 3.5

12 技术
根据投标单位是否有完善的监督自查体系，以及体系的完整性、科学
性、可操作性，综合打分（0-3分） 0-3 2.5 2.5 3

13 商务
资信

投标人通过质量管理体系、环境认证体系，、职业健康安全管理体系、
能源管理体系、社会责任体系、企业诚信管理体系,凭相关证书复印件每
项得0.5分，最高3分；

0-3 1.5 0 3

7/14



14 商务
资信

成功案例及业绩（0-1）投标人最近三年内成功实施的同类项目的业绩
或案例，单个合同金额每个得0.5分；（提供项目合同复印件及用户意见
评价书，无合同、用户意见评价书或评价不合格的，不得分）。

0-1 1 0 1

合计 0-90 73 64.5 78

                                                       

专家（签名）：                           

8/14



                   

                       
技术商务资信评分明细 （专家5） 

项目名称:  大桥镇保洁精细化提升服务项目（千秋-JXQQGK（2022）第05号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

嘉兴市嘉
环清洁有
限公司

嘉兴东联
环境建设
有限公司

嘉兴市建
嘉资源分
类回收有
限公司

1 技术

根据投标单位针对对本项目服务区域的了解及分析是否到位、准确，
重、难点区域的分析进行综合评审；
完整性、准确性；（0-3分）
重点区域分析；（0-3分）
难点区域分析；（0-3分）

0-9 7.2 5 8.5

2 技术

根据投标人针对对本项目提供的精细化保洁整体实施方案内容的
完整性进行综合打分；（0-3分）
合理性进行综合打分；（0-3分）
可行性进行综合打分；（0-3分）

0-9 7.5 6.3 8.6

3 技术

根据投标单位针对本项目实施质量的各项规章制度进行综合评审，分别
为：
工作绩效考核制度的合理性、完整性；（0-3分）
新增人员招录制度的合理性、完整性；（0-3分）
稳定员工队伍制度的合理性、完整性；（0-3分）
工作纪律管理制度的合理性、完整性；（0-3分）
安全管理制度的合理性、完整性；（0-3分）
业务操作流程制度的合理性、完整性。（0-3分）

0-18 15 13 17

4 技术
保证本项目实施的各种工作措施，如（①质量保证措施、②安全措施、
③文明措施、④经济措施、⑤管理措施）每项各0-2分；根据措施的完
整性、合理性、科学性、可行性等综合评分；（0-10分）。

0-10 8 6 9.5

5 技术
针对本项目的管理人员的设置情况：具有与本项目相关的中级及以上专
业技术人员，每人1分，最高3分。（需提供证书及在投标单位工作投标
截止前一个月社保证明在投标文件中，未提供或资料不全不得分）。

0-3 1 0 0

6 技术
项目实施的人员（除管理人员外）配备情况（根据机构设置是否简洁合
理有效、人员配备是否合理，人员素质等）综合评分（0—5分）； 0-5 3.8 3 4.8

7 技术

针对本项目实施的机械及设备配备的合理性、先进性等情况综合评分，
本项最高14分：
①电瓶扫地车（0-1分）；②电瓶冲洗车（0-1分）；③高压冲洗车（0-1
分）；④路面养护车（0-2分）；⑤洗扫车（0-2分）；⑥大件垃圾收集
车（0-1分）；⑦其他、餐厨收集车（0-1分）；⑧餐厨收集车（0-1
分）；⑨快速保洁车（0-1分）；⑩吹洗一体机（0-1分）。

0-12 9 6 12

8 技术
各级人员的业务培训措施、平均工资水平及是否缴纳社保或合作医疗保
险、以及其它各类商业保险情况，根据其保障的完整性，比较得分；
（0—5分）

0-5 4 3 4.8

9 技术
针对本项目各种应急处理方案，根据应急情况预测的完整性、处理方案
的完整性、可行性等综合评分；（0-4分）； 0-4 3.1 2.8 3.7

10 技术 各级人员的业务培训、教育措施；（0-4分） 0-4 3 2 3.5

11 技术
根据对本项目建设需求深入了解，针对项目推进和实施中可能会出现的
问题和存在的困难，并结合自身专业、经验等实际情况，提出合理化建
议以及解决对策。（0-4分）

0-4 3.2 2.1 3.6

12 技术
根据投标单位是否有完善的监督自查体系，以及体系的完整性、科学
性、可操作性，综合打分（0-3分） 0-3 2.3 2 2.8

13 商务
资信

投标人通过质量管理体系、环境认证体系，、职业健康安全管理体系、
能源管理体系、社会责任体系、企业诚信管理体系,凭相关证书复印件每
项得0.5分，最高3分；

0-3 1.5 0 3

9/14



14 商务
资信

成功案例及业绩（0-1）投标人最近三年内成功实施的同类项目的业绩
或案例，单个合同金额每个得0.5分；（提供项目合同复印件及用户意见
评价书，无合同、用户意见评价书或评价不合格的，不得分）。

0-1 1 0 1

合计 0-90 69.6 51.2 82.8

                                                       

专家（签名）：                           

10/14



                   

                       
技术商务资信评分明细 （专家6） 

项目名称:  大桥镇保洁精细化提升服务项目（千秋-JXQQGK（2022）第05号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

嘉兴市嘉
环清洁有
限公司

嘉兴东联
环境建设
有限公司

嘉兴市建
嘉资源分
类回收有
限公司

1 技术

根据投标单位针对对本项目服务区域的了解及分析是否到位、准确，
重、难点区域的分析进行综合评审；
完整性、准确性；（0-3分）
重点区域分析；（0-3分）
难点区域分析；（0-3分）

0-9 7.8 6.5 7.5

2 技术

根据投标人针对对本项目提供的精细化保洁整体实施方案内容的
完整性进行综合打分；（0-3分）
合理性进行综合打分；（0-3分）
可行性进行综合打分；（0-3分）

0-9 7.7 6.6 7.6

3 技术

根据投标单位针对本项目实施质量的各项规章制度进行综合评审，分别
为：
工作绩效考核制度的合理性、完整性；（0-3分）
新增人员招录制度的合理性、完整性；（0-3分）
稳定员工队伍制度的合理性、完整性；（0-3分）
工作纪律管理制度的合理性、完整性；（0-3分）
安全管理制度的合理性、完整性；（0-3分）
业务操作流程制度的合理性、完整性。（0-3分）

0-18 14.5 12.5 14

4 技术
保证本项目实施的各种工作措施，如（①质量保证措施、②安全措施、
③文明措施、④经济措施、⑤管理措施）每项各0-2分；根据措施的完
整性、合理性、科学性、可行性等综合评分；（0-10分）。

0-10 7.9 6.9 7.6

5 技术
针对本项目的管理人员的设置情况：具有与本项目相关的中级及以上专
业技术人员，每人1分，最高3分。（需提供证书及在投标单位工作投标
截止前一个月社保证明在投标文件中，未提供或资料不全不得分）。

0-3 1 0 0

6 技术
项目实施的人员（除管理人员外）配备情况（根据机构设置是否简洁合
理有效、人员配备是否合理，人员素质等）综合评分（0—5分）； 0-5 3.5 3 3.5

7 技术

针对本项目实施的机械及设备配备的合理性、先进性等情况综合评分，
本项最高14分：
①电瓶扫地车（0-1分）；②电瓶冲洗车（0-1分）；③高压冲洗车（0-1
分）；④路面养护车（0-2分）；⑤洗扫车（0-2分）；⑥大件垃圾收集
车（0-1分）；⑦其他、餐厨收集车（0-1分）；⑧餐厨收集车（0-1
分）；⑨快速保洁车（0-1分）；⑩吹洗一体机（0-1分）。

0-12 10 8 9.5

8 技术
各级人员的业务培训措施、平均工资水平及是否缴纳社保或合作医疗保
险、以及其它各类商业保险情况，根据其保障的完整性，比较得分；
（0—5分）

0-5 3.8 3.5 3.8

9 技术
针对本项目各种应急处理方案，根据应急情况预测的完整性、处理方案
的完整性、可行性等综合评分；（0-4分）； 0-4 3 2.5 2.8

10 技术 各级人员的业务培训、教育措施；（0-4分） 0-4 3.2 3 3.3

11 技术
根据对本项目建设需求深入了解，针对项目推进和实施中可能会出现的
问题和存在的困难，并结合自身专业、经验等实际情况，提出合理化建
议以及解决对策。（0-4分）

0-4 3 2.5 3.1

12 技术
根据投标单位是否有完善的监督自查体系，以及体系的完整性、科学
性、可操作性，综合打分（0-3分） 0-3 2 2 2

13 商务
资信

投标人通过质量管理体系、环境认证体系，、职业健康安全管理体系、
能源管理体系、社会责任体系、企业诚信管理体系,凭相关证书复印件每
项得0.5分，最高3分；

0-3 1.5 0 3

11/14



14 商务
资信

成功案例及业绩（0-1）投标人最近三年内成功实施的同类项目的业绩
或案例，单个合同金额每个得0.5分；（提供项目合同复印件及用户意见
评价书，无合同、用户意见评价书或评价不合格的，不得分）。

0-1 1 0 1

合计 0-90 69.9 57 68.7

                                                       

专家（签名）：                           

12/14



                   

                       
技术商务资信评分明细 （专家7） 

项目名称:  大桥镇保洁精细化提升服务项目（千秋-JXQQGK（2022）第05号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

嘉兴市嘉
环清洁有
限公司

嘉兴东联
环境建设
有限公司

嘉兴市建
嘉资源分
类回收有
限公司

1 技术

根据投标单位针对对本项目服务区域的了解及分析是否到位、准确，
重、难点区域的分析进行综合评审；
完整性、准确性；（0-3分）
重点区域分析；（0-3分）
难点区域分析；（0-3分）

0-9 6 4 8

2 技术

根据投标人针对对本项目提供的精细化保洁整体实施方案内容的
完整性进行综合打分；（0-3分）
合理性进行综合打分；（0-3分）
可行性进行综合打分；（0-3分）

0-9 6.5 4 8

3 技术

根据投标单位针对本项目实施质量的各项规章制度进行综合评审，分别
为：
工作绩效考核制度的合理性、完整性；（0-3分）
新增人员招录制度的合理性、完整性；（0-3分）
稳定员工队伍制度的合理性、完整性；（0-3分）
工作纪律管理制度的合理性、完整性；（0-3分）
安全管理制度的合理性、完整性；（0-3分）
业务操作流程制度的合理性、完整性。（0-3分）

0-18 7 4 8

4 技术
保证本项目实施的各种工作措施，如（①质量保证措施、②安全措施、
③文明措施、④经济措施、⑤管理措施）每项各0-2分；根据措施的完
整性、合理性、科学性、可行性等综合评分；（0-10分）。

0-10 7.5 6 8.5

5 技术
针对本项目的管理人员的设置情况：具有与本项目相关的中级及以上专
业技术人员，每人1分，最高3分。（需提供证书及在投标单位工作投标
截止前一个月社保证明在投标文件中，未提供或资料不全不得分）。

0-3 1 0 0

6 技术
项目实施的人员（除管理人员外）配备情况（根据机构设置是否简洁合
理有效、人员配备是否合理，人员素质等）综合评分（0—5分）； 0-5 3 2 3.5

7 技术

针对本项目实施的机械及设备配备的合理性、先进性等情况综合评分，
本项最高14分：
①电瓶扫地车（0-1分）；②电瓶冲洗车（0-1分）；③高压冲洗车（0-1
分）；④路面养护车（0-2分）；⑤洗扫车（0-2分）；⑥大件垃圾收集
车（0-1分）；⑦其他、餐厨收集车（0-1分）；⑧餐厨收集车（0-1
分）；⑨快速保洁车（0-1分）；⑩吹洗一体机（0-1分）。

0-12 9 8 11

8 技术
各级人员的业务培训措施、平均工资水平及是否缴纳社保或合作医疗保
险、以及其它各类商业保险情况，根据其保障的完整性，比较得分；
（0—5分）

0-5 3 3 4

9 技术
针对本项目各种应急处理方案，根据应急情况预测的完整性、处理方案
的完整性、可行性等综合评分；（0-4分）； 0-4 3 2.5 3.5

10 技术 各级人员的业务培训、教育措施；（0-4分） 0-4 3 2 3

11 技术
根据对本项目建设需求深入了解，针对项目推进和实施中可能会出现的
问题和存在的困难，并结合自身专业、经验等实际情况，提出合理化建
议以及解决对策。（0-4分）

0-4 3 2 3

12 技术
根据投标单位是否有完善的监督自查体系，以及体系的完整性、科学
性、可操作性，综合打分（0-3分） 0-3 2.5 2.5 2.5

13 商务
资信

投标人通过质量管理体系、环境认证体系，、职业健康安全管理体系、
能源管理体系、社会责任体系、企业诚信管理体系,凭相关证书复印件每
项得0.5分，最高3分；

0-3 1.5 0 3

13/14



14 商务
资信

成功案例及业绩（0-1）投标人最近三年内成功实施的同类项目的业绩
或案例，单个合同金额每个得0.5分；（提供项目合同复印件及用户意见
评价书，无合同、用户意见评价书或评价不合格的，不得分）。

0-1 1 0 1

合计 0-90 57 40 67

                                                       

专家（签名）：                           

                   

14/14
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