
项目名称：杭州市公安局西湖区分局合成作战-六翮重点区域预警模块建设(软件部分)（ZJCT2-GAJXHFJ2025-01）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江盛鼎智达
科技有限公司

杭州智邮科技
有限公司

杭州博嘉杰生
物科技有限公

司

1 商务 投标人具有有效的质量管理体系认证证书、信息安全管理体系认证证书、信息技术服务管理体系认证证书每份证书得2分，不符
合或不提供的不得分，最高得6分。说明：须提供相关证书复印件且证书须在有效期内，否则不得分。

0-6 0.0 6.0 0.0

2 商务 截止投标时间前三年，投标人承担类似项目（类似平台软件开发）实施的成功经验情况。结合已完成的项目案例和用户反应情
况，依照投标人提供的合同和用户验收报告。每个案例（以用户验收报告时间为准）得0.5分,最高得1分。

0-1 0.0 1.0 0.0

3 技术 ●投标方案中对项目背景建设目标的了解，详细阐述项目背景，系统的体系架构、功能模块和关键技术，以及对功能设计和实
施计划的建议，分值打分范围为6,5,4,3,2,1,分；
●项目建设思路、原则、特点、技术要求的理解情况，投标方案在确保阶段性任务实现的同时，是否统筹考虑了总体目标的实
现，分值打分范围为6,5,4,3,2,1分；
●投标方案中对项目安全保障方案的制定，需要从网络安全、系统安全、数据安全、应用安全，服务安全等多个纬度进行阐述
；方案是否科学合理，安全严密，符合实际系统需求。分值打分范围为6,5,4,3,2,1分；
●投标方案与需求的吻合程度，包括方案的科学性、先进性、可行性和扩展性；方案是否科学合理、安全严密、具有一定的前
瞻性，是否有独到的优势，分值打分范围为6,5,4,3,2,1分；

0-24 18.0 22.0 20.0

4 技术 投标人提供六翮重点区域预警模块建设的详细建设方案，根据投标人提供方案的完整程度、详细程度、与招标文件要求的满足
程度、可操作性等进行逐条评分。
（1）重点区域部位行为分析预警模块内容需最大限度满足采购需求，并对各项服务进行阐述。具体包含功能如下：
重点人员提级预警规则模型，
重点区域周边异常逗留预警规则模型，
接入围栏数据预警，
构建重点人员特殊预警模型，
重点区域周边异常出现预警模型，
异常行为预警数据承接，
预警平台预警规则模型定制开发，
预警库内重点人员推送机制，
核心圈预警提级规则，
重点区域周边横幅预警等功能建设。需要保证方案的科学性、先进性、可行性和扩展性；方案是否科学合理、安全严密、具有
一定的前瞻性，是否有独到的优势，分值打分范围为6,5,4,3,2,1分

0-6 4.0 5.0 4.0

5 技术 （2）多维数据汇聚模块内容需最大限度满足采购需求，并对各项服务进行阐述。具体包含功能如下：
系统感知数据对接，
人员多维度数据对接、预警逻辑接入，
第三方预警通道构建，
第三方预警布控，
第三方预警数据接入、汇聚，
预警数据、管控数据提供第三方，
各类人员数据对接、联调等功能建设。需要保证方案的科学性、先进性、可行性和扩展性；方案是否科学合理、安全严密、具
有一定的前瞻性，是否有独到的优势，分值打分范围为6,5,4,3,2,1分

0-6 4.0 5.0 5.0
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6 技术 （3）原功能模块升级迭代模块内容需最大限度满足采购需求，并对各项服务进行阐述。具体包含功能如下：
人员BK、处置流程模块，
预警结果处理反馈模块，
添加任务人员比对模块，
添加任务关联的圈层批量绑定功能，
新增圈层标注功能，
多级防控圈层描绘，
网格预警记录统计，
BK任务ZIP、EXCEL批量BK功能，
原始接入数据统计、巡查模块，
构建人员分组体系，
社会数据录入模块，
人员核查定时提醒模块，
全局搜索模块等功能建设。需要保证方案的科学性、先进性、可行性和扩展性；方案是否科学合理、安全严密、具有一定的前
瞻性，是否有独到的优势，分值打分范围为6,5,4,3,2,1分

0-6 5.0 5.0 5.0

7 商务 项目经理情况：
项目需配备专业项目经理，具备PMP证书得2分；有3年及以上相关工作经验得2分；本科及以上学历得2分，最高得6分。证明材
料：相关证书

0-6 0.0 6.0 0.0

8 商务 项目建设期间的项目团队人员情况：
项目人员具备本科及以上学历工作年限满3年且5人及以上得5分，每少1人递减1分，减到0分为止。证明材料：提供人员近三个
月其中一个月社保证明及学历证明。

0-5 0.0 5.0 0.0

9 商务 根据投标人提供的售后服务方案进行评价。
①承诺本项目软件质保期自验收通过之日起3年内的义务维保服务（满足要求的得2分，不满足或不提供的不得分）证明材料：
承诺书（格式自拟但是内容必须包含本项目评审内容）
②承诺产品服务期内提供7×24小时电话热线支持，次数不限（满足要求的得2分，不满足或不提供的不得分）；证明材料：承
诺书（格式自拟但是内容必须包含本项目评审内容）
③承诺产品服务期内系统出现问题后，在30分钟内电话响应，如需提供现场技术支持，工程师2小时内到达现场（满足要求的得
3分，不满足或不提供的不得分）。证明材料：承诺书（格式自拟但是内容必须包含本项目评审内容）

0-7 7.0 7.0 7.0

10 技术 项目培训方案，提出合理丰富的项目培训方案，提供相应培训教材。根据投标人提供的方案能否满足采购需求判定评分，内容
完整、措施有效、符合采购人实际。分值打分范围为6，5,4,3,2,1分

0-6 4.0 5.0 4.0

11 技术 投标人对于本项目是否具有一定的管理能力及保密措施，是否制定了相关保密制度并承诺承担相关保密责任，根据投标人提供
的方案能否满足采购需求判定评分，分值打分范围为5,4,3,2,1分

0-5 4.0 4.0 4.0

12 技术 讲解：
1、圈层预警展示：为满足重点人员实时预警，通过重点区域圈层划分，实时展示重点人员入圈预警，展示人员基本信息，档案
信息，预警等级信息，历史反馈信息；地图展示支持查看设备情况，设备统计数据，预警统计数据。根据讲解内容的科学性、
先进性、可行性和扩展性进行打分。分值打分范围为6，5,4,3,2,1分
2、特殊预警展示：地图展示特殊预警信息。主要包含地图展示横幅预警，打架预警，人员提级预警。实现预警信息的地图展示
，预警内容展示，预警照片展示，历史反馈信息展示，历史预警记录展示。根据讲解内容的科学性、先进性、可行性和扩展性
进行打分。分值打分范围,6，5,4,3,2,1分

0-12 0.0 11.0 0.0

合计 0-90 46.0 82.0 49.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：杭州市公安局西湖区分局合成作战-六翮重点区域预警模块建设(软件部分)（ZJCT2-GAJXHFJ2025-01）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江盛鼎智达
科技有限公司

杭州智邮科技
有限公司

杭州博嘉杰生
物科技有限公

司

1 商务 投标人具有有效的质量管理体系认证证书、信息安全管理体系认证证书、信息技术服务管理体系认证证书每份证书得2分，不符
合或不提供的不得分，最高得6分。说明：须提供相关证书复印件且证书须在有效期内，否则不得分。

0-6 0.0 6.0 0.0

2 商务 截止投标时间前三年，投标人承担类似项目（类似平台软件开发）实施的成功经验情况。结合已完成的项目案例和用户反应情
况，依照投标人提供的合同和用户验收报告。每个案例（以用户验收报告时间为准）得0.5分,最高得1分。

0-1 0.0 1.0 0.0

3 技术 ●投标方案中对项目背景建设目标的了解，详细阐述项目背景，系统的体系架构、功能模块和关键技术，以及对功能设计和实
施计划的建议，分值打分范围为6,5,4,3,2,1,分；
●项目建设思路、原则、特点、技术要求的理解情况，投标方案在确保阶段性任务实现的同时，是否统筹考虑了总体目标的实
现，分值打分范围为6,5,4,3,2,1分；
●投标方案中对项目安全保障方案的制定，需要从网络安全、系统安全、数据安全、应用安全，服务安全等多个纬度进行阐述
；方案是否科学合理，安全严密，符合实际系统需求。分值打分范围为6,5,4,3,2,1分；
●投标方案与需求的吻合程度，包括方案的科学性、先进性、可行性和扩展性；方案是否科学合理、安全严密、具有一定的前
瞻性，是否有独到的优势，分值打分范围为6,5,4,3,2,1分；

0-24 16.0 20.0 15.0

4 技术 投标人提供六翮重点区域预警模块建设的详细建设方案，根据投标人提供方案的完整程度、详细程度、与招标文件要求的满足
程度、可操作性等进行逐条评分。
（1）重点区域部位行为分析预警模块内容需最大限度满足采购需求，并对各项服务进行阐述。具体包含功能如下：
重点人员提级预警规则模型，
重点区域周边异常逗留预警规则模型，
接入围栏数据预警，
构建重点人员特殊预警模型，
重点区域周边异常出现预警模型，
异常行为预警数据承接，
预警平台预警规则模型定制开发，
预警库内重点人员推送机制，
核心圈预警提级规则，
重点区域周边横幅预警等功能建设。需要保证方案的科学性、先进性、可行性和扩展性；方案是否科学合理、安全严密、具有
一定的前瞻性，是否有独到的优势，分值打分范围为6,5,4,3,2,1分

0-6 4.0 5.0 4.0

5 技术 （2）多维数据汇聚模块内容需最大限度满足采购需求，并对各项服务进行阐述。具体包含功能如下：
系统感知数据对接，
人员多维度数据对接、预警逻辑接入，
第三方预警通道构建，
第三方预警布控，
第三方预警数据接入、汇聚，
预警数据、管控数据提供第三方，
各类人员数据对接、联调等功能建设。需要保证方案的科学性、先进性、可行性和扩展性；方案是否科学合理、安全严密、具
有一定的前瞻性，是否有独到的优势，分值打分范围为6,5,4,3,2,1分

0-6 4.0 5.0 4.0

技术商务评分明细（专家2）

技术商务资信评分明细表
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6 技术 （3）原功能模块升级迭代模块内容需最大限度满足采购需求，并对各项服务进行阐述。具体包含功能如下：
人员BK、处置流程模块，
预警结果处理反馈模块，
添加任务人员比对模块，
添加任务关联的圈层批量绑定功能，
新增圈层标注功能，
多级防控圈层描绘，
网格预警记录统计，
BK任务ZIP、EXCEL批量BK功能，
原始接入数据统计、巡查模块，
构建人员分组体系，
社会数据录入模块，
人员核查定时提醒模块，
全局搜索模块等功能建设。需要保证方案的科学性、先进性、可行性和扩展性；方案是否科学合理、安全严密、具有一定的前
瞻性，是否有独到的优势，分值打分范围为6,5,4,3,2,1分

0-6 3.0 5.0 4.0

7 商务 项目经理情况：
项目需配备专业项目经理，具备PMP证书得2分；有3年及以上相关工作经验得2分；本科及以上学历得2分，最高得6分。证明材
料：相关证书

0-6 0.0 6.0 0.0

8 商务 项目建设期间的项目团队人员情况：
项目人员具备本科及以上学历工作年限满3年且5人及以上得5分，每少1人递减1分，减到0分为止。证明材料：提供人员近三个
月其中一个月社保证明及学历证明。

0-5 0.0 5.0 0.0

9 商务 根据投标人提供的售后服务方案进行评价。
①承诺本项目软件质保期自验收通过之日起3年内的义务维保服务（满足要求的得2分，不满足或不提供的不得分）证明材料：
承诺书（格式自拟但是内容必须包含本项目评审内容）
②承诺产品服务期内提供7×24小时电话热线支持，次数不限（满足要求的得2分，不满足或不提供的不得分）；证明材料：承
诺书（格式自拟但是内容必须包含本项目评审内容）
③承诺产品服务期内系统出现问题后，在30分钟内电话响应，如需提供现场技术支持，工程师2小时内到达现场（满足要求的得
3分，不满足或不提供的不得分）。证明材料：承诺书（格式自拟但是内容必须包含本项目评审内容）

0-7 7.0 7.0 7.0

10 技术 项目培训方案，提出合理丰富的项目培训方案，提供相应培训教材。根据投标人提供的方案能否满足采购需求判定评分，内容
完整、措施有效、符合采购人实际。分值打分范围为6，5,4,3,2,1分

0-6 4.0 5.0 5.0

11 技术 投标人对于本项目是否具有一定的管理能力及保密措施，是否制定了相关保密制度并承诺承担相关保密责任，根据投标人提供
的方案能否满足采购需求判定评分，分值打分范围为5,4,3,2,1分

0-5 4.0 4.0 4.0

12 技术 讲解：
1、圈层预警展示：为满足重点人员实时预警，通过重点区域圈层划分，实时展示重点人员入圈预警，展示人员基本信息，档案
信息，预警等级信息，历史反馈信息；地图展示支持查看设备情况，设备统计数据，预警统计数据。根据讲解内容的科学性、
先进性、可行性和扩展性进行打分。分值打分范围为6，5,4,3,2,1分
2、特殊预警展示：地图展示特殊预警信息。主要包含地图展示横幅预警，打架预警，人员提级预警。实现预警信息的地图展示
，预警内容展示，预警照片展示，历史反馈信息展示，历史预警记录展示。根据讲解内容的科学性、先进性、可行性和扩展性
进行打分。分值打分范围,6，5,4,3,2,1分

0-12 0.0 10.0 0.0

合计 0-90 42.0 79.0 43.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：杭州市公安局西湖区分局合成作战-六翮重点区域预警模块建设(软件部分)（ZJCT2-GAJXHFJ2025-01）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江盛鼎智达
科技有限公司

杭州智邮科技
有限公司

杭州博嘉杰生
物科技有限公

司

1 商务 投标人具有有效的质量管理体系认证证书、信息安全管理体系认证证书、信息技术服务管理体系认证证书每份证书得2分，不符
合或不提供的不得分，最高得6分。说明：须提供相关证书复印件且证书须在有效期内，否则不得分。

0-6 0.0 6.0 0.0

2 商务 截止投标时间前三年，投标人承担类似项目（类似平台软件开发）实施的成功经验情况。结合已完成的项目案例和用户反应情
况，依照投标人提供的合同和用户验收报告。每个案例（以用户验收报告时间为准）得0.5分,最高得1分。

0-1 0.0 1.0 0.0

3 技术 ●投标方案中对项目背景建设目标的了解，详细阐述项目背景，系统的体系架构、功能模块和关键技术，以及对功能设计和实
施计划的建议，分值打分范围为6,5,4,3,2,1,分；
●项目建设思路、原则、特点、技术要求的理解情况，投标方案在确保阶段性任务实现的同时，是否统筹考虑了总体目标的实
现，分值打分范围为6,5,4,3,2,1分；
●投标方案中对项目安全保障方案的制定，需要从网络安全、系统安全、数据安全、应用安全，服务安全等多个纬度进行阐述
；方案是否科学合理，安全严密，符合实际系统需求。分值打分范围为6,5,4,3,2,1分；
●投标方案与需求的吻合程度，包括方案的科学性、先进性、可行性和扩展性；方案是否科学合理、安全严密、具有一定的前
瞻性，是否有独到的优势，分值打分范围为6,5,4,3,2,1分；

0-24 10.0 24.0 12.0

4 技术 投标人提供六翮重点区域预警模块建设的详细建设方案，根据投标人提供方案的完整程度、详细程度、与招标文件要求的满足
程度、可操作性等进行逐条评分。
（1）重点区域部位行为分析预警模块内容需最大限度满足采购需求，并对各项服务进行阐述。具体包含功能如下：
重点人员提级预警规则模型，
重点区域周边异常逗留预警规则模型，
接入围栏数据预警，
构建重点人员特殊预警模型，
重点区域周边异常出现预警模型，
异常行为预警数据承接，
预警平台预警规则模型定制开发，
预警库内重点人员推送机制，
核心圈预警提级规则，
重点区域周边横幅预警等功能建设。需要保证方案的科学性、先进性、可行性和扩展性；方案是否科学合理、安全严密、具有
一定的前瞻性，是否有独到的优势，分值打分范围为6,5,4,3,2,1分

0-6 3.0 6.0 3.0

5 技术 （2）多维数据汇聚模块内容需最大限度满足采购需求，并对各项服务进行阐述。具体包含功能如下：
系统感知数据对接，
人员多维度数据对接、预警逻辑接入，
第三方预警通道构建，
第三方预警布控，
第三方预警数据接入、汇聚，
预警数据、管控数据提供第三方，
各类人员数据对接、联调等功能建设。需要保证方案的科学性、先进性、可行性和扩展性；方案是否科学合理、安全严密、具
有一定的前瞻性，是否有独到的优势，分值打分范围为6,5,4,3,2,1分

0-6 3.0 6.0 4.0

技术商务评分明细（专家3）

技术商务资信评分明细表
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6 技术 （3）原功能模块升级迭代模块内容需最大限度满足采购需求，并对各项服务进行阐述。具体包含功能如下：
人员BK、处置流程模块，
预警结果处理反馈模块，
添加任务人员比对模块，
添加任务关联的圈层批量绑定功能，
新增圈层标注功能，
多级防控圈层描绘，
网格预警记录统计，
BK任务ZIP、EXCEL批量BK功能，
原始接入数据统计、巡查模块，
构建人员分组体系，
社会数据录入模块，
人员核查定时提醒模块，
全局搜索模块等功能建设。需要保证方案的科学性、先进性、可行性和扩展性；方案是否科学合理、安全严密、具有一定的前
瞻性，是否有独到的优势，分值打分范围为6,5,4,3,2,1分

0-6 3.0 6.0 3.0

7 商务 项目经理情况：
项目需配备专业项目经理，具备PMP证书得2分；有3年及以上相关工作经验得2分；本科及以上学历得2分，最高得6分。证明材
料：相关证书

0-6 0.0 6.0 0.0

8 商务 项目建设期间的项目团队人员情况：
项目人员具备本科及以上学历工作年限满3年且5人及以上得5分，每少1人递减1分，减到0分为止。证明材料：提供人员近三个
月其中一个月社保证明及学历证明。

0-5 0.0 5.0 0.0

9 商务 根据投标人提供的售后服务方案进行评价。
①承诺本项目软件质保期自验收通过之日起3年内的义务维保服务（满足要求的得2分，不满足或不提供的不得分）证明材料：
承诺书（格式自拟但是内容必须包含本项目评审内容）
②承诺产品服务期内提供7×24小时电话热线支持，次数不限（满足要求的得2分，不满足或不提供的不得分）；证明材料：承
诺书（格式自拟但是内容必须包含本项目评审内容）
③承诺产品服务期内系统出现问题后，在30分钟内电话响应，如需提供现场技术支持，工程师2小时内到达现场（满足要求的得
3分，不满足或不提供的不得分）。证明材料：承诺书（格式自拟但是内容必须包含本项目评审内容）

0-7 7.0 7.0 7.0

10 技术 项目培训方案，提出合理丰富的项目培训方案，提供相应培训教材。根据投标人提供的方案能否满足采购需求判定评分，内容
完整、措施有效、符合采购人实际。分值打分范围为6，5,4,3,2,1分

0-6 3.0 6.0 3.0

11 技术 投标人对于本项目是否具有一定的管理能力及保密措施，是否制定了相关保密制度并承诺承担相关保密责任，根据投标人提供
的方案能否满足采购需求判定评分，分值打分范围为5,4,3,2,1分

0-5 2.0 5.0 2.0

12 技术 讲解：
1、圈层预警展示：为满足重点人员实时预警，通过重点区域圈层划分，实时展示重点人员入圈预警，展示人员基本信息，档案
信息，预警等级信息，历史反馈信息；地图展示支持查看设备情况，设备统计数据，预警统计数据。根据讲解内容的科学性、
先进性、可行性和扩展性进行打分。分值打分范围为6，5,4,3,2,1分
2、特殊预警展示：地图展示特殊预警信息。主要包含地图展示横幅预警，打架预警，人员提级预警。实现预警信息的地图展示
，预警内容展示，预警照片展示，历史反馈信息展示，历史预警记录展示。根据讲解内容的科学性、先进性、可行性和扩展性
进行打分。分值打分范围,6，5,4,3,2,1分

0-12 0.0 12.0 0.0

合计 0-90 31.0 90.0 34.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：杭州市公安局西湖区分局合成作战-六翮重点区域预警模块建设(软件部分)（ZJCT2-GAJXHFJ2025-01）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江盛鼎智达
科技有限公司

杭州智邮科技
有限公司

杭州博嘉杰生
物科技有限公

司

1 商务 投标人具有有效的质量管理体系认证证书、信息安全管理体系认证证书、信息技术服务管理体系认证证书每份证书得2分，不符
合或不提供的不得分，最高得6分。说明：须提供相关证书复印件且证书须在有效期内，否则不得分。

0-6 0.0 6.0 0.0

2 商务 截止投标时间前三年，投标人承担类似项目（类似平台软件开发）实施的成功经验情况。结合已完成的项目案例和用户反应情
况，依照投标人提供的合同和用户验收报告。每个案例（以用户验收报告时间为准）得0.5分,最高得1分。

0-1 0.0 1.0 0.0

3 技术 ●投标方案中对项目背景建设目标的了解，详细阐述项目背景，系统的体系架构、功能模块和关键技术，以及对功能设计和实
施计划的建议，分值打分范围为6,5,4,3,2,1,分；
●项目建设思路、原则、特点、技术要求的理解情况，投标方案在确保阶段性任务实现的同时，是否统筹考虑了总体目标的实
现，分值打分范围为6,5,4,3,2,1分；
●投标方案中对项目安全保障方案的制定，需要从网络安全、系统安全、数据安全、应用安全，服务安全等多个纬度进行阐述
；方案是否科学合理，安全严密，符合实际系统需求。分值打分范围为6,5,4,3,2,1分；
●投标方案与需求的吻合程度，包括方案的科学性、先进性、可行性和扩展性；方案是否科学合理、安全严密、具有一定的前
瞻性，是否有独到的优势，分值打分范围为6,5,4,3,2,1分；

0-24 16.0 19.0 16.0

4 技术 投标人提供六翮重点区域预警模块建设的详细建设方案，根据投标人提供方案的完整程度、详细程度、与招标文件要求的满足
程度、可操作性等进行逐条评分。
（1）重点区域部位行为分析预警模块内容需最大限度满足采购需求，并对各项服务进行阐述。具体包含功能如下：
重点人员提级预警规则模型，
重点区域周边异常逗留预警规则模型，
接入围栏数据预警，
构建重点人员特殊预警模型，
重点区域周边异常出现预警模型，
异常行为预警数据承接，
预警平台预警规则模型定制开发，
预警库内重点人员推送机制，
核心圈预警提级规则，
重点区域周边横幅预警等功能建设。需要保证方案的科学性、先进性、可行性和扩展性；方案是否科学合理、安全严密、具有
一定的前瞻性，是否有独到的优势，分值打分范围为6,5,4,3,2,1分

0-6 4.0 5.0 4.0

5 技术 （2）多维数据汇聚模块内容需最大限度满足采购需求，并对各项服务进行阐述。具体包含功能如下：
系统感知数据对接，
人员多维度数据对接、预警逻辑接入，
第三方预警通道构建，
第三方预警布控，
第三方预警数据接入、汇聚，
预警数据、管控数据提供第三方，
各类人员数据对接、联调等功能建设。需要保证方案的科学性、先进性、可行性和扩展性；方案是否科学合理、安全严密、具
有一定的前瞻性，是否有独到的优势，分值打分范围为6,5,4,3,2,1分

0-6 4.0 5.0 4.0

技术商务评分明细（专家4）

技术商务资信评分明细表
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6 技术 （3）原功能模块升级迭代模块内容需最大限度满足采购需求，并对各项服务进行阐述。具体包含功能如下：
人员BK、处置流程模块，
预警结果处理反馈模块，
添加任务人员比对模块，
添加任务关联的圈层批量绑定功能，
新增圈层标注功能，
多级防控圈层描绘，
网格预警记录统计，
BK任务ZIP、EXCEL批量BK功能，
原始接入数据统计、巡查模块，
构建人员分组体系，
社会数据录入模块，
人员核查定时提醒模块，
全局搜索模块等功能建设。需要保证方案的科学性、先进性、可行性和扩展性；方案是否科学合理、安全严密、具有一定的前
瞻性，是否有独到的优势，分值打分范围为6,5,4,3,2,1分

0-6 4.0 5.0 4.0

7 商务 项目经理情况：
项目需配备专业项目经理，具备PMP证书得2分；有3年及以上相关工作经验得2分；本科及以上学历得2分，最高得6分。证明材
料：相关证书

0-6 0.0 6.0 0.0

8 商务 项目建设期间的项目团队人员情况：
项目人员具备本科及以上学历工作年限满3年且5人及以上得5分，每少1人递减1分，减到0分为止。证明材料：提供人员近三个
月其中一个月社保证明及学历证明。

0-5 0.0 5.0 0.0

9 商务 根据投标人提供的售后服务方案进行评价。
①承诺本项目软件质保期自验收通过之日起3年内的义务维保服务（满足要求的得2分，不满足或不提供的不得分）证明材料：
承诺书（格式自拟但是内容必须包含本项目评审内容）
②承诺产品服务期内提供7×24小时电话热线支持，次数不限（满足要求的得2分，不满足或不提供的不得分）；证明材料：承
诺书（格式自拟但是内容必须包含本项目评审内容）
③承诺产品服务期内系统出现问题后，在30分钟内电话响应，如需提供现场技术支持，工程师2小时内到达现场（满足要求的得
3分，不满足或不提供的不得分）。证明材料：承诺书（格式自拟但是内容必须包含本项目评审内容）

0-7 7.0 7.0 7.0

10 技术 项目培训方案，提出合理丰富的项目培训方案，提供相应培训教材。根据投标人提供的方案能否满足采购需求判定评分，内容
完整、措施有效、符合采购人实际。分值打分范围为6，5,4,3,2,1分

0-6 3.0 5.0 4.0

11 技术 投标人对于本项目是否具有一定的管理能力及保密措施，是否制定了相关保密制度并承诺承担相关保密责任，根据投标人提供
的方案能否满足采购需求判定评分，分值打分范围为5,4,3,2,1分

0-5 3.0 4.0 3.0

12 技术 讲解：
1、圈层预警展示：为满足重点人员实时预警，通过重点区域圈层划分，实时展示重点人员入圈预警，展示人员基本信息，档案
信息，预警等级信息，历史反馈信息；地图展示支持查看设备情况，设备统计数据，预警统计数据。根据讲解内容的科学性、
先进性、可行性和扩展性进行打分。分值打分范围为6，5,4,3,2,1分
2、特殊预警展示：地图展示特殊预警信息。主要包含地图展示横幅预警，打架预警，人员提级预警。实现预警信息的地图展示
，预警内容展示，预警照片展示，历史反馈信息展示，历史预警记录展示。根据讲解内容的科学性、先进性、可行性和扩展性
进行打分。分值打分范围,6，5,4,3,2,1分

0-12 0.0 12.0 0.0

合计 0-90 41.0 80.0 42.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：杭州市公安局西湖区分局合成作战-六翮重点区域预警模块建设(软件部分)（ZJCT2-GAJXHFJ2025-01）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江盛鼎智达
科技有限公司

杭州智邮科技
有限公司

杭州博嘉杰生
物科技有限公

司

1 商务 投标人具有有效的质量管理体系认证证书、信息安全管理体系认证证书、信息技术服务管理体系认证证书每份证书得2分，不符
合或不提供的不得分，最高得6分。说明：须提供相关证书复印件且证书须在有效期内，否则不得分。

0-6 0.0 6.0 0.0

2 商务 截止投标时间前三年，投标人承担类似项目（类似平台软件开发）实施的成功经验情况。结合已完成的项目案例和用户反应情
况，依照投标人提供的合同和用户验收报告。每个案例（以用户验收报告时间为准）得0.5分,最高得1分。

0-1 0.0 1.0 0.0

3 技术 ●投标方案中对项目背景建设目标的了解，详细阐述项目背景，系统的体系架构、功能模块和关键技术，以及对功能设计和实
施计划的建议，分值打分范围为6,5,4,3,2,1,分；
●项目建设思路、原则、特点、技术要求的理解情况，投标方案在确保阶段性任务实现的同时，是否统筹考虑了总体目标的实
现，分值打分范围为6,5,4,3,2,1分；
●投标方案中对项目安全保障方案的制定，需要从网络安全、系统安全、数据安全、应用安全，服务安全等多个纬度进行阐述
；方案是否科学合理，安全严密，符合实际系统需求。分值打分范围为6,5,4,3,2,1分；
●投标方案与需求的吻合程度，包括方案的科学性、先进性、可行性和扩展性；方案是否科学合理、安全严密、具有一定的前
瞻性，是否有独到的优势，分值打分范围为6,5,4,3,2,1分；

0-24 18.0 20.0 16.0

4 技术 投标人提供六翮重点区域预警模块建设的详细建设方案，根据投标人提供方案的完整程度、详细程度、与招标文件要求的满足
程度、可操作性等进行逐条评分。
（1）重点区域部位行为分析预警模块内容需最大限度满足采购需求，并对各项服务进行阐述。具体包含功能如下：
重点人员提级预警规则模型，
重点区域周边异常逗留预警规则模型，
接入围栏数据预警，
构建重点人员特殊预警模型，
重点区域周边异常出现预警模型，
异常行为预警数据承接，
预警平台预警规则模型定制开发，
预警库内重点人员推送机制，
核心圈预警提级规则，
重点区域周边横幅预警等功能建设。需要保证方案的科学性、先进性、可行性和扩展性；方案是否科学合理、安全严密、具有
一定的前瞻性，是否有独到的优势，分值打分范围为6,5,4,3,2,1分

0-6 4.0 5.0 4.0

5 技术 （2）多维数据汇聚模块内容需最大限度满足采购需求，并对各项服务进行阐述。具体包含功能如下：
系统感知数据对接，
人员多维度数据对接、预警逻辑接入，
第三方预警通道构建，
第三方预警布控，
第三方预警数据接入、汇聚，
预警数据、管控数据提供第三方，
各类人员数据对接、联调等功能建设。需要保证方案的科学性、先进性、可行性和扩展性；方案是否科学合理、安全严密、具
有一定的前瞻性，是否有独到的优势，分值打分范围为6,5,4,3,2,1分

0-6 4.0 5.0 4.0

技术商务评分明细（专家5）
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6 技术 （3）原功能模块升级迭代模块内容需最大限度满足采购需求，并对各项服务进行阐述。具体包含功能如下：
人员BK、处置流程模块，
预警结果处理反馈模块，
添加任务人员比对模块，
添加任务关联的圈层批量绑定功能，
新增圈层标注功能，
多级防控圈层描绘，
网格预警记录统计，
BK任务ZIP、EXCEL批量BK功能，
原始接入数据统计、巡查模块，
构建人员分组体系，
社会数据录入模块，
人员核查定时提醒模块，
全局搜索模块等功能建设。需要保证方案的科学性、先进性、可行性和扩展性；方案是否科学合理、安全严密、具有一定的前
瞻性，是否有独到的优势，分值打分范围为6,5,4,3,2,1分

0-6 4.0 5.0 4.0

7 商务 项目经理情况：
项目需配备专业项目经理，具备PMP证书得2分；有3年及以上相关工作经验得2分；本科及以上学历得2分，最高得6分。证明材
料：相关证书

0-6 0.0 6.0 0.0

8 商务 项目建设期间的项目团队人员情况：
项目人员具备本科及以上学历工作年限满3年且5人及以上得5分，每少1人递减1分，减到0分为止。证明材料：提供人员近三个
月其中一个月社保证明及学历证明。

0-5 0.0 5.0 0.0

9 商务 根据投标人提供的售后服务方案进行评价。
①承诺本项目软件质保期自验收通过之日起3年内的义务维保服务（满足要求的得2分，不满足或不提供的不得分）证明材料：
承诺书（格式自拟但是内容必须包含本项目评审内容）
②承诺产品服务期内提供7×24小时电话热线支持，次数不限（满足要求的得2分，不满足或不提供的不得分）；证明材料：承
诺书（格式自拟但是内容必须包含本项目评审内容）
③承诺产品服务期内系统出现问题后，在30分钟内电话响应，如需提供现场技术支持，工程师2小时内到达现场（满足要求的得
3分，不满足或不提供的不得分）。证明材料：承诺书（格式自拟但是内容必须包含本项目评审内容）

0-7 7.0 7.0 7.0

10 技术 项目培训方案，提出合理丰富的项目培训方案，提供相应培训教材。根据投标人提供的方案能否满足采购需求判定评分，内容
完整、措施有效、符合采购人实际。分值打分范围为6，5,4,3,2,1分

0-6 5.0 5.0 5.0

11 技术 投标人对于本项目是否具有一定的管理能力及保密措施，是否制定了相关保密制度并承诺承担相关保密责任，根据投标人提供
的方案能否满足采购需求判定评分，分值打分范围为5,4,3,2,1分

0-5 4.0 4.0 4.0

12 技术 讲解：
1、圈层预警展示：为满足重点人员实时预警，通过重点区域圈层划分，实时展示重点人员入圈预警，展示人员基本信息，档案
信息，预警等级信息，历史反馈信息；地图展示支持查看设备情况，设备统计数据，预警统计数据。根据讲解内容的科学性、
先进性、可行性和扩展性进行打分。分值打分范围为6，5,4,3,2,1分
2、特殊预警展示：地图展示特殊预警信息。主要包含地图展示横幅预警，打架预警，人员提级预警。实现预警信息的地图展示
，预警内容展示，预警照片展示，历史反馈信息展示，历史预警记录展示。根据讲解内容的科学性、先进性、可行性和扩展性
进行打分。分值打分范围,6，5,4,3,2,1分

0-12 0.0 12.0 0.0

合计 0-90 46.0 81.0 44.0

专家（签名）：
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