
            
           

                技术                技术商务商务评分明细 评分明细 （专家1）（专家1）  
                

项目名称:  第三届“技绽人生 助力共富”职业技能大赛车工-数控车床等20个竞赛工种采购项目（浙建航磋
商2024065号）-标项1

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

缙云博翔
职业技能
培训有限

公司

丽水学
院、丽水
市中科技
工学校
（联合
体）

丽水开放
大学

1 商务

供应商业绩（1分） 2021年1月1日起至磋商截止日止（以合同签订时间
为准），供应商具有类似项目业绩的，每个业绩得0.5分，最高得1分。
注：
（1）项目合同扫描件导入商务技术文件中，否则不得分。
（2）是否属于类似业绩由磋商小组根据合同的内容、特点以及与本项
目的类似程度等进行认定。

0-1 0.0 1.0 0.0

2 技术
活动策划方案（5分） 根据供应商提供的活动策划方案是否围绕主题，
创意、思路是否独特新颖且具有的传播性，由评委在分值范围内打分
（0-5分）。

0-5 4.0 4.5 3.5

3.1 技术 起重装卸机械操作工（叉车司机）实施方案（0-2.5分）； 0-2.5 2.1 2.3 2.0

3.2 技术 装配钳工实施方案（0-2.5分）； 0-2.5 2.1 2.3 2.0

3.3 技术 护林员实施方案（0-2.5分）； 0-2.5 2.1 2.3 2.0

3.4 技术 半导体芯片制造工（外延工）实施方案（0-2.5分）； 0-2.5 2.1 2.3 2.0

3.5 技术 物联网安装调试员实施方案（0-2.5分）； 0-2.5 2.3 2.3 2.0

3.6 技术 健康照护师实施方案（0-2.5分）； 0-2.5 2.1 2.3 2.0

3.7 技术 工业机器人系统运维员实施方案（0-2.5分）； 0-2.5 2.3 2.3 2.0

3.8 技术 商品营业员实施方案（0-2.5分）； 0-2.5 2.1 2.3 2.0

3.9 技术 药物制剂工实施方案（0-2.5分）； 0-2.5 2.1 2.3 2.0

3.10 技术 砌筑工实施方案（0-2.5分）。 0-2.5 2.1 2.3 2.0

3.11 技术
协调方案（5分） 根据供应商提供的协调方案，内容全面、合理，由评
委在规定分值内打分（0-5分）。

0-5 4.0 4.5 3.5

3.12.1 技术
内容包含但不限于赛前预热推广，大赛宣传力度，赛后宣传情况，媒体
及宣传渠道邀请等，以及内容满足采购需求，由评委在规定分值内打分
（0-5分）。

0-5 4.0 4.5 3.5

3.12.2 技术
供应商配合本项目提供宣传方案，内容包含但不限于照片、视频拍摄制
作，由评委在规定分值内打分（0-5分）。

0-5 4.0 4.5 3.5

4 技术
管理制度（4分） 根据供应商针对本项目制定的管理制度以及供应商的
内部管理考核制度（包括人员考核制度、管理流程规范等方面），由评
委在分值范围内打分（0-4分）。

0-4 3.5 4.0 3.5
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5.1 技术
拟派的项目负责人应符合采购需求，根据人员的专业性、稳定性等，由
评委在分值范围内打分（0-5分）。

0-5 4.5 4.5 4.5

5.2 技术

拟派本次赛事的团队人员应符合采购需求，提供配备团队人员的综合素
质、组织实施经验、人数及职责分工（包括报到接待、统分核分、现场
组织、后期保障、宣传、专家联络、全程督导等分组），由评委在分值
范围内打分（0-5分）。

0-5 4.0 4.5 4.0

6 技术
企业综合能力（5分） 根据供应商的整体综合实力、组织落地策划能
力、整合资源能力等，是否能够提供便捷、高效的服务保障，由评委在
分值范围内打分（0-5分）。

0-5 4.0 4.0 4.0

7.1 技术
根据供应商提供的重点难点理解和分析要点，服务方向是否明确，以及
实施难点分析是否到位，由评委在分值范围内打分（0-5分）。

0-5 4.0 4.5 3.5

7.2 技术
根据供应商针对本项目的重点、难点所提出解决措施，措施是否具有可
行性、合理性，由评委在分值范围内打分（0-5分）。

0-5 4.0 4.5 3.5

8.1 技术
赛事期间的安全保障措施，内容符合采购需求，由评委在分值范围内打
分（0-5分）。

0-5 4.0 4.5 4.0

8.2 技术
按赛事要求，结合气象、医疗、交通、人员疏导、风险管控措施等，提
供可靠和周密的应急预案，由评委在分值范围内打分（0-5分）。

0-5 4.5 4.5 4.0

9 技术
赛事成果方案（5分） 供应商针对本项目要求提供成果报告、档案制作
和赛事集锦视频方案，由评委在分值范围内打分（0-5分）。

0-5 4.0 4.5 4.0

合计 0-90 73.9 81.5 69.0

           

专家（签名）：   
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                技术                技术商务商务评分明细 评分明细 （专家2）（专家2）  
                

项目名称:  第三届“技绽人生 助力共富”职业技能大赛车工-数控车床等20个竞赛工种采购项目（浙建航磋
商2024065号）-标项1

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

缙云博翔
职业技能
培训有限

公司

丽水学
院、丽水
市中科技
工学校
（联合
体）

丽水开放
大学

1 商务

供应商业绩（1分） 2021年1月1日起至磋商截止日止（以合同签订时间
为准），供应商具有类似项目业绩的，每个业绩得0.5分，最高得1分。
注：
（1）项目合同扫描件导入商务技术文件中，否则不得分。
（2）是否属于类似业绩由磋商小组根据合同的内容、特点以及与本项
目的类似程度等进行认定。

0-1 0.0 1.0 0.0

2 技术
活动策划方案（5分） 根据供应商提供的活动策划方案是否围绕主题，
创意、思路是否独特新颖且具有的传播性，由评委在分值范围内打分
（0-5分）。

0-5 3.8 4.3 3.3

3.1 技术 起重装卸机械操作工（叉车司机）实施方案（0-2.5分）； 0-2.5 2.0 1.8 1.6

3.2 技术 装配钳工实施方案（0-2.5分）； 0-2.5 1.8 2.0 1.6

3.3 技术 护林员实施方案（0-2.5分）； 0-2.5 1.8 2.0 1.6

3.4 技术 半导体芯片制造工（外延工）实施方案（0-2.5分）； 0-2.5 1.8 2.0 1.5

3.5 技术 物联网安装调试员实施方案（0-2.5分）； 0-2.5 2.2 2.0 1.6

3.6 技术 健康照护师实施方案（0-2.5分）； 0-2.5 1.8 2.0 1.6

3.7 技术 工业机器人系统运维员实施方案（0-2.5分）； 0-2.5 1.6 2.2 1.3

3.8 技术 商品营业员实施方案（0-2.5分）； 0-2.5 2.0 2.0 1.7

3.9 技术 药物制剂工实施方案（0-2.5分）； 0-2.5 1.8 2.0 1.6

3.10 技术 砌筑工实施方案（0-2.5分）。 0-2.5 2.0 2.0 2.0

3.11 技术
协调方案（5分） 根据供应商提供的协调方案，内容全面、合理，由评
委在规定分值内打分（0-5分）。

0-5 3.0 4.0 3.0

3.12.1 技术
内容包含但不限于赛前预热推广，大赛宣传力度，赛后宣传情况，媒体
及宣传渠道邀请等，以及内容满足采购需求，由评委在规定分值内打分
（0-5分）。

0-5 3.5 4.5 2.5

3.12.2 技术
供应商配合本项目提供宣传方案，内容包含但不限于照片、视频拍摄制
作，由评委在规定分值内打分（0-5分）。

0-5 4.0 4.5 3.0
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4 技术
管理制度（4分） 根据供应商针对本项目制定的管理制度以及供应商的
内部管理考核制度（包括人员考核制度、管理流程规范等方面），由评
委在分值范围内打分（0-4分）。

0-4 3.0 3.5 3.0

5.1 技术
拟派的项目负责人应符合采购需求，根据人员的专业性、稳定性等，由
评委在分值范围内打分（0-5分）。

0-5 3.5 4.0 3.3

5.2 技术

拟派本次赛事的团队人员应符合采购需求，提供配备团队人员的综合素
质、组织实施经验、人数及职责分工（包括报到接待、统分核分、现场
组织、后期保障、宣传、专家联络、全程督导等分组），由评委在分值
范围内打分（0-5分）。

0-5 3.5 4.2 3.0

6 技术
企业综合能力（5分） 根据供应商的整体综合实力、组织落地策划能
力、整合资源能力等，是否能够提供便捷、高效的服务保障，由评委在
分值范围内打分（0-5分）。

0-5 3.5 4.0 3.0

7.1 技术
根据供应商提供的重点难点理解和分析要点，服务方向是否明确，以及
实施难点分析是否到位，由评委在分值范围内打分（0-5分）。

0-5 4.2 4.0 2.3

7.2 技术
根据供应商针对本项目的重点、难点所提出解决措施，措施是否具有可
行性、合理性，由评委在分值范围内打分（0-5分）。

0-5 4.0 4.0 2.0

8.1 技术
赛事期间的安全保障措施，内容符合采购需求，由评委在分值范围内打
分（0-5分）。

0-5 3.5 4.0 3.0

8.2 技术
按赛事要求，结合气象、医疗、交通、人员疏导、风险管控措施等，提
供可靠和周密的应急预案，由评委在分值范围内打分（0-5分）。

0-5 3.5 4.0 3.0

9 技术
赛事成果方案（5分） 供应商针对本项目要求提供成果报告、档案制作
和赛事集锦视频方案，由评委在分值范围内打分（0-5分）。

0-5 3.5 4.0 3.0

合计 0-90 65.3 74.0 53.5

           

专家（签名）：   
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                技术                技术商务商务评分明细 评分明细 （专家3）（专家3）  
                

项目名称:  第三届“技绽人生 助力共富”职业技能大赛车工-数控车床等20个竞赛工种采购项目（浙建航磋
商2024065号）-标项1

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

缙云博翔
职业技能
培训有限

公司

丽水学
院、丽水
市中科技
工学校
（联合
体）

丽水开放
大学

1 商务

供应商业绩（1分） 2021年1月1日起至磋商截止日止（以合同签订时间
为准），供应商具有类似项目业绩的，每个业绩得0.5分，最高得1分。
注：
（1）项目合同扫描件导入商务技术文件中，否则不得分。
（2）是否属于类似业绩由磋商小组根据合同的内容、特点以及与本项
目的类似程度等进行认定。

0-1 0.0 1.0 0.0

2 技术
活动策划方案（5分） 根据供应商提供的活动策划方案是否围绕主题，
创意、思路是否独特新颖且具有的传播性，由评委在分值范围内打分
（0-5分）。

0-5 3.0 4.0 3.5

3.1 技术 起重装卸机械操作工（叉车司机）实施方案（0-2.5分）； 0-2.5 1.5 2.3 1.8

3.2 技术 装配钳工实施方案（0-2.5分）； 0-2.5 1.5 2.2 1.5

3.3 技术 护林员实施方案（0-2.5分）； 0-2.5 1.2 2.3 1.8

3.4 技术 半导体芯片制造工（外延工）实施方案（0-2.5分）； 0-2.5 1.0 2.0 1.5

3.5 技术 物联网安装调试员实施方案（0-2.5分）； 0-2.5 1.5 2.0 1.8

3.6 技术 健康照护师实施方案（0-2.5分）； 0-2.5 2.0 2.3 2.0

3.7 技术 工业机器人系统运维员实施方案（0-2.5分）； 0-2.5 1.2 2.1 1.5

3.8 技术 商品营业员实施方案（0-2.5分）； 0-2.5 1.6 2.1 1.8

3.9 技术 药物制剂工实施方案（0-2.5分）； 0-2.5 1.8 2.0 2.0

3.10 技术 砌筑工实施方案（0-2.5分）。 0-2.5 2.0 2.0 2.0

3.11 技术
协调方案（5分） 根据供应商提供的协调方案，内容全面、合理，由评
委在规定分值内打分（0-5分）。

0-5 3.5 4.0 3.0

3.12.1 技术
内容包含但不限于赛前预热推广，大赛宣传力度，赛后宣传情况，媒体
及宣传渠道邀请等，以及内容满足采购需求，由评委在规定分值内打分
（0-5分）。

0-5 3.5 4.0 3.0

3.12.2 技术
供应商配合本项目提供宣传方案，内容包含但不限于照片、视频拍摄制
作，由评委在规定分值内打分（0-5分）。

0-5 3.0 4.0 3.0
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4 技术
管理制度（4分） 根据供应商针对本项目制定的管理制度以及供应商的
内部管理考核制度（包括人员考核制度、管理流程规范等方面），由评
委在分值范围内打分（0-4分）。

0-4 3.0 3.5 3.5

5.1 技术
拟派的项目负责人应符合采购需求，根据人员的专业性、稳定性等，由
评委在分值范围内打分（0-5分）。

0-5 3.0 4.0 3.8

5.2 技术

拟派本次赛事的团队人员应符合采购需求，提供配备团队人员的综合素
质、组织实施经验、人数及职责分工（包括报到接待、统分核分、现场
组织、后期保障、宣传、专家联络、全程督导等分组），由评委在分值
范围内打分（0-5分）。

0-5 3.0 4.0 4.0

6 技术
企业综合能力（5分） 根据供应商的整体综合实力、组织落地策划能
力、整合资源能力等，是否能够提供便捷、高效的服务保障，由评委在
分值范围内打分（0-5分）。

0-5 3.0 4.0 3.8

7.1 技术
根据供应商提供的重点难点理解和分析要点，服务方向是否明确，以及
实施难点分析是否到位，由评委在分值范围内打分（0-5分）。

0-5 3.0 4.0 3.5

7.2 技术
根据供应商针对本项目的重点、难点所提出解决措施，措施是否具有可
行性、合理性，由评委在分值范围内打分（0-5分）。

0-5 3.0 3.5 4.0

8.1 技术
赛事期间的安全保障措施，内容符合采购需求，由评委在分值范围内打
分（0-5分）。

0-5 3.5 3.5 3.0

8.2 技术
按赛事要求，结合气象、医疗、交通、人员疏导、风险管控措施等，提
供可靠和周密的应急预案，由评委在分值范围内打分（0-5分）。

0-5 3.0 4.0 1.0

9 技术
赛事成果方案（5分） 供应商针对本项目要求提供成果报告、档案制作
和赛事集锦视频方案，由评委在分值范围内打分（0-5分）。

0-5 3.0 4.0 2.0

合计 0-90 55.8 72.8 58.8

           

专家（签名）：   
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