
                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家1）） 

项目名称:  浙江财经大学2023-2024年度食堂副食品、调味品、一次性用品采购项目（ZJCJDX-OB-202301）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州满元
农业科技
有限公司

杭州宏盛
粮油贸易
有限公司

浙江融合
致远供应
链管理有
限公司

杭州鑫蔬
宝农业科
技开发有
限公司

1 商务
资信

业绩：供应商自2020年1月1日（以合同最终签订时间为准）
以来，有同类项目业绩以及业主反馈表，每提供一个类似项目
业绩得0.5分，最多得3分。
证明材料：需同时提供（1）合同复印件（合同首页、签署
页、以及有关项目内容的相关页）及至少两次的供货发票复印
件，如联合体投标则联合体牵头人具有有效的证明材料，否则
不得分。未提供证明材料或未按要求提供证明材料或证明材料
不全的不得分。

0-3 0.5 3 3 0

2 商务
资信

体系认证：供应商具备有效质量体系认证证书的得1分；具备
有效环境管理体系认证证书的得1分，具备有效职业安全健康
管理体系认证证书的得1分，具有食品安全管理体系认证的得1
分。
证明材料：提供证书复印件加盖公章，否则不得分。

0-4 2 4 4 4

3.1 技术
原料采购方案：根据响应人货源组织能力、供货渠道资源的优
越性、质量稳定性，根据响应文件提供的方案进行评分，最高
得5分。

0-5 2 4 5 2

3.2 技术
储存方案：根据响应人储存保障措施、保障能力、储存方案的
适宜性、可行性，根据响应文件提供的方案进行评分，最高得
5分

0-5 3 5 5 3

3.3 技术

供货保证措施及承诺是否切实可行；
包括配送场地、仓储设施、配送方案、配送时效性、相关内容
合理、可行，根据响应文件提供的方案进行评分，最高得5
分。

0-5 4 5 5 4

3.4 技术
响应供应商已投保食品安全责任险的得5分。（在开标日仍在
有效期内且在本项目合同期内不得中断）
提供相应的证明材料复印件并加盖公章。

0-5 0 5 5 5

3.5 技术
服务保证措施及承诺：根据供应商售后服务内容的承诺标准、
保证措施得力、量化考核可行性，根据响应文件提供的方案进
行评分，最高得4分。

0-4 3 4 4 3

4 技术
产品质量：保障各环节食品安全的措施和制度的合理性、针对
性、完整性,根据响应文件提供的渠道进行评分，最高得4分。 0-4 3 4 4 3

5 技术

应急方案：供应商针对本项目应急预案：管理规范性及对供货
突发事件（天气、交通、疫情、采购人临时增加采购量等因
素）时的应急预案及相应的措施，以及应急预案和措施的合理
性、可操作性。根据组织制度、岗位职责、质量考核办法、应
急预案等，根据响应文件提供的方案进行评分，最高得4分。

0-4 3 4 4 3

6 技术
仓储能力：供应商的仓储场所及仓库储存能力，提供仓储场所
图片、场所自有证明或租赁合同证明 。根据响应文件提供的
仓储方案进行评分，最高得4分。

0-4 3 3.5 4 2

7.1 技术

每提供一个驾驶员（驾驶车辆类型不限），加1分，最高得5
分；须提供驾驶证及社保缴费证明复印件加盖公章。（驾驶
证、社保缴费证明原件备查，社保缴费证明上的缴费单位名称
须与响应单位一致；若不一致，应提供劳务派遣协议，并且劳
务派遣提供方须与缴费单位名称一致，劳务派遣接受方须与响
应单位名称一致）。

0-5 2 5 4 0
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7.2 技术

拟投入服务团队人员（需为响应人自身员工）具有有效期内的
健康证，每提供1个有效期内的健康证的得1分，最多5分。
须提供证书复印件（原件备查）及响应单位社保证明材料（响
应截止月上溯至少3个月），缺少一样不得分（社保缴费证明
上的缴费单位名称须与响应单位一致，若不一致，应提供劳务
派遣协议，并且劳务派遣提供方须与缴费单位名称一致，劳务
派遣接受方须与响应单位名称一致）。

0-5 5 5 0 0

8 技术

拟投入设备：配送车辆,1、车辆类型为冷链箱式车辆，每提供
一辆得1分，最高得5分；
2、车辆类型为非冷链箱式车辆，每提供一辆得1分，最高得3
分；
以上1、2两项评分合计最高得5分。
需提供行驶证、有效期内的机动车登记证、车辆车头尾照片，
车辆自有所有权证明或车辆租赁合同证明等（复印件加盖供应
商公章），否则不计分。

0-5 2 5 5 0

9 技术
根据供应商提供的样品与采购需求的符合情况进行评分，最高
得4分。 0-4 0 4 4 0

10 技术

企业内控制度：根据供应商公司管理服务理念、项目管理机构
运作方法及内部管理制度情况，相关内容细致详尽、管理制度
健全（如是否建立完善的企业管理制度、卫生管理制度、岗位
职责、质量考核办法等进行评审）。最多得4分。

0-4 2 4 4 3

11 技术
合理化建议：对项目提出的合理化建议。根据响应文件提供的
建议是否合理、具有可操作性、针对性进行评分，最高得4
分。

0-4 2 4 4 2

合计 0-70 36.5 68.5 64 34

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家2）） 

项目名称:  浙江财经大学2023-2024年度食堂副食品、调味品、一次性用品采购项目（ZJCJDX-OB-202301）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州满元
农业科技
有限公司

杭州宏盛
粮油贸易
有限公司

浙江融合
致远供应
链管理有
限公司

杭州鑫蔬
宝农业科
技开发有
限公司

1 商务
资信

业绩：供应商自2020年1月1日（以合同最终签订时间为准）
以来，有同类项目业绩以及业主反馈表，每提供一个类似项目
业绩得0.5分，最多得3分。
证明材料：需同时提供（1）合同复印件（合同首页、签署
页、以及有关项目内容的相关页）及至少两次的供货发票复印
件，如联合体投标则联合体牵头人具有有效的证明材料，否则
不得分。未提供证明材料或未按要求提供证明材料或证明材料
不全的不得分。

0-3 0.5 3 3 0

2 商务
资信

体系认证：供应商具备有效质量体系认证证书的得1分；具备
有效环境管理体系认证证书的得1分，具备有效职业安全健康
管理体系认证证书的得1分，具有食品安全管理体系认证的得1
分。
证明材料：提供证书复印件加盖公章，否则不得分。

0-4 2 4 4 4

3.1 技术
原料采购方案：根据响应人货源组织能力、供货渠道资源的优
越性、质量稳定性，根据响应文件提供的方案进行评分，最高
得5分。

0-5 0 3 5 1

3.2 技术
储存方案：根据响应人储存保障措施、保障能力、储存方案的
适宜性、可行性，根据响应文件提供的方案进行评分，最高得
5分

0-5 1 2 5 2

3.3 技术

供货保证措施及承诺是否切实可行；
包括配送场地、仓储设施、配送方案、配送时效性、相关内容
合理、可行，根据响应文件提供的方案进行评分，最高得5
分。

0-5 2 3 5 1

3.4 技术
响应供应商已投保食品安全责任险的得5分。（在开标日仍在
有效期内且在本项目合同期内不得中断）
提供相应的证明材料复印件并加盖公章。

0-5 0 5 5 5

3.5 技术
服务保证措施及承诺：根据供应商售后服务内容的承诺标准、
保证措施得力、量化考核可行性，根据响应文件提供的方案进
行评分，最高得4分。

0-4 3 3 4 2

4 技术
产品质量：保障各环节食品安全的措施和制度的合理性、针对
性、完整性,根据响应文件提供的渠道进行评分，最高得4分。 0-4 1 3 4 2

5 技术

应急方案：供应商针对本项目应急预案：管理规范性及对供货
突发事件（天气、交通、疫情、采购人临时增加采购量等因
素）时的应急预案及相应的措施，以及应急预案和措施的合理
性、可操作性。根据组织制度、岗位职责、质量考核办法、应
急预案等，根据响应文件提供的方案进行评分，最高得4分。

0-4 3 2 4 1

6 技术
仓储能力：供应商的仓储场所及仓库储存能力，提供仓储场所
图片、场所自有证明或租赁合同证明 。根据响应文件提供的
仓储方案进行评分，最高得4分。

0-4 3 2 4 2

7.1 技术

每提供一个驾驶员（驾驶车辆类型不限），加1分，最高得5
分；须提供驾驶证及社保缴费证明复印件加盖公章。（驾驶
证、社保缴费证明原件备查，社保缴费证明上的缴费单位名称
须与响应单位一致；若不一致，应提供劳务派遣协议，并且劳
务派遣提供方须与缴费单位名称一致，劳务派遣接受方须与响
应单位名称一致）。

0-5 2 5 4 0
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7.2 技术

拟投入服务团队人员（需为响应人自身员工）具有有效期内的
健康证，每提供1个有效期内的健康证的得1分，最多5分。
须提供证书复印件（原件备查）及响应单位社保证明材料（响
应截止月上溯至少3个月），缺少一样不得分（社保缴费证明
上的缴费单位名称须与响应单位一致，若不一致，应提供劳务
派遣协议，并且劳务派遣提供方须与缴费单位名称一致，劳务
派遣接受方须与响应单位名称一致）。

0-5 5 5 0 0

8 技术

拟投入设备：配送车辆,1、车辆类型为冷链箱式车辆，每提供
一辆得1分，最高得5分；
2、车辆类型为非冷链箱式车辆，每提供一辆得1分，最高得3
分；
以上1、2两项评分合计最高得5分。
需提供行驶证、有效期内的机动车登记证、车辆车头尾照片，
车辆自有所有权证明或车辆租赁合同证明等（复印件加盖供应
商公章），否则不计分。

0-5 2 5 5 0

9 技术
根据供应商提供的样品与采购需求的符合情况进行评分，最高
得4分。 0-4 0 3 4 0

10 技术

企业内控制度：根据供应商公司管理服务理念、项目管理机构
运作方法及内部管理制度情况，相关内容细致详尽、管理制度
健全（如是否建立完善的企业管理制度、卫生管理制度、岗位
职责、质量考核办法等进行评审）。最多得4分。

0-4 2 3 4 2

11 技术
合理化建议：对项目提出的合理化建议。根据响应文件提供的
建议是否合理、具有可操作性、针对性进行评分，最高得4
分。

0-4 0 3 4 1

合计 0-70 26.5 54 64 23

                                                       

专家（签名）：                           

4/6



                   

                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家3）） 

项目名称:  浙江财经大学2023-2024年度食堂副食品、调味品、一次性用品采购项目（ZJCJDX-OB-202301）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州满元
农业科技
有限公司

杭州宏盛
粮油贸易
有限公司

浙江融合
致远供应
链管理有
限公司

杭州鑫蔬
宝农业科
技开发有
限公司

1 商务
资信

业绩：供应商自2020年1月1日（以合同最终签订时间为准）
以来，有同类项目业绩以及业主反馈表，每提供一个类似项目
业绩得0.5分，最多得3分。
证明材料：需同时提供（1）合同复印件（合同首页、签署
页、以及有关项目内容的相关页）及至少两次的供货发票复印
件，如联合体投标则联合体牵头人具有有效的证明材料，否则
不得分。未提供证明材料或未按要求提供证明材料或证明材料
不全的不得分。

0-3 0.5 3 3 0

2 商务
资信

体系认证：供应商具备有效质量体系认证证书的得1分；具备
有效环境管理体系认证证书的得1分，具备有效职业安全健康
管理体系认证证书的得1分，具有食品安全管理体系认证的得1
分。
证明材料：提供证书复印件加盖公章，否则不得分。

0-4 2 4 4 4

3.1 技术
原料采购方案：根据响应人货源组织能力、供货渠道资源的优
越性、质量稳定性，根据响应文件提供的方案进行评分，最高
得5分。

0-5 3 4 4 3

3.2 技术
储存方案：根据响应人储存保障措施、保障能力、储存方案的
适宜性、可行性，根据响应文件提供的方案进行评分，最高得
5分

0-5 3 4 4.5 3

3.3 技术

供货保证措施及承诺是否切实可行；
包括配送场地、仓储设施、配送方案、配送时效性、相关内容
合理、可行，根据响应文件提供的方案进行评分，最高得5
分。

0-5 3 4 4.5 3

3.4 技术
响应供应商已投保食品安全责任险的得5分。（在开标日仍在
有效期内且在本项目合同期内不得中断）
提供相应的证明材料复印件并加盖公章。

0-5 0 5 5 5

3.5 技术
服务保证措施及承诺：根据供应商售后服务内容的承诺标准、
保证措施得力、量化考核可行性，根据响应文件提供的方案进
行评分，最高得4分。

0-4 3 4 4 3

4 技术
产品质量：保障各环节食品安全的措施和制度的合理性、针对
性、完整性,根据响应文件提供的渠道进行评分，最高得4分。 0-4 2 3 3.5 2

5 技术

应急方案：供应商针对本项目应急预案：管理规范性及对供货
突发事件（天气、交通、疫情、采购人临时增加采购量等因
素）时的应急预案及相应的措施，以及应急预案和措施的合理
性、可操作性。根据组织制度、岗位职责、质量考核办法、应
急预案等，根据响应文件提供的方案进行评分，最高得4分。

0-4 2 3 3.5 2

6 技术
仓储能力：供应商的仓储场所及仓库储存能力，提供仓储场所
图片、场所自有证明或租赁合同证明 。根据响应文件提供的
仓储方案进行评分，最高得4分。

0-4 2 3 3.5 2

7.1 技术

每提供一个驾驶员（驾驶车辆类型不限），加1分，最高得5
分；须提供驾驶证及社保缴费证明复印件加盖公章。（驾驶
证、社保缴费证明原件备查，社保缴费证明上的缴费单位名称
须与响应单位一致；若不一致，应提供劳务派遣协议，并且劳
务派遣提供方须与缴费单位名称一致，劳务派遣接受方须与响
应单位名称一致）。

0-5 2 5 4 0
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7.2 技术

拟投入服务团队人员（需为响应人自身员工）具有有效期内的
健康证，每提供1个有效期内的健康证的得1分，最多5分。
须提供证书复印件（原件备查）及响应单位社保证明材料（响
应截止月上溯至少3个月），缺少一样不得分（社保缴费证明
上的缴费单位名称须与响应单位一致，若不一致，应提供劳务
派遣协议，并且劳务派遣提供方须与缴费单位名称一致，劳务
派遣接受方须与响应单位名称一致）。

0-5 5 5 0 0

8 技术

拟投入设备：配送车辆,1、车辆类型为冷链箱式车辆，每提供
一辆得1分，最高得5分；
2、车辆类型为非冷链箱式车辆，每提供一辆得1分，最高得3
分；
以上1、2两项评分合计最高得5分。
需提供行驶证、有效期内的机动车登记证、车辆车头尾照片，
车辆自有所有权证明或车辆租赁合同证明等（复印件加盖供应
商公章），否则不计分。

0-5 2 5 5 0

9 技术
根据供应商提供的样品与采购需求的符合情况进行评分，最高
得4分。 0-4 0 3 3.5 0

10 技术

企业内控制度：根据供应商公司管理服务理念、项目管理机构
运作方法及内部管理制度情况，相关内容细致详尽、管理制度
健全（如是否建立完善的企业管理制度、卫生管理制度、岗位
职责、质量考核办法等进行评审）。最多得4分。

0-4 2 3 3.5 0

11 技术
合理化建议：对项目提出的合理化建议。根据响应文件提供的
建议是否合理、具有可操作性、针对性进行评分，最高得4
分。

0-4 2 3 3 2

合计 0-70 33.5 61 58.5 29

                                                       

专家（签名）：                           
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