
项目名称：杭州市拱墅区市场监督管理局“电梯慧盯”三期（0625-24217E51）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江桢数科技
有限公司

杭州金上科技
有限公司

宁波数捷科技
有限公司

1 商务 供应商自2021年1月1日至投标文件递交截止时间(以合同签订之日为准)，具有类似硬件、软件及数据服务项目业绩的，得1分。
注：提供合同复印件，要求合同内容能体现评审因素的内容。

0-1 1.0 0.0 1.0

2 商务 供应商具有ISO27001信息安全管理体系认证证书、ISO45001职业健康体系认证证书的，每提供一个证书得1分。注：提供证书复
印。

0-2 1.0 0.0 2.0

3 技术 拟派项目组人员：
（1）本项目的项目负责人具备信息系统集成项目管理工程师证书的，得2分。
（2）项目组成员中（项目负责人除外）拟派技术人员具备软件设计师证书、网络工程师证书、系统架构设计师证书、系统分析
师证书、系统集成项目管理工程师证书、信息系统项目管理师证书，每提供一个证书得1分，最高得6分；同一人员具有多个证
书不重复计分。
注：提供人员证书复印件及所在单位近期社保证明材料。

0-8 6.0 0.0 2.0

4 技术 设备运行服务方案
（1）提供电梯物联网终端、AI智能摄像头及电动车梯阻模块、数据传输及流量服务相关运行服务方案，根据投标人提供的方案
完整性、可行性、合理性进行评审。【评分分值范围：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】
（2）提供设备维护及巡检方案，包括设备点位巡检、设备及零件维护保养等方面的服务方案，根据投标人提供的完整性、可行
性、合理性进行评审。【评分分值范围：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-8 7.0 6.0 6.0

5 技术 软件运行服务方案：结合“电梯慧盯平台三期升级服务清单”提供详细的功能设计方案，根据投标人提供方案的完整性、可行
性、合理性进行评审。
（1）电梯主体分布迭代升级，包括经纬度字段显示、单位安全管理员、电梯社区信息、电梯网格员信息。【评分分值范围：3
、2.5、2、1.5、1、0.5、0】
（2）电梯慧盯大脑迭代升级，包括电梯统计维度、电梯隐患问题处置流程、维保质量验证服务、检测真实性验证服务。【评分
分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】
（3）小区体检报告迭代升级，包括季度报告、半年度报告、年度报告。【评分分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】
（4）基层治理平台数据推送，包括优化电梯故障隐患和任务清单派单机制、优化电梯故障隐患和任务清单派单信息模板和优化
电梯故障隐患和任务清单派单处置回流信息收集。【评分分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-12 8.0 6.0 6.0

6 技术 数据及接口服务方案：提供电梯慧盯项目中的数据表结构设计、数据库设计、与相关系统和平台数据对接方案，描述数据采集
、数据管理、接口管理等相关内容，根据提供的方案完整性、合理性、可行性进行评审。。【评分分值范围：4、3.5、3、2.5
、2、1.5、1、0.5、0】

0-4 4.0 4.0 4.0

7 技术 融合性方案：本基于电梯慧盯项目一、二期的基础上持续提供服务，供应商需满足软件和应用服务的持续完善，提供以下设计
方案和相关说明：
（1）投标人需提供整体数据融合方案，阐述数据的融合完整性进行评审。【评分分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】
（2）投标人需提供整体功能融合方案，阐述一期、二、三期项目的功能延续、完整、合理性进行评审。【评分分值范围：3、2
.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-6 6.0 5.0 5.0

8 技术 投标人项目组织实施方案，包括且不限于以下环节，需求沟通、系统设计、系统开发、安装调试、试运行、测试、调优、系统
运行阶段，针对电梯物联网终端运行服务及平台侧功能的迭代升级服务，并提供相应工作计划表。【评分分值范围：3、2.5、2
、1.5、1、0.5、0】

0-3 3.0 3.0 3.0

9 技术 投标人按采购人要求有明确的质量保证目标，质量保证措施和体系合理先进并具有详细的实施内容等；是否具有完备的管理组
织、项目实施规范和管理制度，是否有完善的质量管理体系，并能有效实施。【评分分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-3 2.0 2.0 2.0

10 技术 投标人提出的功能测试、集成测试、性能测试等内容的合理性、可行性情况，是否具备完善的测试服务团队。【评分分值范围
：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-3 2.0 2.0 2.0

11 技术 投标人提供的用户培训方案的培训内容、培训流程的可操作性等，包括培训课程、培训团队、操作手册等完整的培训方案。【
评分分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-3 3.0 3.0 3.0
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12 技术 投标人提供的售后维护机构和人员情况，是否具有完善的服务能力及专业技术服务人员，与提供售后服务相应。【评分分值范
围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-3 3.0 2.0 2.0

13 技术 针对采购文件第三部分中“（二）技术要求”完全响应的，得25分；存在负偏离或未响应的，每项扣1分；扣完25分止。 0-25 25.0 25.0 23.0

14 技术 系统演示流程使用简便性及可操作性进行评审。（投标人应通过录制视频方式提供真实系统或DEMO演示）
（1）电梯主体分布迭代升级
演示电梯主体分布中的功能，包括电梯经纬度信息、单位安全管理员信息、电梯社区信息和电梯网格员信息。【评分分值范围
：2、1.5、1、0.5、0】
（2）电梯慧盯大脑迭代升级 ：
1）电梯统计维度新增：演示某台电梯的运行高峰时段频谱和停靠数据汇总。【评分分值范围：1、0.5、0】
2）电梯隐患问题处置流程：演示电梯隐患问题处理流程服务。【评分分值范围：1、0.5、0】
3）电梯维保质量验证升级：演示某台电梯质量验证功能，通过电梯维保市场、停梯物联数据，结合相应维保记录，提供维保质
量分析。【评分分值范围：1、0.5、0】
4）电梯检测真实性验证：演示检测时长，扫码距离与电梯数据。【评分分值范围：1、0.5、0】
（3）电梯主体分布迭代升级：
1）演示小区体检季度报告。【评分分值范围：1、0.5、0】
2）演示小区体检半年度报告。【评分分值范围：1、0.5、0】
3）演示小区体检年度报告。【评分分值范围：1、0.5、0】

0-9 7.0 0.0 0.0

合计 0-90 78.0 58.0 61.0

专家（签名）：
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项目名称：杭州市拱墅区市场监督管理局“电梯慧盯”三期（0625-24217E51）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江桢数科技
有限公司

杭州金上科技
有限公司

宁波数捷科技
有限公司

1 商务 供应商自2021年1月1日至投标文件递交截止时间(以合同签订之日为准)，具有类似硬件、软件及数据服务项目业绩的，得1分。
注：提供合同复印件，要求合同内容能体现评审因素的内容。

0-1 1.0 0.0 1.0

2 商务 供应商具有ISO27001信息安全管理体系认证证书、ISO45001职业健康体系认证证书的，每提供一个证书得1分。注：提供证书复
印。

0-2 1.0 0.0 2.0

3 技术 拟派项目组人员：
（1）本项目的项目负责人具备信息系统集成项目管理工程师证书的，得2分。
（2）项目组成员中（项目负责人除外）拟派技术人员具备软件设计师证书、网络工程师证书、系统架构设计师证书、系统分析
师证书、系统集成项目管理工程师证书、信息系统项目管理师证书，每提供一个证书得1分，最高得6分；同一人员具有多个证
书不重复计分。
注：提供人员证书复印件及所在单位近期社保证明材料。

0-8 6.0 0.0 2.0

4 技术 设备运行服务方案
（1）提供电梯物联网终端、AI智能摄像头及电动车梯阻模块、数据传输及流量服务相关运行服务方案，根据投标人提供的方案
完整性、可行性、合理性进行评审。【评分分值范围：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】
（2）提供设备维护及巡检方案，包括设备点位巡检、设备及零件维护保养等方面的服务方案，根据投标人提供的完整性、可行
性、合理性进行评审。【评分分值范围：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-8 8.0 6.0 6.0

5 技术 软件运行服务方案：结合“电梯慧盯平台三期升级服务清单”提供详细的功能设计方案，根据投标人提供方案的完整性、可行
性、合理性进行评审。
（1）电梯主体分布迭代升级，包括经纬度字段显示、单位安全管理员、电梯社区信息、电梯网格员信息。【评分分值范围：3
、2.5、2、1.5、1、0.5、0】
（2）电梯慧盯大脑迭代升级，包括电梯统计维度、电梯隐患问题处置流程、维保质量验证服务、检测真实性验证服务。【评分
分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】
（3）小区体检报告迭代升级，包括季度报告、半年度报告、年度报告。【评分分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】
（4）基层治理平台数据推送，包括优化电梯故障隐患和任务清单派单机制、优化电梯故障隐患和任务清单派单信息模板和优化
电梯故障隐患和任务清单派单处置回流信息收集。【评分分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-12 12.0 10.0 11.0

6 技术 数据及接口服务方案：提供电梯慧盯项目中的数据表结构设计、数据库设计、与相关系统和平台数据对接方案，描述数据采集
、数据管理、接口管理等相关内容，根据提供的方案完整性、合理性、可行性进行评审。。【评分分值范围：4、3.5、3、2.5
、2、1.5、1、0.5、0】

0-4 4.0 4.0 3.5

7 技术 融合性方案：本基于电梯慧盯项目一、二期的基础上持续提供服务，供应商需满足软件和应用服务的持续完善，提供以下设计
方案和相关说明：
（1）投标人需提供整体数据融合方案，阐述数据的融合完整性进行评审。【评分分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】
（2）投标人需提供整体功能融合方案，阐述一期、二、三期项目的功能延续、完整、合理性进行评审。【评分分值范围：3、2
.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-6 6.0 6.0 4.0

8 技术 投标人项目组织实施方案，包括且不限于以下环节，需求沟通、系统设计、系统开发、安装调试、试运行、测试、调优、系统
运行阶段，针对电梯物联网终端运行服务及平台侧功能的迭代升级服务，并提供相应工作计划表。【评分分值范围：3、2.5、2
、1.5、1、0.5、0】

0-3 3.0 3.0 3.0

9 技术 投标人按采购人要求有明确的质量保证目标，质量保证措施和体系合理先进并具有详细的实施内容等；是否具有完备的管理组
织、项目实施规范和管理制度，是否有完善的质量管理体系，并能有效实施。【评分分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-3 3.0 3.0 3.0

10 技术 投标人提出的功能测试、集成测试、性能测试等内容的合理性、可行性情况，是否具备完善的测试服务团队。【评分分值范围
：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-3 3.0 2.0 3.0

11 技术 投标人提供的用户培训方案的培训内容、培训流程的可操作性等，包括培训课程、培训团队、操作手册等完整的培训方案。【
评分分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-3 3.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（专家2）
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12 技术 投标人提供的售后维护机构和人员情况，是否具有完善的服务能力及专业技术服务人员，与提供售后服务相应。【评分分值范
围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-3 3.0 2.0 3.0

13 技术 针对采购文件第三部分中“（二）技术要求”完全响应的，得25分；存在负偏离或未响应的，每项扣1分；扣完25分止。 0-25 25.0 25.0 23.0

14 技术 系统演示流程使用简便性及可操作性进行评审。（投标人应通过录制视频方式提供真实系统或DEMO演示）
（1）电梯主体分布迭代升级
演示电梯主体分布中的功能，包括电梯经纬度信息、单位安全管理员信息、电梯社区信息和电梯网格员信息。【评分分值范围
：2、1.5、1、0.5、0】
（2）电梯慧盯大脑迭代升级 ：
1）电梯统计维度新增：演示某台电梯的运行高峰时段频谱和停靠数据汇总。【评分分值范围：1、0.5、0】
2）电梯隐患问题处置流程：演示电梯隐患问题处理流程服务。【评分分值范围：1、0.5、0】
3）电梯维保质量验证升级：演示某台电梯质量验证功能，通过电梯维保市场、停梯物联数据，结合相应维保记录，提供维保质
量分析。【评分分值范围：1、0.5、0】
4）电梯检测真实性验证：演示检测时长，扫码距离与电梯数据。【评分分值范围：1、0.5、0】
（3）电梯主体分布迭代升级：
1）演示小区体检季度报告。【评分分值范围：1、0.5、0】
2）演示小区体检半年度报告。【评分分值范围：1、0.5、0】
3）演示小区体检年度报告。【评分分值范围：1、0.5、0】

0-9 9.0 0.0 0.0

合计 0-90 87.0 64.0 67.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：杭州市拱墅区市场监督管理局“电梯慧盯”三期（0625-24217E51）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江桢数科技
有限公司

杭州金上科技
有限公司

宁波数捷科技
有限公司

1 商务 供应商自2021年1月1日至投标文件递交截止时间(以合同签订之日为准)，具有类似硬件、软件及数据服务项目业绩的，得1分。
注：提供合同复印件，要求合同内容能体现评审因素的内容。

0-1 1.0 0.0 1.0

2 商务 供应商具有ISO27001信息安全管理体系认证证书、ISO45001职业健康体系认证证书的，每提供一个证书得1分。注：提供证书复
印。

0-2 1.0 0.0 2.0

3 技术 拟派项目组人员：
（1）本项目的项目负责人具备信息系统集成项目管理工程师证书的，得2分。
（2）项目组成员中（项目负责人除外）拟派技术人员具备软件设计师证书、网络工程师证书、系统架构设计师证书、系统分析
师证书、系统集成项目管理工程师证书、信息系统项目管理师证书，每提供一个证书得1分，最高得6分；同一人员具有多个证
书不重复计分。
注：提供人员证书复印件及所在单位近期社保证明材料。

0-8 6.0 0.0 2.0

4 技术 设备运行服务方案
（1）提供电梯物联网终端、AI智能摄像头及电动车梯阻模块、数据传输及流量服务相关运行服务方案，根据投标人提供的方案
完整性、可行性、合理性进行评审。【评分分值范围：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】
（2）提供设备维护及巡检方案，包括设备点位巡检、设备及零件维护保养等方面的服务方案，根据投标人提供的完整性、可行
性、合理性进行评审。【评分分值范围：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-8 6.0 4.0 5.0

5 技术 软件运行服务方案：结合“电梯慧盯平台三期升级服务清单”提供详细的功能设计方案，根据投标人提供方案的完整性、可行
性、合理性进行评审。
（1）电梯主体分布迭代升级，包括经纬度字段显示、单位安全管理员、电梯社区信息、电梯网格员信息。【评分分值范围：3
、2.5、2、1.5、1、0.5、0】
（2）电梯慧盯大脑迭代升级，包括电梯统计维度、电梯隐患问题处置流程、维保质量验证服务、检测真实性验证服务。【评分
分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】
（3）小区体检报告迭代升级，包括季度报告、半年度报告、年度报告。【评分分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】
（4）基层治理平台数据推送，包括优化电梯故障隐患和任务清单派单机制、优化电梯故障隐患和任务清单派单信息模板和优化
电梯故障隐患和任务清单派单处置回流信息收集。【评分分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-12 10.0 8.0 6.0

6 技术 数据及接口服务方案：提供电梯慧盯项目中的数据表结构设计、数据库设计、与相关系统和平台数据对接方案，描述数据采集
、数据管理、接口管理等相关内容，根据提供的方案完整性、合理性、可行性进行评审。。【评分分值范围：4、3.5、3、2.5
、2、1.5、1、0.5、0】

0-4 3.5 2.0 2.0

7 技术 融合性方案：本基于电梯慧盯项目一、二期的基础上持续提供服务，供应商需满足软件和应用服务的持续完善，提供以下设计
方案和相关说明：
（1）投标人需提供整体数据融合方案，阐述数据的融合完整性进行评审。【评分分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】
（2）投标人需提供整体功能融合方案，阐述一期、二、三期项目的功能延续、完整、合理性进行评审。【评分分值范围：3、2
.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-6 5.5 4.0 4.5

8 技术 投标人项目组织实施方案，包括且不限于以下环节，需求沟通、系统设计、系统开发、安装调试、试运行、测试、调优、系统
运行阶段，针对电梯物联网终端运行服务及平台侧功能的迭代升级服务，并提供相应工作计划表。【评分分值范围：3、2.5、2
、1.5、1、0.5、0】

0-3 2.5 2.5 2.0

9 技术 投标人按采购人要求有明确的质量保证目标，质量保证措施和体系合理先进并具有详细的实施内容等；是否具有完备的管理组
织、项目实施规范和管理制度，是否有完善的质量管理体系，并能有效实施。【评分分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-3 3.0 2.5 3.0

10 技术 投标人提出的功能测试、集成测试、性能测试等内容的合理性、可行性情况，是否具备完善的测试服务团队。【评分分值范围
：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-3 3.0 2.0 2.0

11 技术 投标人提供的用户培训方案的培训内容、培训流程的可操作性等，包括培训课程、培训团队、操作手册等完整的培训方案。【
评分分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-3 2.5 3.0 2.5

技术商务评分明细（专家3）
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12 技术 投标人提供的售后维护机构和人员情况，是否具有完善的服务能力及专业技术服务人员，与提供售后服务相应。【评分分值范
围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-3 2.5 2.0 2.5

13 技术 针对采购文件第三部分中“（二）技术要求”完全响应的，得25分；存在负偏离或未响应的，每项扣1分；扣完25分止。 0-25 25.0 25.0 23.0

14 技术 系统演示流程使用简便性及可操作性进行评审。（投标人应通过录制视频方式提供真实系统或DEMO演示）
（1）电梯主体分布迭代升级
演示电梯主体分布中的功能，包括电梯经纬度信息、单位安全管理员信息、电梯社区信息和电梯网格员信息。【评分分值范围
：2、1.5、1、0.5、0】
（2）电梯慧盯大脑迭代升级 ：
1）电梯统计维度新增：演示某台电梯的运行高峰时段频谱和停靠数据汇总。【评分分值范围：1、0.5、0】
2）电梯隐患问题处置流程：演示电梯隐患问题处理流程服务。【评分分值范围：1、0.5、0】
3）电梯维保质量验证升级：演示某台电梯质量验证功能，通过电梯维保市场、停梯物联数据，结合相应维保记录，提供维保质
量分析。【评分分值范围：1、0.5、0】
4）电梯检测真实性验证：演示检测时长，扫码距离与电梯数据。【评分分值范围：1、0.5、0】
（3）电梯主体分布迭代升级：
1）演示小区体检季度报告。【评分分值范围：1、0.5、0】
2）演示小区体检半年度报告。【评分分值范围：1、0.5、0】
3）演示小区体检年度报告。【评分分值范围：1、0.5、0】

0-9 6.0 0.0 0.0

合计 0-90 77.5 55.0 57.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：杭州市拱墅区市场监督管理局“电梯慧盯”三期（0625-24217E51）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江桢数科技
有限公司

杭州金上科技
有限公司

宁波数捷科技
有限公司

1 商务 供应商自2021年1月1日至投标文件递交截止时间(以合同签订之日为准)，具有类似硬件、软件及数据服务项目业绩的，得1分。
注：提供合同复印件，要求合同内容能体现评审因素的内容。

0-1 1.0 0.0 1.0

2 商务 供应商具有ISO27001信息安全管理体系认证证书、ISO45001职业健康体系认证证书的，每提供一个证书得1分。注：提供证书复
印。

0-2 1.0 0.0 2.0

3 技术 拟派项目组人员：
（1）本项目的项目负责人具备信息系统集成项目管理工程师证书的，得2分。
（2）项目组成员中（项目负责人除外）拟派技术人员具备软件设计师证书、网络工程师证书、系统架构设计师证书、系统分析
师证书、系统集成项目管理工程师证书、信息系统项目管理师证书，每提供一个证书得1分，最高得6分；同一人员具有多个证
书不重复计分。
注：提供人员证书复印件及所在单位近期社保证明材料。

0-8 6.0 0.0 2.0

4 技术 设备运行服务方案
（1）提供电梯物联网终端、AI智能摄像头及电动车梯阻模块、数据传输及流量服务相关运行服务方案，根据投标人提供的方案
完整性、可行性、合理性进行评审。【评分分值范围：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】
（2）提供设备维护及巡检方案，包括设备点位巡检、设备及零件维护保养等方面的服务方案，根据投标人提供的完整性、可行
性、合理性进行评审。【评分分值范围：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-8 6.0 6.0 6.0

5 技术 软件运行服务方案：结合“电梯慧盯平台三期升级服务清单”提供详细的功能设计方案，根据投标人提供方案的完整性、可行
性、合理性进行评审。
（1）电梯主体分布迭代升级，包括经纬度字段显示、单位安全管理员、电梯社区信息、电梯网格员信息。【评分分值范围：3
、2.5、2、1.5、1、0.5、0】
（2）电梯慧盯大脑迭代升级，包括电梯统计维度、电梯隐患问题处置流程、维保质量验证服务、检测真实性验证服务。【评分
分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】
（3）小区体检报告迭代升级，包括季度报告、半年度报告、年度报告。【评分分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】
（4）基层治理平台数据推送，包括优化电梯故障隐患和任务清单派单机制、优化电梯故障隐患和任务清单派单信息模板和优化
电梯故障隐患和任务清单派单处置回流信息收集。【评分分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-12 5.0 11.0 6.0

6 技术 数据及接口服务方案：提供电梯慧盯项目中的数据表结构设计、数据库设计、与相关系统和平台数据对接方案，描述数据采集
、数据管理、接口管理等相关内容，根据提供的方案完整性、合理性、可行性进行评审。。【评分分值范围：4、3.5、3、2.5
、2、1.5、1、0.5、0】

0-4 4.0 1.5 1.0

7 技术 融合性方案：本基于电梯慧盯项目一、二期的基础上持续提供服务，供应商需满足软件和应用服务的持续完善，提供以下设计
方案和相关说明：
（1）投标人需提供整体数据融合方案，阐述数据的融合完整性进行评审。【评分分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】
（2）投标人需提供整体功能融合方案，阐述一期、二、三期项目的功能延续、完整、合理性进行评审。【评分分值范围：3、2
.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-6 5.0 2.5 4.0

8 技术 投标人项目组织实施方案，包括且不限于以下环节，需求沟通、系统设计、系统开发、安装调试、试运行、测试、调优、系统
运行阶段，针对电梯物联网终端运行服务及平台侧功能的迭代升级服务，并提供相应工作计划表。【评分分值范围：3、2.5、2
、1.5、1、0.5、0】

0-3 3.0 3.0 2.0

9 技术 投标人按采购人要求有明确的质量保证目标，质量保证措施和体系合理先进并具有详细的实施内容等；是否具有完备的管理组
织、项目实施规范和管理制度，是否有完善的质量管理体系，并能有效实施。【评分分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-3 2.0 2.0 
2

2.0

10 技术 投标人提出的功能测试、集成测试、性能测试等内容的合理性、可行性情况，是否具备完善的测试服务团队。【评分分值范围
：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-3 2.5 1.5 1.5

11 技术 投标人提供的用户培训方案的培训内容、培训流程的可操作性等，包括培训课程、培训团队、操作手册等完整的培训方案。【
评分分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-3 2.0 2.0 2.0

技术商务评分明细（专家4）
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12 技术 投标人提供的售后维护机构和人员情况，是否具有完善的服务能力及专业技术服务人员，与提供售后服务相应。【评分分值范
围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-3 3.0 3.0 3.0

13 技术 针对采购文件第三部分中“（二）技术要求”完全响应的，得25分；存在负偏离或未响应的，每项扣1分；扣完25分止。 0-25 25.0 25.0 23.0

14 技术 系统演示流程使用简便性及可操作性进行评审。（投标人应通过录制视频方式提供真实系统或DEMO演示）
（1）电梯主体分布迭代升级
演示电梯主体分布中的功能，包括电梯经纬度信息、单位安全管理员信息、电梯社区信息和电梯网格员信息。【评分分值范围
：2、1.5、1、0.5、0】
（2）电梯慧盯大脑迭代升级 ：
1）电梯统计维度新增：演示某台电梯的运行高峰时段频谱和停靠数据汇总。【评分分值范围：1、0.5、0】
2）电梯隐患问题处置流程：演示电梯隐患问题处理流程服务。【评分分值范围：1、0.5、0】
3）电梯维保质量验证升级：演示某台电梯质量验证功能，通过电梯维保市场、停梯物联数据，结合相应维保记录，提供维保质
量分析。【评分分值范围：1、0.5、0】
4）电梯检测真实性验证：演示检测时长，扫码距离与电梯数据。【评分分值范围：1、0.5、0】
（3）电梯主体分布迭代升级：
1）演示小区体检季度报告。【评分分值范围：1、0.5、0】
2）演示小区体检半年度报告。【评分分值范围：1、0.5、0】
3）演示小区体检年度报告。【评分分值范围：1、0.5、0】

0-9 4.0 0.0 0.0

合计 0-90 69.5 57.5 55.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：杭州市拱墅区市场监督管理局“电梯慧盯”三期（0625-24217E51）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江桢数科技
有限公司

杭州金上科技
有限公司

宁波数捷科技
有限公司

1 商务 供应商自2021年1月1日至投标文件递交截止时间(以合同签订之日为准)，具有类似硬件、软件及数据服务项目业绩的，得1分。
注：提供合同复印件，要求合同内容能体现评审因素的内容。

0-1 1.0 0.0 1.0

2 商务 供应商具有ISO27001信息安全管理体系认证证书、ISO45001职业健康体系认证证书的，每提供一个证书得1分。注：提供证书复
印。

0-2 1.0 0.0 2.0

3 技术 拟派项目组人员：
（1）本项目的项目负责人具备信息系统集成项目管理工程师证书的，得2分。
（2）项目组成员中（项目负责人除外）拟派技术人员具备软件设计师证书、网络工程师证书、系统架构设计师证书、系统分析
师证书、系统集成项目管理工程师证书、信息系统项目管理师证书，每提供一个证书得1分，最高得6分；同一人员具有多个证
书不重复计分。
注：提供人员证书复印件及所在单位近期社保证明材料。

0-8 6.0 0.0 2.0

4 技术 设备运行服务方案
（1）提供电梯物联网终端、AI智能摄像头及电动车梯阻模块、数据传输及流量服务相关运行服务方案，根据投标人提供的方案
完整性、可行性、合理性进行评审。【评分分值范围：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】
（2）提供设备维护及巡检方案，包括设备点位巡检、设备及零件维护保养等方面的服务方案，根据投标人提供的完整性、可行
性、合理性进行评审。【评分分值范围：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-8 6.0 4.0 4.0

5 技术 软件运行服务方案：结合“电梯慧盯平台三期升级服务清单”提供详细的功能设计方案，根据投标人提供方案的完整性、可行
性、合理性进行评审。
（1）电梯主体分布迭代升级，包括经纬度字段显示、单位安全管理员、电梯社区信息、电梯网格员信息。【评分分值范围：3
、2.5、2、1.5、1、0.5、0】
（2）电梯慧盯大脑迭代升级，包括电梯统计维度、电梯隐患问题处置流程、维保质量验证服务、检测真实性验证服务。【评分
分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】
（3）小区体检报告迭代升级，包括季度报告、半年度报告、年度报告。【评分分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】
（4）基层治理平台数据推送，包括优化电梯故障隐患和任务清单派单机制、优化电梯故障隐患和任务清单派单信息模板和优化
电梯故障隐患和任务清单派单处置回流信息收集。【评分分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-12 8.0 7.0 6.0

6 技术 数据及接口服务方案：提供电梯慧盯项目中的数据表结构设计、数据库设计、与相关系统和平台数据对接方案，描述数据采集
、数据管理、接口管理等相关内容，根据提供的方案完整性、合理性、可行性进行评审。。【评分分值范围：4、3.5、3、2.5
、2、1.5、1、0.5、0】

0-4 3.0 3.0 3.0

7 技术 融合性方案：本基于电梯慧盯项目一、二期的基础上持续提供服务，供应商需满足软件和应用服务的持续完善，提供以下设计
方案和相关说明：
（1）投标人需提供整体数据融合方案，阐述数据的融合完整性进行评审。【评分分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】
（2）投标人需提供整体功能融合方案，阐述一期、二、三期项目的功能延续、完整、合理性进行评审。【评分分值范围：3、2
.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-6 4.0 4.0 4.0

8 技术 投标人项目组织实施方案，包括且不限于以下环节，需求沟通、系统设计、系统开发、安装调试、试运行、测试、调优、系统
运行阶段，针对电梯物联网终端运行服务及平台侧功能的迭代升级服务，并提供相应工作计划表。【评分分值范围：3、2.5、2
、1.5、1、0.5、0】

0-3 2.0 2.0 2.0

9 技术 投标人按采购人要求有明确的质量保证目标，质量保证措施和体系合理先进并具有详细的实施内容等；是否具有完备的管理组
织、项目实施规范和管理制度，是否有完善的质量管理体系，并能有效实施。【评分分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-3 3.0 2.0 3.0

10 技术 投标人提出的功能测试、集成测试、性能测试等内容的合理性、可行性情况，是否具备完善的测试服务团队。【评分分值范围
：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-3 3.0 3.0 3.0

11 技术 投标人提供的用户培训方案的培训内容、培训流程的可操作性等，包括培训课程、培训团队、操作手册等完整的培训方案。【
评分分值范围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-3 3.0 3.0 3.0
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12 技术 投标人提供的售后维护机构和人员情况，是否具有完善的服务能力及专业技术服务人员，与提供售后服务相应。【评分分值范
围：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0】

0-3 3.0 3.0 3.0

13 技术 针对采购文件第三部分中“（二）技术要求”完全响应的，得25分；存在负偏离或未响应的，每项扣1分；扣完25分止。 0-25 25.0 25.0 23.0

14 技术 系统演示流程使用简便性及可操作性进行评审。（投标人应通过录制视频方式提供真实系统或DEMO演示）
（1）电梯主体分布迭代升级
演示电梯主体分布中的功能，包括电梯经纬度信息、单位安全管理员信息、电梯社区信息和电梯网格员信息。【评分分值范围
：2、1.5、1、0.5、0】
（2）电梯慧盯大脑迭代升级 ：
1）电梯统计维度新增：演示某台电梯的运行高峰时段频谱和停靠数据汇总。【评分分值范围：1、0.5、0】
2）电梯隐患问题处置流程：演示电梯隐患问题处理流程服务。【评分分值范围：1、0.5、0】
3）电梯维保质量验证升级：演示某台电梯质量验证功能，通过电梯维保市场、停梯物联数据，结合相应维保记录，提供维保质
量分析。【评分分值范围：1、0.5、0】
4）电梯检测真实性验证：演示检测时长，扫码距离与电梯数据。【评分分值范围：1、0.5、0】
（3）电梯主体分布迭代升级：
1）演示小区体检季度报告。【评分分值范围：1、0.5、0】
2）演示小区体检半年度报告。【评分分值范围：1、0.5、0】
3）演示小区体检年度报告。【评分分值范围：1、0.5、0】

0-9 8.0 7.0 7.0

合计 0-90 76.0 63.0 66.0

专家（签名）：
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