
            
           

                技术商务评分明细 （专家1） 
                

项目名称:  绍兴市越城区房地产管理处2024年度自管公房维修项目（ZJZH-20240311-QFG01）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

中瑞
和建
设集
团有
限公
司

浙江
勤昇
建设
有限
公司

深圳市建
侨建工集
团有限公

司

深圳市宝
晟建设集
团有限公

司

华键建筑
集团有限

公司

金工建设
集团股份
有限公司

1 商务

企业实力（6分）：投标人具有 ISO9001 质量管理
体系认证证书得2分、职业健康安全管理体系认证
证书得2分、环境管理体系认证证书得2分。投标文
件中提供相关证书原件扫描件或彩色图片并加盖电
子公章，不提供不得分。

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 0.0 6.0

2 商务

业绩证明材料（6分）：投标人完成过类似单位年
度维修工程项目业绩，每提供1份业绩得2分，最多
得6分。投标文件中提供相关合同或合同甲方出具
的有效证明原件扫描件或彩色图片并加盖电子公
章，不提供不得分。

0-6 6.0 0.0 6.0 2.0 0.0 6.0

3 商务

投标人荣誉（6分）：投标人获得过全国建筑装饰
工程奖的每项得2分,本项最高得6分。
证明材料：获奖证书（或文件）。投标文件出具的
有效证明原件扫描件或彩色图片并加盖电子公章，
不提供不得分。

0-6 0.0 0.0 6.0 0.0 0.0 6.0

4 商务

项目负责人情况（2分）：1.拟派本项目的负责人
具有高级工程师及以上职称的得2分；具有中级工
程师职称的得1分。投标文件中提供相关建筑类专
业证书原件扫描件或彩色图片并加盖电子公章，不
提供不得分。
项目负责人须为投标企业（在职职工在职职工不包
括离、退休返聘人员），须提供缴费期限包含2023
年12月至2024年02月的投标人所属社保机构养老保
险缴纳清单或证明（缴费单位和投标单位名称必须
一致，并加盖社保缴费证明专用章或电子专用
章）。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

5 商务
施工方案及措施（4分）：评标委员会对投标人就
本项目的施工组织方案及措施等情况酌情打分，0-
4分。

0-4 3.9 2.8 2.2 2.0 2.0 2.0

6 商务
施工人员配备情况（4分）：评标委员会对投标人
就本项目的施工人员配备情况酌情打分，0-4分。

0-4 3.9 2.8 2.5 2.0 2.0 2.0

7 商务
施工安全措施及质量等承诺（2分）：评标委员会
对投标人就本项目作出的施工安全措施及质量等承
诺情况酌情打分，0-2分。

0-2 1.5 1.5 1.0 1.1 1.1 1.1

合计 0-30 23.3 15.1 25.7 15.1 7.1 25.1

           

专家（签名）：   
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                技术商务评分明细 （专家1） 
                

项目名称:  绍兴市越城区房地产管理处2024年度自管公房维修项目（ZJZH-20240311-QFG01）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江嘉畅
建设工程
有限公司

杭州城美
建筑工程
有限公司

湖州望山
建设有限

公司

1 商务

企业实力（6分）：投标人具有 ISO9001 质量管理体系认证证书得2
分、职业健康安全管理体系认证证书得2分、环境管理体系认证证书得2
分。投标文件中提供相关证书原件扫描件或彩色图片并加盖电子公章，
不提供不得分。

0-6 0.0 6.0 0.0

2 商务

业绩证明材料（6分）：投标人完成过类似单位年度维修工程项目业
绩，每提供1份业绩得2分，最多得6分。投标文件中提供相关合同或合
同甲方出具的有效证明原件扫描件或彩色图片并加盖电子公章，不提供
不得分。

0-6 0.0 6.0 0.0

3 商务

投标人荣誉（6分）：投标人获得过全国建筑装饰工程奖的每项得2分,
本项最高得6分。
证明材料：获奖证书（或文件）。投标文件出具的有效证明原件扫描件
或彩色图片并加盖电子公章，不提供不得分。

0-6 0.0 0.0 0.0

4 商务

项目负责人情况（2分）：1.拟派本项目的负责人具有高级工程师及以
上职称的得2分；具有中级工程师职称的得1分。投标文件中提供相关建
筑类专业证书原件扫描件或彩色图片并加盖电子公章，不提供不得分。
项目负责人须为投标企业（在职职工在职职工不包括离、退休返聘人
员），须提供缴费期限包含2023年12月至2024年02月的投标人所属社保
机构养老保险缴纳清单或证明（缴费单位和投标单位名称必须一致，并
加盖社保缴费证明专用章或电子专用章）。

0-2 0.0 2.0 0.0

5 商务
施工方案及措施（4分）：评标委员会对投标人就本项目的施工组织方
案及措施等情况酌情打分，0-4分。

0-4 1.5 2.0 1.5

6 商务
施工人员配备情况（4分）：评标委员会对投标人就本项目的施工人员
配备情况酌情打分，0-4分。

0-4 1.5 2.0 1.5

7 商务
施工安全措施及质量等承诺（2分）：评标委员会对投标人就本项目作
出的施工安全措施及质量等承诺情况酌情打分，0-2分。

0-2 1.0 1.1 1.0

合计 0-30 4.0 19.1 4.0

           

专家（签名）：   
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                技术商务评分明细 （专家2） 
                

项目名称:  绍兴市越城区房地产管理处2024年度自管公房维修项目（ZJZH-20240311-QFG01）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

中瑞
和建
设集
团有
限公
司

浙江
勤昇
建设
有限
公司

深圳市建
侨建工集
团有限公

司

深圳市宝
晟建设集
团有限公

司

华键建筑
集团有限

公司

金工建设
集团股份
有限公司

1 商务

企业实力（6分）：投标人具有 ISO9001 质量管理
体系认证证书得2分、职业健康安全管理体系认证
证书得2分、环境管理体系认证证书得2分。投标文
件中提供相关证书原件扫描件或彩色图片并加盖电
子公章，不提供不得分。

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 0.0 6.0

2 商务

业绩证明材料（6分）：投标人完成过类似单位年
度维修工程项目业绩，每提供1份业绩得2分，最多
得6分。投标文件中提供相关合同或合同甲方出具
的有效证明原件扫描件或彩色图片并加盖电子公
章，不提供不得分。

0-6 6.0 0.0 6.0 2.0 0.0 6.0

3 商务

投标人荣誉（6分）：投标人获得过全国建筑装饰
工程奖的每项得2分,本项最高得6分。
证明材料：获奖证书（或文件）。投标文件出具的
有效证明原件扫描件或彩色图片并加盖电子公章，
不提供不得分。

0-6 0.0 0.0 6.0 0.0 0.0 6.0

4 商务

项目负责人情况（2分）：1.拟派本项目的负责人
具有高级工程师及以上职称的得2分；具有中级工
程师职称的得1分。投标文件中提供相关建筑类专
业证书原件扫描件或彩色图片并加盖电子公章，不
提供不得分。
项目负责人须为投标企业（在职职工在职职工不包
括离、退休返聘人员），须提供缴费期限包含2023
年12月至2024年02月的投标人所属社保机构养老保
险缴纳清单或证明（缴费单位和投标单位名称必须
一致，并加盖社保缴费证明专用章或电子专用
章）。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

5 商务
施工方案及措施（4分）：评标委员会对投标人就
本项目的施工组织方案及措施等情况酌情打分，0-
4分。

0-4 2.2 2.0 2.8 2.3 2.0 1.8

6 商务
施工人员配备情况（4分）：评标委员会对投标人
就本项目的施工人员配备情况酌情打分，0-4分。

0-4 2.3 2.2 2.7 2.3 2.0 1.9

7 商务
施工安全措施及质量等承诺（2分）：评标委员会
对投标人就本项目作出的施工安全措施及质量等承
诺情况酌情打分，0-2分。

0-2 1.7 1.7 1.7 1.5 1.5 1.7

合计 0-30 20.2 13.9 27.2 16.1 7.5 25.4

           

专家（签名）：   
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                技术商务评分明细 （专家2） 
                

项目名称:  绍兴市越城区房地产管理处2024年度自管公房维修项目（ZJZH-20240311-QFG01）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江嘉畅
建设工程
有限公司

杭州城美
建筑工程
有限公司

湖州望山
建设有限

公司

1 商务

企业实力（6分）：投标人具有 ISO9001 质量管理体系认证证书得2
分、职业健康安全管理体系认证证书得2分、环境管理体系认证证书得2
分。投标文件中提供相关证书原件扫描件或彩色图片并加盖电子公章，
不提供不得分。

0-6 0.0 6.0 0.0

2 商务

业绩证明材料（6分）：投标人完成过类似单位年度维修工程项目业
绩，每提供1份业绩得2分，最多得6分。投标文件中提供相关合同或合
同甲方出具的有效证明原件扫描件或彩色图片并加盖电子公章，不提供
不得分。

0-6 0.0 6.0 0.0

3 商务

投标人荣誉（6分）：投标人获得过全国建筑装饰工程奖的每项得2分,
本项最高得6分。
证明材料：获奖证书（或文件）。投标文件出具的有效证明原件扫描件
或彩色图片并加盖电子公章，不提供不得分。

0-6 0.0 0.0 0.0

4 商务

项目负责人情况（2分）：1.拟派本项目的负责人具有高级工程师及以
上职称的得2分；具有中级工程师职称的得1分。投标文件中提供相关建
筑类专业证书原件扫描件或彩色图片并加盖电子公章，不提供不得分。
项目负责人须为投标企业（在职职工在职职工不包括离、退休返聘人
员），须提供缴费期限包含2023年12月至2024年02月的投标人所属社保
机构养老保险缴纳清单或证明（缴费单位和投标单位名称必须一致，并
加盖社保缴费证明专用章或电子专用章）。

0-2 0.0 2.0 0.0

5 商务
施工方案及措施（4分）：评标委员会对投标人就本项目的施工组织方
案及措施等情况酌情打分，0-4分。

0-4 2.0 3.0 1.7

6 商务
施工人员配备情况（4分）：评标委员会对投标人就本项目的施工人员
配备情况酌情打分，0-4分。

0-4 2.0 3.0 1.8

7 商务
施工安全措施及质量等承诺（2分）：评标委员会对投标人就本项目作
出的施工安全措施及质量等承诺情况酌情打分，0-2分。

0-2 1.6 1.7 1.5

合计 0-30 5.6 21.7 5.0

           

专家（签名）：   
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                技术商务评分明细 （专家3） 
                

项目名称:  绍兴市越城区房地产管理处2024年度自管公房维修项目（ZJZH-20240311-QFG01）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

中瑞
和建
设集
团有
限公
司

浙江
勤昇
建设
有限
公司

深圳市建
侨建工集
团有限公

司

深圳市宝
晟建设集
团有限公

司

华键建筑
集团有限

公司

金工建设
集团股份
有限公司

1 商务

企业实力（6分）：投标人具有 ISO9001 质量管理
体系认证证书得2分、职业健康安全管理体系认证
证书得2分、环境管理体系认证证书得2分。投标文
件中提供相关证书原件扫描件或彩色图片并加盖电
子公章，不提供不得分。

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 0.0 6.0

2 商务

业绩证明材料（6分）：投标人完成过类似单位年
度维修工程项目业绩，每提供1份业绩得2分，最多
得6分。投标文件中提供相关合同或合同甲方出具
的有效证明原件扫描件或彩色图片并加盖电子公
章，不提供不得分。

0-6 6.0 0.0 6.0 2.0 0.0 6.0

3 商务

投标人荣誉（6分）：投标人获得过全国建筑装饰
工程奖的每项得2分,本项最高得6分。
证明材料：获奖证书（或文件）。投标文件出具的
有效证明原件扫描件或彩色图片并加盖电子公章，
不提供不得分。

0-6 0.0 0.0 6.0 0.0 0.0 6.0

4 商务

项目负责人情况（2分）：1.拟派本项目的负责人
具有高级工程师及以上职称的得2分；具有中级工
程师职称的得1分。投标文件中提供相关建筑类专
业证书原件扫描件或彩色图片并加盖电子公章，不
提供不得分。
项目负责人须为投标企业（在职职工在职职工不包
括离、退休返聘人员），须提供缴费期限包含2023
年12月至2024年02月的投标人所属社保机构养老保
险缴纳清单或证明（缴费单位和投标单位名称必须
一致，并加盖社保缴费证明专用章或电子专用
章）。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

5 商务
施工方案及措施（4分）：评标委员会对投标人就
本项目的施工组织方案及措施等情况酌情打分，0-
4分。

0-4 3.5 2.0 2.5 2.0 2.0 2.0

6 商务
施工人员配备情况（4分）：评标委员会对投标人
就本项目的施工人员配备情况酌情打分，0-4分。

0-4 3.5 2.0 2.5 2.0 2.0 2.0

7 商务
施工安全措施及质量等承诺（2分）：评标委员会
对投标人就本项目作出的施工安全措施及质量等承
诺情况酌情打分，0-2分。

0-2 1.5 1.0 1.5 1.0 1.0 1.5

合计 0-30 22.5 13.0 26.5 15.0 7.0 25.5

           

专家（签名）：   

5/10



       
            
           

                技术商务评分明细 （专家3） 
                

项目名称:  绍兴市越城区房地产管理处2024年度自管公房维修项目（ZJZH-20240311-QFG01）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江嘉畅
建设工程
有限公司

杭州城美
建筑工程
有限公司

湖州望山
建设有限

公司

1 商务

企业实力（6分）：投标人具有 ISO9001 质量管理体系认证证书得2
分、职业健康安全管理体系认证证书得2分、环境管理体系认证证书得2
分。投标文件中提供相关证书原件扫描件或彩色图片并加盖电子公章，
不提供不得分。

0-6 0.0 6.0 0.0

2 商务

业绩证明材料（6分）：投标人完成过类似单位年度维修工程项目业
绩，每提供1份业绩得2分，最多得6分。投标文件中提供相关合同或合
同甲方出具的有效证明原件扫描件或彩色图片并加盖电子公章，不提供
不得分。

0-6 0.0 6.0 0.0

3 商务

投标人荣誉（6分）：投标人获得过全国建筑装饰工程奖的每项得2分,
本项最高得6分。
证明材料：获奖证书（或文件）。投标文件出具的有效证明原件扫描件
或彩色图片并加盖电子公章，不提供不得分。

0-6 0.0 0.0 0.0

4 商务

项目负责人情况（2分）：1.拟派本项目的负责人具有高级工程师及以
上职称的得2分；具有中级工程师职称的得1分。投标文件中提供相关建
筑类专业证书原件扫描件或彩色图片并加盖电子公章，不提供不得分。
项目负责人须为投标企业（在职职工在职职工不包括离、退休返聘人
员），须提供缴费期限包含2023年12月至2024年02月的投标人所属社保
机构养老保险缴纳清单或证明（缴费单位和投标单位名称必须一致，并
加盖社保缴费证明专用章或电子专用章）。

0-2 0.0 2.0 0.0

5 商务
施工方案及措施（4分）：评标委员会对投标人就本项目的施工组织方
案及措施等情况酌情打分，0-4分。

0-4 2.0 3.0 2.0

6 商务
施工人员配备情况（4分）：评标委员会对投标人就本项目的施工人员
配备情况酌情打分，0-4分。

0-4 2.0 3.0 2.0

7 商务
施工安全措施及质量等承诺（2分）：评标委员会对投标人就本项目作
出的施工安全措施及质量等承诺情况酌情打分，0-2分。

0-2 1.0 1.5 1.0

合计 0-30 5.0 21.5 5.0

           

专家（签名）：   

6/10



       
            
           

                技术商务评分明细 （专家4） 
                

项目名称:  绍兴市越城区房地产管理处2024年度自管公房维修项目（ZJZH-20240311-QFG01）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

中瑞
和建
设集
团有
限公
司

浙江
勤昇
建设
有限
公司

深圳市建
侨建工集
团有限公

司

深圳市宝
晟建设集
团有限公

司

华键建筑
集团有限

公司

金工建设
集团股份
有限公司

1 商务

企业实力（6分）：投标人具有 ISO9001 质量管理
体系认证证书得2分、职业健康安全管理体系认证
证书得2分、环境管理体系认证证书得2分。投标文
件中提供相关证书原件扫描件或彩色图片并加盖电
子公章，不提供不得分。

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 0.0 6.0

2 商务

业绩证明材料（6分）：投标人完成过类似单位年
度维修工程项目业绩，每提供1份业绩得2分，最多
得6分。投标文件中提供相关合同或合同甲方出具
的有效证明原件扫描件或彩色图片并加盖电子公
章，不提供不得分。

0-6 6.0 0.0 6.0 2.0 0.0 6.0

3 商务

投标人荣誉（6分）：投标人获得过全国建筑装饰
工程奖的每项得2分,本项最高得6分。
证明材料：获奖证书（或文件）。投标文件出具的
有效证明原件扫描件或彩色图片并加盖电子公章，
不提供不得分。

0-6 0.0 0.0 6.0 0.0 0.0 6.0

4 商务

项目负责人情况（2分）：1.拟派本项目的负责人
具有高级工程师及以上职称的得2分；具有中级工
程师职称的得1分。投标文件中提供相关建筑类专
业证书原件扫描件或彩色图片并加盖电子公章，不
提供不得分。
项目负责人须为投标企业（在职职工在职职工不包
括离、退休返聘人员），须提供缴费期限包含2023
年12月至2024年02月的投标人所属社保机构养老保
险缴纳清单或证明（缴费单位和投标单位名称必须
一致，并加盖社保缴费证明专用章或电子专用
章）。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

5 商务
施工方案及措施（4分）：评标委员会对投标人就
本项目的施工组织方案及措施等情况酌情打分，0-
4分。

0-4 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

6 商务
施工人员配备情况（4分）：评标委员会对投标人
就本项目的施工人员配备情况酌情打分，0-4分。

0-4 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7 商务
施工安全措施及质量等承诺（2分）：评标委员会
对投标人就本项目作出的施工安全措施及质量等承
诺情况酌情打分，0-2分。

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

合计 0-30 21.0 15.0 25.0 15.0 7.0 25.0

           

专家（签名）：   

7/10



       
            
           

                技术商务评分明细 （专家4） 
                

项目名称:  绍兴市越城区房地产管理处2024年度自管公房维修项目（ZJZH-20240311-QFG01）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江嘉畅
建设工程
有限公司

杭州城美
建筑工程
有限公司

湖州望山
建设有限

公司

1 商务

企业实力（6分）：投标人具有 ISO9001 质量管理体系认证证书得2
分、职业健康安全管理体系认证证书得2分、环境管理体系认证证书得2
分。投标文件中提供相关证书原件扫描件或彩色图片并加盖电子公章，
不提供不得分。

0-6 0.0 6.0 0.0

2 商务

业绩证明材料（6分）：投标人完成过类似单位年度维修工程项目业
绩，每提供1份业绩得2分，最多得6分。投标文件中提供相关合同或合
同甲方出具的有效证明原件扫描件或彩色图片并加盖电子公章，不提供
不得分。

0-6 0.0 6.0 0.0

3 商务

投标人荣誉（6分）：投标人获得过全国建筑装饰工程奖的每项得2分,
本项最高得6分。
证明材料：获奖证书（或文件）。投标文件出具的有效证明原件扫描件
或彩色图片并加盖电子公章，不提供不得分。

0-6 0.0 0.0 0.0

4 商务

项目负责人情况（2分）：1.拟派本项目的负责人具有高级工程师及以
上职称的得2分；具有中级工程师职称的得1分。投标文件中提供相关建
筑类专业证书原件扫描件或彩色图片并加盖电子公章，不提供不得分。
项目负责人须为投标企业（在职职工在职职工不包括离、退休返聘人
员），须提供缴费期限包含2023年12月至2024年02月的投标人所属社保
机构养老保险缴纳清单或证明（缴费单位和投标单位名称必须一致，并
加盖社保缴费证明专用章或电子专用章）。

0-2 0.0 2.0 0.0

5 商务
施工方案及措施（4分）：评标委员会对投标人就本项目的施工组织方
案及措施等情况酌情打分，0-4分。

0-4 2.0 2.0 2.0

6 商务
施工人员配备情况（4分）：评标委员会对投标人就本项目的施工人员
配备情况酌情打分，0-4分。

0-4 2.0 2.0 2.0

7 商务
施工安全措施及质量等承诺（2分）：评标委员会对投标人就本项目作
出的施工安全措施及质量等承诺情况酌情打分，0-2分。

0-2 1.0 1.0 1.0

合计 0-30 5.0 19.0 5.0

           

专家（签名）：   

8/10



       
            
           

                技术商务评分明细 （专家5） 
                

项目名称:  绍兴市越城区房地产管理处2024年度自管公房维修项目（ZJZH-20240311-QFG01）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

中瑞
和建
设集
团有
限公
司

浙江
勤昇
建设
有限
公司

深圳市建
侨建工集
团有限公

司

深圳市宝
晟建设集
团有限公

司

华键建筑
集团有限

公司

金工建设
集团股份
有限公司

1 商务

企业实力（6分）：投标人具有 ISO9001 质量管理
体系认证证书得2分、职业健康安全管理体系认证
证书得2分、环境管理体系认证证书得2分。投标文
件中提供相关证书原件扫描件或彩色图片并加盖电
子公章，不提供不得分。

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 0.0 6.0

2 商务

业绩证明材料（6分）：投标人完成过类似单位年
度维修工程项目业绩，每提供1份业绩得2分，最多
得6分。投标文件中提供相关合同或合同甲方出具
的有效证明原件扫描件或彩色图片并加盖电子公
章，不提供不得分。

0-6 6.0 0.0 6.0 2.0 0.0 6.0

3 商务

投标人荣誉（6分）：投标人获得过全国建筑装饰
工程奖的每项得2分,本项最高得6分。
证明材料：获奖证书（或文件）。投标文件出具的
有效证明原件扫描件或彩色图片并加盖电子公章，
不提供不得分。

0-6 0.0 0.0 6.0 0.0 0.0 6.0

4 商务

项目负责人情况（2分）：1.拟派本项目的负责人
具有高级工程师及以上职称的得2分；具有中级工
程师职称的得1分。投标文件中提供相关建筑类专
业证书原件扫描件或彩色图片并加盖电子公章，不
提供不得分。
项目负责人须为投标企业（在职职工在职职工不包
括离、退休返聘人员），须提供缴费期限包含2023
年12月至2024年02月的投标人所属社保机构养老保
险缴纳清单或证明（缴费单位和投标单位名称必须
一致，并加盖社保缴费证明专用章或电子专用
章）。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

5 商务
施工方案及措施（4分）：评标委员会对投标人就
本项目的施工组织方案及措施等情况酌情打分，0-
4分。

0-4 3.8 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

6 商务
施工人员配备情况（4分）：评标委员会对投标人
就本项目的施工人员配备情况酌情打分，0-4分。

0-4 3.8 3.0 2.0 2.0 2.0 1.0

7 商务
施工安全措施及质量等承诺（2分）：评标委员会
对投标人就本项目作出的施工安全措施及质量等承
诺情况酌情打分，0-2分。

0-2 1.6 1.6 1.0 1.5 1.0 1.0

合计 0-30 23.2 15.6 25.0 15.5 7.0 24.0

           

专家（签名）：   

9/10



       
            
           

                技术商务评分明细 （专家5） 
                

项目名称:  绍兴市越城区房地产管理处2024年度自管公房维修项目（ZJZH-20240311-QFG01）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江嘉畅
建设工程
有限公司

杭州城美
建筑工程
有限公司

湖州望山
建设有限

公司

1 商务

企业实力（6分）：投标人具有 ISO9001 质量管理体系认证证书得2
分、职业健康安全管理体系认证证书得2分、环境管理体系认证证书得2
分。投标文件中提供相关证书原件扫描件或彩色图片并加盖电子公章，
不提供不得分。

0-6 0.0 6.0 0.0

2 商务

业绩证明材料（6分）：投标人完成过类似单位年度维修工程项目业
绩，每提供1份业绩得2分，最多得6分。投标文件中提供相关合同或合
同甲方出具的有效证明原件扫描件或彩色图片并加盖电子公章，不提供
不得分。

0-6 0.0 6.0 0.0

3 商务

投标人荣誉（6分）：投标人获得过全国建筑装饰工程奖的每项得2分,
本项最高得6分。
证明材料：获奖证书（或文件）。投标文件出具的有效证明原件扫描件
或彩色图片并加盖电子公章，不提供不得分。

0-6 0.0 0.0 0.0

4 商务

项目负责人情况（2分）：1.拟派本项目的负责人具有高级工程师及以
上职称的得2分；具有中级工程师职称的得1分。投标文件中提供相关建
筑类专业证书原件扫描件或彩色图片并加盖电子公章，不提供不得分。
项目负责人须为投标企业（在职职工在职职工不包括离、退休返聘人
员），须提供缴费期限包含2023年12月至2024年02月的投标人所属社保
机构养老保险缴纳清单或证明（缴费单位和投标单位名称必须一致，并
加盖社保缴费证明专用章或电子专用章）。

0-2 0.0 2.0 0.0

5 商务
施工方案及措施（4分）：评标委员会对投标人就本项目的施工组织方
案及措施等情况酌情打分，0-4分。

0-4 2.0 2.5 2.0

6 商务
施工人员配备情况（4分）：评标委员会对投标人就本项目的施工人员
配备情况酌情打分，0-4分。

0-4 2.0 2.0 1.5

7 商务
施工安全措施及质量等承诺（2分）：评标委员会对投标人就本项目作
出的施工安全措施及质量等承诺情况酌情打分，0-2分。

0-2 1.0 1.0 1.0

合计 0-30 5.0 19.5 4.5

           

专家（签名）：   
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