
技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家1）（专家1）  

项目名称:  浙江大学医学院附属邵逸夫医院庆春院区2号楼M层输血科及手术室餐厅装修改造工程项目（ZJ-
2430401）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

杭州
匡迪
建筑
工程
有限
公司

杭州仕
府建设
科技有
限公司

浙江鸿顺达
建设集团有

限公司

浙江奇豪建
设有限公司

杭州广众建
设工程有限

公司

杭州浙百建
设有限公司

1.1 商务

2021年1月1日（时间以合同签订时间为准）以来供应商具有改造工
程项目业绩，每提供1个业绩得0.5分，最多得1.5分。
业绩证明材料：合同或项目竣工验收文件复印件，如未提供业绩证
明材料，则该项业绩不得分。如合同内容不能反应改造工程项目特
征，可提供其它证明材料。

0-1.5 1.5 0.0 1.5 1.5 1.5 1.5

1.2 商务

供应商具有ISO9000系列质量体系认证、ISO14000系列环境体系认
证、OHSMS18000系列职业健康体系认证，每个证书得1分，最多得3
分，提供证书的复印件或扫描件，且证书在全国认证认可信息公共
服务平台查询状态为有效，否则不得分

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.1 商务
拟派项目经理具有中级及以上职称的得1分（提供职称证书复印件加
盖公章为证明材料），否则不得分

0-1 1.0 0.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2.2 商务
承诺拟派项目经理到位率≥85%得1分，到位率小于85%不得分，提供
项目经理到位率承诺书，否则不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3 技术

供应商施工组织方案，特别是针对本项目施工环境需要采取的专门
的施工技术和组织措施，施工技术及组织措施针对性强且可行的得5
分；施工技术及组织措施完整可行的得4分；方案基本可行的得3
分；方案有瑕疵得2分；方案不完整不可行得1分；未提供不得分

0-5 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0

4 技术

对本项目的补充建议和在施工期间保障手术室和原手术室餐厅正常
使用的方案，方案内容的可行、合理、针对性强的得5分，方案内容
比较完善、可行的得4分，方案内容基本可行的得3分，方案内容不
全的得2分，方案较差1分，不提供不得0分。

0-5 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 1.0

5.1 技术
1）派驻项目现场的工程技术管理人员至少包括项目经理、技术负责
人、安全员、施工员、质量员、材料员、资料员，配置齐全的，得5
分，每缺一项扣1分，本项分值扣完为止。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

5.2 技术

2）现场施工人员及安全管理人员安排和储备情况：人员专业配置合
理、齐全，经验丰富、储备人员充足的得5分；施工人员和储备人员
可满足需求，具有经验，得4分；人员数量和储备人员基本满足需
求，经验一般得3分；人员和储备人员数量偏少，经验不丰富得2
分；人员不足或无储备人员，无相关经验得1分，不提供不得分

0-5 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0 2.0

6 技术

工期承诺、进度控制措施：工期承诺和项目进度计划和措施完善、
合理的得4.5分，工期承诺和项目进度计划和措施基本合理的得3.5
分，缺少工期承诺或工期承诺和项目进度计划和措施存在不足的给
1.5分，较差的得0.5分，不提供不得分

0-4.5 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5 1.5

7 技术
施工质量控制措施：措施内容详细可行的得5分；措施内容较详细基
本可行的得4分；措施内容一般得3分；措施内容有瑕疵的得2分；措
施内容与需求不适合的得1分；未提供不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

8 技术
针对投入本项目的主要施工设备的完善、合理、可行的得4分，合理
和可行的得3分，基本可行的得2分，存在不足的给1分，较差的得
0.5分，不提供不得分。

0-4 3.0 3.0 2.0 2.0 3.0 2.0

9 技术

文明施工及环境、消防等保证措施：保障措施内容有针对性且详细
可行的得5分；措施内容较详细基本可行的得4分；措施内容一般得3
分；措施内容有瑕疵的得2分；措施内容不适合的得1分；未提供不
得分。

0-5 3.0 3.0 4.0 2.0 3.0 2.0

10 技术
安全保障措施及方案：安全保障措施内容有针对性且详细可行的得5
分；措施内容较详细基本可行的得4分；措施内容一般得3分；措施
内容有瑕疵的得2分；措施内容不适合的得1分；未提供不得分

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0

11 技术
施工的降噪措施：措施内容详细可行的得5分；措施内容较详细基本
可行的得4分；措施内容一般得3分；措施内容有瑕疵得2分，措施内
容不合适的得1分；未提供不得分。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 2.0 2.0

12 技术 供应商承诺选用材料的绿色、环保的给3分，否则不得分。 0-3 3.0 0.0 0.0 3.0 3.0 3.0

13 技术
材料的进货渠道及质量保障方案进行评审：方案详细得3分；方案较
详细得2分；方案一般得1分；方案有瑕疵或方案不合适得0.5分；未
提供不得分。

0-3 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0
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14 技术

质保期服务：根据供应商提供质保期内服务方案（包含服务机构和
服务人员）及保证措施进行评审，解决方案充分保障措施合理得3
分，解决方案和保障措施基本合理得2分，解决方案和保障措施较差
1分，不提供不得0分；

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

15 技术
突发应急性事件应急处理和解决方案：预案措施合理、科学、针对
性强的得3分，预案措施基本合理得2分，预案和保障措施较差1分，
不提供不得0分；

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

16 技术

其他承诺 供应商提供由于施工引起的各类设施、设备损坏以及其他
可能造成损坏的修复方案和措施，方案和措施合理、科学、针对性
强的得3分，预案措施基本合理得2分，预案和保障措施较差1分，不
提供不得0分

0-3 2.0 1.0 2.0 2.0 1.0 1.0

合计 0-70 49.0 40.5 48.0 47.0 47.0 40.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家1）（专家1）  

项目名称:  浙江大学医学院附属邵逸夫医院庆春院区2号楼M层输血科及手术室餐厅装修改造工程项目（ZJ-
2430401）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

三石
建工
集团
有限
公司

浙江鑫
创基业
装饰工
程有限
公司

杭州日晟建
设工程有限

公司

杭州城美建
筑工程有限

公司

荣高建设有
限公司

国邦建设有
限公司

1.1 商务

2021年1月1日（时间以合同签订时间为准）以来供应商具有改造工
程项目业绩，每提供1个业绩得0.5分，最多得1.5分。
业绩证明材料：合同或项目竣工验收文件复印件，如未提供业绩证
明材料，则该项业绩不得分。如合同内容不能反应改造工程项目特
征，可提供其它证明材料。

0-1.5 1.0 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5

1.2 商务

供应商具有ISO9000系列质量体系认证、ISO14000系列环境体系认
证、OHSMS18000系列职业健康体系认证，每个证书得1分，最多得3
分，提供证书的复印件或扫描件，且证书在全国认证认可信息公共
服务平台查询状态为有效，否则不得分

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.1 商务
拟派项目经理具有中级及以上职称的得1分（提供职称证书复印件加
盖公章为证明材料），否则不得分

0-1 0.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2.2 商务
承诺拟派项目经理到位率≥85%得1分，到位率小于85%不得分，提供
项目经理到位率承诺书，否则不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3 技术

供应商施工组织方案，特别是针对本项目施工环境需要采取的专门
的施工技术和组织措施，施工技术及组织措施针对性强且可行的得5
分；施工技术及组织措施完整可行的得4分；方案基本可行的得3
分；方案有瑕疵得2分；方案不完整不可行得1分；未提供不得分

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0

4 技术

对本项目的补充建议和在施工期间保障手术室和原手术室餐厅正常
使用的方案，方案内容的可行、合理、针对性强的得5分，方案内容
比较完善、可行的得4分，方案内容基本可行的得3分，方案内容不
全的得2分，方案较差1分，不提供不得0分。

0-5 1.0 1.0 3.0 2.0 4.0 2.0

5.1 技术
1）派驻项目现场的工程技术管理人员至少包括项目经理、技术负责
人、安全员、施工员、质量员、材料员、资料员，配置齐全的，得5
分，每缺一项扣1分，本项分值扣完为止。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

5.2 技术

2）现场施工人员及安全管理人员安排和储备情况：人员专业配置合
理、齐全，经验丰富、储备人员充足的得5分；施工人员和储备人员
可满足需求，具有经验，得4分；人员数量和储备人员基本满足需
求，经验一般得3分；人员和储备人员数量偏少，经验不丰富得2
分；人员不足或无储备人员，无相关经验得1分，不提供不得分

0-5 2.0 2.0 3.0 3.0 4.0 2.0

6 技术

工期承诺、进度控制措施：工期承诺和项目进度计划和措施完善、
合理的得4.5分，工期承诺和项目进度计划和措施基本合理的得3.5
分，缺少工期承诺或工期承诺和项目进度计划和措施存在不足的给
1.5分，较差的得0.5分，不提供不得分

0-4.5 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5 1.5

7 技术
施工质量控制措施：措施内容详细可行的得5分；措施内容较详细基
本可行的得4分；措施内容一般得3分；措施内容有瑕疵的得2分；措
施内容与需求不适合的得1分；未提供不得分。

0-5 3.0 2.0 3.0 3.0 4.0 3.0

8 技术
针对投入本项目的主要施工设备的完善、合理、可行的得4分，合理
和可行的得3分，基本可行的得2分，存在不足的给1分，较差的得
0.5分，不提供不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0

9 技术

文明施工及环境、消防等保证措施：保障措施内容有针对性且详细
可行的得5分；措施内容较详细基本可行的得4分；措施内容一般得3
分；措施内容有瑕疵的得2分；措施内容不适合的得1分；未提供不
得分。

0-5 3.0 3.0 2.0 2.0 4.0 3.0

10 技术
安全保障措施及方案：安全保障措施内容有针对性且详细可行的得5
分；措施内容较详细基本可行的得4分；措施内容一般得3分；措施
内容有瑕疵的得2分；措施内容不适合的得1分；未提供不得分

0-5 3.0 3.0 2.0 3.0 4.0 3.0

11 技术
施工的降噪措施：措施内容详细可行的得5分；措施内容较详细基本
可行的得4分；措施内容一般得3分；措施内容有瑕疵得2分，措施内
容不合适的得1分；未提供不得分。

0-5 2.0 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0

12 技术 供应商承诺选用材料的绿色、环保的给3分，否则不得分。 0-3 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

13 技术
材料的进货渠道及质量保障方案进行评审：方案详细得3分；方案较
详细得2分；方案一般得1分；方案有瑕疵或方案不合适得0.5分；未
提供不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0 1.0 2.0 2.0
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14 技术

质保期服务：根据供应商提供质保期内服务方案（包含服务机构和
服务人员）及保证措施进行评审，解决方案充分保障措施合理得3
分，解决方案和保障措施基本合理得2分，解决方案和保障措施较差
1分，不提供不得0分；

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

15 技术
突发应急性事件应急处理和解决方案：预案措施合理、科学、针对
性强的得3分，预案措施基本合理得2分，预案和保障措施较差1分，
不提供不得0分；

0-3 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0

16 技术

其他承诺 供应商提供由于施工引起的各类设施、设备损坏以及其他
可能造成损坏的修复方案和措施，方案和措施合理、科学、针对性
强的得3分，预案措施基本合理得2分，预案和保障措施较差1分，不
提供不得0分

0-3 2.0 2.0 2.0 1.0 2.0 1.0

合计 0-70 40.5 43.0 46.0 44.0 57.0 43.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家1）（专家1）  

项目名称:  浙江大学医学院附属邵逸夫医院庆春院区2号楼M层输血科及手术室餐厅装修改造工程项目（ZJ-
2430401）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

沃腾建设股
份有限公司

浙江正河建
设有限公司

杭州圆源建
设有限公司

1.1 商务

2021年1月1日（时间以合同签订时间为准）以来供应商具有改造工程项目业绩，每提供1个业绩
得0.5分，最多得1.5分。
业绩证明材料：合同或项目竣工验收文件复印件，如未提供业绩证明材料，则该项业绩不得
分。如合同内容不能反应改造工程项目特征，可提供其它证明材料。

0-1.5 1.5 0.5 1.5

1.2 商务
供应商具有ISO9000系列质量体系认证、ISO14000系列环境体系认证、OHSMS18000系列职业健康
体系认证，每个证书得1分，最多得3分，提供证书的复印件或扫描件，且证书在全国认证认可
信息公共服务平台查询状态为有效，否则不得分

0-3 3.0 3.0 3.0

2.1 商务
拟派项目经理具有中级及以上职称的得1分（提供职称证书复印件加盖公章为证明材料），否则
不得分

0-1 1.0 1.0 1.0

2.2 商务
承诺拟派项目经理到位率≥85%得1分，到位率小于85%不得分，提供项目经理到位率承诺书，否
则不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0

3 技术
供应商施工组织方案，特别是针对本项目施工环境需要采取的专门的施工技术和组织措施，施
工技术及组织措施针对性强且可行的得5分；施工技术及组织措施完整可行的得4分；方案基本
可行的得3分；方案有瑕疵得2分；方案不完整不可行得1分；未提供不得分

0-5 4.0 3.0 3.0

4 技术
对本项目的补充建议和在施工期间保障手术室和原手术室餐厅正常使用的方案，方案内容的可
行、合理、针对性强的得5分，方案内容比较完善、可行的得4分，方案内容基本可行的得3分，
方案内容不全的得2分，方案较差1分，不提供不得0分。

0-5 4.0 2.0 2.0

5.1 技术
1）派驻项目现场的工程技术管理人员至少包括项目经理、技术负责人、安全员、施工员、质量
员、材料员、资料员，配置齐全的，得5分，每缺一项扣1分，本项分值扣完为止。

0-5 5.0 5.0 5.0

5.2 技术

2）现场施工人员及安全管理人员安排和储备情况：人员专业配置合理、齐全，经验丰富、储备
人员充足的得5分；施工人员和储备人员可满足需求，具有经验，得4分；人员数量和储备人员
基本满足需求，经验一般得3分；人员和储备人员数量偏少，经验不丰富得2分；人员不足或无
储备人员，无相关经验得1分，不提供不得分

0-5 4.0 3.0 2.0

6 技术
工期承诺、进度控制措施：工期承诺和项目进度计划和措施完善、合理的得4.5分，工期承诺和
项目进度计划和措施基本合理的得3.5分，缺少工期承诺或工期承诺和项目进度计划和措施存在
不足的给1.5分，较差的得0.5分，不提供不得分

0-4.5 3.5 3.5 3.5

7 技术
施工质量控制措施：措施内容详细可行的得5分；措施内容较详细基本可行的得4分；措施内容
一般得3分；措施内容有瑕疵的得2分；措施内容与需求不适合的得1分；未提供不得分。

0-5 4.0 3.0 3.0

8 技术
针对投入本项目的主要施工设备的完善、合理、可行的得4分，合理和可行的得3分，基本可行
的得2分，存在不足的给1分，较差的得0.5分，不提供不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0

9 技术
文明施工及环境、消防等保证措施：保障措施内容有针对性且详细可行的得5分；措施内容较详
细基本可行的得4分；措施内容一般得3分；措施内容有瑕疵的得2分；措施内容不适合的得1
分；未提供不得分。

0-5 4.0 4.0 2.0

10 技术
安全保障措施及方案：安全保障措施内容有针对性且详细可行的得5分；措施内容较详细基本可
行的得4分；措施内容一般得3分；措施内容有瑕疵的得2分；措施内容不适合的得1分；未提供
不得分

0-5 4.0 3.0 3.0

11 技术
施工的降噪措施：措施内容详细可行的得5分；措施内容较详细基本可行的得4分；措施内容一
般得3分；措施内容有瑕疵得2分，措施内容不合适的得1分；未提供不得分。

0-5 4.0 3.0 2.0

12 技术 供应商承诺选用材料的绿色、环保的给3分，否则不得分。 0-3 3.0 3.0 3.0

13 技术
材料的进货渠道及质量保障方案进行评审：方案详细得3分；方案较详细得2分；方案一般得1
分；方案有瑕疵或方案不合适得0.5分；未提供不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0

14 技术
质保期服务：根据供应商提供质保期内服务方案（包含服务机构和服务人员）及保证措施进行
评审，解决方案充分保障措施合理得3分，解决方案和保障措施基本合理得2分，解决方案和保
障措施较差1分，不提供不得0分；

0-3 2.0 2.0 2.0

15 技术
突发应急性事件应急处理和解决方案：预案措施合理、科学、针对性强的得3分，预案措施基本
合理得2分，预案和保障措施较差1分，不提供不得0分；

0-3 2.0 1.0 2.0

5/18



16 技术
其他承诺 供应商提供由于施工引起的各类设施、设备损坏以及其他可能造成损坏的修复方案和
措施，方案和措施合理、科学、针对性强的得3分，预案措施基本合理得2分，预案和保障措施
较差1分，不提供不得0分

0-3 2.0 1.0 1.0

合计 0-70 57.0 47.0 45.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家2）（专家2）  

项目名称:  浙江大学医学院附属邵逸夫医院庆春院区2号楼M层输血科及手术室餐厅装修改造工程项目（ZJ-
2430401）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

杭州
匡迪
建筑
工程
有限
公司

杭州仕
府建设
科技有
限公司

浙江鸿顺达
建设集团有

限公司

浙江奇豪建
设有限公司

杭州广众建
设工程有限

公司

杭州浙百建
设有限公司

1.1 商务

2021年1月1日（时间以合同签订时间为准）以来供应商具有改造工
程项目业绩，每提供1个业绩得0.5分，最多得1.5分。
业绩证明材料：合同或项目竣工验收文件复印件，如未提供业绩证
明材料，则该项业绩不得分。如合同内容不能反应改造工程项目特
征，可提供其它证明材料。

0-1.5 1.5 0.0 1.5 1.5 1.5 1.5

1.2 商务

供应商具有ISO9000系列质量体系认证、ISO14000系列环境体系认
证、OHSMS18000系列职业健康体系认证，每个证书得1分，最多得3
分，提供证书的复印件或扫描件，且证书在全国认证认可信息公共
服务平台查询状态为有效，否则不得分

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.1 商务
拟派项目经理具有中级及以上职称的得1分（提供职称证书复印件加
盖公章为证明材料），否则不得分

0-1 1.0 0.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2.2 商务
承诺拟派项目经理到位率≥85%得1分，到位率小于85%不得分，提供
项目经理到位率承诺书，否则不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3 技术

供应商施工组织方案，特别是针对本项目施工环境需要采取的专门
的施工技术和组织措施，施工技术及组织措施针对性强且可行的得5
分；施工技术及组织措施完整可行的得4分；方案基本可行的得3
分；方案有瑕疵得2分；方案不完整不可行得1分；未提供不得分

0-5 3.0 2.0 2.0 4.0 3.0 3.0

4 技术

对本项目的补充建议和在施工期间保障手术室和原手术室餐厅正常
使用的方案，方案内容的可行、合理、针对性强的得5分，方案内容
比较完善、可行的得4分，方案内容基本可行的得3分，方案内容不
全的得2分，方案较差1分，不提供不得0分。

0-5 1.0 1.0 0.0 4.0 3.0 2.0

5.1 技术
1）派驻项目现场的工程技术管理人员至少包括项目经理、技术负责
人、安全员、施工员、质量员、材料员、资料员，配置齐全的，得5
分，每缺一项扣1分，本项分值扣完为止。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

5.2 技术

2）现场施工人员及安全管理人员安排和储备情况：人员专业配置合
理、齐全，经验丰富、储备人员充足的得5分；施工人员和储备人员
可满足需求，具有经验，得4分；人员数量和储备人员基本满足需
求，经验一般得3分；人员和储备人员数量偏少，经验不丰富得2
分；人员不足或无储备人员，无相关经验得1分，不提供不得分

0-5 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0

6 技术

工期承诺、进度控制措施：工期承诺和项目进度计划和措施完善、
合理的得4.5分，工期承诺和项目进度计划和措施基本合理的得3.5
分，缺少工期承诺或工期承诺和项目进度计划和措施存在不足的给
1.5分，较差的得0.5分，不提供不得分

0-4.5 3.5 1.5 1.5 4.5 3.5 3.5

7 技术
施工质量控制措施：措施内容详细可行的得5分；措施内容较详细基
本可行的得4分；措施内容一般得3分；措施内容有瑕疵的得2分；措
施内容与需求不适合的得1分；未提供不得分。

0-5 4.0 3.0 4.0 4.0 2.0 3.0

8 技术
针对投入本项目的主要施工设备的完善、合理、可行的得4分，合理
和可行的得3分，基本可行的得2分，存在不足的给1分，较差的得
0.5分，不提供不得分。

0-4 4.0 3.0 3.0 4.0 2.0 3.0

9 技术

文明施工及环境、消防等保证措施：保障措施内容有针对性且详细
可行的得5分；措施内容较详细基本可行的得4分；措施内容一般得3
分；措施内容有瑕疵的得2分；措施内容不适合的得1分；未提供不
得分。

0-5 4.0 2.0 2.0 4.0 3.0 3.0

10 技术
安全保障措施及方案：安全保障措施内容有针对性且详细可行的得5
分；措施内容较详细基本可行的得4分；措施内容一般得3分；措施
内容有瑕疵的得2分；措施内容不适合的得1分；未提供不得分

0-5 3.0 2.0 3.0 4.0 3.0 3.0

11 技术
施工的降噪措施：措施内容详细可行的得5分；措施内容较详细基本
可行的得4分；措施内容一般得3分；措施内容有瑕疵得2分，措施内
容不合适的得1分；未提供不得分。

0-5 2.0 1.0 2.0 3.0 2.0 3.0

12 技术 供应商承诺选用材料的绿色、环保的给3分，否则不得分。 0-3 3.0 0.0 0.0 3.0 3.0 3.0

13 技术
材料的进货渠道及质量保障方案进行评审：方案详细得3分；方案较
详细得2分；方案一般得1分；方案有瑕疵或方案不合适得0.5分；未
提供不得分。

0-3 2.0 0.5 0.5 2.0 2.0 2.0
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14 技术

质保期服务：根据供应商提供质保期内服务方案（包含服务机构和
服务人员）及保证措施进行评审，解决方案充分保障措施合理得3
分，解决方案和保障措施基本合理得2分，解决方案和保障措施较差
1分，不提供不得0分；

0-3 3.0 1.0 3.0 2.0 2.0 2.0

15 技术
突发应急性事件应急处理和解决方案：预案措施合理、科学、针对
性强的得3分，预案措施基本合理得2分，预案和保障措施较差1分，
不提供不得0分；

0-3 2.0 1.0 3.0 2.0 2.0 2.0

16 技术

其他承诺 供应商提供由于施工引起的各类设施、设备损坏以及其他
可能造成损坏的修复方案和措施，方案和措施合理、科学、针对性
强的得3分，预案措施基本合理得2分，预案和保障措施较差1分，不
提供不得0分

0-3 1.0 1.0 2.0 2.0 1.0 1.0

合计 0-70 50.0 31.0 40.5 58.0 46.0 48.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家2）（专家2）  

项目名称:  浙江大学医学院附属邵逸夫医院庆春院区2号楼M层输血科及手术室餐厅装修改造工程项目（ZJ-
2430401）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

三石
建工
集团
有限
公司

浙江鑫
创基业
装饰工
程有限
公司

杭州日晟建
设工程有限

公司

杭州城美建
筑工程有限

公司

荣高建设有
限公司

国邦建设有
限公司

1.1 商务

2021年1月1日（时间以合同签订时间为准）以来供应商具有改造工
程项目业绩，每提供1个业绩得0.5分，最多得1.5分。
业绩证明材料：合同或项目竣工验收文件复印件，如未提供业绩证
明材料，则该项业绩不得分。如合同内容不能反应改造工程项目特
征，可提供其它证明材料。

0-1.5 1.0 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5

1.2 商务

供应商具有ISO9000系列质量体系认证、ISO14000系列环境体系认
证、OHSMS18000系列职业健康体系认证，每个证书得1分，最多得3
分，提供证书的复印件或扫描件，且证书在全国认证认可信息公共
服务平台查询状态为有效，否则不得分

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.1 商务
拟派项目经理具有中级及以上职称的得1分（提供职称证书复印件加
盖公章为证明材料），否则不得分

0-1 0.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2.2 商务
承诺拟派项目经理到位率≥85%得1分，到位率小于85%不得分，提供
项目经理到位率承诺书，否则不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3 技术

供应商施工组织方案，特别是针对本项目施工环境需要采取的专门
的施工技术和组织措施，施工技术及组织措施针对性强且可行的得5
分；施工技术及组织措施完整可行的得4分；方案基本可行的得3
分；方案有瑕疵得2分；方案不完整不可行得1分；未提供不得分

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0

4 技术

对本项目的补充建议和在施工期间保障手术室和原手术室餐厅正常
使用的方案，方案内容的可行、合理、针对性强的得5分，方案内容
比较完善、可行的得4分，方案内容基本可行的得3分，方案内容不
全的得2分，方案较差1分，不提供不得0分。

0-5 1.0 2.0 2.0 1.0 4.0 2.0

5.1 技术
1）派驻项目现场的工程技术管理人员至少包括项目经理、技术负责
人、安全员、施工员、质量员、材料员、资料员，配置齐全的，得5
分，每缺一项扣1分，本项分值扣完为止。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

5.2 技术

2）现场施工人员及安全管理人员安排和储备情况：人员专业配置合
理、齐全，经验丰富、储备人员充足的得5分；施工人员和储备人员
可满足需求，具有经验，得4分；人员数量和储备人员基本满足需
求，经验一般得3分；人员和储备人员数量偏少，经验不丰富得2
分；人员不足或无储备人员，无相关经验得1分，不提供不得分

0-5 3.0 3.0 4.0 3.0 4.0 3.0

6 技术

工期承诺、进度控制措施：工期承诺和项目进度计划和措施完善、
合理的得4.5分，工期承诺和项目进度计划和措施基本合理的得3.5
分，缺少工期承诺或工期承诺和项目进度计划和措施存在不足的给
1.5分，较差的得0.5分，不提供不得分

0-4.5 3.5 1.5 3.5 3.5 4.5 4.5

7 技术
施工质量控制措施：措施内容详细可行的得5分；措施内容较详细基
本可行的得4分；措施内容一般得3分；措施内容有瑕疵的得2分；措
施内容与需求不适合的得1分；未提供不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 4.0

8 技术
针对投入本项目的主要施工设备的完善、合理、可行的得4分，合理
和可行的得3分，基本可行的得2分，存在不足的给1分，较差的得
0.5分，不提供不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0

9 技术

文明施工及环境、消防等保证措施：保障措施内容有针对性且详细
可行的得5分；措施内容较详细基本可行的得4分；措施内容一般得3
分；措施内容有瑕疵的得2分；措施内容不适合的得1分；未提供不
得分。

0-5 3.0 4.0 3.0 3.0 4.0 3.0

10 技术
安全保障措施及方案：安全保障措施内容有针对性且详细可行的得5
分；措施内容较详细基本可行的得4分；措施内容一般得3分；措施
内容有瑕疵的得2分；措施内容不适合的得1分；未提供不得分

0-5 3.0 3.0 2.0 3.0 4.0 3.0

11 技术
施工的降噪措施：措施内容详细可行的得5分；措施内容较详细基本
可行的得4分；措施内容一般得3分；措施内容有瑕疵得2分，措施内
容不合适的得1分；未提供不得分。

0-5 3.0 3.0 2.0 3.0 5.0 4.0

12 技术 供应商承诺选用材料的绿色、环保的给3分，否则不得分。 0-3 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

13 技术
材料的进货渠道及质量保障方案进行评审：方案详细得3分；方案较
详细得2分；方案一般得1分；方案有瑕疵或方案不合适得0.5分；未
提供不得分。

0-3 1.0 1.0 3.0 2.0 3.0 2.0
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14 技术

质保期服务：根据供应商提供质保期内服务方案（包含服务机构和
服务人员）及保证措施进行评审，解决方案充分保障措施合理得3
分，解决方案和保障措施基本合理得2分，解决方案和保障措施较差
1分，不提供不得0分；

0-3 2.0 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0

15 技术
突发应急性事件应急处理和解决方案：预案措施合理、科学、针对
性强的得3分，预案措施基本合理得2分，预案和保障措施较差1分，
不提供不得0分；

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0

16 技术

其他承诺 供应商提供由于施工引起的各类设施、设备损坏以及其他
可能造成损坏的修复方案和措施，方案和措施合理、科学、针对性
强的得3分，预案措施基本合理得2分，预案和保障措施较差1分，不
提供不得0分

0-3 1.0 1.0 1.0 1.0 2.0 1.0

合计 0-70 41.5 46.0 49.0 47.0 63.0 51.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家2）（专家2）  

项目名称:  浙江大学医学院附属邵逸夫医院庆春院区2号楼M层输血科及手术室餐厅装修改造工程项目（ZJ-
2430401）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

沃腾建设股
份有限公司

浙江正河建
设有限公司

杭州圆源建
设有限公司

1.1 商务

2021年1月1日（时间以合同签订时间为准）以来供应商具有改造工程项目业绩，每提供1个业绩
得0.5分，最多得1.5分。
业绩证明材料：合同或项目竣工验收文件复印件，如未提供业绩证明材料，则该项业绩不得
分。如合同内容不能反应改造工程项目特征，可提供其它证明材料。

0-1.5 1.5 0.5 1.5

1.2 商务
供应商具有ISO9000系列质量体系认证、ISO14000系列环境体系认证、OHSMS18000系列职业健康
体系认证，每个证书得1分，最多得3分，提供证书的复印件或扫描件，且证书在全国认证认可
信息公共服务平台查询状态为有效，否则不得分

0-3 3.0 3.0 3.0

2.1 商务
拟派项目经理具有中级及以上职称的得1分（提供职称证书复印件加盖公章为证明材料），否则
不得分

0-1 1.0 1.0 1.0

2.2 商务
承诺拟派项目经理到位率≥85%得1分，到位率小于85%不得分，提供项目经理到位率承诺书，否
则不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0

3 技术
供应商施工组织方案，特别是针对本项目施工环境需要采取的专门的施工技术和组织措施，施
工技术及组织措施针对性强且可行的得5分；施工技术及组织措施完整可行的得4分；方案基本
可行的得3分；方案有瑕疵得2分；方案不完整不可行得1分；未提供不得分

0-5 3.0 3.0 2.0

4 技术
对本项目的补充建议和在施工期间保障手术室和原手术室餐厅正常使用的方案，方案内容的可
行、合理、针对性强的得5分，方案内容比较完善、可行的得4分，方案内容基本可行的得3分，
方案内容不全的得2分，方案较差1分，不提供不得0分。

0-5 1.0 2.0 1.0

5.1 技术
1）派驻项目现场的工程技术管理人员至少包括项目经理、技术负责人、安全员、施工员、质量
员、材料员、资料员，配置齐全的，得5分，每缺一项扣1分，本项分值扣完为止。

0-5 5.0 5.0 5.0

5.2 技术

2）现场施工人员及安全管理人员安排和储备情况：人员专业配置合理、齐全，经验丰富、储备
人员充足的得5分；施工人员和储备人员可满足需求，具有经验，得4分；人员数量和储备人员
基本满足需求，经验一般得3分；人员和储备人员数量偏少，经验不丰富得2分；人员不足或无
储备人员，无相关经验得1分，不提供不得分

0-5 3.0 3.0 3.0

6 技术
工期承诺、进度控制措施：工期承诺和项目进度计划和措施完善、合理的得4.5分，工期承诺和
项目进度计划和措施基本合理的得3.5分，缺少工期承诺或工期承诺和项目进度计划和措施存在
不足的给1.5分，较差的得0.5分，不提供不得分

0-4.5 3.5 3.5 3.5

7 技术
施工质量控制措施：措施内容详细可行的得5分；措施内容较详细基本可行的得4分；措施内容
一般得3分；措施内容有瑕疵的得2分；措施内容与需求不适合的得1分；未提供不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0

8 技术
针对投入本项目的主要施工设备的完善、合理、可行的得4分，合理和可行的得3分，基本可行
的得2分，存在不足的给1分，较差的得0.5分，不提供不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0

9 技术
文明施工及环境、消防等保证措施：保障措施内容有针对性且详细可行的得5分；措施内容较详
细基本可行的得4分；措施内容一般得3分；措施内容有瑕疵的得2分；措施内容不适合的得1
分；未提供不得分。

0-5 3.0 3.0 2.0

10 技术
安全保障措施及方案：安全保障措施内容有针对性且详细可行的得5分；措施内容较详细基本可
行的得4分；措施内容一般得3分；措施内容有瑕疵的得2分；措施内容不适合的得1分；未提供
不得分

0-5 3.0 3.0 2.0

11 技术
施工的降噪措施：措施内容详细可行的得5分；措施内容较详细基本可行的得4分；措施内容一
般得3分；措施内容有瑕疵得2分，措施内容不合适的得1分；未提供不得分。

0-5 3.0 3.0 2.0

12 技术 供应商承诺选用材料的绿色、环保的给3分，否则不得分。 0-3 3.0 3.0 3.0

13 技术
材料的进货渠道及质量保障方案进行评审：方案详细得3分；方案较详细得2分；方案一般得1
分；方案有瑕疵或方案不合适得0.5分；未提供不得分。

0-3 3.0 2.0 0.5

14 技术
质保期服务：根据供应商提供质保期内服务方案（包含服务机构和服务人员）及保证措施进行
评审，解决方案充分保障措施合理得3分，解决方案和保障措施基本合理得2分，解决方案和保
障措施较差1分，不提供不得0分；

0-3 3.0 2.0 2.0

15 技术
突发应急性事件应急处理和解决方案：预案措施合理、科学、针对性强的得3分，预案措施基本
合理得2分，预案和保障措施较差1分，不提供不得0分；

0-3 2.0 2.0 2.0
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16 技术
其他承诺 供应商提供由于施工引起的各类设施、设备损坏以及其他可能造成损坏的修复方案和
措施，方案和措施合理、科学、针对性强的得3分，预案措施基本合理得2分，预案和保障措施
较差1分，不提供不得0分

0-3 2.0 2.0 2.0

合计 0-70 50.0 48.0 42.5

专家（签名）：   

12/18



技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家3）（专家3）  

项目名称:  浙江大学医学院附属邵逸夫医院庆春院区2号楼M层输血科及手术室餐厅装修改造工程项目（ZJ-
2430401）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

杭州
匡迪
建筑
工程
有限
公司

杭州仕
府建设
科技有
限公司

浙江鸿顺达
建设集团有

限公司

浙江奇豪建
设有限公司

杭州广众建
设工程有限

公司

杭州浙百建
设有限公司

1.1 商务

2021年1月1日（时间以合同签订时间为准）以来供应商具有改造工
程项目业绩，每提供1个业绩得0.5分，最多得1.5分。
业绩证明材料：合同或项目竣工验收文件复印件，如未提供业绩证
明材料，则该项业绩不得分。如合同内容不能反应改造工程项目特
征，可提供其它证明材料。

0-1.5 1.5 0.0 1.5 1.5 1.5 1.5

1.2 商务

供应商具有ISO9000系列质量体系认证、ISO14000系列环境体系认
证、OHSMS18000系列职业健康体系认证，每个证书得1分，最多得3
分，提供证书的复印件或扫描件，且证书在全国认证认可信息公共
服务平台查询状态为有效，否则不得分

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.1 商务
拟派项目经理具有中级及以上职称的得1分（提供职称证书复印件加
盖公章为证明材料），否则不得分

0-1 1.0 0.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2.2 商务
承诺拟派项目经理到位率≥85%得1分，到位率小于85%不得分，提供
项目经理到位率承诺书，否则不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3 技术

供应商施工组织方案，特别是针对本项目施工环境需要采取的专门
的施工技术和组织措施，施工技术及组织措施针对性强且可行的得5
分；施工技术及组织措施完整可行的得4分；方案基本可行的得3
分；方案有瑕疵得2分；方案不完整不可行得1分；未提供不得分

0-5 4.0 3.0 3.0 4.0 4.0 3.0

4 技术

对本项目的补充建议和在施工期间保障手术室和原手术室餐厅正常
使用的方案，方案内容的可行、合理、针对性强的得5分，方案内容
比较完善、可行的得4分，方案内容基本可行的得3分，方案内容不
全的得2分，方案较差1分，不提供不得0分。

0-5 3.0 2.0 2.0 4.0 4.0 2.0

5.1 技术
1）派驻项目现场的工程技术管理人员至少包括项目经理、技术负责
人、安全员、施工员、质量员、材料员、资料员，配置齐全的，得5
分，每缺一项扣1分，本项分值扣完为止。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

5.2 技术

2）现场施工人员及安全管理人员安排和储备情况：人员专业配置合
理、齐全，经验丰富、储备人员充足的得5分；施工人员和储备人员
可满足需求，具有经验，得4分；人员数量和储备人员基本满足需
求，经验一般得3分；人员和储备人员数量偏少，经验不丰富得2
分；人员不足或无储备人员，无相关经验得1分，不提供不得分

0-5 5.0 3.0 3.0 4.0 3.0 4.0

6 技术

工期承诺、进度控制措施：工期承诺和项目进度计划和措施完善、
合理的得4.5分，工期承诺和项目进度计划和措施基本合理的得3.5
分，缺少工期承诺或工期承诺和项目进度计划和措施存在不足的给
1.5分，较差的得0.5分，不提供不得分

0-4.5 3.3 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5

7 技术
施工质量控制措施：措施内容详细可行的得5分；措施内容较详细基
本可行的得4分；措施内容一般得3分；措施内容有瑕疵的得2分；措
施内容与需求不适合的得1分；未提供不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0 4.0 4.0 3.0

8 技术
针对投入本项目的主要施工设备的完善、合理、可行的得4分，合理
和可行的得3分，基本可行的得2分，存在不足的给1分，较差的得
0.5分，不提供不得分。

0-4 3.0 2.0 2.0 3.0 3.0 2.0

9 技术

文明施工及环境、消防等保证措施：保障措施内容有针对性且详细
可行的得5分；措施内容较详细基本可行的得4分；措施内容一般得3
分；措施内容有瑕疵的得2分；措施内容不适合的得1分；未提供不
得分。

0-5 4.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0

10 技术
安全保障措施及方案：安全保障措施内容有针对性且详细可行的得5
分；措施内容较详细基本可行的得4分；措施内容一般得3分；措施
内容有瑕疵的得2分；措施内容不适合的得1分；未提供不得分

0-5 4.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0

11 技术
施工的降噪措施：措施内容详细可行的得5分；措施内容较详细基本
可行的得4分；措施内容一般得3分；措施内容有瑕疵得2分，措施内
容不合适的得1分；未提供不得分。

0-5 4.0 1.0 3.0 3.0 4.0 4.0

12 技术 供应商承诺选用材料的绿色、环保的给3分，否则不得分。 0-3 3.0 0.0 0.0 3.0 3.0 3.0

13 技术
材料的进货渠道及质量保障方案进行评审：方案详细得3分；方案较
详细得2分；方案一般得1分；方案有瑕疵或方案不合适得0.5分；未
提供不得分。

0-3 2.0 1.0 2.0 3.0 3.0 2.0
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14 技术

质保期服务：根据供应商提供质保期内服务方案（包含服务机构和
服务人员）及保证措施进行评审，解决方案充分保障措施合理得3
分，解决方案和保障措施基本合理得2分，解决方案和保障措施较差
1分，不提供不得0分；

0-3 2.0 1.0 2.0 2.0 3.0 2.0

15 技术
突发应急性事件应急处理和解决方案：预案措施合理、科学、针对
性强的得3分，预案措施基本合理得2分，预案和保障措施较差1分，
不提供不得0分；

0-3 2.0 1.0 2.0 3.0 3.0 2.0

16 技术

其他承诺 供应商提供由于施工引起的各类设施、设备损坏以及其他
可能造成损坏的修复方案和措施，方案和措施合理、科学、针对性
强的得3分，预案措施基本合理得2分，预案和保障措施较差1分，不
提供不得0分

0-3 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-70 55.8 36.5 45.0 56.0 59.0 50.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家3）（专家3）  

项目名称:  浙江大学医学院附属邵逸夫医院庆春院区2号楼M层输血科及手术室餐厅装修改造工程项目（ZJ-
2430401）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

三石
建工
集团
有限
公司

浙江鑫
创基业
装饰工
程有限
公司

杭州日晟建
设工程有限

公司

杭州城美建
筑工程有限

公司

荣高建设有
限公司

国邦建设有
限公司

1.1 商务

2021年1月1日（时间以合同签订时间为准）以来供应商具有改造工
程项目业绩，每提供1个业绩得0.5分，最多得1.5分。
业绩证明材料：合同或项目竣工验收文件复印件，如未提供业绩证
明材料，则该项业绩不得分。如合同内容不能反应改造工程项目特
征，可提供其它证明材料。

0-1.5 1.0 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5

1.2 商务

供应商具有ISO9000系列质量体系认证、ISO14000系列环境体系认
证、OHSMS18000系列职业健康体系认证，每个证书得1分，最多得3
分，提供证书的复印件或扫描件，且证书在全国认证认可信息公共
服务平台查询状态为有效，否则不得分

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.1 商务
拟派项目经理具有中级及以上职称的得1分（提供职称证书复印件加
盖公章为证明材料），否则不得分

0-1 0.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2.2 商务
承诺拟派项目经理到位率≥85%得1分，到位率小于85%不得分，提供
项目经理到位率承诺书，否则不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3 技术

供应商施工组织方案，特别是针对本项目施工环境需要采取的专门
的施工技术和组织措施，施工技术及组织措施针对性强且可行的得5
分；施工技术及组织措施完整可行的得4分；方案基本可行的得3
分；方案有瑕疵得2分；方案不完整不可行得1分；未提供不得分

0-5 3.0 3.0 3.0 4.0 4.0 3.0

4 技术

对本项目的补充建议和在施工期间保障手术室和原手术室餐厅正常
使用的方案，方案内容的可行、合理、针对性强的得5分，方案内容
比较完善、可行的得4分，方案内容基本可行的得3分，方案内容不
全的得2分，方案较差1分，不提供不得0分。

0-5 2.0 2.0 4.0 2.0 4.0 3.0

5.1 技术
1）派驻项目现场的工程技术管理人员至少包括项目经理、技术负责
人、安全员、施工员、质量员、材料员、资料员，配置齐全的，得5
分，每缺一项扣1分，本项分值扣完为止。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

5.2 技术

2）现场施工人员及安全管理人员安排和储备情况：人员专业配置合
理、齐全，经验丰富、储备人员充足的得5分；施工人员和储备人员
可满足需求，具有经验，得4分；人员数量和储备人员基本满足需
求，经验一般得3分；人员和储备人员数量偏少，经验不丰富得2
分；人员不足或无储备人员，无相关经验得1分，不提供不得分

0-5 3.0 3.0 4.0 3.0 4.0 4.0

6 技术

工期承诺、进度控制措施：工期承诺和项目进度计划和措施完善、
合理的得4.5分，工期承诺和项目进度计划和措施基本合理的得3.5
分，缺少工期承诺或工期承诺和项目进度计划和措施存在不足的给
1.5分，较差的得0.5分，不提供不得分

0-4.5 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5

7 技术
施工质量控制措施：措施内容详细可行的得5分；措施内容较详细基
本可行的得4分；措施内容一般得3分；措施内容有瑕疵的得2分；措
施内容与需求不适合的得1分；未提供不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0

8 技术
针对投入本项目的主要施工设备的完善、合理、可行的得4分，合理
和可行的得3分，基本可行的得2分，存在不足的给1分，较差的得
0.5分，不提供不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0

9 技术

文明施工及环境、消防等保证措施：保障措施内容有针对性且详细
可行的得5分；措施内容较详细基本可行的得4分；措施内容一般得3
分；措施内容有瑕疵的得2分；措施内容不适合的得1分；未提供不
得分。

0-5 3.0 3.0 3.0 4.0 4.0 3.0

10 技术
安全保障措施及方案：安全保障措施内容有针对性且详细可行的得5
分；措施内容较详细基本可行的得4分；措施内容一般得3分；措施
内容有瑕疵的得2分；措施内容不适合的得1分；未提供不得分

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0

11 技术
施工的降噪措施：措施内容详细可行的得5分；措施内容较详细基本
可行的得4分；措施内容一般得3分；措施内容有瑕疵得2分，措施内
容不合适的得1分；未提供不得分。

0-5 2.0 2.0 2.0 3.0 4.0 2.0

12 技术 供应商承诺选用材料的绿色、环保的给3分，否则不得分。 0-3 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

13 技术
材料的进货渠道及质量保障方案进行评审：方案详细得3分；方案较
详细得2分；方案一般得1分；方案有瑕疵或方案不合适得0.5分；未
提供不得分。

0-3 1.0 1.0 2.0 1.0 2.0 1.0

15/18



14 技术

质保期服务：根据供应商提供质保期内服务方案（包含服务机构和
服务人员）及保证措施进行评审，解决方案充分保障措施合理得3
分，解决方案和保障措施基本合理得2分，解决方案和保障措施较差
1分，不提供不得0分；

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0

15 技术
突发应急性事件应急处理和解决方案：预案措施合理、科学、针对
性强的得3分，预案措施基本合理得2分，预案和保障措施较差1分，
不提供不得0分；

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0

16 技术

其他承诺 供应商提供由于施工引起的各类设施、设备损坏以及其他
可能造成损坏的修复方案和措施，方案和措施合理、科学、针对性
强的得3分，预案措施基本合理得2分，预案和保障措施较差1分，不
提供不得0分

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0

合计 0-70 41.5 46.0 50.0 49.0 60.0 48.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家3）（专家3）  

项目名称:  浙江大学医学院附属邵逸夫医院庆春院区2号楼M层输血科及手术室餐厅装修改造工程项目（ZJ-
2430401）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

沃腾建设股
份有限公司

浙江正河建
设有限公司

杭州圆源建
设有限公司

1.1 商务

2021年1月1日（时间以合同签订时间为准）以来供应商具有改造工程项目业绩，每提供1个业绩
得0.5分，最多得1.5分。
业绩证明材料：合同或项目竣工验收文件复印件，如未提供业绩证明材料，则该项业绩不得
分。如合同内容不能反应改造工程项目特征，可提供其它证明材料。

0-1.5 1.5 0.5 1.5

1.2 商务
供应商具有ISO9000系列质量体系认证、ISO14000系列环境体系认证、OHSMS18000系列职业健康
体系认证，每个证书得1分，最多得3分，提供证书的复印件或扫描件，且证书在全国认证认可
信息公共服务平台查询状态为有效，否则不得分

0-3 3.0 3.0 3.0

2.1 商务
拟派项目经理具有中级及以上职称的得1分（提供职称证书复印件加盖公章为证明材料），否则
不得分

0-1 1.0 1.0 1.0

2.2 商务
承诺拟派项目经理到位率≥85%得1分，到位率小于85%不得分，提供项目经理到位率承诺书，否
则不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0

3 技术
供应商施工组织方案，特别是针对本项目施工环境需要采取的专门的施工技术和组织措施，施
工技术及组织措施针对性强且可行的得5分；施工技术及组织措施完整可行的得4分；方案基本
可行的得3分；方案有瑕疵得2分；方案不完整不可行得1分；未提供不得分

0-5 3.0 3.0 3.0

4 技术
对本项目的补充建议和在施工期间保障手术室和原手术室餐厅正常使用的方案，方案内容的可
行、合理、针对性强的得5分，方案内容比较完善、可行的得4分，方案内容基本可行的得3分，
方案内容不全的得2分，方案较差1分，不提供不得0分。

0-5 1.0 2.0 1.0

5.1 技术
1）派驻项目现场的工程技术管理人员至少包括项目经理、技术负责人、安全员、施工员、质量
员、材料员、资料员，配置齐全的，得5分，每缺一项扣1分，本项分值扣完为止。

0-5 5.0 5.0 5.0

5.2 技术

2）现场施工人员及安全管理人员安排和储备情况：人员专业配置合理、齐全，经验丰富、储备
人员充足的得5分；施工人员和储备人员可满足需求，具有经验，得4分；人员数量和储备人员
基本满足需求，经验一般得3分；人员和储备人员数量偏少，经验不丰富得2分；人员不足或无
储备人员，无相关经验得1分，不提供不得分

0-5 4.0 2.0 3.0

6 技术
工期承诺、进度控制措施：工期承诺和项目进度计划和措施完善、合理的得4.5分，工期承诺和
项目进度计划和措施基本合理的得3.5分，缺少工期承诺或工期承诺和项目进度计划和措施存在
不足的给1.5分，较差的得0.5分，不提供不得分

0-4.5 3.5 3.5 3.5

7 技术
施工质量控制措施：措施内容详细可行的得5分；措施内容较详细基本可行的得4分；措施内容
一般得3分；措施内容有瑕疵的得2分；措施内容与需求不适合的得1分；未提供不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0

8 技术
针对投入本项目的主要施工设备的完善、合理、可行的得4分，合理和可行的得3分，基本可行
的得2分，存在不足的给1分，较差的得0.5分，不提供不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0

9 技术
文明施工及环境、消防等保证措施：保障措施内容有针对性且详细可行的得5分；措施内容较详
细基本可行的得4分；措施内容一般得3分；措施内容有瑕疵的得2分；措施内容不适合的得1
分；未提供不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0

10 技术
安全保障措施及方案：安全保障措施内容有针对性且详细可行的得5分；措施内容较详细基本可
行的得4分；措施内容一般得3分；措施内容有瑕疵的得2分；措施内容不适合的得1分；未提供
不得分

0-5 3.0 3.0 3.0

11 技术
施工的降噪措施：措施内容详细可行的得5分；措施内容较详细基本可行的得4分；措施内容一
般得3分；措施内容有瑕疵得2分，措施内容不合适的得1分；未提供不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0

12 技术 供应商承诺选用材料的绿色、环保的给3分，否则不得分。 0-3 3.0 3.0 3.0

13 技术
材料的进货渠道及质量保障方案进行评审：方案详细得3分；方案较详细得2分；方案一般得1
分；方案有瑕疵或方案不合适得0.5分；未提供不得分。

0-3 1.0 2.0 2.0

14 技术
质保期服务：根据供应商提供质保期内服务方案（包含服务机构和服务人员）及保证措施进行
评审，解决方案充分保障措施合理得3分，解决方案和保障措施基本合理得2分，解决方案和保
障措施较差1分，不提供不得0分；

0-3 2.0 2.0 2.0

15 技术
突发应急性事件应急处理和解决方案：预案措施合理、科学、针对性强的得3分，预案措施基本
合理得2分，预案和保障措施较差1分，不提供不得0分；

0-3 2.0 2.0 2.0
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16 技术
其他承诺 供应商提供由于施工引起的各类设施、设备损坏以及其他可能造成损坏的修复方案和
措施，方案和措施合理、科学、针对性强的得3分，预案措施基本合理得2分，预案和保障措施
较差1分，不提供不得0分

0-3 2.0 2.0 2.0

合计 0-70 47.0 46.0 47.0

专家（签名）：   
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