
项目名称：湖州职业技术学院数据中心边界防火墙项目（RXZB（HC）2024-034）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 湖州吴兴鸿志
计算机有限公

司

湖州市勇博技
术咨询服务有

限公司

浙江英迪格智
能工程有限公

司

1 技术 技术参数：1.满足招标文件要求的技术参数、技术规格、技术规范和技术要求的得30分；
2.带“▲”号性能指标有一项负偏离，做无效投标处理；其中带“★”的重点参数有一项负偏离扣2分；其他一般参数有一项负
偏离扣1分，扣完该项基础得分为止。
（注：招标需求的技术参数条款中明确要求提供相关设备功能截图、证书等证明材料的，供应商投标时需按要求提供；未按要
求提供或提供不全或模糊不清，没法证明的，评标委员会有权对其作出不利评审，按不满足或负偏离处理。）

0-30 15.0 10.0 30.0

2 技术 技术方案：整体方案须符合项目建设要求，阐述主要的技术方案，根据投标单位技术方案的科学性、合理性、完整性、准确性
、可靠性，方案内容对实际需求的符合性等综合考虑，进行打分（0-5分），方案可行合理的得5分，方案比较可行合理的得4分
，方案一般的得3分，方案略有瑕疵的得2分，方案有明显缺漏的得1分，无相关内容的不得分。

0-5 4.0 3.0 5.0

3 技术 实施方案：1.总体实施方案（0-3分）：方案科学、合理、实用可靠，能完全满足采购人的专业需求的得3分；方案基本完整，
略有不足之处但尚不影响履约的得2分；方案内容片面、不完整，有明显缺漏的得1分；未提供不得分。
2.保证工期的方案和措施（0-2分）：确保项目交货期、施工组织机构和分工安排、项目过程中各阶段划分和控制等方案和措施
切实可行的，得2分；方案、措施不严密处得1分；无方案无措施的不得分。
3.确保供货质量的设施及措施（0-2分）：有严密的质量监控措施和先进的质量检测设施的得2分；设施及措施内容；设施及措
施内容片面、不完整，有明显缺漏的得1分；无方案无措施的不得分。
4.安装、调试、验收的方案和措施（0-2分）：安装、调试、验收的各阶段的方案和措施能结合本项目特点可操作性强，有力保
障学校教学设备及教学进度正常运行，得2分；方案及措施内容片面、不完整，有明显缺漏的得1分；无方案无措施的不得分。
5. 良好的意见和建议（0-2分）：根据供应商对本项目采购要求外提供良好的意见和建议或增值服务情况，每提供一项有效的
良好的意见和建议或增值服务情况得1分，最高得2分，未提供不得分。

0-11 2.0 2.0 4.0

4 技术 项目技术保障人员：1.拟派的项目实施团队需可高效完成设备的安装调试任务及针对性技术培训，人员配置齐全，能很好的分
工协调项目实施事宜的得3分；人员配置不齐，不能有效合理安排的，得1分；未提供人员配备情况不得分。（本项目最高得3分
）
2.技术保障人员具有高级工程师证书的每个得2分，具有中级工程师的每个得1分，不提供不得分。（注：本项最高得2分，同一
人不重复计分。证明材料：提供证书扫描件及近三个月中任意一个月的社保证明材料，如为退休人员则需提供返聘合同，未提
供不得分。）

0-5 2.0 2.0 4.0

5 商务 企业荣誉：评委按投标人提供的2021年1月1日至今政府行政职能部门或行业主管部门授予的投标人或设备制造商的企业荣誉证
书进行评分。
有国家级，包含国务院所属的部、委、办、局授予的荣誉的得3分；
有省级，包含省政府所属的部、委、办、局（厅）授予的荣誉的得2分；
有市级，包含市政府所属的部、委、办、局或区、县政府授予的荣誉的得1分。
分值不重复计算。未提供不得分。
注：提供投标商或设备制造商企业荣誉证书清晰的扫描件并加盖投标人公章，证书上未体现单位名称或有效期的，请提供相应
证明文件，否则不计分。

0-3 0.0 0.0 3.0

6 商务 资质能力：1、投标人或设备制造商具有有效质量体系认证证书的得1分；
2、投标人或设备制造商具有有效环境体系认证证书的得1分；
3、投标人或设备制造商具有有效职业健康安全管理体系认证证书的得1分；
4、投标单位或设备制造商具备有效的应急预案管理体系认证的得1分；
注：注：需提供有效的证书扫描件或清晰的复印件，并同时提供国家认证认可监督管理委员会官方网站上相关证书有效的网页
截图并加盖投标人公章，二者缺一不可，未提供不得分。

0-4 0.0 0.0 4.0

7 商务 企业业绩：提供2021年1月1日至今的同类项目的成功案例，每提供一个得1分，最高得2分。
注：须提供合同及中标（成交）通知书的复印件（扫描件）加盖公章，未提供不得分。

0-2 0.0 2.0 2.0

技术商务评分明细（专家1）
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技术商务资信评分明细表



8 商务 售后服务：1.售后服务方案（3分）：根据投标人针对技术要求并结合建设条件等情况出具售后服务方案进行评分（方案应包含
维修响应、维护计划、质保说明，质保期后的服务、备品备件、专用耗材价格等方面优惠等内容），内容完善的得3分，每项不
合理处扣1分，扣完3分为止。
2.根据投标人提供的质保期承诺、售后服务体系及人员、出现质量问题时解决的措施及效率进行评分：（2分）
(1)售后服务体系及人员（1分）
(2)出现质量问题时解决的措施及效率（1分）
3.现场响应时间（2分）：投标人承诺接到采购人报修通知（电话、电传等）后3小时内现场响应不得分，每小时0.5小时加1分
，最高得2分。需提供承诺书（格式自拟）

0-7 4.0 5.0 6.0

9 商务 培训方案：投标人提供全面、专业的培训课程计划，明确培训内容、教材、课程安排、培训师资及相关描述，使采购人能够熟
悉系统、独立进行管理、常见故障处理、日常测试维护等工作方案（0-3分）：
（1）方案科学合理、执行力强的得3分；
（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得2分；
（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；
（4）未提供任何方案不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0

合计 0-70 29.0 26.0 60.0

专家（签名）：

2/10

技术商务资信评分明细表



项目名称：湖州职业技术学院数据中心边界防火墙项目（RXZB（HC）2024-034）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 湖州吴兴鸿志
计算机有限公

司

湖州市勇博技
术咨询服务有

限公司

浙江英迪格智
能工程有限公

司

1 技术 技术参数：1.满足招标文件要求的技术参数、技术规格、技术规范和技术要求的得30分；
2.带“▲”号性能指标有一项负偏离，做无效投标处理；其中带“★”的重点参数有一项负偏离扣2分；其他一般参数有一项负
偏离扣1分，扣完该项基础得分为止。
（注：招标需求的技术参数条款中明确要求提供相关设备功能截图、证书等证明材料的，供应商投标时需按要求提供；未按要
求提供或提供不全或模糊不清，没法证明的，评标委员会有权对其作出不利评审，按不满足或负偏离处理。）

0-30 15.0 10.0 30.0

2 技术 技术方案：整体方案须符合项目建设要求，阐述主要的技术方案，根据投标单位技术方案的科学性、合理性、完整性、准确性
、可靠性，方案内容对实际需求的符合性等综合考虑，进行打分（0-5分），方案可行合理的得5分，方案比较可行合理的得4分
，方案一般的得3分，方案略有瑕疵的得2分，方案有明显缺漏的得1分，无相关内容的不得分。

0-5 3.0 3.0 4.0

3 技术 实施方案：1.总体实施方案（0-3分）：方案科学、合理、实用可靠，能完全满足采购人的专业需求的得3分；方案基本完整，
略有不足之处但尚不影响履约的得2分；方案内容片面、不完整，有明显缺漏的得1分；未提供不得分。
2.保证工期的方案和措施（0-2分）：确保项目交货期、施工组织机构和分工安排、项目过程中各阶段划分和控制等方案和措施
切实可行的，得2分；方案、措施不严密处得1分；无方案无措施的不得分。
3.确保供货质量的设施及措施（0-2分）：有严密的质量监控措施和先进的质量检测设施的得2分；设施及措施内容；设施及措
施内容片面、不完整，有明显缺漏的得1分；无方案无措施的不得分。
4.安装、调试、验收的方案和措施（0-2分）：安装、调试、验收的各阶段的方案和措施能结合本项目特点可操作性强，有力保
障学校教学设备及教学进度正常运行，得2分；方案及措施内容片面、不完整，有明显缺漏的得1分；无方案无措施的不得分。
5. 良好的意见和建议（0-2分）：根据供应商对本项目采购要求外提供良好的意见和建议或增值服务情况，每提供一项有效的
良好的意见和建议或增值服务情况得1分，最高得2分，未提供不得分。

0-11 9.0 9.0 10.0

4 技术 项目技术保障人员：1.拟派的项目实施团队需可高效完成设备的安装调试任务及针对性技术培训，人员配置齐全，能很好的分
工协调项目实施事宜的得3分；人员配置不齐，不能有效合理安排的，得1分；未提供人员配备情况不得分。（本项目最高得3分
）
2.技术保障人员具有高级工程师证书的每个得2分，具有中级工程师的每个得1分，不提供不得分。（注：本项最高得2分，同一
人不重复计分。证明材料：提供证书扫描件及近三个月中任意一个月的社保证明材料，如为退休人员则需提供返聘合同，未提
供不得分。）

0-5 1.0 1.0 5.0

5 商务 企业荣誉：评委按投标人提供的2021年1月1日至今政府行政职能部门或行业主管部门授予的投标人或设备制造商的企业荣誉证
书进行评分。
有国家级，包含国务院所属的部、委、办、局授予的荣誉的得3分；
有省级，包含省政府所属的部、委、办、局（厅）授予的荣誉的得2分；
有市级，包含市政府所属的部、委、办、局或区、县政府授予的荣誉的得1分。
分值不重复计算。未提供不得分。
注：提供投标商或设备制造商企业荣誉证书清晰的扫描件并加盖投标人公章，证书上未体现单位名称或有效期的，请提供相应
证明文件，否则不计分。

0-3 0.0 0.0 3.0

6 商务 资质能力：1、投标人或设备制造商具有有效质量体系认证证书的得1分；
2、投标人或设备制造商具有有效环境体系认证证书的得1分；
3、投标人或设备制造商具有有效职业健康安全管理体系认证证书的得1分；
4、投标单位或设备制造商具备有效的应急预案管理体系认证的得1分；
注：注：需提供有效的证书扫描件或清晰的复印件，并同时提供国家认证认可监督管理委员会官方网站上相关证书有效的网页
截图并加盖投标人公章，二者缺一不可，未提供不得分。

0-4 0.0 0.0 4.0

7 商务 企业业绩：提供2021年1月1日至今的同类项目的成功案例，每提供一个得1分，最高得2分。
注：须提供合同及中标（成交）通知书的复印件（扫描件）加盖公章，未提供不得分。

0-2 0.0 2.0 2.0

技术商务评分明细（专家2）
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技术商务资信评分明细表



8 商务 售后服务：1.售后服务方案（3分）：根据投标人针对技术要求并结合建设条件等情况出具售后服务方案进行评分（方案应包含
维修响应、维护计划、质保说明，质保期后的服务、备品备件、专用耗材价格等方面优惠等内容），内容完善的得3分，每项不
合理处扣1分，扣完3分为止。
2.根据投标人提供的质保期承诺、售后服务体系及人员、出现质量问题时解决的措施及效率进行评分：（2分）
(1)售后服务体系及人员（1分）
(2)出现质量问题时解决的措施及效率（1分）
3.现场响应时间（2分）：投标人承诺接到采购人报修通知（电话、电传等）后3小时内现场响应不得分，每小时0.5小时加1分
，最高得2分。需提供承诺书（格式自拟）

0-7 6.0 6.0 6.0

9 商务 培训方案：投标人提供全面、专业的培训课程计划，明确培训内容、教材、课程安排、培训师资及相关描述，使采购人能够熟
悉系统、独立进行管理、常见故障处理、日常测试维护等工作方案（0-3分）：
（1）方案科学合理、执行力强的得3分；
（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得2分；
（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；
（4）未提供任何方案不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0

合计 0-70 36.0 33.0 66.0

专家（签名）：
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技术商务资信评分明细表



项目名称：湖州职业技术学院数据中心边界防火墙项目（RXZB（HC）2024-034）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 湖州吴兴鸿志
计算机有限公

司

湖州市勇博技
术咨询服务有

限公司

浙江英迪格智
能工程有限公

司

1 技术 技术参数：1.满足招标文件要求的技术参数、技术规格、技术规范和技术要求的得30分；
2.带“▲”号性能指标有一项负偏离，做无效投标处理；其中带“★”的重点参数有一项负偏离扣2分；其他一般参数有一项负
偏离扣1分，扣完该项基础得分为止。
（注：招标需求的技术参数条款中明确要求提供相关设备功能截图、证书等证明材料的，供应商投标时需按要求提供；未按要
求提供或提供不全或模糊不清，没法证明的，评标委员会有权对其作出不利评审，按不满足或负偏离处理。）

0-30 15.0 10.0 30.0

2 技术 技术方案：整体方案须符合项目建设要求，阐述主要的技术方案，根据投标单位技术方案的科学性、合理性、完整性、准确性
、可靠性，方案内容对实际需求的符合性等综合考虑，进行打分（0-5分），方案可行合理的得5分，方案比较可行合理的得4分
，方案一般的得3分，方案略有瑕疵的得2分，方案有明显缺漏的得1分，无相关内容的不得分。

0-5 2.0 3.0 4.0

3 技术 实施方案：1.总体实施方案（0-3分）：方案科学、合理、实用可靠，能完全满足采购人的专业需求的得3分；方案基本完整，
略有不足之处但尚不影响履约的得2分；方案内容片面、不完整，有明显缺漏的得1分；未提供不得分。
2.保证工期的方案和措施（0-2分）：确保项目交货期、施工组织机构和分工安排、项目过程中各阶段划分和控制等方案和措施
切实可行的，得2分；方案、措施不严密处得1分；无方案无措施的不得分。
3.确保供货质量的设施及措施（0-2分）：有严密的质量监控措施和先进的质量检测设施的得2分；设施及措施内容；设施及措
施内容片面、不完整，有明显缺漏的得1分；无方案无措施的不得分。
4.安装、调试、验收的方案和措施（0-2分）：安装、调试、验收的各阶段的方案和措施能结合本项目特点可操作性强，有力保
障学校教学设备及教学进度正常运行，得2分；方案及措施内容片面、不完整，有明显缺漏的得1分；无方案无措施的不得分。
5. 良好的意见和建议（0-2分）：根据供应商对本项目采购要求外提供良好的意见和建议或增值服务情况，每提供一项有效的
良好的意见和建议或增值服务情况得1分，最高得2分，未提供不得分。

0-11 5.0 6.0 8.0

4 技术 项目技术保障人员：1.拟派的项目实施团队需可高效完成设备的安装调试任务及针对性技术培训，人员配置齐全，能很好的分
工协调项目实施事宜的得3分；人员配置不齐，不能有效合理安排的，得1分；未提供人员配备情况不得分。（本项目最高得3分
）
2.技术保障人员具有高级工程师证书的每个得2分，具有中级工程师的每个得1分，不提供不得分。（注：本项最高得2分，同一
人不重复计分。证明材料：提供证书扫描件及近三个月中任意一个月的社保证明材料，如为退休人员则需提供返聘合同，未提
供不得分。）

0-5 3.0 3.0 4.0

5 商务 企业荣誉：评委按投标人提供的2021年1月1日至今政府行政职能部门或行业主管部门授予的投标人或设备制造商的企业荣誉证
书进行评分。
有国家级，包含国务院所属的部、委、办、局授予的荣誉的得3分；
有省级，包含省政府所属的部、委、办、局（厅）授予的荣誉的得2分；
有市级，包含市政府所属的部、委、办、局或区、县政府授予的荣誉的得1分。
分值不重复计算。未提供不得分。
注：提供投标商或设备制造商企业荣誉证书清晰的扫描件并加盖投标人公章，证书上未体现单位名称或有效期的，请提供相应
证明文件，否则不计分。

0-3 0.0 0.0 3.0

6 商务 资质能力：1、投标人或设备制造商具有有效质量体系认证证书的得1分；
2、投标人或设备制造商具有有效环境体系认证证书的得1分；
3、投标人或设备制造商具有有效职业健康安全管理体系认证证书的得1分；
4、投标单位或设备制造商具备有效的应急预案管理体系认证的得1分；
注：注：需提供有效的证书扫描件或清晰的复印件，并同时提供国家认证认可监督管理委员会官方网站上相关证书有效的网页
截图并加盖投标人公章，二者缺一不可，未提供不得分。

0-4 0.0 0.0 4.0

7 商务 企业业绩：提供2021年1月1日至今的同类项目的成功案例，每提供一个得1分，最高得2分。
注：须提供合同及中标（成交）通知书的复印件（扫描件）加盖公章，未提供不得分。

0-2 0.0 2.0 2.0

技术商务评分明细（专家3）

5/10

技术商务资信评分明细表



8 商务 售后服务：1.售后服务方案（3分）：根据投标人针对技术要求并结合建设条件等情况出具售后服务方案进行评分（方案应包含
维修响应、维护计划、质保说明，质保期后的服务、备品备件、专用耗材价格等方面优惠等内容），内容完善的得3分，每项不
合理处扣1分，扣完3分为止。
2.根据投标人提供的质保期承诺、售后服务体系及人员、出现质量问题时解决的措施及效率进行评分：（2分）
(1)售后服务体系及人员（1分）
(2)出现质量问题时解决的措施及效率（1分）
3.现场响应时间（2分）：投标人承诺接到采购人报修通知（电话、电传等）后3小时内现场响应不得分，每小时0.5小时加1分
，最高得2分。需提供承诺书（格式自拟）

0-7 5.0 5.0 5.0

9 商务 培训方案：投标人提供全面、专业的培训课程计划，明确培训内容、教材、课程安排、培训师资及相关描述，使采购人能够熟
悉系统、独立进行管理、常见故障处理、日常测试维护等工作方案（0-3分）：
（1）方案科学合理、执行力强的得3分；
（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得2分；
（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；
（4）未提供任何方案不得分。

0-3 2.0 2.0 3.0

合计 0-70 32.0 31.0 63.0

专家（签名）：

6/10

技术商务资信评分明细表



项目名称：湖州职业技术学院数据中心边界防火墙项目（RXZB（HC）2024-034）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 湖州吴兴鸿志
计算机有限公

司

湖州市勇博技
术咨询服务有

限公司

浙江英迪格智
能工程有限公

司

1 技术 技术参数：1.满足招标文件要求的技术参数、技术规格、技术规范和技术要求的得30分；
2.带“▲”号性能指标有一项负偏离，做无效投标处理；其中带“★”的重点参数有一项负偏离扣2分；其他一般参数有一项负
偏离扣1分，扣完该项基础得分为止。
（注：招标需求的技术参数条款中明确要求提供相关设备功能截图、证书等证明材料的，供应商投标时需按要求提供；未按要
求提供或提供不全或模糊不清，没法证明的，评标委员会有权对其作出不利评审，按不满足或负偏离处理。）

0-30 15.0 10.0 30.0

2 技术 技术方案：整体方案须符合项目建设要求，阐述主要的技术方案，根据投标单位技术方案的科学性、合理性、完整性、准确性
、可靠性，方案内容对实际需求的符合性等综合考虑，进行打分（0-5分），方案可行合理的得5分，方案比较可行合理的得4分
，方案一般的得3分，方案略有瑕疵的得2分，方案有明显缺漏的得1分，无相关内容的不得分。

0-5 3.0 3.0 4.0

3 技术 实施方案：1.总体实施方案（0-3分）：方案科学、合理、实用可靠，能完全满足采购人的专业需求的得3分；方案基本完整，
略有不足之处但尚不影响履约的得2分；方案内容片面、不完整，有明显缺漏的得1分；未提供不得分。
2.保证工期的方案和措施（0-2分）：确保项目交货期、施工组织机构和分工安排、项目过程中各阶段划分和控制等方案和措施
切实可行的，得2分；方案、措施不严密处得1分；无方案无措施的不得分。
3.确保供货质量的设施及措施（0-2分）：有严密的质量监控措施和先进的质量检测设施的得2分；设施及措施内容；设施及措
施内容片面、不完整，有明显缺漏的得1分；无方案无措施的不得分。
4.安装、调试、验收的方案和措施（0-2分）：安装、调试、验收的各阶段的方案和措施能结合本项目特点可操作性强，有力保
障学校教学设备及教学进度正常运行，得2分；方案及措施内容片面、不完整，有明显缺漏的得1分；无方案无措施的不得分。
5. 良好的意见和建议（0-2分）：根据供应商对本项目采购要求外提供良好的意见和建议或增值服务情况，每提供一项有效的
良好的意见和建议或增值服务情况得1分，最高得2分，未提供不得分。

0-11 7.0 8.0 8.0

4 技术 项目技术保障人员：1.拟派的项目实施团队需可高效完成设备的安装调试任务及针对性技术培训，人员配置齐全，能很好的分
工协调项目实施事宜的得3分；人员配置不齐，不能有效合理安排的，得1分；未提供人员配备情况不得分。（本项目最高得3分
）
2.技术保障人员具有高级工程师证书的每个得2分，具有中级工程师的每个得1分，不提供不得分。（注：本项最高得2分，同一
人不重复计分。证明材料：提供证书扫描件及近三个月中任意一个月的社保证明材料，如为退休人员则需提供返聘合同，未提
供不得分。）

0-5 2.0 2.0 5.0

5 商务 企业荣誉：评委按投标人提供的2021年1月1日至今政府行政职能部门或行业主管部门授予的投标人或设备制造商的企业荣誉证
书进行评分。
有国家级，包含国务院所属的部、委、办、局授予的荣誉的得3分；
有省级，包含省政府所属的部、委、办、局（厅）授予的荣誉的得2分；
有市级，包含市政府所属的部、委、办、局或区、县政府授予的荣誉的得1分。
分值不重复计算。未提供不得分。
注：提供投标商或设备制造商企业荣誉证书清晰的扫描件并加盖投标人公章，证书上未体现单位名称或有效期的，请提供相应
证明文件，否则不计分。

0-3 0.0 0.0 3.0

6 商务 资质能力：1、投标人或设备制造商具有有效质量体系认证证书的得1分；
2、投标人或设备制造商具有有效环境体系认证证书的得1分；
3、投标人或设备制造商具有有效职业健康安全管理体系认证证书的得1分；
4、投标单位或设备制造商具备有效的应急预案管理体系认证的得1分；
注：注：需提供有效的证书扫描件或清晰的复印件，并同时提供国家认证认可监督管理委员会官方网站上相关证书有效的网页
截图并加盖投标人公章，二者缺一不可，未提供不得分。

0-4 0.0 0.0 4.0

7 商务 企业业绩：提供2021年1月1日至今的同类项目的成功案例，每提供一个得1分，最高得2分。
注：须提供合同及中标（成交）通知书的复印件（扫描件）加盖公章，未提供不得分。

0-2 0.0 2.0 2.0

技术商务评分明细（专家4）

7/10

技术商务资信评分明细表



8 商务 售后服务：1.售后服务方案（3分）：根据投标人针对技术要求并结合建设条件等情况出具售后服务方案进行评分（方案应包含
维修响应、维护计划、质保说明，质保期后的服务、备品备件、专用耗材价格等方面优惠等内容），内容完善的得3分，每项不
合理处扣1分，扣完3分为止。
2.根据投标人提供的质保期承诺、售后服务体系及人员、出现质量问题时解决的措施及效率进行评分：（2分）
(1)售后服务体系及人员（1分）
(2)出现质量问题时解决的措施及效率（1分）
3.现场响应时间（2分）：投标人承诺接到采购人报修通知（电话、电传等）后3小时内现场响应不得分，每小时0.5小时加1分
，最高得2分。需提供承诺书（格式自拟）

0-7 4.0 4.0 5.0

9 商务 培训方案：投标人提供全面、专业的培训课程计划，明确培训内容、教材、课程安排、培训师资及相关描述，使采购人能够熟
悉系统、独立进行管理、常见故障处理、日常测试维护等工作方案（0-3分）：
（1）方案科学合理、执行力强的得3分；
（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得2分；
（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；
（4）未提供任何方案不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0

合计 0-70 33.0 31.0 63.0

专家（签名）：

8/10

技术商务资信评分明细表



项目名称：湖州职业技术学院数据中心边界防火墙项目（RXZB（HC）2024-034）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 湖州吴兴鸿志
计算机有限公

司

湖州市勇博技
术咨询服务有

限公司

浙江英迪格智
能工程有限公

司

1 技术 技术参数：1.满足招标文件要求的技术参数、技术规格、技术规范和技术要求的得30分；
2.带“▲”号性能指标有一项负偏离，做无效投标处理；其中带“★”的重点参数有一项负偏离扣2分；其他一般参数有一项负
偏离扣1分，扣完该项基础得分为止。
（注：招标需求的技术参数条款中明确要求提供相关设备功能截图、证书等证明材料的，供应商投标时需按要求提供；未按要
求提供或提供不全或模糊不清，没法证明的，评标委员会有权对其作出不利评审，按不满足或负偏离处理。）

0-30 15.0 10.0 30.0

2 技术 技术方案：整体方案须符合项目建设要求，阐述主要的技术方案，根据投标单位技术方案的科学性、合理性、完整性、准确性
、可靠性，方案内容对实际需求的符合性等综合考虑，进行打分（0-5分），方案可行合理的得5分，方案比较可行合理的得4分
，方案一般的得3分，方案略有瑕疵的得2分，方案有明显缺漏的得1分，无相关内容的不得分。

0-5 4.0 5.0 5.0

3 技术 实施方案：1.总体实施方案（0-3分）：方案科学、合理、实用可靠，能完全满足采购人的专业需求的得3分；方案基本完整，
略有不足之处但尚不影响履约的得2分；方案内容片面、不完整，有明显缺漏的得1分；未提供不得分。
2.保证工期的方案和措施（0-2分）：确保项目交货期、施工组织机构和分工安排、项目过程中各阶段划分和控制等方案和措施
切实可行的，得2分；方案、措施不严密处得1分；无方案无措施的不得分。
3.确保供货质量的设施及措施（0-2分）：有严密的质量监控措施和先进的质量检测设施的得2分；设施及措施内容；设施及措
施内容片面、不完整，有明显缺漏的得1分；无方案无措施的不得分。
4.安装、调试、验收的方案和措施（0-2分）：安装、调试、验收的各阶段的方案和措施能结合本项目特点可操作性强，有力保
障学校教学设备及教学进度正常运行，得2分；方案及措施内容片面、不完整，有明显缺漏的得1分；无方案无措施的不得分。
5. 良好的意见和建议（0-2分）：根据供应商对本项目采购要求外提供良好的意见和建议或增值服务情况，每提供一项有效的
良好的意见和建议或增值服务情况得1分，最高得2分，未提供不得分。

0-11 8.0 9.0 11.0

4 技术 项目技术保障人员：1.拟派的项目实施团队需可高效完成设备的安装调试任务及针对性技术培训，人员配置齐全，能很好的分
工协调项目实施事宜的得3分；人员配置不齐，不能有效合理安排的，得1分；未提供人员配备情况不得分。（本项目最高得3分
）
2.技术保障人员具有高级工程师证书的每个得2分，具有中级工程师的每个得1分，不提供不得分。（注：本项最高得2分，同一
人不重复计分。证明材料：提供证书扫描件及近三个月中任意一个月的社保证明材料，如为退休人员则需提供返聘合同，未提
供不得分。）

0-5 3.0 4.0 5.0

5 商务 企业荣誉：评委按投标人提供的2021年1月1日至今政府行政职能部门或行业主管部门授予的投标人或设备制造商的企业荣誉证
书进行评分。
有国家级，包含国务院所属的部、委、办、局授予的荣誉的得3分；
有省级，包含省政府所属的部、委、办、局（厅）授予的荣誉的得2分；
有市级，包含市政府所属的部、委、办、局或区、县政府授予的荣誉的得1分。
分值不重复计算。未提供不得分。
注：提供投标商或设备制造商企业荣誉证书清晰的扫描件并加盖投标人公章，证书上未体现单位名称或有效期的，请提供相应
证明文件，否则不计分。

0-3 0.0 0.0 3.0

6 商务 资质能力：1、投标人或设备制造商具有有效质量体系认证证书的得1分；
2、投标人或设备制造商具有有效环境体系认证证书的得1分；
3、投标人或设备制造商具有有效职业健康安全管理体系认证证书的得1分；
4、投标单位或设备制造商具备有效的应急预案管理体系认证的得1分；
注：注：需提供有效的证书扫描件或清晰的复印件，并同时提供国家认证认可监督管理委员会官方网站上相关证书有效的网页
截图并加盖投标人公章，二者缺一不可，未提供不得分。

0-4 0.0 0.0 4.0

7 商务 企业业绩：提供2021年1月1日至今的同类项目的成功案例，每提供一个得1分，最高得2分。
注：须提供合同及中标（成交）通知书的复印件（扫描件）加盖公章，未提供不得分。

0-2 0.0 2.0 2.0

技术商务评分明细（专家5）
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技术商务资信评分明细表



8 商务 售后服务：1.售后服务方案（3分）：根据投标人针对技术要求并结合建设条件等情况出具售后服务方案进行评分（方案应包含
维修响应、维护计划、质保说明，质保期后的服务、备品备件、专用耗材价格等方面优惠等内容），内容完善的得3分，每项不
合理处扣1分，扣完3分为止。
2.根据投标人提供的质保期承诺、售后服务体系及人员、出现质量问题时解决的措施及效率进行评分：（2分）
(1)售后服务体系及人员（1分）
(2)出现质量问题时解决的措施及效率（1分）
3.现场响应时间（2分）：投标人承诺接到采购人报修通知（电话、电传等）后3小时内现场响应不得分，每小时0.5小时加1分
，最高得2分。需提供承诺书（格式自拟）

0-7 4.0 5.0 6.0

9 商务 培训方案：投标人提供全面、专业的培训课程计划，明确培训内容、教材、课程安排、培训师资及相关描述，使采购人能够熟
悉系统、独立进行管理、常见故障处理、日常测试维护等工作方案（0-3分）：
（1）方案科学合理、执行力强的得3分；
（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得2分；
（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；
（4）未提供任何方案不得分。

0-3 1.0 1.0 3.0

合计 0-70 35.0 36.0 69.0

专家（签名）：
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