
项目名称：2024年～2026年泰顺县国省道、县道日常保洁养护服务项目（TSCG202409009）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江星望市政
园林工程有限

公司

洁洁城市管理
有限公司

浙江大正环境
服务集团有限

公司

1 商务 综合实力：投标人具有有效的质量管理体系认证证书、职业健康安全体系认证证书、环境管理体系认证证书，每个得1分，最高
3分。

0-3 3.0 3.0 3.0

2 商务 项目业绩：根据投标人提供的自2021年1月以来完成过同类项目业绩情况的，每提供一个得1分，最高得2分。同一业主的同一项
目以年为单位续签的多份合同，视为一个业绩。

0-2 1.0 2.0 2.0

3 商务 项目负责人：1.拟派项目负责人具有高级及以上技术职称的得1.5分，中级技术职称得1分，承担过同类项目业绩的，每提供一
个业绩得0.5分（上限1.5分），本点最高3分。

0-3 2.0 3.0 2.5

4 技术 针对本项目的总体认知及重难点进行调查剖析：
①对本项目总体认知及重难点能提出详细、分析到位，措施合理、针对性强的：8分；
②对本项目总体认知及重难点分析基本清晰，较有针对性的：6分；
③对本项目总体认知及重难点分析较为简单的：4分；
④对本项目总体认知及重难点分析略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 6.0 4.0 6.0

5 技术 根据投标人承接本项目优势和重难点解决措施：
①解决措施合理、针对性强的：8分；
②解决措施基本可行、较有针对性的：6分；
③解决措施较为简单的：4分；
④解决措施略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 4.0 2.0 6.0

6 技术 项目实施过程中与采购人之间的对接方案情况：
①方案具有针对性，根据项目的需求情况提出详细、具体、明确的服务流程，服务方式、服务方法、服务成果等的：8分；
②方案基本可行、较有针对性的：6分；
③方案较为简单的：4分；
④方案略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 4.0 4.0 2.0

7 技术 针对本项目的突发事情处理机制及方案：
①对服务过程中可能出现的突发事件有事先预估评判，并制定相应的解决措施，有相应的方案安排，能够避免或及时有效处理
的突发事件的：8分；
②方案基本可行、较有针对性的：6分；
③方案较为简单的：4分；
④方案略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 6.0 8.0 6.0

8 技术 针对本项目财务报销和财政资金拔付存在迟滞性，投标人需先行垫付工资及福利费，投标人的资金保障措施：
①有制定相应的资金保障措施，对服务过程中的关键节点有具体质量控制措施，能够确保服务质量的：8分；
②资金保障措施基本可行，对服务过程中的关键节点有提出基本的质量控制措施的：6分；
③措施较为简单的：4分；
④方案略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 4.0 4.0 4.0

9 技术 针对本项目的激励机制设置情况：
①激励机制设置全面、合理，针对性强的：6分；
②激励机制设置基本全面、合理，较有针对性的：4分；
③激励机制设置较为简单的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0

技术商务评分明细（专家1）
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10 技术 针对本项目的监督机制设置情况：
①监督机制设置全面、合理，针对性强的：6分；
②监督机制设置基本全面、合理，较有针对性的：4分；
③监督机制设置较为简单的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-6 6.0 4.0 6.0

11 技术 针对本项目的自我约束机制设置情况：
①自我约束机制设置全面、合理，针对性强的：6分；
②自我约束机制设置基本全面、合理，较有针对性的：4分；
③自我约束机制设置较为简单的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-6 4.0 2.0 6.0

12 技术 针对本项目的信息反馈管理机制设置情况：
①信息反馈管理机制设置全面、合理，针对性强的：6分；
②信息反馈管理机制设置基本全面、合理，较有针对性的：4分；
③信息反馈管理机制设置较为简单的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-6 6.0 4.0 6.0

13 技术 根据投标人拟投保的人身意外险的保险额度、保险范围（尤其是重大人身伤亡承保范围）、理赔额度及条件、保费金额及保费
的性价比等情况。
①科学、合理、全面，满足项目需求的：8分；
②基本合理、科学，基本满足项目需求的：6分；
③较为简单的：4分；
④未提供相关内容的不得分。

0-8 6.0 4.0 4.0

合计 0-80 56.0 48.0 57.5

专家（签名）：
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项目名称：2024年～2026年泰顺县国省道、县道日常保洁养护服务项目（TSCG202409009）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江星望市政
园林工程有限

公司

洁洁城市管理
有限公司

浙江大正环境
服务集团有限

公司

1 商务 综合实力：投标人具有有效的质量管理体系认证证书、职业健康安全体系认证证书、环境管理体系认证证书，每个得1分，最高
3分。

0-3 3.0 3.0 3.0

2 商务 项目业绩：根据投标人提供的自2021年1月以来完成过同类项目业绩情况的，每提供一个得1分，最高得2分。同一业主的同一项
目以年为单位续签的多份合同，视为一个业绩。

0-2 1.0 2.0 2.0

3 商务 项目负责人：1.拟派项目负责人具有高级及以上技术职称的得1.5分，中级技术职称得1分，承担过同类项目业绩的，每提供一
个业绩得0.5分（上限1.5分），本点最高3分。

0-3 2.0 3.0 2.5

4 技术 针对本项目的总体认知及重难点进行调查剖析：
①对本项目总体认知及重难点能提出详细、分析到位，措施合理、针对性强的：8分；
②对本项目总体认知及重难点分析基本清晰，较有针对性的：6分；
③对本项目总体认知及重难点分析较为简单的：4分；
④对本项目总体认知及重难点分析略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0

5 技术 根据投标人承接本项目优势和重难点解决措施：
①解决措施合理、针对性强的：8分；
②解决措施基本可行、较有针对性的：6分；
③解决措施较为简单的：4分；
④解决措施略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 4.0 6.0 6.0

6 技术 项目实施过程中与采购人之间的对接方案情况：
①方案具有针对性，根据项目的需求情况提出详细、具体、明确的服务流程，服务方式、服务方法、服务成果等的：8分；
②方案基本可行、较有针对性的：6分；
③方案较为简单的：4分；
④方案略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0

7 技术 针对本项目的突发事情处理机制及方案：
①对服务过程中可能出现的突发事件有事先预估评判，并制定相应的解决措施，有相应的方案安排，能够避免或及时有效处理
的突发事件的：8分；
②方案基本可行、较有针对性的：6分；
③方案较为简单的：4分；
④方案略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0

8 技术 针对本项目财务报销和财政资金拔付存在迟滞性，投标人需先行垫付工资及福利费，投标人的资金保障措施：
①有制定相应的资金保障措施，对服务过程中的关键节点有具体质量控制措施，能够确保服务质量的：8分；
②资金保障措施基本可行，对服务过程中的关键节点有提出基本的质量控制措施的：6分；
③措施较为简单的：4分；
④方案略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 4.0 6.0 4.0

9 技术 针对本项目的激励机制设置情况：
①激励机制设置全面、合理，针对性强的：6分；
②激励机制设置基本全面、合理，较有针对性的：4分；
③激励机制设置较为简单的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-6 4.0 6.0 6.0

技术商务评分明细（专家2）

3/14

技术商务资信评分明细表



10 技术 针对本项目的监督机制设置情况：
①监督机制设置全面、合理，针对性强的：6分；
②监督机制设置基本全面、合理，较有针对性的：4分；
③监督机制设置较为简单的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-6 4.0 6.0 4.0

11 技术 针对本项目的自我约束机制设置情况：
①自我约束机制设置全面、合理，针对性强的：6分；
②自我约束机制设置基本全面、合理，较有针对性的：4分；
③自我约束机制设置较为简单的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-6 4.0 6.0 4.0

12 技术 针对本项目的信息反馈管理机制设置情况：
①信息反馈管理机制设置全面、合理，针对性强的：6分；
②信息反馈管理机制设置基本全面、合理，较有针对性的：4分；
③信息反馈管理机制设置较为简单的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-6 4.0 6.0 2.0

13 技术 根据投标人拟投保的人身意外险的保险额度、保险范围（尤其是重大人身伤亡承保范围）、理赔额度及条件、保费金额及保费
的性价比等情况。
①科学、合理、全面，满足项目需求的：8分；
②基本合理、科学，基本满足项目需求的：6分；
③较为简单的：4分；
④未提供相关内容的不得分。

0-8 6.0 8.0 4.0

合计 0-80 54.0 70.0 55.5

专家（签名）：
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项目名称：2024年～2026年泰顺县国省道、县道日常保洁养护服务项目（TSCG202409009）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江星望市政
园林工程有限

公司

洁洁城市管理
有限公司

浙江大正环境
服务集团有限

公司

1 商务 综合实力：投标人具有有效的质量管理体系认证证书、职业健康安全体系认证证书、环境管理体系认证证书，每个得1分，最高
3分。

0-3 3.0 3.0 3.0

2 商务 项目业绩：根据投标人提供的自2021年1月以来完成过同类项目业绩情况的，每提供一个得1分，最高得2分。同一业主的同一项
目以年为单位续签的多份合同，视为一个业绩。

0-2 1.0 2.0 2.0

3 商务 项目负责人：1.拟派项目负责人具有高级及以上技术职称的得1.5分，中级技术职称得1分，承担过同类项目业绩的，每提供一
个业绩得0.5分（上限1.5分），本点最高3分。

0-3 2.0 3.0 2.5

4 技术 针对本项目的总体认知及重难点进行调查剖析：
①对本项目总体认知及重难点能提出详细、分析到位，措施合理、针对性强的：8分；
②对本项目总体认知及重难点分析基本清晰，较有针对性的：6分；
③对本项目总体认知及重难点分析较为简单的：4分；
④对本项目总体认知及重难点分析略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 4.0 6.0 8.0

5 技术 根据投标人承接本项目优势和重难点解决措施：
①解决措施合理、针对性强的：8分；
②解决措施基本可行、较有针对性的：6分；
③解决措施较为简单的：4分；
④解决措施略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 4.0 4.0 8.0

6 技术 项目实施过程中与采购人之间的对接方案情况：
①方案具有针对性，根据项目的需求情况提出详细、具体、明确的服务流程，服务方式、服务方法、服务成果等的：8分；
②方案基本可行、较有针对性的：6分；
③方案较为简单的：4分；
④方案略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 4.0 6.0 8.0

7 技术 针对本项目的突发事情处理机制及方案：
①对服务过程中可能出现的突发事件有事先预估评判，并制定相应的解决措施，有相应的方案安排，能够避免或及时有效处理
的突发事件的：8分；
②方案基本可行、较有针对性的：6分；
③方案较为简单的：4分；
④方案略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0

8 技术 针对本项目财务报销和财政资金拔付存在迟滞性，投标人需先行垫付工资及福利费，投标人的资金保障措施：
①有制定相应的资金保障措施，对服务过程中的关键节点有具体质量控制措施，能够确保服务质量的：8分；
②资金保障措施基本可行，对服务过程中的关键节点有提出基本的质量控制措施的：6分；
③措施较为简单的：4分；
④方案略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0

9 技术 针对本项目的激励机制设置情况：
①激励机制设置全面、合理，针对性强的：6分；
②激励机制设置基本全面、合理，较有针对性的：4分；
③激励机制设置较为简单的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-6 4.0 4.0 6.0

技术商务评分明细（专家3）
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10 技术 针对本项目的监督机制设置情况：
①监督机制设置全面、合理，针对性强的：6分；
②监督机制设置基本全面、合理，较有针对性的：4分；
③监督机制设置较为简单的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-6 4.0 4.0 6.0

11 技术 针对本项目的自我约束机制设置情况：
①自我约束机制设置全面、合理，针对性强的：6分；
②自我约束机制设置基本全面、合理，较有针对性的：4分；
③自我约束机制设置较为简单的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-6 4.0 4.0 6.0

12 技术 针对本项目的信息反馈管理机制设置情况：
①信息反馈管理机制设置全面、合理，针对性强的：6分；
②信息反馈管理机制设置基本全面、合理，较有针对性的：4分；
③信息反馈管理机制设置较为简单的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-6 4.0 4.0 6.0

13 技术 根据投标人拟投保的人身意外险的保险额度、保险范围（尤其是重大人身伤亡承保范围）、理赔额度及条件、保费金额及保费
的性价比等情况。
①科学、合理、全面，满足项目需求的：8分；
②基本合理、科学，基本满足项目需求的：6分；
③较为简单的：4分；
④未提供相关内容的不得分。

0-8 6.0 6.0 8.0

合计 0-80 52.0 58.0 75.5

专家（签名）：
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项目名称：2024年～2026年泰顺县国省道、县道日常保洁养护服务项目（TSCG202409009）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江星望市政
园林工程有限

公司

洁洁城市管理
有限公司

浙江大正环境
服务集团有限

公司

1 商务 综合实力：投标人具有有效的质量管理体系认证证书、职业健康安全体系认证证书、环境管理体系认证证书，每个得1分，最高
3分。

0-3 3.0 3.0 3.0

2 商务 项目业绩：根据投标人提供的自2021年1月以来完成过同类项目业绩情况的，每提供一个得1分，最高得2分。同一业主的同一项
目以年为单位续签的多份合同，视为一个业绩。

0-2 1.0 2.0 2.0

3 商务 项目负责人：1.拟派项目负责人具有高级及以上技术职称的得1.5分，中级技术职称得1分，承担过同类项目业绩的，每提供一
个业绩得0.5分（上限1.5分），本点最高3分。

0-3 2.0 3.0 2.5

4 技术 针对本项目的总体认知及重难点进行调查剖析：
①对本项目总体认知及重难点能提出详细、分析到位，措施合理、针对性强的：8分；
②对本项目总体认知及重难点分析基本清晰，较有针对性的：6分；
③对本项目总体认知及重难点分析较为简单的：4分；
④对本项目总体认知及重难点分析略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 4.0 6.0 8.0

5 技术 根据投标人承接本项目优势和重难点解决措施：
①解决措施合理、针对性强的：8分；
②解决措施基本可行、较有针对性的：6分；
③解决措施较为简单的：4分；
④解决措施略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 4.0 6.0 8.0

6 技术 项目实施过程中与采购人之间的对接方案情况：
①方案具有针对性，根据项目的需求情况提出详细、具体、明确的服务流程，服务方式、服务方法、服务成果等的：8分；
②方案基本可行、较有针对性的：6分；
③方案较为简单的：4分；
④方案略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 4.0 6.0 8.0

7 技术 针对本项目的突发事情处理机制及方案：
①对服务过程中可能出现的突发事件有事先预估评判，并制定相应的解决措施，有相应的方案安排，能够避免或及时有效处理
的突发事件的：8分；
②方案基本可行、较有针对性的：6分；
③方案较为简单的：4分；
④方案略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 6.0 8.0 8.0

8 技术 针对本项目财务报销和财政资金拔付存在迟滞性，投标人需先行垫付工资及福利费，投标人的资金保障措施：
①有制定相应的资金保障措施，对服务过程中的关键节点有具体质量控制措施，能够确保服务质量的：8分；
②资金保障措施基本可行，对服务过程中的关键节点有提出基本的质量控制措施的：6分；
③措施较为简单的：4分；
④方案略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 4.0 8.0 8.0

9 技术 针对本项目的激励机制设置情况：
①激励机制设置全面、合理，针对性强的：6分；
②激励机制设置基本全面、合理，较有针对性的：4分；
③激励机制设置较为简单的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-6 4.0 6.0 6.0

技术商务评分明细（专家4）
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10 技术 针对本项目的监督机制设置情况：
①监督机制设置全面、合理，针对性强的：6分；
②监督机制设置基本全面、合理，较有针对性的：4分；
③监督机制设置较为简单的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-6 4.0 6.0 6.0

11 技术 针对本项目的自我约束机制设置情况：
①自我约束机制设置全面、合理，针对性强的：6分；
②自我约束机制设置基本全面、合理，较有针对性的：4分；
③自我约束机制设置较为简单的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-6 4.0 4.0 6.0

12 技术 针对本项目的信息反馈管理机制设置情况：
①信息反馈管理机制设置全面、合理，针对性强的：6分；
②信息反馈管理机制设置基本全面、合理，较有针对性的：4分；
③信息反馈管理机制设置较为简单的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-6 4.0 6.0 6.0

13 技术 根据投标人拟投保的人身意外险的保险额度、保险范围（尤其是重大人身伤亡承保范围）、理赔额度及条件、保费金额及保费
的性价比等情况。
①科学、合理、全面，满足项目需求的：8分；
②基本合理、科学，基本满足项目需求的：6分；
③较为简单的：4分；
④未提供相关内容的不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0

合计 0-80 50.0 70.0 77.5

专家（签名）：
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项目名称：2024年～2026年泰顺县国省道、县道日常保洁养护服务项目（TSCG202409009）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江星望市政
园林工程有限

公司

洁洁城市管理
有限公司

浙江大正环境
服务集团有限

公司

1 商务 综合实力：投标人具有有效的质量管理体系认证证书、职业健康安全体系认证证书、环境管理体系认证证书，每个得1分，最高
3分。

0-3 3.0 3.0 3.0

2 商务 项目业绩：根据投标人提供的自2021年1月以来完成过同类项目业绩情况的，每提供一个得1分，最高得2分。同一业主的同一项
目以年为单位续签的多份合同，视为一个业绩。

0-2 1.0 2.0 2.0

3 商务 项目负责人：1.拟派项目负责人具有高级及以上技术职称的得1.5分，中级技术职称得1分，承担过同类项目业绩的，每提供一
个业绩得0.5分（上限1.5分），本点最高3分。

0-3 2.0 3.0 2.5

4 技术 针对本项目的总体认知及重难点进行调查剖析：
①对本项目总体认知及重难点能提出详细、分析到位，措施合理、针对性强的：8分；
②对本项目总体认知及重难点分析基本清晰，较有针对性的：6分；
③对本项目总体认知及重难点分析较为简单的：4分；
④对本项目总体认知及重难点分析略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 4.0 6.0 8.0

5 技术 根据投标人承接本项目优势和重难点解决措施：
①解决措施合理、针对性强的：8分；
②解决措施基本可行、较有针对性的：6分；
③解决措施较为简单的：4分；
④解决措施略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 2.0 4.0 6.0

6 技术 项目实施过程中与采购人之间的对接方案情况：
①方案具有针对性，根据项目的需求情况提出详细、具体、明确的服务流程，服务方式、服务方法、服务成果等的：8分；
②方案基本可行、较有针对性的：6分；
③方案较为简单的：4分；
④方案略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 4.0 8.0 8.0

7 技术 针对本项目的突发事情处理机制及方案：
①对服务过程中可能出现的突发事件有事先预估评判，并制定相应的解决措施，有相应的方案安排，能够避免或及时有效处理
的突发事件的：8分；
②方案基本可行、较有针对性的：6分；
③方案较为简单的：4分；
④方案略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 4.0 8.0 8.0

8 技术 针对本项目财务报销和财政资金拔付存在迟滞性，投标人需先行垫付工资及福利费，投标人的资金保障措施：
①有制定相应的资金保障措施，对服务过程中的关键节点有具体质量控制措施，能够确保服务质量的：8分；
②资金保障措施基本可行，对服务过程中的关键节点有提出基本的质量控制措施的：6分；
③措施较为简单的：4分；
④方案略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 4.0 8.0 6.0

9 技术 针对本项目的激励机制设置情况：
①激励机制设置全面、合理，针对性强的：6分；
②激励机制设置基本全面、合理，较有针对性的：4分；
③激励机制设置较为简单的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-6 4.0 6.0 6.0

技术商务评分明细（专家5）
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10 技术 针对本项目的监督机制设置情况：
①监督机制设置全面、合理，针对性强的：6分；
②监督机制设置基本全面、合理，较有针对性的：4分；
③监督机制设置较为简单的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-6 2.0 4.0 4.0

11 技术 针对本项目的自我约束机制设置情况：
①自我约束机制设置全面、合理，针对性强的：6分；
②自我约束机制设置基本全面、合理，较有针对性的：4分；
③自我约束机制设置较为简单的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-6 2.0 4.0 4.0

12 技术 针对本项目的信息反馈管理机制设置情况：
①信息反馈管理机制设置全面、合理，针对性强的：6分；
②信息反馈管理机制设置基本全面、合理，较有针对性的：4分；
③信息反馈管理机制设置较为简单的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-6 4.0 4.0 6.0

13 技术 根据投标人拟投保的人身意外险的保险额度、保险范围（尤其是重大人身伤亡承保范围）、理赔额度及条件、保费金额及保费
的性价比等情况。
①科学、合理、全面，满足项目需求的：8分；
②基本合理、科学，基本满足项目需求的：6分；
③较为简单的：4分；
④未提供相关内容的不得分。

0-8 4.0 6.0 8.0

合计 0-80 40.0 66.0 71.5

专家（签名）：
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项目名称：2024年～2026年泰顺县国省道、县道日常保洁养护服务项目（TSCG202409009）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江星望市政
园林工程有限

公司

洁洁城市管理
有限公司

浙江大正环境
服务集团有限

公司

1 商务 综合实力：投标人具有有效的质量管理体系认证证书、职业健康安全体系认证证书、环境管理体系认证证书，每个得1分，最高
3分。

0-3 3.0 3.0 3.0

2 商务 项目业绩：根据投标人提供的自2021年1月以来完成过同类项目业绩情况的，每提供一个得1分，最高得2分。同一业主的同一项
目以年为单位续签的多份合同，视为一个业绩。

0-2 1.0 2.0 2.0

3 商务 项目负责人：1.拟派项目负责人具有高级及以上技术职称的得1.5分，中级技术职称得1分，承担过同类项目业绩的，每提供一
个业绩得0.5分（上限1.5分），本点最高3分。

0-3 2.0 3.0 2.5

4 技术 针对本项目的总体认知及重难点进行调查剖析：
①对本项目总体认知及重难点能提出详细、分析到位，措施合理、针对性强的：8分；
②对本项目总体认知及重难点分析基本清晰，较有针对性的：6分；
③对本项目总体认知及重难点分析较为简单的：4分；
④对本项目总体认知及重难点分析略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0

5 技术 根据投标人承接本项目优势和重难点解决措施：
①解决措施合理、针对性强的：8分；
②解决措施基本可行、较有针对性的：6分；
③解决措施较为简单的：4分；
④解决措施略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0

6 技术 项目实施过程中与采购人之间的对接方案情况：
①方案具有针对性，根据项目的需求情况提出详细、具体、明确的服务流程，服务方式、服务方法、服务成果等的：8分；
②方案基本可行、较有针对性的：6分；
③方案较为简单的：4分；
④方案略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0

7 技术 针对本项目的突发事情处理机制及方案：
①对服务过程中可能出现的突发事件有事先预估评判，并制定相应的解决措施，有相应的方案安排，能够避免或及时有效处理
的突发事件的：8分；
②方案基本可行、较有针对性的：6分；
③方案较为简单的：4分；
④方案略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0

8 技术 针对本项目财务报销和财政资金拔付存在迟滞性，投标人需先行垫付工资及福利费，投标人的资金保障措施：
①有制定相应的资金保障措施，对服务过程中的关键节点有具体质量控制措施，能够确保服务质量的：8分；
②资金保障措施基本可行，对服务过程中的关键节点有提出基本的质量控制措施的：6分；
③措施较为简单的：4分；
④方案略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0

9 技术 针对本项目的激励机制设置情况：
①激励机制设置全面、合理，针对性强的：6分；
②激励机制设置基本全面、合理，较有针对性的：4分；
③激励机制设置较为简单的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-6 6.0 6.0 6.0

技术商务评分明细（专家6）
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10 技术 针对本项目的监督机制设置情况：
①监督机制设置全面、合理，针对性强的：6分；
②监督机制设置基本全面、合理，较有针对性的：4分；
③监督机制设置较为简单的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-6 6.0 6.0 6.0

11 技术 针对本项目的自我约束机制设置情况：
①自我约束机制设置全面、合理，针对性强的：6分；
②自我约束机制设置基本全面、合理，较有针对性的：4分；
③自我约束机制设置较为简单的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-6 6.0 6.0 6.0

12 技术 针对本项目的信息反馈管理机制设置情况：
①信息反馈管理机制设置全面、合理，针对性强的：6分；
②信息反馈管理机制设置基本全面、合理，较有针对性的：4分；
③信息反馈管理机制设置较为简单的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-6 6.0 6.0 6.0

13 技术 根据投标人拟投保的人身意外险的保险额度、保险范围（尤其是重大人身伤亡承保范围）、理赔额度及条件、保费金额及保费
的性价比等情况。
①科学、合理、全面，满足项目需求的：8分；
②基本合理、科学，基本满足项目需求的：6分；
③较为简单的：4分；
④未提供相关内容的不得分。

0-8 6.0 6.0 4.0

合计 0-80 66.0 68.0 65.5

专家（签名）：
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项目名称：2024年～2026年泰顺县国省道、县道日常保洁养护服务项目（TSCG202409009）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江星望市政
园林工程有限

公司

洁洁城市管理
有限公司

浙江大正环境
服务集团有限

公司

1 商务 综合实力：投标人具有有效的质量管理体系认证证书、职业健康安全体系认证证书、环境管理体系认证证书，每个得1分，最高
3分。

0-3 3.0 3.0 
3

3.0

2 商务 项目业绩：根据投标人提供的自2021年1月以来完成过同类项目业绩情况的，每提供一个得1分，最高得2分。同一业主的同一项
目以年为单位续签的多份合同，视为一个业绩。

0-2 1.0 2.0 2.0

3 商务 项目负责人：1.拟派项目负责人具有高级及以上技术职称的得1.5分，中级技术职称得1分，承担过同类项目业绩的，每提供一
个业绩得0.5分（上限1.5分），本点最高3分。

0-3 2.0 3.0 2.5

4 技术 针对本项目的总体认知及重难点进行调查剖析：
①对本项目总体认知及重难点能提出详细、分析到位，措施合理、针对性强的：8分；
②对本项目总体认知及重难点分析基本清晰，较有针对性的：6分；
③对本项目总体认知及重难点分析较为简单的：4分；
④对本项目总体认知及重难点分析略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 4.0 6.0 6.0

5 技术 根据投标人承接本项目优势和重难点解决措施：
①解决措施合理、针对性强的：8分；
②解决措施基本可行、较有针对性的：6分；
③解决措施较为简单的：4分；
④解决措施略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 6.0 8.0 6.0

6 技术 项目实施过程中与采购人之间的对接方案情况：
①方案具有针对性，根据项目的需求情况提出详细、具体、明确的服务流程，服务方式、服务方法、服务成果等的：8分；
②方案基本可行、较有针对性的：6分；
③方案较为简单的：4分；
④方案略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 6.0 8.0 6.0

7 技术 针对本项目的突发事情处理机制及方案：
①对服务过程中可能出现的突发事件有事先预估评判，并制定相应的解决措施，有相应的方案安排，能够避免或及时有效处理
的突发事件的：8分；
②方案基本可行、较有针对性的：6分；
③方案较为简单的：4分；
④方案略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 6.0 6.0 8.0

8 技术 针对本项目财务报销和财政资金拔付存在迟滞性，投标人需先行垫付工资及福利费，投标人的资金保障措施：
①有制定相应的资金保障措施，对服务过程中的关键节点有具体质量控制措施，能够确保服务质量的：8分；
②资金保障措施基本可行，对服务过程中的关键节点有提出基本的质量控制措施的：6分；
③措施较为简单的：4分；
④方案略有不足的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-8 6.0 8.0 6.0

9 技术 针对本项目的激励机制设置情况：
①激励机制设置全面、合理，针对性强的：6分；
②激励机制设置基本全面、合理，较有针对性的：4分；
③激励机制设置较为简单的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-6 6.0 6.0 4.0

技术商务评分明细（专家7）
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10 技术 针对本项目的监督机制设置情况：
①监督机制设置全面、合理，针对性强的：6分；
②监督机制设置基本全面、合理，较有针对性的：4分；
③监督机制设置较为简单的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-6 4.0 4.0 6.0

11 技术 针对本项目的自我约束机制设置情况：
①自我约束机制设置全面、合理，针对性强的：6分；
②自我约束机制设置基本全面、合理，较有针对性的：4分；
③自我约束机制设置较为简单的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0

12 技术 针对本项目的信息反馈管理机制设置情况：
①信息反馈管理机制设置全面、合理，针对性强的：6分；
②信息反馈管理机制设置基本全面、合理，较有针对性的：4分；
③信息反馈管理机制设置较为简单的：2分；
未提供相关内容的不得分。

0-6 4.0 4.0 2.0

13 技术 根据投标人拟投保的人身意外险的保险额度、保险范围（尤其是重大人身伤亡承保范围）、理赔额度及条件、保费金额及保费
的性价比等情况。
①科学、合理、全面，满足项目需求的：8分；
②基本合理、科学，基本满足项目需求的：6分；
③较为简单的：4分；
④未提供相关内容的不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0

合计 0-80 58.0 68.0 61.5

专家（签名）：
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