
                       
技术商务资信评分明细 （专家1） 

项目名称:  嘉兴市南湖区政务服务和数据资源管理局嘉兴市南湖区2023年1月至2024年12月政府投资项目（含国有公司投
资项目）初步设计概算审核服务项目（ZJTL-2022-001）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
中惠
工程
管理
有限
公司

浙江
富力
诚欣
工程
顾问
有限
公司

浙江
和诚
房地
产估
价有
限公
司

浙江
中明
工程
咨询
有限
公司

浙江
国华
工程
管理
有限
公司

嘉兴
市中
诚建
设咨
询有
限公
司

嘉兴
市千
秋工
程咨
询有
限公
司

嘉兴
市华
信工
程咨
询有
限公
司

嘉兴
市银
建工
程咨
询评
估有
限公
司

浙江
博宏
工程
管理
咨询
有限
公司

1 商务
资信

投标人自投标截止时间前3年以来（以中标通知书
或委托合同时间为准），具有服务期限在2个服务
年度及以上的政府投资初步设计概算审核项目或工
程预算审核（招标控制价审核）入围项目业绩，每
个项目得0.2分，最高得1分。（0～1分）［提供集
中类或框架类或入围类的年度中标通知书（或委托
合同）和成果文件复印件加盖单位公章］

0-1 1 0.2 1 1 1 1 1 1 1 1

2.1 商务
资信

1、选派项目负责人情况：同时具备工程类高级职
称和一级注册造价师资格的得1分；在此基础上具
有其他建设类国家注册类资格证书的每个加0.5
分，最高加1分。项目负责人需要提供近6个月连续
在本单位缴纳社保凭证（退休返聘人员提供退休证
和返聘合同）。以上资料提供原件扫描件或复印
件，复印件须加盖单位公章，否则不得分。

0-2 2 1.5 2 2 1.5 2 2 1.5 1.5 2

2.2 商务
资信

2、拟派项目组人员：
项目组人员在满足基本技术保障要求后，退休返聘
人员比例不超过40%，该组其余人员还应具有土
建、安装、水利、交通运输专业（或原中华人民共
和国交通运输部颁发的甲级造价师(或水运工程造
价师)证书）的造价工程师资格，本条基本分8分，
少一个专业扣2分，扣完为止。[提供拟派专业人员
的造价工程师证书复印件加盖单位公章；造价工程
师证书不能体现专业的须提供资格证书]。
项目组人员需要提供近6个月连续在本单位缴纳社
保凭证（退休返聘人员提供退休证和返聘合同）。
以上资料提供原件扫描件或复印件，复印件须加盖
单位公章，否则不得分。

0-8 4 8 8 8 8 4 6 8 6 8

3 商务
资信

拟派团队人员自投标截止时间前3年以来（以出具
成果文件时间为准），成功完成涵盖土建或安装或
市政或园林绿化项目的初步设计概算审核项目或工
程预算审核（招标控制价审核）项目，每人得1
分，最高得4分；成功完成涵盖交通或水利项目的
初步设计概算审核项目或工程预算审核项目，每人
得1分，最高得1分。（提供合同和成果文件复印件
加盖单位公章）。

0-5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

4.1 技术
（1）、合理性（0～5分）：
合理得3～5分，一般得2～3分，较差或缺项不得
分；

0-5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

4.2 技术
（2）、可操作性（0～5分）：
可操作性强得3～5分，一般得2～3分，较差或缺项
不得分；

0-5 4 3 4 4 4 4.5 4 4 4 4

4.3 技术
（3）、内控制度（0～4分）：
完善得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项不得
分；

0-4 3.5 3 3.5 3.5 3 3.5 3.5 3.5 3.5 3

4.4 技术
（4）、风险措施（0～4分）：
完善得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项不得
分；

0-4 3.5 3 3.5 3.5 3 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5

4.5 技术
（5）、概算审核程序（0～5分）：
科学得3～5分，一般得2～3，较差或缺项不得分。 0-5 4.5 3 4 4 4 4.5 4 4 4 4
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5.1 技术

（1）、质量内控体系是否健全、完整（0～4
分）：
健全、完整得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项
不得分；

0-4 3.5 3 3 3 3.5 3.5 3.5 3 3.5 3

5.2 技术

（2）、质量管理制度建设是否到位，自我表现评
价是否客观（0～4分）
到位、客观得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项
不得分；

0-4 3.5 3 3 3 3 3.5 3 3 3.5 3

5.3 技术
（3）、质量保证措施是否切实可行（0～4分）
切实可行得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项不
得分；

0-4 3.5 3 3 3 3 3.5 3 3 3 3

6.1 技术
（1）、供应商根据招标需求，制定应对各种特殊
情况下确保高标准履行合同的应急预案，合理可行
得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项不得分；

0-4 3.5 3 3 3 3 3.5 3 3 3 3

6.2 技术
（2）、供应商遇紧急情况，投标人需承诺2小时内
赶到，得2分，不承诺不得分。 0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

7 技术
审核的质量控制措施、质控重点与方法、质控体
系、技术复核与管理，合理可行得3～6分，一般得
1～3分，较差或缺项不得分；

0-6 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5

8 技术
服务团队人员安排的合理性，工作职责的明确性，
工作界面的清晰性，工作衔接的严密性，合理得3
～6分，一般得1～3分，较差或缺项不得分；

0-6 5 4.5 5 5 5 5 5 5 5 5

9 技术
确保审核人员遵守职业道德和廉政审计的的措施，
合理可行得3～6分，一般得1～3分，较差或缺项不
得分。

0-6 5 4.5 5 5 5 5 5 5 5 5

10 技术
投标人或分支机构在嘉兴市区的营业场所、设施办
公条件等情况比较打分（0～6分）。 0-6 5 4.5 5 5 5 5 5 5 5 5

11 技术
投标人对本项目区域内的政策了解，及相应的处理
措施，好的得3～6分，一般得1～3分，较差或缺项
不得分。

0-6 5 4.5 5 5 5 5 5 5 5 5

12 技术
具有创新性和特色的审核程序、方法，以及对审核
工作的合理化建议，经专家组评审后每一条得1
分，最高得3分。

0-3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

合计 0-90 74.5 68.7 76 76 75 75 74.5 75.5 74.5 75.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家1） 

项目名称:  嘉兴市南湖区政务服务和数据资源管理局嘉兴市南湖区2023年1月至2024年12月政府投资项目（含国有公司投
资项目）初步设计概算审核服务项目（ZJTL-2022-001）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
信昌
工程
咨询
有限
公司

嘉兴
市建
新工
程造
价咨
询事
务所
有限
公司

浙江求真
工程管理
咨询有限
公司

浙江天钫
工程管理
咨询有限
公司

大地工程
咨询有限
公司

浙江勋达
工程咨询
有限公司

浙江华夏
工程管理
有限公司

1 商务
资信

投标人自投标截止时间前3年以来（以中
标通知书或委托合同时间为准），具有服
务期限在2个服务年度及以上的政府投资
初步设计概算审核项目或工程预算审核
（招标控制价审核）入围项目业绩，每个
项目得0.2分，最高得1分。（0～1分）
［提供集中类或框架类或入围类的年度中
标通知书（或委托合同）和成果文件复印
件加盖单位公章］

0-1 1 1 0 1 0.4 0.8 1

2.1 商务
资信

1、选派项目负责人情况：同时具备工程
类高级职称和一级注册造价师资格的得1
分；在此基础上具有其他建设类国家注册
类资格证书的每个加0.5分，最高加1分。
项目负责人需要提供近6个月连续在本单
位缴纳社保凭证（退休返聘人员提供退休
证和返聘合同）。以上资料提供原件扫描
件或复印件，复印件须加盖单位公章，否
则不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 1

2.2 商务
资信

2、拟派项目组人员：
项目组人员在满足基本技术保障要求后，
退休返聘人员比例不超过40%，该组其余
人员还应具有土建、安装、水利、交通运
输专业（或原中华人民共和国交通运输部
颁发的甲级造价师(或水运工程造价师)证
书）的造价工程师资格，本条基本分8
分，少一个专业扣2分，扣完为止。[提供
拟派专业人员的造价工程师证书复印件加
盖单位公章；造价工程师证书不能体现专
业的须提供资格证书]。
项目组人员需要提供近6个月连续在本单
位缴纳社保凭证（退休返聘人员提供退休
证和返聘合同）。以上资料提供原件扫描
件或复印件，复印件须加盖单位公章，否
则不得分。

0-8 6 8 4 4 2 6 8

3 商务
资信

拟派团队人员自投标截止时间前3年以来
（以出具成果文件时间为准），成功完成
涵盖土建或安装或市政或园林绿化项目的
初步设计概算审核项目或工程预算审核
（招标控制价审核）项目，每人得1分，
最高得4分；成功完成涵盖交通或水利项
目的初步设计概算审核项目或工程预算审
核项目，每人得1分，最高得1分。（提
供合同和成果文件复印件加盖单位公
章）。

0-5 5 5 5 5 5 5 5

4.1 技术
（1）、合理性（0～5分）：
合理得3～5分，一般得2～3分，较差或
缺项不得分；

0-5 4 4 4 3 4 4 3

（2）、可操作性（0～5分）：
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4.2 技术 可操作性强得3～5分，一般得2～3分，
较差或缺项不得分；

0-5 4 4 3 3 3 3 3

4.3 技术
（3）、内控制度（0～4分）：
完善得2～4分，一般得1～2分，较差或
缺项不得分；

0-4 3 3 3 3 3 2 3

4.4 技术
（4）、风险措施（0～4分）：
完善得2～4分，一般得1～2分，较差或
缺项不得分；

0-4 3.5 3 3 3 3 2.5 3

4.5 技术
（5）、概算审核程序（0～5分）：
科学得3～5分，一般得2～3，较差或缺
项不得分。

0-5 4 4 3 3 3 3 3

5.1 技术

（1）、质量内控体系是否健全、完整
（0～4分）：
健全、完整得2～4分，一般得1～2分，
较差或缺项不得分；

0-4 3.5 3.5 3 3 3 2.5 3

5.2 技术

（2）、质量管理制度建设是否到位，自
我表现评价是否客观（0～4分）
到位、客观得2～4分，一般得1～2分，
较差或缺项不得分；

0-4 3.5 3 3 3 3 2 3

5.3 技术

（3）、质量保证措施是否切实可行（0
～4分）
切实可行得2～4分，一般得1～2分，较
差或缺项不得分；

0-4 3 3 3 3 3 2 3

6.1 技术

（1）、供应商根据招标需求，制定应对
各种特殊情况下确保高标准履行合同的应
急预案，合理可行得2～4分，一般得1～
2分，较差或缺项不得分；

0-4 3 3 3 3 3 2 3

6.2 技术
（2）、供应商遇紧急情况，投标人需承
诺2小时内赶到，得2分，不承诺不得
分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2

7 技术

审核的质量控制措施、质控重点与方法、
质控体系、技术复核与管理，合理可行得
3～6分，一般得1～3分，较差或缺项不
得分；

0-6 5 5 4.5 4.5 4.5 4.5 4.5

8 技术

服务团队人员安排的合理性，工作职责的
明确性，工作界面的清晰性，工作衔接的
严密性，合理得3～6分，一般得1～3
分，较差或缺项不得分；

0-6 5 5 4.5 4.5 4.5 4.5 4.5

9 技术
确保审核人员遵守职业道德和廉政审计的
的措施，合理可行得3～6分，一般得1～
3分，较差或缺项不得分。

0-6 5 5 4.5 4.5 4.5 4.5 4.5

10 技术
投标人或分支机构在嘉兴市区的营业场
所、设施办公条件等情况比较打分（0～
6分）。

0-6 5 5 4.5 4.5 4.5 4.5 4.5

11 技术
投标人对本项目区域内的政策了解，及相
应的处理措施，好的得3～6分，一般得1
～3分，较差或缺项不得分。

0-6 5 5 4.5 4.5 4.5 4.5 4.5

12 技术
具有创新性和特色的审核程序、方法，以
及对审核工作的合理化建议，经专家组评
审后每一条得1分，最高得3分。

0-3 2 2 2 2 2 2 2

合计 0-90 74.5 75.5 65.5 65.5 63.9 63.3 68.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家2） 

项目名称:  嘉兴市南湖区政务服务和数据资源管理局嘉兴市南湖区2023年1月至2024年12月政府投资项目（含国有公司投
资项目）初步设计概算审核服务项目（ZJTL-2022-001）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
中惠
工程
管理
有限
公司

浙江
富力
诚欣
工程
顾问
有限
公司

浙江
和诚
房地
产估
价有
限公
司

浙江
中明
工程
咨询
有限
公司

浙江
国华
工程
管理
有限
公司

嘉兴
市中
诚建
设咨
询有
限公
司

嘉兴
市千
秋工
程咨
询有
限公
司

嘉兴
市华
信工
程咨
询有
限公
司

嘉兴
市银
建工
程咨
询评
估有
限公
司

浙江
博宏
工程
管理
咨询
有限
公司

1 商务
资信

投标人自投标截止时间前3年以来（以中标通知书
或委托合同时间为准），具有服务期限在2个服务
年度及以上的政府投资初步设计概算审核项目或工
程预算审核（招标控制价审核）入围项目业绩，每
个项目得0.2分，最高得1分。（0～1分）［提供集
中类或框架类或入围类的年度中标通知书（或委托
合同）和成果文件复印件加盖单位公章］

0-1 1 0.2 1 1 1 1 1 1 1 1

2.1 商务
资信

1、选派项目负责人情况：同时具备工程类高级职
称和一级注册造价师资格的得1分；在此基础上具
有其他建设类国家注册类资格证书的每个加0.5
分，最高加1分。项目负责人需要提供近6个月连续
在本单位缴纳社保凭证（退休返聘人员提供退休证
和返聘合同）。以上资料提供原件扫描件或复印
件，复印件须加盖单位公章，否则不得分。

0-2 2 1.5 2 2 1.5 2 2 1.5 1.5 2

2.2 商务
资信

2、拟派项目组人员：
项目组人员在满足基本技术保障要求后，退休返聘
人员比例不超过40%，该组其余人员还应具有土
建、安装、水利、交通运输专业（或原中华人民共
和国交通运输部颁发的甲级造价师(或水运工程造
价师)证书）的造价工程师资格，本条基本分8分，
少一个专业扣2分，扣完为止。[提供拟派专业人员
的造价工程师证书复印件加盖单位公章；造价工程
师证书不能体现专业的须提供资格证书]。
项目组人员需要提供近6个月连续在本单位缴纳社
保凭证（退休返聘人员提供退休证和返聘合同）。
以上资料提供原件扫描件或复印件，复印件须加盖
单位公章，否则不得分。

0-8 4 8 8 8 8 4 6 8 6 8

3 商务
资信

拟派团队人员自投标截止时间前3年以来（以出具
成果文件时间为准），成功完成涵盖土建或安装或
市政或园林绿化项目的初步设计概算审核项目或工
程预算审核（招标控制价审核）项目，每人得1
分，最高得4分；成功完成涵盖交通或水利项目的
初步设计概算审核项目或工程预算审核项目，每人
得1分，最高得1分。（提供合同和成果文件复印件
加盖单位公章）。

0-5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

4.1 技术
（1）、合理性（0～5分）：
合理得3～5分，一般得2～3分，较差或缺项不得
分；

0-5 4.5 4 4.3 4 4.3 4.4 4.4 4.2 4.3 4.4

4.2 技术
（2）、可操作性（0～5分）：
可操作性强得3～5分，一般得2～3分，较差或缺项
不得分；

0-5 3.8 3.4 3.6 3.5 3.6 4 3.8 3.7 3.8 3.6

4.3 技术
（3）、内控制度（0～4分）：
完善得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项不得
分；

0-4 3.4 3 3.2 3.1 3.2 3.4 3.4 3.2 3.3 3.2

4.4 技术
（4）、风险措施（0～4分）：
完善得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项不得
分；

0-4 3.2 3 3.1 3.2 3.2 3.2 3.1 3.2 3.2 3.1
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4.5 技术 （5）、概算审核程序（0～5分）：
科学得3～5分，一般得2～3，较差或缺项不得分。

0-5 4.2 3.4 3.6 4 3.8 4 4.1 4 4.1 4

5.1 技术

（1）、质量内控体系是否健全、完整（0～4
分）：
健全、完整得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项
不得分；

0-4 3.5 3 3.4 3.4 3.3 3.4 3.3 3.4 3.5 3.4

5.2 技术

（2）、质量管理制度建设是否到位，自我表现评
价是否客观（0～4分）
到位、客观得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项
不得分；

0-4 3.7 3.2 3.5 3.4 3.4 3.4 3.5 3.7 3.7 3.5

5.3 技术
（3）、质量保证措施是否切实可行（0～4分）
切实可行得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项不
得分；

0-4 3.6 3.1 3.1 3.1 3.4 3.5 3.3 3.2 3.1 3.3

6.1 技术
（1）、供应商根据招标需求，制定应对各种特殊
情况下确保高标准履行合同的应急预案，合理可行
得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项不得分；

0-4 3.4 3.2 3.3 3.2 3.2 3.3 3.2 3.3 3.2 3.4

6.2 技术
（2）、供应商遇紧急情况，投标人需承诺2小时内
赶到，得2分，不承诺不得分。 0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

7 技术
审核的质量控制措施、质控重点与方法、质控体
系、技术复核与管理，合理可行得3～6分，一般得
1～3分，较差或缺项不得分；

0-6 5.5 4.5 4.4 4.6 5 5 4.7 5 5.2 5.3

8 技术
服务团队人员安排的合理性，工作职责的明确性，
工作界面的清晰性，工作衔接的严密性，合理得3
～6分，一般得1～3分，较差或缺项不得分；

0-6 5.4 5 5 5.2 5.1 5.5 5.1 5.2 5.3 5.2

9 技术
确保审核人员遵守职业道德和廉政审计的的措施，
合理可行得3～6分，一般得1～3分，较差或缺项不
得分。

0-6 4.5 4.2 4.3 4 4.3 4.4 4.2 4.3 4.2 4.3

10 技术
投标人或分支机构在嘉兴市区的营业场所、设施办
公条件等情况比较打分（0～6分）。 0-6 4.6 4.2 4.4 4 4.5 4.6 4.4 4.2 4.7 4.5

11 技术
投标人对本项目区域内的政策了解，及相应的处理
措施，好的得3～6分，一般得1～3分，较差或缺项
不得分。

0-6 5.5 4.8 4.7 4.5 5 5.5 5.4 5.1 5 4.8

12 技术
具有创新性和特色的审核程序、方法，以及对审核
工作的合理化建议，经专家组评审后每一条得1
分，最高得3分。

0-3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

合计 0-90 74.8 70.7 73.9 73.2 74.8 73.6 73.9 75.2 74.1 76

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家2） 

项目名称:  嘉兴市南湖区政务服务和数据资源管理局嘉兴市南湖区2023年1月至2024年12月政府投资项目（含国有公司投
资项目）初步设计概算审核服务项目（ZJTL-2022-001）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
信昌
工程
咨询
有限
公司

嘉兴
市建
新工
程造
价咨
询事
务所
有限
公司

浙江求真
工程管理
咨询有限
公司

浙江天钫
工程管理
咨询有限
公司

大地工程
咨询有限
公司

浙江勋达
工程咨询
有限公司

浙江华夏
工程管理
有限公司

1 商务
资信

投标人自投标截止时间前3年以来（以中
标通知书或委托合同时间为准），具有服
务期限在2个服务年度及以上的政府投资
初步设计概算审核项目或工程预算审核
（招标控制价审核）入围项目业绩，每个
项目得0.2分，最高得1分。（0～1分）
［提供集中类或框架类或入围类的年度中
标通知书（或委托合同）和成果文件复印
件加盖单位公章］

0-1 1 1 0 1 0.4 0.8 1

2.1 商务
资信

1、选派项目负责人情况：同时具备工程
类高级职称和一级注册造价师资格的得1
分；在此基础上具有其他建设类国家注册
类资格证书的每个加0.5分，最高加1分。
项目负责人需要提供近6个月连续在本单
位缴纳社保凭证（退休返聘人员提供退休
证和返聘合同）。以上资料提供原件扫描
件或复印件，复印件须加盖单位公章，否
则不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 1

2.2 商务
资信

2、拟派项目组人员：
项目组人员在满足基本技术保障要求后，
退休返聘人员比例不超过40%，该组其余
人员还应具有土建、安装、水利、交通运
输专业（或原中华人民共和国交通运输部
颁发的甲级造价师(或水运工程造价师)证
书）的造价工程师资格，本条基本分8
分，少一个专业扣2分，扣完为止。[提供
拟派专业人员的造价工程师证书复印件加
盖单位公章；造价工程师证书不能体现专
业的须提供资格证书]。
项目组人员需要提供近6个月连续在本单
位缴纳社保凭证（退休返聘人员提供退休
证和返聘合同）。以上资料提供原件扫描
件或复印件，复印件须加盖单位公章，否
则不得分。

0-8 6 8 4 4 2 6 8

3 商务
资信

拟派团队人员自投标截止时间前3年以来
（以出具成果文件时间为准），成功完成
涵盖土建或安装或市政或园林绿化项目的
初步设计概算审核项目或工程预算审核
（招标控制价审核）项目，每人得1分，
最高得4分；成功完成涵盖交通或水利项
目的初步设计概算审核项目或工程预算审
核项目，每人得1分，最高得1分。（提
供合同和成果文件复印件加盖单位公
章）。

0-5 5 5 5 5 5 5 5

4.1 技术
（1）、合理性（0～5分）：
合理得3～5分，一般得2～3分，较差或
缺项不得分；

0-5 4.3 4.4 4.8 4.3 4.8 4.1 4

（2）、可操作性（0～5分）：
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4.2 技术 可操作性强得3～5分，一般得2～3分，
较差或缺项不得分；

0-5 3.7 3.7 3.9 3.9 3.8 3.6 3.3

4.3 技术
（3）、内控制度（0～4分）：
完善得2～4分，一般得1～2分，较差或
缺项不得分；

0-4 3.1 3.3 3.3 3.2 3.2 3 3

4.4 技术
（4）、风险措施（0～4分）：
完善得2～4分，一般得1～2分，较差或
缺项不得分；

0-4 3 3.2 3.2 3 3.3 3 3.1

4.5 技术
（5）、概算审核程序（0～5分）：
科学得3～5分，一般得2～3，较差或缺
项不得分。

0-5 4.1 4 4.2 3.8 4.1 3.4 3.2

5.1 技术

（1）、质量内控体系是否健全、完整
（0～4分）：
健全、完整得2～4分，一般得1～2分，
较差或缺项不得分；

0-4 3.4 3.3 3.6 3.4 3.5 3.4 3.2

5.2 技术

（2）、质量管理制度建设是否到位，自
我表现评价是否客观（0～4分）
到位、客观得2～4分，一般得1～2分，
较差或缺项不得分；

0-4 3.6 3.5 3.7 3.7 3.6 3.3 3.1

5.3 技术

（3）、质量保证措施是否切实可行（0
～4分）
切实可行得2～4分，一般得1～2分，较
差或缺项不得分；

0-4 3.2 3.4 3.4 3.2 3.4 3.1 3.2

6.1 技术

（1）、供应商根据招标需求，制定应对
各种特殊情况下确保高标准履行合同的应
急预案，合理可行得2～4分，一般得1～
2分，较差或缺项不得分；

0-4 3.2 3.3 3.5 3.5 3.5 3.3 3.2

6.2 技术
（2）、供应商遇紧急情况，投标人需承
诺2小时内赶到，得2分，不承诺不得
分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2

7 技术

审核的质量控制措施、质控重点与方法、
质控体系、技术复核与管理，合理可行得
3～6分，一般得1～3分，较差或缺项不
得分；

0-6 5.2 5 5.4 4.8 5.3 4.6 4.5

8 技术

服务团队人员安排的合理性，工作职责的
明确性，工作界面的清晰性，工作衔接的
严密性，合理得3～6分，一般得1～3
分，较差或缺项不得分；

0-6 5.3 5.2 5.2 5 5.1 4.2 4.1

9 技术
确保审核人员遵守职业道德和廉政审计的
的措施，合理可行得3～6分，一般得1～
3分，较差或缺项不得分。

0-6 4.3 4.4 4.4 4 4.3 4 4.1

10 技术
投标人或分支机构在嘉兴市区的营业场
所、设施办公条件等情况比较打分（0～
6分）。

0-6 4.6 4.5 4.6 4.1 4.5 4.2 4.1

11 技术
投标人对本项目区域内的政策了解，及相
应的处理措施，好的得3～6分，一般得1
～3分，较差或缺项不得分。

0-6 4.9 5 5.5 5 5.5 4.8 5

12 技术
具有创新性和特色的审核程序、方法，以
及对审核工作的合理化建议，经专家组评
审后每一条得1分，最高得3分。

0-3 2 2 2 2 2 2 2

合计 0-90 73.9 76.2 73.7 70.9 71.3 69.8 70.1

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家3） 

项目名称:  嘉兴市南湖区政务服务和数据资源管理局嘉兴市南湖区2023年1月至2024年12月政府投资项目（含国有公司投
资项目）初步设计概算审核服务项目（ZJTL-2022-001）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
中惠
工程
管理
有限
公司

浙江
富力
诚欣
工程
顾问
有限
公司

浙江
和诚
房地
产估
价有
限公
司

浙江
中明
工程
咨询
有限
公司

浙江
国华
工程
管理
有限
公司

嘉兴
市中
诚建
设咨
询有
限公
司

嘉兴
市千
秋工
程咨
询有
限公
司

嘉兴
市华
信工
程咨
询有
限公
司

嘉兴
市银
建工
程咨
询评
估有
限公
司

浙江
博宏
工程
管理
咨询
有限
公司

1 商务
资信

投标人自投标截止时间前3年以来（以中标通知书
或委托合同时间为准），具有服务期限在2个服务
年度及以上的政府投资初步设计概算审核项目或工
程预算审核（招标控制价审核）入围项目业绩，每
个项目得0.2分，最高得1分。（0～1分）［提供集
中类或框架类或入围类的年度中标通知书（或委托
合同）和成果文件复印件加盖单位公章］

0-1 1 0.2 1 1 1 1 1 1 1 1

2.1 商务
资信

1、选派项目负责人情况：同时具备工程类高级职
称和一级注册造价师资格的得1分；在此基础上具
有其他建设类国家注册类资格证书的每个加0.5
分，最高加1分。项目负责人需要提供近6个月连续
在本单位缴纳社保凭证（退休返聘人员提供退休证
和返聘合同）。以上资料提供原件扫描件或复印
件，复印件须加盖单位公章，否则不得分。

0-2 2 1.5 2 2 1.5 2 2 1.5 1.5 2

2.2 商务
资信

2、拟派项目组人员：
项目组人员在满足基本技术保障要求后，退休返聘
人员比例不超过40%，该组其余人员还应具有土
建、安装、水利、交通运输专业（或原中华人民共
和国交通运输部颁发的甲级造价师(或水运工程造
价师)证书）的造价工程师资格，本条基本分8分，
少一个专业扣2分，扣完为止。[提供拟派专业人员
的造价工程师证书复印件加盖单位公章；造价工程
师证书不能体现专业的须提供资格证书]。
项目组人员需要提供近6个月连续在本单位缴纳社
保凭证（退休返聘人员提供退休证和返聘合同）。
以上资料提供原件扫描件或复印件，复印件须加盖
单位公章，否则不得分。

0-8 4 8 8 8 8 4 6 8 6 8

3 商务
资信

拟派团队人员自投标截止时间前3年以来（以出具
成果文件时间为准），成功完成涵盖土建或安装或
市政或园林绿化项目的初步设计概算审核项目或工
程预算审核（招标控制价审核）项目，每人得1
分，最高得4分；成功完成涵盖交通或水利项目的
初步设计概算审核项目或工程预算审核项目，每人
得1分，最高得1分。（提供合同和成果文件复印件
加盖单位公章）。

0-5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

4.1 技术
（1）、合理性（0～5分）：
合理得3～5分，一般得2～3分，较差或缺项不得
分；

0-5 4.6 4.2 4.7 3.9 4.1 4.7 4.2 4.6 4.2 4.2

4.2 技术
（2）、可操作性（0～5分）：
可操作性强得3～5分，一般得2～3分，较差或缺项
不得分；

0-5 4.7 3.3 4.5 4.1 4.3 4.6 4.6 4.2 4.1 3.9

4.3 技术
（3）、内控制度（0～4分）：
完善得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项不得
分；

0-4 3.7 3.8 3.7 3.7 3.6 3.8 3.7 3.5 3.7 3.7

4.4 技术
（4）、风险措施（0～4分）：
完善得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项不得
分；

0-4 3.8 3.5 3.8 3.2 3.4 3.7 3.5 3.7 3.8 3.5
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4.5 技术 （5）、概算审核程序（0～5分）：
科学得3～5分，一般得2～3，较差或缺项不得分。

0-5 4.5 3.8 4.2 3.8 4.2 4.6 4.8 4.6 4.7 4.2

5.1 技术

（1）、质量内控体系是否健全、完整（0～4
分）：
健全、完整得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项
不得分；

0-4 3.6 3.6 3.4 3.5 3.2 3.8 3.7 3.7 3.7 3.7

5.2 技术

（2）、质量管理制度建设是否到位，自我表现评
价是否客观（0～4分）
到位、客观得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项
不得分；

0-4 3.8 3.8 3.5 3.7 3.4 3.7 3.5 3.5 3.5 3.8

5.3 技术
（3）、质量保证措施是否切实可行（0～4分）
切实可行得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项不
得分；

0-4 3.7 3.5 3.9 3.3 3.8 3.8 3.6 3.6 3.7 3.5

6.1 技术
（1）、供应商根据招标需求，制定应对各种特殊
情况下确保高标准履行合同的应急预案，合理可行
得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项不得分；

0-4 3.7 3.6 3.7 3.5 3.5 3.6 3.4 3.8 3.7 3.8

6.2 技术
（2）、供应商遇紧急情况，投标人需承诺2小时内
赶到，得2分，不承诺不得分。 0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

7 技术
审核的质量控制措施、质控重点与方法、质控体
系、技术复核与管理，合理可行得3～6分，一般得
1～3分，较差或缺项不得分；

0-6 5.5 5.4 4.7 5.3 5.1 5.7 5.7 5.7 5.4 5.4

8 技术
服务团队人员安排的合理性，工作职责的明确性，
工作界面的清晰性，工作衔接的严密性，合理得3
～6分，一般得1～3分，较差或缺项不得分；

0-6 5.6 5.2 5.4 5.1 5.6 5.6 5.4 5.2 5.6 5.2

9 技术
确保审核人员遵守职业道德和廉政审计的的措施，
合理可行得3～6分，一般得1～3分，较差或缺项不
得分。

0-6 5.4 5.3 5.2 5.2 5.5 5.4 5.4 4.9 5.3 5.4

10 技术
投标人或分支机构在嘉兴市区的营业场所、设施办
公条件等情况比较打分（0～6分）。 0-6 5.7 5.2 5.8 5.5 5.7 5.6 5.7 5.7 5.7 5.2

11 技术
投标人对本项目区域内的政策了解，及相应的处理
措施，好的得3～6分，一般得1～3分，较差或缺项
不得分。

0-6 5.5 4.9 4.7 4.5 5.4 5.5 5.2 5.4 5.4 5.7

12 技术
具有创新性和特色的审核程序、方法，以及对审核
工作的合理化建议，经专家组评审后每一条得1
分，最高得3分。

0-3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

合计 0-90 79.8 77.8 81.2 78.3 80.3 80.1 80.4 81.6 80 81.2

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家3） 

项目名称:  嘉兴市南湖区政务服务和数据资源管理局嘉兴市南湖区2023年1月至2024年12月政府投资项目（含国有公司投
资项目）初步设计概算审核服务项目（ZJTL-2022-001）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
信昌
工程
咨询
有限
公司

嘉兴
市建
新工
程造
价咨
询事
务所
有限
公司

浙江求真
工程管理
咨询有限
公司

浙江天钫
工程管理
咨询有限
公司

大地工程
咨询有限
公司

浙江勋达
工程咨询
有限公司

浙江华夏
工程管理
有限公司

1 商务
资信

投标人自投标截止时间前3年以来（以中
标通知书或委托合同时间为准），具有服
务期限在2个服务年度及以上的政府投资
初步设计概算审核项目或工程预算审核
（招标控制价审核）入围项目业绩，每个
项目得0.2分，最高得1分。（0～1分）
［提供集中类或框架类或入围类的年度中
标通知书（或委托合同）和成果文件复印
件加盖单位公章］

0-1 1 1 0 1 0.4 0.8 1

2.1 商务
资信

1、选派项目负责人情况：同时具备工程
类高级职称和一级注册造价师资格的得1
分；在此基础上具有其他建设类国家注册
类资格证书的每个加0.5分，最高加1分。
项目负责人需要提供近6个月连续在本单
位缴纳社保凭证（退休返聘人员提供退休
证和返聘合同）。以上资料提供原件扫描
件或复印件，复印件须加盖单位公章，否
则不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 1

2.2 商务
资信

2、拟派项目组人员：
项目组人员在满足基本技术保障要求后，
退休返聘人员比例不超过40%，该组其余
人员还应具有土建、安装、水利、交通运
输专业（或原中华人民共和国交通运输部
颁发的甲级造价师(或水运工程造价师)证
书）的造价工程师资格，本条基本分8
分，少一个专业扣2分，扣完为止。[提供
拟派专业人员的造价工程师证书复印件加
盖单位公章；造价工程师证书不能体现专
业的须提供资格证书]。
项目组人员需要提供近6个月连续在本单
位缴纳社保凭证（退休返聘人员提供退休
证和返聘合同）。以上资料提供原件扫描
件或复印件，复印件须加盖单位公章，否
则不得分。

0-8 6 8 4 4 2 6 8

3 商务
资信

拟派团队人员自投标截止时间前3年以来
（以出具成果文件时间为准），成功完成
涵盖土建或安装或市政或园林绿化项目的
初步设计概算审核项目或工程预算审核
（招标控制价审核）项目，每人得1分，
最高得4分；成功完成涵盖交通或水利项
目的初步设计概算审核项目或工程预算审
核项目，每人得1分，最高得1分。（提
供合同和成果文件复印件加盖单位公
章）。

0-5 5 5 5 5 5 5 5

4.1 技术
（1）、合理性（0～5分）：
合理得3～5分，一般得2～3分，较差或
缺项不得分；

0-5 3.8 4.1 4.5 4.3 4.5 3.9 3.8

（2）、可操作性（0～5分）：
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4.2 技术 可操作性强得3～5分，一般得2～3分，
较差或缺项不得分；

0-5 3.9 4.5 4.7 4.5 4.6 4.5 4.2

4.3 技术
（3）、内控制度（0～4分）：
完善得2～4分，一般得1～2分，较差或
缺项不得分；

0-4 3.2 3.8 3.5 3.3 3.5 3.4 3.5

4.4 技术
（4）、风险措施（0～4分）：
完善得2～4分，一般得1～2分，较差或
缺项不得分；

0-4 3.6 3.4 3.4 3.4 3.5 3.5 3.4

4.5 技术
（5）、概算审核程序（0～5分）：
科学得3～5分，一般得2～3，较差或缺
项不得分。

0-5 4.8 4.1 3.8 3.7 3.8 4.2 4.1

5.1 技术

（1）、质量内控体系是否健全、完整
（0～4分）：
健全、完整得2～4分，一般得1～2分，
较差或缺项不得分；

0-4 3.7 3.8 3.4 3.5 3.9 3.4 3.2

5.2 技术

（2）、质量管理制度建设是否到位，自
我表现评价是否客观（0～4分）
到位、客观得2～4分，一般得1～2分，
较差或缺项不得分；

0-4 3.2 3.7 3.2 3.2 3.5 3.8 3.4

5.3 技术

（3）、质量保证措施是否切实可行（0
～4分）
切实可行得2～4分，一般得1～2分，较
差或缺项不得分；

0-4 3.8 3.2 3.5 3.4 3.7 3.4 3.5

6.1 技术

（1）、供应商根据招标需求，制定应对
各种特殊情况下确保高标准履行合同的应
急预案，合理可行得2～4分，一般得1～
2分，较差或缺项不得分；

0-4 3.2 3.4 3.6 3.5 3.8 3.4 3.5

6.2 技术
（2）、供应商遇紧急情况，投标人需承
诺2小时内赶到，得2分，不承诺不得
分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2

7 技术

审核的质量控制措施、质控重点与方法、
质控体系、技术复核与管理，合理可行得
3～6分，一般得1～3分，较差或缺项不
得分；

0-6 5.5 4.8 5.1 5 5.4 5.1 4.6

8 技术

服务团队人员安排的合理性，工作职责的
明确性，工作界面的清晰性，工作衔接的
严密性，合理得3～6分，一般得1～3
分，较差或缺项不得分；

0-6 5.7 5.1 5.1 4.8 5.3 4.9 4.8

9 技术
确保审核人员遵守职业道德和廉政审计的
的措施，合理可行得3～6分，一般得1～
3分，较差或缺项不得分。

0-6 5.1 5.2 4.2 4.5 5.2 4.8 4.7

10 技术
投标人或分支机构在嘉兴市区的营业场
所、设施办公条件等情况比较打分（0～
6分）。

0-6 5.7 5.4 5.1 5.4 5.5 5.4 5.1

11 技术
投标人对本项目区域内的政策了解，及相
应的处理措施，好的得3～6分，一般得1
～3分，较差或缺项不得分。

0-6 5.4 5.7 4.8 4.7 5.4 5.2 5.2

12 技术
具有创新性和特色的审核程序、方法，以
及对审核工作的合理化建议，经专家组评
审后每一条得1分，最高得3分。

0-3 2 2 2 2 2 2 2

合计 0-90 78.6 80.2 72.9 73.2 75 76.7 76

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家4） 

项目名称:  嘉兴市南湖区政务服务和数据资源管理局嘉兴市南湖区2023年1月至2024年12月政府投资项目（含国有公司投
资项目）初步设计概算审核服务项目（ZJTL-2022-001）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
中惠
工程
管理
有限
公司

浙江
富力
诚欣
工程
顾问
有限
公司

浙江
和诚
房地
产估
价有
限公
司

浙江
中明
工程
咨询
有限
公司

浙江
国华
工程
管理
有限
公司

嘉兴
市中
诚建
设咨
询有
限公
司

嘉兴
市千
秋工
程咨
询有
限公
司

嘉兴
市华
信工
程咨
询有
限公
司

嘉兴
市银
建工
程咨
询评
估有
限公
司

浙江
博宏
工程
管理
咨询
有限
公司

1 商务
资信

投标人自投标截止时间前3年以来（以中标通知书
或委托合同时间为准），具有服务期限在2个服务
年度及以上的政府投资初步设计概算审核项目或工
程预算审核（招标控制价审核）入围项目业绩，每
个项目得0.2分，最高得1分。（0～1分）［提供集
中类或框架类或入围类的年度中标通知书（或委托
合同）和成果文件复印件加盖单位公章］

0-1 1 0.2 1 1 1 1 1 1 1 1

2.1 商务
资信

1、选派项目负责人情况：同时具备工程类高级职
称和一级注册造价师资格的得1分；在此基础上具
有其他建设类国家注册类资格证书的每个加0.5
分，最高加1分。项目负责人需要提供近6个月连续
在本单位缴纳社保凭证（退休返聘人员提供退休证
和返聘合同）。以上资料提供原件扫描件或复印
件，复印件须加盖单位公章，否则不得分。

0-2 2 1.5 2 2 1.5 2 2 1.5 1.5 2

2.2 商务
资信

2、拟派项目组人员：
项目组人员在满足基本技术保障要求后，退休返聘
人员比例不超过40%，该组其余人员还应具有土
建、安装、水利、交通运输专业（或原中华人民共
和国交通运输部颁发的甲级造价师(或水运工程造
价师)证书）的造价工程师资格，本条基本分8分，
少一个专业扣2分，扣完为止。[提供拟派专业人员
的造价工程师证书复印件加盖单位公章；造价工程
师证书不能体现专业的须提供资格证书]。
项目组人员需要提供近6个月连续在本单位缴纳社
保凭证（退休返聘人员提供退休证和返聘合同）。
以上资料提供原件扫描件或复印件，复印件须加盖
单位公章，否则不得分。

0-8 4 8 8 8 8 4 6 8 6 8

3 商务
资信

拟派团队人员自投标截止时间前3年以来（以出具
成果文件时间为准），成功完成涵盖土建或安装或
市政或园林绿化项目的初步设计概算审核项目或工
程预算审核（招标控制价审核）项目，每人得1
分，最高得4分；成功完成涵盖交通或水利项目的
初步设计概算审核项目或工程预算审核项目，每人
得1分，最高得1分。（提供合同和成果文件复印件
加盖单位公章）。

0-5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

4.1 技术
（1）、合理性（0～5分）：
合理得3～5分，一般得2～3分，较差或缺项不得
分；

0-5 4 2 3 4 2 4 4 4 4 4

4.2 技术
（2）、可操作性（0～5分）：
可操作性强得3～5分，一般得2～3分，较差或缺项
不得分；

0-5 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3

4.3 技术
（3）、内控制度（0～4分）：
完善得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项不得
分；

0-4 3 3 2 3 2 3 3 3 3 2

4.4 技术
（4）、风险措施（0～4分）：
完善得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项不得
分；

0-4 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
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4.5 技术 （5）、概算审核程序（0～5分）：
科学得3～5分，一般得2～3，较差或缺项不得分。

0-5 4 2 3 4 3 4 4 4 4 4

5.1 技术

（1）、质量内控体系是否健全、完整（0～4
分）：
健全、完整得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项
不得分；

0-4 3 2 2 2 2 2 2 2 2 3

5.2 技术

（2）、质量管理制度建设是否到位，自我表现评
价是否客观（0～4分）
到位、客观得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项
不得分；

0-4 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3

5.3 技术
（3）、质量保证措施是否切实可行（0～4分）
切实可行得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项不
得分；

0-4 3 2 2 2 2 2 3 3 3 2

6.1 技术
（1）、供应商根据招标需求，制定应对各种特殊
情况下确保高标准履行合同的应急预案，合理可行
得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项不得分；

0-4 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3

6.2 技术
（2）、供应商遇紧急情况，投标人需承诺2小时内
赶到，得2分，不承诺不得分。 0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

7 技术
审核的质量控制措施、质控重点与方法、质控体
系、技术复核与管理，合理可行得3～6分，一般得
1～3分，较差或缺项不得分；

0-6 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4

8 技术
服务团队人员安排的合理性，工作职责的明确性，
工作界面的清晰性，工作衔接的严密性，合理得3
～6分，一般得1～3分，较差或缺项不得分；

0-6 5 3 3 5 5 5 5 5 5 5

9 技术
确保审核人员遵守职业道德和廉政审计的的措施，
合理可行得3～6分，一般得1～3分，较差或缺项不
得分。

0-6 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3

10 技术
投标人或分支机构在嘉兴市区的营业场所、设施办
公条件等情况比较打分（0～6分）。 0-6 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

11 技术
投标人对本项目区域内的政策了解，及相应的处理
措施，好的得3～6分，一般得1～3分，较差或缺项
不得分。

0-6 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5

12 技术
具有创新性和特色的审核程序、方法，以及对审核
工作的合理化建议，经专家组评审后每一条得1
分，最高得3分。

0-3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

合计 0-90 66 55.7 60 68 62.5 64 67 68.5 66.5 68

                                                       

专家（签名）：                           

14/28



                   

                       
技术商务资信评分明细 （专家4） 

项目名称:  嘉兴市南湖区政务服务和数据资源管理局嘉兴市南湖区2023年1月至2024年12月政府投资项目（含国有公司投
资项目）初步设计概算审核服务项目（ZJTL-2022-001）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
信昌
工程
咨询
有限
公司

嘉兴
市建
新工
程造
价咨
询事
务所
有限
公司

浙江求真
工程管理
咨询有限
公司

浙江天钫
工程管理
咨询有限
公司

大地工程
咨询有限
公司

浙江勋达
工程咨询
有限公司

浙江华夏
工程管理
有限公司

1 商务
资信

投标人自投标截止时间前3年以来（以中
标通知书或委托合同时间为准），具有服
务期限在2个服务年度及以上的政府投资
初步设计概算审核项目或工程预算审核
（招标控制价审核）入围项目业绩，每个
项目得0.2分，最高得1分。（0～1分）
［提供集中类或框架类或入围类的年度中
标通知书（或委托合同）和成果文件复印
件加盖单位公章］

0-1 1 1 0 1 0.4 0.8 1

2.1 商务
资信

1、选派项目负责人情况：同时具备工程
类高级职称和一级注册造价师资格的得1
分；在此基础上具有其他建设类国家注册
类资格证书的每个加0.5分，最高加1分。
项目负责人需要提供近6个月连续在本单
位缴纳社保凭证（退休返聘人员提供退休
证和返聘合同）。以上资料提供原件扫描
件或复印件，复印件须加盖单位公章，否
则不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 1

2.2 商务
资信

2、拟派项目组人员：
项目组人员在满足基本技术保障要求后，
退休返聘人员比例不超过40%，该组其余
人员还应具有土建、安装、水利、交通运
输专业（或原中华人民共和国交通运输部
颁发的甲级造价师(或水运工程造价师)证
书）的造价工程师资格，本条基本分8
分，少一个专业扣2分，扣完为止。[提供
拟派专业人员的造价工程师证书复印件加
盖单位公章；造价工程师证书不能体现专
业的须提供资格证书]。
项目组人员需要提供近6个月连续在本单
位缴纳社保凭证（退休返聘人员提供退休
证和返聘合同）。以上资料提供原件扫描
件或复印件，复印件须加盖单位公章，否
则不得分。

0-8 6 8 4 4 2 6 8

3 商务
资信

拟派团队人员自投标截止时间前3年以来
（以出具成果文件时间为准），成功完成
涵盖土建或安装或市政或园林绿化项目的
初步设计概算审核项目或工程预算审核
（招标控制价审核）项目，每人得1分，
最高得4分；成功完成涵盖交通或水利项
目的初步设计概算审核项目或工程预算审
核项目，每人得1分，最高得1分。（提
供合同和成果文件复印件加盖单位公
章）。

0-5 5 5 5 5 5 5 5

4.1 技术
（1）、合理性（0～5分）：
合理得3～5分，一般得2～3分，较差或
缺项不得分；

0-5 4 4 4 2 4 3 3

（2）、可操作性（0～5分）：
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4.2 技术 可操作性强得3～5分，一般得2～3分，
较差或缺项不得分；

0-5 3 3 3 2 3 2 2

4.3 技术
（3）、内控制度（0～4分）：
完善得2～4分，一般得1～2分，较差或
缺项不得分；

0-4 2 2 3 2 3 2 2

4.4 技术
（4）、风险措施（0～4分）：
完善得2～4分，一般得1～2分，较差或
缺项不得分；

0-4 2 2 2 2 2 2 2

4.5 技术
（5）、概算审核程序（0～5分）：
科学得3～5分，一般得2～3，较差或缺
项不得分。

0-5 4 4 4 3 4 3 3

5.1 技术

（1）、质量内控体系是否健全、完整
（0～4分）：
健全、完整得2～4分，一般得1～2分，
较差或缺项不得分；

0-4 3 3 3 3 3 2 2

5.2 技术

（2）、质量管理制度建设是否到位，自
我表现评价是否客观（0～4分）
到位、客观得2～4分，一般得1～2分，
较差或缺项不得分；

0-4 3 3 3 2 3 3 3

5.3 技术

（3）、质量保证措施是否切实可行（0
～4分）
切实可行得2～4分，一般得1～2分，较
差或缺项不得分；

0-4 2 2 3 2 3 2 2

6.1 技术

（1）、供应商根据招标需求，制定应对
各种特殊情况下确保高标准履行合同的应
急预案，合理可行得2～4分，一般得1～
2分，较差或缺项不得分；

0-4 3 3 3 3 3 3 3

6.2 技术
（2）、供应商遇紧急情况，投标人需承
诺2小时内赶到，得2分，不承诺不得
分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2

7 技术

审核的质量控制措施、质控重点与方法、
质控体系、技术复核与管理，合理可行得
3～6分，一般得1～3分，较差或缺项不
得分；

0-6 4 4 5 4 5 4 4

8 技术

服务团队人员安排的合理性，工作职责的
明确性，工作界面的清晰性，工作衔接的
严密性，合理得3～6分，一般得1～3
分，较差或缺项不得分；

0-6 5 5 5 5 5 4 4

9 技术
确保审核人员遵守职业道德和廉政审计的
的措施，合理可行得3～6分，一般得1～
3分，较差或缺项不得分。

0-6 3 3 3 3 3 3 3

10 技术
投标人或分支机构在嘉兴市区的营业场
所、设施办公条件等情况比较打分（0～
6分）。

0-6 5 5 5 5 5 4 3

11 技术
投标人对本项目区域内的政策了解，及相
应的处理措施，好的得3～6分，一般得1
～3分，较差或缺项不得分。

0-6 5 5 5 4 5 4 4

12 技术
具有创新性和特色的审核程序、方法，以
及对审核工作的合理化建议，经专家组评
审后每一条得1分，最高得3分。

0-3 2 2 2 2 2 2 2

合计 0-90 66 68 66 58 64.4 58.8 59

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家5） 

项目名称:  嘉兴市南湖区政务服务和数据资源管理局嘉兴市南湖区2023年1月至2024年12月政府投资项目（含国有公司投
资项目）初步设计概算审核服务项目（ZJTL-2022-001）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
中惠
工程
管理
有限
公司

浙江
富力
诚欣
工程
顾问
有限
公司

浙江
和诚
房地
产估
价有
限公
司

浙江
中明
工程
咨询
有限
公司

浙江
国华
工程
管理
有限
公司

嘉兴
市中
诚建
设咨
询有
限公
司

嘉兴
市千
秋工
程咨
询有
限公
司

嘉兴
市华
信工
程咨
询有
限公
司

嘉兴
市银
建工
程咨
询评
估有
限公
司

浙江
博宏
工程
管理
咨询
有限
公司

1 商务
资信

投标人自投标截止时间前3年以来（以中标通知书
或委托合同时间为准），具有服务期限在2个服务
年度及以上的政府投资初步设计概算审核项目或工
程预算审核（招标控制价审核）入围项目业绩，每
个项目得0.2分，最高得1分。（0～1分）［提供集
中类或框架类或入围类的年度中标通知书（或委托
合同）和成果文件复印件加盖单位公章］

0-1 1 0.2 1 1 1 1 1 1 1 1

2.1 商务
资信

1、选派项目负责人情况：同时具备工程类高级职
称和一级注册造价师资格的得1分；在此基础上具
有其他建设类国家注册类资格证书的每个加0.5
分，最高加1分。项目负责人需要提供近6个月连续
在本单位缴纳社保凭证（退休返聘人员提供退休证
和返聘合同）。以上资料提供原件扫描件或复印
件，复印件须加盖单位公章，否则不得分。

0-2 2 1.5 2 2 1.5 2 2 1.5 1.5 2

2.2 商务
资信

2、拟派项目组人员：
项目组人员在满足基本技术保障要求后，退休返聘
人员比例不超过40%，该组其余人员还应具有土
建、安装、水利、交通运输专业（或原中华人民共
和国交通运输部颁发的甲级造价师(或水运工程造
价师)证书）的造价工程师资格，本条基本分8分，
少一个专业扣2分，扣完为止。[提供拟派专业人员
的造价工程师证书复印件加盖单位公章；造价工程
师证书不能体现专业的须提供资格证书]。
项目组人员需要提供近6个月连续在本单位缴纳社
保凭证（退休返聘人员提供退休证和返聘合同）。
以上资料提供原件扫描件或复印件，复印件须加盖
单位公章，否则不得分。

0-8 4 8 8 8 8 4 6 8 6 8

3 商务
资信

拟派团队人员自投标截止时间前3年以来（以出具
成果文件时间为准），成功完成涵盖土建或安装或
市政或园林绿化项目的初步设计概算审核项目或工
程预算审核（招标控制价审核）项目，每人得1
分，最高得4分；成功完成涵盖交通或水利项目的
初步设计概算审核项目或工程预算审核项目，每人
得1分，最高得1分。（提供合同和成果文件复印件
加盖单位公章）。

0-5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

4.1 技术
（1）、合理性（0～5分）：
合理得3～5分，一般得2～3分，较差或缺项不得
分；

0-5 4.5 4.6 4.6 4 4.7 4.9 4.5 4.6 4.4 4.7

4.2 技术
（2）、可操作性（0～5分）：
可操作性强得3～5分，一般得2～3分，较差或缺项
不得分；

0-5 4.8 3 4.7 4 4.7 4.8 4.6 4.4 4.5 4.7

4.3 技术
（3）、内控制度（0～4分）：
完善得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项不得
分；

0-4 3.8 2.7 3.8 3 3.6 3.6 3.4 3.5 3.5 3.8

4.4 技术
（4）、风险措施（0～4分）：
完善得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项不得
分；

0-4 3.7 2.6 3.6 2.8 3.7 3.6 3.7 3.4 3.6 3.8
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4.5 技术 （5）、概算审核程序（0～5分）：
科学得3～5分，一般得2～3，较差或缺项不得分。

0-5 4.6 3.6 4.5 3.1 4.6 4.7 4.7 4.7 4.7 4.6

5.1 技术

（1）、质量内控体系是否健全、完整（0～4
分）：
健全、完整得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项
不得分；

0-4 3.8 2.6 3.6 3 3.6 3.8 3.5 3.3 3.6 3.8

5.2 技术

（2）、质量管理制度建设是否到位，自我表现评
价是否客观（0～4分）
到位、客观得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项
不得分；

0-4 3.4 2.6 3.6 3 3.9 3.9 3.4 3.4 3.6 3.7

5.3 技术
（3）、质量保证措施是否切实可行（0～4分）
切实可行得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项不
得分；

0-4 3.8 2 3.7 3 3.8 3.8 3.6 3.4 3.5 3.6

6.1 技术
（1）、供应商根据招标需求，制定应对各种特殊
情况下确保高标准履行合同的应急预案，合理可行
得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项不得分；

0-4 3.8 2 3.7 3.2 3.9 3.8 3.7 3.4 3.8 3.5

6.2 技术
（2）、供应商遇紧急情况，投标人需承诺2小时内
赶到，得2分，不承诺不得分。 0-2 1.8 1.5 1.9 2 2 2 2 2 2 2

7 技术
审核的质量控制措施、质控重点与方法、质控体
系、技术复核与管理，合理可行得3～6分，一般得
1～3分，较差或缺项不得分；

0-6 5.8 4 5.7 4.8 5.8 5.8 5.5 5.5 5.6 5.5

8 技术
服务团队人员安排的合理性，工作职责的明确性，
工作界面的清晰性，工作衔接的严密性，合理得3
～6分，一般得1～3分，较差或缺项不得分；

0-6 5.5 4.6 5.1 4.5 5.8 5.8 5.6 5.5 5.7 5.6

9 技术
确保审核人员遵守职业道德和廉政审计的的措施，
合理可行得3～6分，一般得1～3分，较差或缺项不
得分。

0-6 5.7 4 5.5 4.5 5.8 6 5.6 5.7 5.8 5.5

10 技术
投标人或分支机构在嘉兴市区的营业场所、设施办
公条件等情况比较打分（0～6分）。 0-6 5.8 4 5.4 4.5 5.8 6 5.7 5.5 5.8 5.8

11 技术
投标人对本项目区域内的政策了解，及相应的处理
措施，好的得3～6分，一般得1～3分，较差或缺项
不得分。

0-6 5.6 4 5.5 4.5 5.9 6 5.3 5.7 5.8 5.7

12 技术
具有创新性和特色的审核程序、方法，以及对审核
工作的合理化建议，经专家组评审后每一条得1
分，最高得3分。

0-3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

合计 0-90 80.4 64.5 82.9 71.9 85.1 82.5 80.8 81.5 81.4 84.3

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家5） 

项目名称:  嘉兴市南湖区政务服务和数据资源管理局嘉兴市南湖区2023年1月至2024年12月政府投资项目（含国有公司投
资项目）初步设计概算审核服务项目（ZJTL-2022-001）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
信昌
工程
咨询
有限
公司

嘉兴
市建
新工
程造
价咨
询事
务所
有限
公司

浙江求真
工程管理
咨询有限
公司

浙江天钫
工程管理
咨询有限
公司

大地工程
咨询有限
公司

浙江勋达
工程咨询
有限公司

浙江华夏
工程管理
有限公司

1 商务
资信

投标人自投标截止时间前3年以来（以中
标通知书或委托合同时间为准），具有服
务期限在2个服务年度及以上的政府投资
初步设计概算审核项目或工程预算审核
（招标控制价审核）入围项目业绩，每个
项目得0.2分，最高得1分。（0～1分）
［提供集中类或框架类或入围类的年度中
标通知书（或委托合同）和成果文件复印
件加盖单位公章］

0-1 1 1 0 1 0.4 0.8 1

2.1 商务
资信

1、选派项目负责人情况：同时具备工程
类高级职称和一级注册造价师资格的得1
分；在此基础上具有其他建设类国家注册
类资格证书的每个加0.5分，最高加1分。
项目负责人需要提供近6个月连续在本单
位缴纳社保凭证（退休返聘人员提供退休
证和返聘合同）。以上资料提供原件扫描
件或复印件，复印件须加盖单位公章，否
则不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 1

2.2 商务
资信

2、拟派项目组人员：
项目组人员在满足基本技术保障要求后，
退休返聘人员比例不超过40%，该组其余
人员还应具有土建、安装、水利、交通运
输专业（或原中华人民共和国交通运输部
颁发的甲级造价师(或水运工程造价师)证
书）的造价工程师资格，本条基本分8
分，少一个专业扣2分，扣完为止。[提供
拟派专业人员的造价工程师证书复印件加
盖单位公章；造价工程师证书不能体现专
业的须提供资格证书]。
项目组人员需要提供近6个月连续在本单
位缴纳社保凭证（退休返聘人员提供退休
证和返聘合同）。以上资料提供原件扫描
件或复印件，复印件须加盖单位公章，否
则不得分。

0-8 6 8 4 4 2 6 8

3 商务
资信

拟派团队人员自投标截止时间前3年以来
（以出具成果文件时间为准），成功完成
涵盖土建或安装或市政或园林绿化项目的
初步设计概算审核项目或工程预算审核
（招标控制价审核）项目，每人得1分，
最高得4分；成功完成涵盖交通或水利项
目的初步设计概算审核项目或工程预算审
核项目，每人得1分，最高得1分。（提
供合同和成果文件复印件加盖单位公
章）。

0-5 5 5 5 5 5 5 5

4.1 技术
（1）、合理性（0～5分）：
合理得3～5分，一般得2～3分，较差或
缺项不得分；

0-5 4.6 4.7 2.7 2.7 2.6 4 2.3

（2）、可操作性（0～5分）：
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4.2 技术 可操作性强得3～5分，一般得2～3分，
较差或缺项不得分；

0-5 4.8 4.9 2.5 2.5 2.7 4 2.4

4.3 技术
（3）、内控制度（0～4分）：
完善得2～4分，一般得1～2分，较差或
缺项不得分；

0-4 3.8 3.8 2.5 2.5 2.6 3 2.3

4.4 技术
（4）、风险措施（0～4分）：
完善得2～4分，一般得1～2分，较差或
缺项不得分；

0-4 3.7 3.6 2.7 2.7 2.8 3 2

4.5 技术
（5）、概算审核程序（0～5分）：
科学得3～5分，一般得2～3，较差或缺
项不得分。

0-5 4.7 4.5 2.5 2.6 2.8 4 2

5.1 技术

（1）、质量内控体系是否健全、完整
（0～4分）：
健全、完整得2～4分，一般得1～2分，
较差或缺项不得分；

0-4 3.7 3.8 2.5 2.5 2.4 3 2.4

5.2 技术

（2）、质量管理制度建设是否到位，自
我表现评价是否客观（0～4分）
到位、客观得2～4分，一般得1～2分，
较差或缺项不得分；

0-4 3.6 3.5 2.5 2.5 2.5 3 2.1

5.3 技术

（3）、质量保证措施是否切实可行（0
～4分）
切实可行得2～4分，一般得1～2分，较
差或缺项不得分；

0-4 3.7 3.6 2.2 2.3 2.5 3 2

6.1 技术

（1）、供应商根据招标需求，制定应对
各种特殊情况下确保高标准履行合同的应
急预案，合理可行得2～4分，一般得1～
2分，较差或缺项不得分；

0-4 3.6 3.7 2.1 2.2 2.3 3 2.4

6.2 技术
（2）、供应商遇紧急情况，投标人需承
诺2小时内赶到，得2分，不承诺不得
分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2

7 技术

审核的质量控制措施、质控重点与方法、
质控体系、技术复核与管理，合理可行得
3～6分，一般得1～3分，较差或缺项不
得分；

0-6 5.5 5.5 3.5 3.1 3.5 4 3.4

8 技术

服务团队人员安排的合理性，工作职责的
明确性，工作界面的清晰性，工作衔接的
严密性，合理得3～6分，一般得1～3
分，较差或缺项不得分；

0-6 5.5 5.7 3.5 3.1 3.5 4 3

9 技术
确保审核人员遵守职业道德和廉政审计的
的措施，合理可行得3～6分，一般得1～
3分，较差或缺项不得分。

0-6 5.5 5.5 3.4 3.5 3.8 4 3.1

10 技术
投标人或分支机构在嘉兴市区的营业场
所、设施办公条件等情况比较打分（0～
6分）。

0-6 5.8 5.8 3.4 3.5 3.6 4 3.2

11 技术
投标人对本项目区域内的政策了解，及相
应的处理措施，好的得3～6分，一般得1
～3分，较差或缺项不得分。

0-6 5.7 5.7 3.4 3.6 3.4 3.4 3.4

12 技术
具有创新性和特色的审核程序、方法，以
及对审核工作的合理化建议，经专家组评
审后每一条得1分，最高得3分。

0-3 2 2 2 2 2 2 2

合计 0-90 82.2 84.3 54.4 55.3 54.4 67.2 55

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家6） 

项目名称:  嘉兴市南湖区政务服务和数据资源管理局嘉兴市南湖区2023年1月至2024年12月政府投资项目（含国有公司投
资项目）初步设计概算审核服务项目（ZJTL-2022-001）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
中惠
工程
管理
有限
公司

浙江
富力
诚欣
工程
顾问
有限
公司

浙江
和诚
房地
产估
价有
限公
司

浙江
中明
工程
咨询
有限
公司

浙江
国华
工程
管理
有限
公司

嘉兴
市中
诚建
设咨
询有
限公
司

嘉兴
市千
秋工
程咨
询有
限公
司

嘉兴
市华
信工
程咨
询有
限公
司

嘉兴
市银
建工
程咨
询评
估有
限公
司

浙江
博宏
工程
管理
咨询
有限
公司

1 商务
资信

投标人自投标截止时间前3年以来（以中标通知书
或委托合同时间为准），具有服务期限在2个服务
年度及以上的政府投资初步设计概算审核项目或工
程预算审核（招标控制价审核）入围项目业绩，每
个项目得0.2分，最高得1分。（0～1分）［提供集
中类或框架类或入围类的年度中标通知书（或委托
合同）和成果文件复印件加盖单位公章］

0-1 1 0.2 1 1 1 1 1 1 1 1

2.1 商务
资信

1、选派项目负责人情况：同时具备工程类高级职
称和一级注册造价师资格的得1分；在此基础上具
有其他建设类国家注册类资格证书的每个加0.5
分，最高加1分。项目负责人需要提供近6个月连续
在本单位缴纳社保凭证（退休返聘人员提供退休证
和返聘合同）。以上资料提供原件扫描件或复印
件，复印件须加盖单位公章，否则不得分。

0-2 2 1.5 2 2 1.5 2 2 1.5 1.5 2

2.2 商务
资信

2、拟派项目组人员：
项目组人员在满足基本技术保障要求后，退休返聘
人员比例不超过40%，该组其余人员还应具有土
建、安装、水利、交通运输专业（或原中华人民共
和国交通运输部颁发的甲级造价师(或水运工程造
价师)证书）的造价工程师资格，本条基本分8分，
少一个专业扣2分，扣完为止。[提供拟派专业人员
的造价工程师证书复印件加盖单位公章；造价工程
师证书不能体现专业的须提供资格证书]。
项目组人员需要提供近6个月连续在本单位缴纳社
保凭证（退休返聘人员提供退休证和返聘合同）。
以上资料提供原件扫描件或复印件，复印件须加盖
单位公章，否则不得分。

0-8 4 8 8 8 8 4 6 8 6 8

3 商务
资信

拟派团队人员自投标截止时间前3年以来（以出具
成果文件时间为准），成功完成涵盖土建或安装或
市政或园林绿化项目的初步设计概算审核项目或工
程预算审核（招标控制价审核）项目，每人得1
分，最高得4分；成功完成涵盖交通或水利项目的
初步设计概算审核项目或工程预算审核项目，每人
得1分，最高得1分。（提供合同和成果文件复印件
加盖单位公章）。

0-5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

4.1 技术
（1）、合理性（0～5分）：
合理得3～5分，一般得2～3分，较差或缺项不得
分；

0-5 3 3 4 4 3 4 4 4 4 4

4.2 技术
（2）、可操作性（0～5分）：
可操作性强得3～5分，一般得2～3分，较差或缺项
不得分；

0-5 3 3 4 4 3 4 4 4 5 4

4.3 技术
（3）、内控制度（0～4分）：
完善得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项不得
分；

0-4 3 3 3 4 3 4 4 4 4 3

4.4 技术
（4）、风险措施（0～4分）：
完善得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项不得
分；

0-4 3 3 4 4 3 4 3 4 4 4
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4.5 技术 （5）、概算审核程序（0～5分）：
科学得3～5分，一般得2～3，较差或缺项不得分。

0-5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4

5.1 技术

（1）、质量内控体系是否健全、完整（0～4
分）：
健全、完整得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项
不得分；

0-4 4 3 4 3 3 4 4 4 4 4

5.2 技术

（2）、质量管理制度建设是否到位，自我表现评
价是否客观（0～4分）
到位、客观得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项
不得分；

0-4 4 4 4 4 3 4 3 3 4 4

5.3 技术
（3）、质量保证措施是否切实可行（0～4分）
切实可行得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项不
得分；

0-4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3

6.1 技术
（1）、供应商根据招标需求，制定应对各种特殊
情况下确保高标准履行合同的应急预案，合理可行
得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项不得分；

0-4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4

6.2 技术
（2）、供应商遇紧急情况，投标人需承诺2小时内
赶到，得2分，不承诺不得分。 0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

7 技术
审核的质量控制措施、质控重点与方法、质控体
系、技术复核与管理，合理可行得3～6分，一般得
1～3分，较差或缺项不得分；

0-6 4 4 5 5 4 5 5 4 6 5

8 技术
服务团队人员安排的合理性，工作职责的明确性，
工作界面的清晰性，工作衔接的严密性，合理得3
～6分，一般得1～3分，较差或缺项不得分；

0-6 3 4 5 5 4 5 5 5 5 5

9 技术
确保审核人员遵守职业道德和廉政审计的的措施，
合理可行得3～6分，一般得1～3分，较差或缺项不
得分。

0-6 4 5 5 6 5 6 5 5 6 5

10 技术
投标人或分支机构在嘉兴市区的营业场所、设施办
公条件等情况比较打分（0～6分）。 0-6 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5

11 技术
投标人对本项目区域内的政策了解，及相应的处理
措施，好的得3～6分，一般得1～3分，较差或缺项
不得分。

0-6 3 3 5 5 4 5 5 5 5 5

12 技术
具有创新性和特色的审核程序、方法，以及对审核
工作的合理化建议，经专家组评审后每一条得1
分，最高得3分。

0-3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

合计 0-90 64 67.7 79 80 70.5 77 76 77.5 82.5 79

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家6） 

项目名称:  嘉兴市南湖区政务服务和数据资源管理局嘉兴市南湖区2023年1月至2024年12月政府投资项目（含国有公司投
资项目）初步设计概算审核服务项目（ZJTL-2022-001）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
信昌
工程
咨询
有限
公司

嘉兴
市建
新工
程造
价咨
询事
务所
有限
公司

浙江求真
工程管理
咨询有限
公司

浙江天钫
工程管理
咨询有限
公司

大地工程
咨询有限
公司

浙江勋达
工程咨询
有限公司

浙江华夏
工程管理
有限公司

1 商务
资信

投标人自投标截止时间前3年以来（以中
标通知书或委托合同时间为准），具有服
务期限在2个服务年度及以上的政府投资
初步设计概算审核项目或工程预算审核
（招标控制价审核）入围项目业绩，每个
项目得0.2分，最高得1分。（0～1分）
［提供集中类或框架类或入围类的年度中
标通知书（或委托合同）和成果文件复印
件加盖单位公章］

0-1 1 1 0 1 0.4 0.8 1

2.1 商务
资信

1、选派项目负责人情况：同时具备工程
类高级职称和一级注册造价师资格的得1
分；在此基础上具有其他建设类国家注册
类资格证书的每个加0.5分，最高加1分。
项目负责人需要提供近6个月连续在本单
位缴纳社保凭证（退休返聘人员提供退休
证和返聘合同）。以上资料提供原件扫描
件或复印件，复印件须加盖单位公章，否
则不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 1

2.2 商务
资信

2、拟派项目组人员：
项目组人员在满足基本技术保障要求后，
退休返聘人员比例不超过40%，该组其余
人员还应具有土建、安装、水利、交通运
输专业（或原中华人民共和国交通运输部
颁发的甲级造价师(或水运工程造价师)证
书）的造价工程师资格，本条基本分8
分，少一个专业扣2分，扣完为止。[提供
拟派专业人员的造价工程师证书复印件加
盖单位公章；造价工程师证书不能体现专
业的须提供资格证书]。
项目组人员需要提供近6个月连续在本单
位缴纳社保凭证（退休返聘人员提供退休
证和返聘合同）。以上资料提供原件扫描
件或复印件，复印件须加盖单位公章，否
则不得分。

0-8 6 8 4 4 2 6 8

3 商务
资信

拟派团队人员自投标截止时间前3年以来
（以出具成果文件时间为准），成功完成
涵盖土建或安装或市政或园林绿化项目的
初步设计概算审核项目或工程预算审核
（招标控制价审核）项目，每人得1分，
最高得4分；成功完成涵盖交通或水利项
目的初步设计概算审核项目或工程预算审
核项目，每人得1分，最高得1分。（提
供合同和成果文件复印件加盖单位公
章）。

0-5 5 5 5 5 5 5 5

4.1 技术
（1）、合理性（0～5分）：
合理得3～5分，一般得2～3分，较差或
缺项不得分；

0-5 4 4 3 3 4 3 3

（2）、可操作性（0～5分）：
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4.2 技术 可操作性强得3～5分，一般得2～3分，
较差或缺项不得分；

0-5 4 4 3 3 4 3 3

4.3 技术
（3）、内控制度（0～4分）：
完善得2～4分，一般得1～2分，较差或
缺项不得分；

0-4 4 4 3 3 4 3 3

4.4 技术
（4）、风险措施（0～4分）：
完善得2～4分，一般得1～2分，较差或
缺项不得分；

0-4 4 3 3 3 4 3 3

4.5 技术
（5）、概算审核程序（0～5分）：
科学得3～5分，一般得2～3，较差或缺
项不得分。

0-5 4 4 4 4 4 4 4

5.1 技术

（1）、质量内控体系是否健全、完整
（0～4分）：
健全、完整得2～4分，一般得1～2分，
较差或缺项不得分；

0-4 4 4 4 4 4 4 4

5.2 技术

（2）、质量管理制度建设是否到位，自
我表现评价是否客观（0～4分）
到位、客观得2～4分，一般得1～2分，
较差或缺项不得分；

0-4 4 3 3 3 4 3 3

5.3 技术

（3）、质量保证措施是否切实可行（0
～4分）
切实可行得2～4分，一般得1～2分，较
差或缺项不得分；

0-4 4 3 3 3 4 3 3

6.1 技术

（1）、供应商根据招标需求，制定应对
各种特殊情况下确保高标准履行合同的应
急预案，合理可行得2～4分，一般得1～
2分，较差或缺项不得分；

0-4 4 4 4 4 4 4 4

6.2 技术
（2）、供应商遇紧急情况，投标人需承
诺2小时内赶到，得2分，不承诺不得
分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2

7 技术

审核的质量控制措施、质控重点与方法、
质控体系、技术复核与管理，合理可行得
3～6分，一般得1～3分，较差或缺项不
得分；

0-6 5 5 4 4 5 4 4

8 技术

服务团队人员安排的合理性，工作职责的
明确性，工作界面的清晰性，工作衔接的
严密性，合理得3～6分，一般得1～3
分，较差或缺项不得分；

0-6 6 5 4 4 5 4 4.5

9 技术
确保审核人员遵守职业道德和廉政审计的
的措施，合理可行得3～6分，一般得1～
3分，较差或缺项不得分。

0-6 6 5 5 5 5 5 5

10 技术
投标人或分支机构在嘉兴市区的营业场
所、设施办公条件等情况比较打分（0～
6分）。

0-6 5 6 5 4 5 5 5

11 技术
投标人对本项目区域内的政策了解，及相
应的处理措施，好的得3～6分，一般得1
～3分，较差或缺项不得分。

0-6 5 5 4 4 5 4.5 4

12 技术
具有创新性和特色的审核程序、方法，以
及对审核工作的合理化建议，经专家组评
审后每一条得1分，最高得3分。

0-3 2 2 2 2 2 2 2

合计 0-90 81 79 67 67 74.4 70.3 71.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家7） 

项目名称:  嘉兴市南湖区政务服务和数据资源管理局嘉兴市南湖区2023年1月至2024年12月政府投资项目（含国有公司投
资项目）初步设计概算审核服务项目（ZJTL-2022-001）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
中惠
工程
管理
有限
公司

浙江
富力
诚欣
工程
顾问
有限
公司

浙江
和诚
房地
产估
价有
限公
司

浙江
中明
工程
咨询
有限
公司

浙江
国华
工程
管理
有限
公司

嘉兴
市中
诚建
设咨
询有
限公
司

嘉兴
市千
秋工
程咨
询有
限公
司

嘉兴
市华
信工
程咨
询有
限公
司

嘉兴
市银
建工
程咨
询评
估有
限公
司

浙江
博宏
工程
管理
咨询
有限
公司

1 商务
资信

投标人自投标截止时间前3年以来（以中标通知书
或委托合同时间为准），具有服务期限在2个服务
年度及以上的政府投资初步设计概算审核项目或工
程预算审核（招标控制价审核）入围项目业绩，每
个项目得0.2分，最高得1分。（0～1分）［提供集
中类或框架类或入围类的年度中标通知书（或委托
合同）和成果文件复印件加盖单位公章］

0-1 1 0.2 1 1 1 1 1 1 1 1

2.1 商务
资信

1、选派项目负责人情况：同时具备工程类高级职
称和一级注册造价师资格的得1分；在此基础上具
有其他建设类国家注册类资格证书的每个加0.5
分，最高加1分。项目负责人需要提供近6个月连续
在本单位缴纳社保凭证（退休返聘人员提供退休证
和返聘合同）。以上资料提供原件扫描件或复印
件，复印件须加盖单位公章，否则不得分。

0-2 2 1.5 2 2 1.5 2 2 1.5 1.5 2

2.2 商务
资信

2、拟派项目组人员：
项目组人员在满足基本技术保障要求后，退休返聘
人员比例不超过40%，该组其余人员还应具有土
建、安装、水利、交通运输专业（或原中华人民共
和国交通运输部颁发的甲级造价师(或水运工程造
价师)证书）的造价工程师资格，本条基本分8分，
少一个专业扣2分，扣完为止。[提供拟派专业人员
的造价工程师证书复印件加盖单位公章；造价工程
师证书不能体现专业的须提供资格证书]。
项目组人员需要提供近6个月连续在本单位缴纳社
保凭证（退休返聘人员提供退休证和返聘合同）。
以上资料提供原件扫描件或复印件，复印件须加盖
单位公章，否则不得分。

0-8 4 8 8 8 8 4 6 8 6 8

3 商务
资信

拟派团队人员自投标截止时间前3年以来（以出具
成果文件时间为准），成功完成涵盖土建或安装或
市政或园林绿化项目的初步设计概算审核项目或工
程预算审核（招标控制价审核）项目，每人得1
分，最高得4分；成功完成涵盖交通或水利项目的
初步设计概算审核项目或工程预算审核项目，每人
得1分，最高得1分。（提供合同和成果文件复印件
加盖单位公章）。

0-5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

4.1 技术
（1）、合理性（0～5分）：
合理得3～5分，一般得2～3分，较差或缺项不得
分；

0-5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

4.2 技术
（2）、可操作性（0～5分）：
可操作性强得3～5分，一般得2～3分，较差或缺项
不得分；

0-5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

4.3 技术
（3）、内控制度（0～4分）：
完善得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项不得
分；

0-4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

4.4 技术
（4）、风险措施（0～4分）：
完善得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项不得
分；

0-4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
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4.5 技术 （5）、概算审核程序（0～5分）：
科学得3～5分，一般得2～3，较差或缺项不得分。

0-5 5 4 4 4 5 5 4 5 5 5

5.1 技术

（1）、质量内控体系是否健全、完整（0～4
分）：
健全、完整得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项
不得分；

0-4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

5.2 技术

（2）、质量管理制度建设是否到位，自我表现评
价是否客观（0～4分）
到位、客观得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项
不得分；

0-4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

5.3 技术
（3）、质量保证措施是否切实可行（0～4分）
切实可行得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项不
得分；

0-4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

6.1 技术
（1）、供应商根据招标需求，制定应对各种特殊
情况下确保高标准履行合同的应急预案，合理可行
得2～4分，一般得1～2分，较差或缺项不得分；

0-4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

6.2 技术
（2）、供应商遇紧急情况，投标人需承诺2小时内
赶到，得2分，不承诺不得分。 0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

7 技术
审核的质量控制措施、质控重点与方法、质控体
系、技术复核与管理，合理可行得3～6分，一般得
1～3分，较差或缺项不得分；

0-6 6 5 5 5 5 6 6 5 6 5

8 技术
服务团队人员安排的合理性，工作职责的明确性，
工作界面的清晰性，工作衔接的严密性，合理得3
～6分，一般得1～3分，较差或缺项不得分；

0-6 6 5 5 5 5 6 6 5 6 5

9 技术
确保审核人员遵守职业道德和廉政审计的的措施，
合理可行得3～6分，一般得1～3分，较差或缺项不
得分。

0-6 6 5 6 5 5 6 6 5 6 5

10 技术
投标人或分支机构在嘉兴市区的营业场所、设施办
公条件等情况比较打分（0～6分）。 0-6 6 4 6 5 5 6 5 6 5 5

11 技术
投标人对本项目区域内的政策了解，及相应的处理
措施，好的得3～6分，一般得1～3分，较差或缺项
不得分。

0-6 6 5 5 5 6 6 5 6 5 6

12 技术
具有创新性和特色的审核程序、方法，以及对审核
工作的合理化建议，经专家组评审后每一条得1
分，最高得3分。

0-3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

合计 0-90 85 80.7 85 83 84.5 85 84 85.5 84.5 85

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家7） 

项目名称:  嘉兴市南湖区政务服务和数据资源管理局嘉兴市南湖区2023年1月至2024年12月政府投资项目（含国有公司投
资项目）初步设计概算审核服务项目（ZJTL-2022-001）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
信昌
工程
咨询
有限
公司

嘉兴
市建
新工
程造
价咨
询事
务所
有限
公司

浙江求真
工程管理
咨询有限
公司

浙江天钫
工程管理
咨询有限
公司

大地工程
咨询有限
公司

浙江勋达
工程咨询
有限公司

浙江华夏
工程管理
有限公司

1 商务
资信

投标人自投标截止时间前3年以来（以中
标通知书或委托合同时间为准），具有服
务期限在2个服务年度及以上的政府投资
初步设计概算审核项目或工程预算审核
（招标控制价审核）入围项目业绩，每个
项目得0.2分，最高得1分。（0～1分）
［提供集中类或框架类或入围类的年度中
标通知书（或委托合同）和成果文件复印
件加盖单位公章］

0-1 1 1 0 1 0.4 0.8 1

2.1 商务
资信

1、选派项目负责人情况：同时具备工程
类高级职称和一级注册造价师资格的得1
分；在此基础上具有其他建设类国家注册
类资格证书的每个加0.5分，最高加1分。
项目负责人需要提供近6个月连续在本单
位缴纳社保凭证（退休返聘人员提供退休
证和返聘合同）。以上资料提供原件扫描
件或复印件，复印件须加盖单位公章，否
则不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 1

2.2 商务
资信

2、拟派项目组人员：
项目组人员在满足基本技术保障要求后，
退休返聘人员比例不超过40%，该组其余
人员还应具有土建、安装、水利、交通运
输专业（或原中华人民共和国交通运输部
颁发的甲级造价师(或水运工程造价师)证
书）的造价工程师资格，本条基本分8
分，少一个专业扣2分，扣完为止。[提供
拟派专业人员的造价工程师证书复印件加
盖单位公章；造价工程师证书不能体现专
业的须提供资格证书]。
项目组人员需要提供近6个月连续在本单
位缴纳社保凭证（退休返聘人员提供退休
证和返聘合同）。以上资料提供原件扫描
件或复印件，复印件须加盖单位公章，否
则不得分。

0-8 6 8 4 4 2 6 8

3 商务
资信

拟派团队人员自投标截止时间前3年以来
（以出具成果文件时间为准），成功完成
涵盖土建或安装或市政或园林绿化项目的
初步设计概算审核项目或工程预算审核
（招标控制价审核）项目，每人得1分，
最高得4分；成功完成涵盖交通或水利项
目的初步设计概算审核项目或工程预算审
核项目，每人得1分，最高得1分。（提
供合同和成果文件复印件加盖单位公
章）。

0-5 5 5 5 5 5 5 5

4.1 技术
（1）、合理性（0～5分）：
合理得3～5分，一般得2～3分，较差或
缺项不得分；

0-5 5 5 5 5 5 5 5

（2）、可操作性（0～5分）：
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4.2 技术 可操作性强得3～5分，一般得2～3分，
较差或缺项不得分；

0-5 5 5 5 5 5 5 5

4.3 技术
（3）、内控制度（0～4分）：
完善得2～4分，一般得1～2分，较差或
缺项不得分；

0-4 4 4 4 4 4 4 4

4.4 技术
（4）、风险措施（0～4分）：
完善得2～4分，一般得1～2分，较差或
缺项不得分；

0-4 4 4 4 4 4 4 4

4.5 技术
（5）、概算审核程序（0～5分）：
科学得3～5分，一般得2～3，较差或缺
项不得分。

0-5 5 5 5 5 5 4 4

5.1 技术

（1）、质量内控体系是否健全、完整
（0～4分）：
健全、完整得2～4分，一般得1～2分，
较差或缺项不得分；

0-4 4 4 4 4 4 4 4

5.2 技术

（2）、质量管理制度建设是否到位，自
我表现评价是否客观（0～4分）
到位、客观得2～4分，一般得1～2分，
较差或缺项不得分；

0-4 4 4 4 4 4 4 4

5.3 技术

（3）、质量保证措施是否切实可行（0
～4分）
切实可行得2～4分，一般得1～2分，较
差或缺项不得分；

0-4 4 4 4 4 4 4 4

6.1 技术

（1）、供应商根据招标需求，制定应对
各种特殊情况下确保高标准履行合同的应
急预案，合理可行得2～4分，一般得1～
2分，较差或缺项不得分；

0-4 4 4 3 4 4 4 4

6.2 技术
（2）、供应商遇紧急情况，投标人需承
诺2小时内赶到，得2分，不承诺不得
分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2

7 技术

审核的质量控制措施、质控重点与方法、
质控体系、技术复核与管理，合理可行得
3～6分，一般得1～3分，较差或缺项不
得分；

0-6 5 5 5 5 5 5 4

8 技术

服务团队人员安排的合理性，工作职责的
明确性，工作界面的清晰性，工作衔接的
严密性，合理得3～6分，一般得1～3
分，较差或缺项不得分；

0-6 5 5 5 5 5 5 5

9 技术
确保审核人员遵守职业道德和廉政审计的
的措施，合理可行得3～6分，一般得1～
3分，较差或缺项不得分。

0-6 6 5 5 5 5 5 5

10 技术
投标人或分支机构在嘉兴市区的营业场
所、设施办公条件等情况比较打分（0～
6分）。

0-6 6 5 5 5 5 5 5

11 技术
投标人对本项目区域内的政策了解，及相
应的处理措施，好的得3～6分，一般得1
～3分，较差或缺项不得分。

0-6 5 6 5 6 5 5 5

12 技术
具有创新性和特色的审核程序、方法，以
及对审核工作的合理化建议，经专家组评
审后每一条得1分，最高得3分。

0-3 2 2 2 2 2 2 2

合计 0-90 84 85 78 81 77.4 80.8 81

                                                       

专家（签名）：                           
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