
                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家1）） 

项目名称:  松阳县茶叶在线建设项目（浙金丽招2022140号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江技加
智能科技
有限公司

松阳县大
数据运营
有限公司

杭州淘啊
淘科技有
限公司

1 商务
资信

供应商在2019年1月1日至投标截止日之前，具有类似项目业绩的，每提
供一个得1分；本项最高得3分。 
注：1、合同扫描件加盖公章导入资信商务及技术文件中，否则不得
分。
2、是否属于类似业绩由评审专家根据合同的内容、特点以及与本项目
的类似程度等进行认定。

0-3 1 3 3

2 技术
评审专家根据各供应商对项目背景理解充分深入，对项目的现状和问题
分析准确， 建设目标、业务需求、建设原则论述透彻，根据论述的合理
性、完整性、准确性进行评分，本项最高得5分。

0-5 4.3 4.6 4.3

3 技术

评审专家根据各供应商结合项目的实际情况，根据磋商文件采购需求，
制定符合产业发展实际的整体技术方案并进行详细描述：
①茶叶在线数据资源体系 0-6分；
②茶叶在线应用支撑体系 0-6分；
③茶叶在线产业地图 0-6分；
④茶产业公共服务系统 0-6分；
⑤茶产业监管系统 0-6分；
结合整体建设方案，从总体设计规划全面、建设规范科学合理，以及建
设内容的先进性、合理性、实用性、可扩展性等方面进行评分，本项最
高得30分。

0-30 22 28.9 23

4 技术
评审专家根据各供应商的项目整体实施方案的科学性、合理性、规范
性、可操作性、针对性等进行评分，本项最高得5分。 0-5 4 4.8 4

5 技术
评审专家根据各供应商的实施方案提供的项目实施进度计划是否详尽合
理进行评分，本项最高得5分。 0-5 3 4.8 4

6 技术
评审专家根据各供应商的实施方案提供的项目实施方法是否详尽合理进
行评分，本项最高得5分。 0-5 4 4.5 4

7 技术
根据供应商提供的售后服务措施及承诺[包括售后服务响应时间、售后服
务内容、维保方案、售后服务网点分布情况及便利性等]的及时性、合理
性进行评分，本项最高得3分。

0-3 2 2.9 2.1

8 技术
供应商提供完善的运维服务方案，包含：运维服务范围及目标、运维组
织体系管理、运维服务内容及质量管理、服务管理过程及响应情况等，
根据方案的合理性、可行性进行评分，本项最高得3分。

0-3 2 2.5 2

9 技术
评审专家根据各供应商针本项目的项目团队服务人员配置（项目经理及
项目服务相关技术人员）的专业配备专业性、合理性打分，本项最高得
5分。

0-5 4 4.5 4

10 技术

结合本项目采购人需求，提供详细的培训方案，供应商的培训方案至少
包括①培训目标②培训方式③培训人员④培训内容⑤培训时间及地点⑥
培训考核等，评审专家根据各供应商针本项目的培训方案的内容及安排
进行评分，本项最高得6分。

0-6 4.5 4.5 4.5

合计 0-70 50.8 65 54.9

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家2）） 

项目名称:  松阳县茶叶在线建设项目（浙金丽招2022140号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江技加
智能科技
有限公司

松阳县大
数据运营
有限公司

杭州淘啊
淘科技有
限公司

1 商务
资信

供应商在2019年1月1日至投标截止日之前，具有类似项目业绩的，每提
供一个得1分；本项最高得3分。 
注：1、合同扫描件加盖公章导入资信商务及技术文件中，否则不得
分。
2、是否属于类似业绩由评审专家根据合同的内容、特点以及与本项目
的类似程度等进行认定。

0-3 1 3 3

2 技术
评审专家根据各供应商对项目背景理解充分深入，对项目的现状和问题
分析准确， 建设目标、业务需求、建设原则论述透彻，根据论述的合理
性、完整性、准确性进行评分，本项最高得5分。

0-5 2 4.8 2.5

3 技术

评审专家根据各供应商结合项目的实际情况，根据磋商文件采购需求，
制定符合产业发展实际的整体技术方案并进行详细描述：
①茶叶在线数据资源体系 0-6分；
②茶叶在线应用支撑体系 0-6分；
③茶叶在线产业地图 0-6分；
④茶产业公共服务系统 0-6分；
⑤茶产业监管系统 0-6分；
结合整体建设方案，从总体设计规划全面、建设规范科学合理，以及建
设内容的先进性、合理性、实用性、可扩展性等方面进行评分，本项最
高得30分。

0-30 17.3 28.4 13.2

4 技术
评审专家根据各供应商的项目整体实施方案的科学性、合理性、规范
性、可操作性、针对性等进行评分，本项最高得5分。 0-5 3.5 4.8 2

5 技术
评审专家根据各供应商的实施方案提供的项目实施进度计划是否详尽合
理进行评分，本项最高得5分。 0-5 3.2 4.9 3.8

6 技术
评审专家根据各供应商的实施方案提供的项目实施方法是否详尽合理进
行评分，本项最高得5分。 0-5 2.5 4.8 3.7

7 技术
根据供应商提供的售后服务措施及承诺[包括售后服务响应时间、售后服
务内容、维保方案、售后服务网点分布情况及便利性等]的及时性、合理
性进行评分，本项最高得3分。

0-3 1.6 2.8 1.5

8 技术
供应商提供完善的运维服务方案，包含：运维服务范围及目标、运维组
织体系管理、运维服务内容及质量管理、服务管理过程及响应情况等，
根据方案的合理性、可行性进行评分，本项最高得3分。

0-3 1.5 2.9 1.5

9 技术
评审专家根据各供应商针本项目的项目团队服务人员配置（项目经理及
项目服务相关技术人员）的专业配备专业性、合理性打分，本项最高得
5分。

0-5 2.5 4.7 2.1

10 技术

结合本项目采购人需求，提供详细的培训方案，供应商的培训方案至少
包括①培训目标②培训方式③培训人员④培训内容⑤培训时间及地点⑥
培训考核等，评审专家根据各供应商针本项目的培训方案的内容及安排
进行评分，本项最高得6分。

0-6 4.5 5.8 4.2

合计 0-70 39.6 66.9 37.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家3）） 

项目名称:  松阳县茶叶在线建设项目（浙金丽招2022140号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江技加
智能科技
有限公司

松阳县大
数据运营
有限公司

杭州淘啊
淘科技有
限公司

1 商务
资信

供应商在2019年1月1日至投标截止日之前，具有类似项目业绩的，每提
供一个得1分；本项最高得3分。 
注：1、合同扫描件加盖公章导入资信商务及技术文件中，否则不得
分。
2、是否属于类似业绩由评审专家根据合同的内容、特点以及与本项目
的类似程度等进行认定。

0-3 1 3 3

2 技术
评审专家根据各供应商对项目背景理解充分深入，对项目的现状和问题
分析准确， 建设目标、业务需求、建设原则论述透彻，根据论述的合理
性、完整性、准确性进行评分，本项最高得5分。

0-5 3.5 4.5 4

3 技术

评审专家根据各供应商结合项目的实际情况，根据磋商文件采购需求，
制定符合产业发展实际的整体技术方案并进行详细描述：
①茶叶在线数据资源体系 0-6分；
②茶叶在线应用支撑体系 0-6分；
③茶叶在线产业地图 0-6分；
④茶产业公共服务系统 0-6分；
⑤茶产业监管系统 0-6分；
结合整体建设方案，从总体设计规划全面、建设规范科学合理，以及建
设内容的先进性、合理性、实用性、可扩展性等方面进行评分，本项最
高得30分。

0-30 28 28 10

4 技术
评审专家根据各供应商的项目整体实施方案的科学性、合理性、规范
性、可操作性、针对性等进行评分，本项最高得5分。 0-5 3 4.5 3

5 技术
评审专家根据各供应商的实施方案提供的项目实施进度计划是否详尽合
理进行评分，本项最高得5分。 0-5 3.5 4.8 4

6 技术
评审专家根据各供应商的实施方案提供的项目实施方法是否详尽合理进
行评分，本项最高得5分。 0-5 3 4.8 3

7 技术
根据供应商提供的售后服务措施及承诺[包括售后服务响应时间、售后服
务内容、维保方案、售后服务网点分布情况及便利性等]的及时性、合理
性进行评分，本项最高得3分。

0-3 2.8 2.8 2.5

8 技术
供应商提供完善的运维服务方案，包含：运维服务范围及目标、运维组
织体系管理、运维服务内容及质量管理、服务管理过程及响应情况等，
根据方案的合理性、可行性进行评分，本项最高得3分。

0-3 2 2.8 2

9 技术
评审专家根据各供应商针本项目的项目团队服务人员配置（项目经理及
项目服务相关技术人员）的专业配备专业性、合理性打分，本项最高得
5分。

0-5 2 4 2

10 技术

结合本项目采购人需求，提供详细的培训方案，供应商的培训方案至少
包括①培训目标②培训方式③培训人员④培训内容⑤培训时间及地点⑥
培训考核等，评审专家根据各供应商针本项目的培训方案的内容及安排
进行评分，本项最高得6分。

0-6 4 5 4

合计 0-70 52.8 64.2 37.5

                                                       

专家（签名）：                           
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