
                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家1）） 

项目名称:  杭州市重点企（事）业单位2020年度温室气体排放报告核查项目（ZJ-2142119）- 标项2

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

中春
环保
科技
（上
海）
有限
公司

方圆
标志
认证
集团
有限
公司

杭州万泰
认证有限
公司

深圳华测
国际认证
有限公司

杭州超腾
能源技术
股份有限
公司

杭州经略
科技服务
有限公司

北京中创
碳投科技
有限公司

1.1.1 技术
结合项目实际，对本项目的重点、难点、
关键点把握准确

0-4 2.5 2 3.5 3 3 3 2

1.1.2 技术
技术方案方案总体思路、技术方法的描述
详细、科学合理、符合采购需求

0-4 3 2 3 3 3 4 2.5

1.2.1 技术
指导重点企（事）业单位编制温室气体排
放报告和开展重点企（事）业单位温室气
体排放核查报告的技术方案完整

0-3 2 1.5 3 2 2.5 2 1.5

1.2.2 技术
人员分工合理，工作程序规范，项目管理
科学

0-3 3 1 3 1.5 3 2.5 1.5

1.2.3 技术 时间安排合理，实施步骤的操作性强 0-3 2.5 1 3 1.5 2 2.5 1

1.3 技术
核查完成后，开展温室气体控排企业信息
披露的工作方案重点突出，切实可行

0-1 0.5 1 0.7 0.6 0.5 0.5 0.6

1.4 技术

结合杭州碳排放的现状认识，提出《杭州
市十四五期间的大气污染物和温室气体协
同减排的政策建议》研究思路，针对性
强，思路清晰、内容具体、重点突出，研
究预期成果显著

0-4 3.5 2.5 2.5 1.5 2 3.5 2.5

1.5.1 技术
2020年度杭州市控制温室气体排放目标
责任考核工作服务方案

0-2 1.5 1 2 1.5 1.5 1.5 1

1.5.2 技术 应对气候变化基础工作指导培训方案 0-2 1 1.5 2 1 2 1.5 1.5

1.5.3 技术
协助做好重大会议（赛事）碳中和和低
（零）碳试点创建专家指导和服务推进方
案

0-2 1 1.5 2 1 2 1 0.5

2.1 技术
成功开发过国家温室气体自愿减排项目方
法学，1项1分，最多2分 0-2 1 0 0 2 1 0 2

2.2 技术

投标人开发过重点企（事）业温室气体排
放报告核查、应对气候变化管理与服务相
关软件，1项1分，最多得2分，提供软著
证书或软件开发项目合同复印件

0-2 0 0 2 2 2 2 2

2.3.1 技术 杭州市社会经济和能源消费情况 0-1.5 0.7 0.7 1.2 0.8 0.7 1.3 0.8

2.3.2 技术 气污染物减排情况 0-1.5 0.8 0.6 0.9 0.8 1.3 1.3 0.7

2.3.3 技术 应对气候变化和低碳发展情况 0-1.5 0.8 1 0.9 1.2 1.4 1.4 0.6

2.3.4 技术
重点行业和企业温室气体排放、控温目标
考核情况

0-1.5 0.6 0.7 1.5 1.2 1.4 1.4 0.6
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3.1 技术

项目负责人具有工作经验和专业素质能
力，根据工作经验丰富程度、专业素质能
力评分。提供简历、相关职称证明、工作
经验等。
同时应提供在职证明（劳动合同或距投标
截止时间最近3个月任意一个月的社保缴
纳证明，否则人员情况无效。如社保证明
为网上打印，可只提供盖有电子章的打印
页）

0-3 3 3 3 3 3 3 3

3.2 技术

项目组人员数量配置、组织架构。根据数
量配置充足、架构合理的匹配程度评分。
相关人员还应提供在职证明（劳动合同或
距投标截止时间最近3个月任意一个月的
社保缴纳证明，否则人员情况无效。如社
保证明为网上打印，可只提供盖有电子章
的打印页）

0-5 3 4 5 4 5 4 4

3.3 技术

核查人员情况，提供简历、相关职称证明
等，根据专业背景、工作经验等素质进行
评价。
相关人员还应提供在职证明（劳动合同或
距投标截止时间最近3个月任意一个月的
社保缴纳证明，否则人员情况无效。如社
保证明为网上打印，可只提供盖有电子章
的打印页）

0-4 2.5 4 4 4 4 3 4

3.4 技术

项目安排的协助控制温室气体排放目标责
任考核工作的服务团队、项目驻场人员的
综合素质，根据可确保服务需求进行评
价。
相关人员还应提供在职证明（劳动合同或
距投标截止时间最近3个月任意一个月的
社保缴纳证明，否则人员情况无效。如社
保证明为网上打印，可只提供盖有电子章
的打印页）

0-3 2 2.5 3 2.5 3 3 2

4.1 技术

投标人提供完善的内部质量管理制度，包
括人员管理、核查活动管理、文件和记录
管理、申诉、投诉和争议处理、公正性管
理、保密管理、持续改进以及内部审核和
管理评审等相关制度或程序

0-4 2 4 3.5 2 3 4 3.5

4.2 技术
在服务过程中，与采购人配合、沟通方案
的内容详细、可行性强

0-3 2 1.5 2.5 1.5 3 1 2

4.3 技术
投标人应提出项目应急响应方案，建立合
适的服务网点或者分支机构，提供稳定
的、随叫随到的应急服务

0-3 2 2 2.5 2.5 3 3 2

4.4 技术

结合省生态环境厅对碳排放报告核查、控
温目标考核、减污降碳、低（零）碳试点
的任务要求，项目提出碳排放报告企业培
训和核查、控温目标考核及试点创建的时
间进度安排应合理可行

0-3 1 2 2.5 1.5 2 2.5 2

4.5 技术
项目实施期间工作用车保障，配备电脑、
打印机等办公设备

0-1 1 1 1 1 1 1 1

4.6 技术
满足采购人对本项目的服务要求（如保
密、安全、服务态度、服务期限等），得
1分，不满足不得分

0-1 1 1 1 1 1 1 1

5.1 技术 评价任务认识程度、执行路线合理性 0-4 2 3 3 2 3 3 3

5.2 技术
服务方案及工作内容准确完整，回答问题
解读正确

0-5 3 4 5 3 4 4 4

5.3 技术
对本项目总体概况及重点难点考虑周到、
措施可行，对采购人有借鉴、参考意义

0-5 3 3 4 2 3 4 3.5
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6 商务
资信

投标人业绩。2018年1月1日以来（合同
签订时间为准），投标人承担的类似碳核
查服务项目，每个1分，最多3分。提供合
同或协议复印件，加盖公章，合同或协议
须体现委托双方、服务内容、签订日期
等，服务内容须与采购需求相关

0-3 3 3 3 3 3 3 3

合计
0-

85.0 54.9 56 74.2 57.6 70.3 68.9 59.3

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家2）） 

项目名称:  杭州市重点企（事）业单位2020年度温室气体排放报告核查项目（ZJ-2142119）- 标项2

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

中春
环保
科技
（上
海）
有限
公司

方圆
标志
认证
集团
有限
公司

杭州万泰
认证有限
公司

深圳华测
国际认证
有限公司

杭州超腾
能源技术
股份有限
公司

杭州经略
科技服务
有限公司

北京中创
碳投科技
有限公司

1.1.1 技术
结合项目实际，对本项目的重点、难点、
关键点把握准确

0-4 2.1 3.6 3.5 2.2 3.5 3.4 3.2

1.1.2 技术
技术方案方案总体思路、技术方法的描述
详细、科学合理、符合采购需求

0-4 2.4 3.5 3.5 2.6 3.3 3.3 3.1

1.2.1 技术
指导重点企（事）业单位编制温室气体排
放报告和开展重点企（事）业单位温室气
体排放核查报告的技术方案完整

0-3 2.1 2.5 2.5 2 2.5 2.3 2.3

1.2.2 技术
人员分工合理，工作程序规范，项目管理
科学

0-3 2.1 2.4 2.5 2.1 2.5 2.5 2.5

1.2.3 技术 时间安排合理，实施步骤的操作性强 0-3 2.4 2.6 2.6 2.4 2.5 2.6 2.5

1.3 技术
核查完成后，开展温室气体控排企业信息
披露的工作方案重点突出，切实可行

0-1 0.6 0.9 0.9 0.5 0.9 0.9 0.7

1.4 技术

结合杭州碳排放的现状认识，提出《杭州
市十四五期间的大气污染物和温室气体协
同减排的政策建议》研究思路，针对性
强，思路清晰、内容具体、重点突出，研
究预期成果显著

0-4 2.8 3 3.5 2.4 3.4 3.7 3

1.5.1 技术
2020年度杭州市控制温室气体排放目标
责任考核工作服务方案

0-2 1.2 1.4 1.8 1.5 1.8 1.8 1.6

1.5.2 技术 应对气候变化基础工作指导培训方案 0-2 1.3 1.8 1.8 1.4 1.8 1.8 1.4

1.5.3 技术
协助做好重大会议（赛事）碳中和和低
（零）碳试点创建专家指导和服务推进方
案

0-2 1.2 1.6 1.7 1.2 1.6 1.7 1.4

2.1 技术
成功开发过国家温室气体自愿减排项目方
法学，1项1分，最多2分 0-2 1 0 0 2 1 0 2

2.2 技术

投标人开发过重点企（事）业温室气体排
放报告核查、应对气候变化管理与服务相
关软件，1项1分，最多得2分，提供软著
证书或软件开发项目合同复印件

0-2 0 0 2 2 2 2 2

2.3.1 技术 杭州市社会经济和能源消费情况 0-1.5 1 1 1.4 0.8 1.3 1.4 1.4

2.3.2 技术 气污染物减排情况 0-1.5 1 1 1.3 0.9 1.3 1.1 1

2.3.3 技术 应对气候变化和低碳发展情况 0-1.5 1.1 1 1.3 0.9 1.3 1.2 1.3
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2.3.4 技术
重点行业和企业温室气体排放、控温目标
考核情况

0-1.5 0.8 0.8 1.3 0.8 1.3 1.1 0.9

3.1 技术

项目负责人具有工作经验和专业素质能
力，根据工作经验丰富程度、专业素质能
力评分。提供简历、相关职称证明、工作
经验等。
同时应提供在职证明（劳动合同或距投标
截止时间最近3个月任意一个月的社保缴
纳证明，否则人员情况无效。如社保证明
为网上打印，可只提供盖有电子章的打印
页）

0-3 1.6 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5

3.2 技术

项目组人员数量配置、组织架构。根据数
量配置充足、架构合理的匹配程度评分。
相关人员还应提供在职证明（劳动合同或
距投标截止时间最近3个月任意一个月的
社保缴纳证明，否则人员情况无效。如社
保证明为网上打印，可只提供盖有电子章
的打印页）

0-5 3.6 4.1 4.3 3.5 4.3 3.8 4.1

3.3 技术

核查人员情况，提供简历、相关职称证明
等，根据专业背景、工作经验等素质进行
评价。
相关人员还应提供在职证明（劳动合同或
距投标截止时间最近3个月任意一个月的
社保缴纳证明，否则人员情况无效。如社
保证明为网上打印，可只提供盖有电子章
的打印页）

0-4 2.4 3.1 3.2 2.3 3.2 2.9 3.2

3.4 技术

项目安排的协助控制温室气体排放目标责
任考核工作的服务团队、项目驻场人员的
综合素质，根据可确保服务需求进行评
价。
相关人员还应提供在职证明（劳动合同或
距投标截止时间最近3个月任意一个月的
社保缴纳证明，否则人员情况无效。如社
保证明为网上打印，可只提供盖有电子章
的打印页）

0-3 1.5 2.5 2.7 1 2.7 2.5 2.4

4.1 技术

投标人提供完善的内部质量管理制度，包
括人员管理、核查活动管理、文件和记录
管理、申诉、投诉和争议处理、公正性管
理、保密管理、持续改进以及内部审核和
管理评审等相关制度或程序

0-4 1 3.6 3.6 3.4 3.6 3.5 3.6

4.2 技术
在服务过程中，与采购人配合、沟通方案
的内容详细、可行性强

0-3 2 2 2.2 1.6 2.3 2.1 2.3

4.3 技术
投标人应提出项目应急响应方案，建立合
适的服务网点或者分支机构，提供稳定
的、随叫随到的应急服务

0-3 1.6 2.1 2.4 2 2.4 2 2.4

4.4 技术

结合省生态环境厅对碳排放报告核查、控
温目标考核、减污降碳、低（零）碳试点
的任务要求，项目提出碳排放报告企业培
训和核查、控温目标考核及试点创建的时
间进度安排应合理可行

0-3 2 2.3 2.5 2 2.4 2.5 2.4

4.5 技术
项目实施期间工作用车保障，配备电脑、
打印机等办公设备

0-1 1 1 1 1 1 1 1

4.6 技术
满足采购人对本项目的服务要求（如保
密、安全、服务态度、服务期限等），得
1分，不满足不得分

0-1 1 1 1 1 1 1 1

5.1 技术 评价任务认识程度、执行路线合理性 0-4 2.4 3.4 3.5 2.4 3.5 3.3 3.2

5.2 技术
服务方案及工作内容准确完整，回答问题
解读正确

0-5 3 4.1 4.5 2.9 4.3 4.1 4
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5.3 技术
对本项目总体概况及重点难点考虑周到、
措施可行，对采购人有借鉴、参考意义

0-5 3 4.1 4.3 2.9 4.3 4.3 4

6 商务
资信

投标人业绩。2018年1月1日以来（合同
签订时间为准），投标人承担的类似碳核
查服务项目，每个1分，最多3分。提供合
同或协议复印件，加盖公章，合同或协议
须体现委托双方、服务内容、签订日期
等，服务内容须与采购需求相关

0-3 3 3 3 3 3 3 3

合计
0-

85.0 52.2 65.9 72.3 57.2 72.5 69.3 69.4

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家3）） 

项目名称:  杭州市重点企（事）业单位2020年度温室气体排放报告核查项目（ZJ-2142119）- 标项2

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

中春
环保
科技
（上
海）
有限
公司

方圆
标志
认证
集团
有限
公司

杭州万泰
认证有限
公司

深圳华测
国际认证
有限公司

杭州超腾
能源技术
股份有限
公司

杭州经略
科技服务
有限公司

北京中创
碳投科技
有限公司

1.1.1 技术
结合项目实际，对本项目的重点、难点、
关键点把握准确

0-4 2.6 2.8 2.8 2.4 2.8 2.4 2

1.1.2 技术
技术方案方案总体思路、技术方法的描述
详细、科学合理、符合采购需求

0-4 2 3 3 2 3 2 2

1.2.1 技术
指导重点企（事）业单位编制温室气体排
放报告和开展重点企（事）业单位温室气
体排放核查报告的技术方案完整

0-3 2 2.5 2.5 2 2.5 2 2

1.2.2 技术
人员分工合理，工作程序规范，项目管理
科学

0-3 2 2.5 2.5 2 2.5 2 2

1.2.3 技术 时间安排合理，实施步骤的操作性强 0-3 2 2 2 1.5 2 2 1.5

1.3 技术
核查完成后，开展温室气体控排企业信息
披露的工作方案重点突出，切实可行

0-1 1 1 1 1 1 1 1

1.4 技术

结合杭州碳排放的现状认识，提出《杭州
市十四五期间的大气污染物和温室气体协
同减排的政策建议》研究思路，针对性
强，思路清晰、内容具体、重点突出，研
究预期成果显著

0-4 2.5 3 3 2 3 3 2

1.5.1 技术
2020年度杭州市控制温室气体排放目标
责任考核工作服务方案

0-2 1.5 1.5 2 1.5 2 1.5 1

1.5.2 技术 应对气候变化基础工作指导培训方案 0-2 1 1.5 1.5 1 1.5 1.5 1.5

1.5.3 技术
协助做好重大会议（赛事）碳中和和低
（零）碳试点创建专家指导和服务推进方
案

0-2 1 1.5 1.5 1 1.6 1.5 1

2.1 技术
成功开发过国家温室气体自愿减排项目方
法学，1项1分，最多2分 0-2 1 0 0 2 1 0 2

2.2 技术

投标人开发过重点企（事）业温室气体排
放报告核查、应对气候变化管理与服务相
关软件，1项1分，最多得2分，提供软著
证书或软件开发项目合同复印件

0-2 0 0 2 2 2 2 2

2.3.1 技术 杭州市社会经济和能源消费情况 0-1.5 0.5 0.5 1 1 1 1.5 0.6

2.3.2 技术 气污染物减排情况 0-1.5 0.5 0.5 1.5 1 1 1 0.6

2.3.3 技术 应对气候变化和低碳发展情况 0-1.5 0.5 0.5 1.5 1 1 1 0.6
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2.3.4 技术
重点行业和企业温室气体排放、控温目标
考核情况

0-1.5 0.5 0.5 1.5 1 1 1 0.6

3.1 技术

项目负责人具有工作经验和专业素质能
力，根据工作经验丰富程度、专业素质能
力评分。提供简历、相关职称证明、工作
经验等。
同时应提供在职证明（劳动合同或距投标
截止时间最近3个月任意一个月的社保缴
纳证明，否则人员情况无效。如社保证明
为网上打印，可只提供盖有电子章的打印
页）

0-3 2.5 3 3 3 3 3 3

3.2 技术

项目组人员数量配置、组织架构。根据数
量配置充足、架构合理的匹配程度评分。
相关人员还应提供在职证明（劳动合同或
距投标截止时间最近3个月任意一个月的
社保缴纳证明，否则人员情况无效。如社
保证明为网上打印，可只提供盖有电子章
的打印页）

0-5 3 5 4 4 4 3 3

3.3 技术

核查人员情况，提供简历、相关职称证明
等，根据专业背景、工作经验等素质进行
评价。
相关人员还应提供在职证明（劳动合同或
距投标截止时间最近3个月任意一个月的
社保缴纳证明，否则人员情况无效。如社
保证明为网上打印，可只提供盖有电子章
的打印页）

0-4 3 3 4 3 4 3 3

3.4 技术

项目安排的协助控制温室气体排放目标责
任考核工作的服务团队、项目驻场人员的
综合素质，根据可确保服务需求进行评
价。
相关人员还应提供在职证明（劳动合同或
距投标截止时间最近3个月任意一个月的
社保缴纳证明，否则人员情况无效。如社
保证明为网上打印，可只提供盖有电子章
的打印页）

0-3 2 2 2.5 2 2.5 2 2

4.1 技术

投标人提供完善的内部质量管理制度，包
括人员管理、核查活动管理、文件和记录
管理、申诉、投诉和争议处理、公正性管
理、保密管理、持续改进以及内部审核和
管理评审等相关制度或程序

0-4 2 3 3 2 2.5 2.5 2

4.2 技术
在服务过程中，与采购人配合、沟通方案
的内容详细、可行性强

0-3 2 2 2 1 2.5 2 1

4.3 技术
投标人应提出项目应急响应方案，建立合
适的服务网点或者分支机构，提供稳定
的、随叫随到的应急服务

0-3 2 2 2 1 2.5 2 1

4.4 技术

结合省生态环境厅对碳排放报告核查、控
温目标考核、减污降碳、低（零）碳试点
的任务要求，项目提出碳排放报告企业培
训和核查、控温目标考核及试点创建的时
间进度安排应合理可行

0-3 2 2 2 1 2.5 2 1

4.5 技术
项目实施期间工作用车保障，配备电脑、
打印机等办公设备

0-1 1 1 1 1 1 1 1

4.6 技术
满足采购人对本项目的服务要求（如保
密、安全、服务态度、服务期限等），得
1分，不满足不得分

0-1 1 1 1 1 1 1 1

5.1 技术 评价任务认识程度、执行路线合理性 0-4 3 3 4 2 4 4 2

5.2 技术
服务方案及工作内容准确完整，回答问题
解读正确

0-5 3 3 3 2 4 4 2
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5.3 技术
对本项目总体概况及重点难点考虑周到、
措施可行，对采购人有借鉴、参考意义

0-5 3 3 4 2 4 4 2

6 商务
资信

投标人业绩。2018年1月1日以来（合同
签订时间为准），投标人承担的类似碳核
查服务项目，每个1分，最多3分。提供合
同或协议复印件，加盖公章，合同或协议
须体现委托双方、服务内容、签订日期
等，服务内容须与采购需求相关

0-3 3 3 3 3 3 3 3

合计
0-

85.0 53.1 59.3 67.8 52.4 69.4 61.9 49.4

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家4）） 

项目名称:  杭州市重点企（事）业单位2020年度温室气体排放报告核查项目（ZJ-2142119）- 标项2

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

中春
环保
科技
（上
海）
有限
公司

方圆
标志
认证
集团
有限
公司

杭州万泰
认证有限
公司

深圳华测
国际认证
有限公司

杭州超腾
能源技术
股份有限
公司

杭州经略
科技服务
有限公司

北京中创
碳投科技
有限公司

1.1.1 技术
结合项目实际，对本项目的重点、难点、
关键点把握准确

0-4 4 4 4 4 4 4 4

1.1.2 技术
技术方案方案总体思路、技术方法的描述
详细、科学合理、符合采购需求

0-4 4 4 4 4 4 4 4

1.2.1 技术
指导重点企（事）业单位编制温室气体排
放报告和开展重点企（事）业单位温室气
体排放核查报告的技术方案完整

0-3 3 3 3 3 3 3 3

1.2.2 技术
人员分工合理，工作程序规范，项目管理
科学

0-3 2 3 3 3 3 3 3

1.2.3 技术 时间安排合理，实施步骤的操作性强 0-3 3 3 3 3 3 3 3

1.3 技术
核查完成后，开展温室气体控排企业信息
披露的工作方案重点突出，切实可行

0-1 1 1 1 1 1 1 1

1.4 技术

结合杭州碳排放的现状认识，提出《杭州
市十四五期间的大气污染物和温室气体协
同减排的政策建议》研究思路，针对性
强，思路清晰、内容具体、重点突出，研
究预期成果显著

0-4 4 4 4 2 4 4 2

1.5.1 技术
2020年度杭州市控制温室气体排放目标
责任考核工作服务方案

0-2 2 2 2 2 2 2 2

1.5.2 技术 应对气候变化基础工作指导培训方案 0-2 2 2 2 2 2 2 2

1.5.3 技术
协助做好重大会议（赛事）碳中和和低
（零）碳试点创建专家指导和服务推进方
案

0-2 2 2 2 2 2 2 2

2.1 技术
成功开发过国家温室气体自愿减排项目方
法学，1项1分，最多2分 0-2 1 0 0 2 1 0 2

2.2 技术

投标人开发过重点企（事）业温室气体排
放报告核查、应对气候变化管理与服务相
关软件，1项1分，最多得2分，提供软著
证书或软件开发项目合同复印件

0-2 0 0 2 2 2 2 2

2.3.1 技术 杭州市社会经济和能源消费情况 0-1.5 1.5 1.5 1.5 0 1.5 1.5 1.5

2.3.2 技术 气污染物减排情况 0-1.5 1.5 1.5 1.5 0 1.5 1.5 1.5

2.3.3 技术 应对气候变化和低碳发展情况 0-1.5 0 0 1.5 0 0 1.5 0
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2.3.4 技术
重点行业和企业温室气体排放、控温目标
考核情况

0-1.5 0 0 1.5 0 0 1.5 0

3.1 技术

项目负责人具有工作经验和专业素质能
力，根据工作经验丰富程度、专业素质能
力评分。提供简历、相关职称证明、工作
经验等。
同时应提供在职证明（劳动合同或距投标
截止时间最近3个月任意一个月的社保缴
纳证明，否则人员情况无效。如社保证明
为网上打印，可只提供盖有电子章的打印
页）

0-3 3 3 3 3 3 3 3

3.2 技术

项目组人员数量配置、组织架构。根据数
量配置充足、架构合理的匹配程度评分。
相关人员还应提供在职证明（劳动合同或
距投标截止时间最近3个月任意一个月的
社保缴纳证明，否则人员情况无效。如社
保证明为网上打印，可只提供盖有电子章
的打印页）

0-5 5 5 5 5 5 5 5

3.3 技术

核查人员情况，提供简历、相关职称证明
等，根据专业背景、工作经验等素质进行
评价。
相关人员还应提供在职证明（劳动合同或
距投标截止时间最近3个月任意一个月的
社保缴纳证明，否则人员情况无效。如社
保证明为网上打印，可只提供盖有电子章
的打印页）

0-4 4 4 4 4 4 4 4

3.4 技术

项目安排的协助控制温室气体排放目标责
任考核工作的服务团队、项目驻场人员的
综合素质，根据可确保服务需求进行评
价。
相关人员还应提供在职证明（劳动合同或
距投标截止时间最近3个月任意一个月的
社保缴纳证明，否则人员情况无效。如社
保证明为网上打印，可只提供盖有电子章
的打印页）

0-3 3 3 3 3 3 3 3

4.1 技术

投标人提供完善的内部质量管理制度，包
括人员管理、核查活动管理、文件和记录
管理、申诉、投诉和争议处理、公正性管
理、保密管理、持续改进以及内部审核和
管理评审等相关制度或程序

0-4 4 4 4 4 4 4 4

4.2 技术
在服务过程中，与采购人配合、沟通方案
的内容详细、可行性强

0-3 3 3 3 3 3 3 3

4.3 技术
投标人应提出项目应急响应方案，建立合
适的服务网点或者分支机构，提供稳定
的、随叫随到的应急服务

0-3 3 3 3 3 3 3 3

4.4 技术

结合省生态环境厅对碳排放报告核查、控
温目标考核、减污降碳、低（零）碳试点
的任务要求，项目提出碳排放报告企业培
训和核查、控温目标考核及试点创建的时
间进度安排应合理可行

0-3 3 3 3 3 3 3 3

4.5 技术
项目实施期间工作用车保障，配备电脑、
打印机等办公设备

0-1 1 1 1 1 1 1 1

4.6 技术
满足采购人对本项目的服务要求（如保
密、安全、服务态度、服务期限等），得
1分，不满足不得分

0-1 1 1 1 1 1 1 1

5.1 技术 评价任务认识程度、执行路线合理性 0-4 3 4 4 4 4 4 3

5.2 技术
服务方案及工作内容准确完整，回答问题
解读正确

0-5 3 5 5 5 4 5 4
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5.3 技术
对本项目总体概况及重点难点考虑周到、
措施可行，对采购人有借鉴、参考意义

0-5 2 5 5 5 4 5 3

6 商务
资信

投标人业绩。2018年1月1日以来（合同
签订时间为准），投标人承担的类似碳核
查服务项目，每个1分，最多3分。提供合
同或协议复印件，加盖公章，合同或协议
须体现委托双方、服务内容、签订日期
等，服务内容须与采购需求相关

0-3 3 3 3 3 3 3 3

合计
0-

85.0 72 78 83 77 79 83 76

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家5）） 

项目名称:  杭州市重点企（事）业单位2020年度温室气体排放报告核查项目（ZJ-2142119）- 标项2

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

中春
环保
科技
（上
海）
有限
公司

方圆
标志
认证
集团
有限
公司

杭州万泰
认证有限
公司

深圳华测
国际认证
有限公司

杭州超腾
能源技术
股份有限
公司

杭州经略
科技服务
有限公司

北京中创
碳投科技
有限公司

1.1.1 技术
结合项目实际，对本项目的重点、难点、
关键点把握准确

0-4 2 4 3.5 3 3 3.5 2

1.1.2 技术
技术方案方案总体思路、技术方法的描述
详细、科学合理、符合采购需求

0-4 3.5 3.5 3.5 3 3.5 3 3

1.2.1 技术
指导重点企（事）业单位编制温室气体排
放报告和开展重点企（事）业单位温室气
体排放核查报告的技术方案完整

0-3 2.5 3 2.6 2.5 2.5 2.5 2.5

1.2.2 技术
人员分工合理，工作程序规范，项目管理
科学

0-3 2 2.8 2.7 2.5 2.5 2.3 1.5

1.2.3 技术 时间安排合理，实施步骤的操作性强 0-3 2.5 2.8 2.6 2.2 2.5 2.6 2

1.3 技术
核查完成后，开展温室气体控排企业信息
披露的工作方案重点突出，切实可行

0-1 0.8 1 1 0.6 1 0.8 0.8

1.4 技术

结合杭州碳排放的现状认识，提出《杭州
市十四五期间的大气污染物和温室气体协
同减排的政策建议》研究思路，针对性
强，思路清晰、内容具体、重点突出，研
究预期成果显著

0-4 2.5 3 2.5 2.5 2.7 2.2 2.2

1.5.1 技术
2020年度杭州市控制温室气体排放目标
责任考核工作服务方案

0-2 1.5 2 1.7 1.5 1 1.5 1.6

1.5.2 技术 应对气候变化基础工作指导培训方案 0-2 1.5 1.8 1.8 1.6 1.7 1.6 2

1.5.3 技术
协助做好重大会议（赛事）碳中和和低
（零）碳试点创建专家指导和服务推进方
案

0-2 1.6 1.9 1.8 1.7 1.6 1.6 1

2.1 技术
成功开发过国家温室气体自愿减排项目方
法学，1项1分，最多2分 0-2 1 0 0 2 1 0 2

2.2 技术

投标人开发过重点企（事）业温室气体排
放报告核查、应对气候变化管理与服务相
关软件，1项1分，最多得2分，提供软著
证书或软件开发项目合同复印件

0-2 0 0 2 2 2 2 2

2.3.1 技术 杭州市社会经济和能源消费情况 0-1.5 1.5 1.5 1.5 1 1 1.5 1

2.3.2 技术 气污染物减排情况 0-1.5 1.5 1.5 1.5 1 1.5 1.5 1

2.3.3 技术 应对气候变化和低碳发展情况 0-1.5 1 1 1 1.5 1 1 1
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2.3.4 技术
重点行业和企业温室气体排放、控温目标
考核情况

0-1.5 1 1.5 1 1 1 1 1

3.1 技术

项目负责人具有工作经验和专业素质能
力，根据工作经验丰富程度、专业素质能
力评分。提供简历、相关职称证明、工作
经验等。
同时应提供在职证明（劳动合同或距投标
截止时间最近3个月任意一个月的社保缴
纳证明，否则人员情况无效。如社保证明
为网上打印，可只提供盖有电子章的打印
页）

0-3 2 2.8 2.6 2.5 2.4 2.5 2.7

3.2 技术

项目组人员数量配置、组织架构。根据数
量配置充足、架构合理的匹配程度评分。
相关人员还应提供在职证明（劳动合同或
距投标截止时间最近3个月任意一个月的
社保缴纳证明，否则人员情况无效。如社
保证明为网上打印，可只提供盖有电子章
的打印页）

0-5 4.8 4.8 4.8 4 4.5 4.5 4

3.3 技术

核查人员情况，提供简历、相关职称证明
等，根据专业背景、工作经验等素质进行
评价。
相关人员还应提供在职证明（劳动合同或
距投标截止时间最近3个月任意一个月的
社保缴纳证明，否则人员情况无效。如社
保证明为网上打印，可只提供盖有电子章
的打印页）

0-4 4 4 4 4 4 4 4

3.4 技术

项目安排的协助控制温室气体排放目标责
任考核工作的服务团队、项目驻场人员的
综合素质，根据可确保服务需求进行评
价。
相关人员还应提供在职证明（劳动合同或
距投标截止时间最近3个月任意一个月的
社保缴纳证明，否则人员情况无效。如社
保证明为网上打印，可只提供盖有电子章
的打印页）

0-3 3 3 3 3 3 3 3

4.1 技术

投标人提供完善的内部质量管理制度，包
括人员管理、核查活动管理、文件和记录
管理、申诉、投诉和争议处理、公正性管
理、保密管理、持续改进以及内部审核和
管理评审等相关制度或程序

0-4 3.6 4 3.8 3.5 3.5 3.5 3.7

4.2 技术
在服务过程中，与采购人配合、沟通方案
的内容详细、可行性强

0-3 2.5 2.7 2.5 2.4 2.6 2.5 2.5

4.3 技术
投标人应提出项目应急响应方案，建立合
适的服务网点或者分支机构，提供稳定
的、随叫随到的应急服务

0-3 2.5 3 3 2.6 3 3 2

4.4 技术

结合省生态环境厅对碳排放报告核查、控
温目标考核、减污降碳、低（零）碳试点
的任务要求，项目提出碳排放报告企业培
训和核查、控温目标考核及试点创建的时
间进度安排应合理可行

0-3 2.5 2.8 2.8 2.6 2.7 2.7 2.8

4.5 技术
项目实施期间工作用车保障，配备电脑、
打印机等办公设备

0-1 1 1 1 1 1 1 1

4.6 技术
满足采购人对本项目的服务要求（如保
密、安全、服务态度、服务期限等），得
1分，不满足不得分

0-1 1 1 1 1 1 1 1

5.1 技术 评价任务认识程度、执行路线合理性 0-4 3 4 4 3 4 3 4

5.2 技术
服务方案及工作内容准确完整，回答问题
解读正确

0-5 4 5 3.5 4 4 5 4
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5.3 技术
对本项目总体概况及重点难点考虑周到、
措施可行，对采购人有借鉴、参考意义

0-5 4 4 4 4 5 4 4

6 商务
资信

投标人业绩。2018年1月1日以来（合同
签订时间为准），投标人承担的类似碳核
查服务项目，每个1分，最多3分。提供合
同或协议复印件，加盖公章，合同或协议
须体现委托双方、服务内容、签订日期
等，服务内容须与采购需求相关

0-3 3 3 3 3 3 3 3

合计
0-

85.0 67.3 76.4 73.7 70.2 73.2 71.3 68.3

                                                       

专家（签名）：                           
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