
项目名称：2024年绍兴市信创协同办公系统运维项目（ZJTY2024-A-203）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江艾迪软件
有限公司

浙江锦蓝钻信
息科技有限公

司

泛微网络科技
股份有限公司

1 商务 投标人自2022年1月1日（以合同签订日期为准）至今承担过信息化类似项目服务业绩的，每提供一份业绩合同得0.5分，最多得
1分。（投标文件中提供相关合同复印件并加盖投标人公章，否则不得分。）

0-1 0.0 1.0 1.0

2 技术 根据投标人对于采购人需求理解，对现有办公系统熟悉程度,了解程度,综合打分，对项目熟悉透彻得6.1-8分，对项目较熟悉得
3.1-6分，对项目熟悉不足得0-3分。

0-8 6.5 6.5 7.5

3 技术 响应所有明确指标参数得21分，▲为重要指标，负偏离每项扣2分；其他指标负偏离每项扣1分，扣完为止（投标人应对每个指
标项的偏离情况做应答，不得遗漏，按要求提供厂家资料等，须加盖投标人公章。未按要求提供的不得分。）

0-21 21.0 21.0 21.0

4.1 商务 1、项目经理具有信息系统项目管理师（高级）的得3分，没有不得分。 0-3 0.0 0.0 3.0

4.2 商务 2、项目驻场人员2名（不含项目经理）具有系统集成项目管理工程师或网络工程师或信息技术支持工程师或其他软考资格证书
，每提供一本高级证书得3分，每提供一本中级证书得2分，每提供一本初级证书得1分，满分6分。

0-6 0.0 0.0 4.0

5.1 技术 1、整体方案的完整性，比对投标方案与项目需求由评审专家酌情给分。方案完整得6.1-8分，方案基本完整得3.1-6分，方案完
整性一般得0-3分。

0-8 5.5 6.0 7.0

5.2 技术 2、服务方案可行性、可靠性，比对投标方案与项目需求由评审专家酌情给分。方案可行可靠得6.1-8分，方案基本可行可靠得3
.1-6分，方案可行可靠性一般得0-3分。

0-8 5.5 6.0 7.0

5.3 技术 3、服务应急部分的有效性、及时性，比对投标方案与项目需求由评审专家酌情给分，0-6分。 0-6 2.0 3.0 4.0

5.4 技术 4、服务方案管理模式的科学性、可行性及先进性，比对投标方案与项目需求由评审专家酌情给分。0-5分 0-5 3.0 3.0 4.0

6 技术 根据“供应商是否具有完善的内部管理制度：有专人负责对本项目进行监管（0-3分），质量管理体系完善，针对本项目制定具
体协查服务质量管理考核细则（0-3分），由评审专家综合打分。

0-6 2.0 3.0 4.0

7 技术 根据“服务响应时间及保障措施”综合打分，0-6分 0-6 2.0 3.0 4.0

8 技术 根据“是否具有完善的安全、保密制度和措施”进行酌情打分。0-6分。 0-6 3.0 3.0 4.0

9 技术 根据项目需求制定完整的培训方案，根据培训方案讲解人的配备、计划安排等合理性、可行性综合评审。0-6分 0-6 4.0 4.0 5.0

合计 0-90 54.5 59.5 75.5

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家1）（专家1）
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技术商务资信评分明细表



项目名称：2024年绍兴市信创协同办公系统运维项目（ZJTY2024-A-203）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江艾迪软件
有限公司

浙江锦蓝钻信
息科技有限公

司

泛微网络科技
股份有限公司

1 商务 投标人自2022年1月1日（以合同签订日期为准）至今承担过信息化类似项目服务业绩的，每提供一份业绩合同得0.5分，最多得
1分。（投标文件中提供相关合同复印件并加盖投标人公章，否则不得分。）

0-1 0.0 1.0 1.0

2 技术 根据投标人对于采购人需求理解，对现有办公系统熟悉程度,了解程度,综合打分，对项目熟悉透彻得6.1-8分，对项目较熟悉得
3.1-6分，对项目熟悉不足得0-3分。

0-8 3.0 5.0 6.0

3 技术 响应所有明确指标参数得21分，▲为重要指标，负偏离每项扣2分；其他指标负偏离每项扣1分，扣完为止（投标人应对每个指
标项的偏离情况做应答，不得遗漏，按要求提供厂家资料等，须加盖投标人公章。未按要求提供的不得分。）

0-21 21.0 21.0 21.0

4.1 商务 1、项目经理具有信息系统项目管理师（高级）的得3分，没有不得分。 0-3 0.0 0.0 3.0

4.2 商务 2、项目驻场人员2名（不含项目经理）具有系统集成项目管理工程师或网络工程师或信息技术支持工程师或其他软考资格证书
，每提供一本高级证书得3分，每提供一本中级证书得2分，每提供一本初级证书得1分，满分6分。

0-6 0.0 0.0 4.0

5.1 技术 1、整体方案的完整性，比对投标方案与项目需求由评审专家酌情给分。方案完整得6.1-8分，方案基本完整得3.1-6分，方案完
整性一般得0-3分。

0-8 3.0 5.0 7.0

5.2 技术 2、服务方案可行性、可靠性，比对投标方案与项目需求由评审专家酌情给分。方案可行可靠得6.1-8分，方案基本可行可靠得3
.1-6分，方案可行可靠性一般得0-3分。

0-8 3.0 5.0 7.0

5.3 技术 3、服务应急部分的有效性、及时性，比对投标方案与项目需求由评审专家酌情给分，0-6分。 0-6 3.0 4.0 5.0

5.4 技术 4、服务方案管理模式的科学性、可行性及先进性，比对投标方案与项目需求由评审专家酌情给分。0-5分 0-5 2.5 3.0 4.0

6 技术 根据“供应商是否具有完善的内部管理制度：有专人负责对本项目进行监管（0-3分），质量管理体系完善，针对本项目制定具
体协查服务质量管理考核细则（0-3分），由评审专家综合打分。

0-6 2.0 3.0 5.0

7 技术 根据“服务响应时间及保障措施”综合打分，0-6分 0-6 3.0 4.0 5.0

8 技术 根据“是否具有完善的安全、保密制度和措施”进行酌情打分。0-6分。 0-6 3.0 4.0 5.0

9 技术 根据项目需求制定完整的培训方案，根据培训方案讲解人的配备、计划安排等合理性、可行性综合评审。0-6分 0-6 3.0 4.0 5.0

合计 0-90 46.5 59.0 78.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家2）（专家2）
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技术商务资信评分明细表



项目名称：2024年绍兴市信创协同办公系统运维项目（ZJTY2024-A-203）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江艾迪软件
有限公司

浙江锦蓝钻信
息科技有限公

司

泛微网络科技
股份有限公司

1 商务 投标人自2022年1月1日（以合同签订日期为准）至今承担过信息化类似项目服务业绩的，每提供一份业绩合同得0.5分，最多得
1分。（投标文件中提供相关合同复印件并加盖投标人公章，否则不得分。）

0-1 0.0 1.0 1.0

2 技术 根据投标人对于采购人需求理解，对现有办公系统熟悉程度,了解程度,综合打分，对项目熟悉透彻得6.1-8分，对项目较熟悉得
3.1-6分，对项目熟悉不足得0-3分。

0-8 5.5 5.0 6.5

3 技术 响应所有明确指标参数得21分，▲为重要指标，负偏离每项扣2分；其他指标负偏离每项扣1分，扣完为止（投标人应对每个指
标项的偏离情况做应答，不得遗漏，按要求提供厂家资料等，须加盖投标人公章。未按要求提供的不得分。）

0-21 21.0 21.0 21.0

4.1 商务 1、项目经理具有信息系统项目管理师（高级）的得3分，没有不得分。 0-3 0.0 0.0 3.0

4.2 商务 2、项目驻场人员2名（不含项目经理）具有系统集成项目管理工程师或网络工程师或信息技术支持工程师或其他软考资格证书
，每提供一本高级证书得3分，每提供一本中级证书得2分，每提供一本初级证书得1分，满分6分。

0-6 0.0 0.0 4.0

5.1 技术 1、整体方案的完整性，比对投标方案与项目需求由评审专家酌情给分。方案完整得6.1-8分，方案基本完整得3.1-6分，方案完
整性一般得0-3分。

0-8 5.0 5.0 6.5

5.2 技术 2、服务方案可行性、可靠性，比对投标方案与项目需求由评审专家酌情给分。方案可行可靠得6.1-8分，方案基本可行可靠得3
.1-6分，方案可行可靠性一般得0-3分。

0-8 5.0 4.8 6.5

5.3 技术 3、服务应急部分的有效性、及时性，比对投标方案与项目需求由评审专家酌情给分，0-6分。 0-6 4.0 4.0 5.0

5.4 技术 4、服务方案管理模式的科学性、可行性及先进性，比对投标方案与项目需求由评审专家酌情给分。0-5分 0-5 3.5 3.5 4.5

6 技术 根据“供应商是否具有完善的内部管理制度：有专人负责对本项目进行监管（0-3分），质量管理体系完善，针对本项目制定具
体协查服务质量管理考核细则（0-3分），由评审专家综合打分。

0-6 4.0 4.0 5.0

7 技术 根据“服务响应时间及保障措施”综合打分，0-6分 0-6 4.0 4.0 5.0

8 技术 根据“是否具有完善的安全、保密制度和措施”进行酌情打分。0-6分。 0-6 4.5 4.0 5.5

9 技术 根据项目需求制定完整的培训方案，根据培训方案讲解人的配备、计划安排等合理性、可行性综合评审。0-6分 0-6 4.0 4.0 5.5

合计 0-90 60.5 60.3 79.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家3）（专家3）
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技术商务资信评分明细表



项目名称：2024年绍兴市信创协同办公系统运维项目（ZJTY2024-A-203）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江艾迪软件
有限公司

浙江锦蓝钻信
息科技有限公

司

泛微网络科技
股份有限公司

1 商务 投标人自2022年1月1日（以合同签订日期为准）至今承担过信息化类似项目服务业绩的，每提供一份业绩合同得0.5分，最多得
1分。（投标文件中提供相关合同复印件并加盖投标人公章，否则不得分。）

0-1 0.0 1.0 1.0

2 技术 根据投标人对于采购人需求理解，对现有办公系统熟悉程度,了解程度,综合打分，对项目熟悉透彻得6.1-8分，对项目较熟悉得
3.1-6分，对项目熟悉不足得0-3分。

0-8 4.1 4.0 6.8

3 技术 响应所有明确指标参数得21分，▲为重要指标，负偏离每项扣2分；其他指标负偏离每项扣1分，扣完为止（投标人应对每个指
标项的偏离情况做应答，不得遗漏，按要求提供厂家资料等，须加盖投标人公章。未按要求提供的不得分。）

0-21 21.0 21.0 21.0

4.1 商务 1、项目经理具有信息系统项目管理师（高级）的得3分，没有不得分。 0-3 0.0 0.0 3.0

4.2 商务 2、项目驻场人员2名（不含项目经理）具有系统集成项目管理工程师或网络工程师或信息技术支持工程师或其他软考资格证书
，每提供一本高级证书得3分，每提供一本中级证书得2分，每提供一本初级证书得1分，满分6分。

0-6 0.0 0.0 4.0

5.1 技术 1、整体方案的完整性，比对投标方案与项目需求由评审专家酌情给分。方案完整得6.1-8分，方案基本完整得3.1-6分，方案完
整性一般得0-3分。

0-8 4.1 4.2 7.0

5.2 技术 2、服务方案可行性、可靠性，比对投标方案与项目需求由评审专家酌情给分。方案可行可靠得6.1-8分，方案基本可行可靠得3
.1-6分，方案可行可靠性一般得0-3分。

0-8 3.8 3.7 7.2

5.3 技术 3、服务应急部分的有效性、及时性，比对投标方案与项目需求由评审专家酌情给分，0-6分。 0-6 3.3 3.4 5.1

5.4 技术 4、服务方案管理模式的科学性、可行性及先进性，比对投标方案与项目需求由评审专家酌情给分。0-5分 0-5 2.9 2.8 4.1

6 技术 根据“供应商是否具有完善的内部管理制度：有专人负责对本项目进行监管（0-3分），质量管理体系完善，针对本项目制定具
体协查服务质量管理考核细则（0-3分），由评审专家综合打分。

0-6 3.8 3.9 5.0

7 技术 根据“服务响应时间及保障措施”综合打分，0-6分 0-6 4.5 4.5 5.2

8 技术 根据“是否具有完善的安全、保密制度和措施”进行酌情打分。0-6分。 0-6 3.3 3.5 5.1

9 技术 根据项目需求制定完整的培训方案，根据培训方案讲解人的配备、计划安排等合理性、可行性综合评审。0-6分 0-6 3.6 3.7 5.2

合计 0-90 54.4 55.7 79.7

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家4）（专家4）

4/5

技术商务资信评分明细表



项目名称：2024年绍兴市信创协同办公系统运维项目（ZJTY2024-A-203）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江艾迪软件
有限公司

浙江锦蓝钻信
息科技有限公

司

泛微网络科技
股份有限公司

1 商务 投标人自2022年1月1日（以合同签订日期为准）至今承担过信息化类似项目服务业绩的，每提供一份业绩合同得0.5分，最多得
1分。（投标文件中提供相关合同复印件并加盖投标人公章，否则不得分。）

0-1 0.0 1.0 1.0

2 技术 根据投标人对于采购人需求理解，对现有办公系统熟悉程度,了解程度,综合打分，对项目熟悉透彻得6.1-8分，对项目较熟悉得
3.1-6分，对项目熟悉不足得0-3分。

0-8 4.0 5.0 6.0

3 技术 响应所有明确指标参数得21分，▲为重要指标，负偏离每项扣2分；其他指标负偏离每项扣1分，扣完为止（投标人应对每个指
标项的偏离情况做应答，不得遗漏，按要求提供厂家资料等，须加盖投标人公章。未按要求提供的不得分。）

0-21 21.0 21.0 21.0

4.1 商务 1、项目经理具有信息系统项目管理师（高级）的得3分，没有不得分。 0-3 0.0 0.0 3.0

4.2 商务 2、项目驻场人员2名（不含项目经理）具有系统集成项目管理工程师或网络工程师或信息技术支持工程师或其他软考资格证书
，每提供一本高级证书得3分，每提供一本中级证书得2分，每提供一本初级证书得1分，满分6分。

0-6 0.0 0.0 4.0

5.1 技术 1、整体方案的完整性，比对投标方案与项目需求由评审专家酌情给分。方案完整得6.1-8分，方案基本完整得3.1-6分，方案完
整性一般得0-3分。

0-8 5.0 6.0 6.0

5.2 技术 2、服务方案可行性、可靠性，比对投标方案与项目需求由评审专家酌情给分。方案可行可靠得6.1-8分，方案基本可行可靠得3
.1-6分，方案可行可靠性一般得0-3分。

0-8 6.0 5.0 6.0

5.3 技术 3、服务应急部分的有效性、及时性，比对投标方案与项目需求由评审专家酌情给分，0-6分。 0-6 5.0 4.0 5.0

5.4 技术 4、服务方案管理模式的科学性、可行性及先进性，比对投标方案与项目需求由评审专家酌情给分。0-5分 0-5 3.0 4.0 4.0

6 技术 根据“供应商是否具有完善的内部管理制度：有专人负责对本项目进行监管（0-3分），质量管理体系完善，针对本项目制定具
体协查服务质量管理考核细则（0-3分），由评审专家综合打分。

0-6 4.0 4.0 5.0

7 技术 根据“服务响应时间及保障措施”综合打分，0-6分 0-6 4.0 4.0 5.0

8 技术 根据“是否具有完善的安全、保密制度和措施”进行酌情打分。0-6分。 0-6 5.0 5.0 5.0

9 技术 根据项目需求制定完整的培训方案，根据培训方案讲解人的配备、计划安排等合理性、可行性综合评审。0-6分 0-6 3.0 4.0 4.0

合计 0-90 60.0 63.0 75.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家5）（专家5）
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技术商务资信评分明细表


