
项目名称：瑞安市君子石实验小学新建工程-智能化工程（ZJJSCG202409003）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江广维通信
有限公司

浙江渝瓯建设
有限公司

浙江中朗文化
科技有限公司

1 商务 1.磋商供应商具有质量管理体系认证证书（认证范围：电子与智能化工程专业承包、信息系统集成等智能化相关范围）的得1分
；
2.磋商供应商具有职业健康安全管理体系认证证书（认证范围：电子与智能化工程专业承包、信息系统集成等智能化相关范围
）的得1分；
3.磋商供应商具有环境管理体系认证证书（认证范围：电子与智能化工程专业承包、信息系统集成等智能化相关范围）的得1分
；
（注：提供以上证书扫描件及官网认证查询系统内查询到相关证书信息提供截图证明加盖电子签章，否则不得分。）

0-3 3.0 0.0 3.0

2 商务 磋商供应商2021年1月1日以来的同类项目业绩：每提供1个业绩得0.5分，最高得1分。（注：业绩有效性认定：1、以合同签订
时间为准；2、提供中标（成交）通知书和合同扫描件加盖电子签章，或者合同和任一期进度款发票扫描件加盖电子签章。）

0-1 1.0 0.0 0.0

3 商务 项目负责人（1名）具有建筑电气专业高级工程师证书的得2分；具有建筑电气专业中级工程师证书的得1分，本项最高得2分。
注：
①上述人员需提供相关证书扫描件及近3个月社保缴纳证明扫描件，并加盖电子签章，否则不得分。
②上述人员证书须提供相关证明材料（签发机构为人力资源和社会保障部（厅、局）

0-2 2.0 0.0 0.0

4 商务 项目技术负责人（1名）具有网络工程师、系统集成项目管理工程师证书的，每提供1个得1分，本项最高得2分。
注：
①上述人员需提供相关证书扫描件及近3个月社保缴纳证明扫描件，并加盖电子签章，否则不得分。
②上述人员证书须提供相关证明材料（签发机构为人力资源和社会保障部（厅、局）

0-2 2.0 0.0 0.0

5 商务 项目其他技术人员具有信息系统项目管理师证书、 电子信息-信息技术工程师、电气工程及其自动化工程师、终端与业务工程
师证书、互联网技术工程师证书、电子技术工程师证书的，每具有1个证书得1分，本项最高4分。
注：
①上述人员需提供相关证书扫描件及近3个月社保缴纳证明扫描件，并加盖电子签章，否则不得分。
②同一人有多个证书的只记一次不重复计分，每种证书仅计一次分不重复计分。
③上述人员证书须提供相关证明材料（签发机构为人力资源和社会保障部（厅、局）

0-4 4.0 0.0 0.0

6 技术 根据磋商供应商对本项目主要材料选用的符合性、先进性、科学性、稳定性、可靠性，进行评分：
①材料品质优良、性能先进，稳定性、可靠性、耐用性强的得10分；
②材料品质优良、性能相对先进，稳定性、可靠性、耐用性强的得9分；
③材料品质优良、性能相对先进，稳定性、可靠性、耐用性基本可行的得8分；
④材料品质欠佳、性能相对先进，稳定性、可靠性、耐用性基本可行的得6分；
⑤材料品质欠佳、性能相对先进，稳定性、可靠性、耐用性存在欠缺的得4分；
⑥材料品质欠佳、性能基本可行，稳定性、可靠性、耐用性存在欠缺的得2分；
⑦未提供的不得分。

0-10 9.0 8.0 6.0

7 技术 根据磋商供应商主要设备配置计划，进行评分：
1、计划全面、科学，具有可靠性的，得6分；
2、计划较为全面、科学，合理的，得5分；
3、计划基本全面、科学，存在欠缺的，得3分；
4、计划简单或存在缺漏的，得2分；
5、未提供的不得分。

0-6 5.0 3.0 3.0

8 技术 根据磋商供应商施工工艺的符合性、先进性、科学性、稳定性、可靠性，进行评分：
1、描述全面、科学，具有可靠性的，得6分；
2、描述较为全面、科学，合理的，得5分；
3、描述基本全面、科学，存在欠缺的，得3分；
4、描述简单或存在缺漏的，得2分；
5、未提供的不得分。

0-6 5.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（专家1）
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9 技术 根据磋商供应商针对本工程重难点分析及提出的解决方案，进行评分：
1、有详细的重难点分析和解决方案，得6分；
2、有较详细的重难点分析和解决方案，得5分；
3、有基本详细的重难点分析和解决方案，得3分；
4、重难点分析及解决方案简单或缺少，得2分；
5、未提供的不得分。

0-6 5.0 2.0 3.0

10 技术 根据工程质量保证措施，进行评分：
1、描述全面、科学，具有可靠性的，得6分；
2、描述较为全面、科学，合理的，得5分；
3、描述基本全面、科学，存在欠缺的，得3分；
4、描述简单或存在缺漏的，得2分；
5、未提供的不得分。

0-6 5.0 3.0 2.0

11 技术 根据磋商供应商生产施工应急措施的描述，进行评分：
1、描述全面、科学，具有可靠性的，得6分；
2、描述较为全面、科学，合理的，得5分；
3、描述基本全面、科学，存在欠缺的，得3分；
4、描述简单或存在缺漏的，得2分；
5、未提供的不得分。

0-6 5.0 2.0 3.0

12 技术 根据磋商供应商提供项目组织方案中的智能化系统集成的供货验货、安装调试等，进行评分：
1、方案全面、科学，具有可靠性的，得8分；
2、方案较为全面、科学，合理的，得6分；
3、方案基本全面、科学，存在欠缺的，得4分；
4、方案简单或存在缺漏的，得2分；
5、未提供方案的不得分。

0-8 6.0 4.0 4.0

13 技术 根据磋商供应商施工进度计划的描述，进行评分：
1、描述全面、科学，具有可靠性的，得5分；
2、描述较为全面、科学，合理的，得4分；
3、描述基本全面、科学，存在欠缺的，得3分；
4、描述简单或存在缺漏的，得2分；
5、未提供的不得分。

0-5 4.0 3.0 3.0

14 技术 根据磋商供应商提供售后服务承诺的范围和完善程度（包括保修部件范围，保修服务标准，故障响应修复时间方式及保障措施
，售后服务管理人员配备等）等售后服务情况，进行评分：
1、描述全面、科学，具有可靠性的，得5分；
2、描述较为全面、科学，合理的，得4分；
3、描述基本全面、科学，存在欠缺的，得3分；
4、描述简单或存在缺漏的，得2分；
5、未提供的不得分。

0-5 4.0 2.0 3.0

合计 0-70 60.0 30.0 33.0

专家（签名）：
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项目名称：瑞安市君子石实验小学新建工程-智能化工程（ZJJSCG202409003）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江广维通信
有限公司

浙江渝瓯建设
有限公司

浙江中朗文化
科技有限公司

1 商务 1.磋商供应商具有质量管理体系认证证书（认证范围：电子与智能化工程专业承包、信息系统集成等智能化相关范围）的得1分
；
2.磋商供应商具有职业健康安全管理体系认证证书（认证范围：电子与智能化工程专业承包、信息系统集成等智能化相关范围
）的得1分；
3.磋商供应商具有环境管理体系认证证书（认证范围：电子与智能化工程专业承包、信息系统集成等智能化相关范围）的得1分
；
（注：提供以上证书扫描件及官网认证查询系统内查询到相关证书信息提供截图证明加盖电子签章，否则不得分。）

0-3 3.0 0.0 3.0

2 商务 磋商供应商2021年1月1日以来的同类项目业绩：每提供1个业绩得0.5分，最高得1分。（注：业绩有效性认定：1、以合同签订
时间为准；2、提供中标（成交）通知书和合同扫描件加盖电子签章，或者合同和任一期进度款发票扫描件加盖电子签章。）

0-1 1.0 0.0 0.0

3 商务 项目负责人（1名）具有建筑电气专业高级工程师证书的得2分；具有建筑电气专业中级工程师证书的得1分，本项最高得2分。
注：
①上述人员需提供相关证书扫描件及近3个月社保缴纳证明扫描件，并加盖电子签章，否则不得分。
②上述人员证书须提供相关证明材料（签发机构为人力资源和社会保障部（厅、局）

0-2 2.0 0.0 0.0

4 商务 项目技术负责人（1名）具有网络工程师、系统集成项目管理工程师证书的，每提供1个得1分，本项最高得2分。
注：
①上述人员需提供相关证书扫描件及近3个月社保缴纳证明扫描件，并加盖电子签章，否则不得分。
②上述人员证书须提供相关证明材料（签发机构为人力资源和社会保障部（厅、局）

0-2 2.0 0.0 0.0

5 商务 项目其他技术人员具有信息系统项目管理师证书、 电子信息-信息技术工程师、电气工程及其自动化工程师、终端与业务工程
师证书、互联网技术工程师证书、电子技术工程师证书的，每具有1个证书得1分，本项最高4分。
注：
①上述人员需提供相关证书扫描件及近3个月社保缴纳证明扫描件，并加盖电子签章，否则不得分。
②同一人有多个证书的只记一次不重复计分，每种证书仅计一次分不重复计分。
③上述人员证书须提供相关证明材料（签发机构为人力资源和社会保障部（厅、局）

0-4 4.0 0.0 0.0

6 技术 根据磋商供应商对本项目主要材料选用的符合性、先进性、科学性、稳定性、可靠性，进行评分：
①材料品质优良、性能先进，稳定性、可靠性、耐用性强的得10分；
②材料品质优良、性能相对先进，稳定性、可靠性、耐用性强的得9分；
③材料品质优良、性能相对先进，稳定性、可靠性、耐用性基本可行的得8分；
④材料品质欠佳、性能相对先进，稳定性、可靠性、耐用性基本可行的得6分；
⑤材料品质欠佳、性能相对先进，稳定性、可靠性、耐用性存在欠缺的得4分；
⑥材料品质欠佳、性能基本可行，稳定性、可靠性、耐用性存在欠缺的得2分；
⑦未提供的不得分。

0-10 8.0 6.0 6.0

7 技术 根据磋商供应商主要设备配置计划，进行评分：
1、计划全面、科学，具有可靠性的，得6分；
2、计划较为全面、科学，合理的，得5分；
3、计划基本全面、科学，存在欠缺的，得3分；
4、计划简单或存在缺漏的，得2分；
5、未提供的不得分。

0-6 5.0 3.0 3.0

8 技术 根据磋商供应商施工工艺的符合性、先进性、科学性、稳定性、可靠性，进行评分：
1、描述全面、科学，具有可靠性的，得6分；
2、描述较为全面、科学，合理的，得5分；
3、描述基本全面、科学，存在欠缺的，得3分；
4、描述简单或存在缺漏的，得2分；
5、未提供的不得分。

0-6 5.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（专家2）
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9 技术 根据磋商供应商针对本工程重难点分析及提出的解决方案，进行评分：
1、有详细的重难点分析和解决方案，得6分；
2、有较详细的重难点分析和解决方案，得5分；
3、有基本详细的重难点分析和解决方案，得3分；
4、重难点分析及解决方案简单或缺少，得2分；
5、未提供的不得分。

0-6 5.0 3.0 3.0

10 技术 根据工程质量保证措施，进行评分：
1、描述全面、科学，具有可靠性的，得6分；
2、描述较为全面、科学，合理的，得5分；
3、描述基本全面、科学，存在欠缺的，得3分；
4、描述简单或存在缺漏的，得2分；
5、未提供的不得分。

0-6 5.0 3.0 3.0

11 技术 根据磋商供应商生产施工应急措施的描述，进行评分：
1、描述全面、科学，具有可靠性的，得6分；
2、描述较为全面、科学，合理的，得5分；
3、描述基本全面、科学，存在欠缺的，得3分；
4、描述简单或存在缺漏的，得2分；
5、未提供的不得分。

0-6 5.0 3.0 3.0

12 技术 根据磋商供应商提供项目组织方案中的智能化系统集成的供货验货、安装调试等，进行评分：
1、方案全面、科学，具有可靠性的，得8分；
2、方案较为全面、科学，合理的，得6分；
3、方案基本全面、科学，存在欠缺的，得4分；
4、方案简单或存在缺漏的，得2分；
5、未提供方案的不得分。

0-8 6.0 4.0 4.0

13 技术 根据磋商供应商施工进度计划的描述，进行评分：
1、描述全面、科学，具有可靠性的，得5分；
2、描述较为全面、科学，合理的，得4分；
3、描述基本全面、科学，存在欠缺的，得3分；
4、描述简单或存在缺漏的，得2分；
5、未提供的不得分。

0-5 4.0 3.0 3.0

14 技术 根据磋商供应商提供售后服务承诺的范围和完善程度（包括保修部件范围，保修服务标准，故障响应修复时间方式及保障措施
，售后服务管理人员配备等）等售后服务情况，进行评分：
1、描述全面、科学，具有可靠性的，得5分；
2、描述较为全面、科学，合理的，得4分；
3、描述基本全面、科学，存在欠缺的，得3分；
4、描述简单或存在缺漏的，得2分；
5、未提供的不得分。

0-5 4.0 3.0 3.0

合计 0-70 59.0 31.0 34.0

专家（签名）：
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项目名称：瑞安市君子石实验小学新建工程-智能化工程（ZJJSCG202409003）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江广维通信
有限公司

浙江渝瓯建设
有限公司

浙江中朗文化
科技有限公司

1 商务 1.磋商供应商具有质量管理体系认证证书（认证范围：电子与智能化工程专业承包、信息系统集成等智能化相关范围）的得1分
；
2.磋商供应商具有职业健康安全管理体系认证证书（认证范围：电子与智能化工程专业承包、信息系统集成等智能化相关范围
）的得1分；
3.磋商供应商具有环境管理体系认证证书（认证范围：电子与智能化工程专业承包、信息系统集成等智能化相关范围）的得1分
；
（注：提供以上证书扫描件及官网认证查询系统内查询到相关证书信息提供截图证明加盖电子签章，否则不得分。）

0-3 3.0 0.0 3.0

2 商务 磋商供应商2021年1月1日以来的同类项目业绩：每提供1个业绩得0.5分，最高得1分。（注：业绩有效性认定：1、以合同签订
时间为准；2、提供中标（成交）通知书和合同扫描件加盖电子签章，或者合同和任一期进度款发票扫描件加盖电子签章。）

0-1 1.0 0.0 0.0

3 商务 项目负责人（1名）具有建筑电气专业高级工程师证书的得2分；具有建筑电气专业中级工程师证书的得1分，本项最高得2分。
注：
①上述人员需提供相关证书扫描件及近3个月社保缴纳证明扫描件，并加盖电子签章，否则不得分。
②上述人员证书须提供相关证明材料（签发机构为人力资源和社会保障部（厅、局）

0-2 2.0 0.0 0.0

4 商务 项目技术负责人（1名）具有网络工程师、系统集成项目管理工程师证书的，每提供1个得1分，本项最高得2分。
注：
①上述人员需提供相关证书扫描件及近3个月社保缴纳证明扫描件，并加盖电子签章，否则不得分。
②上述人员证书须提供相关证明材料（签发机构为人力资源和社会保障部（厅、局）

0-2 2.0 0.0 0.0

5 商务 项目其他技术人员具有信息系统项目管理师证书、 电子信息-信息技术工程师、电气工程及其自动化工程师、终端与业务工程
师证书、互联网技术工程师证书、电子技术工程师证书的，每具有1个证书得1分，本项最高4分。
注：
①上述人员需提供相关证书扫描件及近3个月社保缴纳证明扫描件，并加盖电子签章，否则不得分。
②同一人有多个证书的只记一次不重复计分，每种证书仅计一次分不重复计分。
③上述人员证书须提供相关证明材料（签发机构为人力资源和社会保障部（厅、局）

0-4 4.0 0.0 0.0

6 技术 根据磋商供应商对本项目主要材料选用的符合性、先进性、科学性、稳定性、可靠性，进行评分：
①材料品质优良、性能先进，稳定性、可靠性、耐用性强的得10分；
②材料品质优良、性能相对先进，稳定性、可靠性、耐用性强的得9分；
③材料品质优良、性能相对先进，稳定性、可靠性、耐用性基本可行的得8分；
④材料品质欠佳、性能相对先进，稳定性、可靠性、耐用性基本可行的得6分；
⑤材料品质欠佳、性能相对先进，稳定性、可靠性、耐用性存在欠缺的得4分；
⑥材料品质欠佳、性能基本可行，稳定性、可靠性、耐用性存在欠缺的得2分；
⑦未提供的不得分。

0-10 9.0 8.0 6.0

7 技术 根据磋商供应商主要设备配置计划，进行评分：
1、计划全面、科学，具有可靠性的，得6分；
2、计划较为全面、科学，合理的，得5分；
3、计划基本全面、科学，存在欠缺的，得3分；
4、计划简单或存在缺漏的，得2分；
5、未提供的不得分。

0-6 5.0 3.0 3.0

8 技术 根据磋商供应商施工工艺的符合性、先进性、科学性、稳定性、可靠性，进行评分：
1、描述全面、科学，具有可靠性的，得6分；
2、描述较为全面、科学，合理的，得5分；
3、描述基本全面、科学，存在欠缺的，得3分；
4、描述简单或存在缺漏的，得2分；
5、未提供的不得分。

0-6 3.0 2.0 3.0

技术商务评分明细（专家3）
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9 技术 根据磋商供应商针对本工程重难点分析及提出的解决方案，进行评分：
1、有详细的重难点分析和解决方案，得6分；
2、有较详细的重难点分析和解决方案，得5分；
3、有基本详细的重难点分析和解决方案，得3分；
4、重难点分析及解决方案简单或缺少，得2分；
5、未提供的不得分。

0-6 3.0 2.0 3.0

10 技术 根据工程质量保证措施，进行评分：
1、描述全面、科学，具有可靠性的，得6分；
2、描述较为全面、科学，合理的，得5分；
3、描述基本全面、科学，存在欠缺的，得3分；
4、描述简单或存在缺漏的，得2分；
5、未提供的不得分。

0-6 5.0 3.0 2.0

11 技术 根据磋商供应商生产施工应急措施的描述，进行评分：
1、描述全面、科学，具有可靠性的，得6分；
2、描述较为全面、科学，合理的，得5分；
3、描述基本全面、科学，存在欠缺的，得3分；
4、描述简单或存在缺漏的，得2分；
5、未提供的不得分。

0-6 3.0 2.0 2.0

12 技术 根据磋商供应商提供项目组织方案中的智能化系统集成的供货验货、安装调试等，进行评分：
1、方案全面、科学，具有可靠性的，得8分；
2、方案较为全面、科学，合理的，得6分；
3、方案基本全面、科学，存在欠缺的，得4分；
4、方案简单或存在缺漏的，得2分；
5、未提供方案的不得分。

0-8 6.0 2.0 4.0

13 技术 根据磋商供应商施工进度计划的描述，进行评分：
1、描述全面、科学，具有可靠性的，得5分；
2、描述较为全面、科学，合理的，得4分；
3、描述基本全面、科学，存在欠缺的，得3分；
4、描述简单或存在缺漏的，得2分；
5、未提供的不得分。

0-5 4.0 3.0 3.0

14 技术 根据磋商供应商提供售后服务承诺的范围和完善程度（包括保修部件范围，保修服务标准，故障响应修复时间方式及保障措施
，售后服务管理人员配备等）等售后服务情况，进行评分：
1、描述全面、科学，具有可靠性的，得5分；
2、描述较为全面、科学，合理的，得4分；
3、描述基本全面、科学，存在欠缺的，得3分；
4、描述简单或存在缺漏的，得2分；
5、未提供的不得分。

0-5 5.0 4.0 4.0

合计 0-70 55.0 29.0 33.0

专家（签名）：
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