
                       
技术商务评分明细 （专家1） 

项目名称:  海盐县人民医院海盐县病理诊断中心运营服务项目（ZJ-2332319）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江嘉事
瑞拓医学
检验实验
室有限公
司、浙江
嘉事瑞拓
医学检验
实验室有
限公司、
杭州艾迪
康医学检
验中心有
限公司
（联合
体）

杭州医诺
云检医学
检验实验
室有限公
司

杭州海世
嘉病理诊
断中心有
限公司

杭州迪安
医学检验
中心有限
公司

杭州殷欣
病理诊断
中心有限
公司

1 商务

业绩：投标人2020年1月1日（以合同签订时间为
准）以来具有病理诊断中心运营服务业绩，每提供
一个得0.5分，最多得1分。需提供合同复印件及客
户满意度评价，合同中需体现病理诊断中心运营服
务内容，否则不得分。

0-1 0.5 0.0 0.5 0.0 0.0

2.1 技术
对“附件2：主要设备技术要求”和“附件 3： 开展项
目”的响应情况，每1项不符合采购文件要求扣0.5
分，扣完为止。

0-38 38.0 35.5 38.0 38.0 16.5

2.2 技术

对供应商针对医院检测项目拟投入的试剂情况进行
评分，试剂的技术性能先进，质量稳定能充分满足
临床要求的得5分；性能质量能较先进，质量稳定能
满足临床要求的得4分；技术性能基本满足临床要求
的得3分；技术性能略有缺陷、与临床要求略有差距
得2分；技术性能存在缺陷、与临床要求有差距得1
分；技术性能存在较大的缺陷，与临床要求差距较
大的得0分。提供试剂清单（包括试剂的品牌，规
格）、性能说明和相应试剂注册证或备案证复印
件，否则不得分。

0-5 4.0 3.0 4.0 4.0 3.0

3 技术

运营管理服务方案：
方案内容详细且完善、针对性及可实施性得5分；方
案内容完善、具有可实施性得4分；方案内容基本满
足项目实施要求的得3分，方案内容不完善得2分，
方案内容存在部分瑕疵的得1分；不提供不得分。

0-5 4.0 3.0 4.0 4.0 3.0

4 技术

质量保证措施和方案：
方案内容详细且完善、针对性及可实施性得5分；方
案内容完善、具有可实施性得4分；方案内容基本满
足项目实施要求的得3分，方案内容不完善得2分，
方案内容存在部分瑕疵的得1分；不提供不得分。

0-5 4.0 2.0 4.0 4.0 0.0

5 技术

项目实施计划：
计划安排内容详细且完善、针对性及可实施性得4
分；计划安排内容基本满足项目实施要求的得3分，
计划安排内容不完善得2分，计划安排内容存在部分
瑕疵的得1分；不提供不得分。

0-4 3.0 0.0 3.0 3.0 0.0

6 技术

应急服务响应能力方案和措施：
方案和措施内容全面完整、科学合理，完全满足项
目需求的得3分；方案存在欠佳或缺陷，但能基本满
足项目需求的得2分；方案内容混乱，内容缺失严重
的得1分；未提供不得分。

0-3 2.0 0.0 2.0 2.0 0.0

7 技术

外送检验服务方案：
方案内容详细且完善、针对性及可实施性得5分；方
案内容完善、具有可实施性得4分；方案内容基本满
足项目实施要求的得3分，方案内容不完善得2分，
方案内容存在部分瑕疵的得1分；不提供不得分。

0-5 4.0 0.0 4.0 4.0 0.0
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8 技术

外送样本运输方案：
方案内容详细且完善、针对性及可实施性得4分；方
案内容完善、具有可实施性得3分；方案内容基本满
足项目实施要求的得2分，方案内容不完善得1分，
方案内容存在部分瑕疵的得0.5分；不提供不得分。

0-4 3.0 0.0 3.0 3.0 0.0

9 技术

外送检验项目质量保证措施：
措施内容全面完整、科学合理，完全满足项目需求
的得3分；措施内容欠佳，但能基本满足项目需求的
得2分；内容混乱，内容缺失严重的得1分；未提供
不得分。

0-3 2.0 0.0 2.0 2.0 0.0

10.1 技术
供应商应提供不少于1 名运营管理人员得2分；提供
人员工作经历、学历证书、专业证书证明材料，未
提供或提供不全不得分

0-2 2.0 0.0 0.0 2.0 0.0

10.2 技术

供应商安排常驻病理科2名病理医生（分别具有病理
诊断组织学、细胞学上岗证）得2分，提供人员学历
证书、专业证书、上岗证书等证明材料；未提供或
提供不全不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0 0.0 0.0

10.3 技术

供应商安排2名能熟练进行实验操作的常驻科室技术
人员，具有病理技术上岗证书得2分。提供人员学历
证书、专业证书、上岗证书等证明材料；未提供或
提供不全不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0 0.0 0.0

10.4 技术
供应商安排免疫组化专业技术人员1名，承诺常驻6
个月以上的得2分，提供专业证书、上岗证书等证明
材料和承诺书；未提供或提供不全不得分。

0-2 2.0 0.0 2.0 0.0 0.0

10.5 技术
项目团队成员分工：分工明确、岗位合理得3分，有
基本分工和岗位设置得2分，分工和岗位职责不清晰
得1分，未提供不得分。

0-3 2.0 0.0 2.0 2.0 0.0

11 技术

培训方案：针对医院人员提高技术水平的详细培训
方案，包括但不限于培训方式、课程安排、师资力
量等。培训方案内容针对性强，课程丰富，师资力
量强得4分；培训方案内容较合理，课程较丰富，师
资力量较强得3分；培训方案、课程设置、师资力量
基本能满足本项目得2分；培训方案内容略有瑕疵，
课程和师资力量欠缺得1分；无方案内容得0分。

0-4 2.0 0.0 2.0 2.0 0.0

12 技术

服务期内设备维修服务方案：方案内容全面完整、
科学合理的得2分；方案内容较完整、基本合理的得
1分，方案存在欠佳或缺陷的得0.5分；未提供不得
分。

0-2 2.0 1.0 2.0 2.0 1.0

合计 0-90 78.5 44.5 72.5 72.0 23.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务评分明细 （专家2） 

项目名称:  海盐县人民医院海盐县病理诊断中心运营服务项目（ZJ-2332319）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江嘉事
瑞拓医学
检验实验
室有限公
司、浙江
嘉事瑞拓
医学检验
实验室有
限公司、
杭州艾迪
康医学检
验中心有
限公司
（联合
体）

杭州医诺
云检医学
检验实验
室有限公
司

杭州海世
嘉病理诊
断中心有
限公司

杭州迪安
医学检验
中心有限
公司

杭州殷欣
病理诊断
中心有限
公司

1 商务

业绩：投标人2020年1月1日（以合同签订时间为
准）以来具有病理诊断中心运营服务业绩，每提供
一个得0.5分，最多得1分。需提供合同复印件及客
户满意度评价，合同中需体现病理诊断中心运营服
务内容，否则不得分。

0-1 0.5 0.0 0.5 0.0 0.0

2.1 技术
对“附件2：主要设备技术要求”和“附件 3： 开展项
目”的响应情况，每1项不符合采购文件要求扣0.5
分，扣完为止。

0-38 38.0 35.5 38.0 38.0 16.5

2.2 技术

对供应商针对医院检测项目拟投入的试剂情况进行
评分，试剂的技术性能先进，质量稳定能充分满足
临床要求的得5分；性能质量能较先进，质量稳定能
满足临床要求的得4分；技术性能基本满足临床要求
的得3分；技术性能略有缺陷、与临床要求略有差距
得2分；技术性能存在缺陷、与临床要求有差距得1
分；技术性能存在较大的缺陷，与临床要求差距较
大的得0分。提供试剂清单（包括试剂的品牌，规
格）、性能说明和相应试剂注册证或备案证复印
件，否则不得分。

0-5 4.0 1.0 3.0 4.0 2.0

3 技术

运营管理服务方案：
方案内容详细且完善、针对性及可实施性得5分；方
案内容完善、具有可实施性得4分；方案内容基本满
足项目实施要求的得3分，方案内容不完善得2分，
方案内容存在部分瑕疵的得1分；不提供不得分。

0-5 4.0 2.0 3.0 3.0 0.0

4 技术

质量保证措施和方案：
方案内容详细且完善、针对性及可实施性得5分；方
案内容完善、具有可实施性得4分；方案内容基本满
足项目实施要求的得3分，方案内容不完善得2分，
方案内容存在部分瑕疵的得1分；不提供不得分。

0-5 4.0 1.0 2.0 4.0 0.0

5 技术

项目实施计划：
计划安排内容详细且完善、针对性及可实施性得4
分；计划安排内容基本满足项目实施要求的得3分，
计划安排内容不完善得2分，计划安排内容存在部分
瑕疵的得1分；不提供不得分。

0-4 4.0 1.0 2.0 4.0 0.0

6 技术

应急服务响应能力方案和措施：
方案和措施内容全面完整、科学合理，完全满足项
目需求的得3分；方案存在欠佳或缺陷，但能基本满
足项目需求的得2分；方案内容混乱，内容缺失严重
的得1分；未提供不得分。

0-3 3.0 0.0 2.0 3.0 0.0
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7 技术

外送检验服务方案：
方案内容详细且完善、针对性及可实施性得5分；方
案内容完善、具有可实施性得4分；方案内容基本满
足项目实施要求的得3分，方案内容不完善得2分，
方案内容存在部分瑕疵的得1分；不提供不得分。

0-5 5.0 0.0 2.0 4.0 0.0

8 技术

外送样本运输方案：
方案内容详细且完善、针对性及可实施性得4分；方
案内容完善、具有可实施性得3分；方案内容基本满
足项目实施要求的得2分，方案内容不完善得1分，
方案内容存在部分瑕疵的得0.5分；不提供不得分。

0-4 4.0 0.0 2.0 4.0 0.0

9 技术

外送检验项目质量保证措施：
措施内容全面完整、科学合理，完全满足项目需求
的得3分；措施内容欠佳，但能基本满足项目需求的
得2分；内容混乱，内容缺失严重的得1分；未提供
不得分。

0-3 3.0 0.0 2.0 3.0 0.0

10.1 技术
供应商应提供不少于1 名运营管理人员得2分；提供
人员工作经历、学历证书、专业证书证明材料，未
提供或提供不全不得分

0-2 2.0 0.0 0.0 2.0 0.0

10.2 技术

供应商安排常驻病理科2名病理医生（分别具有病理
诊断组织学、细胞学上岗证）得2分，提供人员学历
证书、专业证书、上岗证书等证明材料；未提供或
提供不全不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0 0.0 0.0

10.3 技术

供应商安排2名能熟练进行实验操作的常驻科室技术
人员，具有病理技术上岗证书得2分。提供人员学历
证书、专业证书、上岗证书等证明材料；未提供或
提供不全不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0 0.0 0.0

10.4 技术
供应商安排免疫组化专业技术人员1名，承诺常驻6
个月以上的得2分，提供专业证书、上岗证书等证明
材料和承诺书；未提供或提供不全不得分。

0-2 2.0 0.0 2.0 0.0 0.0

10.5 技术
项目团队成员分工：分工明确、岗位合理得3分，有
基本分工和岗位设置得2分，分工和岗位职责不清晰
得1分，未提供不得分。

0-3 2.0 1.0 2.0 2.0 0.0

11 技术

培训方案：针对医院人员提高技术水平的详细培训
方案，包括但不限于培训方式、课程安排、师资力
量等。培训方案内容针对性强，课程丰富，师资力
量强得4分；培训方案内容较合理，课程较丰富，师
资力量较强得3分；培训方案、课程设置、师资力量
基本能满足本项目得2分；培训方案内容略有瑕疵，
课程和师资力量欠缺得1分；无方案内容得0分。

0-4 3.0 2.0 2.0 3.0 2.0

12 技术

服务期内设备维修服务方案：方案内容全面完整、
科学合理的得2分；方案内容较完整、基本合理的得
1分，方案存在欠佳或缺陷的得0.5分；未提供不得
分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-90 84.5 45.5 64.5 76.0 22.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务评分明细 （专家3） 

项目名称:  海盐县人民医院海盐县病理诊断中心运营服务项目（ZJ-2332319）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江嘉事
瑞拓医学
检验实验
室有限公
司、浙江
嘉事瑞拓
医学检验
实验室有
限公司、
杭州艾迪
康医学检
验中心有
限公司
（联合
体）

杭州医诺
云检医学
检验实验
室有限公
司

杭州海世
嘉病理诊
断中心有
限公司

杭州迪安
医学检验
中心有限
公司

杭州殷欣
病理诊断
中心有限
公司

1 商务

业绩：投标人2020年1月1日（以合同签订时间为
准）以来具有病理诊断中心运营服务业绩，每提供
一个得0.5分，最多得1分。需提供合同复印件及客
户满意度评价，合同中需体现病理诊断中心运营服
务内容，否则不得分。

0-1 0.5 0.0 0.5 0.0 0.0

2.1 技术
对“附件2：主要设备技术要求”和“附件 3： 开展项
目”的响应情况，每1项不符合采购文件要求扣0.5
分，扣完为止。

0-38 38.0 35.5 38.0 38.0 16.5

2.2 技术

对供应商针对医院检测项目拟投入的试剂情况进行
评分，试剂的技术性能先进，质量稳定能充分满足
临床要求的得5分；性能质量能较先进，质量稳定能
满足临床要求的得4分；技术性能基本满足临床要求
的得3分；技术性能略有缺陷、与临床要求略有差距
得2分；技术性能存在缺陷、与临床要求有差距得1
分；技术性能存在较大的缺陷，与临床要求差距较
大的得0分。提供试剂清单（包括试剂的品牌，规
格）、性能说明和相应试剂注册证或备案证复印
件，否则不得分。

0-5 4.0 2.0 3.0 4.0 1.0

3 技术

运营管理服务方案：
方案内容详细且完善、针对性及可实施性得5分；方
案内容完善、具有可实施性得4分；方案内容基本满
足项目实施要求的得3分，方案内容不完善得2分，
方案内容存在部分瑕疵的得1分；不提供不得分。

0-5 4.0 1.0 3.0 4.0 0.0

4 技术

质量保证措施和方案：
方案内容详细且完善、针对性及可实施性得5分；方
案内容完善、具有可实施性得4分；方案内容基本满
足项目实施要求的得3分，方案内容不完善得2分，
方案内容存在部分瑕疵的得1分；不提供不得分。

0-5 4.0 1.0 3.0 4.0 0.0

5 技术

项目实施计划：
计划安排内容详细且完善、针对性及可实施性得4
分；计划安排内容基本满足项目实施要求的得3分，
计划安排内容不完善得2分，计划安排内容存在部分
瑕疵的得1分；不提供不得分。

0-4 4.0 0.0 3.0 4.0 0.0

6 技术

应急服务响应能力方案和措施：
方案和措施内容全面完整、科学合理，完全满足项
目需求的得3分；方案存在欠佳或缺陷，但能基本满
足项目需求的得2分；方案内容混乱，内容缺失严重
的得1分；未提供不得分。

0-3 3.0 0.0 3.0 3.0 0.0
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7 技术

外送检验服务方案：
方案内容详细且完善、针对性及可实施性得5分；方
案内容完善、具有可实施性得4分；方案内容基本满
足项目实施要求的得3分，方案内容不完善得2分，
方案内容存在部分瑕疵的得1分；不提供不得分。

0-5 4.0 0.0 3.0 4.0 0.0

8 技术

外送样本运输方案：
方案内容详细且完善、针对性及可实施性得4分；方
案内容完善、具有可实施性得3分；方案内容基本满
足项目实施要求的得2分，方案内容不完善得1分，
方案内容存在部分瑕疵的得0.5分；不提供不得分。

0-4 4.0 1.0 3.0 3.0 0.0

9 技术

外送检验项目质量保证措施：
措施内容全面完整、科学合理，完全满足项目需求
的得3分；措施内容欠佳，但能基本满足项目需求的
得2分；内容混乱，内容缺失严重的得1分；未提供
不得分。

0-3 3.0 1.0 3.0 3.0 0.0

10.1 技术
供应商应提供不少于1 名运营管理人员得2分；提供
人员工作经历、学历证书、专业证书证明材料，未
提供或提供不全不得分

0-2 2.0 0.0 0.0 2.0 0.0

10.2 技术

供应商安排常驻病理科2名病理医生（分别具有病理
诊断组织学、细胞学上岗证）得2分，提供人员学历
证书、专业证书、上岗证书等证明材料；未提供或
提供不全不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0 0.0 0.0

10.3 技术

供应商安排2名能熟练进行实验操作的常驻科室技术
人员，具有病理技术上岗证书得2分。提供人员学历
证书、专业证书、上岗证书等证明材料；未提供或
提供不全不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0 0.0 0.0

10.4 技术
供应商安排免疫组化专业技术人员1名，承诺常驻6
个月以上的得2分，提供专业证书、上岗证书等证明
材料和承诺书；未提供或提供不全不得分。

0-2 2.0 0.0 2.0 0.0 0.0

10.5 技术
项目团队成员分工：分工明确、岗位合理得3分，有
基本分工和岗位设置得2分，分工和岗位职责不清晰
得1分，未提供不得分。

0-3 2.0 1.0 2.0 2.0 1.0

11 技术

培训方案：针对医院人员提高技术水平的详细培训
方案，包括但不限于培训方式、课程安排、师资力
量等。培训方案内容针对性强，课程丰富，师资力
量强得4分；培训方案内容较合理，课程较丰富，师
资力量较强得3分；培训方案、课程设置、师资力量
基本能满足本项目得2分；培训方案内容略有瑕疵，
课程和师资力量欠缺得1分；无方案内容得0分。

0-4 4.0 2.0 3.0 3.0 1.0

12 技术

服务期内设备维修服务方案：方案内容全面完整、
科学合理的得2分；方案内容较完整、基本合理的得
1分，方案存在欠佳或缺陷的得0.5分；未提供不得
分。

0-2 2.0 1.0 2.0 2.0 1.0

合计 0-90 84.5 45.5 71.5 76.0 20.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务评分明细 （专家4） 

项目名称:  海盐县人民医院海盐县病理诊断中心运营服务项目（ZJ-2332319）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江嘉事
瑞拓医学
检验实验
室有限公
司、浙江
嘉事瑞拓
医学检验
实验室有
限公司、
杭州艾迪
康医学检
验中心有
限公司
（联合
体）

杭州医诺
云检医学
检验实验
室有限公
司

杭州海世
嘉病理诊
断中心有
限公司

杭州迪安
医学检验
中心有限
公司

杭州殷欣
病理诊断
中心有限
公司

1 商务

业绩：投标人2020年1月1日（以合同签订时间为
准）以来具有病理诊断中心运营服务业绩，每提供
一个得0.5分，最多得1分。需提供合同复印件及客
户满意度评价，合同中需体现病理诊断中心运营服
务内容，否则不得分。

0-1 0.5 0.0 0.5 0.0 0.0

2.1 技术
对“附件2：主要设备技术要求”和“附件 3： 开展项
目”的响应情况，每1项不符合采购文件要求扣0.5
分，扣完为止。

0-38 38.0 35.5 38.0 38.0 16.5

2.2 技术

对供应商针对医院检测项目拟投入的试剂情况进行
评分，试剂的技术性能先进，质量稳定能充分满足
临床要求的得5分；性能质量能较先进，质量稳定能
满足临床要求的得4分；技术性能基本满足临床要求
的得3分；技术性能略有缺陷、与临床要求略有差距
得2分；技术性能存在缺陷、与临床要求有差距得1
分；技术性能存在较大的缺陷，与临床要求差距较
大的得0分。提供试剂清单（包括试剂的品牌，规
格）、性能说明和相应试剂注册证或备案证复印
件，否则不得分。

0-5 4.0 2.0 4.0 4.0 1.0

3 技术

运营管理服务方案：
方案内容详细且完善、针对性及可实施性得5分；方
案内容完善、具有可实施性得4分；方案内容基本满
足项目实施要求的得3分，方案内容不完善得2分，
方案内容存在部分瑕疵的得1分；不提供不得分。

0-5 4.0 2.0 4.0 4.0 2.0

4 技术

质量保证措施和方案：
方案内容详细且完善、针对性及可实施性得5分；方
案内容完善、具有可实施性得4分；方案内容基本满
足项目实施要求的得3分，方案内容不完善得2分，
方案内容存在部分瑕疵的得1分；不提供不得分。

0-5 4.0 2.0 4.0 4.0 0.0

5 技术

项目实施计划：
计划安排内容详细且完善、针对性及可实施性得4
分；计划安排内容基本满足项目实施要求的得3分，
计划安排内容不完善得2分，计划安排内容存在部分
瑕疵的得1分；不提供不得分。

0-4 4.0 0.0 4.0 3.0 0.0

6 技术

应急服务响应能力方案和措施：
方案和措施内容全面完整、科学合理，完全满足项
目需求的得3分；方案存在欠佳或缺陷，但能基本满
足项目需求的得2分；方案内容混乱，内容缺失严重
的得1分；未提供不得分。

0-3 3.0 0.0 3.0 3.0 0.0
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7 技术

外送检验服务方案：
方案内容详细且完善、针对性及可实施性得5分；方
案内容完善、具有可实施性得4分；方案内容基本满
足项目实施要求的得3分，方案内容不完善得2分，
方案内容存在部分瑕疵的得1分；不提供不得分。

0-5 5.0 0.0 5.0 5.0 0.0

8 技术

外送样本运输方案：
方案内容详细且完善、针对性及可实施性得4分；方
案内容完善、具有可实施性得3分；方案内容基本满
足项目实施要求的得2分，方案内容不完善得1分，
方案内容存在部分瑕疵的得0.5分；不提供不得分。

0-4 3.0 0.0 3.0 3.0 0.0

9 技术

外送检验项目质量保证措施：
措施内容全面完整、科学合理，完全满足项目需求
的得3分；措施内容欠佳，但能基本满足项目需求的
得2分；内容混乱，内容缺失严重的得1分；未提供
不得分。

0-3 3.0 1.0 3.0 2.0 0.0

10.1 技术
供应商应提供不少于1 名运营管理人员得2分；提供
人员工作经历、学历证书、专业证书证明材料，未
提供或提供不全不得分

0-2 2.0 0.0 0.0 2.0 0.0

10.2 技术

供应商安排常驻病理科2名病理医生（分别具有病理
诊断组织学、细胞学上岗证）得2分，提供人员学历
证书、专业证书、上岗证书等证明材料；未提供或
提供不全不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0 0.0 0.0

10.3 技术

供应商安排2名能熟练进行实验操作的常驻科室技术
人员，具有病理技术上岗证书得2分。提供人员学历
证书、专业证书、上岗证书等证明材料；未提供或
提供不全不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0 0.0 0.0

10.4 技术
供应商安排免疫组化专业技术人员1名，承诺常驻6
个月以上的得2分，提供专业证书、上岗证书等证明
材料和承诺书；未提供或提供不全不得分。

0-2 2.0 0.0 2.0 0.0 0.0

10.5 技术
项目团队成员分工：分工明确、岗位合理得3分，有
基本分工和岗位设置得2分，分工和岗位职责不清晰
得1分，未提供不得分。

0-3 2.0 0.0 2.0 2.0 0.0

11 技术

培训方案：针对医院人员提高技术水平的详细培训
方案，包括但不限于培训方式、课程安排、师资力
量等。培训方案内容针对性强，课程丰富，师资力
量强得4分；培训方案内容较合理，课程较丰富，师
资力量较强得3分；培训方案、课程设置、师资力量
基本能满足本项目得2分；培训方案内容略有瑕疵，
课程和师资力量欠缺得1分；无方案内容得0分。

0-4 3.0 1.0 3.0 3.0 1.0

12 技术

服务期内设备维修服务方案：方案内容全面完整、
科学合理的得2分；方案内容较完整、基本合理的得
1分，方案存在欠佳或缺陷的得0.5分；未提供不得
分。

0-2 2.0 1.0 2.0 2.0 1.0

合计 0-90 83.5 44.5 77.5 75.0 21.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务评分明细 （专家5） 

项目名称:  海盐县人民医院海盐县病理诊断中心运营服务项目（ZJ-2332319）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江嘉事
瑞拓医学
检验实验
室有限公
司、浙江
嘉事瑞拓
医学检验
实验室有
限公司、
杭州艾迪
康医学检
验中心有
限公司
（联合
体）

杭州医诺
云检医学
检验实验
室有限公
司

杭州海世
嘉病理诊
断中心有
限公司

杭州迪安
医学检验
中心有限
公司

杭州殷欣
病理诊断
中心有限
公司

1 商务

业绩：投标人2020年1月1日（以合同签订时间为
准）以来具有病理诊断中心运营服务业绩，每提供
一个得0.5分，最多得1分。需提供合同复印件及客
户满意度评价，合同中需体现病理诊断中心运营服
务内容，否则不得分。

0-1 0.5 0.0 0.5 0.0 0.0

2.1 技术
对“附件2：主要设备技术要求”和“附件 3： 开展项
目”的响应情况，每1项不符合采购文件要求扣0.5
分，扣完为止。

0-38 38.0 35.5 38.0 38.0 16.5

2.2 技术

对供应商针对医院检测项目拟投入的试剂情况进行
评分，试剂的技术性能先进，质量稳定能充分满足
临床要求的得5分；性能质量能较先进，质量稳定能
满足临床要求的得4分；技术性能基本满足临床要求
的得3分；技术性能略有缺陷、与临床要求略有差距
得2分；技术性能存在缺陷、与临床要求有差距得1
分；技术性能存在较大的缺陷，与临床要求差距较
大的得0分。提供试剂清单（包括试剂的品牌，规
格）、性能说明和相应试剂注册证或备案证复印
件，否则不得分。

0-5 4.0 3.0 4.0 4.0 2.0

3 技术

运营管理服务方案：
方案内容详细且完善、针对性及可实施性得5分；方
案内容完善、具有可实施性得4分；方案内容基本满
足项目实施要求的得3分，方案内容不完善得2分，
方案内容存在部分瑕疵的得1分；不提供不得分。

0-5 4.0 3.0 3.0 4.0 0.0

4 技术

质量保证措施和方案：
方案内容详细且完善、针对性及可实施性得5分；方
案内容完善、具有可实施性得4分；方案内容基本满
足项目实施要求的得3分，方案内容不完善得2分，
方案内容存在部分瑕疵的得1分；不提供不得分。

0-5 4.0 2.0 3.0 4.0 0.0

5 技术

项目实施计划：
计划安排内容详细且完善、针对性及可实施性得4
分；计划安排内容基本满足项目实施要求的得3分，
计划安排内容不完善得2分，计划安排内容存在部分
瑕疵的得1分；不提供不得分。

0-4 3.0 0.0 3.0 3.0 0.0

6 技术

应急服务响应能力方案和措施：
方案和措施内容全面完整、科学合理，完全满足项
目需求的得3分；方案存在欠佳或缺陷，但能基本满
足项目需求的得2分；方案内容混乱，内容缺失严重
的得1分；未提供不得分。

0-3 2.0 0.0 2.0 2.0 0.0
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7 技术

外送检验服务方案：
方案内容详细且完善、针对性及可实施性得5分；方
案内容完善、具有可实施性得4分；方案内容基本满
足项目实施要求的得3分，方案内容不完善得2分，
方案内容存在部分瑕疵的得1分；不提供不得分。

0-5 3.0 0.0 3.0 3.0 0.0

8 技术

外送样本运输方案：
方案内容详细且完善、针对性及可实施性得4分；方
案内容完善、具有可实施性得3分；方案内容基本满
足项目实施要求的得2分，方案内容不完善得1分，
方案内容存在部分瑕疵的得0.5分；不提供不得分。

0-4 3.0 0.0 3.0 3.0 0.0

9 技术

外送检验项目质量保证措施：
措施内容全面完整、科学合理，完全满足项目需求
的得3分；措施内容欠佳，但能基本满足项目需求的
得2分；内容混乱，内容缺失严重的得1分；未提供
不得分。

0-3 2.0 0.0 2.0 2.0 0.0

10.1 技术
供应商应提供不少于1 名运营管理人员得2分；提供
人员工作经历、学历证书、专业证书证明材料，未
提供或提供不全不得分

0-2 2.0 0.0 0.0 2.0 0.0

10.2 技术

供应商安排常驻病理科2名病理医生（分别具有病理
诊断组织学、细胞学上岗证）得2分，提供人员学历
证书、专业证书、上岗证书等证明材料；未提供或
提供不全不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0 0.0 0.0

10.3 技术

供应商安排2名能熟练进行实验操作的常驻科室技术
人员，具有病理技术上岗证书得2分。提供人员学历
证书、专业证书、上岗证书等证明材料；未提供或
提供不全不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0 0.0 0.0

10.4 技术
供应商安排免疫组化专业技术人员1名，承诺常驻6
个月以上的得2分，提供专业证书、上岗证书等证明
材料和承诺书；未提供或提供不全不得分。

0-2 2.0 0.0 2.0 0.0 0.0

10.5 技术
项目团队成员分工：分工明确、岗位合理得3分，有
基本分工和岗位设置得2分，分工和岗位职责不清晰
得1分，未提供不得分。

0-3 2.0 0.0 2.0 2.0 0.0

11 技术

培训方案：针对医院人员提高技术水平的详细培训
方案，包括但不限于培训方式、课程安排、师资力
量等。培训方案内容针对性强，课程丰富，师资力
量强得4分；培训方案内容较合理，课程较丰富，师
资力量较强得3分；培训方案、课程设置、师资力量
基本能满足本项目得2分；培训方案内容略有瑕疵，
课程和师资力量欠缺得1分；无方案内容得0分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0

12 技术

服务期内设备维修服务方案：方案内容全面完整、
科学合理的得2分；方案内容较完整、基本合理的得
1分，方案存在欠佳或缺陷的得0.5分；未提供不得
分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 1.0

合计 0-90 78.5 48.5 70.5 72.0 21.5

                                                       

专家（签名）：                           
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