
                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家1）） 

项目名称:  桐庐县妇幼保健院护理信息系统项目（HCCGTL2022-086）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江新医
智联信息
科技有限
公司

杭州求是
云医科技
有限公司

杭州逸曜
信息技术
有限公司

1 技术

根据投标文件所提供产品技术需求响应情况进行评审打分，产品性能指
标中标“▲”的为实质性参数，不满足将作无效标处理；全部参数符合要
求得14分，除标“▲”的为实质性参数外，其他每项参数正偏离的，每项
得1分，最多得3分；产品性能指标中标“★”的为重点参数，每项参数负
偏离或缺漏项的，每项扣4分，其它参数负偏离或缺漏项的，每项扣2
分，扣完为止。（采购需求中要求出具检测报告的须出具相应检测报
告，否则该项参数不得分）（0-17分）

0-17 17 17 17

2 技术
投标人提出的培训方案的合理性，对培训目标、培训时间安排、培训内
容进行综合评分。（0-2分） 0-2 1.5 1.5 1.5

3 技术
投标单位提供近3年以来类似项目成功案例，每个得1分，最高得2分，
提供合同复印件（提供复印件并加盖公章）

0-2 2 2 0

4.1 技术 对业主的需求理解是否深刻、全面（0-2分）； 0-2 1.5 1.5 1.5

4.2 技术 需求分析设计是否合理、科学、全面（0-2分）； 0-2 1.5 1.5 1.5

4.3 技术 技术方案设计是否合理、科学（0-2分）； 0-2 1.5 1.5 1.5

5 技术
项目的应安全性方案是否合理，是否充分考虑采购人实际使用需求，是
否符合全面。（0-2分） 0-2 1.5 1.5 1.5

6 技术
项目的应急方案设计是否合理，是否充分考虑采购人实际使用需求。
（0-2分） 0-2 1.5 1.5 1.5

7 技术
1.投标人对医院在用的信息系统（包含HIS、电子病历等系统）的业务
流程、数据结构、设计原理是否理解全面。（0-2分）
2.提供的接口方案实际是否合理、科学、全面。（0-2分）

0-4 3 2.5 2.5

8.1 技术
评委根据投标人项目实施方案的科学性、合理性、规范性和可操作性进
行评议：（包括对于项目的管理措施（0-2分） 0-2 2 1.5 1.5

8.2 技术 根据投标人项目组织结构进行综合打分（0-2分） 0-2 2 1.5 1.5

8.3 技术 根据投标人项目实施流程进行综合打分（0-2分） 0-2 1.8 1.8 1.5

8.4 技术 根据投标人项目培训方案进行综合打分（0-2分） 0-2 2 2 2

8.5 技术 根据投标人项目质量保证措施进行综合打分（0-2分） 0-2 2 1.5 1.5

8.6 技术

投标人拥有3名(含)以上售后服务管理师的，得2分；3名以下的，得1
分；无不得分。
本项最高得分共2分。上述评分项须提供相关证书复印件及对应成员的
社保交纳证明材料复印件，加盖公章。（须具备用户侧PC、APP客户
端）

0-2 2 0 0

9 技术
根据各投标人的售后服务承诺、维护响应计划，包括具体的售后服务内
容、故障响应时间、响应方式时间等内容，由评委进行综合评分。（0-
2分）；

0-2 2 1.5 1.5
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10 商务
资信

根据拟派本项目工作小组资质情况：
项目成员有通过HL7认证的，得1分；
项目成员有通过项目管理专业人士资格认证的，得1分；
项目成员有通过数据库认证的，得1分；
（投标人提供相关证书复印件及对应成员的社保交纳证明材料复印件，
加盖公章，不提供不得分）

0-3 2 0 0

11 商务
资信

为了保证应标产品能满足我院需求，投标人须提供非PPT或非图片形式
的系统演示，提供PPT或图片演示的不得分。要求演示内容完整、清
晰、流畅，演示时间不超过20分钟，演示内容拍摄成视频，U盘拷贝。
1.患者类菜单功能消息提醒:患者类菜单，根据不同菜单生成不同的消息
提醒规则，或医嘱进行消息提醒，提醒内容包含需处理事项，应完成时
间点，并可增加其他信息，并支持一键忽略提醒，一键去处理。其中提
醒规则包含：体温异常、体温异常恢复、基本特征、生命体征、压疮情
况、跌倒评分、疼痛评分、昏迷等级、医嘱完成情况、管路到期时间、
以及其他评估等。（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
2.体温单首次登录指引教程：用户首次使用体温单时触发该功能，以蒙
版教程形式对用户进行常用功能，以及隐藏功能点的使用指引，提醒内
容包含：常用按键位置介绍，常用功能使用方法介绍，数据新增、修
改，删除方法介绍，快捷修改方法介绍。（满足得2分，不满足或有缺
项不得分）
3.疼痛评估人形图选择部位：疼痛部位，选择提供平面模拟人形图，并
进行了科学分区，可根据分区选择具体部位的选择，以及进行下一步的
数据录入，并将所有数据自动生成文本带入至评估单，并支持在人形图
上记录疼痛或压疮部位标点，标点可进行基本信息提醒其中包含具体部
位名称，方位，大小，深度，分期，潜行等数据且该出展示数据可根据
要求新增或删减。（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
4.切换图表展示：血糖监测：切换图表展示血糖监测功能，可根据录入
的数据一键切换图表展示数据，根据血糖数据进行统计，并支持折线图;
（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
5.根据医嘱进行消息提醒：与医院现有his系统对接患者医嘱数据，根据
患者医嘱开立情况，进行提醒，如：血糖医嘱为“qd”时，系统在医嘱有
效期内，每日13：00进行消息提醒“患者今日14：00需测量血糖”等（提
示信息可配置）。（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
6.根据评估内容自动推荐适合护理措施：根据不同的评估单，设定不同
的规则，评估完成后自动识别患者危险等级，根据分值以及危险等级或
评估过程中选中的对应阳性因子推荐适合的护理措施，进行自动提醒，
手动选择，增加护理计划且任意处增加的护理计划均可带入至护理计划
功能进行下一步的评值。（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
7.支持在同一个界面录入出量和入量,并在录入的时候系统可自动获取患
者身上的管路,可将出入量信息和管路信息进行关联。（满足得2分，不
满足或有缺项不得分）
8.护理管理系统支持对护理人员规培管理：规培计划维护:可新增修改维
护规培计划,制定教学计划大纲,并关联小的计划流程内容；规培学习:学
员可在线查看学习归属计划中的课程相关学习文件；并可在线记录笔
记，帮助巩固学习。（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
9.护理管理系统支持学员评价功能。1）学员自评:学员可更加学习计划
的需求,在相应课程完成后按照规定对自己的业务水平进行自评打分,打
分完成后,相关老师可查看对应学生的成绩;2）规培初评:在学员完成自评
后,相关老师可在初评位置对学员表现进行打分,打分时可查看学员的自
评打分内容;3）规培考核:最终打分老师可在学员完成课程、自评、初评
后,对学员的总体成绩进行打分。（满足得2分，不满足或有缺项不得
分）

0-18 18 0 0

合计 0-70 64.8 40.3 38

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家2）） 

项目名称:  桐庐县妇幼保健院护理信息系统项目（HCCGTL2022-086）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江新医
智联信息
科技有限
公司

杭州求是
云医科技
有限公司

杭州逸曜
信息技术
有限公司

1 技术

根据投标文件所提供产品技术需求响应情况进行评审打分，产品性能指
标中标“▲”的为实质性参数，不满足将作无效标处理；全部参数符合要
求得14分，除标“▲”的为实质性参数外，其他每项参数正偏离的，每项
得1分，最多得3分；产品性能指标中标“★”的为重点参数，每项参数负
偏离或缺漏项的，每项扣4分，其它参数负偏离或缺漏项的，每项扣2
分，扣完为止。（采购需求中要求出具检测报告的须出具相应检测报
告，否则该项参数不得分）（0-17分）

0-17 17 17 17

2 技术
投标人提出的培训方案的合理性，对培训目标、培训时间安排、培训内
容进行综合评分。（0-2分） 0-2 1.8 1.5 1.5

3 技术
投标单位提供近3年以来类似项目成功案例，每个得1分，最高得2分，
提供合同复印件（提供复印件并加盖公章）

0-2 2 2 0

4.1 技术 对业主的需求理解是否深刻、全面（0-2分）； 0-2 1.8 1.5 1.5

4.2 技术 需求分析设计是否合理、科学、全面（0-2分）； 0-2 1.8 1.5 1.5

4.3 技术 技术方案设计是否合理、科学（0-2分）； 0-2 1.8 1.6 1.6

5 技术
项目的应安全性方案是否合理，是否充分考虑采购人实际使用需求，是
否符合全面。（0-2分） 0-2 1.8 1.5 1.5

6 技术
项目的应急方案设计是否合理，是否充分考虑采购人实际使用需求。
（0-2分） 0-2 1.7 1.5 1.5

7 技术
1.投标人对医院在用的信息系统（包含HIS、电子病历等系统）的业务
流程、数据结构、设计原理是否理解全面。（0-2分）
2.提供的接口方案实际是否合理、科学、全面。（0-2分）

0-4 3 2.5 2.5

8.1 技术
评委根据投标人项目实施方案的科学性、合理性、规范性和可操作性进
行评议：（包括对于项目的管理措施（0-2分） 0-2 1.8 1.6 1.6

8.2 技术 根据投标人项目组织结构进行综合打分（0-2分） 0-2 1.8 1.6 1.6

8.3 技术 根据投标人项目实施流程进行综合打分（0-2分） 0-2 1.8 1.6 1.6

8.4 技术 根据投标人项目培训方案进行综合打分（0-2分） 0-2 1.7 1.5 1.5

8.5 技术 根据投标人项目质量保证措施进行综合打分（0-2分） 0-2 1.8 1.5 1.5

8.6 技术

投标人拥有3名(含)以上售后服务管理师的，得2分；3名以下的，得1
分；无不得分。
本项最高得分共2分。上述评分项须提供相关证书复印件及对应成员的
社保交纳证明材料复印件，加盖公章。（须具备用户侧PC、APP客户
端）

0-2 2 0 0
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9 技术
根据各投标人的售后服务承诺、维护响应计划，包括具体的售后服务内
容、故障响应时间、响应方式时间等内容，由评委进行综合评分。（0-
2分）；

0-2 1.8 1.5 1.5

10 商务
资信

根据拟派本项目工作小组资质情况：
项目成员有通过HL7认证的，得1分；
项目成员有通过项目管理专业人士资格认证的，得1分；
项目成员有通过数据库认证的，得1分；
（投标人提供相关证书复印件及对应成员的社保交纳证明材料复印件，
加盖公章，不提供不得分）

0-3 2 0 0

11 商务
资信

为了保证应标产品能满足我院需求，投标人须提供非PPT或非图片形式
的系统演示，提供PPT或图片演示的不得分。要求演示内容完整、清
晰、流畅，演示时间不超过20分钟，演示内容拍摄成视频，U盘拷贝。
1.患者类菜单功能消息提醒:患者类菜单，根据不同菜单生成不同的消息
提醒规则，或医嘱进行消息提醒，提醒内容包含需处理事项，应完成时
间点，并可增加其他信息，并支持一键忽略提醒，一键去处理。其中提
醒规则包含：体温异常、体温异常恢复、基本特征、生命体征、压疮情
况、跌倒评分、疼痛评分、昏迷等级、医嘱完成情况、管路到期时间、
以及其他评估等。（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
2.体温单首次登录指引教程：用户首次使用体温单时触发该功能，以蒙
版教程形式对用户进行常用功能，以及隐藏功能点的使用指引，提醒内
容包含：常用按键位置介绍，常用功能使用方法介绍，数据新增、修
改，删除方法介绍，快捷修改方法介绍。（满足得2分，不满足或有缺
项不得分）
3.疼痛评估人形图选择部位：疼痛部位，选择提供平面模拟人形图，并
进行了科学分区，可根据分区选择具体部位的选择，以及进行下一步的
数据录入，并将所有数据自动生成文本带入至评估单，并支持在人形图
上记录疼痛或压疮部位标点，标点可进行基本信息提醒其中包含具体部
位名称，方位，大小，深度，分期，潜行等数据且该出展示数据可根据
要求新增或删减。（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
4.切换图表展示：血糖监测：切换图表展示血糖监测功能，可根据录入
的数据一键切换图表展示数据，根据血糖数据进行统计，并支持折线图;
（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
5.根据医嘱进行消息提醒：与医院现有his系统对接患者医嘱数据，根据
患者医嘱开立情况，进行提醒，如：血糖医嘱为“qd”时，系统在医嘱有
效期内，每日13：00进行消息提醒“患者今日14：00需测量血糖”等（提
示信息可配置）。（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
6.根据评估内容自动推荐适合护理措施：根据不同的评估单，设定不同
的规则，评估完成后自动识别患者危险等级，根据分值以及危险等级或
评估过程中选中的对应阳性因子推荐适合的护理措施，进行自动提醒，
手动选择，增加护理计划且任意处增加的护理计划均可带入至护理计划
功能进行下一步的评值。（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
7.支持在同一个界面录入出量和入量,并在录入的时候系统可自动获取患
者身上的管路,可将出入量信息和管路信息进行关联。（满足得2分，不
满足或有缺项不得分）
8.护理管理系统支持对护理人员规培管理：规培计划维护:可新增修改维
护规培计划,制定教学计划大纲,并关联小的计划流程内容；规培学习:学
员可在线查看学习归属计划中的课程相关学习文件；并可在线记录笔
记，帮助巩固学习。（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
9.护理管理系统支持学员评价功能。1）学员自评:学员可更加学习计划
的需求,在相应课程完成后按照规定对自己的业务水平进行自评打分,打
分完成后,相关老师可查看对应学生的成绩;2）规培初评:在学员完成自评
后,相关老师可在初评位置对学员表现进行打分,打分时可查看学员的自
评打分内容;3）规培考核:最终打分老师可在学员完成课程、自评、初评
后,对学员的总体成绩进行打分。（满足得2分，不满足或有缺项不得
分）

0-18 18 0 0

合计 0-70 65.4 39.9 37.9

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家3）） 

项目名称:  桐庐县妇幼保健院护理信息系统项目（HCCGTL2022-086）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江新医
智联信息
科技有限
公司

杭州求是
云医科技
有限公司

杭州逸曜
信息技术
有限公司

1 技术

根据投标文件所提供产品技术需求响应情况进行评审打分，产品性能指
标中标“▲”的为实质性参数，不满足将作无效标处理；全部参数符合要
求得14分，除标“▲”的为实质性参数外，其他每项参数正偏离的，每项
得1分，最多得3分；产品性能指标中标“★”的为重点参数，每项参数负
偏离或缺漏项的，每项扣4分，其它参数负偏离或缺漏项的，每项扣2
分，扣完为止。（采购需求中要求出具检测报告的须出具相应检测报
告，否则该项参数不得分）（0-17分）

0-17 17 17 17

2 技术
投标人提出的培训方案的合理性，对培训目标、培训时间安排、培训内
容进行综合评分。（0-2分） 0-2 1.5 1 1

3 技术
投标单位提供近3年以来类似项目成功案例，每个得1分，最高得2分，
提供合同复印件（提供复印件并加盖公章）

0-2 2 2 0

4.1 技术 对业主的需求理解是否深刻、全面（0-2分）； 0-2 1.5 1 1

4.2 技术 需求分析设计是否合理、科学、全面（0-2分）； 0-2 1 0.5 0.5

4.3 技术 技术方案设计是否合理、科学（0-2分）； 0-2 2 1 1

5 技术
项目的应安全性方案是否合理，是否充分考虑采购人实际使用需求，是
否符合全面。（0-2分） 0-2 2 1.5 1.5

6 技术
项目的应急方案设计是否合理，是否充分考虑采购人实际使用需求。
（0-2分） 0-2 1.5 1 1

7 技术
1.投标人对医院在用的信息系统（包含HIS、电子病历等系统）的业务
流程、数据结构、设计原理是否理解全面。（0-2分）
2.提供的接口方案实际是否合理、科学、全面。（0-2分）

0-4 3 2 2

8.1 技术
评委根据投标人项目实施方案的科学性、合理性、规范性和可操作性进
行评议：（包括对于项目的管理措施（0-2分） 0-2 1.5 0.5 0.5

8.2 技术 根据投标人项目组织结构进行综合打分（0-2分） 0-2 1.5 1 1

8.3 技术 根据投标人项目实施流程进行综合打分（0-2分） 0-2 1.5 1 1

8.4 技术 根据投标人项目培训方案进行综合打分（0-2分） 0-2 1.5 1 1

8.5 技术 根据投标人项目质量保证措施进行综合打分（0-2分） 0-2 1.5 1 1

8.6 技术

投标人拥有3名(含)以上售后服务管理师的，得2分；3名以下的，得1
分；无不得分。
本项最高得分共2分。上述评分项须提供相关证书复印件及对应成员的
社保交纳证明材料复印件，加盖公章。（须具备用户侧PC、APP客户
端）

0-2 2 0 0
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9 技术
根据各投标人的售后服务承诺、维护响应计划，包括具体的售后服务内
容、故障响应时间、响应方式时间等内容，由评委进行综合评分。（0-
2分）；

0-2 1.5 1 1

10 商务
资信

根据拟派本项目工作小组资质情况：
项目成员有通过HL7认证的，得1分；
项目成员有通过项目管理专业人士资格认证的，得1分；
项目成员有通过数据库认证的，得1分；
（投标人提供相关证书复印件及对应成员的社保交纳证明材料复印件，
加盖公章，不提供不得分）

0-3 2 0 0

11 商务
资信

为了保证应标产品能满足我院需求，投标人须提供非PPT或非图片形式
的系统演示，提供PPT或图片演示的不得分。要求演示内容完整、清
晰、流畅，演示时间不超过20分钟，演示内容拍摄成视频，U盘拷贝。
1.患者类菜单功能消息提醒:患者类菜单，根据不同菜单生成不同的消息
提醒规则，或医嘱进行消息提醒，提醒内容包含需处理事项，应完成时
间点，并可增加其他信息，并支持一键忽略提醒，一键去处理。其中提
醒规则包含：体温异常、体温异常恢复、基本特征、生命体征、压疮情
况、跌倒评分、疼痛评分、昏迷等级、医嘱完成情况、管路到期时间、
以及其他评估等。（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
2.体温单首次登录指引教程：用户首次使用体温单时触发该功能，以蒙
版教程形式对用户进行常用功能，以及隐藏功能点的使用指引，提醒内
容包含：常用按键位置介绍，常用功能使用方法介绍，数据新增、修
改，删除方法介绍，快捷修改方法介绍。（满足得2分，不满足或有缺
项不得分）
3.疼痛评估人形图选择部位：疼痛部位，选择提供平面模拟人形图，并
进行了科学分区，可根据分区选择具体部位的选择，以及进行下一步的
数据录入，并将所有数据自动生成文本带入至评估单，并支持在人形图
上记录疼痛或压疮部位标点，标点可进行基本信息提醒其中包含具体部
位名称，方位，大小，深度，分期，潜行等数据且该出展示数据可根据
要求新增或删减。（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
4.切换图表展示：血糖监测：切换图表展示血糖监测功能，可根据录入
的数据一键切换图表展示数据，根据血糖数据进行统计，并支持折线图;
（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
5.根据医嘱进行消息提醒：与医院现有his系统对接患者医嘱数据，根据
患者医嘱开立情况，进行提醒，如：血糖医嘱为“qd”时，系统在医嘱有
效期内，每日13：00进行消息提醒“患者今日14：00需测量血糖”等（提
示信息可配置）。（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
6.根据评估内容自动推荐适合护理措施：根据不同的评估单，设定不同
的规则，评估完成后自动识别患者危险等级，根据分值以及危险等级或
评估过程中选中的对应阳性因子推荐适合的护理措施，进行自动提醒，
手动选择，增加护理计划且任意处增加的护理计划均可带入至护理计划
功能进行下一步的评值。（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
7.支持在同一个界面录入出量和入量,并在录入的时候系统可自动获取患
者身上的管路,可将出入量信息和管路信息进行关联。（满足得2分，不
满足或有缺项不得分）
8.护理管理系统支持对护理人员规培管理：规培计划维护:可新增修改维
护规培计划,制定教学计划大纲,并关联小的计划流程内容；规培学习:学
员可在线查看学习归属计划中的课程相关学习文件；并可在线记录笔
记，帮助巩固学习。（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
9.护理管理系统支持学员评价功能。1）学员自评:学员可更加学习计划
的需求,在相应课程完成后按照规定对自己的业务水平进行自评打分,打
分完成后,相关老师可查看对应学生的成绩;2）规培初评:在学员完成自评
后,相关老师可在初评位置对学员表现进行打分,打分时可查看学员的自
评打分内容;3）规培考核:最终打分老师可在学员完成课程、自评、初评
后,对学员的总体成绩进行打分。（满足得2分，不满足或有缺项不得
分）

0-18 18 0 0

合计 0-70 62.5 32.5 30.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家4）） 

项目名称:  桐庐县妇幼保健院护理信息系统项目（HCCGTL2022-086）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江新医
智联信息
科技有限
公司

杭州求是
云医科技
有限公司

杭州逸曜
信息技术
有限公司

1 技术

根据投标文件所提供产品技术需求响应情况进行评审打分，产品性能指
标中标“▲”的为实质性参数，不满足将作无效标处理；全部参数符合要
求得14分，除标“▲”的为实质性参数外，其他每项参数正偏离的，每项
得1分，最多得3分；产品性能指标中标“★”的为重点参数，每项参数负
偏离或缺漏项的，每项扣4分，其它参数负偏离或缺漏项的，每项扣2
分，扣完为止。（采购需求中要求出具检测报告的须出具相应检测报
告，否则该项参数不得分）（0-17分）

0-17 17 17 17

2 技术
投标人提出的培训方案的合理性，对培训目标、培训时间安排、培训内
容进行综合评分。（0-2分） 0-2 2 2 2

3 技术
投标单位提供近3年以来类似项目成功案例，每个得1分，最高得2分，
提供合同复印件（提供复印件并加盖公章）

0-2 2 2 0

4.1 技术 对业主的需求理解是否深刻、全面（0-2分）； 0-2 1 1 1

4.2 技术 需求分析设计是否合理、科学、全面（0-2分）； 0-2 1 1 1

4.3 技术 技术方案设计是否合理、科学（0-2分）； 0-2 1 1 1

5 技术
项目的应安全性方案是否合理，是否充分考虑采购人实际使用需求，是
否符合全面。（0-2分） 0-2 1 1 1

6 技术
项目的应急方案设计是否合理，是否充分考虑采购人实际使用需求。
（0-2分） 0-2 2 2 2

7 技术
1.投标人对医院在用的信息系统（包含HIS、电子病历等系统）的业务
流程、数据结构、设计原理是否理解全面。（0-2分）
2.提供的接口方案实际是否合理、科学、全面。（0-2分）

0-4 3 3 3

8.1 技术
评委根据投标人项目实施方案的科学性、合理性、规范性和可操作性进
行评议：（包括对于项目的管理措施（0-2分） 0-2 2 2 2

8.2 技术 根据投标人项目组织结构进行综合打分（0-2分） 0-2 1 1 1

8.3 技术 根据投标人项目实施流程进行综合打分（0-2分） 0-2 1 1 1

8.4 技术 根据投标人项目培训方案进行综合打分（0-2分） 0-2 2 2 2

8.5 技术 根据投标人项目质量保证措施进行综合打分（0-2分） 0-2 1 1 1

8.6 技术

投标人拥有3名(含)以上售后服务管理师的，得2分；3名以下的，得1
分；无不得分。
本项最高得分共2分。上述评分项须提供相关证书复印件及对应成员的
社保交纳证明材料复印件，加盖公章。（须具备用户侧PC、APP客户
端）

0-2 2 0 0
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9 技术
根据各投标人的售后服务承诺、维护响应计划，包括具体的售后服务内
容、故障响应时间、响应方式时间等内容，由评委进行综合评分。（0-
2分）；

0-2 1 1 1

10 商务
资信

根据拟派本项目工作小组资质情况：
项目成员有通过HL7认证的，得1分；
项目成员有通过项目管理专业人士资格认证的，得1分；
项目成员有通过数据库认证的，得1分；
（投标人提供相关证书复印件及对应成员的社保交纳证明材料复印件，
加盖公章，不提供不得分）

0-3 2 0 0

11 商务
资信

为了保证应标产品能满足我院需求，投标人须提供非PPT或非图片形式
的系统演示，提供PPT或图片演示的不得分。要求演示内容完整、清
晰、流畅，演示时间不超过20分钟，演示内容拍摄成视频，U盘拷贝。
1.患者类菜单功能消息提醒:患者类菜单，根据不同菜单生成不同的消息
提醒规则，或医嘱进行消息提醒，提醒内容包含需处理事项，应完成时
间点，并可增加其他信息，并支持一键忽略提醒，一键去处理。其中提
醒规则包含：体温异常、体温异常恢复、基本特征、生命体征、压疮情
况、跌倒评分、疼痛评分、昏迷等级、医嘱完成情况、管路到期时间、
以及其他评估等。（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
2.体温单首次登录指引教程：用户首次使用体温单时触发该功能，以蒙
版教程形式对用户进行常用功能，以及隐藏功能点的使用指引，提醒内
容包含：常用按键位置介绍，常用功能使用方法介绍，数据新增、修
改，删除方法介绍，快捷修改方法介绍。（满足得2分，不满足或有缺
项不得分）
3.疼痛评估人形图选择部位：疼痛部位，选择提供平面模拟人形图，并
进行了科学分区，可根据分区选择具体部位的选择，以及进行下一步的
数据录入，并将所有数据自动生成文本带入至评估单，并支持在人形图
上记录疼痛或压疮部位标点，标点可进行基本信息提醒其中包含具体部
位名称，方位，大小，深度，分期，潜行等数据且该出展示数据可根据
要求新增或删减。（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
4.切换图表展示：血糖监测：切换图表展示血糖监测功能，可根据录入
的数据一键切换图表展示数据，根据血糖数据进行统计，并支持折线图;
（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
5.根据医嘱进行消息提醒：与医院现有his系统对接患者医嘱数据，根据
患者医嘱开立情况，进行提醒，如：血糖医嘱为“qd”时，系统在医嘱有
效期内，每日13：00进行消息提醒“患者今日14：00需测量血糖”等（提
示信息可配置）。（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
6.根据评估内容自动推荐适合护理措施：根据不同的评估单，设定不同
的规则，评估完成后自动识别患者危险等级，根据分值以及危险等级或
评估过程中选中的对应阳性因子推荐适合的护理措施，进行自动提醒，
手动选择，增加护理计划且任意处增加的护理计划均可带入至护理计划
功能进行下一步的评值。（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
7.支持在同一个界面录入出量和入量,并在录入的时候系统可自动获取患
者身上的管路,可将出入量信息和管路信息进行关联。（满足得2分，不
满足或有缺项不得分）
8.护理管理系统支持对护理人员规培管理：规培计划维护:可新增修改维
护规培计划,制定教学计划大纲,并关联小的计划流程内容；规培学习:学
员可在线查看学习归属计划中的课程相关学习文件；并可在线记录笔
记，帮助巩固学习。（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
9.护理管理系统支持学员评价功能。1）学员自评:学员可更加学习计划
的需求,在相应课程完成后按照规定对自己的业务水平进行自评打分,打
分完成后,相关老师可查看对应学生的成绩;2）规培初评:在学员完成自评
后,相关老师可在初评位置对学员表现进行打分,打分时可查看学员的自
评打分内容;3）规培考核:最终打分老师可在学员完成课程、自评、初评
后,对学员的总体成绩进行打分。（满足得2分，不满足或有缺项不得
分）

0-18 18 0 0

合计 0-70 60 38 36

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家5）） 

项目名称:  桐庐县妇幼保健院护理信息系统项目（HCCGTL2022-086）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江新医
智联信息
科技有限
公司

杭州求是
云医科技
有限公司

杭州逸曜
信息技术
有限公司

1 技术

根据投标文件所提供产品技术需求响应情况进行评审打分，产品性能指
标中标“▲”的为实质性参数，不满足将作无效标处理；全部参数符合要
求得14分，除标“▲”的为实质性参数外，其他每项参数正偏离的，每项
得1分，最多得3分；产品性能指标中标“★”的为重点参数，每项参数负
偏离或缺漏项的，每项扣4分，其它参数负偏离或缺漏项的，每项扣2
分，扣完为止。（采购需求中要求出具检测报告的须出具相应检测报
告，否则该项参数不得分）（0-17分）

0-17 17 17 17

2 技术
投标人提出的培训方案的合理性，对培训目标、培训时间安排、培训内
容进行综合评分。（0-2分） 0-2 1.5 1.5 1.5

3 技术
投标单位提供近3年以来类似项目成功案例，每个得1分，最高得2分，
提供合同复印件（提供复印件并加盖公章）

0-2 2 2 0

4.1 技术 对业主的需求理解是否深刻、全面（0-2分）； 0-2 1.5 1.5 1.5

4.2 技术 需求分析设计是否合理、科学、全面（0-2分）； 0-2 1.5 1.5 1.5

4.3 技术 技术方案设计是否合理、科学（0-2分）； 0-2 1.5 1.5 1.5

5 技术
项目的应安全性方案是否合理，是否充分考虑采购人实际使用需求，是
否符合全面。（0-2分） 0-2 1.5 1.5 1.5

6 技术
项目的应急方案设计是否合理，是否充分考虑采购人实际使用需求。
（0-2分） 0-2 1.5 1.5 1.5

7 技术
1.投标人对医院在用的信息系统（包含HIS、电子病历等系统）的业务
流程、数据结构、设计原理是否理解全面。（0-2分）
2.提供的接口方案实际是否合理、科学、全面。（0-2分）

0-4 3 2 2

8.1 技术
评委根据投标人项目实施方案的科学性、合理性、规范性和可操作性进
行评议：（包括对于项目的管理措施（0-2分） 0-2 1.5 1.5 1.5

8.2 技术 根据投标人项目组织结构进行综合打分（0-2分） 0-2 1.5 1.5 1.5

8.3 技术 根据投标人项目实施流程进行综合打分（0-2分） 0-2 1.5 1.5 1.5

8.4 技术 根据投标人项目培训方案进行综合打分（0-2分） 0-2 1.5 1.5 1.5

8.5 技术 根据投标人项目质量保证措施进行综合打分（0-2分） 0-2 1.5 1.5 1.5

8.6 技术

投标人拥有3名(含)以上售后服务管理师的，得2分；3名以下的，得1
分；无不得分。
本项最高得分共2分。上述评分项须提供相关证书复印件及对应成员的
社保交纳证明材料复印件，加盖公章。（须具备用户侧PC、APP客户
端）

0-2 2 0 0
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9 技术
根据各投标人的售后服务承诺、维护响应计划，包括具体的售后服务内
容、故障响应时间、响应方式时间等内容，由评委进行综合评分。（0-
2分）；

0-2 1.5 1.5 1.5

10 商务
资信

根据拟派本项目工作小组资质情况：
项目成员有通过HL7认证的，得1分；
项目成员有通过项目管理专业人士资格认证的，得1分；
项目成员有通过数据库认证的，得1分；
（投标人提供相关证书复印件及对应成员的社保交纳证明材料复印件，
加盖公章，不提供不得分）

0-3 2 0 0

11 商务
资信

为了保证应标产品能满足我院需求，投标人须提供非PPT或非图片形式
的系统演示，提供PPT或图片演示的不得分。要求演示内容完整、清
晰、流畅，演示时间不超过20分钟，演示内容拍摄成视频，U盘拷贝。
1.患者类菜单功能消息提醒:患者类菜单，根据不同菜单生成不同的消息
提醒规则，或医嘱进行消息提醒，提醒内容包含需处理事项，应完成时
间点，并可增加其他信息，并支持一键忽略提醒，一键去处理。其中提
醒规则包含：体温异常、体温异常恢复、基本特征、生命体征、压疮情
况、跌倒评分、疼痛评分、昏迷等级、医嘱完成情况、管路到期时间、
以及其他评估等。（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
2.体温单首次登录指引教程：用户首次使用体温单时触发该功能，以蒙
版教程形式对用户进行常用功能，以及隐藏功能点的使用指引，提醒内
容包含：常用按键位置介绍，常用功能使用方法介绍，数据新增、修
改，删除方法介绍，快捷修改方法介绍。（满足得2分，不满足或有缺
项不得分）
3.疼痛评估人形图选择部位：疼痛部位，选择提供平面模拟人形图，并
进行了科学分区，可根据分区选择具体部位的选择，以及进行下一步的
数据录入，并将所有数据自动生成文本带入至评估单，并支持在人形图
上记录疼痛或压疮部位标点，标点可进行基本信息提醒其中包含具体部
位名称，方位，大小，深度，分期，潜行等数据且该出展示数据可根据
要求新增或删减。（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
4.切换图表展示：血糖监测：切换图表展示血糖监测功能，可根据录入
的数据一键切换图表展示数据，根据血糖数据进行统计，并支持折线图;
（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
5.根据医嘱进行消息提醒：与医院现有his系统对接患者医嘱数据，根据
患者医嘱开立情况，进行提醒，如：血糖医嘱为“qd”时，系统在医嘱有
效期内，每日13：00进行消息提醒“患者今日14：00需测量血糖”等（提
示信息可配置）。（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
6.根据评估内容自动推荐适合护理措施：根据不同的评估单，设定不同
的规则，评估完成后自动识别患者危险等级，根据分值以及危险等级或
评估过程中选中的对应阳性因子推荐适合的护理措施，进行自动提醒，
手动选择，增加护理计划且任意处增加的护理计划均可带入至护理计划
功能进行下一步的评值。（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
7.支持在同一个界面录入出量和入量,并在录入的时候系统可自动获取患
者身上的管路,可将出入量信息和管路信息进行关联。（满足得2分，不
满足或有缺项不得分）
8.护理管理系统支持对护理人员规培管理：规培计划维护:可新增修改维
护规培计划,制定教学计划大纲,并关联小的计划流程内容；规培学习:学
员可在线查看学习归属计划中的课程相关学习文件；并可在线记录笔
记，帮助巩固学习。（满足得2分，不满足或有缺项不得分）
9.护理管理系统支持学员评价功能。1）学员自评:学员可更加学习计划
的需求,在相应课程完成后按照规定对自己的业务水平进行自评打分,打
分完成后,相关老师可查看对应学生的成绩;2）规培初评:在学员完成自评
后,相关老师可在初评位置对学员表现进行打分,打分时可查看学员的自
评打分内容;3）规培考核:最终打分老师可在学员完成课程、自评、初评
后,对学员的总体成绩进行打分。（满足得2分，不满足或有缺项不得
分）

0-18 18 0 0

合计 0-70 62 39 37

                                                       

专家（签名）：                           
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