
                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家1）） 

项目名称:  莲都区公共安全视频监控建设联网应用项目（碧湖改建项目）（浙建航招2022342号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江华数
广电网络
股份有限
公司

中国移动
通信集团
浙江有限
公司丽水
分公司

中国电信
股份有限
公司丽水
分公司

1.1 技术

根据投标人对项目前端建设情况的了解程度，业务需求理解等具有贴合
性、系统运行安全性、可靠性、可扩展性、可管理性、可维护性的得3
分。分析了解欠完整、欠科学的，每项扣0.5分；分析不完整、不科学的
每项扣1分，扣完为止。

0-3 2 1.5 3

1.2 技术
根据投标人对项目现状、建设目标的分析，分析了解完整、科学的，得
2分。分析了解欠完整、欠科学的，每项扣0.5分；分析不完整、不科学
的每项扣1分，扣完为止。

0-2 2 2 2

2.1 技术

施工方案：
施工方案（含绿化、道路等恢复原状等）针对技术难点和关键部位施工
技术措施具有科学性和详细化程度的得4分。方案欠合理的每项扣0.5
分，方案不合理的每项扣1分，扣完为止。

0-4 4 3 4

2.2 技术

碧湖派出所机房建设及业务割接方案：
投标人提供的派出所机房建设及业务割接方案具有完整性、合理性与可
实施性的得4分。方案欠合理的每项扣0.5分，方案不合理的每项扣1
分，扣完为止。

0-4 3.5 3.5 4

2.3 技术

现场施工管理及安全保障：
施工现场管理方案、施工安全（人员安全及设备设施安全）的保障方案
具有合理性、可行性的得3分。方案欠合理、欠可行的每项扣0.5分；方
案不合理、不可行的每项扣1分；扣完为止。

0-3 2.5 2.5 3

2.4 技术
质量保证：
施工、设备及运维质量保证的承诺具有合理性、科学性的得3分，方案
欠合理的每项扣0.5分，方案不合理的每项扣1分，扣完为止。

0-3 3 3 3

2.5 技术

进度安排：
施工进度（含建设阶段、试运行阶段、验收）安排、各工作环节连接具
有完整性、科学性的得4分。欠完整、欠科学的每项扣0.5分，方案不完
整、不科学的每项扣1分，扣完为止。

0-4 3 3.5 4

2.6 技术
兼容性：
前后项目实施系统及设备兼容性承诺具有可行性、合理性的得2分，不
符合采购需求的每项扣0.5分，扣完为止。

0-2 2 2 2

2.7 技术
项目建设设备配备：
拟投入的项目建设设备配备方案具有完整性、先进性的得3分。方案欠
完整、欠先进的每项扣0.5分，扣完为止。

0-3 3 3 3

2.8 技术
专用交通车辆配备：
针对本项目后续服务提供专用交通车辆的，每提供1辆得1分，最高2
分。

0-2 2 0 2

2.9.1 技术

根据投标人提供的建设团队配备方案是否完善，团队人员配置及职责分
工是否明确，人员综合素质等是否满足建设需求，方案欠合理、欠科学
的每项扣0.5分，方案不合理、不科学的每项扣1分，扣完为止，本项最
高得2分。

0-2 2 2 2

2.9.2 技术

1.拟投入的项目经理（日常打卡签到考核）具有信息系统项目管理师
（高级）或同等认证证书的得1.5分；
2.拟投入的项目技术负责人（日常打卡签到考核）具有计算机相关专业
高级证书得1.5分；
3.拟投入的其他建设团队人员（日常打卡签到考核）中，具有网络工程
师等计算机专业证书的每人得1分，本项最高得2分。
以上相关证书扫描件导入资信商务及技术文件中，否则不得分。

0-5 5 3.5 5

3.1 技术

运维设备：
根据投标人投入的后续服务装备、专用维护车辆等保障方案情况进行比
较打分，方案科学、合理的得3分。方案欠科学、欠合理的每项扣0.5
分；方案不科学、不合理的每项扣1分，扣完为止。

0-3 3 2.5 3
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3.2 技术

备品备件：
根据备品备件存放需求，设置（带监控系统、做到出入库登记）相应备
品备件库房的得2分。
自有库房的提供房产证明扫描件，租赁库房的提供相关租赁合同扫描
件，否则不得分。

0-2 2 0 2

3.3 技术

项目风险控制：
设备质保期承诺、服务范围和内容、服务期间风险控制实施方案等具有
完整性、科学性的得4分。方案欠完整、欠科学的每项扣0.5分；方案不
完整、不科学的每项扣1分，扣完为止。

0-4 4 4 4

3.4 技术

考核指标保障措施：
提供有效保障上级部门各项考核指标的措施，措施科学合理，最高2
分。措施欠科学合理的每项扣0.5分，措施不科学合理的每项扣1分，扣
完为止。

0-2 2 2 2

3.5.1 技术

根据投标人提供的运维团队配备方案是否完善，团队人员配置及职责分
工是否明确，人员综合素质等是否满足项目运维需求，方案欠合理、欠
科学的每项扣0.5分，方案不合理、不科学的每项扣1分，扣完为止，本
项最高得3分。

0-3 3 3 3

3.5.2 技术
拟投入的运维团队人员（日常打卡签到考核）中，具有网络工程师等计
算机专业证书的每人得0.5分，本项最高得1分。 
以上相关证书扫描件导入资信商务及技术文件中，否则不得分。

0-1 1 1 1

4 技术

内部管理及考核制度（5分）：针对本项目建设阶段、服务阶段制定的
管理制度，包括质量监督管理制度、内部岗位责任制度、人员考核绩效
制度、人员培训制度、财务管理制度等，制度规范、合理的得5分，制
度欠规范、欠合理的每项扣0.5分，制度不规范、不合理的每项扣1分，
扣完为止。

0-5 4.5 5 5

5 技术

报价比重分析（4分）：针对工程建设费（基础设备及软件）、光纤链
路网络费、运维服务费三大块内容的报价占比的分析，各项报价比重分
析以及与项目实际情况的符合程度，结合报价比重如何保障项目建设、
服务质量等进行打分，最高4分。方案欠完整、欠科学的每项扣0.5分；
方案不完整、不科学的每项扣1分，扣完为止。

0-4 4 4 4

6 技术

施工及运维台帐建设方案（5分）：根据项目建设及服务各工作内容台
帐（月台账）设置内容的科学性、台帐记录的及时完整性等进行打分，
最高5分。方案欠完整、欠科学的每项扣0.5分；方案不完整、不科学的
每项扣1分，扣完为止。

0-5 4.5 4.5 5

7 技术

应急预案（4分）：根据提供的应急预案（含应急抢修措施、日常巡
检、疫情防控措施等内容）进行综合比较打分，最高4分。预案欠合
理、欠科学的每项扣0.5分；预案不合理、不科学的每项扣1分，扣完为
止。

0-4 3.5 3.5 4

8.1 技术

1.项目负责人针对实施方案及运维思路进行讲解，评委根据讲解内容与
质量进行打分（选择视频讲解的投标人，须在视频中清晰体现项目负责
人的身份证明，否则本项不得分），讲解欠清晰的每项扣0.5分，扣完为
止；本项最高得3分；

0-3 0 0 3

8.2 技术
2.评委根据投标人讲解内容的完整性进行打分，讲解欠完整的每项扣0.5
分，扣完为止；本项最高得2分； 0-2 1.5 0 2

8.3 技术
3.评委根据投标人对技术答辩的专业性、科学性进行打分，答辩欠专
业、欠科学的每项扣0.5分，扣完为止；本项最高得5分。 0-5 0 0 5

合计 0-80 67 59 80

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家2）） 

项目名称:  莲都区公共安全视频监控建设联网应用项目（碧湖改建项目）（浙建航招2022342号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江华数
广电网络
股份有限
公司

中国移动
通信集团
浙江有限
公司丽水
分公司

中国电信
股份有限
公司丽水
分公司

1.1 技术

根据投标人对项目前端建设情况的了解程度，业务需求理解等具有贴合
性、系统运行安全性、可靠性、可扩展性、可管理性、可维护性的得3
分。分析了解欠完整、欠科学的，每项扣0.5分；分析不完整、不科学的
每项扣1分，扣完为止。

0-3 2 2.5 3

1.2 技术
根据投标人对项目现状、建设目标的分析，分析了解完整、科学的，得
2分。分析了解欠完整、欠科学的，每项扣0.5分；分析不完整、不科学
的每项扣1分，扣完为止。

0-2 1.5 2 2

2.1 技术

施工方案：
施工方案（含绿化、道路等恢复原状等）针对技术难点和关键部位施工
技术措施具有科学性和详细化程度的得4分。方案欠合理的每项扣0.5
分，方案不合理的每项扣1分，扣完为止。

0-4 3 3 3.5

2.2 技术

碧湖派出所机房建设及业务割接方案：
投标人提供的派出所机房建设及业务割接方案具有完整性、合理性与可
实施性的得4分。方案欠合理的每项扣0.5分，方案不合理的每项扣1
分，扣完为止。

0-4 3 3.5 3.5

2.3 技术

现场施工管理及安全保障：
施工现场管理方案、施工安全（人员安全及设备设施安全）的保障方案
具有合理性、可行性的得3分。方案欠合理、欠可行的每项扣0.5分；方
案不合理、不可行的每项扣1分；扣完为止。

0-3 2 2 2.5

2.4 技术
质量保证：
施工、设备及运维质量保证的承诺具有合理性、科学性的得3分，方案
欠合理的每项扣0.5分，方案不合理的每项扣1分，扣完为止。

0-3 2.5 2.5 2.5

2.5 技术

进度安排：
施工进度（含建设阶段、试运行阶段、验收）安排、各工作环节连接具
有完整性、科学性的得4分。欠完整、欠科学的每项扣0.5分，方案不完
整、不科学的每项扣1分，扣完为止。

0-4 4 4 4

2.6 技术
兼容性：
前后项目实施系统及设备兼容性承诺具有可行性、合理性的得2分，不
符合采购需求的每项扣0.5分，扣完为止。

0-2 2 2 2

2.7 技术
项目建设设备配备：
拟投入的项目建设设备配备方案具有完整性、先进性的得3分。方案欠
完整、欠先进的每项扣0.5分，扣完为止。

0-3 2.5 2.5 3

2.8 技术
专用交通车辆配备：
针对本项目后续服务提供专用交通车辆的，每提供1辆得1分，最高2
分。

0-2 2 0 2

2.9.1 技术

根据投标人提供的建设团队配备方案是否完善，团队人员配置及职责分
工是否明确，人员综合素质等是否满足建设需求，方案欠合理、欠科学
的每项扣0.5分，方案不合理、不科学的每项扣1分，扣完为止，本项最
高得2分。

0-2 2 2 2

2.9.2 技术

1.拟投入的项目经理（日常打卡签到考核）具有信息系统项目管理师
（高级）或同等认证证书的得1.5分；
2.拟投入的项目技术负责人（日常打卡签到考核）具有计算机相关专业
高级证书得1.5分；
3.拟投入的其他建设团队人员（日常打卡签到考核）中，具有网络工程
师等计算机专业证书的每人得1分，本项最高得2分。
以上相关证书扫描件导入资信商务及技术文件中，否则不得分。

0-5 5 3.5 5
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3.1 技术

运维设备：
根据投标人投入的后续服务装备、专用维护车辆等保障方案情况进行比
较打分，方案科学、合理的得3分。方案欠科学、欠合理的每项扣0.5
分；方案不科学、不合理的每项扣1分，扣完为止。

0-3 3 2 3

3.2 技术

备品备件：
根据备品备件存放需求，设置（带监控系统、做到出入库登记）相应备
品备件库房的得2分。
自有库房的提供房产证明扫描件，租赁库房的提供相关租赁合同扫描
件，否则不得分。

0-2 2 0 2

3.3 技术

项目风险控制：
设备质保期承诺、服务范围和内容、服务期间风险控制实施方案等具有
完整性、科学性的得4分。方案欠完整、欠科学的每项扣0.5分；方案不
完整、不科学的每项扣1分，扣完为止。

0-4 4 4 4

3.4 技术

考核指标保障措施：
提供有效保障上级部门各项考核指标的措施，措施科学合理，最高2
分。措施欠科学合理的每项扣0.5分，措施不科学合理的每项扣1分，扣
完为止。

0-2 2 1.5 2

3.5.1 技术

根据投标人提供的运维团队配备方案是否完善，团队人员配置及职责分
工是否明确，人员综合素质等是否满足项目运维需求，方案欠合理、欠
科学的每项扣0.5分，方案不合理、不科学的每项扣1分，扣完为止，本
项最高得3分。

0-3 3 3 3

3.5.2 技术
拟投入的运维团队人员（日常打卡签到考核）中，具有网络工程师等计
算机专业证书的每人得0.5分，本项最高得1分。 
以上相关证书扫描件导入资信商务及技术文件中，否则不得分。

0-1 1 1 1

4 技术

内部管理及考核制度（5分）：针对本项目建设阶段、服务阶段制定的
管理制度，包括质量监督管理制度、内部岗位责任制度、人员考核绩效
制度、人员培训制度、财务管理制度等，制度规范、合理的得5分，制
度欠规范、欠合理的每项扣0.5分，制度不规范、不合理的每项扣1分，
扣完为止。

0-5 3.5 4 4.5

5 技术

报价比重分析（4分）：针对工程建设费（基础设备及软件）、光纤链
路网络费、运维服务费三大块内容的报价占比的分析，各项报价比重分
析以及与项目实际情况的符合程度，结合报价比重如何保障项目建设、
服务质量等进行打分，最高4分。方案欠完整、欠科学的每项扣0.5分；
方案不完整、不科学的每项扣1分，扣完为止。

0-4 3 3 3.5

6 技术

施工及运维台帐建设方案（5分）：根据项目建设及服务各工作内容台
帐（月台账）设置内容的科学性、台帐记录的及时完整性等进行打分，
最高5分。方案欠完整、欠科学的每项扣0.5分；方案不完整、不科学的
每项扣1分，扣完为止。

0-5 3.5 4 4.5

7 技术

应急预案（4分）：根据提供的应急预案（含应急抢修措施、日常巡
检、疫情防控措施等内容）进行综合比较打分，最高4分。预案欠合
理、欠科学的每项扣0.5分；预案不合理、不科学的每项扣1分，扣完为
止。

0-4 3.5 3.5 3.5

8.1 技术

1.项目负责人针对实施方案及运维思路进行讲解，评委根据讲解内容与
质量进行打分（选择视频讲解的投标人，须在视频中清晰体现项目负责
人的身份证明，否则本项不得分），讲解欠清晰的每项扣0.5分，扣完为
止；本项最高得3分；

0-3 0 0 2.5

8.2 技术
2.评委根据投标人讲解内容的完整性进行打分，讲解欠完整的每项扣0.5
分，扣完为止；本项最高得2分； 0-2 1.5 0 2

8.3 技术
3.评委根据投标人对技术答辩的专业性、科学性进行打分，答辩欠专
业、欠科学的每项扣0.5分，扣完为止；本项最高得5分。 0-5 0 0 4

合计 0-80 61.5 55.5 74.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家3）） 

项目名称:  莲都区公共安全视频监控建设联网应用项目（碧湖改建项目）（浙建航招2022342号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江华数
广电网络
股份有限
公司

中国移动
通信集团
浙江有限
公司丽水
分公司

中国电信
股份有限
公司丽水
分公司

1.1 技术

根据投标人对项目前端建设情况的了解程度，业务需求理解等具有贴合
性、系统运行安全性、可靠性、可扩展性、可管理性、可维护性的得3
分。分析了解欠完整、欠科学的，每项扣0.5分；分析不完整、不科学的
每项扣1分，扣完为止。

0-3 3 3 3

1.2 技术
根据投标人对项目现状、建设目标的分析，分析了解完整、科学的，得
2分。分析了解欠完整、欠科学的，每项扣0.5分；分析不完整、不科学
的每项扣1分，扣完为止。

0-2 1.5 1.5 1.5

2.1 技术

施工方案：
施工方案（含绿化、道路等恢复原状等）针对技术难点和关键部位施工
技术措施具有科学性和详细化程度的得4分。方案欠合理的每项扣0.5
分，方案不合理的每项扣1分，扣完为止。

0-4 4 4 4

2.2 技术

碧湖派出所机房建设及业务割接方案：
投标人提供的派出所机房建设及业务割接方案具有完整性、合理性与可
实施性的得4分。方案欠合理的每项扣0.5分，方案不合理的每项扣1
分，扣完为止。

0-4 3 3 3

2.3 技术

现场施工管理及安全保障：
施工现场管理方案、施工安全（人员安全及设备设施安全）的保障方案
具有合理性、可行性的得3分。方案欠合理、欠可行的每项扣0.5分；方
案不合理、不可行的每项扣1分；扣完为止。

0-3 3 3 3

2.4 技术
质量保证：
施工、设备及运维质量保证的承诺具有合理性、科学性的得3分，方案
欠合理的每项扣0.5分，方案不合理的每项扣1分，扣完为止。

0-3 2 2 2

2.5 技术

进度安排：
施工进度（含建设阶段、试运行阶段、验收）安排、各工作环节连接具
有完整性、科学性的得4分。欠完整、欠科学的每项扣0.5分，方案不完
整、不科学的每项扣1分，扣完为止。

0-4 3 3 3

2.6 技术
兼容性：
前后项目实施系统及设备兼容性承诺具有可行性、合理性的得2分，不
符合采购需求的每项扣0.5分，扣完为止。

0-2 2 2 2

2.7 技术
项目建设设备配备：
拟投入的项目建设设备配备方案具有完整性、先进性的得3分。方案欠
完整、欠先进的每项扣0.5分，扣完为止。

0-3 2.5 2.5 2.5

2.8 技术
专用交通车辆配备：
针对本项目后续服务提供专用交通车辆的，每提供1辆得1分，最高2
分。

0-2 2 0 2

2.9.1 技术

根据投标人提供的建设团队配备方案是否完善，团队人员配置及职责分
工是否明确，人员综合素质等是否满足建设需求，方案欠合理、欠科学
的每项扣0.5分，方案不合理、不科学的每项扣1分，扣完为止，本项最
高得2分。

0-2 1.5 1.5 1.5

2.9.2 技术

1.拟投入的项目经理（日常打卡签到考核）具有信息系统项目管理师
（高级）或同等认证证书的得1.5分；
2.拟投入的项目技术负责人（日常打卡签到考核）具有计算机相关专业
高级证书得1.5分；
3.拟投入的其他建设团队人员（日常打卡签到考核）中，具有网络工程
师等计算机专业证书的每人得1分，本项最高得2分。
以上相关证书扫描件导入资信商务及技术文件中，否则不得分。

0-5 5 3.5 5
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3.1 技术

运维设备：
根据投标人投入的后续服务装备、专用维护车辆等保障方案情况进行比
较打分，方案科学、合理的得3分。方案欠科学、欠合理的每项扣0.5
分；方案不科学、不合理的每项扣1分，扣完为止。

0-3 2.5 2.5 2.5

3.2 技术

备品备件：
根据备品备件存放需求，设置（带监控系统、做到出入库登记）相应备
品备件库房的得2分。
自有库房的提供房产证明扫描件，租赁库房的提供相关租赁合同扫描
件，否则不得分。

0-2 2 0 2

3.3 技术

项目风险控制：
设备质保期承诺、服务范围和内容、服务期间风险控制实施方案等具有
完整性、科学性的得4分。方案欠完整、欠科学的每项扣0.5分；方案不
完整、不科学的每项扣1分，扣完为止。

0-4 3 3 3

3.4 技术

考核指标保障措施：
提供有效保障上级部门各项考核指标的措施，措施科学合理，最高2
分。措施欠科学合理的每项扣0.5分，措施不科学合理的每项扣1分，扣
完为止。

0-2 2 2 2

3.5.1 技术

根据投标人提供的运维团队配备方案是否完善，团队人员配置及职责分
工是否明确，人员综合素质等是否满足项目运维需求，方案欠合理、欠
科学的每项扣0.5分，方案不合理、不科学的每项扣1分，扣完为止，本
项最高得3分。

0-3 2.5 2.5 2.5

3.5.2 技术
拟投入的运维团队人员（日常打卡签到考核）中，具有网络工程师等计
算机专业证书的每人得0.5分，本项最高得1分。 
以上相关证书扫描件导入资信商务及技术文件中，否则不得分。

0-1 1 1 1

4 技术

内部管理及考核制度（5分）：针对本项目建设阶段、服务阶段制定的
管理制度，包括质量监督管理制度、内部岗位责任制度、人员考核绩效
制度、人员培训制度、财务管理制度等，制度规范、合理的得5分，制
度欠规范、欠合理的每项扣0.5分，制度不规范、不合理的每项扣1分，
扣完为止。

0-5 4 4 4

5 技术

报价比重分析（4分）：针对工程建设费（基础设备及软件）、光纤链
路网络费、运维服务费三大块内容的报价占比的分析，各项报价比重分
析以及与项目实际情况的符合程度，结合报价比重如何保障项目建设、
服务质量等进行打分，最高4分。方案欠完整、欠科学的每项扣0.5分；
方案不完整、不科学的每项扣1分，扣完为止。

0-4 4 4 4

6 技术

施工及运维台帐建设方案（5分）：根据项目建设及服务各工作内容台
帐（月台账）设置内容的科学性、台帐记录的及时完整性等进行打分，
最高5分。方案欠完整、欠科学的每项扣0.5分；方案不完整、不科学的
每项扣1分，扣完为止。

0-5 4 4 4

7 技术

应急预案（4分）：根据提供的应急预案（含应急抢修措施、日常巡
检、疫情防控措施等内容）进行综合比较打分，最高4分。预案欠合
理、欠科学的每项扣0.5分；预案不合理、不科学的每项扣1分，扣完为
止。

0-4 3 3 3

8.1 技术

1.项目负责人针对实施方案及运维思路进行讲解，评委根据讲解内容与
质量进行打分（选择视频讲解的投标人，须在视频中清晰体现项目负责
人的身份证明，否则本项不得分），讲解欠清晰的每项扣0.5分，扣完为
止；本项最高得3分；

0-3 0 0 2.5

8.2 技术
2.评委根据投标人讲解内容的完整性进行打分，讲解欠完整的每项扣0.5
分，扣完为止；本项最高得2分； 0-2 1.5 0 2

8.3 技术
3.评委根据投标人对技术答辩的专业性、科学性进行打分，答辩欠专
业、欠科学的每项扣0.5分，扣完为止；本项最高得5分。 0-5 0 0 4.5

合计 0-80 62 55 69.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家4）） 

项目名称:  莲都区公共安全视频监控建设联网应用项目（碧湖改建项目）（浙建航招2022342号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江华数
广电网络
股份有限
公司

中国移动
通信集团
浙江有限
公司丽水
分公司

中国电信
股份有限
公司丽水
分公司

1.1 技术

根据投标人对项目前端建设情况的了解程度，业务需求理解等具有贴合
性、系统运行安全性、可靠性、可扩展性、可管理性、可维护性的得3
分。分析了解欠完整、欠科学的，每项扣0.5分；分析不完整、不科学的
每项扣1分，扣完为止。

0-3 3 3 3

1.2 技术
根据投标人对项目现状、建设目标的分析，分析了解完整、科学的，得
2分。分析了解欠完整、欠科学的，每项扣0.5分；分析不完整、不科学
的每项扣1分，扣完为止。

0-2 2 2 2

2.1 技术

施工方案：
施工方案（含绿化、道路等恢复原状等）针对技术难点和关键部位施工
技术措施具有科学性和详细化程度的得4分。方案欠合理的每项扣0.5
分，方案不合理的每项扣1分，扣完为止。

0-4 4 4 4

2.2 技术

碧湖派出所机房建设及业务割接方案：
投标人提供的派出所机房建设及业务割接方案具有完整性、合理性与可
实施性的得4分。方案欠合理的每项扣0.5分，方案不合理的每项扣1
分，扣完为止。

0-4 3.5 3.5 3.5

2.3 技术

现场施工管理及安全保障：
施工现场管理方案、施工安全（人员安全及设备设施安全）的保障方案
具有合理性、可行性的得3分。方案欠合理、欠可行的每项扣0.5分；方
案不合理、不可行的每项扣1分；扣完为止。

0-3 3 3 3

2.4 技术
质量保证：
施工、设备及运维质量保证的承诺具有合理性、科学性的得3分，方案
欠合理的每项扣0.5分，方案不合理的每项扣1分，扣完为止。

0-3 3 3 3

2.5 技术

进度安排：
施工进度（含建设阶段、试运行阶段、验收）安排、各工作环节连接具
有完整性、科学性的得4分。欠完整、欠科学的每项扣0.5分，方案不完
整、不科学的每项扣1分，扣完为止。

0-4 3.5 3.5 3.5

2.6 技术
兼容性：
前后项目实施系统及设备兼容性承诺具有可行性、合理性的得2分，不
符合采购需求的每项扣0.5分，扣完为止。

0-2 2 2 2

2.7 技术
项目建设设备配备：
拟投入的项目建设设备配备方案具有完整性、先进性的得3分。方案欠
完整、欠先进的每项扣0.5分，扣完为止。

0-3 3 3 3

2.8 技术
专用交通车辆配备：
针对本项目后续服务提供专用交通车辆的，每提供1辆得1分，最高2
分。

0-2 2 0 2

2.9.1 技术

根据投标人提供的建设团队配备方案是否完善，团队人员配置及职责分
工是否明确，人员综合素质等是否满足建设需求，方案欠合理、欠科学
的每项扣0.5分，方案不合理、不科学的每项扣1分，扣完为止，本项最
高得2分。

0-2 2 2 2

2.9.2 技术

1.拟投入的项目经理（日常打卡签到考核）具有信息系统项目管理师
（高级）或同等认证证书的得1.5分；
2.拟投入的项目技术负责人（日常打卡签到考核）具有计算机相关专业
高级证书得1.5分；
3.拟投入的其他建设团队人员（日常打卡签到考核）中，具有网络工程
师等计算机专业证书的每人得1分，本项最高得2分。
以上相关证书扫描件导入资信商务及技术文件中，否则不得分。

0-5 5 3.5 5
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3.1 技术

运维设备：
根据投标人投入的后续服务装备、专用维护车辆等保障方案情况进行比
较打分，方案科学、合理的得3分。方案欠科学、欠合理的每项扣0.5
分；方案不科学、不合理的每项扣1分，扣完为止。

0-3 2.5 2 3

3.2 技术

备品备件：
根据备品备件存放需求，设置（带监控系统、做到出入库登记）相应备
品备件库房的得2分。
自有库房的提供房产证明扫描件，租赁库房的提供相关租赁合同扫描
件，否则不得分。

0-2 2 0 2

3.3 技术

项目风险控制：
设备质保期承诺、服务范围和内容、服务期间风险控制实施方案等具有
完整性、科学性的得4分。方案欠完整、欠科学的每项扣0.5分；方案不
完整、不科学的每项扣1分，扣完为止。

0-4 3.5 3 3.5

3.4 技术

考核指标保障措施：
提供有效保障上级部门各项考核指标的措施，措施科学合理，最高2
分。措施欠科学合理的每项扣0.5分，措施不科学合理的每项扣1分，扣
完为止。

0-2 2 2 2

3.5.1 技术

根据投标人提供的运维团队配备方案是否完善，团队人员配置及职责分
工是否明确，人员综合素质等是否满足项目运维需求，方案欠合理、欠
科学的每项扣0.5分，方案不合理、不科学的每项扣1分，扣完为止，本
项最高得3分。

0-3 3 3 3

3.5.2 技术
拟投入的运维团队人员（日常打卡签到考核）中，具有网络工程师等计
算机专业证书的每人得0.5分，本项最高得1分。 
以上相关证书扫描件导入资信商务及技术文件中，否则不得分。

0-1 1 1 1

4 技术

内部管理及考核制度（5分）：针对本项目建设阶段、服务阶段制定的
管理制度，包括质量监督管理制度、内部岗位责任制度、人员考核绩效
制度、人员培训制度、财务管理制度等，制度规范、合理的得5分，制
度欠规范、欠合理的每项扣0.5分，制度不规范、不合理的每项扣1分，
扣完为止。

0-5 4 4 4.5

5 技术

报价比重分析（4分）：针对工程建设费（基础设备及软件）、光纤链
路网络费、运维服务费三大块内容的报价占比的分析，各项报价比重分
析以及与项目实际情况的符合程度，结合报价比重如何保障项目建设、
服务质量等进行打分，最高4分。方案欠完整、欠科学的每项扣0.5分；
方案不完整、不科学的每项扣1分，扣完为止。

0-4 3.5 3.5 4

6 技术

施工及运维台帐建设方案（5分）：根据项目建设及服务各工作内容台
帐（月台账）设置内容的科学性、台帐记录的及时完整性等进行打分，
最高5分。方案欠完整、欠科学的每项扣0.5分；方案不完整、不科学的
每项扣1分，扣完为止。

0-5 5 5 5

7 技术

应急预案（4分）：根据提供的应急预案（含应急抢修措施、日常巡
检、疫情防控措施等内容）进行综合比较打分，最高4分。预案欠合
理、欠科学的每项扣0.5分；预案不合理、不科学的每项扣1分，扣完为
止。

0-4 3 3 3.5

8.1 技术

1.项目负责人针对实施方案及运维思路进行讲解，评委根据讲解内容与
质量进行打分（选择视频讲解的投标人，须在视频中清晰体现项目负责
人的身份证明，否则本项不得分），讲解欠清晰的每项扣0.5分，扣完为
止；本项最高得3分；

0-3 0 0 2.5

8.2 技术
2.评委根据投标人讲解内容的完整性进行打分，讲解欠完整的每项扣0.5
分，扣完为止；本项最高得2分； 0-2 1.5 0 1.5

8.3 技术
3.评委根据投标人对技术答辩的专业性、科学性进行打分，答辩欠专
业、欠科学的每项扣0.5分，扣完为止；本项最高得5分。 0-5 0 0 3

合计 0-80 67 59 74.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家5）） 

项目名称:  莲都区公共安全视频监控建设联网应用项目（碧湖改建项目）（浙建航招2022342号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江华数
广电网络
股份有限
公司

中国移动
通信集团
浙江有限
公司丽水
分公司

中国电信
股份有限
公司丽水
分公司

1.1 技术

根据投标人对项目前端建设情况的了解程度，业务需求理解等具有贴合
性、系统运行安全性、可靠性、可扩展性、可管理性、可维护性的得3
分。分析了解欠完整、欠科学的，每项扣0.5分；分析不完整、不科学的
每项扣1分，扣完为止。

0-3 2 2 3

1.2 技术
根据投标人对项目现状、建设目标的分析，分析了解完整、科学的，得
2分。分析了解欠完整、欠科学的，每项扣0.5分；分析不完整、不科学
的每项扣1分，扣完为止。

0-2 2 2 2

2.1 技术

施工方案：
施工方案（含绿化、道路等恢复原状等）针对技术难点和关键部位施工
技术措施具有科学性和详细化程度的得4分。方案欠合理的每项扣0.5
分，方案不合理的每项扣1分，扣完为止。

0-4 4 3 4

2.2 技术

碧湖派出所机房建设及业务割接方案：
投标人提供的派出所机房建设及业务割接方案具有完整性、合理性与可
实施性的得4分。方案欠合理的每项扣0.5分，方案不合理的每项扣1
分，扣完为止。

0-4 4 4 4

2.3 技术

现场施工管理及安全保障：
施工现场管理方案、施工安全（人员安全及设备设施安全）的保障方案
具有合理性、可行性的得3分。方案欠合理、欠可行的每项扣0.5分；方
案不合理、不可行的每项扣1分；扣完为止。

0-3 2 2 3

2.4 技术
质量保证：
施工、设备及运维质量保证的承诺具有合理性、科学性的得3分，方案
欠合理的每项扣0.5分，方案不合理的每项扣1分，扣完为止。

0-3 3 3 3

2.5 技术

进度安排：
施工进度（含建设阶段、试运行阶段、验收）安排、各工作环节连接具
有完整性、科学性的得4分。欠完整、欠科学的每项扣0.5分，方案不完
整、不科学的每项扣1分，扣完为止。

0-4 4 3 4

2.6 技术
兼容性：
前后项目实施系统及设备兼容性承诺具有可行性、合理性的得2分，不
符合采购需求的每项扣0.5分，扣完为止。

0-2 2 2 2

2.7 技术
项目建设设备配备：
拟投入的项目建设设备配备方案具有完整性、先进性的得3分。方案欠
完整、欠先进的每项扣0.5分，扣完为止。

0-3 3 3 3

2.8 技术
专用交通车辆配备：
针对本项目后续服务提供专用交通车辆的，每提供1辆得1分，最高2
分。

0-2 2 0 2

2.9.1 技术

根据投标人提供的建设团队配备方案是否完善，团队人员配置及职责分
工是否明确，人员综合素质等是否满足建设需求，方案欠合理、欠科学
的每项扣0.5分，方案不合理、不科学的每项扣1分，扣完为止，本项最
高得2分。

0-2 2 1 2

2.9.2 技术

1.拟投入的项目经理（日常打卡签到考核）具有信息系统项目管理师
（高级）或同等认证证书的得1.5分；
2.拟投入的项目技术负责人（日常打卡签到考核）具有计算机相关专业
高级证书得1.5分；
3.拟投入的其他建设团队人员（日常打卡签到考核）中，具有网络工程
师等计算机专业证书的每人得1分，本项最高得2分。
以上相关证书扫描件导入资信商务及技术文件中，否则不得分。

0-5 5 3.5 5
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3.1 技术

运维设备：
根据投标人投入的后续服务装备、专用维护车辆等保障方案情况进行比
较打分，方案科学、合理的得3分。方案欠科学、欠合理的每项扣0.5
分；方案不科学、不合理的每项扣1分，扣完为止。

0-3 3 2 3

3.2 技术

备品备件：
根据备品备件存放需求，设置（带监控系统、做到出入库登记）相应备
品备件库房的得2分。
自有库房的提供房产证明扫描件，租赁库房的提供相关租赁合同扫描
件，否则不得分。

0-2 2 0 2

3.3 技术

项目风险控制：
设备质保期承诺、服务范围和内容、服务期间风险控制实施方案等具有
完整性、科学性的得4分。方案欠完整、欠科学的每项扣0.5分；方案不
完整、不科学的每项扣1分，扣完为止。

0-4 4 4 4

3.4 技术

考核指标保障措施：
提供有效保障上级部门各项考核指标的措施，措施科学合理，最高2
分。措施欠科学合理的每项扣0.5分，措施不科学合理的每项扣1分，扣
完为止。

0-2 2 2 2

3.5.1 技术

根据投标人提供的运维团队配备方案是否完善，团队人员配置及职责分
工是否明确，人员综合素质等是否满足项目运维需求，方案欠合理、欠
科学的每项扣0.5分，方案不合理、不科学的每项扣1分，扣完为止，本
项最高得3分。

0-3 2 1 3

3.5.2 技术
拟投入的运维团队人员（日常打卡签到考核）中，具有网络工程师等计
算机专业证书的每人得0.5分，本项最高得1分。 
以上相关证书扫描件导入资信商务及技术文件中，否则不得分。

0-1 1 1 1

4 技术

内部管理及考核制度（5分）：针对本项目建设阶段、服务阶段制定的
管理制度，包括质量监督管理制度、内部岗位责任制度、人员考核绩效
制度、人员培训制度、财务管理制度等，制度规范、合理的得5分，制
度欠规范、欠合理的每项扣0.5分，制度不规范、不合理的每项扣1分，
扣完为止。

0-5 5 5 5

5 技术

报价比重分析（4分）：针对工程建设费（基础设备及软件）、光纤链
路网络费、运维服务费三大块内容的报价占比的分析，各项报价比重分
析以及与项目实际情况的符合程度，结合报价比重如何保障项目建设、
服务质量等进行打分，最高4分。方案欠完整、欠科学的每项扣0.5分；
方案不完整、不科学的每项扣1分，扣完为止。

0-4 3 3 4

6 技术

施工及运维台帐建设方案（5分）：根据项目建设及服务各工作内容台
帐（月台账）设置内容的科学性、台帐记录的及时完整性等进行打分，
最高5分。方案欠完整、欠科学的每项扣0.5分；方案不完整、不科学的
每项扣1分，扣完为止。

0-5 4 4 4

7 技术

应急预案（4分）：根据提供的应急预案（含应急抢修措施、日常巡
检、疫情防控措施等内容）进行综合比较打分，最高4分。预案欠合
理、欠科学的每项扣0.5分；预案不合理、不科学的每项扣1分，扣完为
止。

0-4 3 3 3

8.1 技术

1.项目负责人针对实施方案及运维思路进行讲解，评委根据讲解内容与
质量进行打分（选择视频讲解的投标人，须在视频中清晰体现项目负责
人的身份证明，否则本项不得分），讲解欠清晰的每项扣0.5分，扣完为
止；本项最高得3分；

0-3 0 0 2

8.2 技术
2.评委根据投标人讲解内容的完整性进行打分，讲解欠完整的每项扣0.5
分，扣完为止；本项最高得2分； 0-2 1.5 0 2

8.3 技术
3.评委根据投标人对技术答辩的专业性、科学性进行打分，答辩欠专
业、欠科学的每项扣0.5分，扣完为止；本项最高得5分。 0-5 0 0 2

合计 0-80 65.5 53.5 74

                                                       

专家（签名）：                           
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