
                       
技术商务资信评分明细 （专家1） 

项目名称:  绍兴文理学院附属医院明峰1.49T磁共振、明峰62排CT维保项目（[2022]16844号）- 标项1

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州赛海
医疗器械
有限公司

浙江金丰
医疗器械
有限公司

浙江颂翊
贸易有限
公司

1 技术

1.投标人对服务标准及要求进行响应，完全满足服务标准及要求的得满
分20分；
2.每出现1项“负偏离”扣2分，扣完为止；
3.投标人的技术响应表中“偏离情况”为空白项的均按“负偏离”处理。

0-20 6 20 8

2 技术

企业实力：
具有良好的维修场地，在国内有保证设备使用的完善的原厂配件库的得
5分，需提供维修场地及原厂配件库租赁（或买卖）证明文件加盖投标
人公章；其余不得分。

0-5 2 4 2

3 技术

保修、保养服务方案：
提供保修服务、保养服务方案；提供远程服务和远程监控方案，客户服
务专线电话服务内容和方案；
保修、保养服务方案完善、合理，保障能力强，根据方案有非常大可能
保证目标设备高开机率（≥95%）的，得15分；
保修、保养服务方案较完善、较合理，保障能力较强，根据方案能实现
目标设备较高开机率的（≥92%），得10分；
保修、保养服务方案较完善、较合理，但保障能力一般，根据方案只能
实现目标设备中等开机率的（≥90%），得5分；
保修、保养服务方案一般，保障能力较弱，根据方案不能实现目标设备
中等以上开机率的（＜90%），得0分；

0-15 10 15 10

4 技术

售后服务承诺及实施方案：
实施方案包含维修保养、排障服务、软硬件升级工作流程、响应时间等
内容。评标专家根据方案的内容详实性、合理性、可行性、先进性综合
评定。优：10.0-6.1分；良：6.0-3.1分；一般：3.0-0分。

0-10 3 5 3

5 技术

项目实施人员情况：
项目实施人员≥3人，且全部为原厂售后服务工程师的，得5分；
项目实施人员≥3人，且部分为原厂售后服务工程师或经原厂培训考核合
格的，得2分；
其他情形不得分。须提供相关人员社保缴纳证明、原厂培训证明、大专
及以上学历证明等证明材料。不提供的不得分。

0-5 0 5 0

6 技术

应急预案：
投标人针对设备抢修制定应急处置方案，包括沟通传达机制、人员和设
备调配、责任分工等综合评比，评标专家根据应急预案内容、可行性综
合评定。优：8.0-5.1分；良：5.0-2.1分；一般：2.0-0分。

0-8 3 4 3

7 技术

培训方案：
根据供应商提供的针对本项目的培训方案进行评议，包括培训时间安
排、培训内容、培训人员能力等，方案欠合理的每项扣0.5分，方案不合
理的每项扣1分，无相应内容的不得分，扣完为止，本项最高得5分。

0-5 2 4 2

8 技术
标书质量：
标书的编制关联有序、内容详实。满分2分。优：2.0-1.1分；一般：
1.0-0分。

0-2 1 1.5 1

合计 0-70 27 58.5 29

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家2） 

项目名称:  绍兴文理学院附属医院明峰1.49T磁共振、明峰62排CT维保项目（[2022]16844号）- 标项1

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州赛海
医疗器械
有限公司

浙江金丰
医疗器械
有限公司

浙江颂翊
贸易有限
公司

1 技术

1.投标人对服务标准及要求进行响应，完全满足服务标准及要求的得满
分20分；
2.每出现1项“负偏离”扣2分，扣完为止；
3.投标人的技术响应表中“偏离情况”为空白项的均按“负偏离”处理。

0-20 6 20 8

2 技术

企业实力：
具有良好的维修场地，在国内有保证设备使用的完善的原厂配件库的得
5分，需提供维修场地及原厂配件库租赁（或买卖）证明文件加盖投标
人公章；其余不得分。

0-5 2 4 2

3 技术

保修、保养服务方案：
提供保修服务、保养服务方案；提供远程服务和远程监控方案，客户服
务专线电话服务内容和方案；
保修、保养服务方案完善、合理，保障能力强，根据方案有非常大可能
保证目标设备高开机率（≥95%）的，得15分；
保修、保养服务方案较完善、较合理，保障能力较强，根据方案能实现
目标设备较高开机率的（≥92%），得10分；
保修、保养服务方案较完善、较合理，但保障能力一般，根据方案只能
实现目标设备中等开机率的（≥90%），得5分；
保修、保养服务方案一般，保障能力较弱，根据方案不能实现目标设备
中等以上开机率的（＜90%），得0分；

0-15 10 15 10

4 技术

售后服务承诺及实施方案：
实施方案包含维修保养、排障服务、软硬件升级工作流程、响应时间等
内容。评标专家根据方案的内容详实性、合理性、可行性、先进性综合
评定。优：10.0-6.1分；良：6.0-3.1分；一般：3.0-0分。

0-10 3 6 3

5 技术

项目实施人员情况：
项目实施人员≥3人，且全部为原厂售后服务工程师的，得5分；
项目实施人员≥3人，且部分为原厂售后服务工程师或经原厂培训考核合
格的，得2分；
其他情形不得分。须提供相关人员社保缴纳证明、原厂培训证明、大专
及以上学历证明等证明材料。不提供的不得分。

0-5 0 5 0

6 技术

应急预案：
投标人针对设备抢修制定应急处置方案，包括沟通传达机制、人员和设
备调配、责任分工等综合评比，评标专家根据应急预案内容、可行性综
合评定。优：8.0-5.1分；良：5.0-2.1分；一般：2.0-0分。

0-8 2 5 2

7 技术

培训方案：
根据供应商提供的针对本项目的培训方案进行评议，包括培训时间安
排、培训内容、培训人员能力等，方案欠合理的每项扣0.5分，方案不合
理的每项扣1分，无相应内容的不得分，扣完为止，本项最高得5分。

0-5 2 4 2

8 技术
标书质量：
标书的编制关联有序、内容详实。满分2分。优：2.0-1.1分；一般：
1.0-0分。

0-2 2 2 1

合计 0-70 27 61 28

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家3） 

项目名称:  绍兴文理学院附属医院明峰1.49T磁共振、明峰62排CT维保项目（[2022]16844号）- 标项1

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州赛海
医疗器械
有限公司

浙江金丰
医疗器械
有限公司

浙江颂翊
贸易有限
公司

1 技术

1.投标人对服务标准及要求进行响应，完全满足服务标准及要求的得满
分20分；
2.每出现1项“负偏离”扣2分，扣完为止；
3.投标人的技术响应表中“偏离情况”为空白项的均按“负偏离”处理。

0-20 6 20 8

2 技术

企业实力：
具有良好的维修场地，在国内有保证设备使用的完善的原厂配件库的得
5分，需提供维修场地及原厂配件库租赁（或买卖）证明文件加盖投标
人公章；其余不得分。

0-5 2 4 2

3 技术

保修、保养服务方案：
提供保修服务、保养服务方案；提供远程服务和远程监控方案，客户服
务专线电话服务内容和方案；
保修、保养服务方案完善、合理，保障能力强，根据方案有非常大可能
保证目标设备高开机率（≥95%）的，得15分；
保修、保养服务方案较完善、较合理，保障能力较强，根据方案能实现
目标设备较高开机率的（≥92%），得10分；
保修、保养服务方案较完善、较合理，但保障能力一般，根据方案只能
实现目标设备中等开机率的（≥90%），得5分；
保修、保养服务方案一般，保障能力较弱，根据方案不能实现目标设备
中等以上开机率的（＜90%），得0分；

0-15 10 15 10

4 技术

售后服务承诺及实施方案：
实施方案包含维修保养、排障服务、软硬件升级工作流程、响应时间等
内容。评标专家根据方案的内容详实性、合理性、可行性、先进性综合
评定。优：10.0-6.1分；良：6.0-3.1分；一般：3.0-0分。

0-10 3 5 3

5 技术

项目实施人员情况：
项目实施人员≥3人，且全部为原厂售后服务工程师的，得5分；
项目实施人员≥3人，且部分为原厂售后服务工程师或经原厂培训考核合
格的，得2分；
其他情形不得分。须提供相关人员社保缴纳证明、原厂培训证明、大专
及以上学历证明等证明材料。不提供的不得分。

0-5 0 5 0

6 技术

应急预案：
投标人针对设备抢修制定应急处置方案，包括沟通传达机制、人员和设
备调配、责任分工等综合评比，评标专家根据应急预案内容、可行性综
合评定。优：8.0-5.1分；良：5.0-2.1分；一般：2.0-0分。

0-8 3 4 3

7 技术

培训方案：
根据供应商提供的针对本项目的培训方案进行评议，包括培训时间安
排、培训内容、培训人员能力等，方案欠合理的每项扣0.5分，方案不合
理的每项扣1分，无相应内容的不得分，扣完为止，本项最高得5分。

0-5 2 4 2

8 技术
标书质量：
标书的编制关联有序、内容详实。满分2分。优：2.0-1.1分；一般：
1.0-0分。

0-2 1.3 1.5 1

合计 0-70 27.3 58.5 29

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家4） 

项目名称:  绍兴文理学院附属医院明峰1.49T磁共振、明峰62排CT维保项目（[2022]16844号）- 标项1

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州赛海
医疗器械
有限公司

浙江金丰
医疗器械
有限公司

浙江颂翊
贸易有限
公司

1 技术

1.投标人对服务标准及要求进行响应，完全满足服务标准及要求的得满
分20分；
2.每出现1项“负偏离”扣2分，扣完为止；
3.投标人的技术响应表中“偏离情况”为空白项的均按“负偏离”处理。

0-20 6 20 8

2 技术

企业实力：
具有良好的维修场地，在国内有保证设备使用的完善的原厂配件库的得
5分，需提供维修场地及原厂配件库租赁（或买卖）证明文件加盖投标
人公章；其余不得分。

0-5 2 4 2

3 技术

保修、保养服务方案：
提供保修服务、保养服务方案；提供远程服务和远程监控方案，客户服
务专线电话服务内容和方案；
保修、保养服务方案完善、合理，保障能力强，根据方案有非常大可能
保证目标设备高开机率（≥95%）的，得15分；
保修、保养服务方案较完善、较合理，保障能力较强，根据方案能实现
目标设备较高开机率的（≥92%），得10分；
保修、保养服务方案较完善、较合理，但保障能力一般，根据方案只能
实现目标设备中等开机率的（≥90%），得5分；
保修、保养服务方案一般，保障能力较弱，根据方案不能实现目标设备
中等以上开机率的（＜90%），得0分；

0-15 10 15 10

4 技术

售后服务承诺及实施方案：
实施方案包含维修保养、排障服务、软硬件升级工作流程、响应时间等
内容。评标专家根据方案的内容详实性、合理性、可行性、先进性综合
评定。优：10.0-6.1分；良：6.0-3.1分；一般：3.0-0分。

0-10 3 6 3

5 技术

项目实施人员情况：
项目实施人员≥3人，且全部为原厂售后服务工程师的，得5分；
项目实施人员≥3人，且部分为原厂售后服务工程师或经原厂培训考核合
格的，得2分；
其他情形不得分。须提供相关人员社保缴纳证明、原厂培训证明、大专
及以上学历证明等证明材料。不提供的不得分。

0-5 0 5 0

6 技术

应急预案：
投标人针对设备抢修制定应急处置方案，包括沟通传达机制、人员和设
备调配、责任分工等综合评比，评标专家根据应急预案内容、可行性综
合评定。优：8.0-5.1分；良：5.0-2.1分；一般：2.0-0分。

0-8 3 4 3

7 技术

培训方案：
根据供应商提供的针对本项目的培训方案进行评议，包括培训时间安
排、培训内容、培训人员能力等，方案欠合理的每项扣0.5分，方案不合
理的每项扣1分，无相应内容的不得分，扣完为止，本项最高得5分。

0-5 2 4 2

8 技术
标书质量：
标书的编制关联有序、内容详实。满分2分。优：2.0-1.1分；一般：
1.0-0分。

0-2 1 1 1

合计 0-70 27 59 29

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家5） 

项目名称:  绍兴文理学院附属医院明峰1.49T磁共振、明峰62排CT维保项目（[2022]16844号）- 标项1

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州赛海
医疗器械
有限公司

浙江金丰
医疗器械
有限公司

浙江颂翊
贸易有限
公司

1 技术

1.投标人对服务标准及要求进行响应，完全满足服务标准及要求的得满
分20分；
2.每出现1项“负偏离”扣2分，扣完为止；
3.投标人的技术响应表中“偏离情况”为空白项的均按“负偏离”处理。

0-20 6 20 8

2 技术

企业实力：
具有良好的维修场地，在国内有保证设备使用的完善的原厂配件库的得
5分，需提供维修场地及原厂配件库租赁（或买卖）证明文件加盖投标
人公章；其余不得分。

0-5 2 4 2

3 技术

保修、保养服务方案：
提供保修服务、保养服务方案；提供远程服务和远程监控方案，客户服
务专线电话服务内容和方案；
保修、保养服务方案完善、合理，保障能力强，根据方案有非常大可能
保证目标设备高开机率（≥95%）的，得15分；
保修、保养服务方案较完善、较合理，保障能力较强，根据方案能实现
目标设备较高开机率的（≥92%），得10分；
保修、保养服务方案较完善、较合理，但保障能力一般，根据方案只能
实现目标设备中等开机率的（≥90%），得5分；
保修、保养服务方案一般，保障能力较弱，根据方案不能实现目标设备
中等以上开机率的（＜90%），得0分；

0-15 10 15 10

4 技术

售后服务承诺及实施方案：
实施方案包含维修保养、排障服务、软硬件升级工作流程、响应时间等
内容。评标专家根据方案的内容详实性、合理性、可行性、先进性综合
评定。优：10.0-6.1分；良：6.0-3.1分；一般：3.0-0分。

0-10 3 5 3

5 技术

项目实施人员情况：
项目实施人员≥3人，且全部为原厂售后服务工程师的，得5分；
项目实施人员≥3人，且部分为原厂售后服务工程师或经原厂培训考核合
格的，得2分；
其他情形不得分。须提供相关人员社保缴纳证明、原厂培训证明、大专
及以上学历证明等证明材料。不提供的不得分。

0-5 0 5 0

6 技术

应急预案：
投标人针对设备抢修制定应急处置方案，包括沟通传达机制、人员和设
备调配、责任分工等综合评比，评标专家根据应急预案内容、可行性综
合评定。优：8.0-5.1分；良：5.0-2.1分；一般：2.0-0分。

0-8 2.1 4 2.5

7 技术

培训方案：
根据供应商提供的针对本项目的培训方案进行评议，包括培训时间安
排、培训内容、培训人员能力等，方案欠合理的每项扣0.5分，方案不合
理的每项扣1分，无相应内容的不得分，扣完为止，本项最高得5分。

0-5 2 4 2

8 技术
标书质量：
标书的编制关联有序、内容详实。满分2分。优：2.0-1.1分；一般：
1.0-0分。

0-2 1 1 1

合计 0-70 26.1 58 28.5

                                                       

专家（签名）：                           
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