
                       
技术商务资信评分明细 （专家1） 

项目名称:  嘉善县总规划师团队（HZZX-2022-G57）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

南京市规
划设计研
究院有限
责任公司

南京东南
大学城市
规划设计
研究院有
限公司

深圳市城
际联盟城
市规划设
计有限公
司

1.1 技术
1.根据投标人对长三角一体化示范区及嘉善县现状和规划的熟悉程度，
投标人作出综合分析，调查全面、分析到位的得13-15分，调查基本全
面、分析基本到位的得11-12.9分，不符合或未表述不得分。

0-15 12.1 12.2 12

1.2 技术
2.根据投标人对本项目的理解及技术路线，要求思路是否清晰到位打
分，思路清晰到位的得13-15分，基本清晰到位的得11-12.9分，不符合
或未表述不得分。

0-15 13.1 13.2 13

2 技术
工作内容和计划（10分）：根据投标人针对本项目提供的工作内容、工
作安排计划打分，合理、可行且针对性强的得9-10分，基本合理的得7-
8.9分，不可行或未表述不得分。

0-10 8.1 8.2 8

3 技术
服务保障（10分）：根据投标人提供的跟踪以及快速响应服务能力是否
有合理、可靠的服务保障措施进行打分，合理、可靠的得9-10分，基本
合理可靠的得7-8.9分，不合理或未表述不得分。

0-10 9.1 9.2 9

4 技术
合理化建议（6分）：投标人针对本项目实施过程中可能遇见的重难
点，提出合理化的建议，内容切合实际、可行性较高的得5-6分，基本
可行的得4-4.9分，不可行或未表述不得分。

0-6 5.1 5.2 5

5 技术

项目组成人员配备及技术力量（24分）：
1.项目负责人为院士或全国工程勘察设计大师的得3分，省级工程勘察设
计大师的得2分；具有注册城乡规划师职业资格证书的得2分；具有教授
级高级工程师职称的得3分，副高级工程师职称的得2分。本项满分8
分。
2.项目组其他成员（项目负责人除外）具有规划类高级或以上职称的每
有一人得2分，最高得8分；具有注册城乡规划师职业资格证书的每有一
人得2分，最高得8分。本项满分16分。
（需在资信商务及技术文件中提供相关证书扫描件和近半年内任意一个
月在投标单位的社保证明并加盖CA公章，未提供不得分）

0-24 17 24 14

6 商务
资信

诚信分（3分）：凡在投标截止时间前三年受到行政处罚、行政处理
（含通报）或记入不良行为的，此项得分为0，若无处罚、行政处理
（含通报）或记入不良行为的得3分（详见诚信承诺书，未提供本项不
得分）。

0-3 3 3 3

7 商务
资信

相关证书（6分）：投标人承担过的项目自2018年7月1日（以获奖证书
颁发时间为准）以来获得过国家级政府部门或协会奖项的，每有一项得
2分，最高得6分。

0-6 6 6 0

8 商务
资信

业绩（1分）：投标人2018年7月1日以来（以合同签订时间为准）承担
过总规划师团队、规划建设技术咨询、技术统筹等业绩的，每提供一个
项目得0.5分，最高得1分。（需在资信商务及技术文件中提供合同扫描
件并加盖投标单位CA公章，未提供不得分）

0-1 0 1 0

合计 0-90 73.5 82 64

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家2） 

项目名称:  嘉善县总规划师团队（HZZX-2022-G57）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

南京市规
划设计研
究院有限
责任公司

南京东南
大学城市
规划设计
研究院有
限公司

深圳市城
际联盟城
市规划设
计有限公
司

1.1 技术
1.根据投标人对长三角一体化示范区及嘉善县现状和规划的熟悉程度，
投标人作出综合分析，调查全面、分析到位的得13-15分，调查基本全
面、分析基本到位的得11-12.9分，不符合或未表述不得分。

0-15 12.2 14.6 13.8

1.2 技术
2.根据投标人对本项目的理解及技术路线，要求思路是否清晰到位打
分，思路清晰到位的得13-15分，基本清晰到位的得11-12.9分，不符合
或未表述不得分。

0-15 12.8 14.6 13.2

2 技术
工作内容和计划（10分）：根据投标人针对本项目提供的工作内容、工
作安排计划打分，合理、可行且针对性强的得9-10分，基本合理的得7-
8.9分，不可行或未表述不得分。

0-10 8.6 9.6 9

3 技术
服务保障（10分）：根据投标人提供的跟踪以及快速响应服务能力是否
有合理、可靠的服务保障措施进行打分，合理、可靠的得9-10分，基本
合理可靠的得7-8.9分，不合理或未表述不得分。

0-10 9 9.6 8.6

4 技术
合理化建议（6分）：投标人针对本项目实施过程中可能遇见的重难
点，提出合理化的建议，内容切合实际、可行性较高的得5-6分，基本
可行的得4-4.9分，不可行或未表述不得分。

0-6 5 5.8 5.3

5 技术

项目组成人员配备及技术力量（24分）：
1.项目负责人为院士或全国工程勘察设计大师的得3分，省级工程勘察设
计大师的得2分；具有注册城乡规划师职业资格证书的得2分；具有教授
级高级工程师职称的得3分，副高级工程师职称的得2分。本项满分8
分。
2.项目组其他成员（项目负责人除外）具有规划类高级或以上职称的每
有一人得2分，最高得8分；具有注册城乡规划师职业资格证书的每有一
人得2分，最高得8分。本项满分16分。
（需在资信商务及技术文件中提供相关证书扫描件和近半年内任意一个
月在投标单位的社保证明并加盖CA公章，未提供不得分）

0-24 17 24 14

6 商务
资信

诚信分（3分）：凡在投标截止时间前三年受到行政处罚、行政处理
（含通报）或记入不良行为的，此项得分为0，若无处罚、行政处理
（含通报）或记入不良行为的得3分（详见诚信承诺书，未提供本项不
得分）。

0-3 3 3 3

7 商务
资信

相关证书（6分）：投标人承担过的项目自2018年7月1日（以获奖证书
颁发时间为准）以来获得过国家级政府部门或协会奖项的，每有一项得
2分，最高得6分。

0-6 6 6 0

8 商务
资信

业绩（1分）：投标人2018年7月1日以来（以合同签订时间为准）承担
过总规划师团队、规划建设技术咨询、技术统筹等业绩的，每提供一个
项目得0.5分，最高得1分。（需在资信商务及技术文件中提供合同扫描
件并加盖投标单位CA公章，未提供不得分）

0-1 0 1 0

合计 0-90 73.6 88.2 66.9

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家3） 

项目名称:  嘉善县总规划师团队（HZZX-2022-G57）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

南京市规
划设计研
究院有限
责任公司

南京东南
大学城市
规划设计
研究院有
限公司

深圳市城
际联盟城
市规划设
计有限公
司

1.1 技术
1.根据投标人对长三角一体化示范区及嘉善县现状和规划的熟悉程度，
投标人作出综合分析，调查全面、分析到位的得13-15分，调查基本全
面、分析基本到位的得11-12.9分，不符合或未表述不得分。

0-15 13.5 13 12.7

1.2 技术
2.根据投标人对本项目的理解及技术路线，要求思路是否清晰到位打
分，思路清晰到位的得13-15分，基本清晰到位的得11-12.9分，不符合
或未表述不得分。

0-15 13.4 12.8 12.6

2 技术
工作内容和计划（10分）：根据投标人针对本项目提供的工作内容、工
作安排计划打分，合理、可行且针对性强的得9-10分，基本合理的得7-
8.9分，不可行或未表述不得分。

0-10 8.5 9 8.7

3 技术
服务保障（10分）：根据投标人提供的跟踪以及快速响应服务能力是否
有合理、可靠的服务保障措施进行打分，合理、可靠的得9-10分，基本
合理可靠的得7-8.9分，不合理或未表述不得分。

0-10 8.4 8.9 8.6

4 技术
合理化建议（6分）：投标人针对本项目实施过程中可能遇见的重难
点，提出合理化的建议，内容切合实际、可行性较高的得5-6分，基本
可行的得4-4.9分，不可行或未表述不得分。

0-6 4 5 4

5 技术

项目组成人员配备及技术力量（24分）：
1.项目负责人为院士或全国工程勘察设计大师的得3分，省级工程勘察设
计大师的得2分；具有注册城乡规划师职业资格证书的得2分；具有教授
级高级工程师职称的得3分，副高级工程师职称的得2分。本项满分8
分。
2.项目组其他成员（项目负责人除外）具有规划类高级或以上职称的每
有一人得2分，最高得8分；具有注册城乡规划师职业资格证书的每有一
人得2分，最高得8分。本项满分16分。
（需在资信商务及技术文件中提供相关证书扫描件和近半年内任意一个
月在投标单位的社保证明并加盖CA公章，未提供不得分）

0-24 17 24 14

6 商务
资信

诚信分（3分）：凡在投标截止时间前三年受到行政处罚、行政处理
（含通报）或记入不良行为的，此项得分为0，若无处罚、行政处理
（含通报）或记入不良行为的得3分（详见诚信承诺书，未提供本项不
得分）。

0-3 3 3 3

7 商务
资信

相关证书（6分）：投标人承担过的项目自2018年7月1日（以获奖证书
颁发时间为准）以来获得过国家级政府部门或协会奖项的，每有一项得
2分，最高得6分。

0-6 6 6 0

8 商务
资信

业绩（1分）：投标人2018年7月1日以来（以合同签订时间为准）承担
过总规划师团队、规划建设技术咨询、技术统筹等业绩的，每提供一个
项目得0.5分，最高得1分。（需在资信商务及技术文件中提供合同扫描
件并加盖投标单位CA公章，未提供不得分）

0-1 0 1 0

合计 0-90 73.8 82.7 63.6

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家4） 

项目名称:  嘉善县总规划师团队（HZZX-2022-G57）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

南京市规
划设计研
究院有限
责任公司

南京东南
大学城市
规划设计
研究院有
限公司

深圳市城
际联盟城
市规划设
计有限公
司

1.1 技术
1.根据投标人对长三角一体化示范区及嘉善县现状和规划的熟悉程度，
投标人作出综合分析，调查全面、分析到位的得13-15分，调查基本全
面、分析基本到位的得11-12.9分，不符合或未表述不得分。

0-15 14.3 14.5 14.2

1.2 技术
2.根据投标人对本项目的理解及技术路线，要求思路是否清晰到位打
分，思路清晰到位的得13-15分，基本清晰到位的得11-12.9分，不符合
或未表述不得分。

0-15 12.4 12.5 12.3

2 技术
工作内容和计划（10分）：根据投标人针对本项目提供的工作内容、工
作安排计划打分，合理、可行且针对性强的得9-10分，基本合理的得7-
8.9分，不可行或未表述不得分。

0-10 9.3 9.5 9.2

3 技术
服务保障（10分）：根据投标人提供的跟踪以及快速响应服务能力是否
有合理、可靠的服务保障措施进行打分，合理、可靠的得9-10分，基本
合理可靠的得7-8.9分，不合理或未表述不得分。

0-10 9 9 9

4 技术
合理化建议（6分）：投标人针对本项目实施过程中可能遇见的重难
点，提出合理化的建议，内容切合实际、可行性较高的得5-6分，基本
可行的得4-4.9分，不可行或未表述不得分。

0-6 5 5 5

5 技术

项目组成人员配备及技术力量（24分）：
1.项目负责人为院士或全国工程勘察设计大师的得3分，省级工程勘察设
计大师的得2分；具有注册城乡规划师职业资格证书的得2分；具有教授
级高级工程师职称的得3分，副高级工程师职称的得2分。本项满分8
分。
2.项目组其他成员（项目负责人除外）具有规划类高级或以上职称的每
有一人得2分，最高得8分；具有注册城乡规划师职业资格证书的每有一
人得2分，最高得8分。本项满分16分。
（需在资信商务及技术文件中提供相关证书扫描件和近半年内任意一个
月在投标单位的社保证明并加盖CA公章，未提供不得分）

0-24 17 24 14

6 商务
资信

诚信分（3分）：凡在投标截止时间前三年受到行政处罚、行政处理
（含通报）或记入不良行为的，此项得分为0，若无处罚、行政处理
（含通报）或记入不良行为的得3分（详见诚信承诺书，未提供本项不
得分）。

0-3 3 3 3

7 商务
资信

相关证书（6分）：投标人承担过的项目自2018年7月1日（以获奖证书
颁发时间为准）以来获得过国家级政府部门或协会奖项的，每有一项得
2分，最高得6分。

0-6 6 6 0

8 商务
资信

业绩（1分）：投标人2018年7月1日以来（以合同签订时间为准）承担
过总规划师团队、规划建设技术咨询、技术统筹等业绩的，每提供一个
项目得0.5分，最高得1分。（需在资信商务及技术文件中提供合同扫描
件并加盖投标单位CA公章，未提供不得分）

0-1 0 1 0

合计 0-90 76 84.5 66.7

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家5） 

项目名称:  嘉善县总规划师团队（HZZX-2022-G57）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

南京市规
划设计研
究院有限
责任公司

南京东南
大学城市
规划设计
研究院有
限公司

深圳市城
际联盟城
市规划设
计有限公
司

1.1 技术
1.根据投标人对长三角一体化示范区及嘉善县现状和规划的熟悉程度，
投标人作出综合分析，调查全面、分析到位的得13-15分，调查基本全
面、分析基本到位的得11-12.9分，不符合或未表述不得分。

0-15 12 13 12

1.2 技术
2.根据投标人对本项目的理解及技术路线，要求思路是否清晰到位打
分，思路清晰到位的得13-15分，基本清晰到位的得11-12.9分，不符合
或未表述不得分。

0-15 12 13 12

2 技术
工作内容和计划（10分）：根据投标人针对本项目提供的工作内容、工
作安排计划打分，合理、可行且针对性强的得9-10分，基本合理的得7-
8.9分，不可行或未表述不得分。

0-10 7 8 7

3 技术
服务保障（10分）：根据投标人提供的跟踪以及快速响应服务能力是否
有合理、可靠的服务保障措施进行打分，合理、可靠的得9-10分，基本
合理可靠的得7-8.9分，不合理或未表述不得分。

0-10 7 8 7

4 技术
合理化建议（6分）：投标人针对本项目实施过程中可能遇见的重难
点，提出合理化的建议，内容切合实际、可行性较高的得5-6分，基本
可行的得4-4.9分，不可行或未表述不得分。

0-6 4 5 4

5 技术

项目组成人员配备及技术力量（24分）：
1.项目负责人为院士或全国工程勘察设计大师的得3分，省级工程勘察设
计大师的得2分；具有注册城乡规划师职业资格证书的得2分；具有教授
级高级工程师职称的得3分，副高级工程师职称的得2分。本项满分8
分。
2.项目组其他成员（项目负责人除外）具有规划类高级或以上职称的每
有一人得2分，最高得8分；具有注册城乡规划师职业资格证书的每有一
人得2分，最高得8分。本项满分16分。
（需在资信商务及技术文件中提供相关证书扫描件和近半年内任意一个
月在投标单位的社保证明并加盖CA公章，未提供不得分）

0-24 17 24 14

6 商务
资信

诚信分（3分）：凡在投标截止时间前三年受到行政处罚、行政处理
（含通报）或记入不良行为的，此项得分为0，若无处罚、行政处理
（含通报）或记入不良行为的得3分（详见诚信承诺书，未提供本项不
得分）。

0-3 3 3 3

7 商务
资信

相关证书（6分）：投标人承担过的项目自2018年7月1日（以获奖证书
颁发时间为准）以来获得过国家级政府部门或协会奖项的，每有一项得
2分，最高得6分。

0-6 6 6 0

8 商务
资信

业绩（1分）：投标人2018年7月1日以来（以合同签订时间为准）承担
过总规划师团队、规划建设技术咨询、技术统筹等业绩的，每提供一个
项目得0.5分，最高得1分。（需在资信商务及技术文件中提供合同扫描
件并加盖投标单位CA公章，未提供不得分）

0-1 0 1 0

合计 0-90 68 81 59

                                                       

专家（签名）：                           
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