
项目名称：浙江省机电技师学院电工技能等级认定实训室项目（YWCG2024100GK）-标项1

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江伟观贸易
有限公司

浙江天煌科技
实业有限公司

河南顶潮科技
有限公司

湖南新一卓信
息技术有限公

司

成都锦蓉信息
技术有限公司

1.1 技术 根据投标人所投设备技术参数与招标文件第三章技术要求的响应情况进行打分。带“★”为不
可负偏离指标，不满足的投标无效。除不可负偏离指标和演示内容外，完全满足招标文件技术
规格、参数及要求的，得20分；标“▲”标记参数系指重点参数，每负偏离一项扣2分；其他
技术指标每负偏离一项扣减1分，扣完为止。
评审依据：凭投标文件中提供的技术规格偏离表的真实性客观评审，需提供相关证明材料，不
提供不得分。

0-20 0.0 18.0 0.0 0.0 0.0

2.1 技术 投标人根据下列要求提供视频材料，佐证其所投产品能够实现技术文件中描述的功能，演示时
间控制在30分钟以内；PPT或word等形式演示不得分，无演示不得分。
1.实训室智能电源管理系统：
1）智能管理器：要求演示在彩色液晶触摸屏上设置是否允许本地控制设备电源功能，演示打
开和关闭设备电源功能（演示视频实现以上功能的得0.5分，不满足的不得分）（0-0.5分）。
2）虚拟多功能电参数监测仪：要求演示缺相告警或漏电告警功能，现场测量单相或三相的有
功功率、无功功率、视在功率、有功能量、无功能量、相电流、相电压、线电压、功率因数、
频率参数（演示视频实现以上功能的得0.5分，不满足的不得分）（0-0.5分）。
2.数字化能源管理系统：要求演示对用电设备的运行数据进行实时、准确采集，实时监控，预
知预判设备故障，安全告警，控制通断，监测能耗，分析历史数据；检测线路连续正确与否，
每接入一条线可实时检测IO线的状态，配合MCU具有双系统检测功能，每条检测线端可检测通
信，执行命令，检测信号，节点状况在LED上显示，检测以及传感器是否得电（演示视频实现
以上功能的得1分，不满足的不得分）（0-1分）。
3.教学资源要求：线上实验教学：要求演示1.虚拟仿真实验、2.实验过程管理、3.气体分子虚
拟仿真实验等功能（演示视频实现以上功能的得1分，不满足的不得分）（0-1分）。
4.三维工业自动化设计软件：
1）智能参数建模技术，需演示不少于10个品牌的工业机器人模型（演示视频实现以上功能的
得0.5分，不满足的不得分）（0-0.5分）。
2）支持工程图创建：需演示根据3D模型自动创建并更新工程图，快速创建标准视图和派生视
图，提供尺寸控制和添加注释等工具，快速创建包含全部细节的工程图（演示视频实现以上功
能的得0.5分，不满足的不得分）（0-0.5分）。
5.单片机技术AR仿真实训教学软件:需演示单片机实训装置的动画演示、单片机软件（编程软
件、下载软件）使用的介绍、单片机功能的介绍、单片显示电路（LED、点阵、LCD显示）的仿
真实训、电机控制模块（直流、步进、伺服电机）仿真实训、温度传感器与温度控制仿真实训
、物料搬运单片机控制对象(传感器控制、电机控制、二维运动控制、气动控制等)仿真实训（
演示视频实现以上功能的得1分，不满足的不得分）（0-1分）。
6.罐装虚拟车间仿真教学软件：需演示空瓶清洗、空瓶检测、饮料灌装、瓶体封盖、成品检测
、瓶体贴标、成品入库单元七个仿真实训系统（演示视频实现以上功能的得1分，不满足的不
得分）（0-1分）。
7.多种电机在环实时仿真实验系统：演示直流电机、异步电机、同步电机和变压器的工作特性
曲线和机械特性曲线。直流电机不少于23组数据模，异步电机不少于20组数据模型，同步电机
不少于6组数据模型，变压器不少于6组数据模型，直流电机数据模型覆盖串励、并励、他励三
种电机类型，异步电机数据模型覆盖星型、三角两种接法，直流电机、异步电机特性实验能动
态描绘电机工作特性、固有机械特性、人为机械特性曲线（演示视频实现以上功能的得2分，
不满足的不得分）（0-2分）。

0-8 1.5 8.0 1.5 1.0 0.0

技术商务评分明细（专家1）
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技术商务资信评分明细表



3.1 技术 投标人的技术服务团队人员具有机电类研究员级高级工程师或教授级高级工程师(正高)的得2
分;技术保障人员具有机电类高级工程师证书（副高）的每个得0.2分，最高得1分，不提供不
得分。
注：同一人员不重复计分， 以上人员提供相关证书扫描件及需提供个人社保缴费清单（社保
缴费清单要求是持证人员近三个月的在投标人任职的个人社保缴费清单，如投标人新成立不足
三个月的，按实际缴纳情况提供持证人员在该单位的社保缴费清单，社保缴费清单需加盖缴费
当地社保机构公章或业务章。近三个月指的是从2024年06月01日至投标截止，期间的任何一个
连续3个月）。

0-3 0.0 3.0 0.0 0.0 0.0

4.1 商务 投标人具有知识产权管理体系认证得1分、测量管理体系认证的得1分，最多得2分，投标人须
提供有效期内的证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台网站截图加盖公章，不提供不得
分。

0-2 0.0 2.0 0.0 0.0 0.0

5.1 商务 根据投标人提供的自2021年1月1日起至投标截止日前（以合同签订时间为准）类似采购项目的
成功案例，每提供一份有效合同复印件得0.5分，最高不超过1分。
备注：
1.需提供合同复印件（含首页、签字盖章页），否则不得分。
2.根据浙财采监〔2022〕8号，进一步加大支持科技创新力度，贯彻落实对首台套产品、符合
条件的制造精品的政府首购制度。优先推荐专精特新中小企业、创新产品参加政府采购活动。
对省级以上主管部门认定的首台套产品，自纳入《省推广应用指导目录》起三年内参加政府采
购活动，视同已具备相应销售业绩，业绩分为满分。（需提供相关证明材料复印件编制在投标
文件中）

0-1 0.0 1.0 0.0 0.5 0.0

6.1 技术 根据投标方提供的培训计划进行评分（包括但不仅限于培训地点、培训频率、师资力量配备、
软硬件资料等内容是否完整、科学合理等）（评分值：2.0分，1.5分，1.0分，0.5分，0分）
。

0-2 1.5 2.0 1.0 1.0 0.5

7.1 技术 投标人结合项目招标需求，制定进度保证措施（包括：保证工期的方案、确保货物质量的措施
、安装调试验收方案、项目培训方案等是否合理、详细进行评分（评分值：2.0分，1.5分，1.
0分，0.5分，0分）。

0-2 1.5 2.0 1.0 1.0 0.5

8.1 技术 投标人提供售后服务方案（包括但不限于对质保期、售后服务响应时间、方式、售后服务承诺
、售后服务网点情况、服务能力、服务等级证书等）服务承诺是否响应及时、解决问题是否有
效进行评分（评分值：2.0分，1.5分，1.0分，0.5分，0分）。

0-2 1.5 2.0 1.0 1.0 0.5

合计 0-40 6.0 38.0 4.5 4.5 1.5

专家（签名）：
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技术商务资信评分明细表



项目名称：浙江省机电技师学院电工技能等级认定实训室项目（YWCG2024100GK）-标项1

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江伟观贸易
有限公司

浙江天煌科技
实业有限公司

河南顶潮科技
有限公司

湖南新一卓信
息技术有限公

司

成都锦蓉信息
技术有限公司

1.1 技术 根据投标人所投设备技术参数与招标文件第三章技术要求的响应情况进行打分。带“★”为不
可负偏离指标，不满足的投标无效。除不可负偏离指标和演示内容外，完全满足招标文件技术
规格、参数及要求的，得20分；标“▲”标记参数系指重点参数，每负偏离一项扣2分；其他
技术指标每负偏离一项扣减1分，扣完为止。
评审依据：凭投标文件中提供的技术规格偏离表的真实性客观评审，需提供相关证明材料，不
提供不得分。

0-20 0.0 18.0 0.0 0.0 0.0

2.1 技术 投标人根据下列要求提供视频材料，佐证其所投产品能够实现技术文件中描述的功能，演示时
间控制在30分钟以内；PPT或word等形式演示不得分，无演示不得分。
1.实训室智能电源管理系统：
1）智能管理器：要求演示在彩色液晶触摸屏上设置是否允许本地控制设备电源功能，演示打
开和关闭设备电源功能（演示视频实现以上功能的得0.5分，不满足的不得分）（0-0.5分）。
2）虚拟多功能电参数监测仪：要求演示缺相告警或漏电告警功能，现场测量单相或三相的有
功功率、无功功率、视在功率、有功能量、无功能量、相电流、相电压、线电压、功率因数、
频率参数（演示视频实现以上功能的得0.5分，不满足的不得分）（0-0.5分）。
2.数字化能源管理系统：要求演示对用电设备的运行数据进行实时、准确采集，实时监控，预
知预判设备故障，安全告警，控制通断，监测能耗，分析历史数据；检测线路连续正确与否，
每接入一条线可实时检测IO线的状态，配合MCU具有双系统检测功能，每条检测线端可检测通
信，执行命令，检测信号，节点状况在LED上显示，检测以及传感器是否得电（演示视频实现
以上功能的得1分，不满足的不得分）（0-1分）。
3.教学资源要求：线上实验教学：要求演示1.虚拟仿真实验、2.实验过程管理、3.气体分子虚
拟仿真实验等功能（演示视频实现以上功能的得1分，不满足的不得分）（0-1分）。
4.三维工业自动化设计软件：
1）智能参数建模技术，需演示不少于10个品牌的工业机器人模型（演示视频实现以上功能的
得0.5分，不满足的不得分）（0-0.5分）。
2）支持工程图创建：需演示根据3D模型自动创建并更新工程图，快速创建标准视图和派生视
图，提供尺寸控制和添加注释等工具，快速创建包含全部细节的工程图（演示视频实现以上功
能的得0.5分，不满足的不得分）（0-0.5分）。
5.单片机技术AR仿真实训教学软件:需演示单片机实训装置的动画演示、单片机软件（编程软
件、下载软件）使用的介绍、单片机功能的介绍、单片显示电路（LED、点阵、LCD显示）的仿
真实训、电机控制模块（直流、步进、伺服电机）仿真实训、温度传感器与温度控制仿真实训
、物料搬运单片机控制对象(传感器控制、电机控制、二维运动控制、气动控制等)仿真实训（
演示视频实现以上功能的得1分，不满足的不得分）（0-1分）。
6.罐装虚拟车间仿真教学软件：需演示空瓶清洗、空瓶检测、饮料灌装、瓶体封盖、成品检测
、瓶体贴标、成品入库单元七个仿真实训系统（演示视频实现以上功能的得1分，不满足的不
得分）（0-1分）。
7.多种电机在环实时仿真实验系统：演示直流电机、异步电机、同步电机和变压器的工作特性
曲线和机械特性曲线。直流电机不少于23组数据模，异步电机不少于20组数据模型，同步电机
不少于6组数据模型，变压器不少于6组数据模型，直流电机数据模型覆盖串励、并励、他励三
种电机类型，异步电机数据模型覆盖星型、三角两种接法，直流电机、异步电机特性实验能动
态描绘电机工作特性、固有机械特性、人为机械特性曲线（演示视频实现以上功能的得2分，
不满足的不得分）（0-2分）。

0-8 1.5 8.0 1.5 1.0 0.0

技术商务评分明细（专家2）
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技术商务资信评分明细表



3.1 技术 投标人的技术服务团队人员具有机电类研究员级高级工程师或教授级高级工程师(正高)的得2
分;技术保障人员具有机电类高级工程师证书（副高）的每个得0.2分，最高得1分，不提供不
得分。
注：同一人员不重复计分， 以上人员提供相关证书扫描件及需提供个人社保缴费清单（社保
缴费清单要求是持证人员近三个月的在投标人任职的个人社保缴费清单，如投标人新成立不足
三个月的，按实际缴纳情况提供持证人员在该单位的社保缴费清单，社保缴费清单需加盖缴费
当地社保机构公章或业务章。近三个月指的是从2024年06月01日至投标截止，期间的任何一个
连续3个月）。

0-3 0.0 3.0 0.0 0.0 0.0

4.1 商务 投标人具有知识产权管理体系认证得1分、测量管理体系认证的得1分，最多得2分，投标人须
提供有效期内的证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台网站截图加盖公章，不提供不得
分。

0-2 0.0 2.0 0.0 0.0 0.0

5.1 商务 根据投标人提供的自2021年1月1日起至投标截止日前（以合同签订时间为准）类似采购项目的
成功案例，每提供一份有效合同复印件得0.5分，最高不超过1分。
备注：
1.需提供合同复印件（含首页、签字盖章页），否则不得分。
2.根据浙财采监〔2022〕8号，进一步加大支持科技创新力度，贯彻落实对首台套产品、符合
条件的制造精品的政府首购制度。优先推荐专精特新中小企业、创新产品参加政府采购活动。
对省级以上主管部门认定的首台套产品，自纳入《省推广应用指导目录》起三年内参加政府采
购活动，视同已具备相应销售业绩，业绩分为满分。（需提供相关证明材料复印件编制在投标
文件中）

0-1 0.0 1.0 0.0 0.5 0.0

6.1 技术 根据投标方提供的培训计划进行评分（包括但不仅限于培训地点、培训频率、师资力量配备、
软硬件资料等内容是否完整、科学合理等）（评分值：2.0分，1.5分，1.0分，0.5分，0分）
。

0-2 1.6 1.8 1.4 1.3 0.5

7.1 技术 投标人结合项目招标需求，制定进度保证措施（包括：保证工期的方案、确保货物质量的措施
、安装调试验收方案、项目培训方案等是否合理、详细进行评分（评分值：2.0分，1.5分，1.
0分，0.5分，0分）。

0-2 1.5 1.8 1.2 1.1 0.5

8.1 技术 投标人提供售后服务方案（包括但不限于对质保期、售后服务响应时间、方式、售后服务承诺
、售后服务网点情况、服务能力、服务等级证书等）服务承诺是否响应及时、解决问题是否有
效进行评分（评分值：2.0分，1.5分，1.0分，0.5分，0分）。

0-2 1.5 1.9 1.1 1.0 0.6

合计 0-40 6.1 37.5 5.2 4.9 1.6

专家（签名）：
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项目名称：浙江省机电技师学院电工技能等级认定实训室项目（YWCG2024100GK）-标项1

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江伟观贸易
有限公司

浙江天煌科技
实业有限公司

河南顶潮科技
有限公司

湖南新一卓信
息技术有限公

司

成都锦蓉信息
技术有限公司

1.1 技术 根据投标人所投设备技术参数与招标文件第三章技术要求的响应情况进行打分。带“★”为不
可负偏离指标，不满足的投标无效。除不可负偏离指标和演示内容外，完全满足招标文件技术
规格、参数及要求的，得20分；标“▲”标记参数系指重点参数，每负偏离一项扣2分；其他
技术指标每负偏离一项扣减1分，扣完为止。
评审依据：凭投标文件中提供的技术规格偏离表的真实性客观评审，需提供相关证明材料，不
提供不得分。

0-20 0.0 18.0 0.0 0.0 0.0

2.1 技术 投标人根据下列要求提供视频材料，佐证其所投产品能够实现技术文件中描述的功能，演示时
间控制在30分钟以内；PPT或word等形式演示不得分，无演示不得分。
1.实训室智能电源管理系统：
1）智能管理器：要求演示在彩色液晶触摸屏上设置是否允许本地控制设备电源功能，演示打
开和关闭设备电源功能（演示视频实现以上功能的得0.5分，不满足的不得分）（0-0.5分）。
2）虚拟多功能电参数监测仪：要求演示缺相告警或漏电告警功能，现场测量单相或三相的有
功功率、无功功率、视在功率、有功能量、无功能量、相电流、相电压、线电压、功率因数、
频率参数（演示视频实现以上功能的得0.5分，不满足的不得分）（0-0.5分）。
2.数字化能源管理系统：要求演示对用电设备的运行数据进行实时、准确采集，实时监控，预
知预判设备故障，安全告警，控制通断，监测能耗，分析历史数据；检测线路连续正确与否，
每接入一条线可实时检测IO线的状态，配合MCU具有双系统检测功能，每条检测线端可检测通
信，执行命令，检测信号，节点状况在LED上显示，检测以及传感器是否得电（演示视频实现
以上功能的得1分，不满足的不得分）（0-1分）。
3.教学资源要求：线上实验教学：要求演示1.虚拟仿真实验、2.实验过程管理、3.气体分子虚
拟仿真实验等功能（演示视频实现以上功能的得1分，不满足的不得分）（0-1分）。
4.三维工业自动化设计软件：
1）智能参数建模技术，需演示不少于10个品牌的工业机器人模型（演示视频实现以上功能的
得0.5分，不满足的不得分）（0-0.5分）。
2）支持工程图创建：需演示根据3D模型自动创建并更新工程图，快速创建标准视图和派生视
图，提供尺寸控制和添加注释等工具，快速创建包含全部细节的工程图（演示视频实现以上功
能的得0.5分，不满足的不得分）（0-0.5分）。
5.单片机技术AR仿真实训教学软件:需演示单片机实训装置的动画演示、单片机软件（编程软
件、下载软件）使用的介绍、单片机功能的介绍、单片显示电路（LED、点阵、LCD显示）的仿
真实训、电机控制模块（直流、步进、伺服电机）仿真实训、温度传感器与温度控制仿真实训
、物料搬运单片机控制对象(传感器控制、电机控制、二维运动控制、气动控制等)仿真实训（
演示视频实现以上功能的得1分，不满足的不得分）（0-1分）。
6.罐装虚拟车间仿真教学软件：需演示空瓶清洗、空瓶检测、饮料灌装、瓶体封盖、成品检测
、瓶体贴标、成品入库单元七个仿真实训系统（演示视频实现以上功能的得1分，不满足的不
得分）（0-1分）。
7.多种电机在环实时仿真实验系统：演示直流电机、异步电机、同步电机和变压器的工作特性
曲线和机械特性曲线。直流电机不少于23组数据模，异步电机不少于20组数据模型，同步电机
不少于6组数据模型，变压器不少于6组数据模型，直流电机数据模型覆盖串励、并励、他励三
种电机类型，异步电机数据模型覆盖星型、三角两种接法，直流电机、异步电机特性实验能动
态描绘电机工作特性、固有机械特性、人为机械特性曲线（演示视频实现以上功能的得2分，
不满足的不得分）（0-2分）。

0-8 1.5 8.0 1.5 1.0 0.0

技术商务评分明细（专家3）
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技术商务资信评分明细表



3.1 技术 投标人的技术服务团队人员具有机电类研究员级高级工程师或教授级高级工程师(正高)的得2
分;技术保障人员具有机电类高级工程师证书（副高）的每个得0.2分，最高得1分，不提供不
得分。
注：同一人员不重复计分， 以上人员提供相关证书扫描件及需提供个人社保缴费清单（社保
缴费清单要求是持证人员近三个月的在投标人任职的个人社保缴费清单，如投标人新成立不足
三个月的，按实际缴纳情况提供持证人员在该单位的社保缴费清单，社保缴费清单需加盖缴费
当地社保机构公章或业务章。近三个月指的是从2024年06月01日至投标截止，期间的任何一个
连续3个月）。

0-3 0.0 3.0 0.0 0.0 0.0

4.1 商务 投标人具有知识产权管理体系认证得1分、测量管理体系认证的得1分，最多得2分，投标人须
提供有效期内的证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台网站截图加盖公章，不提供不得
分。

0-2 0.0 2.0 0.0 0.0 0.0

5.1 商务 根据投标人提供的自2021年1月1日起至投标截止日前（以合同签订时间为准）类似采购项目的
成功案例，每提供一份有效合同复印件得0.5分，最高不超过1分。
备注：
1.需提供合同复印件（含首页、签字盖章页），否则不得分。
2.根据浙财采监〔2022〕8号，进一步加大支持科技创新力度，贯彻落实对首台套产品、符合
条件的制造精品的政府首购制度。优先推荐专精特新中小企业、创新产品参加政府采购活动。
对省级以上主管部门认定的首台套产品，自纳入《省推广应用指导目录》起三年内参加政府采
购活动，视同已具备相应销售业绩，业绩分为满分。（需提供相关证明材料复印件编制在投标
文件中）

0-1 0.0 1.0 0.0 0.5 0.0

6.1 技术 根据投标方提供的培训计划进行评分（包括但不仅限于培训地点、培训频率、师资力量配备、
软硬件资料等内容是否完整、科学合理等）（评分值：2.0分，1.5分，1.0分，0.5分，0分）
。

0-2 1.0 1.5 1.0 1.0 0.5

7.1 技术 投标人结合项目招标需求，制定进度保证措施（包括：保证工期的方案、确保货物质量的措施
、安装调试验收方案、项目培训方案等是否合理、详细进行评分（评分值：2.0分，1.5分，1.
0分，0.5分，0分）。

0-2 1.0 1.5 1.0 1.0 0.5

8.1 技术 投标人提供售后服务方案（包括但不限于对质保期、售后服务响应时间、方式、售后服务承诺
、售后服务网点情况、服务能力、服务等级证书等）服务承诺是否响应及时、解决问题是否有
效进行评分（评分值：2.0分，1.5分，1.0分，0.5分，0分）。

0-2 1.0 1.5 1.0 1.0 0.5

合计 0-40 4.5 36.5 4.5 4.5 1.5

专家（签名）：
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项目名称：浙江省机电技师学院电工技能等级认定实训室项目（YWCG2024100GK）-标项1

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江伟观贸易
有限公司

浙江天煌科技
实业有限公司

河南顶潮科技
有限公司

湖南新一卓信
息技术有限公

司

成都锦蓉信息
技术有限公司

1.1 技术 根据投标人所投设备技术参数与招标文件第三章技术要求的响应情况进行打分。带“★”为不
可负偏离指标，不满足的投标无效。除不可负偏离指标和演示内容外，完全满足招标文件技术
规格、参数及要求的，得20分；标“▲”标记参数系指重点参数，每负偏离一项扣2分；其他
技术指标每负偏离一项扣减1分，扣完为止。
评审依据：凭投标文件中提供的技术规格偏离表的真实性客观评审，需提供相关证明材料，不
提供不得分。

0-20 0.0 18.0 0.0 0.0 0.0

2.1 技术 投标人根据下列要求提供视频材料，佐证其所投产品能够实现技术文件中描述的功能，演示时
间控制在30分钟以内；PPT或word等形式演示不得分，无演示不得分。
1.实训室智能电源管理系统：
1）智能管理器：要求演示在彩色液晶触摸屏上设置是否允许本地控制设备电源功能，演示打
开和关闭设备电源功能（演示视频实现以上功能的得0.5分，不满足的不得分）（0-0.5分）。
2）虚拟多功能电参数监测仪：要求演示缺相告警或漏电告警功能，现场测量单相或三相的有
功功率、无功功率、视在功率、有功能量、无功能量、相电流、相电压、线电压、功率因数、
频率参数（演示视频实现以上功能的得0.5分，不满足的不得分）（0-0.5分）。
2.数字化能源管理系统：要求演示对用电设备的运行数据进行实时、准确采集，实时监控，预
知预判设备故障，安全告警，控制通断，监测能耗，分析历史数据；检测线路连续正确与否，
每接入一条线可实时检测IO线的状态，配合MCU具有双系统检测功能，每条检测线端可检测通
信，执行命令，检测信号，节点状况在LED上显示，检测以及传感器是否得电（演示视频实现
以上功能的得1分，不满足的不得分）（0-1分）。
3.教学资源要求：线上实验教学：要求演示1.虚拟仿真实验、2.实验过程管理、3.气体分子虚
拟仿真实验等功能（演示视频实现以上功能的得1分，不满足的不得分）（0-1分）。
4.三维工业自动化设计软件：
1）智能参数建模技术，需演示不少于10个品牌的工业机器人模型（演示视频实现以上功能的
得0.5分，不满足的不得分）（0-0.5分）。
2）支持工程图创建：需演示根据3D模型自动创建并更新工程图，快速创建标准视图和派生视
图，提供尺寸控制和添加注释等工具，快速创建包含全部细节的工程图（演示视频实现以上功
能的得0.5分，不满足的不得分）（0-0.5分）。
5.单片机技术AR仿真实训教学软件:需演示单片机实训装置的动画演示、单片机软件（编程软
件、下载软件）使用的介绍、单片机功能的介绍、单片显示电路（LED、点阵、LCD显示）的仿
真实训、电机控制模块（直流、步进、伺服电机）仿真实训、温度传感器与温度控制仿真实训
、物料搬运单片机控制对象(传感器控制、电机控制、二维运动控制、气动控制等)仿真实训（
演示视频实现以上功能的得1分，不满足的不得分）（0-1分）。
6.罐装虚拟车间仿真教学软件：需演示空瓶清洗、空瓶检测、饮料灌装、瓶体封盖、成品检测
、瓶体贴标、成品入库单元七个仿真实训系统（演示视频实现以上功能的得1分，不满足的不
得分）（0-1分）。
7.多种电机在环实时仿真实验系统：演示直流电机、异步电机、同步电机和变压器的工作特性
曲线和机械特性曲线。直流电机不少于23组数据模，异步电机不少于20组数据模型，同步电机
不少于6组数据模型，变压器不少于6组数据模型，直流电机数据模型覆盖串励、并励、他励三
种电机类型，异步电机数据模型覆盖星型、三角两种接法，直流电机、异步电机特性实验能动
态描绘电机工作特性、固有机械特性、人为机械特性曲线（演示视频实现以上功能的得2分，
不满足的不得分）（0-2分）。

0-8 1.5 8.0 1.5 1.0 0.0

技术商务评分明细（专家4）
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3.1 技术 投标人的技术服务团队人员具有机电类研究员级高级工程师或教授级高级工程师(正高)的得2
分;技术保障人员具有机电类高级工程师证书（副高）的每个得0.2分，最高得1分，不提供不
得分。
注：同一人员不重复计分， 以上人员提供相关证书扫描件及需提供个人社保缴费清单（社保
缴费清单要求是持证人员近三个月的在投标人任职的个人社保缴费清单，如投标人新成立不足
三个月的，按实际缴纳情况提供持证人员在该单位的社保缴费清单，社保缴费清单需加盖缴费
当地社保机构公章或业务章。近三个月指的是从2024年06月01日至投标截止，期间的任何一个
连续3个月）。

0-3 0.0 3.0 0.0 0.0 0.0

4.1 商务 投标人具有知识产权管理体系认证得1分、测量管理体系认证的得1分，最多得2分，投标人须
提供有效期内的证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台网站截图加盖公章，不提供不得
分。

0-2 0.0 2.0 0.0 0.0 0.0

5.1 商务 根据投标人提供的自2021年1月1日起至投标截止日前（以合同签订时间为准）类似采购项目的
成功案例，每提供一份有效合同复印件得0.5分，最高不超过1分。
备注：
1.需提供合同复印件（含首页、签字盖章页），否则不得分。
2.根据浙财采监〔2022〕8号，进一步加大支持科技创新力度，贯彻落实对首台套产品、符合
条件的制造精品的政府首购制度。优先推荐专精特新中小企业、创新产品参加政府采购活动。
对省级以上主管部门认定的首台套产品，自纳入《省推广应用指导目录》起三年内参加政府采
购活动，视同已具备相应销售业绩，业绩分为满分。（需提供相关证明材料复印件编制在投标
文件中）

0-1 0.0 1.0 0.0 0.5 0.0

6.1 技术 根据投标方提供的培训计划进行评分（包括但不仅限于培训地点、培训频率、师资力量配备、
软硬件资料等内容是否完整、科学合理等）（评分值：2.0分，1.5分，1.0分，0.5分，0分）
。

0-2 1.5 2.0 1.0 1.0 0.5

7.1 技术 投标人结合项目招标需求，制定进度保证措施（包括：保证工期的方案、确保货物质量的措施
、安装调试验收方案、项目培训方案等是否合理、详细进行评分（评分值：2.0分，1.5分，1.
0分，0.5分，0分）。

0-2 1.0 1.5 1.0 1.0 0.5

8.1 技术 投标人提供售后服务方案（包括但不限于对质保期、售后服务响应时间、方式、售后服务承诺
、售后服务网点情况、服务能力、服务等级证书等）服务承诺是否响应及时、解决问题是否有
效进行评分（评分值：2.0分，1.5分，1.0分，0.5分，0分）。

0-2 1.0 1.5 1.0 1.0 0.5

合计 0-40 5.0 37.0 4.5 4.5 1.5

专家（签名）：
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项目名称：浙江省机电技师学院电工技能等级认定实训室项目（YWCG2024100GK）-标项1

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江伟观贸易
有限公司

浙江天煌科技
实业有限公司

河南顶潮科技
有限公司

湖南新一卓信
息技术有限公

司

成都锦蓉信息
技术有限公司

1.1 技术 根据投标人所投设备技术参数与招标文件第三章技术要求的响应情况进行打分。带“★”为不
可负偏离指标，不满足的投标无效。除不可负偏离指标和演示内容外，完全满足招标文件技术
规格、参数及要求的，得20分；标“▲”标记参数系指重点参数，每负偏离一项扣2分；其他
技术指标每负偏离一项扣减1分，扣完为止。
评审依据：凭投标文件中提供的技术规格偏离表的真实性客观评审，需提供相关证明材料，不
提供不得分。

0-20 0.0 18.0 0.0 0.0 0.0

2.1 技术 投标人根据下列要求提供视频材料，佐证其所投产品能够实现技术文件中描述的功能，演示时
间控制在30分钟以内；PPT或word等形式演示不得分，无演示不得分。
1.实训室智能电源管理系统：
1）智能管理器：要求演示在彩色液晶触摸屏上设置是否允许本地控制设备电源功能，演示打
开和关闭设备电源功能（演示视频实现以上功能的得0.5分，不满足的不得分）（0-0.5分）。
2）虚拟多功能电参数监测仪：要求演示缺相告警或漏电告警功能，现场测量单相或三相的有
功功率、无功功率、视在功率、有功能量、无功能量、相电流、相电压、线电压、功率因数、
频率参数（演示视频实现以上功能的得0.5分，不满足的不得分）（0-0.5分）。
2.数字化能源管理系统：要求演示对用电设备的运行数据进行实时、准确采集，实时监控，预
知预判设备故障，安全告警，控制通断，监测能耗，分析历史数据；检测线路连续正确与否，
每接入一条线可实时检测IO线的状态，配合MCU具有双系统检测功能，每条检测线端可检测通
信，执行命令，检测信号，节点状况在LED上显示，检测以及传感器是否得电（演示视频实现
以上功能的得1分，不满足的不得分）（0-1分）。
3.教学资源要求：线上实验教学：要求演示1.虚拟仿真实验、2.实验过程管理、3.气体分子虚
拟仿真实验等功能（演示视频实现以上功能的得1分，不满足的不得分）（0-1分）。
4.三维工业自动化设计软件：
1）智能参数建模技术，需演示不少于10个品牌的工业机器人模型（演示视频实现以上功能的
得0.5分，不满足的不得分）（0-0.5分）。
2）支持工程图创建：需演示根据3D模型自动创建并更新工程图，快速创建标准视图和派生视
图，提供尺寸控制和添加注释等工具，快速创建包含全部细节的工程图（演示视频实现以上功
能的得0.5分，不满足的不得分）（0-0.5分）。
5.单片机技术AR仿真实训教学软件:需演示单片机实训装置的动画演示、单片机软件（编程软
件、下载软件）使用的介绍、单片机功能的介绍、单片显示电路（LED、点阵、LCD显示）的仿
真实训、电机控制模块（直流、步进、伺服电机）仿真实训、温度传感器与温度控制仿真实训
、物料搬运单片机控制对象(传感器控制、电机控制、二维运动控制、气动控制等)仿真实训（
演示视频实现以上功能的得1分，不满足的不得分）（0-1分）。
6.罐装虚拟车间仿真教学软件：需演示空瓶清洗、空瓶检测、饮料灌装、瓶体封盖、成品检测
、瓶体贴标、成品入库单元七个仿真实训系统（演示视频实现以上功能的得1分，不满足的不
得分）（0-1分）。
7.多种电机在环实时仿真实验系统：演示直流电机、异步电机、同步电机和变压器的工作特性
曲线和机械特性曲线。直流电机不少于23组数据模，异步电机不少于20组数据模型，同步电机
不少于6组数据模型，变压器不少于6组数据模型，直流电机数据模型覆盖串励、并励、他励三
种电机类型，异步电机数据模型覆盖星型、三角两种接法，直流电机、异步电机特性实验能动
态描绘电机工作特性、固有机械特性、人为机械特性曲线（演示视频实现以上功能的得2分，
不满足的不得分）（0-2分）。

0-8 1.5 8.0 1.5 1.0 0.0

技术商务评分明细（专家5）
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3.1 技术 投标人的技术服务团队人员具有机电类研究员级高级工程师或教授级高级工程师(正高)的得2
分;技术保障人员具有机电类高级工程师证书（副高）的每个得0.2分，最高得1分，不提供不
得分。
注：同一人员不重复计分， 以上人员提供相关证书扫描件及需提供个人社保缴费清单（社保
缴费清单要求是持证人员近三个月的在投标人任职的个人社保缴费清单，如投标人新成立不足
三个月的，按实际缴纳情况提供持证人员在该单位的社保缴费清单，社保缴费清单需加盖缴费
当地社保机构公章或业务章。近三个月指的是从2024年06月01日至投标截止，期间的任何一个
连续3个月）。

0-3 0.0 3.0 0.0 0.0 0.0

4.1 商务 投标人具有知识产权管理体系认证得1分、测量管理体系认证的得1分，最多得2分，投标人须
提供有效期内的证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台网站截图加盖公章，不提供不得
分。

0-2 0.0 2.0 0.0 0.0 0.0

5.1 商务 根据投标人提供的自2021年1月1日起至投标截止日前（以合同签订时间为准）类似采购项目的
成功案例，每提供一份有效合同复印件得0.5分，最高不超过1分。
备注：
1.需提供合同复印件（含首页、签字盖章页），否则不得分。
2.根据浙财采监〔2022〕8号，进一步加大支持科技创新力度，贯彻落实对首台套产品、符合
条件的制造精品的政府首购制度。优先推荐专精特新中小企业、创新产品参加政府采购活动。
对省级以上主管部门认定的首台套产品，自纳入《省推广应用指导目录》起三年内参加政府采
购活动，视同已具备相应销售业绩，业绩分为满分。（需提供相关证明材料复印件编制在投标
文件中）

0-1 0.0 1.0 0.0 0.5 0.0

6.1 技术 根据投标方提供的培训计划进行评分（包括但不仅限于培训地点、培训频率、师资力量配备、
软硬件资料等内容是否完整、科学合理等）（评分值：2.0分，1.5分，1.0分，0.5分，0分）
。

0-2 1.5 2.0 1.0 1.0 0.5

7.1 技术 投标人结合项目招标需求，制定进度保证措施（包括：保证工期的方案、确保货物质量的措施
、安装调试验收方案、项目培训方案等是否合理、详细进行评分（评分值：2.0分，1.5分，1.
0分，0.5分，0分）。

0-2 1.5 2.0 1.0 1.0 0.5

8.1 技术 投标人提供售后服务方案（包括但不限于对质保期、售后服务响应时间、方式、售后服务承诺
、售后服务网点情况、服务能力、服务等级证书等）服务承诺是否响应及时、解决问题是否有
效进行评分（评分值：2.0分，1.5分，1.0分，0.5分，0分）。

0-2 1.5 2.0 1.0 1.0 0.5

合计 0-40 6.0 38.0 4.5 4.5 1.5

专家（签名）：
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