
项目名称：文成县居家养老上门服务项目（XY-2025-003MZJ）-标项1

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 江苏莱
洋健康
科技发
展有限
公司

浙江福康
通智慧养
老服务有
限公司

温州智威养老
服务有限公司

福建微尚生活
服务有限公司

温州椿龄荟健
康咨询服务有
限责任公司

浙江普康智慧
养老产业科技

有限公司

1 商务 根据投标人提供的项目经理职责、服务人员岗位职责、人员着装礼仪规范、各部门考核
制度、安全管理制度、检查管理制度、质量管理制度、财务管理制度、管理制度、人员
、设施、设备管理、业主方反馈资料、行政文件资料等档案的建立与管理。要求符合规
范，体现高标准、高档次、科学合理、详细完备由评委综合打分。A档6-4.1分，B档4-2.
1分，C档2-0分。

0-6 3.0 3.5 5.0 4.5 3.8 3.0

2 商务 交接方案。与本项目现有上门养老服务提供单位的对接（过渡）方案，若投标人为现有
服务提供单位，则提供与本项目中标人的对接（过渡）方案，由评委综合打分。A档6-4.
1分，B档4-2.1分，C档2-0分。

0-6 3.0 3.5 4.5 4.0 3.5 4.0

3 商务 简要阐述本项目居家养老服务现状、存在的问题和项目的重点、难点进行调查分析，以
及解决方案描述，由评委综合打分。A档7-5.1分，B档5-3.1分，C档3-0分。

0-7 4.0 4.0 6.0 5.0 4.0 4.0

4 商务 结合本项目的服务范围，性质特点，提出本项目服务管理服务定位、目标及服务流程设
计方案（包含服务清单、服务过程跟踪、服务质量反馈、服务流程后续跟踪有无具体措
施等）。方案优异、合理可行得15-10.1分；方案基本合理可行得10-5.1分；方案部分合
理科学得5-0分。

0-15 10.0 11.0 13.0 11.0 10.0 10.0

5 商务 根据投标人提供的本项目突发事件（包括突发公共卫生事件、灾害事故、紧急医疗等）
应急预案和演练方案，由评委综合打分。A档7-5.1分，B档5-2.1分，C档2-0分。

0-7 3.0 4.0 6.0 5.0 4.0 4.0

6 商务 服务特色与创新。根据老年人的不同需求、老年人所在社区的特点及服务团队的特色，
为老年人提供定制的个性化专业化服务。A档7-5.1分，B档5-2.1分，C档2-0分。

0-7 4.0 4.0 6.0 5.8 5.2 4.0

7 商务 根据投标人拟投入交通工具（自有汽车或租赁汽车），自有车辆提供机动车登记证书及
发票证明材料扫描件加盖公章，租赁车辆提供租赁协议及相关发票证明材料扫描件加盖
公章，每辆得2分，最高得4分。如租赁的，还须提供专用租赁合同证明(租赁期限不少于
本项目总服务期限)，否则不得分。

0-4 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0 3.0

8 商务 1、投标人拟投入本项目负责人具有本科及以上学历且具有高级(三级)养老护理员证2分
，具有大专及以上学历且具有中级养老护理员证得1分，本项最高得2分。
2、投标人拟投入服务人员（除项目负责人外）数量、养老护理人员、社会工作者、营养
师、健康管理师、护士、心理咨询人员及老年人能力评估师）情况进行评分，每提供一
个证书得一分，最高得18分，（0-18分） 
（注：1、除项目负责人外，其他服务人员一人多证的只认定为一个证书；2、以上人员
需按要求提供资格证书、身份证等证明材料及投标截止前近六个月内连续三个月在本单
位缴纳的社保证明材料扫描件加盖公章未提供不得分（未提供证书及社保证明的不得分
）。

0-20 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0

9 商务 根据投标人拟定人员管理及培训管理、留人措施、录用机制、监督机制、激励机制、奖
惩及淘汰机制等，以保障项目优质养老服务需求，由评委综合打分。A档6-4.1分，B档4-
2.1分，C档2-0分。

0-6 3.0 4.0 5.0 4.0 4.0 3.0

10 商务 投标人每提供1个2021年1月以来承接过政府部门（含事业单位）类似养老服务项目的业
绩的得0.5分，累计得分最高得1分。
（时间以签订合同时间为准，合同期限不少于一年，提供中标通知书、合同及合同履行
评价表复印件加盖公章，否则不得分）。

0-1 0.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

技术商务评分明细（专家1）

技术商务资信评分明细表
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11 商务 根据企业资质信誉ISO9001质量认证得1分、ISO14001环境认证得1分、ISO45001职业健康
安全认证得1分、AAAAA级及以上养老服务认证得1分，本项最高得4分。
注：提供有效证书及“国家认证认可监督管理委员会（www.cnca.gov.cn）查询结果截图
”（两者缺一不可）。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

12 商务 依据投标文件内容编排顺序、格式是否符合招标文件要求，条理是否清晰，有无缺页、
漏项，由评委酌情打分0-2分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-85 58.0 65.0 76.5 70.3 65.5 62.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：文成县居家养老上门服务项目（XY-2025-003MZJ）-标项1

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 江苏莱
洋健康
科技发
展有限
公司

浙江福康
通智慧养
老服务有
限公司

温州智威养老
服务有限公司

福建微尚生活
服务有限公司

温州椿龄荟健
康咨询服务有
限责任公司

浙江普康智慧
养老产业科技

有限公司

1 商务 根据投标人提供的项目经理职责、服务人员岗位职责、人员着装礼仪规范、各部门考核
制度、安全管理制度、检查管理制度、质量管理制度、财务管理制度、管理制度、人员
、设施、设备管理、业主方反馈资料、行政文件资料等档案的建立与管理。要求符合规
范，体现高标准、高档次、科学合理、详细完备由评委综合打分。A档6-4.1分，B档4-2.
1分，C档2-0分。

0-6 3.0 5.0 5.5 4.0 3.5 3.0

2 商务 交接方案。与本项目现有上门养老服务提供单位的对接（过渡）方案，若投标人为现有
服务提供单位，则提供与本项目中标人的对接（过渡）方案，由评委综合打分。A档6-4.
1分，B档4-2.1分，C档2-0分。

0-6 3.0 4.0 5.0 3.0 3.0 3.0

3 商务 简要阐述本项目居家养老服务现状、存在的问题和项目的重点、难点进行调查分析，以
及解决方案描述，由评委综合打分。A档7-5.1分，B档5-3.1分，C档3-0分。

0-7 3.0 4.0 6.0 4.0 3.0 3.0

4 商务 结合本项目的服务范围，性质特点，提出本项目服务管理服务定位、目标及服务流程设
计方案（包含服务清单、服务过程跟踪、服务质量反馈、服务流程后续跟踪有无具体措
施等）。方案优异、合理可行得15-10.1分；方案基本合理可行得10-5.1分；方案部分合
理科学得5-0分。

0-15 9.0 11.0 14.0 11.0 10.0 9.0

5 商务 根据投标人提供的本项目突发事件（包括突发公共卫生事件、灾害事故、紧急医疗等）
应急预案和演练方案，由评委综合打分。A档7-5.1分，B档5-2.1分，C档2-0分。

0-7 4.0 5.0 6.0 5.0 5.0 4.0

6 商务 服务特色与创新。根据老年人的不同需求、老年人所在社区的特点及服务团队的特色，
为老年人提供定制的个性化专业化服务。A档7-5.1分，B档5-2.1分，C档2-0分。

0-7 4.0 5.0 6.0 4.0 4.0 4.0

7 商务 根据投标人拟投入交通工具（自有汽车或租赁汽车），自有车辆提供机动车登记证书及
发票证明材料扫描件加盖公章，租赁车辆提供租赁协议及相关发票证明材料扫描件加盖
公章，每辆得2分，最高得4分。如租赁的，还须提供专用租赁合同证明(租赁期限不少于
本项目总服务期限)，否则不得分。

0-4 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

8 商务 1、投标人拟投入本项目负责人具有本科及以上学历且具有高级(三级)养老护理员证2分
，具有大专及以上学历且具有中级养老护理员证得1分，本项最高得2分。
2、投标人拟投入服务人员（除项目负责人外）数量、养老护理人员、社会工作者、营养
师、健康管理师、护士、心理咨询人员及老年人能力评估师）情况进行评分，每提供一
个证书得一分，最高得18分，（0-18分） 
（注：1、除项目负责人外，其他服务人员一人多证的只认定为一个证书；2、以上人员
需按要求提供资格证书、身份证等证明材料及投标截止前近六个月内连续三个月在本单
位缴纳的社保证明材料扫描件加盖公章未提供不得分（未提供证书及社保证明的不得分
）。

0-20 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0

9 商务 根据投标人拟定人员管理及培训管理、留人措施、录用机制、监督机制、激励机制、奖
惩及淘汰机制等，以保障项目优质养老服务需求，由评委综合打分。A档6-4.1分，B档4-
2.1分，C档2-0分。

0-6 3.0 4.0 5.0 4.0 4.0 3.0

10 商务 投标人每提供1个2021年1月以来承接过政府部门（含事业单位）类似养老服务项目的业
绩的得0.5分，累计得分最高得1分。
（时间以签订合同时间为准，合同期限不少于一年，提供中标通知书、合同及合同履行
评价表复印件加盖公章，否则不得分）。

0-1 0.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

技术商务评分明细（专家2）

技术商务资信评分明细表
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11 商务 根据企业资质信誉ISO9001质量认证得1分、ISO14001环境认证得1分、ISO45001职业健康
安全认证得1分、AAAAA级及以上养老服务认证得1分，本项最高得4分。
注：提供有效证书及“国家认证认可监督管理委员会（www.cnca.gov.cn）查询结果截图
”（两者缺一不可）。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

12 商务 依据投标文件内容编排顺序、格式是否符合招标文件要求，条理是否清晰，有无缺页、
漏项，由评委酌情打分0-2分。

0-2 1.0 2.0 2.0 2.0 1.0 1.0

合计 0-85 56.0 69.0 78.5 66.0 62.5 59.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：文成县居家养老上门服务项目（XY-2025-003MZJ）-标项1

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 江苏莱
洋健康
科技发
展有限
公司

浙江福康
通智慧养
老服务有
限公司

温州智威养老
服务有限公司

福建微尚生活
服务有限公司

温州椿龄荟健
康咨询服务有
限责任公司

浙江普康智慧
养老产业科技

有限公司

1 商务 根据投标人提供的项目经理职责、服务人员岗位职责、人员着装礼仪规范、各部门考核
制度、安全管理制度、检查管理制度、质量管理制度、财务管理制度、管理制度、人员
、设施、设备管理、业主方反馈资料、行政文件资料等档案的建立与管理。要求符合规
范，体现高标准、高档次、科学合理、详细完备由评委综合打分。A档6-4.1分，B档4-2.
1分，C档2-0分。

0-6 3.0 4.0 5.5 5.0 4.0 4.0

2 商务 交接方案。与本项目现有上门养老服务提供单位的对接（过渡）方案，若投标人为现有
服务提供单位，则提供与本项目中标人的对接（过渡）方案，由评委综合打分。A档6-4.
1分，B档4-2.1分，C档2-0分。

0-6 4.0 4.0 5.5 5.0 4.5 4.5

3 商务 简要阐述本项目居家养老服务现状、存在的问题和项目的重点、难点进行调查分析，以
及解决方案描述，由评委综合打分。A档7-5.1分，B档5-3.1分，C档3-0分。

0-7 3.0 5.0 6.0 6.0 6.0 5.0

4 商务 结合本项目的服务范围，性质特点，提出本项目服务管理服务定位、目标及服务流程设
计方案（包含服务清单、服务过程跟踪、服务质量反馈、服务流程后续跟踪有无具体措
施等）。方案优异、合理可行得15-10.1分；方案基本合理可行得10-5.1分；方案部分合
理科学得5-0分。

0-15 5.0 10.0 14.0 13.0 12.0 10.0

5 商务 根据投标人提供的本项目突发事件（包括突发公共卫生事件、灾害事故、紧急医疗等）
应急预案和演练方案，由评委综合打分。A档7-5.1分，B档5-2.1分，C档2-0分。

0-7 2.0 5.0 6.0 6.0 5.0 5.0

6 商务 服务特色与创新。根据老年人的不同需求、老年人所在社区的特点及服务团队的特色，
为老年人提供定制的个性化专业化服务。A档7-5.1分，B档5-2.1分，C档2-0分。

0-7 2.0 5.0 6.0 6.0 4.0 5.0

7 商务 根据投标人拟投入交通工具（自有汽车或租赁汽车），自有车辆提供机动车登记证书及
发票证明材料扫描件加盖公章，租赁车辆提供租赁协议及相关发票证明材料扫描件加盖
公章，每辆得2分，最高得4分。如租赁的，还须提供专用租赁合同证明(租赁期限不少于
本项目总服务期限)，否则不得分。

0-4 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

8 商务 1、投标人拟投入本项目负责人具有本科及以上学历且具有高级(三级)养老护理员证2分
，具有大专及以上学历且具有中级养老护理员证得1分，本项最高得2分。
2、投标人拟投入服务人员（除项目负责人外）数量、养老护理人员、社会工作者、营养
师、健康管理师、护士、心理咨询人员及老年人能力评估师）情况进行评分，每提供一
个证书得一分，最高得18分，（0-18分） 
（注：1、除项目负责人外，其他服务人员一人多证的只认定为一个证书；2、以上人员
需按要求提供资格证书、身份证等证明材料及投标截止前近六个月内连续三个月在本单
位缴纳的社保证明材料扫描件加盖公章未提供不得分（未提供证书及社保证明的不得分
）。

0-20 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0

9 商务 根据投标人拟定人员管理及培训管理、留人措施、录用机制、监督机制、激励机制、奖
惩及淘汰机制等，以保障项目优质养老服务需求，由评委综合打分。A档6-4.1分，B档4-
2.1分，C档2-0分。

0-6 3.0 4.0 5.0 5.0 3.0 4.0

10 商务 投标人每提供1个2021年1月以来承接过政府部门（含事业单位）类似养老服务项目的业
绩的得0.5分，累计得分最高得1分。
（时间以签订合同时间为准，合同期限不少于一年，提供中标通知书、合同及合同履行
评价表复印件加盖公章，否则不得分）。

0-1 0.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

技术商务评分明细（专家3）

技术商务资信评分明细表
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11 商务 根据企业资质信誉ISO9001质量认证得1分、ISO14001环境认证得1分、ISO45001职业健康
安全认证得1分、AAAAA级及以上养老服务认证得1分，本项最高得4分。
注：提供有效证书及“国家认证认可监督管理委员会（www.cnca.gov.cn）查询结果截图
”（两者缺一不可）。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

12 商务 依据投标文件内容编排顺序、格式是否符合招标文件要求，条理是否清晰，有无缺页、
漏项，由评委酌情打分0-2分。

0-2 1.0 1.4 1.8 1.8 1.5 1.5

合计 0-85 49.0 67.4 78.8 76.8 69.0 68.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：文成县居家养老上门服务项目（XY-2025-003MZJ）-标项1

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 江苏莱
洋健康
科技发
展有限
公司

浙江福康
通智慧养
老服务有
限公司

温州智威养老
服务有限公司

福建微尚生活
服务有限公司

温州椿龄荟健
康咨询服务有
限责任公司

浙江普康智慧
养老产业科技

有限公司

1 商务 根据投标人提供的项目经理职责、服务人员岗位职责、人员着装礼仪规范、各部门考核
制度、安全管理制度、检查管理制度、质量管理制度、财务管理制度、管理制度、人员
、设施、设备管理、业主方反馈资料、行政文件资料等档案的建立与管理。要求符合规
范，体现高标准、高档次、科学合理、详细完备由评委综合打分。A档6-4.1分，B档4-2.
1分，C档2-0分。

0-6 3.0 4.1 5.1 4.1 5.0 4.0

2 商务 交接方案。与本项目现有上门养老服务提供单位的对接（过渡）方案，若投标人为现有
服务提供单位，则提供与本项目中标人的对接（过渡）方案，由评委综合打分。A档6-4.
1分，B档4-2.1分，C档2-0分。

0-6 2.1 4.2 5.0 5.0 4.7 3.8

3 商务 简要阐述本项目居家养老服务现状、存在的问题和项目的重点、难点进行调查分析，以
及解决方案描述，由评委综合打分。A档7-5.1分，B档5-3.1分，C档3-0分。

0-7 3.1 5.4 6.1 6.0 5.9 5.0

4 商务 结合本项目的服务范围，性质特点，提出本项目服务管理服务定位、目标及服务流程设
计方案（包含服务清单、服务过程跟踪、服务质量反馈、服务流程后续跟踪有无具体措
施等）。方案优异、合理可行得15-10.1分；方案基本合理可行得10-5.1分；方案部分合
理科学得5-0分。

0-15 10.0 11.2 12.3 11.4 10.6 10.2

5 商务 根据投标人提供的本项目突发事件（包括突发公共卫生事件、灾害事故、紧急医疗等）
应急预案和演练方案，由评委综合打分。A档7-5.1分，B档5-2.1分，C档2-0分。

0-7 2.5 5.6 6.1 5.6 5.1 5.1

6 商务 服务特色与创新。根据老年人的不同需求、老年人所在社区的特点及服务团队的特色，
为老年人提供定制的个性化专业化服务。A档7-5.1分，B档5-2.1分，C档2-0分。

0-7 4.6 5.7 5.9 5.5 5.7 5.0

7 商务 根据投标人拟投入交通工具（自有汽车或租赁汽车），自有车辆提供机动车登记证书及
发票证明材料扫描件加盖公章，租赁车辆提供租赁协议及相关发票证明材料扫描件加盖
公章，每辆得2分，最高得4分。如租赁的，还须提供专用租赁合同证明(租赁期限不少于
本项目总服务期限)，否则不得分。

0-4 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

8 商务 1、投标人拟投入本项目负责人具有本科及以上学历且具有高级(三级)养老护理员证2分
，具有大专及以上学历且具有中级养老护理员证得1分，本项最高得2分。
2、投标人拟投入服务人员（除项目负责人外）数量、养老护理人员、社会工作者、营养
师、健康管理师、护士、心理咨询人员及老年人能力评估师）情况进行评分，每提供一
个证书得一分，最高得18分，（0-18分） 
（注：1、除项目负责人外，其他服务人员一人多证的只认定为一个证书；2、以上人员
需按要求提供资格证书、身份证等证明材料及投标截止前近六个月内连续三个月在本单
位缴纳的社保证明材料扫描件加盖公章未提供不得分（未提供证书及社保证明的不得分
）。

0-20 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0

9 商务 根据投标人拟定人员管理及培训管理、留人措施、录用机制、监督机制、激励机制、奖
惩及淘汰机制等，以保障项目优质养老服务需求，由评委综合打分。A档6-4.1分，B档4-
2.1分，C档2-0分。

0-6 4.0 5.2 5.0 5.1 4.8 4.2

10 商务 投标人每提供1个2021年1月以来承接过政府部门（含事业单位）类似养老服务项目的业
绩的得0.5分，累计得分最高得1分。
（时间以签订合同时间为准，合同期限不少于一年，提供中标通知书、合同及合同履行
评价表复印件加盖公章，否则不得分）。

0-1 0.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

技术商务评分明细（专家4）

技术商务资信评分明细表
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11 商务 根据企业资质信誉ISO9001质量认证得1分、ISO14001环境认证得1分、ISO45001职业健康
安全认证得1分、AAAAA级及以上养老服务认证得1分，本项最高得4分。
注：提供有效证书及“国家认证认可监督管理委员会（www.cnca.gov.cn）查询结果截图
”（两者缺一不可）。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

12 商务 依据投标文件内容编排顺序、格式是否符合招标文件要求，条理是否清晰，有无缺页、
漏项，由评委酌情打分0-2分。

0-2 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-85 56.3 72.4 76.5 73.7 72.8 68.3

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：文成县居家养老上门服务项目（XY-2025-003MZJ）-标项1

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 江苏莱
洋健康
科技发
展有限
公司

浙江福康
通智慧养
老服务有
限公司

温州智威养老
服务有限公司

福建微尚生活
服务有限公司

温州椿龄荟健
康咨询服务有
限责任公司

浙江普康智慧
养老产业科技

有限公司

1 商务 根据投标人提供的项目经理职责、服务人员岗位职责、人员着装礼仪规范、各部门考核
制度、安全管理制度、检查管理制度、质量管理制度、财务管理制度、管理制度、人员
、设施、设备管理、业主方反馈资料、行政文件资料等档案的建立与管理。要求符合规
范，体现高标准、高档次、科学合理、详细完备由评委综合打分。A档6-4.1分，B档4-2.
1分，C档2-0分。

0-6 3.8 4.0 4.0 3.9 4.0 4.0

2 商务 交接方案。与本项目现有上门养老服务提供单位的对接（过渡）方案，若投标人为现有
服务提供单位，则提供与本项目中标人的对接（过渡）方案，由评委综合打分。A档6-4.
1分，B档4-2.1分，C档2-0分。

0-6 4.2 4.3 4.3 4.1 4.2 4.4

3 商务 简要阐述本项目居家养老服务现状、存在的问题和项目的重点、难点进行调查分析，以
及解决方案描述，由评委综合打分。A档7-5.1分，B档5-3.1分，C档3-0分。

0-7 5.0 5.5 5.0 4.8 5.0 5.0

4 商务 结合本项目的服务范围，性质特点，提出本项目服务管理服务定位、目标及服务流程设
计方案（包含服务清单、服务过程跟踪、服务质量反馈、服务流程后续跟踪有无具体措
施等）。方案优异、合理可行得15-10.1分；方案基本合理可行得10-5.1分；方案部分合
理科学得5-0分。

0-15 10.0 12.0 13.0 11.0 11.0 10.0

5 商务 根据投标人提供的本项目突发事件（包括突发公共卫生事件、灾害事故、紧急医疗等）
应急预案和演练方案，由评委综合打分。A档7-5.1分，B档5-2.1分，C档2-0分。

0-7 5.1 5.0 5.0 5.0 4.8 4.7

6 商务 服务特色与创新。根据老年人的不同需求、老年人所在社区的特点及服务团队的特色，
为老年人提供定制的个性化专业化服务。A档7-5.1分，B档5-2.1分，C档2-0分。

0-7 4.0 5.5 5.5 5.2 4.5 4.5

7 商务 根据投标人拟投入交通工具（自有汽车或租赁汽车），自有车辆提供机动车登记证书及
发票证明材料扫描件加盖公章，租赁车辆提供租赁协议及相关发票证明材料扫描件加盖
公章，每辆得2分，最高得4分。如租赁的，还须提供专用租赁合同证明(租赁期限不少于
本项目总服务期限)，否则不得分。

0-4 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

8 商务 1、投标人拟投入本项目负责人具有本科及以上学历且具有高级(三级)养老护理员证2分
，具有大专及以上学历且具有中级养老护理员证得1分，本项最高得2分。
2、投标人拟投入服务人员（除项目负责人外）数量、养老护理人员、社会工作者、营养
师、健康管理师、护士、心理咨询人员及老年人能力评估师）情况进行评分，每提供一
个证书得一分，最高得18分，（0-18分） 
（注：1、除项目负责人外，其他服务人员一人多证的只认定为一个证书；2、以上人员
需按要求提供资格证书、身份证等证明材料及投标截止前近六个月内连续三个月在本单
位缴纳的社保证明材料扫描件加盖公章未提供不得分（未提供证书及社保证明的不得分
）。

0-20 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0

9 商务 根据投标人拟定人员管理及培训管理、留人措施、录用机制、监督机制、激励机制、奖
惩及淘汰机制等，以保障项目优质养老服务需求，由评委综合打分。A档6-4.1分，B档4-
2.1分，C档2-0分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

10 商务 投标人每提供1个2021年1月以来承接过政府部门（含事业单位）类似养老服务项目的业
绩的得0.5分，累计得分最高得1分。
（时间以签订合同时间为准，合同期限不少于一年，提供中标通知书、合同及合同履行
评价表复印件加盖公章，否则不得分）。

0-1 0.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

技术商务评分明细（专家5）

技术商务资信评分明细表

9/10



11 商务 根据企业资质信誉ISO9001质量认证得1分、ISO14001环境认证得1分、ISO45001职业健康
安全认证得1分、AAAAA级及以上养老服务认证得1分，本项最高得4分。
注：提供有效证书及“国家认证认可监督管理委员会（www.cnca.gov.cn）查询结果截图
”（两者缺一不可）。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

12 商务 依据投标文件内容编排顺序、格式是否符合招标文件要求，条理是否清晰，有无缺页、
漏项，由评委酌情打分0-2分。

0-2 1.0 1.5 1.5 1.0 1.5 1.0

合计 0-85 63.1 70.8 71.3 68.0 68.0 66.6

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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