
技术商务评分明细 （叶永平） 

项目名称:  数智气象（气象防汛系统）2024项目（ZJZBC-24-GK-9031）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江广晟信
息技术有限

公司

杭州智空科
技有限公司

杭州气象科
技开发有限

公司

北京爱特瑞
科软件开发
有限责任公

司

1 商务

【客观分】业绩：
2019年1月1日以来投标人承担类似项目情况，结合已完成的项目案例用户反应情
况，参考合同复印件及验收报告复印件等项目实例证明，每个得0.5分，最高得1
分。
证明材料：需体现项目名称、项目内容、项目时间、甲乙双方（以合同签署页公章
为准）。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0

2 商务
【客观分】投标人已取得并在有效期内的质量管理体系认证证书、信息安全管理体
系认证证书、信息技术服务体系认证证书。每个证书得1分，最高得3分，未取得或
未提供不得分。

0-3 0.0 0.0 1.0 3.0

3.1 商务

【客观分】项目负责人：需提供项目负责人近三个月内打印的社保证明。
（1）拟担任本项目负责人具有信息系统项目管理师证书的得2分，提供证书加盖公
章；
（2）具备三年以上类似项目开发/管理经验，符合得1分，不符合不得分；提供履
历工作经验加盖公章。
（3）是否承诺投入专项技术团队保障项目实施，承诺得1分，提供承诺函，未提供
不得分；
（4）是否具有调动投标人各项资源能力，具备得1分，不具备不得分，提供相关证
明材料或承诺函；

0-5 5.0 2.0 3.0 2.0

3.2 商务

【客观分】项目组成员：
（1）项目团队配备UI设计师，数据库工程师，软件开发人员，测试人员等岗位，
满足需求得2分，不满足不得分。
（2）成员从事信息化项目建设或运维工作2年及以上人员数不少于50%；符合得2
分，不符合不得分。
（3）成员具有气象相关专业中级职称证书每一名得0.5分、高级职称证书每一名得
1分，最多得1分。
提供相关情况说明、人员配置表、经验证明材料及近三个月内的社保证明等材料。

0-5 5.0 2.0 5.0 2.0

3.3 商务
【客观分】是否承诺当派驻工程师无法解决问题时或技术力量不足时，及时提供后
援技术支持和补充，承诺得2分，提供相关承诺函，未提供或不符合不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

3.4 商务
【客观分】投标人承诺项目组工程师能够在非工作时间（尤其是国定节假日、双休
日）响应任务、及时到现场处置及响应效率情况，承诺得2分，提供相关承诺函，
未提供或不符合不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

4.1 技术
需求分析：针对项目需求内容的理解，理解准确得3分，略有欠缺基本准确得2分，
理解偏差较大得1分，理解错误不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0

4.2 技术

重点、难点分析及建议：
（1）结合以往同类项目服务经验，对本项目的服务重点和难点进行阐述和说明。
重难点分析完整全面合理得2分，重难点分析简略合理得1分，重难点分析稍有偏差
得0.5分，重难点分析不合理不得分。
（2）根据重难点分析提出合理化建议，每条有利于项目实施的建议得1分，最高得
2分。

0-4 2.0 2.0 3.0 2.0

5.1 技术
投标方案是否符合相关的国家法律、法规。完全符合得2分，基本符合得1分，存在
偏差不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

5.2 技术
系统建设原则包括：安全性、可靠性、可维护性、可扩展性、规范性。内容详细完
善可实施性强得4分，内容详细基本完善可实施得3分，内容描述简略可实施得2
分，内容略有欠缺需完善后实施得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0

5.3 技术
提供基层气象防汛服务平台迭代升级建设方案，内容详细完善可实施性强得5分，
内容详细基本完善可实施得4分，内容描述简略可实施得3分，内容略有欠缺需完善
后实施得2分，内容欠缺较大得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-5 3.0 2.0 4.0 3.0

5.4 技术
提供杭州临灾实况报警迭代方案，内容详细完善可实施性强得5分，内容详细基本
完善可实施得4分，内容描述简略可实施得3分，内容略有欠缺需完善后实施得2
分，内容欠缺较大得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-5 4.0 3.0 4.0 3.0

5.5 技术
提供协理员管理移动端和PC端平台建设方案，内容详细完善可实施性强得5分，内
容详细基本完善可实施得4分，内容描述简略可实施得3分，内容略有欠缺需完善后
实施得2分，内容欠缺较大得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-5 3.0 2.0 4.0 3.0

5.6 技术
提供系统性能稳定度加固升级方案，内容详细完善可实施性强得5分，内容详细基
本完善可实施得4分，内容描述简略可实施得3分，内容略有欠缺需完善后实施得2
分，内容欠缺较大得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-5 4.0 2.0 4.0 3.0

5.7 技术
提供建设城市工地气象预警的方案，内容详细完善可实施性强得4分，内容详细基
本完善可实施得3分，内容描述简略可实施得2分，内容略有欠缺需完善后实施得1
分，无相关内容或不合理不得分。

0-4 3.0 2.0 4.0 2.0

1/10



5.8 技术

提供建设市县一体化预报预警模块（亚运气象服务保障平台迭代升级）方案，内容
详细完善可实施性强得5分，内容详细基本完善可实施得4分，内容描述简略可实施
得3分，内容略有欠缺需完善后实施得2分，内容欠缺较大得1分，无相关内容或不
合理不得分。

0-5 3.0 2.0 4.0 2.0

5.9 技术
提供决策素材智能分析生成开发方案，内容详细完善可实施性强得4分，内容详细
基本完善可实施得3分，内容描述简略可实施得2分，内容略有欠缺需完善后实施得
1分，无相关内容或不合理不得分。

0-4 2.0 2.0 3.0 2.0

5.10 技术
提供台风智能检索模块开发方案，内容详细完善可实施性强得4分，内容详细基本
完善可实施得3分，内容描述简略可实施得2分，内容略有欠缺需完善后实施得1
分，无相关内容或不合理不得分。

0-4 3.0 2.0 3.0 3.0

5.11 技术
提供台风历史个例管理模块开发方案，内容详细完善可实施性强得4分，内容详细
基本完善可实施得3分，内容描述简略可实施得2分，内容略有欠缺需完善后实施得
1分，无相关内容或不合理不得分。

0-4 2.0 2.0 3.0 3.0

6 技术
项目实施进度计划：提供进度计划和进度保障措施，满足或优于项目实施要求得2
分，基本合理部分满足得1分，不合理不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

7.1 技术
提供整体运维服务方案，包含但不限于运维响应，技术支撑、保障，功能开发等，
内容详细完善可实施性强得3分，内容详细基本完善可实施得2分，内容略有欠缺需
完善后实施得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0

7.2 技术

【客观分】服务承诺：
（1）维护期间，对维护要求中有关技术服务提供7×24小时服务，以确保维保服务
标准和质量，满足得1分，不满足不得分；
（2）承诺按需提供驻场运维或上门维保服务，满足得1分，不满足不得分；
（3）维护期间，需根据采购人使用情况及时完善功能建设，满足得1分，不满足不
得分；
（4）如遇政策性调整导致部分功能需及时升级或开发，需积极配合，满足得1分，
不满足不得分；

0-4 3.0 3.0 4.0 3.0

8 技术
拟投入本项目作业设备、软件的综合水平情况，根据提供方案内容进行评分，内容
完整符合项目需求得2分，内容有所欠缺部分符合项目需求的得1分，未提供不得
分。

0-2 2.0 1.0 2.0 2.0

9 技术

培训方案：
投标人培训方案（包含培训内容、进度安排、讲师情况等内容）的合理性、可行性
等情况打分。培训方案详细完善可实施性强得2分，培训方案详细基本完善可实施
得1分，培训方案描述简略可实施得0.5分，培训方案欠缺较大或培训方案不合理不
可实施不得分。

0-2 1.0 1.0 2.0 1.0

10 技术
提供针对本项目实施的质量保证措施：内容详细完善可实施性强得3分，内容描述
简略可实施得2分，内容略有欠缺需完善后实施得1分，无相关内容或不合理不得
分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0

11 技术
优惠及服务承诺：
针对本项目提出优惠及服务承诺，每条有利于项目实施的得1分，最高得2分。

0-2 1.0 1.0 2.0 1.0

合计 0-90 65.0 50.0 74.0 59.0

专家（签名）：   
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技术商务评分明细 （朱文瑜） 

项目名称:  数智气象（气象防汛系统）2024项目（ZJZBC-24-GK-9031）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江广晟信
息技术有限

公司

杭州智空科
技有限公司

杭州气象科
技开发有限

公司

北京爱特瑞
科软件开发
有限责任公

司

1 商务

【客观分】业绩：
2019年1月1日以来投标人承担类似项目情况，结合已完成的项目案例用户反应情
况，参考合同复印件及验收报告复印件等项目实例证明，每个得0.5分，最高得1
分。
证明材料：需体现项目名称、项目内容、项目时间、甲乙双方（以合同签署页公章
为准）。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0

2 商务
【客观分】投标人已取得并在有效期内的质量管理体系认证证书、信息安全管理体
系认证证书、信息技术服务体系认证证书。每个证书得1分，最高得3分，未取得或
未提供不得分。

0-3 0.0 0.0 1.0 3.0

3.1 商务

【客观分】项目负责人：需提供项目负责人近三个月内打印的社保证明。
（1）拟担任本项目负责人具有信息系统项目管理师证书的得2分，提供证书加盖公
章；
（2）具备三年以上类似项目开发/管理经验，符合得1分，不符合不得分；提供履
历工作经验加盖公章。
（3）是否承诺投入专项技术团队保障项目实施，承诺得1分，提供承诺函，未提供
不得分；
（4）是否具有调动投标人各项资源能力，具备得1分，不具备不得分，提供相关证
明材料或承诺函；

0-5 5.0 2.0 3.0 2.0

3.2 商务

【客观分】项目组成员：
（1）项目团队配备UI设计师，数据库工程师，软件开发人员，测试人员等岗位，
满足需求得2分，不满足不得分。
（2）成员从事信息化项目建设或运维工作2年及以上人员数不少于50%；符合得2
分，不符合不得分。
（3）成员具有气象相关专业中级职称证书每一名得0.5分、高级职称证书每一名得
1分，最多得1分。
提供相关情况说明、人员配置表、经验证明材料及近三个月内的社保证明等材料。

0-5 5.0 2.0 5.0 2.0

3.3 商务
【客观分】是否承诺当派驻工程师无法解决问题时或技术力量不足时，及时提供后
援技术支持和补充，承诺得2分，提供相关承诺函，未提供或不符合不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

3.4 商务
【客观分】投标人承诺项目组工程师能够在非工作时间（尤其是国定节假日、双休
日）响应任务、及时到现场处置及响应效率情况，承诺得2分，提供相关承诺函，
未提供或不符合不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

4.1 技术
需求分析：针对项目需求内容的理解，理解准确得3分，略有欠缺基本准确得2分，
理解偏差较大得1分，理解错误不得分。

0-3 2.0 2.0 3.0 2.0

4.2 技术

重点、难点分析及建议：
（1）结合以往同类项目服务经验，对本项目的服务重点和难点进行阐述和说明。
重难点分析完整全面合理得2分，重难点分析简略合理得1分，重难点分析稍有偏差
得0.5分，重难点分析不合理不得分。
（2）根据重难点分析提出合理化建议，每条有利于项目实施的建议得1分，最高得
2分。

0-4 3.0 3.0 4.0 3.0

5.1 技术
投标方案是否符合相关的国家法律、法规。完全符合得2分，基本符合得1分，存在
偏差不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

5.2 技术
系统建设原则包括：安全性、可靠性、可维护性、可扩展性、规范性。内容详细完
善可实施性强得4分，内容详细基本完善可实施得3分，内容描述简略可实施得2
分，内容略有欠缺需完善后实施得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-4 2.0 2.0 3.0 3.0

5.3 技术
提供基层气象防汛服务平台迭代升级建设方案，内容详细完善可实施性强得5分，
内容详细基本完善可实施得4分，内容描述简略可实施得3分，内容略有欠缺需完善
后实施得2分，内容欠缺较大得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-5 3.0 3.0 4.0 3.0

5.4 技术
提供杭州临灾实况报警迭代方案，内容详细完善可实施性强得5分，内容详细基本
完善可实施得4分，内容描述简略可实施得3分，内容略有欠缺需完善后实施得2
分，内容欠缺较大得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-5 3.0 3.0 4.0 3.0

5.5 技术
提供协理员管理移动端和PC端平台建设方案，内容详细完善可实施性强得5分，内
容详细基本完善可实施得4分，内容描述简略可实施得3分，内容略有欠缺需完善后
实施得2分，内容欠缺较大得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-5 2.0 2.0 4.0 3.0

5.6 技术
提供系统性能稳定度加固升级方案，内容详细完善可实施性强得5分，内容详细基
本完善可实施得4分，内容描述简略可实施得3分，内容略有欠缺需完善后实施得2
分，内容欠缺较大得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-5 4.0 3.0 4.0 4.0

5.7 技术
提供建设城市工地气象预警的方案，内容详细完善可实施性强得4分，内容详细基
本完善可实施得3分，内容描述简略可实施得2分，内容略有欠缺需完善后实施得1
分，无相关内容或不合理不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0
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5.8 技术

提供建设市县一体化预报预警模块（亚运气象服务保障平台迭代升级）方案，内容
详细完善可实施性强得5分，内容详细基本完善可实施得4分，内容描述简略可实施
得3分，内容略有欠缺需完善后实施得2分，内容欠缺较大得1分，无相关内容或不
合理不得分。

0-5 3.0 3.0 4.0 4.0

5.9 技术
提供决策素材智能分析生成开发方案，内容详细完善可实施性强得4分，内容详细
基本完善可实施得3分，内容描述简略可实施得2分，内容略有欠缺需完善后实施得
1分，无相关内容或不合理不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0

5.10 技术
提供台风智能检索模块开发方案，内容详细完善可实施性强得4分，内容详细基本
完善可实施得3分，内容描述简略可实施得2分，内容略有欠缺需完善后实施得1
分，无相关内容或不合理不得分。

0-4 2.0 2.0 3.0 2.0

5.11 技术
提供台风历史个例管理模块开发方案，内容详细完善可实施性强得4分，内容详细
基本完善可实施得3分，内容描述简略可实施得2分，内容略有欠缺需完善后实施得
1分，无相关内容或不合理不得分。

0-4 3.0 2.0 3.0 3.0

6 技术
项目实施进度计划：提供进度计划和进度保障措施，满足或优于项目实施要求得2
分，基本合理部分满足得1分，不合理不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

7.1 技术
提供整体运维服务方案，包含但不限于运维响应，技术支撑、保障，功能开发等，
内容详细完善可实施性强得3分，内容详细基本完善可实施得2分，内容略有欠缺需
完善后实施得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-3 2.0 1.0 2.0 2.0

7.2 技术

【客观分】服务承诺：
（1）维护期间，对维护要求中有关技术服务提供7×24小时服务，以确保维保服务
标准和质量，满足得1分，不满足不得分；
（2）承诺按需提供驻场运维或上门维保服务，满足得1分，不满足不得分；
（3）维护期间，需根据采购人使用情况及时完善功能建设，满足得1分，不满足不
得分；
（4）如遇政策性调整导致部分功能需及时升级或开发，需积极配合，满足得1分，
不满足不得分；

0-4 3.0 3.0 4.0 3.0

8 技术
拟投入本项目作业设备、软件的综合水平情况，根据提供方案内容进行评分，内容
完整符合项目需求得2分，内容有所欠缺部分符合项目需求的得1分，未提供不得
分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

9 技术

培训方案：
投标人培训方案（包含培训内容、进度安排、讲师情况等内容）的合理性、可行性
等情况打分。培训方案详细完善可实施性强得2分，培训方案详细基本完善可实施
得1分，培训方案描述简略可实施得0.5分，培训方案欠缺较大或培训方案不合理不
可实施不得分。

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0

10 技术
提供针对本项目实施的质量保证措施：内容详细完善可实施性强得3分，内容描述
简略可实施得2分，内容略有欠缺需完善后实施得1分，无相关内容或不合理不得
分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0

11 技术
优惠及服务承诺：
针对本项目提出优惠及服务承诺，每条有利于项目实施的得1分，最高得2分。

0-2 1.0 1.0 2.0 1.0

合计 0-90 64.0 55.0 74.0 64.0

专家（签名）：   
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技术商务评分明细 （汪建江） 

项目名称:  数智气象（气象防汛系统）2024项目（ZJZBC-24-GK-9031）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江广晟信
息技术有限

公司

杭州智空科
技有限公司

杭州气象科
技开发有限

公司

北京爱特瑞
科软件开发
有限责任公

司

1 商务

【客观分】业绩：
2019年1月1日以来投标人承担类似项目情况，结合已完成的项目案例用户反应情
况，参考合同复印件及验收报告复印件等项目实例证明，每个得0.5分，最高得1
分。
证明材料：需体现项目名称、项目内容、项目时间、甲乙双方（以合同签署页公章
为准）。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0

2 商务
【客观分】投标人已取得并在有效期内的质量管理体系认证证书、信息安全管理体
系认证证书、信息技术服务体系认证证书。每个证书得1分，最高得3分，未取得或
未提供不得分。

0-3 0.0 0.0 1.0 3.0

3.1 商务

【客观分】项目负责人：需提供项目负责人近三个月内打印的社保证明。
（1）拟担任本项目负责人具有信息系统项目管理师证书的得2分，提供证书加盖公
章；
（2）具备三年以上类似项目开发/管理经验，符合得1分，不符合不得分；提供履
历工作经验加盖公章。
（3）是否承诺投入专项技术团队保障项目实施，承诺得1分，提供承诺函，未提供
不得分；
（4）是否具有调动投标人各项资源能力，具备得1分，不具备不得分，提供相关证
明材料或承诺函；

0-5 5.0 2.0 3.0 2.0

3.2 商务

【客观分】项目组成员：
（1）项目团队配备UI设计师，数据库工程师，软件开发人员，测试人员等岗位，
满足需求得2分，不满足不得分。
（2）成员从事信息化项目建设或运维工作2年及以上人员数不少于50%；符合得2
分，不符合不得分。
（3）成员具有气象相关专业中级职称证书每一名得0.5分、高级职称证书每一名得
1分，最多得1分。
提供相关情况说明、人员配置表、经验证明材料及近三个月内的社保证明等材料。

0-5 5.0 2.0 5.0 2.0

3.3 商务
【客观分】是否承诺当派驻工程师无法解决问题时或技术力量不足时，及时提供后
援技术支持和补充，承诺得2分，提供相关承诺函，未提供或不符合不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

3.4 商务
【客观分】投标人承诺项目组工程师能够在非工作时间（尤其是国定节假日、双休
日）响应任务、及时到现场处置及响应效率情况，承诺得2分，提供相关承诺函，
未提供或不符合不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

4.1 技术
需求分析：针对项目需求内容的理解，理解准确得3分，略有欠缺基本准确得2分，
理解偏差较大得1分，理解错误不得分。

0-3 2.0 2.0 3.0 3.0

4.2 技术

重点、难点分析及建议：
（1）结合以往同类项目服务经验，对本项目的服务重点和难点进行阐述和说明。
重难点分析完整全面合理得2分，重难点分析简略合理得1分，重难点分析稍有偏差
得0.5分，重难点分析不合理不得分。
（2）根据重难点分析提出合理化建议，每条有利于项目实施的建议得1分，最高得
2分。

0-4 2.0 3.0 4.0 2.0

5.1 技术
投标方案是否符合相关的国家法律、法规。完全符合得2分，基本符合得1分，存在
偏差不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

5.2 技术
系统建设原则包括：安全性、可靠性、可维护性、可扩展性、规范性。内容详细完
善可实施性强得4分，内容详细基本完善可实施得3分，内容描述简略可实施得2
分，内容略有欠缺需完善后实施得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0

5.3 技术
提供基层气象防汛服务平台迭代升级建设方案，内容详细完善可实施性强得5分，
内容详细基本完善可实施得4分，内容描述简略可实施得3分，内容略有欠缺需完善
后实施得2分，内容欠缺较大得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-5 2.0 3.0 5.0 2.0

5.4 技术
提供杭州临灾实况报警迭代方案，内容详细完善可实施性强得5分，内容详细基本
完善可实施得4分，内容描述简略可实施得3分，内容略有欠缺需完善后实施得2
分，内容欠缺较大得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-5 3.0 3.0 4.0 3.0

5.5 技术
提供协理员管理移动端和PC端平台建设方案，内容详细完善可实施性强得5分，内
容详细基本完善可实施得4分，内容描述简略可实施得3分，内容略有欠缺需完善后
实施得2分，内容欠缺较大得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-5 2.0 3.0 4.0 3.0

5.6 技术
提供系统性能稳定度加固升级方案，内容详细完善可实施性强得5分，内容详细基
本完善可实施得4分，内容描述简略可实施得3分，内容略有欠缺需完善后实施得2
分，内容欠缺较大得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-5 2.0 3.0 4.0 2.0

5.7 技术
提供建设城市工地气象预警的方案，内容详细完善可实施性强得4分，内容详细基
本完善可实施得3分，内容描述简略可实施得2分，内容略有欠缺需完善后实施得1
分，无相关内容或不合理不得分。

0-4 3.0 2.0 4.0 2.0
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5.8 技术

提供建设市县一体化预报预警模块（亚运气象服务保障平台迭代升级）方案，内容
详细完善可实施性强得5分，内容详细基本完善可实施得4分，内容描述简略可实施
得3分，内容略有欠缺需完善后实施得2分，内容欠缺较大得1分，无相关内容或不
合理不得分。

0-5 3.0 3.0 4.0 3.0

5.9 技术
提供决策素材智能分析生成开发方案，内容详细完善可实施性强得4分，内容详细
基本完善可实施得3分，内容描述简略可实施得2分，内容略有欠缺需完善后实施得
1分，无相关内容或不合理不得分。

0-4 2.0 3.0 4.0 2.0

5.10 技术
提供台风智能检索模块开发方案，内容详细完善可实施性强得4分，内容详细基本
完善可实施得3分，内容描述简略可实施得2分，内容略有欠缺需完善后实施得1
分，无相关内容或不合理不得分。

0-4 2.0 2.0 4.0 2.0

5.11 技术
提供台风历史个例管理模块开发方案，内容详细完善可实施性强得4分，内容详细
基本完善可实施得3分，内容描述简略可实施得2分，内容略有欠缺需完善后实施得
1分，无相关内容或不合理不得分。

0-4 2.0 2.0 3.0 2.0

6 技术
项目实施进度计划：提供进度计划和进度保障措施，满足或优于项目实施要求得2
分，基本合理部分满足得1分，不合理不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

7.1 技术
提供整体运维服务方案，包含但不限于运维响应，技术支撑、保障，功能开发等，
内容详细完善可实施性强得3分，内容详细基本完善可实施得2分，内容略有欠缺需
完善后实施得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-3 3.0 2.0 3.0 2.0

7.2 技术

【客观分】服务承诺：
（1）维护期间，对维护要求中有关技术服务提供7×24小时服务，以确保维保服务
标准和质量，满足得1分，不满足不得分；
（2）承诺按需提供驻场运维或上门维保服务，满足得1分，不满足不得分；
（3）维护期间，需根据采购人使用情况及时完善功能建设，满足得1分，不满足不
得分；
（4）如遇政策性调整导致部分功能需及时升级或开发，需积极配合，满足得1分，
不满足不得分；

0-4 3.0
3.0 

没有第三条
承诺

4.0 3.0

8 技术
拟投入本项目作业设备、软件的综合水平情况，根据提供方案内容进行评分，内容
完整符合项目需求得2分，内容有所欠缺部分符合项目需求的得1分，未提供不得
分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

9 技术

培训方案：
投标人培训方案（包含培训内容、进度安排、讲师情况等内容）的合理性、可行性
等情况打分。培训方案详细完善可实施性强得2分，培训方案详细基本完善可实施
得1分，培训方案描述简略可实施得0.5分，培训方案欠缺较大或培训方案不合理不
可实施不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

10 技术
提供针对本项目实施的质量保证措施：内容详细完善可实施性强得3分，内容描述
简略可实施得2分，内容略有欠缺需完善后实施得1分，无相关内容或不合理不得
分。

0-3 3.0 2.0 3.0 3.0

11 技术
优惠及服务承诺：
针对本项目提出优惠及服务承诺，每条有利于项目实施的得1分，最高得2分。

0-2 1.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-90 61.0 58.0 80.0 59.0

专家（签名）：   
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技术商务评分明细 （高海力） 

项目名称:  数智气象（气象防汛系统）2024项目（ZJZBC-24-GK-9031）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江广晟信
息技术有限

公司

杭州智空科
技有限公司

杭州气象科
技开发有限

公司

北京爱特瑞
科软件开发
有限责任公

司

1 商务

【客观分】业绩：
2019年1月1日以来投标人承担类似项目情况，结合已完成的项目案例用户反应情
况，参考合同复印件及验收报告复印件等项目实例证明，每个得0.5分，最高得1
分。
证明材料：需体现项目名称、项目内容、项目时间、甲乙双方（以合同签署页公章
为准）。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0

2 商务
【客观分】投标人已取得并在有效期内的质量管理体系认证证书、信息安全管理体
系认证证书、信息技术服务体系认证证书。每个证书得1分，最高得3分，未取得或
未提供不得分。

0-3 0.0 0.0 1.0 3.0

3.1 商务

【客观分】项目负责人：需提供项目负责人近三个月内打印的社保证明。
（1）拟担任本项目负责人具有信息系统项目管理师证书的得2分，提供证书加盖公
章；
（2）具备三年以上类似项目开发/管理经验，符合得1分，不符合不得分；提供履
历工作经验加盖公章。
（3）是否承诺投入专项技术团队保障项目实施，承诺得1分，提供承诺函，未提供
不得分；
（4）是否具有调动投标人各项资源能力，具备得1分，不具备不得分，提供相关证
明材料或承诺函；

0-5 5.0 2.0 3.0 2.0

3.2 商务

【客观分】项目组成员：
（1）项目团队配备UI设计师，数据库工程师，软件开发人员，测试人员等岗位，
满足需求得2分，不满足不得分。
（2）成员从事信息化项目建设或运维工作2年及以上人员数不少于50%；符合得2
分，不符合不得分。
（3）成员具有气象相关专业中级职称证书每一名得0.5分、高级职称证书每一名得
1分，最多得1分。
提供相关情况说明、人员配置表、经验证明材料及近三个月内的社保证明等材料。

0-5 5.0 2.0 5.0 2.0

3.3 商务
【客观分】是否承诺当派驻工程师无法解决问题时或技术力量不足时，及时提供后
援技术支持和补充，承诺得2分，提供相关承诺函，未提供或不符合不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

3.4 商务
【客观分】投标人承诺项目组工程师能够在非工作时间（尤其是国定节假日、双休
日）响应任务、及时到现场处置及响应效率情况，承诺得2分，提供相关承诺函，
未提供或不符合不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

4.1 技术
需求分析：针对项目需求内容的理解，理解准确得3分，略有欠缺基本准确得2分，
理解偏差较大得1分，理解错误不得分。

0-3 2.0 3.0 3.0 2.0

4.2 技术

重点、难点分析及建议：
（1）结合以往同类项目服务经验，对本项目的服务重点和难点进行阐述和说明。
重难点分析完整全面合理得2分，重难点分析简略合理得1分，重难点分析稍有偏差
得0.5分，重难点分析不合理不得分。
（2）根据重难点分析提出合理化建议，每条有利于项目实施的建议得1分，最高得
2分。

0-4 2.5 2.5 3.0 2.5

5.1 技术
投标方案是否符合相关的国家法律、法规。完全符合得2分，基本符合得1分，存在
偏差不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

5.2 技术
系统建设原则包括：安全性、可靠性、可维护性、可扩展性、规范性。内容详细完
善可实施性强得4分，内容详细基本完善可实施得3分，内容描述简略可实施得2
分，内容略有欠缺需完善后实施得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-4 2.0 3.0 3.0 2.0

5.3 技术
提供基层气象防汛服务平台迭代升级建设方案，内容详细完善可实施性强得5分，
内容详细基本完善可实施得4分，内容描述简略可实施得3分，内容略有欠缺需完善
后实施得2分，内容欠缺较大得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-5 3.0 3.0 4.0 3.0

5.4 技术
提供杭州临灾实况报警迭代方案，内容详细完善可实施性强得5分，内容详细基本
完善可实施得4分，内容描述简略可实施得3分，内容略有欠缺需完善后实施得2
分，内容欠缺较大得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-5 3.0 4.0 4.0 3.0

5.5 技术
提供协理员管理移动端和PC端平台建设方案，内容详细完善可实施性强得5分，内
容详细基本完善可实施得4分，内容描述简略可实施得3分，内容略有欠缺需完善后
实施得2分，内容欠缺较大得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0

5.6 技术
提供系统性能稳定度加固升级方案，内容详细完善可实施性强得5分，内容详细基
本完善可实施得4分，内容描述简略可实施得3分，内容略有欠缺需完善后实施得2
分，内容欠缺较大得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0

5.7 技术
提供建设城市工地气象预警的方案，内容详细完善可实施性强得4分，内容详细基
本完善可实施得3分，内容描述简略可实施得2分，内容略有欠缺需完善后实施得1
分，无相关内容或不合理不得分。

0-4 2.0 2.0 3.0 2.0
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5.8 技术

提供建设市县一体化预报预警模块（亚运气象服务保障平台迭代升级）方案，内容
详细完善可实施性强得5分，内容详细基本完善可实施得4分，内容描述简略可实施
得3分，内容略有欠缺需完善后实施得2分，内容欠缺较大得1分，无相关内容或不
合理不得分。

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0

5.9 技术
提供决策素材智能分析生成开发方案，内容详细完善可实施性强得4分，内容详细
基本完善可实施得3分，内容描述简略可实施得2分，内容略有欠缺需完善后实施得
1分，无相关内容或不合理不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0

5.10 技术
提供台风智能检索模块开发方案，内容详细完善可实施性强得4分，内容详细基本
完善可实施得3分，内容描述简略可实施得2分，内容略有欠缺需完善后实施得1
分，无相关内容或不合理不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0

5.11 技术
提供台风历史个例管理模块开发方案，内容详细完善可实施性强得4分，内容详细
基本完善可实施得3分，内容描述简略可实施得2分，内容略有欠缺需完善后实施得
1分，无相关内容或不合理不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0

6 技术
项目实施进度计划：提供进度计划和进度保障措施，满足或优于项目实施要求得2
分，基本合理部分满足得1分，不合理不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

7.1 技术
提供整体运维服务方案，包含但不限于运维响应，技术支撑、保障，功能开发等，
内容详细完善可实施性强得3分，内容详细基本完善可实施得2分，内容略有欠缺需
完善后实施得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-3 2.0 2.0 3.0 2.0

7.2 技术

【客观分】服务承诺：
（1）维护期间，对维护要求中有关技术服务提供7×24小时服务，以确保维保服务
标准和质量，满足得1分，不满足不得分；
（2）承诺按需提供驻场运维或上门维保服务，满足得1分，不满足不得分；
（3）维护期间，需根据采购人使用情况及时完善功能建设，满足得1分，不满足不
得分；
（4）如遇政策性调整导致部分功能需及时升级或开发，需积极配合，满足得1分，
不满足不得分；

0-4 3.0 3.0 4.0 3.0

8 技术
拟投入本项目作业设备、软件的综合水平情况，根据提供方案内容进行评分，内容
完整符合项目需求得2分，内容有所欠缺部分符合项目需求的得1分，未提供不得
分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

9 技术

培训方案：
投标人培训方案（包含培训内容、进度安排、讲师情况等内容）的合理性、可行性
等情况打分。培训方案详细完善可实施性强得2分，培训方案详细基本完善可实施
得1分，培训方案描述简略可实施得0.5分，培训方案欠缺较大或培训方案不合理不
可实施不得分。

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0

10 技术
提供针对本项目实施的质量保证措施：内容详细完善可实施性强得3分，内容描述
简略可实施得2分，内容略有欠缺需完善后实施得1分，无相关内容或不合理不得
分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0

11 技术
优惠及服务承诺：
针对本项目提出优惠及服务承诺，每条有利于项目实施的得1分，最高得2分。

0-2 1.0 1.0 2.0 1.0

合计 0-90 65.5 62.5 73.0 62.5

专家（签名）：   
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技术商务评分明细 （黄翊） 

项目名称:  数智气象（气象防汛系统）2024项目（ZJZBC-24-GK-9031）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江广晟信
息技术有限

公司

杭州智空科
技有限公司

杭州气象科
技开发有限

公司

北京爱特瑞
科软件开发
有限责任公

司

1 商务

【客观分】业绩：
2019年1月1日以来投标人承担类似项目情况，结合已完成的项目案例用户反应情
况，参考合同复印件及验收报告复印件等项目实例证明，每个得0.5分，最高得1
分。
证明材料：需体现项目名称、项目内容、项目时间、甲乙双方（以合同签署页公章
为准）。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0

2 商务
【客观分】投标人已取得并在有效期内的质量管理体系认证证书、信息安全管理体
系认证证书、信息技术服务体系认证证书。每个证书得1分，最高得3分，未取得或
未提供不得分。

0-3 0.0 0.0 1.0 3.0

3.1 商务

【客观分】项目负责人：需提供项目负责人近三个月内打印的社保证明。
（1）拟担任本项目负责人具有信息系统项目管理师证书的得2分，提供证书加盖公
章；
（2）具备三年以上类似项目开发/管理经验，符合得1分，不符合不得分；提供履
历工作经验加盖公章。
（3）是否承诺投入专项技术团队保障项目实施，承诺得1分，提供承诺函，未提供
不得分；
（4）是否具有调动投标人各项资源能力，具备得1分，不具备不得分，提供相关证
明材料或承诺函；

0-5 5.0 2.0 3.0 2.0

3.2 商务

【客观分】项目组成员：
（1）项目团队配备UI设计师，数据库工程师，软件开发人员，测试人员等岗位，
满足需求得2分，不满足不得分。
（2）成员从事信息化项目建设或运维工作2年及以上人员数不少于50%；符合得2
分，不符合不得分。
（3）成员具有气象相关专业中级职称证书每一名得0.5分、高级职称证书每一名得
1分，最多得1分。
提供相关情况说明、人员配置表、经验证明材料及近三个月内的社保证明等材料。

0-5 5.0 2.0 5.0 2.0

3.3 商务
【客观分】是否承诺当派驻工程师无法解决问题时或技术力量不足时，及时提供后
援技术支持和补充，承诺得2分，提供相关承诺函，未提供或不符合不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

3.4 商务
【客观分】投标人承诺项目组工程师能够在非工作时间（尤其是国定节假日、双休
日）响应任务、及时到现场处置及响应效率情况，承诺得2分，提供相关承诺函，
未提供或不符合不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

4.1 技术
需求分析：针对项目需求内容的理解，理解准确得3分，略有欠缺基本准确得2分，
理解偏差较大得1分，理解错误不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0

4.2 技术

重点、难点分析及建议：
（1）结合以往同类项目服务经验，对本项目的服务重点和难点进行阐述和说明。
重难点分析完整全面合理得2分，重难点分析简略合理得1分，重难点分析稍有偏差
得0.5分，重难点分析不合理不得分。
（2）根据重难点分析提出合理化建议，每条有利于项目实施的建议得1分，最高得
2分。

0-4 2.0 2.0 4.0 2.0

5.1 技术
投标方案是否符合相关的国家法律、法规。完全符合得2分，基本符合得1分，存在
偏差不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

5.2 技术
系统建设原则包括：安全性、可靠性、可维护性、可扩展性、规范性。内容详细完
善可实施性强得4分，内容详细基本完善可实施得3分，内容描述简略可实施得2
分，内容略有欠缺需完善后实施得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-4 2.0 2.0 4.0 2.0

5.3 技术
提供基层气象防汛服务平台迭代升级建设方案，内容详细完善可实施性强得5分，
内容详细基本完善可实施得4分，内容描述简略可实施得3分，内容略有欠缺需完善
后实施得2分，内容欠缺较大得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-5 3.0 2.0 4.0 2.0

5.4 技术
提供杭州临灾实况报警迭代方案，内容详细完善可实施性强得5分，内容详细基本
完善可实施得4分，内容描述简略可实施得3分，内容略有欠缺需完善后实施得2
分，内容欠缺较大得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-5 3.0 2.0 4.0 2.0

5.5 技术
提供协理员管理移动端和PC端平台建设方案，内容详细完善可实施性强得5分，内
容详细基本完善可实施得4分，内容描述简略可实施得3分，内容略有欠缺需完善后
实施得2分，内容欠缺较大得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-5 2.0 2.0 5.0 2.0

5.6 技术
提供系统性能稳定度加固升级方案，内容详细完善可实施性强得5分，内容详细基
本完善可实施得4分，内容描述简略可实施得3分，内容略有欠缺需完善后实施得2
分，内容欠缺较大得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-5 2.0 2.0 4.0 2.0

5.7 技术
提供建设城市工地气象预警的方案，内容详细完善可实施性强得4分，内容详细基
本完善可实施得3分，内容描述简略可实施得2分，内容略有欠缺需完善后实施得1
分，无相关内容或不合理不得分。

0-4 2.0 2.0 4.0 2.0
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5.8 技术

提供建设市县一体化预报预警模块（亚运气象服务保障平台迭代升级）方案，内容
详细完善可实施性强得5分，内容详细基本完善可实施得4分，内容描述简略可实施
得3分，内容略有欠缺需完善后实施得2分，内容欠缺较大得1分，无相关内容或不
合理不得分。

0-5 2.0 2.0 5.0 2.0

5.9 技术
提供决策素材智能分析生成开发方案，内容详细完善可实施性强得4分，内容详细
基本完善可实施得3分，内容描述简略可实施得2分，内容略有欠缺需完善后实施得
1分，无相关内容或不合理不得分。

0-4 2.0 2.0 4.0 2.0

5.10 技术
提供台风智能检索模块开发方案，内容详细完善可实施性强得4分，内容详细基本
完善可实施得3分，内容描述简略可实施得2分，内容略有欠缺需完善后实施得1
分，无相关内容或不合理不得分。

0-4 2.0 2.0 3.0 2.0

5.11 技术
提供台风历史个例管理模块开发方案，内容详细完善可实施性强得4分，内容详细
基本完善可实施得3分，内容描述简略可实施得2分，内容略有欠缺需完善后实施得
1分，无相关内容或不合理不得分。

0-4 2.0 2.0 4.0 2.0

6 技术
项目实施进度计划：提供进度计划和进度保障措施，满足或优于项目实施要求得2
分，基本合理部分满足得1分，不合理不得分。

0-2 1.0 2.0 2.0 2.0

7.1 技术
提供整体运维服务方案，包含但不限于运维响应，技术支撑、保障，功能开发等，
内容详细完善可实施性强得3分，内容详细基本完善可实施得2分，内容略有欠缺需
完善后实施得1分，无相关内容或不合理不得分。

0-3 2.0 2.0 3.0 2.0

7.2 技术

【客观分】服务承诺：
（1）维护期间，对维护要求中有关技术服务提供7×24小时服务，以确保维保服务
标准和质量，满足得1分，不满足不得分；
（2）承诺按需提供驻场运维或上门维保服务，满足得1分，不满足不得分；
（3）维护期间，需根据采购人使用情况及时完善功能建设，满足得1分，不满足不
得分；
（4）如遇政策性调整导致部分功能需及时升级或开发，需积极配合，满足得1分，
不满足不得分；

0-4 3.0 3.0 4.0 3.0

8 技术
拟投入本项目作业设备、软件的综合水平情况，根据提供方案内容进行评分，内容
完整符合项目需求得2分，内容有所欠缺部分符合项目需求的得1分，未提供不得
分。

0-2 2.0 1.0 2.0 1.0

9 技术

培训方案：
投标人培训方案（包含培训内容、进度安排、讲师情况等内容）的合理性、可行性
等情况打分。培训方案详细完善可实施性强得2分，培训方案详细基本完善可实施
得1分，培训方案描述简略可实施得0.5分，培训方案欠缺较大或培训方案不合理不
可实施不得分。

0-2 1.0 1.0 2.0 1.0

10 技术
提供针对本项目实施的质量保证措施：内容详细完善可实施性强得3分，内容描述
简略可实施得2分，内容略有欠缺需完善后实施得1分，无相关内容或不合理不得
分。

0-3 1.0 1.0 2.0 1.0

11 技术
优惠及服务承诺：
针对本项目提出优惠及服务承诺，每条有利于项目实施的得1分，最高得2分。

0-2 1.0 1.0 2.0 1.0

合计 0-90 54.0 46.0 80.0 49.0

专家（签名）：   
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