
                       
技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家1）） 

项目名称:  嘉兴职业技术学院后勤及培训服务综合楼（二期）配电工程（JXSJ-2023-213）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州
光森
电力
设备
安装
有限
公司

浙江
智辉
电力
工程
有限
公司

嘉兴市平
安电气工
程有限公
司

杭州钱江
电力建设
有限公司

浙江繁荣
电力工程
有限公司

浙江久邦
电力建设
有限公司

1 商务

体系认证：供应商具有ISO9001质量管理体系认证
证书，ISO45001职业健康安全管理体系认证证
书，ISO14001环境管理体系认证证书（在证书有
效期内），每个得1分，最高得3分，没有不得分。
（提供有效期内证书复印件）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2 商务
业绩：投标人2019年1月1日承接过类似工程，每个
业绩得1分，最高得3分。（提供合同复印件，以合
同签订时间为准。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3 商务

诚信分：“凡在投标截止时间前三年受到行政处罚、
行政处理(含通报)或记入不良行为的，此项得分为
0;若无处罚、行政处理(含通)报)或记入不良行为的
得2分(投标供应商自行提供承诺函，不提供承诺函
的得0分，如有不良记录又虚假承诺的，一经发现
将取消中标资格并报监管部门依法处理)。”

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

4.1 技术

根据本项目维护特点，日常维护维修方案办法全
面、合理；维护制度完善；售后服务计划详细；维
护设施、设备配备齐全，数量充沛的，得1-3分；
不够全面或不够合理的，得0-1分；有明显缺陷
的，不得分。

0-3 2.0 1.5 1.5 2.5 2.0 2.0

4.2 技术
现场响应、维护完毕时间承诺，投标单位之间相比
较最为及时合理的，得2-4分；其次情况得1-2分；
响应时间明显不及时、不合理的，不得分。

0-4 2.5 2.0 2.0 3.5 2.5 3.0

5.1 技术
主要施工方法：各主要施工方法符合项目实际，须
有详尽的施工技术方案，工艺先进、方法科学合
理、可行，能指导具体施工并确保安全。

0-8 6.5 4.5 5.0 7.0 6.0 5.5

5.2 技术
拟投入的主要物资计划：投入的材料有详细的组织
计划且计划周密，数量、选型配置、进场时间安排
合理，满足施工需要。

0-5 3.5 3.0 3.0 4.5 4.0 3.5

5.3 技术

拟投入的主要施工机械、设备计划:投入的施工机
械、设备、机具有详细的组织计划且计划周密，设
备数量、选型配置、进场时间安排合理，满足施工
需要。

0-5 4.0 3.0 3.0 4.5 3.5 3.5

5.4 技术
劳动力安排计划:各主要施工工序应有详细周密的劳
动力安排计划，有各工种劳动力安排计划，劳动力
投入合理，满足施工需要。

0-6 4.5 3.5 4.0 5.5 4.5 4.0

5.5 技术

确保工程质量的组织措施:应有专门的质量技术管理
班子和制度，且人员配备合理，制度健全。主要工
序应有质量技术保证措施和手段，自控体系完整，
能有效保证技术质量，达到承诺的质量标准。

0-6 4.5 3.0 3.5 5.5 4.5 4.0

5.6 技术

确保安全生产的组织措施:应有专门的安全管理人员
和制度，且人员配备合理，制度健全，各道工序安
全技术措施针对性强，符合实际且满足有关安全技
术标准要求。现场防火、应急救援、社会治安安全
措施得力。

0-6 4.5 3.5 4.0 5.0 4.5 4.0

5.7 技术

确保文明施工的组织措施:针对本工程项目特点，应
有现场文明施工、环境保护措施，各项措施周全、
具体、有效。有具体实现现场文明施工目标的承
诺。

0-6 4.5 4.5 4.0 5.5 4.0 4.5
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5.8 技术

确保工期的组织措施:在施工工艺、施工方法、材料
设备选用、劳动力安排、技术等方面有保证工期的
具体措施且措施得当。有控制工期的施工进度计
划。应有施工总进度表或施工网络图，各项计划图
表编制完善，安排科学合理，符合本项目施工实际
要求。

0-7 5.5 4.5 5.0 6.0 6.0 5.5

5.9 技术
工程施工的重点和难点及保证措施；针对本工程的
特点，阐述本工程的重点和难点，解决重点和难点
问题的方法是否合理。

0-6 4.5 3.5 4.0 5.5 4.5 4.5

合计 0-70 54.5 44.5 47.0 63.0 54.0 52.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家1）） 

项目名称:  嘉兴职业技术学院后勤及培训服务综合楼（二期）配电工程（JXSJ-2023-213）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

硕谷昊天
建设（杭
州）有限
公司

杭州星光
电力建设
有限公司

1 商务
体系认证：供应商具有ISO9001质量管理体系认证证书，ISO45001职业健康安全
管理体系认证证书，ISO14001环境管理体系认证证书（在证书有效期内），每个
得1分，最高得3分，没有不得分。（提供有效期内证书复印件）

0-3 3.0 3.0

2 商务
业绩：投标人2019年1月1日承接过类似工程，每个业绩得1分，最高得3分。（提
供合同复印件，以合同签订时间为准。）

0-3 3.0 3.0

3 商务

诚信分：“凡在投标截止时间前三年受到行政处罚、行政处理(含通报)或记入不良
行为的，此项得分为0;若无处罚、行政处理(含通)报)或记入不良行为的得2分(投标
供应商自行提供承诺函，不提供承诺函的得0分，如有不良记录又虚假承诺的，一
经发现将取消中标资格并报监管部门依法处理)。”

0-2 2.0 2.0

4.1 技术
根据本项目维护特点，日常维护维修方案办法全面、合理；维护制度完善；售后
服务计划详细；维护设施、设备配备齐全，数量充沛的，得1-3分；不够全面或不
够合理的，得0-1分；有明显缺陷的，不得分。

0-3 2.5 1.5

4.2 技术
现场响应、维护完毕时间承诺，投标单位之间相比较最为及时合理的，得2-4分；
其次情况得1-2分；响应时间明显不及时、不合理的，不得分。 0-4 3.5 2.0

5.1 技术
主要施工方法：各主要施工方法符合项目实际，须有详尽的施工技术方案，工艺
先进、方法科学合理、可行，能指导具体施工并确保安全。

0-8 7.5 4.5

5.2 技术
拟投入的主要物资计划：投入的材料有详细的组织计划且计划周密，数量、选型
配置、进场时间安排合理，满足施工需要。

0-5 4.5 3.0

5.3 技术
拟投入的主要施工机械、设备计划:投入的施工机械、设备、机具有详细的组织计
划且计划周密，设备数量、选型配置、进场时间安排合理，满足施工需要。

0-5 4.5 3.0

5.4 技术
劳动力安排计划:各主要施工工序应有详细周密的劳动力安排计划，有各工种劳动
力安排计划，劳动力投入合理，满足施工需要。

0-6 5.5 3.5

5.5 技术
确保工程质量的组织措施:应有专门的质量技术管理班子和制度，且人员配备合
理，制度健全。主要工序应有质量技术保证措施和手段，自控体系完整，能有效
保证技术质量，达到承诺的质量标准。

0-6 5.0 3.0

5.6 技术
确保安全生产的组织措施:应有专门的安全管理人员和制度，且人员配备合理，制
度健全，各道工序安全技术措施针对性强，符合实际且满足有关安全技术标准要
求。现场防火、应急救援、社会治安安全措施得力。

0-6 5.0 3.5

5.7 技术
确保文明施工的组织措施:针对本工程项目特点，应有现场文明施工、环境保护措
施，各项措施周全、具体、有效。有具体实现现场文明施工目标的承诺。

0-6 5.0 3.5

5.8 技术

确保工期的组织措施:在施工工艺、施工方法、材料设备选用、劳动力安排、技术
等方面有保证工期的具体措施且措施得当。有控制工期的施工进度计划。应有施
工总进度表或施工网络图，各项计划图表编制完善，安排科学合理，符合本项目
施工实际要求。

0-7 6.5 4.5

5.9 技术
工程施工的重点和难点及保证措施；针对本工程的特点，阐述本工程的重点和难
点，解决重点和难点问题的方法是否合理。

0-6 5.0 3.5

合计 0-70 62.5 43.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家2）） 

项目名称:  嘉兴职业技术学院后勤及培训服务综合楼（二期）配电工程（JXSJ-2023-213）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州
光森
电力
设备
安装
有限
公司

浙江
智辉
电力
工程
有限
公司

嘉兴市平
安电气工
程有限公
司

杭州钱江
电力建设
有限公司

浙江繁荣
电力工程
有限公司

浙江久邦
电力建设
有限公司

1 商务

体系认证：供应商具有ISO9001质量管理体系认证
证书，ISO45001职业健康安全管理体系认证证
书，ISO14001环境管理体系认证证书（在证书有
效期内），每个得1分，最高得3分，没有不得分。
（提供有效期内证书复印件）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2 商务
业绩：投标人2019年1月1日承接过类似工程，每个
业绩得1分，最高得3分。（提供合同复印件，以合
同签订时间为准。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3 商务

诚信分：“凡在投标截止时间前三年受到行政处罚、
行政处理(含通报)或记入不良行为的，此项得分为
0;若无处罚、行政处理(含通)报)或记入不良行为的
得2分(投标供应商自行提供承诺函，不提供承诺函
的得0分，如有不良记录又虚假承诺的，一经发现
将取消中标资格并报监管部门依法处理)。”

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

4.1 技术

根据本项目维护特点，日常维护维修方案办法全
面、合理；维护制度完善；售后服务计划详细；维
护设施、设备配备齐全，数量充沛的，得1-3分；
不够全面或不够合理的，得0-1分；有明显缺陷
的，不得分。

0-3 2.3 2.0 2.0 2.3 2.0 2.3

4.2 技术
现场响应、维护完毕时间承诺，投标单位之间相比
较最为及时合理的，得2-4分；其次情况得1-2分；
响应时间明显不及时、不合理的，不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5.1 技术
主要施工方法：各主要施工方法符合项目实际，须
有详尽的施工技术方案，工艺先进、方法科学合
理、可行，能指导具体施工并确保安全。

0-8 5.5 5.0 5.4 6.5 5.3 6.0

5.2 技术
拟投入的主要物资计划：投入的材料有详细的组织
计划且计划周密，数量、选型配置、进场时间安排
合理，满足施工需要。

0-5 4.0 4.0 3.8 4.2 4.0 3.8

5.3 技术

拟投入的主要施工机械、设备计划:投入的施工机
械、设备、机具有详细的组织计划且计划周密，设
备数量、选型配置、进场时间安排合理，满足施工
需要。

0-5 3.0 3.0 2.8 4.0 3.4 3.5

5.4 技术
劳动力安排计划:各主要施工工序应有详细周密的劳
动力安排计划，有各工种劳动力安排计划，劳动力
投入合理，满足施工需要。

0-6 4.2 4.0 4.0 5.3 4.5 4.7

5.5 技术

确保工程质量的组织措施:应有专门的质量技术管理
班子和制度，且人员配备合理，制度健全。主要工
序应有质量技术保证措施和手段，自控体系完整，
能有效保证技术质量，达到承诺的质量标准。

0-6 5.0 4.5 4.5 5.6 5.0 4.8

5.6 技术

确保安全生产的组织措施:应有专门的安全管理人员
和制度，且人员配备合理，制度健全，各道工序安
全技术措施针对性强，符合实际且满足有关安全技
术标准要求。现场防火、应急救援、社会治安安全
措施得力。

0-6 5.0 4.5 4.5 5.5 5.0 5.0
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5.7 技术

确保文明施工的组织措施:针对本工程项目特点，应
有现场文明施工、环境保护措施，各项措施周全、
具体、有效。有具体实现现场文明施工目标的承
诺。

0-6 5.0 4.5 4.8 5.2 5.0 4.8

5.8 技术

确保工期的组织措施:在施工工艺、施工方法、材料
设备选用、劳动力安排、技术等方面有保证工期的
具体措施且措施得当。有控制工期的施工进度计
划。应有施工总进度表或施工网络图，各项计划图
表编制完善，安排科学合理，符合本项目施工实际
要求。

0-7 6.0 5.0 5.0 6.2 5.5 5.7

5.9 技术
工程施工的重点和难点及保证措施；针对本工程的
特点，阐述本工程的重点和难点，解决重点和难点
问题的方法是否合理。

0-6 5.0 4.5 4.5 5.0 5.0 5.0

合计 0-70 56.0 52.0 52.3 60.8 55.7 56.6

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家2）） 

项目名称:  嘉兴职业技术学院后勤及培训服务综合楼（二期）配电工程（JXSJ-2023-213）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

硕谷昊天
建设（杭
州）有限
公司

杭州星光
电力建设
有限公司

1 商务
体系认证：供应商具有ISO9001质量管理体系认证证书，ISO45001职业健康安全
管理体系认证证书，ISO14001环境管理体系认证证书（在证书有效期内），每个
得1分，最高得3分，没有不得分。（提供有效期内证书复印件）

0-3 3.0 3.0

2 商务
业绩：投标人2019年1月1日承接过类似工程，每个业绩得1分，最高得3分。（提
供合同复印件，以合同签订时间为准。）

0-3 3.0 3.0

3 商务

诚信分：“凡在投标截止时间前三年受到行政处罚、行政处理(含通报)或记入不良
行为的，此项得分为0;若无处罚、行政处理(含通)报)或记入不良行为的得2分(投标
供应商自行提供承诺函，不提供承诺函的得0分，如有不良记录又虚假承诺的，一
经发现将取消中标资格并报监管部门依法处理)。”

0-2 2.0 2.0

4.1 技术
根据本项目维护特点，日常维护维修方案办法全面、合理；维护制度完善；售后
服务计划详细；维护设施、设备配备齐全，数量充沛的，得1-3分；不够全面或不
够合理的，得0-1分；有明显缺陷的，不得分。

0-3 2.2 2.0

4.2 技术
现场响应、维护完毕时间承诺，投标单位之间相比较最为及时合理的，得2-4分；
其次情况得1-2分；响应时间明显不及时、不合理的，不得分。 0-4 3.0 2.0

5.1 技术
主要施工方法：各主要施工方法符合项目实际，须有详尽的施工技术方案，工艺
先进、方法科学合理、可行，能指导具体施工并确保安全。

0-8 6.2 5.0

5.2 技术
拟投入的主要物资计划：投入的材料有详细的组织计划且计划周密，数量、选型
配置、进场时间安排合理，满足施工需要。

0-5 4.0 3.8

5.3 技术
拟投入的主要施工机械、设备计划:投入的施工机械、设备、机具有详细的组织计
划且计划周密，设备数量、选型配置、进场时间安排合理，满足施工需要。

0-5 3.8 2.5

5.4 技术
劳动力安排计划:各主要施工工序应有详细周密的劳动力安排计划，有各工种劳动
力安排计划，劳动力投入合理，满足施工需要。

0-6 5.0 4.0

5.5 技术
确保工程质量的组织措施:应有专门的质量技术管理班子和制度，且人员配备合
理，制度健全。主要工序应有质量技术保证措施和手段，自控体系完整，能有效
保证技术质量，达到承诺的质量标准。

0-6 5.2 4.0

5.6 技术
确保安全生产的组织措施:应有专门的安全管理人员和制度，且人员配备合理，制
度健全，各道工序安全技术措施针对性强，符合实际且满足有关安全技术标准要
求。现场防火、应急救援、社会治安安全措施得力。

0-6 5.0 4.0

5.7 技术
确保文明施工的组织措施:针对本工程项目特点，应有现场文明施工、环境保护措
施，各项措施周全、具体、有效。有具体实现现场文明施工目标的承诺。

0-6 5.0 4.0

5.8 技术

确保工期的组织措施:在施工工艺、施工方法、材料设备选用、劳动力安排、技术
等方面有保证工期的具体措施且措施得当。有控制工期的施工进度计划。应有施
工总进度表或施工网络图，各项计划图表编制完善，安排科学合理，符合本项目
施工实际要求。

0-7 5.4 4.0

5.9 技术
工程施工的重点和难点及保证措施；针对本工程的特点，阐述本工程的重点和难
点，解决重点和难点问题的方法是否合理。

0-6 5.4 4.5

合计 0-70 58.2 47.8

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家3）） 

项目名称:  嘉兴职业技术学院后勤及培训服务综合楼（二期）配电工程（JXSJ-2023-213）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州
光森
电力
设备
安装
有限
公司

浙江
智辉
电力
工程
有限
公司

嘉兴市平
安电气工
程有限公
司

杭州钱江
电力建设
有限公司

浙江繁荣
电力工程
有限公司

浙江久邦
电力建设
有限公司

1 商务

体系认证：供应商具有ISO9001质量管理体系认证
证书，ISO45001职业健康安全管理体系认证证
书，ISO14001环境管理体系认证证书（在证书有
效期内），每个得1分，最高得3分，没有不得分。
（提供有效期内证书复印件）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2 商务
业绩：投标人2019年1月1日承接过类似工程，每个
业绩得1分，最高得3分。（提供合同复印件，以合
同签订时间为准。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3 商务

诚信分：“凡在投标截止时间前三年受到行政处罚、
行政处理(含通报)或记入不良行为的，此项得分为
0;若无处罚、行政处理(含通)报)或记入不良行为的
得2分(投标供应商自行提供承诺函，不提供承诺函
的得0分，如有不良记录又虚假承诺的，一经发现
将取消中标资格并报监管部门依法处理)。”

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

4.1 技术

根据本项目维护特点，日常维护维修方案办法全
面、合理；维护制度完善；售后服务计划详细；维
护设施、设备配备齐全，数量充沛的，得1-3分；
不够全面或不够合理的，得0-1分；有明显缺陷
的，不得分。

0-3 2.5 2.0 2.0 2.9 1.8 2.8

4.2 技术
现场响应、维护完毕时间承诺，投标单位之间相比
较最为及时合理的，得2-4分；其次情况得1-2分；
响应时间明显不及时、不合理的，不得分。

0-4 3.5 3.1 3.0 3.6 2.0 3.2

5.1 技术
主要施工方法：各主要施工方法符合项目实际，须
有详尽的施工技术方案，工艺先进、方法科学合
理、可行，能指导具体施工并确保安全。

0-8 7.0 6.0 6.5 7.5 5.5 6.6

5.2 技术
拟投入的主要物资计划：投入的材料有详细的组织
计划且计划周密，数量、选型配置、进场时间安排
合理，满足施工需要。

0-5 4.5 4.0 4.1 4.9 3.1 3.8

5.3 技术

拟投入的主要施工机械、设备计划:投入的施工机
械、设备、机具有详细的组织计划且计划周密，设
备数量、选型配置、进场时间安排合理，满足施工
需要。

0-5 4.8 4.2 4.0 4.9 3.2 4.2

5.4 技术
劳动力安排计划:各主要施工工序应有详细周密的劳
动力安排计划，有各工种劳动力安排计划，劳动力
投入合理，满足施工需要。

0-6 5.0 4.9 5.0 5.8 4.5 4.1

5.5 技术

确保工程质量的组织措施:应有专门的质量技术管理
班子和制度，且人员配备合理，制度健全。主要工
序应有质量技术保证措施和手段，自控体系完整，
能有效保证技术质量，达到承诺的质量标准。

0-6 5.1 4.5 4.8 5.8 5.6 5.1

5.6 技术

确保安全生产的组织措施:应有专门的安全管理人员
和制度，且人员配备合理，制度健全，各道工序安
全技术措施针对性强，符合实际且满足有关安全技
术标准要求。现场防火、应急救援、社会治安安全
措施得力。

0-6 5.0 3.9 4.0 5.6 3.9 5.2
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5.7 技术

确保文明施工的组织措施:针对本工程项目特点，应
有现场文明施工、环境保护措施，各项措施周全、
具体、有效。有具体实现现场文明施工目标的承
诺。

0-6 5.4 5.3 5.2 5.6 3.0 4.0

5.8 技术

确保工期的组织措施:在施工工艺、施工方法、材料
设备选用、劳动力安排、技术等方面有保证工期的
具体措施且措施得当。有控制工期的施工进度计
划。应有施工总进度表或施工网络图，各项计划图
表编制完善，安排科学合理，符合本项目施工实际
要求。

0-7 6.0 4.6 6.0 6.8 6.2 4.5

5.9 技术
工程施工的重点和难点及保证措施；针对本工程的
特点，阐述本工程的重点和难点，解决重点和难点
问题的方法是否合理。

0-6 5.1 5.1 4.8 5.4 5.5 4.2

合计 0-70 61.9 55.6 57.4 66.8 52.3 55.7

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家3）） 

项目名称:  嘉兴职业技术学院后勤及培训服务综合楼（二期）配电工程（JXSJ-2023-213）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

硕谷昊天
建设（杭
州）有限
公司

杭州星光
电力建设
有限公司

1 商务
体系认证：供应商具有ISO9001质量管理体系认证证书，ISO45001职业健康安全
管理体系认证证书，ISO14001环境管理体系认证证书（在证书有效期内），每个
得1分，最高得3分，没有不得分。（提供有效期内证书复印件）

0-3 3.0 3.0

2 商务
业绩：投标人2019年1月1日承接过类似工程，每个业绩得1分，最高得3分。（提
供合同复印件，以合同签订时间为准。）

0-3 3.0 3.0

3 商务

诚信分：“凡在投标截止时间前三年受到行政处罚、行政处理(含通报)或记入不良
行为的，此项得分为0;若无处罚、行政处理(含通)报)或记入不良行为的得2分(投标
供应商自行提供承诺函，不提供承诺函的得0分，如有不良记录又虚假承诺的，一
经发现将取消中标资格并报监管部门依法处理)。”

0-2 2.0 2.0

4.1 技术
根据本项目维护特点，日常维护维修方案办法全面、合理；维护制度完善；售后
服务计划详细；维护设施、设备配备齐全，数量充沛的，得1-3分；不够全面或不
够合理的，得0-1分；有明显缺陷的，不得分。

0-3 2.5 2.0

4.2 技术
现场响应、维护完毕时间承诺，投标单位之间相比较最为及时合理的，得2-4分；
其次情况得1-2分；响应时间明显不及时、不合理的，不得分。 0-4 3.1 2.0

5.1 技术
主要施工方法：各主要施工方法符合项目实际，须有详尽的施工技术方案，工艺
先进、方法科学合理、可行，能指导具体施工并确保安全。

0-8 6.5 5.0

5.2 技术
拟投入的主要物资计划：投入的材料有详细的组织计划且计划周密，数量、选型
配置、进场时间安排合理，满足施工需要。

0-5 4.0 3.9

5.3 技术
拟投入的主要施工机械、设备计划:投入的施工机械、设备、机具有详细的组织计
划且计划周密，设备数量、选型配置、进场时间安排合理，满足施工需要。

0-5 4.0 3.8

5.4 技术
劳动力安排计划:各主要施工工序应有详细周密的劳动力安排计划，有各工种劳动
力安排计划，劳动力投入合理，满足施工需要。

0-6 5.2 5.0

5.5 技术
确保工程质量的组织措施:应有专门的质量技术管理班子和制度，且人员配备合
理，制度健全。主要工序应有质量技术保证措施和手段，自控体系完整，能有效
保证技术质量，达到承诺的质量标准。

0-6 5.1 4.8

5.6 技术
确保安全生产的组织措施:应有专门的安全管理人员和制度，且人员配备合理，制
度健全，各道工序安全技术措施针对性强，符合实际且满足有关安全技术标准要
求。现场防火、应急救援、社会治安安全措施得力。

0-6 5.0 4.7

5.7 技术
确保文明施工的组织措施:针对本工程项目特点，应有现场文明施工、环境保护措
施，各项措施周全、具体、有效。有具体实现现场文明施工目标的承诺。

0-6 5.2 4.6

5.8 技术

确保工期的组织措施:在施工工艺、施工方法、材料设备选用、劳动力安排、技术
等方面有保证工期的具体措施且措施得当。有控制工期的施工进度计划。应有施
工总进度表或施工网络图，各项计划图表编制完善，安排科学合理，符合本项目
施工实际要求。

0-7 5.8 5.0

5.9 技术
工程施工的重点和难点及保证措施；针对本工程的特点，阐述本工程的重点和难
点，解决重点和难点问题的方法是否合理。

0-6 5.0 4.2

合计 0-70 59.4 53.0

                                                       

专家（签名）：                           
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