
项目名称：遂昌县体育事业发展中心2025-2026年物业管理服务项目（SC2025B05-磋03）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 金服物
业服务
集团有
限公司

浙江联和
安保集团
有限公司

浙江亿隆物业
管理有限公司

黑龙江省船口
办公设备有限

公司

遂昌易洁物业
服务有限公司

遂昌凯恩物业
管理有限公司

1.1 商务 投标综合实力 投标人具有有效期内的ISO9001质量管理体系认证证书、ISO14001环境管
理体系认证证书、ISO45001职业健康安全管理体系认证证书，每个证书得1分，最高得3
分。
【需提供相关证书扫描件并加盖投标人公章，否则不得分】。

0-3 3.0 3.0 3.0 0.0 0.0 3.0

1.2 商务 投标人类似项目管理的成功经验 供应商自2022年1月1日（以签订合同时间为准）以来成
功实施过的类似项目案例，每提供1个得0.5分，不提供者不得分。
【1.需提供合同扫描件并加盖投标人公章，否则不得分；2.同一采购人的同一项目以年
为单位续签的多份合同，视为一个业绩】。

0-1 1.0 1.0 0.5 0.0 0.0 1.0

1.3 商务 项目负责人情况 1.拟派本项目负责人具备物业管理项目经理证资格的得2分，不提供者
不得分；
2.项目经理具有三年物业管理经验的基础上，每增加一年管理经验得1分，最高得2分，
不提供者不得分。
【需提供相关证明材料和在投标人单位近3个月缴纳社保的证明材料并加盖投标人公章，
否则不得分】。

0-4 4.0 0.0 4.0 0.0 0.0 4.0

2.1.1 技术 1.根据本项目物业服务特点提出的物业管理服务理念进行综合评审：内容详实，逻辑清
晰，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容较详细，工作思路清楚，基本符合项目
实际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，但实际可实施的得2分；内容简单、笼
统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-4 4.0 4.0 3.0 2.0 3.0 4.0

2.1.2 技术 2.根据本项目物业服务特点提出的服务定位、目标进行综合评审：内容详实，逻辑清晰
，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容较详细，工作思路清楚，基本符合项目实
际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，但实际可实施的得2分；内容简单、笼统
，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-4 3.0 4.0 3.0 2.0 3.0 4.0

2.1.3 技术 3.根据本项目物业服务特点提出的管理模式是否切合实际，符合本项目服务特点且安全
可行进行综合评审：内容详实，逻辑清晰，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容
较详细，工作思路清楚，基本符合项目实际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，
但实际可实施的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供
或不涉及该项内容的不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 0.0 3.0 4.0

2.2.1 技术 1.有完善的组织架构，清晰简练地列出主要管理流程，有运作流程图，由评审小组进行
综合打分：内容详实，符合项目实际需求，切实可行的得3分；内容较详细，基本符合项
目实际情况，合理可行的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分
；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-3 3.0 3.0 2.0 0.0 2.0 3.0

2.2.2 技术 2.有完善的激励机制、监督机制、自我约束机制、信息反馈渠道及处理机制，由评审小
组进行综合打分：内容详实，符合项目实际需求，切实可行的得3分；内容较详细，基本
符合项目实际情况，合理可行的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的
得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 0.0 1.0 3.0

2.2.3 技术 3.有完善的日常管理机制，明确职责分工、内部考核、工作协调方法等，由评审小组进
行综合打分：内容详实，符合项目实际需求，切实可行的得3分；内容较详细，基本符合
项目实际情况，合理可行的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1
分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-3 3.0 3.0 2.5 1.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（专家1）
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2.3.1 技术 1.有详细的员工管理、保洁保安、绿化会务、维修养护等物业管理制度，由评审小组进
行综合打分：内容详实，符合项目实际需求，切实可行的得3分；内容较详细，基本符合
项目实际情况，合理可行的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1
分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-3 3.0 2.5 2.5 1.0 2.0 3.0

2.3.2 技术 2.有详细的采购、领用、报废流程制度及档案管理制度，由评审小组进行综合打分：内
容详实，符合项目实际需求，切实可行的得3分；内容较详细，基本符合项目实际情况，
合理可行的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不
涉及该项内容的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 0.0 2.0 3.0

2.3.3 技术 3.有完善的日常培训、员工素质能力提升制度，由评审小组进行综合打分：内容详实，
符合项目实际需求，切实可行的得3分；内容较详细，基本符合项目实际情况，合理可行
的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项
内容的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 0.0 2.0 3.0

2.4.1 技术 1.根据采购需求，合理划分保洁责任区域，制订人员配备方案，由评审小组进行综合打
分：内容详实，逻辑清晰，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容较详细，工作思
路清楚，基本符合项目实际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，但实际可实施的
得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项内
容的不得分。

0-4 3.0 2.0 3.0 0.0 2.0 3.0

2.4.2 技术 2.根据采购需求，制订保洁物耗管理使用方案，由评审小组进行综合打分：内容详实，
逻辑清晰，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容较详细，工作思路清楚，基本符
合项目实际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，但实际可实施的得2分；内容简
单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-4 3.0 3.0 4.0 0.0 2.0 4.0

2.4.3 技术 3.根据采购需求，制订垃圾分类管理办法，由评审小组进行综合打分：内容详实，逻辑
清晰，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容较详细，工作思路清楚，基本符合项
目实际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，但实际可实施的得2分；内容简单、
笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-4 3.0 3.0 2.0 0.0 2.0 3.0

2.4.4 技术 4.根据采购需求，制订物业管理区域内公共部位秩序维护管理方案，由评审小组进行综
合打分：内容详实，逻辑清晰，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容较详细，工
作思路清楚，基本符合项目实际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，但实际可实
施的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该
项内容的不得分。

0-4 4.0 4.0 3.0 0.0 2.0 4.0

2.4.5 技术 5.根据采购需求，制订物业管理区域内公共部位绿化管理方案，由评审小组进行综合打
分：内容详实，逻辑清晰，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容较详细，工作思
路清楚，基本符合项目实际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，但实际可实施的
得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项内
容的不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 0.0 2.0 4.0

2.4.6 技术 6.根据采购需求，制订物业管理区域内夜间巡更、安保方案，由评审小组进行综合打分
：内容详实，逻辑清晰，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容较详细，工作思路
清楚，基本符合项目实际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，但实际可实施的得
2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项内容
的不得分。

0-4 3.0 4.0 3.0 1.0 1.0 3.5

2.4.7 技术 7.根据采购需求，制订物业管理区域内消防安全设施设备运行及维护方案，由评审小组
进行综合打分：内容详实，逻辑清晰，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容较详
细，工作思路清楚，基本符合项目实际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，但实
际可实施的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不
涉及该项内容的不得分。

0-4 4.0 4.0 2.5 1.0 2.0 4.0

2.5.1 技术 1.根据投标人对采购人服务的各类人员配置情况是否符合采购需求进行综合打分：配置
科学合理，且满足采购需求的得3分；基本满足需要的得2分；存在明显不合理或不足的
得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-3 3.0 2.5 2.0 0.0 1.0 2.5

2.5.2 技术 2.根据投标人安排参与本项目工作人员的专业素质、技术能力、专业分布、工作经验等
情况进行综合打分。技术能力及专业性强、经验丰富的得3分；技术能力及专业性一般、
经验丰富的得2分；技术能力及专业明显欠缺、经验不足的得1分；未提供或不涉及该项
内容的不得分。
【需提供相关证明材料并加盖投标人公章，否则不得分】。

0-3 3.0 3.0 0.0 0.0 1.0 3.0
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2.5.3 技术 3.各专业工种的配置和劳动力的投入是否能满足项目需要，本项目消控室人员，提供国
考消控证，每提供1人得2分，最高得4分。
【需提供相关证明材料和在投标人单位近3个月缴纳社保的证明材料并加盖投标人公章，
否则不得分】。

0-3 3.0 3.0 1.0 1.0 1.0 3.0

2.6 技术 反馈及沟通机构 投标人与采购人建立积极的反馈机制、沟通渠道，根据反馈机制及沟通
的便利性及与项目的适用情况，由评审小组进行综合打分：内容详实，符合项目实际需
求，切实可行的得3分；内容较详细，基本符合项目实际情况，合理可行的得2分；内容
简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-3 3.0 3.0 1.5 0.0 1.0 3.0

2.7.1 技术 投标人应具备应对突发性消防和治安安全的紧急应对能力，建立健全安全保卫、保洁等
服务的应急程序，确保本项目秩序及各项活动正常开展，制订物业管理区域内的安全防
范措施，由评审小组进行综合打分：内容详实，逻辑清晰，符合项目实际需求，切实可
行的得4分；内容较详细，工作思路清楚，基本符合项目实际情况，合理可行的得3分；
内容较略有偏差，但实际可实施的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差
的得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 1.0 2.0 4.0

2.7.2 技术 投标人应具备应对突发性消防和治安安全的紧急应对能力，建立健全安全保卫、保洁等
服务的应急程序，确保本项目秩序及各项活动正常开展，制订消防、抗台、抗震等紧急
预案，由评审小组进行综合打分：内容详实，逻辑清晰，符合项目实际需求，切实可行
的得4分；内容较详细，工作思路清楚，基本符合项目实际情况，合理可行的得3分；内
容较略有偏差，但实际可实施的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的
得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-4 3.0 4.0 2.0 1.0 2.0 4.0

2.7.3 技术 投标人应具备应对突发性消防和治安安全的紧急应对能力，建立健全安全保卫、保洁等
服务的应急程序，确保本项目秩序及各项活动正常开展，制订物业管理区域内的防盗、
防火的安全防范巡查方案，由评审小组进行综合打分：内容详实，逻辑清晰，符合项目
实际需求，切实可行的得4分；内容较详细，工作思路清楚，基本符合项目实际情况，合
理可行的得3分；内容较略有偏差，但实际可实施的得2分；内容简单、笼统，存在较多
的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-4 4.0 4.0 3.0 0.0 2.0 4.0

合计 0-90 82.0 79.0 66.5 11.0 44.0 87.0

专家（签名）：
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项目名称：遂昌县体育事业发展中心2025-2026年物业管理服务项目（SC2025B05-磋03）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 金服物
业服务
集团有
限公司

浙江联和
安保集团
有限公司

浙江亿隆物业
管理有限公司

黑龙江省船口
办公设备有限

公司

遂昌易洁物业
服务有限公司

遂昌凯恩物业
管理有限公司

1.1 商务 投标综合实力 投标人具有有效期内的ISO9001质量管理体系认证证书、ISO14001环境管
理体系认证证书、ISO45001职业健康安全管理体系认证证书，每个证书得1分，最高得3
分。
【需提供相关证书扫描件并加盖投标人公章，否则不得分】。

0-3 3.0 3.0 3.0 0.0 0.0 3.0

1.2 商务 投标人类似项目管理的成功经验 供应商自2022年1月1日（以签订合同时间为准）以来成
功实施过的类似项目案例，每提供1个得0.5分，不提供者不得分。
【1.需提供合同扫描件并加盖投标人公章，否则不得分；2.同一采购人的同一项目以年
为单位续签的多份合同，视为一个业绩】。

0-1 1.0 1.0 0.5 0.0 0.0 1.0

1.3 商务 项目负责人情况 1.拟派本项目负责人具备物业管理项目经理证资格的得2分，不提供者
不得分；
2.项目经理具有三年物业管理经验的基础上，每增加一年管理经验得1分，最高得2分，
不提供者不得分。
【需提供相关证明材料和在投标人单位近3个月缴纳社保的证明材料并加盖投标人公章，
否则不得分】。

0-4 4.0 0.0 4.0 0.0 0.0 4.0

2.1.1 技术 1.根据本项目物业服务特点提出的物业管理服务理念进行综合评审：内容详实，逻辑清
晰，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容较详细，工作思路清楚，基本符合项目
实际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，但实际可实施的得2分；内容简单、笼
统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 0.0 2.0 4.0

2.1.2 技术 2.根据本项目物业服务特点提出的服务定位、目标进行综合评审：内容详实，逻辑清晰
，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容较详细，工作思路清楚，基本符合项目实
际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，但实际可实施的得2分；内容简单、笼统
，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 0.0 2.0 4.0

2.1.3 技术 3.根据本项目物业服务特点提出的管理模式是否切合实际，符合本项目服务特点且安全
可行进行综合评审：内容详实，逻辑清晰，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容
较详细，工作思路清楚，基本符合项目实际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，
但实际可实施的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供
或不涉及该项内容的不得分。

0-4 4.0 3.0 3.0 0.0 2.0 3.0

2.2.1 技术 1.有完善的组织架构，清晰简练地列出主要管理流程，有运作流程图，由评审小组进行
综合打分：内容详实，符合项目实际需求，切实可行的得3分；内容较详细，基本符合项
目实际情况，合理可行的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分
；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-3 3.0 3.0 2.0 0.0 2.0 3.0

2.2.2 技术 2.有完善的激励机制、监督机制、自我约束机制、信息反馈渠道及处理机制，由评审小
组进行综合打分：内容详实，符合项目实际需求，切实可行的得3分；内容较详细，基本
符合项目实际情况，合理可行的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的
得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0 0.0 2.0 2.0

2.2.3 技术 3.有完善的日常管理机制，明确职责分工、内部考核、工作协调方法等，由评审小组进
行综合打分：内容详实，符合项目实际需求，切实可行的得3分；内容较详细，基本符合
项目实际情况，合理可行的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1
分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-3 3.0 3.0 2.0 1.0 2.0 2.0

技术商务评分明细（专家2）
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2.3.1 技术 1.有详细的员工管理、保洁保安、绿化会务、维修养护等物业管理制度，由评审小组进
行综合打分：内容详实，符合项目实际需求，切实可行的得3分；内容较详细，基本符合
项目实际情况，合理可行的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1
分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-3 3.0 2.0 2.0 0.0 2.0 3.0

2.3.2 技术 2.有详细的采购、领用、报废流程制度及档案管理制度，由评审小组进行综合打分：内
容详实，符合项目实际需求，切实可行的得3分；内容较详细，基本符合项目实际情况，
合理可行的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不
涉及该项内容的不得分。

0-3 2.0 3.0 2.0 0.0 2.0 3.0

2.3.3 技术 3.有完善的日常培训、员工素质能力提升制度，由评审小组进行综合打分：内容详实，
符合项目实际需求，切实可行的得3分；内容较详细，基本符合项目实际情况，合理可行
的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项
内容的不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0 0.0 2.0 2.0

2.4.1 技术 1.根据采购需求，合理划分保洁责任区域，制订人员配备方案，由评审小组进行综合打
分：内容详实，逻辑清晰，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容较详细，工作思
路清楚，基本符合项目实际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，但实际可实施的
得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项内
容的不得分。

0-4 4.0 4.0 3.0 1.0 3.0 4.0

2.4.2 技术 2.根据采购需求，制订保洁物耗管理使用方案，由评审小组进行综合打分：内容详实，
逻辑清晰，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容较详细，工作思路清楚，基本符
合项目实际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，但实际可实施的得2分；内容简
单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-4 4.0 3.0 3.0 1.0 3.0 4.0

2.4.3 技术 3.根据采购需求，制订垃圾分类管理办法，由评审小组进行综合打分：内容详实，逻辑
清晰，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容较详细，工作思路清楚，基本符合项
目实际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，但实际可实施的得2分；内容简单、
笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-4 4.0 3.0 3.0 1.0 2.0 4.0

2.4.4 技术 4.根据采购需求，制订物业管理区域内公共部位秩序维护管理方案，由评审小组进行综
合打分：内容详实，逻辑清晰，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容较详细，工
作思路清楚，基本符合项目实际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，但实际可实
施的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该
项内容的不得分。

0-4 4.0 3.0 3.0 1.0 2.0 4.0

2.4.5 技术 5.根据采购需求，制订物业管理区域内公共部位绿化管理方案，由评审小组进行综合打
分：内容详实，逻辑清晰，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容较详细，工作思
路清楚，基本符合项目实际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，但实际可实施的
得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项内
容的不得分。

0-4 4.0 3.0 3.0 1.0 2.0 4.0

2.4.6 技术 6.根据采购需求，制订物业管理区域内夜间巡更、安保方案，由评审小组进行综合打分
：内容详实，逻辑清晰，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容较详细，工作思路
清楚，基本符合项目实际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，但实际可实施的得
2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项内容
的不得分。

0-4 4.0 3.0 3.0 0.0 2.0 3.0

2.4.7 技术 7.根据采购需求，制订物业管理区域内消防安全设施设备运行及维护方案，由评审小组
进行综合打分：内容详实，逻辑清晰，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容较详
细，工作思路清楚，基本符合项目实际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，但实
际可实施的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不
涉及该项内容的不得分。

0-4 4.0 3.0 3.0 1.0 2.0 3.0

2.5.1 技术 1.根据投标人对采购人服务的各类人员配置情况是否符合采购需求进行综合打分：配置
科学合理，且满足采购需求的得3分；基本满足需要的得2分；存在明显不合理或不足的
得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-3 3.0 2.0 3.0 1.0 2.0 3.0

2.5.2 技术 2.根据投标人安排参与本项目工作人员的专业素质、技术能力、专业分布、工作经验等
情况进行综合打分。技术能力及专业性强、经验丰富的得3分；技术能力及专业性一般、
经验丰富的得2分；技术能力及专业明显欠缺、经验不足的得1分；未提供或不涉及该项
内容的不得分。
【需提供相关证明材料并加盖投标人公章，否则不得分】。

0-3 3.0 2.0 2.0 0.0 1.0 3.0

技术商务资信评分明细表
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2.5.3 技术 3.各专业工种的配置和劳动力的投入是否能满足项目需要，本项目消控室人员，提供国
考消控证，每提供1人得2分，最高得4分。
【需提供相关证明材料和在投标人单位近3个月缴纳社保的证明材料并加盖投标人公章，
否则不得分】。

0-3 3.0 3.0 0.0 0.0 0.0 3.0

2.6 技术 反馈及沟通机构 投标人与采购人建立积极的反馈机制、沟通渠道，根据反馈机制及沟通
的便利性及与项目的适用情况，由评审小组进行综合打分：内容详实，符合项目实际需
求，切实可行的得3分；内容较详细，基本符合项目实际情况，合理可行的得2分；内容
简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-3 2.0 3.0 3.0 0.0 1.0 2.0

2.7.1 技术 投标人应具备应对突发性消防和治安安全的紧急应对能力，建立健全安全保卫、保洁等
服务的应急程序，确保本项目秩序及各项活动正常开展，制订物业管理区域内的安全防
范措施，由评审小组进行综合打分：内容详实，逻辑清晰，符合项目实际需求，切实可
行的得4分；内容较详细，工作思路清楚，基本符合项目实际情况，合理可行的得3分；
内容较略有偏差，但实际可实施的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差
的得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 0.0 3.0 3.0

2.7.2 技术 投标人应具备应对突发性消防和治安安全的紧急应对能力，建立健全安全保卫、保洁等
服务的应急程序，确保本项目秩序及各项活动正常开展，制订消防、抗台、抗震等紧急
预案，由评审小组进行综合打分：内容详实，逻辑清晰，符合项目实际需求，切实可行
的得4分；内容较详细，工作思路清楚，基本符合项目实际情况，合理可行的得3分；内
容较略有偏差，但实际可实施的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的
得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 0.0 2.0 3.0

2.7.3 技术 投标人应具备应对突发性消防和治安安全的紧急应对能力，建立健全安全保卫、保洁等
服务的应急程序，确保本项目秩序及各项活动正常开展，制订物业管理区域内的防盗、
防火的安全防范巡查方案，由评审小组进行综合打分：内容详实，逻辑清晰，符合项目
实际需求，切实可行的得4分；内容较详细，工作思路清楚，基本符合项目实际情况，合
理可行的得3分；内容较略有偏差，但实际可实施的得2分；内容简单、笼统，存在较多
的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-4 4.0 3.0 3.0 0.0 2.0 3.0

合计 0-90 82.0 69.0 66.5 8.0 45.0 80.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：遂昌县体育事业发展中心2025-2026年物业管理服务项目（SC2025B05-磋03）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 金服物
业服务
集团有
限公司

浙江联和
安保集团
有限公司

浙江亿隆物业
管理有限公司

黑龙江省船口
办公设备有限

公司

遂昌易洁物业
服务有限公司

遂昌凯恩物业
管理有限公司

1.1 商务 投标综合实力 投标人具有有效期内的ISO9001质量管理体系认证证书、ISO14001环境管
理体系认证证书、ISO45001职业健康安全管理体系认证证书，每个证书得1分，最高得3
分。
【需提供相关证书扫描件并加盖投标人公章，否则不得分】。

0-3 3.0 3.0 3.0 0.0 0.0 3.0

1.2 商务 投标人类似项目管理的成功经验 供应商自2022年1月1日（以签订合同时间为准）以来成
功实施过的类似项目案例，每提供1个得0.5分，不提供者不得分。
【1.需提供合同扫描件并加盖投标人公章，否则不得分；2.同一采购人的同一项目以年
为单位续签的多份合同，视为一个业绩】。

0-1 1.0 1.0 0.5 0.0 0.0 1.0

1.3 商务 项目负责人情况 1.拟派本项目负责人具备物业管理项目经理证资格的得2分，不提供者
不得分；
2.项目经理具有三年物业管理经验的基础上，每增加一年管理经验得1分，最高得2分，
不提供者不得分。
【需提供相关证明材料和在投标人单位近3个月缴纳社保的证明材料并加盖投标人公章，
否则不得分】。

0-4 4.0 0.0 4.0 0.0 0.0 4.0

2.1.1 技术 1.根据本项目物业服务特点提出的物业管理服务理念进行综合评审：内容详实，逻辑清
晰，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容较详细，工作思路清楚，基本符合项目
实际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，但实际可实施的得2分；内容简单、笼
统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-4 2.8 2.8 2.0 0.0 2.0 3.0

2.1.2 技术 2.根据本项目物业服务特点提出的服务定位、目标进行综合评审：内容详实，逻辑清晰
，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容较详细，工作思路清楚，基本符合项目实
际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，但实际可实施的得2分；内容简单、笼统
，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-4 2.8 2.0 2.0 0.0 2.0 3.0

2.1.3 技术 3.根据本项目物业服务特点提出的管理模式是否切合实际，符合本项目服务特点且安全
可行进行综合评审：内容详实，逻辑清晰，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容
较详细，工作思路清楚，基本符合项目实际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，
但实际可实施的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供
或不涉及该项内容的不得分。

0-4 3.0 3.0 2.0 0.0 2.0 3.2

2.2.1 技术 1.有完善的组织架构，清晰简练地列出主要管理流程，有运作流程图，由评审小组进行
综合打分：内容详实，符合项目实际需求，切实可行的得3分；内容较详细，基本符合项
目实际情况，合理可行的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分
；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-3 2.0 1.8 1.5 0.0 1.5 2.5

2.2.2 技术 2.有完善的激励机制、监督机制、自我约束机制、信息反馈渠道及处理机制，由评审小
组进行综合打分：内容详实，符合项目实际需求，切实可行的得3分；内容较详细，基本
符合项目实际情况，合理可行的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的
得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-3 2.0 2.0 1.5 0.0 1.0 2.5

2.2.3 技术 3.有完善的日常管理机制，明确职责分工、内部考核、工作协调方法等，由评审小组进
行综合打分：内容详实，符合项目实际需求，切实可行的得3分；内容较详细，基本符合
项目实际情况，合理可行的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1
分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-3 2.0 1.5 1.5 0.0 1.5 2.0

技术商务评分明细（专家3）
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2.3.1 技术 1.有详细的员工管理、保洁保安、绿化会务、维修养护等物业管理制度，由评审小组进
行综合打分：内容详实，符合项目实际需求，切实可行的得3分；内容较详细，基本符合
项目实际情况，合理可行的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1
分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-3 2.2 3.0 2.0 0.0 1.5 3.0

2.3.2 技术 2.有详细的采购、领用、报废流程制度及档案管理制度，由评审小组进行综合打分：内
容详实，符合项目实际需求，切实可行的得3分；内容较详细，基本符合项目实际情况，
合理可行的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不
涉及该项内容的不得分。

0-3 1.8 1.5 1.5 0.0 1.5 2.0

2.3.3 技术 3.有完善的日常培训、员工素质能力提升制度，由评审小组进行综合打分：内容详实，
符合项目实际需求，切实可行的得3分；内容较详细，基本符合项目实际情况，合理可行
的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项
内容的不得分。

0-3 2.0 3.0 1.5 0.0 1.5 2.0

2.4.1 技术 1.根据采购需求，合理划分保洁责任区域，制订人员配备方案，由评审小组进行综合打
分：内容详实，逻辑清晰，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容较详细，工作思
路清楚，基本符合项目实际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，但实际可实施的
得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项内
容的不得分。

0-4 3.0 3.0 2.0 1.0 2.0 3.0

2.4.2 技术 2.根据采购需求，制订保洁物耗管理使用方案，由评审小组进行综合打分：内容详实，
逻辑清晰，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容较详细，工作思路清楚，基本符
合项目实际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，但实际可实施的得2分；内容简
单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-4 3.0 2.0 1.0 1.0 2.0 3.0

2.4.3 技术 3.根据采购需求，制订垃圾分类管理办法，由评审小组进行综合打分：内容详实，逻辑
清晰，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容较详细，工作思路清楚，基本符合项
目实际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，但实际可实施的得2分；内容简单、
笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-4 2.5 2.0 2.0 1.0 1.0 2.5

2.4.4 技术 4.根据采购需求，制订物业管理区域内公共部位秩序维护管理方案，由评审小组进行综
合打分：内容详实，逻辑清晰，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容较详细，工
作思路清楚，基本符合项目实际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，但实际可实
施的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该
项内容的不得分。

0-4 3.0 2.0 2.0 1.0 2.0 3.0

2.4.5 技术 5.根据采购需求，制订物业管理区域内公共部位绿化管理方案，由评审小组进行综合打
分：内容详实，逻辑清晰，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容较详细，工作思
路清楚，基本符合项目实际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，但实际可实施的
得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项内
容的不得分。

0-4 3.0 2.5 2.0 1.0 2.0 3.0

2.4.6 技术 6.根据采购需求，制订物业管理区域内夜间巡更、安保方案，由评审小组进行综合打分
：内容详实，逻辑清晰，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容较详细，工作思路
清楚，基本符合项目实际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，但实际可实施的得
2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项内容
的不得分。

0-4 3.0 3.0 1.5 1.0 2.0 3.0

2.4.7 技术 7.根据采购需求，制订物业管理区域内消防安全设施设备运行及维护方案，由评审小组
进行综合打分：内容详实，逻辑清晰，符合项目实际需求，切实可行的得4分；内容较详
细，工作思路清楚，基本符合项目实际情况，合理可行的得3分；内容较略有偏差，但实
际可实施的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不
涉及该项内容的不得分。

0-4 3.0 3.0 1.5 0.0 2.0 3.0

2.5.1 技术 1.根据投标人对采购人服务的各类人员配置情况是否符合采购需求进行综合打分：配置
科学合理，且满足采购需求的得3分；基本满足需要的得2分；存在明显不合理或不足的
得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-3 3.0 2.8 1.5 1.0 1.0 2.5

2.5.2 技术 2.根据投标人安排参与本项目工作人员的专业素质、技术能力、专业分布、工作经验等
情况进行综合打分。技术能力及专业性强、经验丰富的得3分；技术能力及专业性一般、
经验丰富的得2分；技术能力及专业明显欠缺、经验不足的得1分；未提供或不涉及该项
内容的不得分。
【需提供相关证明材料并加盖投标人公章，否则不得分】。

0-3 2.5 2.5 1.0 0.0 1.0 2.5
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2.5.3 技术 3.各专业工种的配置和劳动力的投入是否能满足项目需要，本项目消控室人员，提供国
考消控证，每提供1人得2分，最高得4分。
【需提供相关证明材料和在投标人单位近3个月缴纳社保的证明材料并加盖投标人公章，
否则不得分】。

0-3 3.0 3.0 1.5 0.0 0.0 3.0

2.6 技术 反馈及沟通机构 投标人与采购人建立积极的反馈机制、沟通渠道，根据反馈机制及沟通
的便利性及与项目的适用情况，由评审小组进行综合打分：内容详实，符合项目实际需
求，切实可行的得3分；内容较详细，基本符合项目实际情况，合理可行的得2分；内容
简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-3 2.2 2.0 1.5 0.0 1.0 2.0

2.7.1 技术 投标人应具备应对突发性消防和治安安全的紧急应对能力，建立健全安全保卫、保洁等
服务的应急程序，确保本项目秩序及各项活动正常开展，制订物业管理区域内的安全防
范措施，由评审小组进行综合打分：内容详实，逻辑清晰，符合项目实际需求，切实可
行的得4分；内容较详细，工作思路清楚，基本符合项目实际情况，合理可行的得3分；
内容较略有偏差，但实际可实施的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差
的得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-4 3.0 3.0 1.5 0.0 2.0 3.0

2.7.2 技术 投标人应具备应对突发性消防和治安安全的紧急应对能力，建立健全安全保卫、保洁等
服务的应急程序，确保本项目秩序及各项活动正常开展，制订消防、抗台、抗震等紧急
预案，由评审小组进行综合打分：内容详实，逻辑清晰，符合项目实际需求，切实可行
的得4分；内容较详细，工作思路清楚，基本符合项目实际情况，合理可行的得3分；内
容较略有偏差，但实际可实施的得2分；内容简单、笼统，存在较多的不足，可行性差的
得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-4 3.0 3.0 2.0 0.0 2.0 2.5

2.7.3 技术 投标人应具备应对突发性消防和治安安全的紧急应对能力，建立健全安全保卫、保洁等
服务的应急程序，确保本项目秩序及各项活动正常开展，制订物业管理区域内的防盗、
防火的安全防范巡查方案，由评审小组进行综合打分：内容详实，逻辑清晰，符合项目
实际需求，切实可行的得4分；内容较详细，工作思路清楚，基本符合项目实际情况，合
理可行的得3分；内容较略有偏差，但实际可实施的得2分；内容简单、笼统，存在较多
的不足，可行性差的得1分；未提供或不涉及该项内容的不得分。

0-4 3.0 2.5 2.0 0.0 2.0 3.0

合计 0-90 68.8 60.9 46.0 7.0 36.5 70.2

专家（签名）：
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