
项目名称：白杨街道凌云未来社区用房装修工程项目（QTCG-CS-2025-001）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 中顺鼎
泰建设
（杭州
）有限
公司

浙江臣泰
建设有限

公司

浙江天
辉建设
有限公

司

国邦建
设有限
公司

浙江声
学建设
有限公

司

杭州城
美建筑
工程有
限公司

浙江永
泉市政
园林工
程有限
公司

浙江宝
诚建设
有限公

司

湖南省
一建园
林建设
有限公

司

杭州联
腾建筑
装饰有
限公司

1 商务 投标人具有有效的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职
业健康安全管理体系认证证书，每个得1分，最高的3分。（有效证明材
料：投标文件中需提供相关证书复印件并加盖投标人公章，认证证书都
必需在“发证机关必需在国家认证认可监督委员会官网http://www.cnc
a.gov.cn/登记在册，自行提供网页截图，无登记在册或不提供截图的
，该项不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2 商务 投标人自2022年1月1日以来有承接过类似项目业绩的得0.5分，最高得1
.5分。（时间以合同签订时间为准，须提供中标通知书或合同扫描件并
加盖投标人公章，不提供不分。）

0-1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5

3 技术 项目负责人：
①项目负责人具备工程师职称的得2分，具备高级工程师职称的得3.5分
，最高得3.5分；
②针对本项目拟派人员中施工员、安全员、质量员、材料员、资料员具
有中级及以上工程师职称的每个得1分，最高5分。
（以上须提供人员证书及开标前近三个月（2024年11月、2024年12月、
2025年1月）其中任意一个月社保证明，并加盖投标人公章，无则不得
分）

0-8.5 6.5 6.5 7.5 8.5 8.5 7.5 8.5 8.5 8.5 8.5

4.1 技术 投标人针对本项目提出的施工方案，根据方案的科学性、合理性进行综
合评定。（方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完
整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度一
般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案内容
存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不
匹配的不得分。）

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 5.0 4.0 4.0 5.0 4.0 4.0

4.2 技术 投标人针对本项目施工工艺的合理性及针对性等进行综合评定。（方案
内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配
度较好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度一般的得3分；方案
内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案内容存在欠缺或与项
目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。
）

0-5 4.0 3.0 4.0 4.0 4.0 3.0 4.0 4.0 4.0 3.0

5 技术 工程投入的材料供应计划、施工机械设备配置方案是否进行综合评定。
（方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项
目匹配度较好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度一般的得3分
；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案内容存在欠缺
或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不
得分。）

0-5 3.0 3.0 3.0 4.0 4.0 3.0 4.0 5.0 4.0 3.0

6 技术 施工质量、材料和设备质量的保证措施等方案是否有效、合理等进行综
合评定。（方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完
整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度一
般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案内容
存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不
匹配的不得分。）

0-5 4.0 4.0 3.0 4.0 5.0 4.0 4.0 4.0 3.0 3.0
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7 技术 确保安全生产的技术组织措施方案是否科学、合理等进行综合评定。（
方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目
匹配度较好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度一般的得3分；
方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案内容存在欠缺或
与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得
分。）

0-5 4.0 3.0 4.0 3.0 4.0 4.0 3.0 4.0 3.0 4.0

8 技术 确保使用材料的环保性及安全性等方案是否科学、合理等进行综合评定
。（方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与
项目匹配度较好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度一般的得3
分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案内容存在欠
缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的
不得分。）

0-5 4.0 4.0 4.0 2.0 5.0 2.0 4.0 5.0 3.0 4.0

9 技术 确保施工的文明技术组织措施方案是否科学、合理等进行综合评定。（
方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目
匹配度较好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度一般的得3分；
方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案内容存在欠缺或
与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得
分。）

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0

10 技术 确保环境保护的技术组织措施方案是否科学、合理等进行综合评定。（
方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目
匹配度较好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度一般的得3分；
方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案内容存在欠缺或
与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得
分。）

0-5 3.0 3.0 4.0 3.0 4.0 3.0 3.0 5.0 3.0 3.0

11 技术 施工进度计划及保证措施等方案保障措施是否合理、明确等进行综合评
定。（方案内容完整且与项目匹配度好的得8分；方案内容基本完整且
与项目匹配度较好的得6分；方案内容基本完整且与项目匹配度一般的
得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案内容存在
欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配
的不得分。）

0-8 6.0 4.0 4.0 4.0 6.0 4.0 6.0 6.0 6.0 4.0

12 技术 投标人对施工过程中突发事件的处理预案及承诺的紧急响应时间的评价
。评价因素包括突发事件的处理预案、响应时间、投入人员力量及人员
安排方案等进行打分。突发事件的处理预案，响应时间等针对性强的得
5分，针对性较强的得4分，针对性一般的得3分，针对性较差的得2分，
针对性差的得1分，不满足的或内容缺失的不得分。

0-5 3.0 3.0 4.0 3.0 4.0 3.0 3.0 4.0 4.0 3.0

13 技术 项目后续服务计划及相应的配合承诺的可行性、针对性。（方案内容完
整且与项目匹配度好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好
的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度一般的得2分；方案内容基
本完整，但与项目匹配度较差得1分；方案内容存在欠缺或与项目不匹
配的不得分。）

0-4 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0

合计 0-70 51.0 47.0 51.0 50.0 61.0 47.0 54.0 62.0 53.0 50.0

专家（签名）：
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项目名称：白杨街道凌云未来社区用房装修工程项目（QTCG-CS-2025-001）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江华
尔达建
设有限
公司

杭州奋博
建设有限

公司

杭州浙百建设
有限公司

浙江明杰建设
有限公司

浙江今隆建设
有限公司

隽融建工（集
团）有限公司

1 商务 投标人具有有效的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康安全管理
体系认证证书，每个得1分，最高的3分。（有效证明材料：投标文件中需提供相关证书
复印件并加盖投标人公章，认证证书都必需在“发证机关必需在国家认证认可监督委员
会官网http://www.cnca.gov.cn/登记在册，自行提供网页截图，无登记在册或不提供截
图的，该项不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0

2 商务 投标人自2022年1月1日以来有承接过类似项目业绩的得0.5分，最高得1.5分。（时间以
合同签订时间为准，须提供中标通知书或合同扫描件并加盖投标人公章，不提供不分。
）

0-1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 0.0

3 技术 项目负责人：
①项目负责人具备工程师职称的得2分，具备高级工程师职称的得3.5分，最高得3.5分；
②针对本项目拟派人员中施工员、安全员、质量员、材料员、资料员具有中级及以上工
程师职称的每个得1分，最高5分。
（以上须提供人员证书及开标前近三个月（2024年11月、2024年12月、2025年1月）其中
任意一个月社保证明，并加盖投标人公章，无则不得分）

0-8.5 8.5 2.0 8.5 8.5 2.0 0.0

4.1 技术 投标人针对本项目提出的施工方案，根据方案的科学性、合理性进行综合评定。（方案
内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；
方案内容基本完整且与项目匹配度一般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差
的得2分；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目
不匹配的不得分。）

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 3.0 2.0

4.2 技术 投标人针对本项目施工工艺的合理性及针对性等进行综合评定。（方案内容完整且与项
目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容基本完
整且与项目匹配度一般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案
内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分
。）

0-5 4.0 3.0 3.0 4.0 2.0 2.0

5 技术 工程投入的材料供应计划、施工机械设备配置方案是否进行综合评定。（方案内容完整
且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容
基本完整且与项目匹配度一般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分
；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的
不得分。）

0-5 3.0 4.0 5.0 4.0 3.0 2.0

6 技术 施工质量、材料和设备质量的保证措施等方案是否有效、合理等进行综合评定。（方案
内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；
方案内容基本完整且与项目匹配度一般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差
的得2分；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目
不匹配的不得分。）

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 2.0

7 技术 确保安全生产的技术组织措施方案是否科学、合理等进行综合评定。（方案内容完整且
与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容基
本完整且与项目匹配度一般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；
方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不
得分。）

0-5 3.0 4.0 3.0 3.0 2.0 1.0
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8 技术 确保使用材料的环保性及安全性等方案是否科学、合理等进行综合评定。（方案内容完
整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案内
容基本完整且与项目匹配度一般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2
分；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配
的不得分。）

0-5 4.0 4.0 2.0 4.0 4.0 1.0

9 技术 确保施工的文明技术组织措施方案是否科学、合理等进行综合评定。（方案内容完整且
与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容基
本完整且与项目匹配度一般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；
方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不
得分。）

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0

10 技术 确保环境保护的技术组织措施方案是否科学、合理等进行综合评定。（方案内容完整且
与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容基
本完整且与项目匹配度一般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；
方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不
得分。）

0-5 4.0 4.0 3.0 3.0 3.0 1.0

11 技术 施工进度计划及保证措施等方案保障措施是否合理、明确等进行综合评定。（方案内容
完整且与项目匹配度好的得8分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得6分；方案
内容基本完整且与项目匹配度一般的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得
2分；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹
配的不得分。）

0-8 6.0 4.0 6.0 4.0 2.0 1.0

12 技术 投标人对施工过程中突发事件的处理预案及承诺的紧急响应时间的评价。评价因素包括
突发事件的处理预案、响应时间、投入人员力量及人员安排方案等进行打分。突发事件
的处理预案，响应时间等针对性强的得5分，针对性较强的得4分，针对性一般的得3分，
针对性较差的得2分，针对性差的得1分，不满足的或内容缺失的不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0

13 技术 项目后续服务计划及相应的配合承诺的可行性、针对性。（方案内容完整且与项目匹配
度好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得3分；方案内容基本完整且与
项目匹配度一般的得2分；方案内容基本完整，但与项目匹配度较差得1分；方案内容存
在欠缺或与项目不匹配的不得分。）

0-4 3.0 2.0 3.0 3.0 2.0 0.0

合计 0-70 53.0 44.5 51.0 51.0 35.5 14.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：白杨街道凌云未来社区用房装修工程项目（QTCG-CS-2025-001）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 中顺鼎
泰建设
（杭州
）有限
公司

浙江臣泰
建设有限

公司

浙江天
辉建设
有限公

司

国邦建
设有限
公司

浙江声
学建设
有限公

司

杭州城
美建筑
工程有
限公司

浙江永
泉市政
园林工
程有限
公司

浙江宝
诚建设
有限公

司

湖南省
一建园
林建设
有限公

司

杭州联
腾建筑
装饰有
限公司

1 商务 投标人具有有效的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职
业健康安全管理体系认证证书，每个得1分，最高的3分。（有效证明材
料：投标文件中需提供相关证书复印件并加盖投标人公章，认证证书都
必需在“发证机关必需在国家认证认可监督委员会官网http://www.cnc
a.gov.cn/登记在册，自行提供网页截图，无登记在册或不提供截图的
，该项不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2 商务 投标人自2022年1月1日以来有承接过类似项目业绩的得0.5分，最高得1
.5分。（时间以合同签订时间为准，须提供中标通知书或合同扫描件并
加盖投标人公章，不提供不分。）

0-1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5

3 技术 项目负责人：
①项目负责人具备工程师职称的得2分，具备高级工程师职称的得3.5分
，最高得3.5分；
②针对本项目拟派人员中施工员、安全员、质量员、材料员、资料员具
有中级及以上工程师职称的每个得1分，最高5分。
（以上须提供人员证书及开标前近三个月（2024年11月、2024年12月、
2025年1月）其中任意一个月社保证明，并加盖投标人公章，无则不得
分）

0-8.5 6.5 6.5 7.5 8.5 8.5 7.5 8.5 8.5 8.5 8.5

4.1 技术 投标人针对本项目提出的施工方案，根据方案的科学性、合理性进行综
合评定。（方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完
整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度一
般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案内容
存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不
匹配的不得分。）

0-5 4.0 5.0 4.0 4.0 5.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

4.2 技术 投标人针对本项目施工工艺的合理性及针对性等进行综合评定。（方案
内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配
度较好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度一般的得3分；方案
内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案内容存在欠缺或与项
目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。
）

0-5 5.0 4.0 4.0 4.0 5.0 3.0 4.0 3.0 3.0 4.0

5 技术 工程投入的材料供应计划、施工机械设备配置方案是否进行综合评定。
（方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项
目匹配度较好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度一般的得3分
；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案内容存在欠缺
或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不
得分。）

0-5 5.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

6 技术 施工质量、材料和设备质量的保证措施等方案是否有效、合理等进行综
合评定。（方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完
整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度一
般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案内容
存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不
匹配的不得分。）

0-5 4.0 4.0 4.0 5.0 5.0 3.0 4.0 4.0 4.0 3.0

技术商务评分明细（梁琦伟）
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7 技术 确保安全生产的技术组织措施方案是否科学、合理等进行综合评定。（
方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目
匹配度较好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度一般的得3分；
方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案内容存在欠缺或
与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得
分。）

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 5.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

8 技术 确保使用材料的环保性及安全性等方案是否科学、合理等进行综合评定
。（方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与
项目匹配度较好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度一般的得3
分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案内容存在欠
缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的
不得分。）

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 5.0 3.0 4.0 4.0 3.0 4.0

9 技术 确保施工的文明技术组织措施方案是否科学、合理等进行综合评定。（
方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目
匹配度较好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度一般的得3分；
方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案内容存在欠缺或
与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得
分。）

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 5.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

10 技术 确保环境保护的技术组织措施方案是否科学、合理等进行综合评定。（
方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目
匹配度较好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度一般的得3分；
方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案内容存在欠缺或
与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得
分。）

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 5.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

11 技术 施工进度计划及保证措施等方案保障措施是否合理、明确等进行综合评
定。（方案内容完整且与项目匹配度好的得8分；方案内容基本完整且
与项目匹配度较好的得6分；方案内容基本完整且与项目匹配度一般的
得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案内容存在
欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配
的不得分。）

0-8 6.0 6.0 6.0 6.0 8.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

12 技术 投标人对施工过程中突发事件的处理预案及承诺的紧急响应时间的评价
。评价因素包括突发事件的处理预案、响应时间、投入人员力量及人员
安排方案等进行打分。突发事件的处理预案，响应时间等针对性强的得
5分，针对性较强的得4分，针对性一般的得3分，针对性较差的得2分，
针对性差的得1分，不满足的或内容缺失的不得分。

0-5 3.0 3.0 4.0 4.0 5.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

13 技术 项目后续服务计划及相应的配合承诺的可行性、针对性。（方案内容完
整且与项目匹配度好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好
的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度一般的得2分；方案内容基
本完整，但与项目匹配度较差得1分；方案内容存在欠缺或与项目不匹
配的不得分。）

0-4 3.0 3.0 3.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

合计 0-70 57.0 56.0 57.0 60.0 69.0 55.0 59.0 58.0 57.0 58.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：白杨街道凌云未来社区用房装修工程项目（QTCG-CS-2025-001）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江华
尔达建
设有限
公司

杭州奋博
建设有限

公司

杭州浙百建设
有限公司

浙江明杰建设
有限公司

浙江今隆建设
有限公司

隽融建工（集
团）有限公司

1 商务 投标人具有有效的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康安全管理
体系认证证书，每个得1分，最高的3分。（有效证明材料：投标文件中需提供相关证书
复印件并加盖投标人公章，认证证书都必需在“发证机关必需在国家认证认可监督委员
会官网http://www.cnca.gov.cn/登记在册，自行提供网页截图，无登记在册或不提供截
图的，该项不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0

2 商务 投标人自2022年1月1日以来有承接过类似项目业绩的得0.5分，最高得1.5分。（时间以
合同签订时间为准，须提供中标通知书或合同扫描件并加盖投标人公章，不提供不分。
）

0-1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 0.0

3 技术 项目负责人：
①项目负责人具备工程师职称的得2分，具备高级工程师职称的得3.5分，最高得3.5分；
②针对本项目拟派人员中施工员、安全员、质量员、材料员、资料员具有中级及以上工
程师职称的每个得1分，最高5分。
（以上须提供人员证书及开标前近三个月（2024年11月、2024年12月、2025年1月）其中
任意一个月社保证明，并加盖投标人公章，无则不得分）

0-8.5 8.5 2.0 8.5 8.5 2.0 0.0

4.1 技术 投标人针对本项目提出的施工方案，根据方案的科学性、合理性进行综合评定。（方案
内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；
方案内容基本完整且与项目匹配度一般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差
的得2分；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目
不匹配的不得分。）

0-5 5.0 4.0 4.0 4.0 5.0 2.0

4.2 技术 投标人针对本项目施工工艺的合理性及针对性等进行综合评定。（方案内容完整且与项
目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容基本完
整且与项目匹配度一般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案
内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分
。）

0-5 5.0 3.0 4.0 4.0 5.0 3.0

5 技术 工程投入的材料供应计划、施工机械设备配置方案是否进行综合评定。（方案内容完整
且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容
基本完整且与项目匹配度一般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分
；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的
不得分。）

0-5 5.0 3.0 4.0 4.0 5.0 2.0

6 技术 施工质量、材料和设备质量的保证措施等方案是否有效、合理等进行综合评定。（方案
内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；
方案内容基本完整且与项目匹配度一般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差
的得2分；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目
不匹配的不得分。）

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 2.0

7 技术 确保安全生产的技术组织措施方案是否科学、合理等进行综合评定。（方案内容完整且
与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容基
本完整且与项目匹配度一般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；
方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不
得分。）

0-5 5.0 4.0 3.0 4.0 4.0 3.0

技术商务评分明细（梁琦伟）
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8 技术 确保使用材料的环保性及安全性等方案是否科学、合理等进行综合评定。（方案内容完
整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案内
容基本完整且与项目匹配度一般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2
分；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配
的不得分。）

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 2.0

9 技术 确保施工的文明技术组织措施方案是否科学、合理等进行综合评定。（方案内容完整且
与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容基
本完整且与项目匹配度一般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；
方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不
得分。）

0-5 5.0 4.0 4.0 4.0 3.0 2.0

10 技术 确保环境保护的技术组织措施方案是否科学、合理等进行综合评定。（方案内容完整且
与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容基
本完整且与项目匹配度一般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；
方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不
得分。）

0-5 5.0 4.0 4.0 4.0 3.0 2.0

11 技术 施工进度计划及保证措施等方案保障措施是否合理、明确等进行综合评定。（方案内容
完整且与项目匹配度好的得8分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得6分；方案
内容基本完整且与项目匹配度一般的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得
2分；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹
配的不得分。）

0-8 8.0 6.0 6.0 6.0 6.0 2.0

12 技术 投标人对施工过程中突发事件的处理预案及承诺的紧急响应时间的评价。评价因素包括
突发事件的处理预案、响应时间、投入人员力量及人员安排方案等进行打分。突发事件
的处理预案，响应时间等针对性强的得5分，针对性较强的得4分，针对性一般的得3分，
针对性较差的得2分，针对性差的得1分，不满足的或内容缺失的不得分。

0-5 5.0 5.0 4.0 4.0 4.0 0.0

13 技术 项目后续服务计划及相应的配合承诺的可行性、针对性。（方案内容完整且与项目匹配
度好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得3分；方案内容基本完整且与
项目匹配度一般的得2分；方案内容基本完整，但与项目匹配度较差得1分；方案内容存
在欠缺或与项目不匹配的不得分。）

0-4 4.0 3.0 3.0 3.0 4.0 0.0

合计 0-70 68.0 50.5 57.0 58.0 53.5 20.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：白杨街道凌云未来社区用房装修工程项目（QTCG-CS-2025-001）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 中顺鼎
泰建设
（杭州
）有限
公司

浙江臣泰
建设有限

公司

浙江天
辉建设
有限公

司

国邦建
设有限
公司

浙江声
学建设
有限公

司

杭州城
美建筑
工程有
限公司

浙江永
泉市政
园林工
程有限
公司

浙江宝
诚建设
有限公

司

湖南省
一建园
林建设
有限公

司

杭州联
腾建筑
装饰有
限公司

1 商务 投标人具有有效的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职
业健康安全管理体系认证证书，每个得1分，最高的3分。（有效证明材
料：投标文件中需提供相关证书复印件并加盖投标人公章，认证证书都
必需在“发证机关必需在国家认证认可监督委员会官网http://www.cnc
a.gov.cn/登记在册，自行提供网页截图，无登记在册或不提供截图的
，该项不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2 商务 投标人自2022年1月1日以来有承接过类似项目业绩的得0.5分，最高得1
.5分。（时间以合同签订时间为准，须提供中标通知书或合同扫描件并
加盖投标人公章，不提供不分。）

0-1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5

3 技术 项目负责人：
①项目负责人具备工程师职称的得2分，具备高级工程师职称的得3.5分
，最高得3.5分；
②针对本项目拟派人员中施工员、安全员、质量员、材料员、资料员具
有中级及以上工程师职称的每个得1分，最高5分。
（以上须提供人员证书及开标前近三个月（2024年11月、2024年12月、
2025年1月）其中任意一个月社保证明，并加盖投标人公章，无则不得
分）

0-8.5 6.5 6.5 7.5 8.5 8.5 7.5 8.5 8.5 8.5 8.5

4.1 技术 投标人针对本项目提出的施工方案，根据方案的科学性、合理性进行综
合评定。（方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完
整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度一
般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案内容
存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不
匹配的不得分。）

0-5 4.0 3.0 3.0 4.0 4.0 4.0 4.0 5.0 3.0 4.0

4.2 技术 投标人针对本项目施工工艺的合理性及针对性等进行综合评定。（方案
内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配
度较好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度一般的得3分；方案
内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案内容存在欠缺或与项
目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。
）

0-5 4.0 3.0 3.0 4.0 4.0 4.0 4.0 5.0 3.0 4.0

5 技术 工程投入的材料供应计划、施工机械设备配置方案是否进行综合评定。
（方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项
目匹配度较好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度一般的得3分
；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案内容存在欠缺
或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不
得分。）

0-5 4.0 3.0 3.0 4.0 4.0 4.0 4.0 5.0 3.0 4.0

6 技术 施工质量、材料和设备质量的保证措施等方案是否有效、合理等进行综
合评定。（方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完
整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度一
般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案内容
存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不
匹配的不得分。）

0-5 4.0 3.0 3.0 4.0 4.0 4.0 4.0 5.0 3.0 4.0

技术商务评分明细（吕蕾春）
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7 技术 确保安全生产的技术组织措施方案是否科学、合理等进行综合评定。（
方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目
匹配度较好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度一般的得3分；
方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案内容存在欠缺或
与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得
分。）

0-5 4.0 3.0 3.0 4.0 4.0 4.0 4.0 5.0 3.0 4.0

8 技术 确保使用材料的环保性及安全性等方案是否科学、合理等进行综合评定
。（方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与
项目匹配度较好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度一般的得3
分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案内容存在欠
缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的
不得分。）

0-5 4.0 3.0 3.0 4.0 4.0 4.0 4.0 5.0 3.0 4.0

9 技术 确保施工的文明技术组织措施方案是否科学、合理等进行综合评定。（
方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目
匹配度较好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度一般的得3分；
方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案内容存在欠缺或
与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得
分。）

0-5 4.0 3.0 3.0 4.0 4.0 4.0 4.0 5.0 3.0 4.0

10 技术 确保环境保护的技术组织措施方案是否科学、合理等进行综合评定。（
方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目
匹配度较好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度一般的得3分；
方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案内容存在欠缺或
与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得
分。）

0-5 4.0 3.0 3.0 4.0 4.0 4.0 4.0 5.0 3.0 4.0

11 技术 施工进度计划及保证措施等方案保障措施是否合理、明确等进行综合评
定。（方案内容完整且与项目匹配度好的得8分；方案内容基本完整且
与项目匹配度较好的得6分；方案内容基本完整且与项目匹配度一般的
得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案内容存在
欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配
的不得分。）

0-8 6.0 4.0 4.0 6.0 6.0 6.0 6.0 8.0 3.0 4.0

12 技术 投标人对施工过程中突发事件的处理预案及承诺的紧急响应时间的评价
。评价因素包括突发事件的处理预案、响应时间、投入人员力量及人员
安排方案等进行打分。突发事件的处理预案，响应时间等针对性强的得
5分，针对性较强的得4分，针对性一般的得3分，针对性较差的得2分，
针对性差的得1分，不满足的或内容缺失的不得分。

0-5 4.0 3.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 5.0 4.0 4.0

13 技术 项目后续服务计划及相应的配合承诺的可行性、针对性。（方案内容完
整且与项目匹配度好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好
的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度一般的得2分；方案内容基
本完整，但与项目匹配度较差得1分；方案内容存在欠缺或与项目不匹
配的不得分。）

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0

合计 0-70 56.0 45.0 47.0 58.0 58.0 57.0 58.0 70.0 47.0 56.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：白杨街道凌云未来社区用房装修工程项目（QTCG-CS-2025-001）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江华
尔达建
设有限
公司

杭州奋博
建设有限

公司

杭州浙百建设
有限公司

浙江明杰建设
有限公司

浙江今隆建设
有限公司

隽融建工（集
团）有限公司

1 商务 投标人具有有效的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康安全管理
体系认证证书，每个得1分，最高的3分。（有效证明材料：投标文件中需提供相关证书
复印件并加盖投标人公章，认证证书都必需在“发证机关必需在国家认证认可监督委员
会官网http://www.cnca.gov.cn/登记在册，自行提供网页截图，无登记在册或不提供截
图的，该项不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0

2 商务 投标人自2022年1月1日以来有承接过类似项目业绩的得0.5分，最高得1.5分。（时间以
合同签订时间为准，须提供中标通知书或合同扫描件并加盖投标人公章，不提供不分。
）

0-1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 0.0

3 技术 项目负责人：
①项目负责人具备工程师职称的得2分，具备高级工程师职称的得3.5分，最高得3.5分；
②针对本项目拟派人员中施工员、安全员、质量员、材料员、资料员具有中级及以上工
程师职称的每个得1分，最高5分。
（以上须提供人员证书及开标前近三个月（2024年11月、2024年12月、2025年1月）其中
任意一个月社保证明，并加盖投标人公章，无则不得分）

0-8.5 8.5 2.0 8.5 8.5 2.0 0.0

4.1 技术 投标人针对本项目提出的施工方案，根据方案的科学性、合理性进行综合评定。（方案
内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；
方案内容基本完整且与项目匹配度一般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差
的得2分；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目
不匹配的不得分。）

0-5 3.0 3.0 4.0 5.0 3.0 2.0

4.2 技术 投标人针对本项目施工工艺的合理性及针对性等进行综合评定。（方案内容完整且与项
目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容基本完
整且与项目匹配度一般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；方案
内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分
。）

0-5 3.0 3.0 4.0 5.0 3.0 2.0

5 技术 工程投入的材料供应计划、施工机械设备配置方案是否进行综合评定。（方案内容完整
且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容
基本完整且与项目匹配度一般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分
；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的
不得分。）

0-5 3.0 3.0 4.0 5.0 3.0 2.0

6 技术 施工质量、材料和设备质量的保证措施等方案是否有效、合理等进行综合评定。（方案
内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；
方案内容基本完整且与项目匹配度一般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差
的得2分；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目
不匹配的不得分。）

0-5 3.0 3.0 4.0 5.0 3.0 2.0

7 技术 确保安全生产的技术组织措施方案是否科学、合理等进行综合评定。（方案内容完整且
与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容基
本完整且与项目匹配度一般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；
方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不
得分。）

0-5 3.0 3.0 4.0 5.0 3.0 2.0

技术商务评分明细（吕蕾春）
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8 技术 确保使用材料的环保性及安全性等方案是否科学、合理等进行综合评定。（方案内容完
整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案内
容基本完整且与项目匹配度一般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2
分；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配
的不得分。）

0-5 3.0 3.0 4.0 5.0 3.0 2.0

9 技术 确保施工的文明技术组织措施方案是否科学、合理等进行综合评定。（方案内容完整且
与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容基
本完整且与项目匹配度一般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；
方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不
得分。）

0-5 3.0 3.0 4.0 5.0 3.0 2.0

10 技术 确保环境保护的技术组织措施方案是否科学、合理等进行综合评定。（方案内容完整且
与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容基
本完整且与项目匹配度一般的得3分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得2分；
方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不
得分。）

0-5 3.0 3.0 4.0 5.0 3.0 2.0

11 技术 施工进度计划及保证措施等方案保障措施是否合理、明确等进行综合评定。（方案内容
完整且与项目匹配度好的得8分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得6分；方案
内容基本完整且与项目匹配度一般的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度较差的得
2分；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹
配的不得分。）

0-8 4.0 4.0 6.0 6.0 4.0 2.0

12 技术 投标人对施工过程中突发事件的处理预案及承诺的紧急响应时间的评价。评价因素包括
突发事件的处理预案、响应时间、投入人员力量及人员安排方案等进行打分。突发事件
的处理预案，响应时间等针对性强的得5分，针对性较强的得4分，针对性一般的得3分，
针对性较差的得2分，针对性差的得1分，不满足的或内容缺失的不得分。

0-5 3.0 3.0 4.0 5.0 3.0 0.0

13 技术 项目后续服务计划及相应的配合承诺的可行性、针对性。（方案内容完整且与项目匹配
度好的得4分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得3分；方案内容基本完整且与
项目匹配度一般的得2分；方案内容基本完整，但与项目匹配度较差得1分；方案内容存
在欠缺或与项目不匹配的不得分。）

0-4 2.0 2.0 3.0 4.0 3.0 0.0

合计 0-70 46.0 39.5 58.0 68.0 40.5 18.0

专家（签名）：
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