
技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家1）（专家1）  

项目名称:  省民政厅“浙里康养”集成改革数字化应用项目（ZJXL-MZXX-202311）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙报传媒控
股集团有限
公司、杭州
易护科技有
限公司、杭
州思锐信息
技术股份有
限公司（联

合体）

杭州米圈科
技有限公司

杭州文图思
锐云技术有

限公司

1 商务
投标人自2020年10月份以来承接过同类项目业绩，每个得0.5分，最高得1分；（业绩必须提供
相应的证明文件（合同复印件），时间以合同签订时间为准。）

0-1 1.0 0.0 1.0

2 技术

投标供应商根据采购人阐明的项目概况、建设目标和采购要求，对本项目进行分析、理解
分析、理解完整、全面得5分，
分析、理解一般、未全面得3分，
分析、理解存在不足、简单得1分，
未提供相关描述不得分。

0-5 5.0 3.0 3.0

3 技术

对本项目重难点问题分析以及解决对策措施方案
分析完整、全面，措施方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得3分；
分析基本到位，措施方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得2分；
分析存在不足，措施方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-3 3.0 2.0 2.0

4.1 技术

1.演示“浙里康养”门户：演示用户入驻平台流程和审核流程，功能模块具备可用性，符合实
际要求。
功能设置科学合理，具有针对性，完全满足项目需求得3分；
功能设置基本合理，针对性一般，基本满足项目需求得2分；
功能设置存在不足得1分；
未提供演示不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0

4.2.1 技术

（1）演示为老机构基础信息系统机构管理功能，支持多纬度多字段信息维护，支持多角色用户
进行机构内人员管理。
功能设置科学合理，具有针对性，完全满足项目需求得4分；
功能设置基本合理，针对性一般，基本满足项目需求得2分；
功能设置存在不足得1分；
未提供演示不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0

4.2.2 技术

（2）演示康养联合体申报流程，支持查看辖区康养联合体建设情况。
功能设置科学合理，具有针对性，完全满足项目需求得4分；
功能设置基本合理，针对性一般，基本满足项目需求得2分；
功能设置存在不足得1分；
未提供演示不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0

4.2.3 技术

（3）演示运营管理平台运营支撑能力，支持页面管理和展台管理。
功能设置科学合理，具有针对性，完全满足项目需求得5分；
功能设置基本合理，针对性一般，基本满足项目需求得3分；
功能设置存在不足得1分；
未提供演示不得分。

0-5 5.0 5.0 5.0

4.3 技术

3.演示“浙里康养”指标评价体系：（演示浙里康养指标评价体系相关驾驶舱，驾驶舱能够体
现指标评价体系多元化和条理性。
功能设置科学合理，具有针对性，完全满足项目需求得4分；
功能设置基本合理，针对性一般，基本满足项目需求得2分；
功能设置存在不足得1分；
未提供演示不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0

5.1 技术

1、投标供应商根据采购需求详细阐述总体架构、技术、性能建设方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得5分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得3分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-5 3.0 1.0 1.0

5.2 技术

2、投标供应商根据采购需求详细阐述应用系统建设方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得5分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得3分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0

5.3 技术

3、技术路线建设方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得5分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得3分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0

5.4 技术

4、系统性能方案符合要求程度
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强，完全满足项目需求得3分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般，基本满足项目需求得2分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差，无法满足项目需求得1分；
未提供相关描述不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0

5.5 技术

5、系统安全设计符合要求程度
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的，完全满足项目需求得3分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般，基本满足项目需求得2分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差，无法满足项目需求得1分；
未提供相关描述不得分。

0-3 2.0 3.0 3.0
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5.6 技术

6、数据交换与内外部共享方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得4分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得2分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0

5.7 技术

7、与原“浙里养”智慧养老服务平台无缝衔接方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得5分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得3分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0

6 技术

项目组织实施方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得5分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得3分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0

7 技术

培训方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得4分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得2分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0

8 技术

售后服务方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得3分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得2分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0

9 技术

确保服务质量保障的方法和措施方案
方法和措施全面详细得5分，
方法和措施基本可行得3分，
方法和措施欠缺得1分，
未提供方法和措施得0分。

0-5 3.0 1.0 1.0

10.1 技术
1、项目负责人通过计算机技术与软件技术资格（水平）考试（计算机软件资格考试）取得高级
信息系统项目管理师证书的得1分，提供证书证明材料，否则不得分。

0-1 1.0 0.0 0.0

10.2 技术 2、项目负责人具有网络工程师证书的得1分，提供证书证明材料，否则不得分。 0-1 1.0 0.0 0.0

10.3 技术 3、项目负责人类似养老行业大数据服务类项目管理和实施经验情况 0-1 1.0 0.0 1.0

11.1 技术
1、服务团队其他人员中具有通过计算机技术与软件技术资格（水平）考试（计算机软件资格考
试）取得高级信息系统项目管理师证书的得2分，提供以上人员证书证明材料和最近不少于六个
月与投标主体一致的社保证明，否则不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0

11.2 技术
2、服务团队其他人员中具有高级网络规划设计师证书的每有1人得1分，最高得2分，提供以上
人员证书证明材料和最近不少于六个月与投标主体一致的社保证明，否则不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0

11.3 技术
3、服务团队其他人员中具有高级程序员证书的得2分，提供以上人员证书证明材料和最近不少
于六个月与投标主体一致的社保证明，否则不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0

11.4 技术
4、服务团队其他人员中具有中级及以上软件设计师证书的每人得1分，最高得2分，提供以上人
员证书证明材料和最近不少于六个月与投标主体一致的社保证明，否则不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0

11.5 技术
5、服务团队其他人员中具有国产数据库专家或国产数据库工程师或国产数据库专员的，每提供
一个证书得1.5分，最高3分；提供以上人员证书证明材料和最近不少于六个月与投标主体一致
的社保证明，否则不得分。

0-3 3.0 0.0 0.0

合计 0-90 71.0 50.0 52.0

专家（签名）：   

2/10



技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家2）（专家2）  

项目名称:  省民政厅“浙里康养”集成改革数字化应用项目（ZJXL-MZXX-202311）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙报传媒控
股集团有限
公司、杭州
易护科技有
限公司、杭
州思锐信息
技术股份有
限公司（联

合体）

杭州米圈科
技有限公司

杭州文图思
锐云技术有

限公司

1 商务
投标人自2020年10月份以来承接过同类项目业绩，每个得0.5分，最高得1分；（业绩必须提供
相应的证明文件（合同复印件），时间以合同签订时间为准。）

0-1 1.0 0.0 1.0

2 技术

投标供应商根据采购人阐明的项目概况、建设目标和采购要求，对本项目进行分析、理解
分析、理解完整、全面得5分，
分析、理解一般、未全面得3分，
分析、理解存在不足、简单得1分，
未提供相关描述不得分。

0-5 5.0 3.0 3.0

3 技术

对本项目重难点问题分析以及解决对策措施方案
分析完整、全面，措施方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得3分；
分析基本到位，措施方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得2分；
分析存在不足，措施方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-3 2.0 1.0 1.0

4.1 技术

1.演示“浙里康养”门户：演示用户入驻平台流程和审核流程，功能模块具备可用性，符合实
际要求。
功能设置科学合理，具有针对性，完全满足项目需求得3分；
功能设置基本合理，针对性一般，基本满足项目需求得2分；
功能设置存在不足得1分；
未提供演示不得分。

0-3 3.0 2.0 1.0

4.2.1 技术

（1）演示为老机构基础信息系统机构管理功能，支持多纬度多字段信息维护，支持多角色用户
进行机构内人员管理。
功能设置科学合理，具有针对性，完全满足项目需求得4分；
功能设置基本合理，针对性一般，基本满足项目需求得2分；
功能设置存在不足得1分；
未提供演示不得分。

0-4 4.0 1.0 1.0

4.2.2 技术

（2）演示康养联合体申报流程，支持查看辖区康养联合体建设情况。
功能设置科学合理，具有针对性，完全满足项目需求得4分；
功能设置基本合理，针对性一般，基本满足项目需求得2分；
功能设置存在不足得1分；
未提供演示不得分。

0-4 4.0 1.0 1.0

4.2.3 技术

（3）演示运营管理平台运营支撑能力，支持页面管理和展台管理。
功能设置科学合理，具有针对性，完全满足项目需求得5分；
功能设置基本合理，针对性一般，基本满足项目需求得3分；
功能设置存在不足得1分；
未提供演示不得分。

0-5 3.0 1.0 1.0

4.3 技术

3.演示“浙里康养”指标评价体系：（演示浙里康养指标评价体系相关驾驶舱，驾驶舱能够体
现指标评价体系多元化和条理性。
功能设置科学合理，具有针对性，完全满足项目需求得4分；
功能设置基本合理，针对性一般，基本满足项目需求得2分；
功能设置存在不足得1分；
未提供演示不得分。

0-4 2.0 2.0 1.0

5.1 技术

1、投标供应商根据采购需求详细阐述总体架构、技术、性能建设方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得5分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得3分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-5 3.0 1.0 1.0

5.2 技术

2、投标供应商根据采购需求详细阐述应用系统建设方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得5分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得3分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-5 5.0 3.0 1.0

5.3 技术

3、技术路线建设方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得5分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得3分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-5 5.0 3.0 3.0

5.4 技术

4、系统性能方案符合要求程度
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强，完全满足项目需求得3分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般，基本满足项目需求得2分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差，无法满足项目需求得1分；
未提供相关描述不得分。

0-3 3.0 2.0 2.0
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5.5 技术

5、系统安全设计符合要求程度
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的，完全满足项目需求得3分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般，基本满足项目需求得2分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差，无法满足项目需求得1分；
未提供相关描述不得分。

0-3 2.0 1.0 1.0

5.6 技术

6、数据交换与内外部共享方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得4分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得2分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-4 2.0 1.0 1.0

5.7 技术

7、与原“浙里养”智慧养老服务平台无缝衔接方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得5分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得3分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-5 5.0 3.0 3.0

6 技术

项目组织实施方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得5分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得3分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-5 5.0 3.0 3.0

7 技术

培训方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得4分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得2分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-4 4.0 2.0 2.0

8 技术

售后服务方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得3分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得2分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-3 3.0 2.0 2.0

9 技术

确保服务质量保障的方法和措施方案
方法和措施全面详细得5分，
方法和措施基本可行得3分，
方法和措施欠缺得1分，
未提供方法和措施得0分。

0-5 3.0 1.0 1.0

10.1 技术
1、项目负责人通过计算机技术与软件技术资格（水平）考试（计算机软件资格考试）取得高级
信息系统项目管理师证书的得1分，提供证书证明材料，否则不得分。

0-1 1.0 0.0 0.0

10.2 技术 2、项目负责人具有网络工程师证书的得1分，提供证书证明材料，否则不得分。 0-1 1.0 0.0 0.0

10.3 技术 3、项目负责人类似养老行业大数据服务类项目管理和实施经验情况 0-1 1.0 0.0 0.0

11.1 技术
1、服务团队其他人员中具有通过计算机技术与软件技术资格（水平）考试（计算机软件资格考
试）取得高级信息系统项目管理师证书的得2分，提供以上人员证书证明材料和最近不少于六个
月与投标主体一致的社保证明，否则不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0

11.2 技术
2、服务团队其他人员中具有高级网络规划设计师证书的每有1人得1分，最高得2分，提供以上
人员证书证明材料和最近不少于六个月与投标主体一致的社保证明，否则不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0

11.3 技术
3、服务团队其他人员中具有高级程序员证书的得2分，提供以上人员证书证明材料和最近不少
于六个月与投标主体一致的社保证明，否则不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0

11.4 技术
4、服务团队其他人员中具有中级及以上软件设计师证书的每人得1分，最高得2分，提供以上人
员证书证明材料和最近不少于六个月与投标主体一致的社保证明，否则不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0

11.5 技术
5、服务团队其他人员中具有国产数据库专家或国产数据库工程师或国产数据库专员的，每提供
一个证书得1.5分，最高3分；提供以上人员证书证明材料和最近不少于六个月与投标主体一致
的社保证明，否则不得分。

0-3 3.0 0.0 0.0

合计 0-90 78.0 33.0 30.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家3）（专家3）  

项目名称:  省民政厅“浙里康养”集成改革数字化应用项目（ZJXL-MZXX-202311）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙报传媒控
股集团有限
公司、杭州
易护科技有
限公司、杭
州思锐信息
技术股份有
限公司（联

合体）

杭州米圈科
技有限公司

杭州文图思
锐云技术有

限公司

1 商务
投标人自2020年10月份以来承接过同类项目业绩，每个得0.5分，最高得1分；（业绩必须提供
相应的证明文件（合同复印件），时间以合同签订时间为准。）

0-1 1.0 0.0 1.0

2 技术

投标供应商根据采购人阐明的项目概况、建设目标和采购要求，对本项目进行分析、理解
分析、理解完整、全面得5分，
分析、理解一般、未全面得3分，
分析、理解存在不足、简单得1分，
未提供相关描述不得分。

0-5 5.0 3.0 3.0

3 技术

对本项目重难点问题分析以及解决对策措施方案
分析完整、全面，措施方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得3分；
分析基本到位，措施方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得2分；
分析存在不足，措施方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-3 3.0 2.0 2.0

4.1 技术

1.演示“浙里康养”门户：演示用户入驻平台流程和审核流程，功能模块具备可用性，符合实
际要求。
功能设置科学合理，具有针对性，完全满足项目需求得3分；
功能设置基本合理，针对性一般，基本满足项目需求得2分；
功能设置存在不足得1分；
未提供演示不得分。

0-3 3.0 3.0 2.0

4.2.1 技术

（1）演示为老机构基础信息系统机构管理功能，支持多纬度多字段信息维护，支持多角色用户
进行机构内人员管理。
功能设置科学合理，具有针对性，完全满足项目需求得4分；
功能设置基本合理，针对性一般，基本满足项目需求得2分；
功能设置存在不足得1分；
未提供演示不得分。

0-4 4.0 2.0 1.0

4.2.2 技术

（2）演示康养联合体申报流程，支持查看辖区康养联合体建设情况。
功能设置科学合理，具有针对性，完全满足项目需求得4分；
功能设置基本合理，针对性一般，基本满足项目需求得2分；
功能设置存在不足得1分；
未提供演示不得分。

0-4 4.0 4.0 1.0

4.2.3 技术

（3）演示运营管理平台运营支撑能力，支持页面管理和展台管理。
功能设置科学合理，具有针对性，完全满足项目需求得5分；
功能设置基本合理，针对性一般，基本满足项目需求得3分；
功能设置存在不足得1分；
未提供演示不得分。

0-5 3.0 3.0 1.0

4.3 技术

3.演示“浙里康养”指标评价体系：（演示浙里康养指标评价体系相关驾驶舱，驾驶舱能够体
现指标评价体系多元化和条理性。
功能设置科学合理，具有针对性，完全满足项目需求得4分；
功能设置基本合理，针对性一般，基本满足项目需求得2分；
功能设置存在不足得1分；
未提供演示不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0

5.1 技术

1、投标供应商根据采购需求详细阐述总体架构、技术、性能建设方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得5分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得3分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0

5.2 技术

2、投标供应商根据采购需求详细阐述应用系统建设方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得5分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得3分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0

5.3 技术

3、技术路线建设方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得5分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得3分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-5 5.0 3.0 3.0

5.4 技术

4、系统性能方案符合要求程度
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强，完全满足项目需求得3分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般，基本满足项目需求得2分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差，无法满足项目需求得1分；
未提供相关描述不得分。

0-3 3.0 2.0 2.0
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5.5 技术

5、系统安全设计符合要求程度
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的，完全满足项目需求得3分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般，基本满足项目需求得2分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差，无法满足项目需求得1分；
未提供相关描述不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0

5.6 技术

6、数据交换与内外部共享方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得4分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得2分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0

5.7 技术

7、与原“浙里养”智慧养老服务平台无缝衔接方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得5分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得3分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-5 5.0 3.0 3.0

6 技术

项目组织实施方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得5分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得3分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0

7 技术

培训方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得4分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得2分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0

8 技术

售后服务方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得3分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得2分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-3 3.0 2.0 3.0

9 技术

确保服务质量保障的方法和措施方案
方法和措施全面详细得5分，
方法和措施基本可行得3分，
方法和措施欠缺得1分，
未提供方法和措施得0分。

0-5 5.0 3.0 3.0

10.1 技术
1、项目负责人通过计算机技术与软件技术资格（水平）考试（计算机软件资格考试）取得高级
信息系统项目管理师证书的得1分，提供证书证明材料，否则不得分。

0-1 1.0 0.0 0.0

10.2 技术 2、项目负责人具有网络工程师证书的得1分，提供证书证明材料，否则不得分。 0-1 1.0 0.0 0.0

10.3 技术 3、项目负责人类似养老行业大数据服务类项目管理和实施经验情况 0-1 1.0 0.0 1.0

11.1 技术
1、服务团队其他人员中具有通过计算机技术与软件技术资格（水平）考试（计算机软件资格考
试）取得高级信息系统项目管理师证书的得2分，提供以上人员证书证明材料和最近不少于六个
月与投标主体一致的社保证明，否则不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0

11.2 技术
2、服务团队其他人员中具有高级网络规划设计师证书的每有1人得1分，最高得2分，提供以上
人员证书证明材料和最近不少于六个月与投标主体一致的社保证明，否则不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0

11.3 技术
3、服务团队其他人员中具有高级程序员证书的得2分，提供以上人员证书证明材料和最近不少
于六个月与投标主体一致的社保证明，否则不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0

11.4 技术
4、服务团队其他人员中具有中级及以上软件设计师证书的每人得1分，最高得2分，提供以上人
员证书证明材料和最近不少于六个月与投标主体一致的社保证明，否则不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0

11.5 技术
5、服务团队其他人员中具有国产数据库专家或国产数据库工程师或国产数据库专员的，每提供
一个证书得1.5分，最高3分；提供以上人员证书证明材料和最近不少于六个月与投标主体一致
的社保证明，否则不得分。

0-3 3.0 0.0 0.0

合计 0-90 80.0 52.0 48.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家4）（专家4）  

项目名称:  省民政厅“浙里康养”集成改革数字化应用项目（ZJXL-MZXX-202311）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙报传媒控
股集团有限
公司、杭州
易护科技有
限公司、杭
州思锐信息
技术股份有
限公司（联

合体）

杭州米圈科
技有限公司

杭州文图思
锐云技术有

限公司

1 商务
投标人自2020年10月份以来承接过同类项目业绩，每个得0.5分，最高得1分；（业绩必须提供
相应的证明文件（合同复印件），时间以合同签订时间为准。）

0-1 1.0 0.0 1.0

2 技术

投标供应商根据采购人阐明的项目概况、建设目标和采购要求，对本项目进行分析、理解
分析、理解完整、全面得5分，
分析、理解一般、未全面得3分，
分析、理解存在不足、简单得1分，
未提供相关描述不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0

3 技术

对本项目重难点问题分析以及解决对策措施方案
分析完整、全面，措施方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得3分；
分析基本到位，措施方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得2分；
分析存在不足，措施方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0

4.1 技术

1.演示“浙里康养”门户：演示用户入驻平台流程和审核流程，功能模块具备可用性，符合实
际要求。
功能设置科学合理，具有针对性，完全满足项目需求得3分；
功能设置基本合理，针对性一般，基本满足项目需求得2分；
功能设置存在不足得1分；
未提供演示不得分。

0-3 3.0 2.0 2.0

4.2.1 技术

（1）演示为老机构基础信息系统机构管理功能，支持多纬度多字段信息维护，支持多角色用户
进行机构内人员管理。
功能设置科学合理，具有针对性，完全满足项目需求得4分；
功能设置基本合理，针对性一般，基本满足项目需求得2分；
功能设置存在不足得1分；
未提供演示不得分。

0-4 4.0 2.0 2.0

4.2.2 技术

（2）演示康养联合体申报流程，支持查看辖区康养联合体建设情况。
功能设置科学合理，具有针对性，完全满足项目需求得4分；
功能设置基本合理，针对性一般，基本满足项目需求得2分；
功能设置存在不足得1分；
未提供演示不得分。

0-4 4.0 2.0 2.0

4.2.3 技术

（3）演示运营管理平台运营支撑能力，支持页面管理和展台管理。
功能设置科学合理，具有针对性，完全满足项目需求得5分；
功能设置基本合理，针对性一般，基本满足项目需求得3分；
功能设置存在不足得1分；
未提供演示不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0

4.3 技术

3.演示“浙里康养”指标评价体系：（演示浙里康养指标评价体系相关驾驶舱，驾驶舱能够体
现指标评价体系多元化和条理性。
功能设置科学合理，具有针对性，完全满足项目需求得4分；
功能设置基本合理，针对性一般，基本满足项目需求得2分；
功能设置存在不足得1分；
未提供演示不得分。

0-4 2.0 2.0 1.0

5.1 技术

1、投标供应商根据采购需求详细阐述总体架构、技术、性能建设方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得5分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得3分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0

5.2 技术

2、投标供应商根据采购需求详细阐述应用系统建设方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得5分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得3分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-5 3.0 3.0 1.0

5.3 技术

3、技术路线建设方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得5分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得3分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0

5.4 技术

4、系统性能方案符合要求程度
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强，完全满足项目需求得3分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般，基本满足项目需求得2分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差，无法满足项目需求得1分；
未提供相关描述不得分。

0-3 3.0 2.0 2.0
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5.5 技术

5、系统安全设计符合要求程度
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的，完全满足项目需求得3分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般，基本满足项目需求得2分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差，无法满足项目需求得1分；
未提供相关描述不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0

5.6 技术

6、数据交换与内外部共享方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得4分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得2分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0

5.7 技术

7、与原“浙里养”智慧养老服务平台无缝衔接方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得5分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得3分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-5 3.0 1.0 1.0

6 技术

项目组织实施方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得5分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得3分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-5 3.0 3.0 1.0

7 技术

培训方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得4分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得2分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-4 2.0 1.0 2.0

8 技术

售后服务方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得3分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得2分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-3 3.0 2.0 2.0

9 技术

确保服务质量保障的方法和措施方案
方法和措施全面详细得5分，
方法和措施基本可行得3分，
方法和措施欠缺得1分，
未提供方法和措施得0分。

0-5 3.0 3.0 3.0

10.1 技术
1、项目负责人通过计算机技术与软件技术资格（水平）考试（计算机软件资格考试）取得高级
信息系统项目管理师证书的得1分，提供证书证明材料，否则不得分。

0-1 1.0 0.0 0.0

10.2 技术 2、项目负责人具有网络工程师证书的得1分，提供证书证明材料，否则不得分。 0-1 1.0 0.0 0.0

10.3 技术 3、项目负责人类似养老行业大数据服务类项目管理和实施经验情况 0-1 1.0 0.0 0.0

11.1 技术
1、服务团队其他人员中具有通过计算机技术与软件技术资格（水平）考试（计算机软件资格考
试）取得高级信息系统项目管理师证书的得2分，提供以上人员证书证明材料和最近不少于六个
月与投标主体一致的社保证明，否则不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0

11.2 技术
2、服务团队其他人员中具有高级网络规划设计师证书的每有1人得1分，最高得2分，提供以上
人员证书证明材料和最近不少于六个月与投标主体一致的社保证明，否则不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0

11.3 技术
3、服务团队其他人员中具有高级程序员证书的得2分，提供以上人员证书证明材料和最近不少
于六个月与投标主体一致的社保证明，否则不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0

11.4 技术
4、服务团队其他人员中具有中级及以上软件设计师证书的每人得1分，最高得2分，提供以上人
员证书证明材料和最近不少于六个月与投标主体一致的社保证明，否则不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0

11.5 技术
5、服务团队其他人员中具有国产数据库专家或国产数据库工程师或国产数据库专员的，每提供
一个证书得1.5分，最高3分；提供以上人员证书证明材料和最近不少于六个月与投标主体一致
的社保证明，否则不得分。

0-3 3.0 0.0 0.0

合计 0-90 66.0 41.0 38.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家5）（专家5）  

项目名称:  省民政厅“浙里康养”集成改革数字化应用项目（ZJXL-MZXX-202311）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙报传媒控
股集团有限
公司、杭州
易护科技有
限公司、杭
州思锐信息
技术股份有
限公司（联

合体）

杭州米圈科
技有限公司

杭州文图思
锐云技术有

限公司

1 商务
投标人自2020年10月份以来承接过同类项目业绩，每个得0.5分，最高得1分；（业绩必须提供
相应的证明文件（合同复印件），时间以合同签订时间为准。）

0-1 1.0 0.0 1.0

2 技术

投标供应商根据采购人阐明的项目概况、建设目标和采购要求，对本项目进行分析、理解
分析、理解完整、全面得5分，
分析、理解一般、未全面得3分，
分析、理解存在不足、简单得1分，
未提供相关描述不得分。

0-5 5.0 3.0 1.0

3 技术

对本项目重难点问题分析以及解决对策措施方案
分析完整、全面，措施方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得3分；
分析基本到位，措施方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得2分；
分析存在不足，措施方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-3 2.0 1.0 1.0

4.1 技术

1.演示“浙里康养”门户：演示用户入驻平台流程和审核流程，功能模块具备可用性，符合实
际要求。
功能设置科学合理，具有针对性，完全满足项目需求得3分；
功能设置基本合理，针对性一般，基本满足项目需求得2分；
功能设置存在不足得1分；
未提供演示不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0

4.2.1 技术

（1）演示为老机构基础信息系统机构管理功能，支持多纬度多字段信息维护，支持多角色用户
进行机构内人员管理。
功能设置科学合理，具有针对性，完全满足项目需求得4分；
功能设置基本合理，针对性一般，基本满足项目需求得2分；
功能设置存在不足得1分；
未提供演示不得分。

0-4 4.0 2.0 2.0

4.2.2 技术

（2）演示康养联合体申报流程，支持查看辖区康养联合体建设情况。
功能设置科学合理，具有针对性，完全满足项目需求得4分；
功能设置基本合理，针对性一般，基本满足项目需求得2分；
功能设置存在不足得1分；
未提供演示不得分。

0-4 4.0 2.0 2.0

4.2.3 技术

（3）演示运营管理平台运营支撑能力，支持页面管理和展台管理。
功能设置科学合理，具有针对性，完全满足项目需求得5分；
功能设置基本合理，针对性一般，基本满足项目需求得3分；
功能设置存在不足得1分；
未提供演示不得分。

0-5 5.0 3.0 3.0

4.3 技术

3.演示“浙里康养”指标评价体系：（演示浙里康养指标评价体系相关驾驶舱，驾驶舱能够体
现指标评价体系多元化和条理性。
功能设置科学合理，具有针对性，完全满足项目需求得4分；
功能设置基本合理，针对性一般，基本满足项目需求得2分；
功能设置存在不足得1分；
未提供演示不得分。

0-4 4.0 2.0 2.0

5.1 技术

1、投标供应商根据采购需求详细阐述总体架构、技术、性能建设方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得5分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得3分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-5 3.0 3.0 1.0

5.2 技术

2、投标供应商根据采购需求详细阐述应用系统建设方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得5分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得3分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-5 5.0 3.0 3.0

5.3 技术

3、技术路线建设方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得5分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得3分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-5 3.0 1.0 1.0

5.4 技术

4、系统性能方案符合要求程度
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强，完全满足项目需求得3分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般，基本满足项目需求得2分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差，无法满足项目需求得1分；
未提供相关描述不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0
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5.5 技术

5、系统安全设计符合要求程度
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的，完全满足项目需求得3分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般，基本满足项目需求得2分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差，无法满足项目需求得1分；
未提供相关描述不得分。

0-3 3.0 2.0 1.0

5.6 技术

6、数据交换与内外部共享方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得4分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得2分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-4 2.0 1.0 1.0

5.7 技术

7、与原“浙里养”智慧养老服务平台无缝衔接方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得5分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得3分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-5 5.0 3.0 3.0

6 技术

项目组织实施方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得5分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得3分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-5 5.0 3.0 3.0

7 技术

培训方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得4分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得2分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-4 4.0 2.0 2.0

8 技术

售后服务方案
方案内容详实，科学合理，具有针对性，可实施性强的得3分；
方案内容基本合理，针对性、可实施性一般的得2分；
方案不够科学合理，针对性或可实施性差得1分；
未提供相关描述不得分。

0-3 3.0 1.0 2.0

9 技术

确保服务质量保障的方法和措施方案
方法和措施全面详细得5分，
方法和措施基本可行得3分，
方法和措施欠缺得1分，
未提供方法和措施得0分。

0-5 3.0 1.0 1.0

10.1 技术
1、项目负责人通过计算机技术与软件技术资格（水平）考试（计算机软件资格考试）取得高级
信息系统项目管理师证书的得1分，提供证书证明材料，否则不得分。

0-1 1.0 0.0 0.0

10.2 技术 2、项目负责人具有网络工程师证书的得1分，提供证书证明材料，否则不得分。 0-1 1.0 0.0 0.0

10.3 技术 3、项目负责人类似养老行业大数据服务类项目管理和实施经验情况 0-1 1.0 0.0 0.0

11.1 技术
1、服务团队其他人员中具有通过计算机技术与软件技术资格（水平）考试（计算机软件资格考
试）取得高级信息系统项目管理师证书的得2分，提供以上人员证书证明材料和最近不少于六个
月与投标主体一致的社保证明，否则不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0

11.2 技术
2、服务团队其他人员中具有高级网络规划设计师证书的每有1人得1分，最高得2分，提供以上
人员证书证明材料和最近不少于六个月与投标主体一致的社保证明，否则不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0

11.3 技术
3、服务团队其他人员中具有高级程序员证书的得2分，提供以上人员证书证明材料和最近不少
于六个月与投标主体一致的社保证明，否则不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0

11.4 技术
4、服务团队其他人员中具有中级及以上软件设计师证书的每人得1分，最高得2分，提供以上人
员证书证明材料和最近不少于六个月与投标主体一致的社保证明，否则不得分。

0-2 2.0 0.0 0.0

11.5 技术
5、服务团队其他人员中具有国产数据库专家或国产数据库工程师或国产数据库专员的，每提供
一个证书得1.5分，最高3分；提供以上人员证书证明材料和最近不少于六个月与投标主体一致
的社保证明，否则不得分。

0-3 3.0 0.0 0.0

合计 0-90 80.0 38.0 35.0

专家（签名）：   
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