
项目名称：微量元素质谱检测外送服务项目（ZJXL-SEB-202432）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州名恒医学
检验实验室有

限公司

杭州医诺云检
医学检验实验
室有限公司

杭州佰辰医学
检验所有限公

司

杭州度安医学
检验实验室有

限公司

杭州和合医学
检验实验室有

限公司

1 商务 投标人自2021年07月份以来承担过类似项目业绩情况进行评价打分，每个业绩得0.5分，最高1
分；（业绩证明材料必须为合同复印件，时间以合同签订时间为准。）

0-1 0.5 0.0 1.0 1.0 1.0

2 技术 对于采购人项目需求的分析把握0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 3.0 2.0 5.0 5.0 5.0

3 技术 整体检测技术服务方案（包括但不限于工作程序和步骤、工作时间进度安排等）0-5分（评分
范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 2.0 4.0 4.0 4.0

4 技术 报告单的规范性和发放时效性0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 3.0 2.0 4.0 4.0 4.0

5 技术 样本上门收取收集方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 2.0 1.0 2.0 3.0 2.0

6 技术 样品分装和储存方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 1.0 1.0 2.0 2.0 2.0

7.1 技术 冷物流运输方案及路线安排0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0

7.2 技术 配置车辆的数量、性能0-2分（评分范围：2，1，0.5，0） 0-2 0.5 0.5 1.0 1.0 1.0

7.3 技术 冷链设施，车辆上配有专业设备情况 0-2分（评分范围：2，1，0.5，0） 0-2 0.5 0.5 1.0 1.0 1.0

7.4 技术 样本转运物流流程规章制度（包括样本运输紧急预案）及工作各环节操作说明书情况0-3分（
评分范围：3，2，1，0）

0-3 1.0 1.0 2.0 2.0 2.0

8 技术 突发情况标本紧急检验服务方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0

9 技术 标本保密方案0-4分（评分范围：4，3，2，1，0） 0-4 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0

10 技术 样本保存方案0-4分（评分范围：4，3，2，1，0） 0-4 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0

11 技术 日常电话及时应答服务方案0-4分（评分范围：4，3，2，1，0） 0-4 2.0 1.0 3.0 3.0 2.0

12 技术 数据对接回传至医院LIS系统：检测结果数据与采购人或指定医院网络系统对接支持，包括但
不限于提供方案建议、相关软硬件及网络接口开发等方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，
0）

0-5 2.0 1.0 3.0 3.0 3.0

13 技术 信息化管理：全程管理收样、送检和结果反馈等过程，确保样本信息溯源以及基础信息的信息
化管理方案0-3分（评分范围：3，2，1，0）

0-3 1.0 1.0 2.0 2.0 2.0

14 技术 按照检验质控要求，根据采购人需求定期提供报告方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 1.0 1.0 2.0 2.0 2.0

15 技术 检测质量保证措施0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 2.0 2.0 4.0 4.0 4.0

16 技术 应急处理：针对服务过程中可能出现的突发状况的应急措施0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 1.0 1.0 2.0 2.0 2.0

17 技术 协助医院开展质谱科学研究方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0

18.1.
1

技术 实验室用于检测本项目的仪器设备情况，提供设备的品牌，型号，具体性能参数和数量，提供
设备清单（包括设备的品牌，规格）、性能说明和相应医疗器械注册证或备案证复印件，否则
不得分。0-4分（评分范围：4，3，2，1，0）

0-4 2.0 1.0 3.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（专家1）
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技术商务资信评分明细表



18.1.
2

技术 用于本项目试剂情况：提供试剂清单（包括试剂的品牌，规格）、性能说明和相应试剂注册证
或备案证复印件，否则不得分。0-4分（评分范围：4，3，2，1，0）

0-4 2.0 1.0 3.0 3.0 2.0

18.2 技术 实验室质量控制（质量控制体系及措施情况）0-4分（评分范围：4，3，2，1，0） 0-4 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0

19.1 技术 拟投入项目团队人员具有检验专业职业证书中级职称的提供一个得1分，具有检验专业职业证
书高级职称的提供一个得2分，本项最高得2分，提供证明材料及近三个月中任意一个月的社保
证明（退休人员提供有效期内的返聘合同），不提供或提供不全的不得分。

0-2 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0

19.2 技术 拟投入项目团队人员相关项目工作经验、培训经历等情况，人员提供近三个月中任意一个月的
社保证明（退休人员提供有效期内的返聘合同），无社保（或退休人员无有效期内的返聘合同
）的不得分0-3分（评分范围：3，2，1，0）

0-3 0.0 0.0 1.0 2.0 1.0

19.3 技术 人员配置合理性，人员提供近三个月中任意一个月的社保证明（退休人员提供有效期内的返聘
合同），无社保（或退休人员无有效期内的返聘合同）的不得分0-2分（评分范围：2，1，0.5
，0）

0-2 0.0 0.0 0.5 1.0 0.5

合计 0-90 37.5 28.0 63.5 66.0 61.5

专家（签名）：
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项目名称：微量元素质谱检测外送服务项目（ZJXL-SEB-202432）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州名恒医学
检验实验室有

限公司

杭州医诺云检
医学检验实验
室有限公司

杭州佰辰医学
检验所有限公

司

杭州度安医学
检验实验室有

限公司

杭州和合医学
检验实验室有

限公司

1 商务 投标人自2021年07月份以来承担过类似项目业绩情况进行评价打分，每个业绩得0.5分，最高1
分；（业绩证明材料必须为合同复印件，时间以合同签订时间为准。）

0-1 0.5 0.0 1.0 1.0 1.0

2 技术 对于采购人项目需求的分析把握0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 3.0 2.0 5.0 5.0 5.0

3 技术 整体检测技术服务方案（包括但不限于工作程序和步骤、工作时间进度安排等）0-5分（评分
范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 2.0 5.0 5.0 5.0

4 技术 报告单的规范性和发放时效性0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 3.0 3.0 5.0 5.0 5.0

5 技术 样本上门收取收集方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

6 技术 样品分装和储存方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0

7.1 技术 冷物流运输方案及路线安排0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0

7.2 技术 配置车辆的数量、性能0-2分（评分范围：2，1，0.5，0） 0-2 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

7.3 技术 冷链设施，车辆上配有专业设备情况 0-2分（评分范围：2，1，0.5，0） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7.4 技术 样本转运物流流程规章制度（包括样本运输紧急预案）及工作各环节操作说明书情况0-3分（
评分范围：3，2，1，0）

0-3 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0

8 技术 突发情况标本紧急检验服务方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 3.0 3.0 3.0 4.0 4.0

9 技术 标本保密方案0-4分（评分范围：4，3，2，1，0） 0-4 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0

10 技术 样本保存方案0-4分（评分范围：4，3，2，1，0） 0-4 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0

11 技术 日常电话及时应答服务方案0-4分（评分范围：4，3，2，1，0） 0-4 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0

12 技术 数据对接回传至医院LIS系统：检测结果数据与采购人或指定医院网络系统对接支持，包括但
不限于提供方案建议、相关软硬件及网络接口开发等方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，
0）

0-5 2.0 3.0 4.0 4.0 4.0

13 技术 信息化管理：全程管理收样、送检和结果反馈等过程，确保样本信息溯源以及基础信息的信息
化管理方案0-3分（评分范围：3，2，1，0）

0-3 1.0 1.0 3.0 3.0 3.0

14 技术 按照检验质控要求，根据采购人需求定期提供报告方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 1.0 1.0 3.0 3.0 3.0

15 技术 检测质量保证措施0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 2.0 2.0 3.0 4.0 3.0

16 技术 应急处理：针对服务过程中可能出现的突发状况的应急措施0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 1.0 1.0 2.0 2.0 2.0

17 技术 协助医院开展质谱科学研究方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 0.0 0.0 2.0 3.0 2.0

18.1.
1

技术 实验室用于检测本项目的仪器设备情况，提供设备的品牌，型号，具体性能参数和数量，提供
设备清单（包括设备的品牌，规格）、性能说明和相应医疗器械注册证或备案证复印件，否则
不得分。0-4分（评分范围：4，3，2，1，0）

0-4 1.0 1.0 3.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（专家2）
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18.1.
2

技术 用于本项目试剂情况：提供试剂清单（包括试剂的品牌，规格）、性能说明和相应试剂注册证
或备案证复印件，否则不得分。0-4分（评分范围：4，3，2，1，0）

0-4 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0

18.2 技术 实验室质量控制（质量控制体系及措施情况）0-4分（评分范围：4，3，2，1，0） 0-4 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0

19.1 技术 拟投入项目团队人员具有检验专业职业证书中级职称的提供一个得1分，具有检验专业职业证
书高级职称的提供一个得2分，本项最高得2分，提供证明材料及近三个月中任意一个月的社保
证明（退休人员提供有效期内的返聘合同），不提供或提供不全的不得分。

0-2 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0

19.2 技术 拟投入项目团队人员相关项目工作经验、培训经历等情况，人员提供近三个月中任意一个月的
社保证明（退休人员提供有效期内的返聘合同），无社保（或退休人员无有效期内的返聘合同
）的不得分0-3分（评分范围：3，2，1，0）

0-3 0.0 0.0 1.0 3.0 2.0

19.3 技术 人员配置合理性，人员提供近三个月中任意一个月的社保证明（退休人员提供有效期内的返聘
合同），无社保（或退休人员无有效期内的返聘合同）的不得分0-2分（评分范围：2，1，0.5
，0）

0-2 0.0 0.0 1.0 2.0 1.0

合计 0-90 42.5 41.0 73.0 79.0 75.0

专家（签名）：
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项目名称：微量元素质谱检测外送服务项目（ZJXL-SEB-202432）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州名恒医学
检验实验室有

限公司

杭州医诺云检
医学检验实验
室有限公司

杭州佰辰医学
检验所有限公

司

杭州度安医学
检验实验室有

限公司

杭州和合医学
检验实验室有

限公司

1 商务 投标人自2021年07月份以来承担过类似项目业绩情况进行评价打分，每个业绩得0.5分，最高1
分；（业绩证明材料必须为合同复印件，时间以合同签订时间为准。）

0-1 0.5 0.0 1.0 1.0 1.0

2 技术 对于采购人项目需求的分析把握0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 3.0 2.0 5.0 5.0 5.0

3 技术 整体检测技术服务方案（包括但不限于工作程序和步骤、工作时间进度安排等）0-5分（评分
范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 2.0 2.0 3.0 4.0 3.0

4 技术 报告单的规范性和发放时效性0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 2.0 2.0 3.0 4.0 3.0

5 技术 样本上门收取收集方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

6 技术 样品分装和储存方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 1.0 1.0 2.0 2.0 2.0

7.1 技术 冷物流运输方案及路线安排0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7.2 技术 配置车辆的数量、性能0-2分（评分范围：2，1，0.5，0） 0-2 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

7.3 技术 冷链设施，车辆上配有专业设备情况 0-2分（评分范围：2，1，0.5，0） 0-2 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

7.4 技术 样本转运物流流程规章制度（包括样本运输紧急预案）及工作各环节操作说明书情况0-3分（
评分范围：3，2，1，0）

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

8 技术 突发情况标本紧急检验服务方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0

9 技术 标本保密方案0-4分（评分范围：4，3，2，1，0） 0-4 1.0 1.0 2.0 3.0 2.0

10 技术 样本保存方案0-4分（评分范围：4，3，2，1，0） 0-4 1.0 1.0 2.0 3.0 2.0

11 技术 日常电话及时应答服务方案0-4分（评分范围：4，3，2，1，0） 0-4 1.0 1.0 2.0 3.0 2.0

12 技术 数据对接回传至医院LIS系统：检测结果数据与采购人或指定医院网络系统对接支持，包括但
不限于提供方案建议、相关软硬件及网络接口开发等方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，
0）

0-5 1.0 1.0 3.0 4.0 3.0

13 技术 信息化管理：全程管理收样、送检和结果反馈等过程，确保样本信息溯源以及基础信息的信息
化管理方案0-3分（评分范围：3，2，1，0）

0-3 1.0 1.0 1.0 2.0 2.0

14 技术 按照检验质控要求，根据采购人需求定期提供报告方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 1.0 1.0 1.0 2.0 1.0

15 技术 检测质量保证措施0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 1.0 2.0 3.0 4.0 3.0

16 技术 应急处理：针对服务过程中可能出现的突发状况的应急措施0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 1.0 1.0 2.0 2.0 2.0

17 技术 协助医院开展质谱科学研究方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 0.0 0.0 1.0 2.0 2.0

18.1.
1

技术 实验室用于检测本项目的仪器设备情况，提供设备的品牌，型号，具体性能参数和数量，提供
设备清单（包括设备的品牌，规格）、性能说明和相应医疗器械注册证或备案证复印件，否则
不得分。0-4分（评分范围：4，3，2，1，0）

0-4 1.0 1.0 2.0 3.0 2.0

技术商务评分明细（专家3）
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18.1.
2

技术 用于本项目试剂情况：提供试剂清单（包括试剂的品牌，规格）、性能说明和相应试剂注册证
或备案证复印件，否则不得分。0-4分（评分范围：4，3，2，1，0）

0-4 1.0 1.0 2.0 3.0 2.0

18.2 技术 实验室质量控制（质量控制体系及措施情况）0-4分（评分范围：4，3，2，1，0） 0-4 1.0 1.0 2.0 3.0 2.0

19.1 技术 拟投入项目团队人员具有检验专业职业证书中级职称的提供一个得1分，具有检验专业职业证
书高级职称的提供一个得2分，本项最高得2分，提供证明材料及近三个月中任意一个月的社保
证明（退休人员提供有效期内的返聘合同），不提供或提供不全的不得分。

0-2 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0

19.2 技术 拟投入项目团队人员相关项目工作经验、培训经历等情况，人员提供近三个月中任意一个月的
社保证明（退休人员提供有效期内的返聘合同），无社保（或退休人员无有效期内的返聘合同
）的不得分0-3分（评分范围：3，2，1，0）

0-3 0.0 0.0 2.0 3.0 2.0

19.3 技术 人员配置合理性，人员提供近三个月中任意一个月的社保证明（退休人员提供有效期内的返聘
合同），无社保（或退休人员无有效期内的返聘合同）的不得分0-2分（评分范围：2，1，0.5
，0）

0-2 0.0 0.0 1.0 2.0 1.0

合计 0-90 29.5 29.0 52.0 68.0 54.0

专家（签名）：
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项目名称：微量元素质谱检测外送服务项目（ZJXL-SEB-202432）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州名恒医学
检验实验室有

限公司

杭州医诺云检
医学检验实验
室有限公司

杭州佰辰医学
检验所有限公

司

杭州度安医学
检验实验室有

限公司

杭州和合医学
检验实验室有

限公司

1 商务 投标人自2021年07月份以来承担过类似项目业绩情况进行评价打分，每个业绩得0.5分，最高1
分；（业绩证明材料必须为合同复印件，时间以合同签订时间为准。）

0-1 0.5 0.0 1.0 1.0 1.0

2 技术 对于采购人项目需求的分析把握0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 3.0 2.0 5.0 5.0 5.0

3 技术 整体检测技术服务方案（包括但不限于工作程序和步骤、工作时间进度安排等）0-5分（评分
范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 1.0 1.0 4.0 4.0 4.0

4 技术 报告单的规范性和发放时效性0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 1.0 1.0 4.0 4.0 4.0

5 技术 样本上门收取收集方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 1.0 2.0 3.0 3.0 2.0

6 技术 样品分装和储存方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 1.0 1.0 2.0 3.0 3.0

7.1 技术 冷物流运输方案及路线安排0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 1.0 1.0 3.0 2.0 3.0

7.2 技术 配置车辆的数量、性能0-2分（评分范围：2，1，0.5，0） 0-2 1.0 1.0 1.0 1.0 2.0

7.3 技术 冷链设施，车辆上配有专业设备情况 0-2分（评分范围：2，1，0.5，0） 0-2 1.0 1.0 2.0 2.0 2.0

7.4 技术 样本转运物流流程规章制度（包括样本运输紧急预案）及工作各环节操作说明书情况0-3分（
评分范围：3，2，1，0）

0-3 1.0 1.0 2.0 3.0 2.0

8 技术 突发情况标本紧急检验服务方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 3.0 2.0 4.0 3.0 2.0

9 技术 标本保密方案0-4分（评分范围：4，3，2，1，0） 0-4 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0

10 技术 样本保存方案0-4分（评分范围：4，3，2，1，0） 0-4 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0

11 技术 日常电话及时应答服务方案0-4分（评分范围：4，3，2，1，0） 0-4 1.0 1.0 3.0 3.0 2.0

12 技术 数据对接回传至医院LIS系统：检测结果数据与采购人或指定医院网络系统对接支持，包括但
不限于提供方案建议、相关软硬件及网络接口开发等方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，
0）

0-5 3.0 2.0 3.0 4.0 3.0

13 技术 信息化管理：全程管理收样、送检和结果反馈等过程，确保样本信息溯源以及基础信息的信息
化管理方案0-3分（评分范围：3，2，1，0）

0-3 1.0 1.0 2.0 3.0 2.0

14 技术 按照检验质控要求，根据采购人需求定期提供报告方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 1.0 1.0 2.0 3.0 2.0

15 技术 检测质量保证措施0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 2.0 2.0 3.0 4.0 4.0

16 技术 应急处理：针对服务过程中可能出现的突发状况的应急措施0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 1.0 1.0 2.0 2.0 2.0

17 技术 协助医院开展质谱科学研究方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 0.0 0.0 2.0 2.0 1.0

18.1.
1

技术 实验室用于检测本项目的仪器设备情况，提供设备的品牌，型号，具体性能参数和数量，提供
设备清单（包括设备的品牌，规格）、性能说明和相应医疗器械注册证或备案证复印件，否则
不得分。0-4分（评分范围：4，3，2，1，0）

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0

技术商务评分明细（专家4）
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技术商务资信评分明细表



18.1.
2

技术 用于本项目试剂情况：提供试剂清单（包括试剂的品牌，规格）、性能说明和相应试剂注册证
或备案证复印件，否则不得分。0-4分（评分范围：4，3，2，1，0）

0-4 2.0 2.0 3.0 3.0 2.0

18.2 技术 实验室质量控制（质量控制体系及措施情况）0-4分（评分范围：4，3，2，1，0） 0-4 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0

19.1 技术 拟投入项目团队人员具有检验专业职业证书中级职称的提供一个得1分，具有检验专业职业证
书高级职称的提供一个得2分，本项最高得2分，提供证明材料及近三个月中任意一个月的社保
证明（退休人员提供有效期内的返聘合同），不提供或提供不全的不得分。

0-2 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0

19.2 技术 拟投入项目团队人员相关项目工作经验、培训经历等情况，人员提供近三个月中任意一个月的
社保证明（退休人员提供有效期内的返聘合同），无社保（或退休人员无有效期内的返聘合同
）的不得分0-3分（评分范围：3，2，1，0）

0-3 0.0 0.0 2.0 3.0 2.0

19.3 技术 人员配置合理性，人员提供近三个月中任意一个月的社保证明（退休人员提供有效期内的返聘
合同），无社保（或退休人员无有效期内的返聘合同）的不得分0-2分（评分范围：2，1，0.5
，0）

0-2 0.0 0.0 1.0 2.0 1.0

合计 0-90 34.5 32.0 67.0 74.0 64.0

专家（签名）：
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项目名称：微量元素质谱检测外送服务项目（ZJXL-SEB-202432）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州名恒医学
检验实验室有

限公司

杭州医诺云检
医学检验实验
室有限公司

杭州佰辰医学
检验所有限公

司

杭州度安医学
检验实验室有

限公司

杭州和合医学
检验实验室有

限公司

1 商务 投标人自2021年07月份以来承担过类似项目业绩情况进行评价打分，每个业绩得0.5分，最高1
分；（业绩证明材料必须为合同复印件，时间以合同签订时间为准。）

0-1 0.5 0.0 1.0 1.0 1.0

2 技术 对于采购人项目需求的分析把握0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 3.0 2.0 5.0 5.0 5.0

3 技术 整体检测技术服务方案（包括但不限于工作程序和步骤、工作时间进度安排等）0-5分（评分
范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 2.0 3.0 3.0 4.0 4.0

4 技术 报告单的规范性和发放时效性0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 2.0 2.0 3.0 3.0 2.0

5 技术 样本上门收取收集方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

6 技术 样品分装和储存方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 1.0 2.0 1.0 2.0 1.0

7.1 技术 冷物流运输方案及路线安排0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 2.0 3.0 2.0 2.0 1.0

7.2 技术 配置车辆的数量、性能0-2分（评分范围：2，1，0.5，0） 0-2 1.0 1.0 1.0 2.0 1.0

7.3 技术 冷链设施，车辆上配有专业设备情况 0-2分（评分范围：2，1，0.5，0） 0-2 0.5 1.0 1.0 2.0 1.0

7.4 技术 样本转运物流流程规章制度（包括样本运输紧急预案）及工作各环节操作说明书情况0-3分（
评分范围：3，2，1，0）

0-3 1.0 2.0 1.0 1.0 1.0

8 技术 突发情况标本紧急检验服务方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0

9 技术 标本保密方案0-4分（评分范围：4，3，2，1，0） 0-4 3.0 2.0 3.0 3.0 2.0

10 技术 样本保存方案0-4分（评分范围：4，3，2，1，0） 0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

11 技术 日常电话及时应答服务方案0-4分（评分范围：4，3，2，1，0） 0-4 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0

12 技术 数据对接回传至医院LIS系统：检测结果数据与采购人或指定医院网络系统对接支持，包括但
不限于提供方案建议、相关软硬件及网络接口开发等方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，
0）

0-5 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0

13 技术 信息化管理：全程管理收样、送检和结果反馈等过程，确保样本信息溯源以及基础信息的信息
化管理方案0-3分（评分范围：3，2，1，0）

0-3 1.0 2.0 2.0 3.0 1.0

14 技术 按照检验质控要求，根据采购人需求定期提供报告方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 1.0 2.0 2.0 2.0 1.0

15 技术 检测质量保证措施0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 3.0 3.0 2.0 4.0 2.0

16 技术 应急处理：针对服务过程中可能出现的突发状况的应急措施0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 1.0

17 技术 协助医院开展质谱科学研究方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 0.0 0.0 2.0 2.0 1.0

18.1.
1

技术 实验室用于检测本项目的仪器设备情况，提供设备的品牌，型号，具体性能参数和数量，提供
设备清单（包括设备的品牌，规格）、性能说明和相应医疗器械注册证或备案证复印件，否则
不得分。0-4分（评分范围：4，3，2，1，0）

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0

技术商务评分明细（专家5）
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18.1.
2

技术 用于本项目试剂情况：提供试剂清单（包括试剂的品牌，规格）、性能说明和相应试剂注册证
或备案证复印件，否则不得分。0-4分（评分范围：4，3，2，1，0）

0-4 2.0 2.0 3.0 3.0 2.0

18.2 技术 实验室质量控制（质量控制体系及措施情况）0-4分（评分范围：4，3，2，1，0） 0-4 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0

19.1 技术 拟投入项目团队人员具有检验专业职业证书中级职称的提供一个得1分，具有检验专业职业证
书高级职称的提供一个得2分，本项最高得2分，提供证明材料及近三个月中任意一个月的社保
证明（退休人员提供有效期内的返聘合同），不提供或提供不全的不得分。

0-2 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0

19.2 技术 拟投入项目团队人员相关项目工作经验、培训经历等情况，人员提供近三个月中任意一个月的
社保证明（退休人员提供有效期内的返聘合同），无社保（或退休人员无有效期内的返聘合同
）的不得分0-3分（评分范围：3，2，1，0）

0-3 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0

19.3 技术 人员配置合理性，人员提供近三个月中任意一个月的社保证明（退休人员提供有效期内的返聘
合同），无社保（或退休人员无有效期内的返聘合同）的不得分0-2分（评分范围：2，1，0.5
，0）

0-2 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-90 40.0 44.0 55.0 66.0 49.0

专家（签名）：
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