
项目名称：东阳市公安局交警大队2025-2026年度涉案车辆拖移服务项目（DYBWZFCG2025-002）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 磐安县保安服
务有限公司

义乌市保安服
务有限公司

东阳市保安服
务有限公司

1 商务 根据投标人针对本项目拟投入的办公设施、专业技术力量、履约情况进行打分，最高得2分。
注：须提供相应清单及证明材料，否则不得分。

0-2 1.6 1.4 1.8

2 商务 投标人通过ISO9001质量管理体系认证、ISO14001环境管理体系认证、ISO45001职业健康安全管理体系认证等证书，每项得1分
，最高得3分。
注：提供有效期内的认证证书复印件。

0-3 3.0 3.0 3.0

3 商务 2021年1月1日起承担过同类项目业绩，每提供1个得1分，最高得3分。
注：须提供中标通知书或合同复印件。

0-3 3.0 1.0 3.0

4.1 技术 针对本项目的现状分析、需求分析、及本项目的重点难点分析及解决方案等，由专家打分：
①描述全面、合理，具有针对性的，得3-5分；
②描述基本全面、合理，针对性较弱的，得2-3（不含）分；
③描述较为简单或存在缺漏的，得1-2（不含）分；
④未提供内容的，不得分。

0-5 4.1 3.6 4.7

4.2 技术 事故车辆拖移方案：
根据投标人针对事故车辆拖移方案（响应时间、人员方案、出车方案、拖移方案等）的全面性、满足性、合理性等，由专家打
分：
①描述全面、合理，具有针对性的，得4-6分；
②描述基本全面、合理，针对性较弱的，得2-4（不含）分；
③描述较为简单或存在缺漏的，得1-2（不含）分；
④未提供内容的，不得分。

0-6 4.8 4.3 5.2

4.3 技术 安全、文明作业方案：
根据投标人提供的安全生产、文明作业措施是否落到实处，所制订的相关措施是否科学、合理、切合实际等，由专家打分：
①描述全面、合理，具有针对性的，得3-4分；
②描述基本全面、合理，针对性较弱的，得2-3（不含）分；
③描述较为简单或存在缺漏的，得1-2（不含）分；
④未提供内容的，不得分。

0-4 3.2 3.1 3.5

5.1 技术 拟派项目团队情况：
1、根据项目负责人的专业素质、资质、工作年限、工作能力等方面进行打分（0-3分）。
2、根据项目团队人员的岗位分工与职责、岗位操作规程、职业培训制度和工作考核制度，分工合理、内容完善、制度健全等进
行打分（0-3分）。
注：提供相关证明材料并加盖投标人公章。

0-6 3.0 2.0 5.0

5.2 技术 1、驾驶人员在满足招标需求的基础上，每增加1人加1分，本项最高得5分。
2、项目人员中拥有A2（含）以上驾驶资质的施救人员1-5人的得2分，6-10人的得4分，10人以上的得5分；持有吊车操作证或危
化品车辆上岗证的每人各加1分（同一人只计算一次加分），最高加2分；本项最高得5分。
注：须提供驾驶证复印件、社保证明材料或承诺书。

0-12 0.0 0.0 10.0

6.1 技术 清障车辆在满足招标需求的基础上，每增加1辆清障车辆得2分，最高得8分。
注：须提供有效行驶证，租赁车辆的还需要提供租赁合同复印件并加盖公章，不提供不得分。

0-8 0.0 0.0 8.0

6.2 技术 拟投入本项目的交通清障辅助设备：包括枕木、警示筒警示带等反光标志、拖车辅助轮、千斤顶、破拆工具、具有夜间拍摄和
摄录功能的相机、电脑、打印机及通讯工具等，以上内容满足7项（含）以上的得5分，少于7项的本项不得分。
注：须提供相关设备证明材料或照片并加盖公章。

0-5 5.0 0.0 5.0

7 商务 根据投标人提供的内部管理措施及考核制度的完善性、合理性、有效性进行打分（0-3分）。 0-3 2.4 2.5 2.6

技术商务评分明细（专家1）

技术商务资信评分明细表
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8.1 商务 1.投标人设有专职人员调度人员、受理投诉及24小时对外应急救援电话的，得3分；
2.投标人设有专职后备保障人员，可以随时应急突发性事件处理能力的，得2分； 
3.投标人设有专职财务人员的，得1分。 
注:项目人员必须为正式员工，须提供社保证明材料或承诺书或劳动合同，不提供不得分。

0-6 6.0 0.0 6.0

8.2 商务 根据投标人提供的服务的便捷性、服务响应时间、服务人员到场时间等承诺情况进行打分（0-3分）。 0-3 2.4 2.1 2.5

9 商务 根据投标人针对车辆拖移服务过程中可能会出现的紧急或异常情况的应急处理方案合理、科学，可行性等进行打分。 0-4 3.2 2.9 3.4

合计 0-70 41.7 25.9 63.7

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：东阳市公安局交警大队2025-2026年度涉案车辆拖移服务项目（DYBWZFCG2025-002）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 磐安县保安服
务有限公司

义乌市保安服
务有限公司

东阳市保安服
务有限公司

1 商务 根据投标人针对本项目拟投入的办公设施、专业技术力量、履约情况进行打分，最高得2分。
注：须提供相应清单及证明材料，否则不得分。

0-2 1.3 1.2 1.9

2 商务 投标人通过ISO9001质量管理体系认证、ISO14001环境管理体系认证、ISO45001职业健康安全管理体系认证等证书，每项得1分
，最高得3分。
注：提供有效期内的认证证书复印件。

0-3 3.0 3.0 3.0

3 商务 2021年1月1日起承担过同类项目业绩，每提供1个得1分，最高得3分。
注：须提供中标通知书或合同复印件。

0-3 3.0 1.0 3.0

4.1 技术 针对本项目的现状分析、需求分析、及本项目的重点难点分析及解决方案等，由专家打分：
①描述全面、合理，具有针对性的，得3-5分；
②描述基本全面、合理，针对性较弱的，得2-3（不含）分；
③描述较为简单或存在缺漏的，得1-2（不含）分；
④未提供内容的，不得分。

0-5 3.0 3.5 4.0

4.2 技术 事故车辆拖移方案：
根据投标人针对事故车辆拖移方案（响应时间、人员方案、出车方案、拖移方案等）的全面性、满足性、合理性等，由专家打
分：
①描述全面、合理，具有针对性的，得4-6分；
②描述基本全面、合理，针对性较弱的，得2-4（不含）分；
③描述较为简单或存在缺漏的，得1-2（不含）分；
④未提供内容的，不得分。

0-6 4.5 5.0 5.5

4.3 技术 安全、文明作业方案：
根据投标人提供的安全生产、文明作业措施是否落到实处，所制订的相关措施是否科学、合理、切合实际等，由专家打分：
①描述全面、合理，具有针对性的，得3-4分；
②描述基本全面、合理，针对性较弱的，得2-3（不含）分；
③描述较为简单或存在缺漏的，得1-2（不含）分；
④未提供内容的，不得分。

0-4 2.5 3.0 3.5

5.1 技术 拟派项目团队情况：
1、根据项目负责人的专业素质、资质、工作年限、工作能力等方面进行打分（0-3分）。
2、根据项目团队人员的岗位分工与职责、岗位操作规程、职业培训制度和工作考核制度，分工合理、内容完善、制度健全等进
行打分（0-3分）。
注：提供相关证明材料并加盖投标人公章。

0-6 3.5 3.0 5.0

5.2 技术 1、驾驶人员在满足招标需求的基础上，每增加1人加1分，本项最高得5分。
2、项目人员中拥有A2（含）以上驾驶资质的施救人员1-5人的得2分，6-10人的得4分，10人以上的得5分；持有吊车操作证或危
化品车辆上岗证的每人各加1分（同一人只计算一次加分），最高加2分；本项最高得5分。
注：须提供驾驶证复印件、社保证明材料或承诺书。

0-12 0.0 0.0 10.0

6.1 技术 清障车辆在满足招标需求的基础上，每增加1辆清障车辆得2分，最高得8分。
注：须提供有效行驶证，租赁车辆的还需要提供租赁合同复印件并加盖公章，不提供不得分。

0-8 0.0 0.0 8.0

6.2 技术 拟投入本项目的交通清障辅助设备：包括枕木、警示筒警示带等反光标志、拖车辅助轮、千斤顶、破拆工具、具有夜间拍摄和
摄录功能的相机、电脑、打印机及通讯工具等，以上内容满足7项（含）以上的得5分，少于7项的本项不得分。
注：须提供相关设备证明材料或照片并加盖公章。

0-5 5.0 0.0 5.0

7 商务 根据投标人提供的内部管理措施及考核制度的完善性、合理性、有效性进行打分（0-3分）。 0-3 2.0 2.0 2.5

技术商务评分明细（专家2）

技术商务资信评分明细表
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8.1 商务 1.投标人设有专职人员调度人员、受理投诉及24小时对外应急救援电话的，得3分；
2.投标人设有专职后备保障人员，可以随时应急突发性事件处理能力的，得2分； 
3.投标人设有专职财务人员的，得1分。 
注:项目人员必须为正式员工，须提供社保证明材料或承诺书或劳动合同，不提供不得分。

0-6 6.0 0.0 6.0

8.2 商务 根据投标人提供的服务的便捷性、服务响应时间、服务人员到场时间等承诺情况进行打分（0-3分）。 0-3 1.0 1.5 2.0

9 商务 根据投标人针对车辆拖移服务过程中可能会出现的紧急或异常情况的应急处理方案合理、科学，可行性等进行打分。 0-4 2.0 2.5 3.0

合计 0-70 36.8 25.7 62.4

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：东阳市公安局交警大队2025-2026年度涉案车辆拖移服务项目（DYBWZFCG2025-002）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 磐安县保安服
务有限公司

义乌市保安服
务有限公司

东阳市保安服
务有限公司

1 商务 根据投标人针对本项目拟投入的办公设施、专业技术力量、履约情况进行打分，最高得2分。
注：须提供相应清单及证明材料，否则不得分。

0-2 1.5 1.4 1.7

2 商务 投标人通过ISO9001质量管理体系认证、ISO14001环境管理体系认证、ISO45001职业健康安全管理体系认证等证书，每项得1分
，最高得3分。
注：提供有效期内的认证证书复印件。

0-3 3.0 3.0 3.0

3 商务 2021年1月1日起承担过同类项目业绩，每提供1个得1分，最高得3分。
注：须提供中标通知书或合同复印件。

0-3 3.0 1.0 3.0

4.1 技术 针对本项目的现状分析、需求分析、及本项目的重点难点分析及解决方案等，由专家打分：
①描述全面、合理，具有针对性的，得3-5分；
②描述基本全面、合理，针对性较弱的，得2-3（不含）分；
③描述较为简单或存在缺漏的，得1-2（不含）分；
④未提供内容的，不得分。

0-5 3.0 4.0 5.0

4.2 技术 事故车辆拖移方案：
根据投标人针对事故车辆拖移方案（响应时间、人员方案、出车方案、拖移方案等）的全面性、满足性、合理性等，由专家打
分：
①描述全面、合理，具有针对性的，得4-6分；
②描述基本全面、合理，针对性较弱的，得2-4（不含）分；
③描述较为简单或存在缺漏的，得1-2（不含）分；
④未提供内容的，不得分。

0-6 3.5 3.0 3.5

4.3 技术 安全、文明作业方案：
根据投标人提供的安全生产、文明作业措施是否落到实处，所制订的相关措施是否科学、合理、切合实际等，由专家打分：
①描述全面、合理，具有针对性的，得3-4分；
②描述基本全面、合理，针对性较弱的，得2-3（不含）分；
③描述较为简单或存在缺漏的，得1-2（不含）分；
④未提供内容的，不得分。

0-4 3.0 3.0 3.5

5.1 技术 拟派项目团队情况：
1、根据项目负责人的专业素质、资质、工作年限、工作能力等方面进行打分（0-3分）。
2、根据项目团队人员的岗位分工与职责、岗位操作规程、职业培训制度和工作考核制度，分工合理、内容完善、制度健全等进
行打分（0-3分）。
注：提供相关证明材料并加盖投标人公章。

0-6 3.0 2.0 5.0

5.2 技术 1、驾驶人员在满足招标需求的基础上，每增加1人加1分，本项最高得5分。
2、项目人员中拥有A2（含）以上驾驶资质的施救人员1-5人的得2分，6-10人的得4分，10人以上的得5分；持有吊车操作证或危
化品车辆上岗证的每人各加1分（同一人只计算一次加分），最高加2分；本项最高得5分。
注：须提供驾驶证复印件、社保证明材料或承诺书。

0-12 0.0 0.0 10.0

6.1 技术 清障车辆在满足招标需求的基础上，每增加1辆清障车辆得2分，最高得8分。
注：须提供有效行驶证，租赁车辆的还需要提供租赁合同复印件并加盖公章，不提供不得分。

0-8 0.0 0.0 8.0

6.2 技术 拟投入本项目的交通清障辅助设备：包括枕木、警示筒警示带等反光标志、拖车辅助轮、千斤顶、破拆工具、具有夜间拍摄和
摄录功能的相机、电脑、打印机及通讯工具等，以上内容满足7项（含）以上的得5分，少于7项的本项不得分。
注：须提供相关设备证明材料或照片并加盖公章。

0-5 5.0 0.0 5.0

7 商务 根据投标人提供的内部管理措施及考核制度的完善性、合理性、有效性进行打分（0-3分）。 0-3 2.0 2.0 2.5

技术商务评分明细（专家3）

技术商务资信评分明细表
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8.1 商务 1.投标人设有专职人员调度人员、受理投诉及24小时对外应急救援电话的，得3分；
2.投标人设有专职后备保障人员，可以随时应急突发性事件处理能力的，得2分； 
3.投标人设有专职财务人员的，得1分。 
注:项目人员必须为正式员工，须提供社保证明材料或承诺书或劳动合同，不提供不得分。

0-6 6.0 0.0 6.0

8.2 商务 根据投标人提供的服务的便捷性、服务响应时间、服务人员到场时间等承诺情况进行打分（0-3分）。 0-3 1.5 2.0 2.5

9 商务 根据投标人针对车辆拖移服务过程中可能会出现的紧急或异常情况的应急处理方案合理、科学，可行性等进行打分。 0-4 2.5 2.5 3.5

合计 0-70 37.0 23.9 62.2

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：东阳市公安局交警大队2025-2026年度涉案车辆拖移服务项目（DYBWZFCG2025-002）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 磐安县保安服
务有限公司

义乌市保安服
务有限公司

东阳市保安服
务有限公司

1 商务 根据投标人针对本项目拟投入的办公设施、专业技术力量、履约情况进行打分，最高得2分。
注：须提供相应清单及证明材料，否则不得分。

0-2 1.3 1.2 1.9

2 商务 投标人通过ISO9001质量管理体系认证、ISO14001环境管理体系认证、ISO45001职业健康安全管理体系认证等证书，每项得1分
，最高得3分。
注：提供有效期内的认证证书复印件。

0-3 3.0 3.0 3.0

3 商务 2021年1月1日起承担过同类项目业绩，每提供1个得1分，最高得3分。
注：须提供中标通知书或合同复印件。

0-3 3.0 1.0 3.0

4.1 技术 针对本项目的现状分析、需求分析、及本项目的重点难点分析及解决方案等，由专家打分：
①描述全面、合理，具有针对性的，得3-5分；
②描述基本全面、合理，针对性较弱的，得2-3（不含）分；
③描述较为简单或存在缺漏的，得1-2（不含）分；
④未提供内容的，不得分。

0-5 3.0 3.0 4.0

4.2 技术 事故车辆拖移方案：
根据投标人针对事故车辆拖移方案（响应时间、人员方案、出车方案、拖移方案等）的全面性、满足性、合理性等，由专家打
分：
①描述全面、合理，具有针对性的，得4-6分；
②描述基本全面、合理，针对性较弱的，得2-4（不含）分；
③描述较为简单或存在缺漏的，得1-2（不含）分；
④未提供内容的，不得分。

0-6 3.0 3.0 4.0

4.3 技术 安全、文明作业方案：
根据投标人提供的安全生产、文明作业措施是否落到实处，所制订的相关措施是否科学、合理、切合实际等，由专家打分：
①描述全面、合理，具有针对性的，得3-4分；
②描述基本全面、合理，针对性较弱的，得2-3（不含）分；
③描述较为简单或存在缺漏的，得1-2（不含）分；
④未提供内容的，不得分。

0-4 2.0 3.0 4.0

5.1 技术 拟派项目团队情况：
1、根据项目负责人的专业素质、资质、工作年限、工作能力等方面进行打分（0-3分）。
2、根据项目团队人员的岗位分工与职责、岗位操作规程、职业培训制度和工作考核制度，分工合理、内容完善、制度健全等进
行打分（0-3分）。
注：提供相关证明材料并加盖投标人公章。

0-6 3.0 2.0 5.0

5.2 技术 1、驾驶人员在满足招标需求的基础上，每增加1人加1分，本项最高得5分。
2、项目人员中拥有A2（含）以上驾驶资质的施救人员1-5人的得2分，6-10人的得4分，10人以上的得5分；持有吊车操作证或危
化品车辆上岗证的每人各加1分（同一人只计算一次加分），最高加2分；本项最高得5分。
注：须提供驾驶证复印件、社保证明材料或承诺书。

0-12 0.0 0.0 10.0

6.1 技术 清障车辆在满足招标需求的基础上，每增加1辆清障车辆得2分，最高得8分。
注：须提供有效行驶证，租赁车辆的还需要提供租赁合同复印件并加盖公章，不提供不得分。

0-8 0.0 0.0 8.0

6.2 技术 拟投入本项目的交通清障辅助设备：包括枕木、警示筒警示带等反光标志、拖车辅助轮、千斤顶、破拆工具、具有夜间拍摄和
摄录功能的相机、电脑、打印机及通讯工具等，以上内容满足7项（含）以上的得5分，少于7项的本项不得分。
注：须提供相关设备证明材料或照片并加盖公章。

0-5 5.0 0.0 5.0

7 商务 根据投标人提供的内部管理措施及考核制度的完善性、合理性、有效性进行打分（0-3分）。 0-3 2.5 2.5 3.0

技术商务评分明细（专家4）

技术商务资信评分明细表
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8.1 商务 1.投标人设有专职人员调度人员、受理投诉及24小时对外应急救援电话的，得3分；
2.投标人设有专职后备保障人员，可以随时应急突发性事件处理能力的，得2分； 
3.投标人设有专职财务人员的，得1分。 
注:项目人员必须为正式员工，须提供社保证明材料或承诺书或劳动合同，不提供不得分。

0-6 6.0 0.0 6.0

8.2 商务 根据投标人提供的服务的便捷性、服务响应时间、服务人员到场时间等承诺情况进行打分（0-3分）。 0-3 2.5 2.5 3.0

9 商务 根据投标人针对车辆拖移服务过程中可能会出现的紧急或异常情况的应急处理方案合理、科学，可行性等进行打分。 0-4 2.0 2.0 3.0

合计 0-70 36.3 23.2 62.9

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：东阳市公安局交警大队2025-2026年度涉案车辆拖移服务项目（DYBWZFCG2025-002）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 磐安县保安服
务有限公司

义乌市保安服
务有限公司

东阳市保安服
务有限公司

1 商务 根据投标人针对本项目拟投入的办公设施、专业技术力量、履约情况进行打分，最高得2分。
注：须提供相应清单及证明材料，否则不得分。

0-2 1.6 1.5 1.7

2 商务 投标人通过ISO9001质量管理体系认证、ISO14001环境管理体系认证、ISO45001职业健康安全管理体系认证等证书，每项得1分
，最高得3分。
注：提供有效期内的认证证书复印件。

0-3 3.0 3.0 3.0

3 商务 2021年1月1日起承担过同类项目业绩，每提供1个得1分，最高得3分。
注：须提供中标通知书或合同复印件。

0-3 3.0 1.0 3.0

4.1 技术 针对本项目的现状分析、需求分析、及本项目的重点难点分析及解决方案等，由专家打分：
①描述全面、合理，具有针对性的，得3-5分；
②描述基本全面、合理，针对性较弱的，得2-3（不含）分；
③描述较为简单或存在缺漏的，得1-2（不含）分；
④未提供内容的，不得分。

0-5 3.0 3.5 4.0

4.2 技术 事故车辆拖移方案：
根据投标人针对事故车辆拖移方案（响应时间、人员方案、出车方案、拖移方案等）的全面性、满足性、合理性等，由专家打
分：
①描述全面、合理，具有针对性的，得4-6分；
②描述基本全面、合理，针对性较弱的，得2-4（不含）分；
③描述较为简单或存在缺漏的，得1-2（不含）分；
④未提供内容的，不得分。

0-6 4.0 4.5 5.0

4.3 技术 安全、文明作业方案：
根据投标人提供的安全生产、文明作业措施是否落到实处，所制订的相关措施是否科学、合理、切合实际等，由专家打分：
①描述全面、合理，具有针对性的，得3-4分；
②描述基本全面、合理，针对性较弱的，得2-3（不含）分；
③描述较为简单或存在缺漏的，得1-2（不含）分；
④未提供内容的，不得分。

0-4 2.8 3.0 3.5

5.1 技术 拟派项目团队情况：
1、根据项目负责人的专业素质、资质、工作年限、工作能力等方面进行打分（0-3分）。
2、根据项目团队人员的岗位分工与职责、岗位操作规程、职业培训制度和工作考核制度，分工合理、内容完善、制度健全等进
行打分（0-3分）。
注：提供相关证明材料并加盖投标人公章。

0-6 3.0 2.0 5.0

5.2 技术 1、驾驶人员在满足招标需求的基础上，每增加1人加1分，本项最高得5分。
2、项目人员中拥有A2（含）以上驾驶资质的施救人员1-5人的得2分，6-10人的得4分，10人以上的得5分；持有吊车操作证或危
化品车辆上岗证的每人各加1分（同一人只计算一次加分），最高加2分；本项最高得5分。
注：须提供驾驶证复印件、社保证明材料或承诺书。

0-12 0.0 0.0 10.0

6.1 技术 清障车辆在满足招标需求的基础上，每增加1辆清障车辆得2分，最高得8分。
注：须提供有效行驶证，租赁车辆的还需要提供租赁合同复印件并加盖公章，不提供不得分。

0-8 0.0 0.0 8.0

6.2 技术 拟投入本项目的交通清障辅助设备：包括枕木、警示筒警示带等反光标志、拖车辅助轮、千斤顶、破拆工具、具有夜间拍摄和
摄录功能的相机、电脑、打印机及通讯工具等，以上内容满足7项（含）以上的得5分，少于7项的本项不得分。
注：须提供相关设备证明材料或照片并加盖公章。

0-5 5.0 0.0 5.0

7 商务 根据投标人提供的内部管理措施及考核制度的完善性、合理性、有效性进行打分（0-3分）。 0-3 2.0 2.0 2.5

技术商务评分明细（专家5）

技术商务资信评分明细表
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8.1 商务 1.投标人设有专职人员调度人员、受理投诉及24小时对外应急救援电话的，得3分；
2.投标人设有专职后备保障人员，可以随时应急突发性事件处理能力的，得2分； 
3.投标人设有专职财务人员的，得1分。 
注:项目人员必须为正式员工，须提供社保证明材料或承诺书或劳动合同，不提供不得分。

0-6 6.0 0.0 6.0

8.2 商务 根据投标人提供的服务的便捷性、服务响应时间、服务人员到场时间等承诺情况进行打分（0-3分）。 0-3 2.0 2.0 2.5

9 商务 根据投标人针对车辆拖移服务过程中可能会出现的紧急或异常情况的应急处理方案合理、科学，可行性等进行打分。 0-4 3.0 3.0 3.5

合计 0-70 38.4 25.5 62.7

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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