
项目名称：专业资源库拍摄建设与运行（HZY-HF-2024063）-标项3

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 北京世纪超星
信息技术发展
有限责任公司

彩茉目目龙（
杭州）影视科
技有限公司

杭州汉科电子
科技有限公司

杭州联景信息
技术有限公司

1 商务 业绩
投标人自2021年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类合同业绩（以提供的合同扫描件为准）：每提供1份
合同业绩得0.5分，最高得2分。
（需同时提供合同扫描件、验收单或用户评价（均需有业主单位盖章），并加盖公章，提供不全或未提供不得
分）

0-2 2.0 0.0 0.0 0.0

2 商务 体系认证
投标人具有有效的质量管理体系认证证书的得2分。
（需提供证书扫描件、国家认证认可监督管理委员会官网（http://www.cnca.gov.cn/）查询截图，未提供或
提供不全不得分）

0-2 2.0 2.0 0.0 0.0

3 商务 软件著作权
投标人具有有效的示范教学系统、学术视频系统相关的软件著作权证书的，每提供1份证书得1分，最高得1分
。
（需提供证书扫描件，未提供不得分）

0-1 1.0 1.0 0.0 0.0

4.1 商务 课程建设过程中所引用的教参图书版权：
投标人需提供30份电子出版社授权协议（以扫描件为准）或出版社授权单位的信息网络传播权转让协议（以扫
描件为准），或由第三方公司授权的教参图书使用协议（以扫描件为准），每少提供1份扣0.1分，扣完为止。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

4.2 商务 课程建设过程中所引用的学术期刊资源版权：
投标人需提供30份电子期刊版权授权协议（以扫描件为准）或由第三方公司授权的学术期刊资源使用协议（以
扫描件为准），每少提供1份扣0.1分，扣完为止。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

4.3 商务 课程建设过程中所引用的教育视频资源版权：
投标人需提供30份课程版权授权协议（以扫描件为准）或由第三方公司授权的教育视频资源使用协议（以扫描
件为准），每少提供1份扣0.1分，扣完为止。
（未提供协议、课程讲师身份信息的不得分）

0-3 3.0 0.0 0.0 0.0

5 技术 响应程度
不符合（负偏离）服务要求中标注“▲”条款（不可偏离）的投标无效；
满足招标文件明确的全部服务条款要求的该项得满分；
服务条款低于服务要求（负偏离）的每项扣1分，扣完为止。

0-15 15.0 15.0 15.0 15.0

6 技术 项目理解
投标人对职业教育资源库建设的理解，对国家级资源库建设、应用、申报的提供的有效措施：建议实用性强、
能详细描述且能提出优化完善、有利于采购标的实现及合同履约。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 2.0 3.0 3.0

7 技术 重难点分析
投标人对此项目实施的重点、难点分析及对应措施等内容：分析内容完整详细、解决措施完整详细具有针对性
。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 2.0 3.0 2.0

8 技术 项目实施方案
投标人拟提供的项目总体实施方案，提供项目组织管理、实施管理等内容：内容详细、完整、合理性强、针对
采购需求和实际特点、有利于采购标的实现及合同履约。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 3.0 3.0 2.0

技术商务评分明细（宋丽萍）
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9 技术 项目管理制度
投标人拟提供的项目管理制度：管理制度内容全面完整、具备合理性科学性。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 2.0 2.0 2.0

10 技术 进度计划
投标人拟提供的实施进度管理方案及交付时间的情况：管理方案完整详细、具备可实施性，交付时间完全满足
要求。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 2.0 3.0 2.0

11 技术 拍摄制作方案
投标人拟提供的拍摄制作场地且设备：配置齐全且能及时响应采购人拍摄服务需求。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 3.0 2.0 2.0

12.1 技术 投标人提供的拟派项目负责人情况，包括人员学历、职称、资质、项目经验等综合素质：工作经验丰富，专业
性强。
（评分范围：3，2，1，0）
（需提供相关人员在职证明（如：社保证明或劳动合同等），未提供不得分）

0-3 2.0 1.0 0.0 0.0

12.2 技术 投标人提供的拟派项目实施人员配置情况，包括人员学历、职称、资质、项目经验等综合素质：项目团队人员
配备合理、工作经验丰富，专业性强。
（评分范围：3，2，1，0）
（需提供相关人员在职证明（如：社保证明或劳动合同等），未提供不得分）

0-3 2.0 0.0 0.0 0.0

13 技术 售后服务
投标人拟提供的售后服务措施、售后服务计划以及服务承诺等内容：服务方案内容，包括售后服务的响应程度
、服务方案实施内容针对性、可行性强。
（评分范围：4，3，2，1，0）

0-4 3.0 2.0 2.0 2.0

14 技术 培训方案
投标人对专业资源库课程、运营应用提供的培训方案：培训方案，提供详细的培训方式、时间、地点、对象以
及培训内容等内容详细、完整、具有针对性。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 2.0 2.0 2.0

15.1 技术 投标人提供已经拍摄制作完成的样片集锦进行演示，总时长不超过5分钟。视频整体制作水平优秀，课程视频
提供10种以上拍摄模式，充分体现课程特色和课程元素，传播力及感染力强；平台功能强大，界面清晰，操作
方便。
（评分范围：3，2，1，0）

0-3 2.0 1.0 1.0 1.0

15.2 技术 知识图谱功能建设演示，演示时长不超过10分钟，每项演示内容满足要求的1分，最高得7分。
（1）知识图谱：支持设置课程里的全部知识点及其属性、知识点之间的关联关系，知识点需要覆盖整门课程
理论知识体系，用知识点掌握率考察目标达成度。支持通过大纲视图、思维导图视图、图谱视图、地图视图等
形式呈现知识图谱。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.3 技术 （2）知识点的认知维度设定：知识点的教学目标设定需根据布鲁姆的教学目标结合本校教师、课程和学生特
点设定、标注，应包含记忆、理解、应用、分析、评价、创造六个维度，并支持基于认知维度查看学生学习画
像。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.4 技术 （3）课程思政内容支持：投标人能为学校课程建设提供课程思政模块库，能辅助教师在备课过程中精准梳理
思政育人元素。相关思政育人元素应至少包含：核心价值观、模范人物、创新成果、先进文化、科学精神、职
业精神、历史征程等模块。相关课程知识点若包含课程思政育人元素，应在知识图谱中进行标记，以便观测课
程思政育人效果。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.5 技术 （4）知识图谱框架管理：支持对教务课程的课程类别、课程性质进行增删改查管理；支持按照学校不同专业
关联不同的课程，生成学科知识图谱；

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.6 技术 （5）支持自定义图谱知识点样式：支持用户修改图谱知识点的名称、颜色、形状；支持按知识点单元、知识
点成绩、掌握率、完成率等选择配色；

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.7 技术 （6）支持搜索或点击单个知识点：支持通过关键字搜索或点击单个知识点两种方式，快速定位知识点；支持
知识点详情展示：选中知识点时，展示知识点的基本信息（需要包含知识点名称、关联资源、推荐资源、关联
试题），以及知识点的完成率、掌握率；

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.8 技术 （7）知识点关系探索：支持学生在学习某个知识点时结合知识图谱开展个性化学习，单击知识点可探索该知
识点相关知识关系，查看当前知识点在课程整体知识图谱内的位置，且可查看每个知识点的掌握程度情况，点
击相关联的知识点可实现一键跳转学习。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0
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合计 0-80 69.0 38.0 36.0 33.0

专家（签名）：
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项目名称：专业资源库拍摄建设与运行（HZY-HF-2024063）-标项3

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 北京世纪超星
信息技术发展
有限责任公司

彩茉目目龙（
杭州）影视科
技有限公司

杭州汉科电子
科技有限公司

杭州联景信息
技术有限公司

1 商务 业绩
投标人自2021年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类合同业绩（以提供的合同扫描件为准）：每提供1份
合同业绩得0.5分，最高得2分。
（需同时提供合同扫描件、验收单或用户评价（均需有业主单位盖章），并加盖公章，提供不全或未提供不得
分）

0-2 2.0 0.0 0.0 0.0

2 商务 体系认证
投标人具有有效的质量管理体系认证证书的得2分。
（需提供证书扫描件、国家认证认可监督管理委员会官网（http://www.cnca.gov.cn/）查询截图，未提供或
提供不全不得分）

0-2 2.0 2.0 0.0 0.0

3 商务 软件著作权
投标人具有有效的示范教学系统、学术视频系统相关的软件著作权证书的，每提供1份证书得1分，最高得1分
。
（需提供证书扫描件，未提供不得分）

0-1 1.0 1.0 0.0 0.0

4.1 商务 课程建设过程中所引用的教参图书版权：
投标人需提供30份电子出版社授权协议（以扫描件为准）或出版社授权单位的信息网络传播权转让协议（以扫
描件为准），或由第三方公司授权的教参图书使用协议（以扫描件为准），每少提供1份扣0.1分，扣完为止。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

4.2 商务 课程建设过程中所引用的学术期刊资源版权：
投标人需提供30份电子期刊版权授权协议（以扫描件为准）或由第三方公司授权的学术期刊资源使用协议（以
扫描件为准），每少提供1份扣0.1分，扣完为止。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

4.3 商务 课程建设过程中所引用的教育视频资源版权：
投标人需提供30份课程版权授权协议（以扫描件为准）或由第三方公司授权的教育视频资源使用协议（以扫描
件为准），每少提供1份扣0.1分，扣完为止。
（未提供协议、课程讲师身份信息的不得分）

0-3 3.0 0.0 0.0 0.0

5 技术 响应程度
不符合（负偏离）服务要求中标注“▲”条款（不可偏离）的投标无效；
满足招标文件明确的全部服务条款要求的该项得满分；
服务条款低于服务要求（负偏离）的每项扣1分，扣完为止。

0-15 15.0 15.0 15.0 15.0

6 技术 项目理解
投标人对职业教育资源库建设的理解，对国家级资源库建设、应用、申报的提供的有效措施：建议实用性强、
能详细描述且能提出优化完善、有利于采购标的实现及合同履约。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 5.0 4.0 3.0 3.0

7 技术 重难点分析
投标人对此项目实施的重点、难点分析及对应措施等内容：分析内容完整详细、解决措施完整详细具有针对性
。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 2.0 3.0 1.0

8 技术 项目实施方案
投标人拟提供的项目总体实施方案，提供项目组织管理、实施管理等内容：内容详细、完整、合理性强、针对
采购需求和实际特点、有利于采购标的实现及合同履约。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 2.0 2.0 2.0

技术商务评分明细（叶远兵）
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9 技术 项目管理制度
投标人拟提供的项目管理制度：管理制度内容全面完整、具备合理性科学性。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 2.0 3.0 2.0

10 技术 进度计划
投标人拟提供的实施进度管理方案及交付时间的情况：管理方案完整详细、具备可实施性，交付时间完全满足
要求。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 3.0 2.0 2.0

11 技术 拍摄制作方案
投标人拟提供的拍摄制作场地且设备：配置齐全且能及时响应采购人拍摄服务需求。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 2.0 2.0 2.0

12.1 技术 投标人提供的拟派项目负责人情况，包括人员学历、职称、资质、项目经验等综合素质：工作经验丰富，专业
性强。
（评分范围：3，2，1，0）
（需提供相关人员在职证明（如：社保证明或劳动合同等），未提供不得分）

0-3 2.0 2.0 0.0 0.0

12.2 技术 投标人提供的拟派项目实施人员配置情况，包括人员学历、职称、资质、项目经验等综合素质：项目团队人员
配备合理、工作经验丰富，专业性强。
（评分范围：3，2，1，0）
（需提供相关人员在职证明（如：社保证明或劳动合同等），未提供不得分）

0-3 3.0 0.0 0.0 0.0

13 技术 售后服务
投标人拟提供的售后服务措施、售后服务计划以及服务承诺等内容：服务方案内容，包括售后服务的响应程度
、服务方案实施内容针对性、可行性强。
（评分范围：4，3，2，1，0）

0-4 4.0 3.0 3.0 2.0

14 技术 培训方案
投标人对专业资源库课程、运营应用提供的培训方案：培训方案，提供详细的培训方式、时间、地点、对象以
及培训内容等内容详细、完整、具有针对性。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 3.0 3.0 3.0

15.1 技术 投标人提供已经拍摄制作完成的样片集锦进行演示，总时长不超过5分钟。视频整体制作水平优秀，课程视频
提供10种以上拍摄模式，充分体现课程特色和课程元素，传播力及感染力强；平台功能强大，界面清晰，操作
方便。
（评分范围：3，2，1，0）

0-3 3.0 1.0 2.0 2.0

15.2 技术 知识图谱功能建设演示，演示时长不超过10分钟，每项演示内容满足要求的1分，最高得7分。
（1）知识图谱：支持设置课程里的全部知识点及其属性、知识点之间的关联关系，知识点需要覆盖整门课程
理论知识体系，用知识点掌握率考察目标达成度。支持通过大纲视图、思维导图视图、图谱视图、地图视图等
形式呈现知识图谱。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.3 技术 （2）知识点的认知维度设定：知识点的教学目标设定需根据布鲁姆的教学目标结合本校教师、课程和学生特
点设定、标注，应包含记忆、理解、应用、分析、评价、创造六个维度，并支持基于认知维度查看学生学习画
像。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.4 技术 （3）课程思政内容支持：投标人能为学校课程建设提供课程思政模块库，能辅助教师在备课过程中精准梳理
思政育人元素。相关思政育人元素应至少包含：核心价值观、模范人物、创新成果、先进文化、科学精神、职
业精神、历史征程等模块。相关课程知识点若包含课程思政育人元素，应在知识图谱中进行标记，以便观测课
程思政育人效果。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.5 技术 （4）知识图谱框架管理：支持对教务课程的课程类别、课程性质进行增删改查管理；支持按照学校不同专业
关联不同的课程，生成学科知识图谱；

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.6 技术 （5）支持自定义图谱知识点样式：支持用户修改图谱知识点的名称、颜色、形状；支持按知识点单元、知识
点成绩、掌握率、完成率等选择配色；

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.7 技术 （6）支持搜索或点击单个知识点：支持通过关键字搜索或点击单个知识点两种方式，快速定位知识点；支持
知识点详情展示：选中知识点时，展示知识点的基本信息（需要包含知识点名称、关联资源、推荐资源、关联
试题），以及知识点的完成率、掌握率；

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.8 技术 （7）知识点关系探索：支持学生在学习某个知识点时结合知识图谱开展个性化学习，单击知识点可探索该知
识点相关知识关系，查看当前知识点在课程整体知识图谱内的位置，且可查看每个知识点的掌握程度情况，点
击相关联的知识点可实现一键跳转学习。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0
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合计 0-80 73.0 42.0 38.0 34.0

专家（签名）：
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技术商务资信评分明细表



项目名称：专业资源库拍摄建设与运行（HZY-HF-2024063）-标项3

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 北京世纪超星
信息技术发展
有限责任公司

彩茉目目龙（
杭州）影视科
技有限公司

杭州汉科电子
科技有限公司

杭州联景信息
技术有限公司

1 商务 业绩
投标人自2021年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类合同业绩（以提供的合同扫描件为准）：每提供1份
合同业绩得0.5分，最高得2分。
（需同时提供合同扫描件、验收单或用户评价（均需有业主单位盖章），并加盖公章，提供不全或未提供不得
分）

0-2 2.0 0.0 0.0 0.0

2 商务 体系认证
投标人具有有效的质量管理体系认证证书的得2分。
（需提供证书扫描件、国家认证认可监督管理委员会官网（http://www.cnca.gov.cn/）查询截图，未提供或
提供不全不得分）

0-2 2.0 2.0 0.0 0.0

3 商务 软件著作权
投标人具有有效的示范教学系统、学术视频系统相关的软件著作权证书的，每提供1份证书得1分，最高得1分
。
（需提供证书扫描件，未提供不得分）

0-1 1.0 1.0 0.0 0.0

4.1 商务 课程建设过程中所引用的教参图书版权：
投标人需提供30份电子出版社授权协议（以扫描件为准）或出版社授权单位的信息网络传播权转让协议（以扫
描件为准），或由第三方公司授权的教参图书使用协议（以扫描件为准），每少提供1份扣0.1分，扣完为止。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

4.2 商务 课程建设过程中所引用的学术期刊资源版权：
投标人需提供30份电子期刊版权授权协议（以扫描件为准）或由第三方公司授权的学术期刊资源使用协议（以
扫描件为准），每少提供1份扣0.1分，扣完为止。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

4.3 商务 课程建设过程中所引用的教育视频资源版权：
投标人需提供30份课程版权授权协议（以扫描件为准）或由第三方公司授权的教育视频资源使用协议（以扫描
件为准），每少提供1份扣0.1分，扣完为止。
（未提供协议、课程讲师身份信息的不得分）

0-3 3.0 0.0 0.0 0.0

5 技术 响应程度
不符合（负偏离）服务要求中标注“▲”条款（不可偏离）的投标无效；
满足招标文件明确的全部服务条款要求的该项得满分；
服务条款低于服务要求（负偏离）的每项扣1分，扣完为止。

0-15 15.0 15.0 15.0 15.0

6 技术 项目理解
投标人对职业教育资源库建设的理解，对国家级资源库建设、应用、申报的提供的有效措施：建议实用性强、
能详细描述且能提出优化完善、有利于采购标的实现及合同履约。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 3.0 4.0 3.0

7 技术 重难点分析
投标人对此项目实施的重点、难点分析及对应措施等内容：分析内容完整详细、解决措施完整详细具有针对性
。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 2.0 3.0 2.0

8 技术 项目实施方案
投标人拟提供的项目总体实施方案，提供项目组织管理、实施管理等内容：内容详细、完整、合理性强、针对
采购需求和实际特点、有利于采购标的实现及合同履约。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 2.0 4.0 3.0

技术商务评分明细（叶亿龙）
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9 技术 项目管理制度
投标人拟提供的项目管理制度：管理制度内容全面完整、具备合理性科学性。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 3.0 3.0 3.0

10 技术 进度计划
投标人拟提供的实施进度管理方案及交付时间的情况：管理方案完整详细、具备可实施性，交付时间完全满足
要求。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 2.0 2.0 2.0

11 技术 拍摄制作方案
投标人拟提供的拍摄制作场地且设备：配置齐全且能及时响应采购人拍摄服务需求。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 3.0 2.0 2.0

12.1 技术 投标人提供的拟派项目负责人情况，包括人员学历、职称、资质、项目经验等综合素质：工作经验丰富，专业
性强。
（评分范围：3，2，1，0）
（需提供相关人员在职证明（如：社保证明或劳动合同等），未提供不得分）

0-3 2.0 2.0 0.0 0.0

12.2 技术 投标人提供的拟派项目实施人员配置情况，包括人员学历、职称、资质、项目经验等综合素质：项目团队人员
配备合理、工作经验丰富，专业性强。
（评分范围：3，2，1，0）
（需提供相关人员在职证明（如：社保证明或劳动合同等），未提供不得分）

0-3 2.0 0.0 0.0 0.0

13 技术 售后服务
投标人拟提供的售后服务措施、售后服务计划以及服务承诺等内容：服务方案内容，包括售后服务的响应程度
、服务方案实施内容针对性、可行性强。
（评分范围：4，3，2，1，0）

0-4 3.0 2.0 3.0 2.0

14 技术 培训方案
投标人对专业资源库课程、运营应用提供的培训方案：培训方案，提供详细的培训方式、时间、地点、对象以
及培训内容等内容详细、完整、具有针对性。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 2.0 2.0 2.0

15.1 技术 投标人提供已经拍摄制作完成的样片集锦进行演示，总时长不超过5分钟。视频整体制作水平优秀，课程视频
提供10种以上拍摄模式，充分体现课程特色和课程元素，传播力及感染力强；平台功能强大，界面清晰，操作
方便。
（评分范围：3，2，1，0）

0-3 3.0 1.0 1.0 1.0

15.2 技术 知识图谱功能建设演示，演示时长不超过10分钟，每项演示内容满足要求的1分，最高得7分。
（1）知识图谱：支持设置课程里的全部知识点及其属性、知识点之间的关联关系，知识点需要覆盖整门课程
理论知识体系，用知识点掌握率考察目标达成度。支持通过大纲视图、思维导图视图、图谱视图、地图视图等
形式呈现知识图谱。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.3 技术 （2）知识点的认知维度设定：知识点的教学目标设定需根据布鲁姆的教学目标结合本校教师、课程和学生特
点设定、标注，应包含记忆、理解、应用、分析、评价、创造六个维度，并支持基于认知维度查看学生学习画
像。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.4 技术 （3）课程思政内容支持：投标人能为学校课程建设提供课程思政模块库，能辅助教师在备课过程中精准梳理
思政育人元素。相关思政育人元素应至少包含：核心价值观、模范人物、创新成果、先进文化、科学精神、职
业精神、历史征程等模块。相关课程知识点若包含课程思政育人元素，应在知识图谱中进行标记，以便观测课
程思政育人效果。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.5 技术 （4）知识图谱框架管理：支持对教务课程的课程类别、课程性质进行增删改查管理；支持按照学校不同专业
关联不同的课程，生成学科知识图谱；

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.6 技术 （5）支持自定义图谱知识点样式：支持用户修改图谱知识点的名称、颜色、形状；支持按知识点单元、知识
点成绩、掌握率、完成率等选择配色；

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.7 技术 （6）支持搜索或点击单个知识点：支持通过关键字搜索或点击单个知识点两种方式，快速定位知识点；支持
知识点详情展示：选中知识点时，展示知识点的基本信息（需要包含知识点名称、关联资源、推荐资源、关联
试题），以及知识点的完成率、掌握率；

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.8 技术 （7）知识点关系探索：支持学生在学习某个知识点时结合知识图谱开展个性化学习，单击知识点可探索该知
识点相关知识关系，查看当前知识点在课程整体知识图谱内的位置，且可查看每个知识点的掌握程度情况，点
击相关联的知识点可实现一键跳转学习。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0
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合计 0-80 68.0 40.0 39.0 35.0

专家（签名）：
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项目名称：专业资源库拍摄建设与运行（HZY-HF-2024063）-标项3

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 北京世纪超星
信息技术发展
有限责任公司

彩茉目目龙（
杭州）影视科
技有限公司

杭州汉科电子
科技有限公司

杭州联景信息
技术有限公司

1 商务 业绩
投标人自2021年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类合同业绩（以提供的合同扫描件为准）：每提供1份
合同业绩得0.5分，最高得2分。
（需同时提供合同扫描件、验收单或用户评价（均需有业主单位盖章），并加盖公章，提供不全或未提供不得
分）

0-2 2.0 0.0 0.0 0.0

2 商务 体系认证
投标人具有有效的质量管理体系认证证书的得2分。
（需提供证书扫描件、国家认证认可监督管理委员会官网（http://www.cnca.gov.cn/）查询截图，未提供或
提供不全不得分）

0-2 2.0 2.0 0.0 0.0

3 商务 软件著作权
投标人具有有效的示范教学系统、学术视频系统相关的软件著作权证书的，每提供1份证书得1分，最高得1分
。
（需提供证书扫描件，未提供不得分）

0-1 1.0 1.0 0.0 0.0

4.1 商务 课程建设过程中所引用的教参图书版权：
投标人需提供30份电子出版社授权协议（以扫描件为准）或出版社授权单位的信息网络传播权转让协议（以扫
描件为准），或由第三方公司授权的教参图书使用协议（以扫描件为准），每少提供1份扣0.1分，扣完为止。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

4.2 商务 课程建设过程中所引用的学术期刊资源版权：
投标人需提供30份电子期刊版权授权协议（以扫描件为准）或由第三方公司授权的学术期刊资源使用协议（以
扫描件为准），每少提供1份扣0.1分，扣完为止。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

4.3 商务 课程建设过程中所引用的教育视频资源版权：
投标人需提供30份课程版权授权协议（以扫描件为准）或由第三方公司授权的教育视频资源使用协议（以扫描
件为准），每少提供1份扣0.1分，扣完为止。
（未提供协议、课程讲师身份信息的不得分）

0-3 3.0 0.0 0.0 0.0

5 技术 响应程度
不符合（负偏离）服务要求中标注“▲”条款（不可偏离）的投标无效；
满足招标文件明确的全部服务条款要求的该项得满分；
服务条款低于服务要求（负偏离）的每项扣1分，扣完为止。

0-15 15.0 15.0 15.0 15.0

6 技术 项目理解
投标人对职业教育资源库建设的理解，对国家级资源库建设、应用、申报的提供的有效措施：建议实用性强、
能详细描述且能提出优化完善、有利于采购标的实现及合同履约。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 3.0 2.0 3.0

7 技术 重难点分析
投标人对此项目实施的重点、难点分析及对应措施等内容：分析内容完整详细、解决措施完整详细具有针对性
。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 2.0 3.0 2.0

8 技术 项目实施方案
投标人拟提供的项目总体实施方案，提供项目组织管理、实施管理等内容：内容详细、完整、合理性强、针对
采购需求和实际特点、有利于采购标的实现及合同履约。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 5.0 3.0 2.0 3.0

技术商务评分明细（高枭阳）
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9 技术 项目管理制度
投标人拟提供的项目管理制度：管理制度内容全面完整、具备合理性科学性。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 3.0 2.0 2.0

10 技术 进度计划
投标人拟提供的实施进度管理方案及交付时间的情况：管理方案完整详细、具备可实施性，交付时间完全满足
要求。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 5.0 2.0 3.0 2.0

11 技术 拍摄制作方案
投标人拟提供的拍摄制作场地且设备：配置齐全且能及时响应采购人拍摄服务需求。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 3.0 2.0 3.0

12.1 技术 投标人提供的拟派项目负责人情况，包括人员学历、职称、资质、项目经验等综合素质：工作经验丰富，专业
性强。
（评分范围：3，2，1，0）
（需提供相关人员在职证明（如：社保证明或劳动合同等），未提供不得分）

0-3 3.0 2.0 0.0 0.0

12.2 技术 投标人提供的拟派项目实施人员配置情况，包括人员学历、职称、资质、项目经验等综合素质：项目团队人员
配备合理、工作经验丰富，专业性强。
（评分范围：3，2，1，0）
（需提供相关人员在职证明（如：社保证明或劳动合同等），未提供不得分）

0-3 2.0 0.0 0.0 0.0

13 技术 售后服务
投标人拟提供的售后服务措施、售后服务计划以及服务承诺等内容：服务方案内容，包括售后服务的响应程度
、服务方案实施内容针对性、可行性强。
（评分范围：4，3，2，1，0）

0-4 4.0 3.0 2.0 2.0

14 技术 培训方案
投标人对专业资源库课程、运营应用提供的培训方案：培训方案，提供详细的培训方式、时间、地点、对象以
及培训内容等内容详细、完整、具有针对性。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 3.0 2.0 2.0

15.1 技术 投标人提供已经拍摄制作完成的样片集锦进行演示，总时长不超过5分钟。视频整体制作水平优秀，课程视频
提供10种以上拍摄模式，充分体现课程特色和课程元素，传播力及感染力强；平台功能强大，界面清晰，操作
方便。
（评分范围：3，2，1，0）

0-3 3.0 1.0 1.0 2.0

15.2 技术 知识图谱功能建设演示，演示时长不超过10分钟，每项演示内容满足要求的1分，最高得7分。
（1）知识图谱：支持设置课程里的全部知识点及其属性、知识点之间的关联关系，知识点需要覆盖整门课程
理论知识体系，用知识点掌握率考察目标达成度。支持通过大纲视图、思维导图视图、图谱视图、地图视图等
形式呈现知识图谱。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.3 技术 （2）知识点的认知维度设定：知识点的教学目标设定需根据布鲁姆的教学目标结合本校教师、课程和学生特
点设定、标注，应包含记忆、理解、应用、分析、评价、创造六个维度，并支持基于认知维度查看学生学习画
像。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.4 技术 （3）课程思政内容支持：投标人能为学校课程建设提供课程思政模块库，能辅助教师在备课过程中精准梳理
思政育人元素。相关思政育人元素应至少包含：核心价值观、模范人物、创新成果、先进文化、科学精神、职
业精神、历史征程等模块。相关课程知识点若包含课程思政育人元素，应在知识图谱中进行标记，以便观测课
程思政育人效果。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.5 技术 （4）知识图谱框架管理：支持对教务课程的课程类别、课程性质进行增删改查管理；支持按照学校不同专业
关联不同的课程，生成学科知识图谱；

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.6 技术 （5）支持自定义图谱知识点样式：支持用户修改图谱知识点的名称、颜色、形状；支持按知识点单元、知识
点成绩、掌握率、完成率等选择配色；

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.7 技术 （6）支持搜索或点击单个知识点：支持通过关键字搜索或点击单个知识点两种方式，快速定位知识点；支持
知识点详情展示：选中知识点时，展示知识点的基本信息（需要包含知识点名称、关联资源、推荐资源、关联
试题），以及知识点的完成率、掌握率；

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.8 技术 （7）知识点关系探索：支持学生在学习某个知识点时结合知识图谱开展个性化学习，单击知识点可探索该知
识点相关知识关系，查看当前知识点在课程整体知识图谱内的位置，且可查看每个知识点的掌握程度情况，点
击相关联的知识点可实现一键跳转学习。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0
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合计 0-80 74.0 43.0 34.0 36.0

专家（签名）：

12/15

技术商务资信评分明细表



项目名称：专业资源库拍摄建设与运行（HZY-HF-2024063）-标项3

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 北京世纪超星
信息技术发展
有限责任公司

彩茉目目龙（
杭州）影视科
技有限公司

杭州汉科电子
科技有限公司

杭州联景信息
技术有限公司

1 商务 业绩
投标人自2021年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类合同业绩（以提供的合同扫描件为准）：每提供1份
合同业绩得0.5分，最高得2分。
（需同时提供合同扫描件、验收单或用户评价（均需有业主单位盖章），并加盖公章，提供不全或未提供不得
分）

0-2 2.0 0.0 0.0 0.0

2 商务 体系认证
投标人具有有效的质量管理体系认证证书的得2分。
（需提供证书扫描件、国家认证认可监督管理委员会官网（http://www.cnca.gov.cn/）查询截图，未提供或
提供不全不得分）

0-2 2.0 2.0 0.0 0.0

3 商务 软件著作权
投标人具有有效的示范教学系统、学术视频系统相关的软件著作权证书的，每提供1份证书得1分，最高得1分
。
（需提供证书扫描件，未提供不得分）

0-1 1.0 1.0 0.0 0.0

4.1 商务 课程建设过程中所引用的教参图书版权：
投标人需提供30份电子出版社授权协议（以扫描件为准）或出版社授权单位的信息网络传播权转让协议（以扫
描件为准），或由第三方公司授权的教参图书使用协议（以扫描件为准），每少提供1份扣0.1分，扣完为止。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

4.2 商务 课程建设过程中所引用的学术期刊资源版权：
投标人需提供30份电子期刊版权授权协议（以扫描件为准）或由第三方公司授权的学术期刊资源使用协议（以
扫描件为准），每少提供1份扣0.1分，扣完为止。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

4.3 商务 课程建设过程中所引用的教育视频资源版权：
投标人需提供30份课程版权授权协议（以扫描件为准）或由第三方公司授权的教育视频资源使用协议（以扫描
件为准），每少提供1份扣0.1分，扣完为止。
（未提供协议、课程讲师身份信息的不得分）

0-3 3.0 0.0 0.0 0.0

5 技术 响应程度
不符合（负偏离）服务要求中标注“▲”条款（不可偏离）的投标无效；
满足招标文件明确的全部服务条款要求的该项得满分；
服务条款低于服务要求（负偏离）的每项扣1分，扣完为止。

0-15 15.0 15.0 15.0 15.0

6 技术 项目理解
投标人对职业教育资源库建设的理解，对国家级资源库建设、应用、申报的提供的有效措施：建议实用性强、
能详细描述且能提出优化完善、有利于采购标的实现及合同履约。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 3.0 2.0 1.0

7 技术 重难点分析
投标人对此项目实施的重点、难点分析及对应措施等内容：分析内容完整详细、解决措施完整详细具有针对性
。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 3.0 2.0 1.0

8 技术 项目实施方案
投标人拟提供的项目总体实施方案，提供项目组织管理、实施管理等内容：内容详细、完整、合理性强、针对
采购需求和实际特点、有利于采购标的实现及合同履约。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 3.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（许普乐 ）

13/15

技术商务资信评分明细表



9 技术 项目管理制度
投标人拟提供的项目管理制度：管理制度内容全面完整、具备合理性科学性。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 3.0 3.0 3.0

10 技术 进度计划
投标人拟提供的实施进度管理方案及交付时间的情况：管理方案完整详细、具备可实施性，交付时间完全满足
要求。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 3.0 3.0 3.0

11 技术 拍摄制作方案
投标人拟提供的拍摄制作场地且设备：配置齐全且能及时响应采购人拍摄服务需求。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0

12.1 技术 投标人提供的拟派项目负责人情况，包括人员学历、职称、资质、项目经验等综合素质：工作经验丰富，专业
性强。
（评分范围：3，2，1，0）
（需提供相关人员在职证明（如：社保证明或劳动合同等），未提供不得分）

0-3 3.0 2.0 0.0 0.0

12.2 技术 投标人提供的拟派项目实施人员配置情况，包括人员学历、职称、资质、项目经验等综合素质：项目团队人员
配备合理、工作经验丰富，专业性强。
（评分范围：3，2，1，0）
（需提供相关人员在职证明（如：社保证明或劳动合同等），未提供不得分）

0-3 3.0 0.0 0.0 0.0

13 技术 售后服务
投标人拟提供的售后服务措施、售后服务计划以及服务承诺等内容：服务方案内容，包括售后服务的响应程度
、服务方案实施内容针对性、可行性强。
（评分范围：4，3，2，1，0）

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0

14 技术 培训方案
投标人对专业资源库课程、运营应用提供的培训方案：培训方案，提供详细的培训方式、时间、地点、对象以
及培训内容等内容详细、完整、具有针对性。
（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 3.0 3.0 3.0

15.1 技术 投标人提供已经拍摄制作完成的样片集锦进行演示，总时长不超过5分钟。视频整体制作水平优秀，课程视频
提供10种以上拍摄模式，充分体现课程特色和课程元素，传播力及感染力强；平台功能强大，界面清晰，操作
方便。
（评分范围：3，2，1，0）

0-3 3.0 1.0 2.0 1.0

15.2 技术 知识图谱功能建设演示，演示时长不超过10分钟，每项演示内容满足要求的1分，最高得7分。
（1）知识图谱：支持设置课程里的全部知识点及其属性、知识点之间的关联关系，知识点需要覆盖整门课程
理论知识体系，用知识点掌握率考察目标达成度。支持通过大纲视图、思维导图视图、图谱视图、地图视图等
形式呈现知识图谱。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.3 技术 （2）知识点的认知维度设定：知识点的教学目标设定需根据布鲁姆的教学目标结合本校教师、课程和学生特
点设定、标注，应包含记忆、理解、应用、分析、评价、创造六个维度，并支持基于认知维度查看学生学习画
像。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.4 技术 （3）课程思政内容支持：投标人能为学校课程建设提供课程思政模块库，能辅助教师在备课过程中精准梳理
思政育人元素。相关思政育人元素应至少包含：核心价值观、模范人物、创新成果、先进文化、科学精神、职
业精神、历史征程等模块。相关课程知识点若包含课程思政育人元素，应在知识图谱中进行标记，以便观测课
程思政育人效果。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.5 技术 （4）知识图谱框架管理：支持对教务课程的课程类别、课程性质进行增删改查管理；支持按照学校不同专业
关联不同的课程，生成学科知识图谱；

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.6 技术 （5）支持自定义图谱知识点样式：支持用户修改图谱知识点的名称、颜色、形状；支持按知识点单元、知识
点成绩、掌握率、完成率等选择配色；

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.7 技术 （6）支持搜索或点击单个知识点：支持通过关键字搜索或点击单个知识点两种方式，快速定位知识点；支持
知识点详情展示：选中知识点时，展示知识点的基本信息（需要包含知识点名称、关联资源、推荐资源、关联
试题），以及知识点的完成率、掌握率；

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0

15.8 技术 （7）知识点关系探索：支持学生在学习某个知识点时结合知识图谱开展个性化学习，单击知识点可探索该知
识点相关知识关系，查看当前知识点在课程整体知识图谱内的位置，且可查看每个知识点的掌握程度情况，点
击相关联的知识点可实现一键跳转学习。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.0
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合计 0-80 72.0 46.0 40.0 37.0
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