
                       
技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家1）） 

项目名称:  浙江省博物馆之江馆区智慧工程项目（ZZCG2023T-GK-112）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
桢数
科技
有限
公司

浙江
省公
众信
息产
业有
限公
司

杭州指令
集智能科
技有限公
司

杭州原数
科技有限
公司

杭州中智
游新科技
集团有限
公司

联通（浙
江）产业
互联网有
限公司

1 技术

对招标文件中的“第四章 招标需求中三、 项目采购
内容需求”的响应情况，根据投标人投标文件的响应
情况进行评分。
①.全部满足要求，得18分；
②技术参数中标注“★”号的指标为项目重要指标，
每负偏离一项扣1.5分；其他指标，每负偏离一项扣
0.5分。扣完为止。
③.正偏离不加分。
说明：招标文件技术参数要求提供证明资料的未能
提供或提供的证明资料不符合要求的，则视为负偏
离。

0-18 18.0 18.0 18.0 4.5 18.0 18.0

2 技术

对项目整体理解【5分】
根据投标人对本项目建设需求理解是否透彻、总体
方案主旨是否明确、设计路线是否清晰、建设目标
分析是否准确等，由评委在分值范围内打分；本项
目和数字化改革关系、系统部署方案、智慧服务数
据流等重点阐述。
①.总体方案理解透彻、分析准确，目标明确，现有
情况表述清晰完整，得5分；
②.总体方案理解透彻、分析较全面，现有情况表述
简洁、内容不完整，得3分；
③.总体方案分析模糊，现有情况表述简单，得1
分；
④.未提供不得分。

0-5 3.0 5.0 3.0 3.0 1.0 3.0

3 技术

平台相关软件功能设计【10分】
①针对采购需求功能条目的“智慧保护系统”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。
②针对采购需求功能条目的“智慧服务系统”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。
③针对采购需求功能条目的“智慧管理系统”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。
④针对采购需求功能条目的“运营指挥中心”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。
⑤针对采购需求功能条目的“应用支撑平台”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。

0-10 7.0 10.0 5.0 5.0 5.0 7.0
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4 技术

项目实施方案【5分】
根据投标人提供的组织实施方案（包括软件开发、
安装调试、系统集成、试运行、测试、调优等）科
学性、合理性，由评审小组判定评分，最高得5
分。。
①.实施方案内容完整，合理性、针对性强，完全满
足本项目要求，得5分；
②.实施方案内容完整、较合理、针对性较强，得4
分；
③实施方案内容完整、合理性和针对性不强，得3
分；
④.实施方案内容不完整，合理性和针对性不强，得
1分；
⑤.未提供不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 技术

系统集成项目组实施人员能力
项目经理【3分】
拟担任本项目的项目经理须同时具有信息系统项目
管理师（高级）证书（人力资源和社会保障厅颁
发）、国家信息安全测评注册信息安全专业人员证
书（CISP）（中国信息安全测评中心颁发）、信息
安全保障人员认证证书 （CISAW）（中国网络安
全审查技术与认证中心颁发）得3分，少一项不得
分；
项目组成员（不含项目经理，含系统维护人员）
【3分】
①.拟担任本项目的技术负责人须具有系统分析师
（高级）证书（人力资源和社会保障部/人事厅颁
发）得1分；
②. 拟派参与本项目的项目团队成员须具有系统集
成项目管理工程师（人力资源和社会保障厅颁
发）、IT服务工程师证书（工业和信息化部电子工
业标准化研究院颁发）、网络工程师证书（人力资
源和社会保障厅颁发）、ITSS服务项目经理证书
（中国电子技术标准化研究院颁发），每提供一个
证书得0.5分，全部提供得2分。
说明：①.项目经理和技术负责人不能为同一人；
②.上述人员必须均为供应商在职员工，根据响应文
件中提供以上人员近三个月其中任一个月的的社保
缴纳证明、相关有效证书进行评分，未提供或不符
合以上条件不得分。社保缴纳证明以社保机构出具
的社保证明为准。

0-6 2.0 6.0 0.0 0.0 0.0 2.0

6 技术

根据各投标人提供的项目质量管理实施方案进行评
分。
①.项目质量管理实施方案完整且合理得5分；
②.项目质量管理实施方案较好得3分；
③.项目质量管理实施方案一般得2分；
④.项目质量管理实施方案差得1分；
⑤.未提供不得分。

0-5 3.0 5.0 3.0 3.0 2.0 3.0

智能客服演示【2分】
①.在线服务场景:
a.观众进入在线服务，页面展示预置的热门问题&
近期展览介绍，观众点击问题机器人直接应答，点
击转人工按钮或输入人工客服，可以直接与人工客
服对话；对话过程中当客服输入“辱骂”等服务红线
关键词，系统会进行拦截，同时发送消息提醒给指
定负责人（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得
分）；
b.结束会话后可支持观众评价满意度。客服可记录
服务工单，管理人员可以实时查看服务报表（功能
演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
②.热线服务场景（演示重点功能：热线服务、智能
质检、工单）:
观众拨打热线进线，客服在热线工作台接听，接听
过程中命中预置的质检规则（如观众情绪激动辱骂
客服，投诉等），客服主管打开工作台实时监听通
话功能；客服接听完成后记录升级工单，系统会根
据工单类型自动将工单分发给指定处理人，工单处
理人会收到来自系统的消息提醒（功能演示完整清
晰得0.5分，否则不得分）；
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7 技术

③.主动系统外呼场景（演示重点功能：自助外呼功
能）:当出现临时闭馆等紧急事件时，需要快速批量
通知观众，可以将观众手机号导入系统，系统自动
将预置好的录音外呼给观众（功能演示完整清晰得
0.5分，否则不得分）；
用户会员系统【3分】
①.用户洞察模块--标签管理:
标签管理列表，可以突出类目自定义创建和变更、
标签使用热度查看、标签详情信息介绍；
自定义标签，已完成的再编辑修改（比如已有的标
签，业务需要再增加分段或者修改已有的分段信
息）（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
②.用户洞察模块--用户分析/透视分析：
a.点击多个几个标签进行透视，演示图表切换能力
（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
b.可以在分析的过程中直接圈人定人群，演示分析
过程中直接新建人群的能力；对人群进行导出分析
或者应用，也可以进行下载操作（功能演示完整清
晰得0.5分，否则不得分）。
③.用户洞察模块--人群筛选：支持多种圈人方式，
支持多样条件组合（功能演示完整清晰得0.5分，否
则不得分）；
④.用户营销模块--营销活动计划及节奏设定：设置
活动目标，制定整体营销活动的运营计划及节奏
（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
⑤.用户营销模块--触达营销：微信公众号，发送任
务创建/管理、效果分析、粉丝管理，同时可以联动
会员系统及前端应用，进行分人群营销（功能演示
完整清晰得0.5分，否则不得分）；
智能移动办公平台的数据安全性【1分】
①.安卓系统环境防截屏功能（功能演示完整清晰得
0.5分，否则不得分）；
②.文件转发控制、自动加水印（功能演示完整清晰
得0.5分，否则不得分）；
办公系统工单系统【2分】
①.工单创建:
a.支持设备设施故障自动派发工单，并支持用户端
报事报修及完成情况反馈（功能演示完整清晰得0.5
分，否则不得分）；
b.支持计划性工单按照规则自动创建（功能演示完
整清晰得0.5分，否则不得分）；
d.支持多维度的工单分析（功能演示完整清晰得0.5
分，否则不得分）；
②.工单调配：
自动派单引擎：可根据工单类型、工单来源等灵活
匹配分派，同时支持配置工单超时策略（功能演示
完整清晰得0.5分，否则不得分）；
资产管理【1分】
①.配合资产管理系统，盘点车支持人脸识别认证
（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
②.支持固定资产管理一键盘点，同时支持耗材管理
（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
驾驶舱演示【1分】
①.综合、安全、服务和文保态势感知（功能演示完
整清晰得0.5分，否则不得分），少一个不得分；
②.与浙里文化圈对接（功能演示完整清晰得0.5
分，否则不得分）。
预约数据与浙里文化圈贯通，投标人基于浙里文化
圈对场馆进行预约，并在管理后台可查询到预约单
信息，要求数据符合业务逻辑，并实现数据、用户
体系的互通。
说明：投标人演示时间控制在20分钟内，投标人演
示软件须为安全可用的成熟软件，投标时须提供对
应软件功能录屏演示，功能演示完整清晰得分，否
则不得分。录屏格式为MP4格式，刻录光盘或U盘
密封随附投标文件。PPT或截图演示不得分，未提
供不得分。

0-10 0.0 9.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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8 商务

售后服务方案【5分】
①.售后服务方案理解透彻、分析准确，目标明确，
现有情况表述清晰完整，得5分；
②. 售后服务方案理解透彻、分析较全面，现有情
况表述简洁、内容较完整，得4分
③.售后服务方案理解较透彻、分析较准确，现有情
况表述简洁、内容不完整，得3分；
④.售后服务方案分析模糊，现有情况表述简单，得
1分；
⑤未提供不得分。

0-5 5.0 5.0 4.0 4.0 4.0 5.0

9 商务

培训方案【4分】
根据各投标人提供的培训方案进行评分。
①. 培训方案完整且合理得4分；
②. 培训方案较好得2分；
③. 培训方案一般得1分；
④. 培训方案差得0.5分；
⑤. 未提供不得分。

0-4 4.0 4.0 2.0 2.0 2.0 4.0

10 商务

投标人的管理体系认证等情况【5分】
①.投标人通过信息技术服务管理体系认证（认证依
据：ISO/ICE 20000-1）的得1分；
②.投标人通过质量管理体系认证（认证依据：
GB/T 19001/ISO 9001）的得1分；
③.投标人通过信息安全管理体系认证（认证依据：
GB/T 22080/ISO 27001）的得1分；
④.投标人具备档案软件技术服务能力等级资质的得
1分；
⑤.投标人通过售后服务认证证书（五星级）（认证
依据：GB/T 27922）的得1分； 
说明：根据投标文件中提供的有效证书进行评分，
未提供或不符合以上条件不得分。
投标人的专业能力【5分】
① . 投标人须提供大数据主数据管理系统软件、大
数据数据交换平台软件、大数据分析应用软件、智
慧管控云平台、智慧应急指挥平台、文旅融合信息
管理平台等与本项目实施相关的软件著作权证书，
全部提供得3分，缺少一个扣0.5分，扣完为止。
②. 投标人须提供网络数据抓取方法和爬虫、基于
智能合约的物联网访问控制方法和系统、用于物联
网的控制方法、设备和介质以及文本情感分析方法
等与本次项目实施相关的发明专利证书，全部提供
得2分，缺少一个扣0.5分，扣完为止。
说明：投标人提供的软件著作权证书登记日期须在
招标公告日期之前，投标文件中提供复印件并加盖
投标人公章；根据投标文件中提供的有效证书进行
评分，未提供或不符合以上条件不得分。

0-10 3.0 10.0 1.0 3.0 1.0 5.0

11 商务

经验及业绩，投标人的业绩情况【2分】
2019年1月1日（以合同签订之日为准）以后，承担
过类似信息化或智能化项目总承包业绩案例，每提
供一项有效的业绩证明资料得0.5分，最多得2分。
说明：投标文件中提供类似业绩项目的合同（协
议）复印件作为证明材料，无证明材料、不具备本
项目主要内容特征的项目不得分。

0-2 1.5 2.0 2.0 1.5 2.0 2.0

合计 0-80 49.5 78.0 41.0 29.0 38.0 52.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家2）） 

项目名称:  浙江省博物馆之江馆区智慧工程项目（ZZCG2023T-GK-112）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
桢数
科技
有限
公司

浙江
省公
众信
息产
业有
限公
司

杭州指令
集智能科
技有限公
司

杭州原数
科技有限
公司

杭州中智
游新科技
集团有限
公司

联通（浙
江）产业
互联网有
限公司

1 技术

对招标文件中的“第四章 招标需求中三、 项目采购
内容需求”的响应情况，根据投标人投标文件的响应
情况进行评分。
①.全部满足要求，得18分；
②技术参数中标注“★”号的指标为项目重要指标，
每负偏离一项扣1.5分；其他指标，每负偏离一项扣
0.5分。扣完为止。
③.正偏离不加分。
说明：招标文件技术参数要求提供证明资料的未能
提供或提供的证明资料不符合要求的，则视为负偏
离。

0-18 18.0 18.0 18.0 4.5 18.0 18.0

2 技术

对项目整体理解【5分】
根据投标人对本项目建设需求理解是否透彻、总体
方案主旨是否明确、设计路线是否清晰、建设目标
分析是否准确等，由评委在分值范围内打分；本项
目和数字化改革关系、系统部署方案、智慧服务数
据流等重点阐述。
①.总体方案理解透彻、分析准确，目标明确，现有
情况表述清晰完整，得5分；
②.总体方案理解透彻、分析较全面，现有情况表述
简洁、内容不完整，得3分；
③.总体方案分析模糊，现有情况表述简单，得1
分；
④.未提供不得分。

0-5 3.0 5.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3 技术

平台相关软件功能设计【10分】
①针对采购需求功能条目的“智慧保护系统”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。
②针对采购需求功能条目的“智慧服务系统”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。
③针对采购需求功能条目的“智慧管理系统”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。
④针对采购需求功能条目的“运营指挥中心”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。
⑤针对采购需求功能条目的“应用支撑平台”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。

0-10 6.0 9.0 6.0 6.0 5.0 7.0
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4 技术

项目实施方案【5分】
根据投标人提供的组织实施方案（包括软件开发、
安装调试、系统集成、试运行、测试、调优等）科
学性、合理性，由评审小组判定评分，最高得5
分。。
①.实施方案内容完整，合理性、针对性强，完全满
足本项目要求，得5分；
②.实施方案内容完整、较合理、针对性较强，得4
分；
③实施方案内容完整、合理性和针对性不强，得3
分；
④.实施方案内容不完整，合理性和针对性不强，得
1分；
⑤.未提供不得分。

0-5 4.0 5.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 技术

系统集成项目组实施人员能力
项目经理【3分】
拟担任本项目的项目经理须同时具有信息系统项目
管理师（高级）证书（人力资源和社会保障厅颁
发）、国家信息安全测评注册信息安全专业人员证
书（CISP）（中国信息安全测评中心颁发）、信息
安全保障人员认证证书 （CISAW）（中国网络安
全审查技术与认证中心颁发）得3分，少一项不得
分；
项目组成员（不含项目经理，含系统维护人员）
【3分】
①.拟担任本项目的技术负责人须具有系统分析师
（高级）证书（人力资源和社会保障部/人事厅颁
发）得1分；
②. 拟派参与本项目的项目团队成员须具有系统集
成项目管理工程师（人力资源和社会保障厅颁
发）、IT服务工程师证书（工业和信息化部电子工
业标准化研究院颁发）、网络工程师证书（人力资
源和社会保障厅颁发）、ITSS服务项目经理证书
（中国电子技术标准化研究院颁发），每提供一个
证书得0.5分，全部提供得2分。
说明：①.项目经理和技术负责人不能为同一人；
②.上述人员必须均为供应商在职员工，根据响应文
件中提供以上人员近三个月其中任一个月的的社保
缴纳证明、相关有效证书进行评分，未提供或不符
合以上条件不得分。社保缴纳证明以社保机构出具
的社保证明为准。

0-6 2.0 6.0 0.0 0.0 0.0 2.0

6 技术

根据各投标人提供的项目质量管理实施方案进行评
分。
①.项目质量管理实施方案完整且合理得5分；
②.项目质量管理实施方案较好得3分；
③.项目质量管理实施方案一般得2分；
④.项目质量管理实施方案差得1分；
⑤.未提供不得分。

0-5 5.0 5.0 3.0 2.0 3.0 3.0

智能客服演示【2分】
①.在线服务场景:
a.观众进入在线服务，页面展示预置的热门问题&
近期展览介绍，观众点击问题机器人直接应答，点
击转人工按钮或输入人工客服，可以直接与人工客
服对话；对话过程中当客服输入“辱骂”等服务红线
关键词，系统会进行拦截，同时发送消息提醒给指
定负责人（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得
分）；
b.结束会话后可支持观众评价满意度。客服可记录
服务工单，管理人员可以实时查看服务报表（功能
演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
②.热线服务场景（演示重点功能：热线服务、智能
质检、工单）:
观众拨打热线进线，客服在热线工作台接听，接听
过程中命中预置的质检规则（如观众情绪激动辱骂
客服，投诉等），客服主管打开工作台实时监听通
话功能；客服接听完成后记录升级工单，系统会根
据工单类型自动将工单分发给指定处理人，工单处
理人会收到来自系统的消息提醒（功能演示完整清
晰得0.5分，否则不得分）；
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7 技术

③.主动系统外呼场景（演示重点功能：自助外呼功
能）:当出现临时闭馆等紧急事件时，需要快速批量
通知观众，可以将观众手机号导入系统，系统自动
将预置好的录音外呼给观众（功能演示完整清晰得
0.5分，否则不得分）；
用户会员系统【3分】
①.用户洞察模块--标签管理:
标签管理列表，可以突出类目自定义创建和变更、
标签使用热度查看、标签详情信息介绍；
自定义标签，已完成的再编辑修改（比如已有的标
签，业务需要再增加分段或者修改已有的分段信
息）（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
②.用户洞察模块--用户分析/透视分析：
a.点击多个几个标签进行透视，演示图表切换能力
（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
b.可以在分析的过程中直接圈人定人群，演示分析
过程中直接新建人群的能力；对人群进行导出分析
或者应用，也可以进行下载操作（功能演示完整清
晰得0.5分，否则不得分）。
③.用户洞察模块--人群筛选：支持多种圈人方式，
支持多样条件组合（功能演示完整清晰得0.5分，否
则不得分）；
④.用户营销模块--营销活动计划及节奏设定：设置
活动目标，制定整体营销活动的运营计划及节奏
（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
⑤.用户营销模块--触达营销：微信公众号，发送任
务创建/管理、效果分析、粉丝管理，同时可以联动
会员系统及前端应用，进行分人群营销（功能演示
完整清晰得0.5分，否则不得分）；
智能移动办公平台的数据安全性【1分】
①.安卓系统环境防截屏功能（功能演示完整清晰得
0.5分，否则不得分）；
②.文件转发控制、自动加水印（功能演示完整清晰
得0.5分，否则不得分）；
办公系统工单系统【2分】
①.工单创建:
a.支持设备设施故障自动派发工单，并支持用户端
报事报修及完成情况反馈（功能演示完整清晰得0.5
分，否则不得分）；
b.支持计划性工单按照规则自动创建（功能演示完
整清晰得0.5分，否则不得分）；
d.支持多维度的工单分析（功能演示完整清晰得0.5
分，否则不得分）；
②.工单调配：
自动派单引擎：可根据工单类型、工单来源等灵活
匹配分派，同时支持配置工单超时策略（功能演示
完整清晰得0.5分，否则不得分）；
资产管理【1分】
①.配合资产管理系统，盘点车支持人脸识别认证
（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
②.支持固定资产管理一键盘点，同时支持耗材管理
（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
驾驶舱演示【1分】
①.综合、安全、服务和文保态势感知（功能演示完
整清晰得0.5分，否则不得分），少一个不得分；
②.与浙里文化圈对接（功能演示完整清晰得0.5
分，否则不得分）。
预约数据与浙里文化圈贯通，投标人基于浙里文化
圈对场馆进行预约，并在管理后台可查询到预约单
信息，要求数据符合业务逻辑，并实现数据、用户
体系的互通。
说明：投标人演示时间控制在20分钟内，投标人演
示软件须为安全可用的成熟软件，投标时须提供对
应软件功能录屏演示，功能演示完整清晰得分，否
则不得分。录屏格式为MP4格式，刻录光盘或U盘
密封随附投标文件。PPT或截图演示不得分，未提
供不得分。

0-10 0.0 10.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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8 商务

售后服务方案【5分】
①.售后服务方案理解透彻、分析准确，目标明确，
现有情况表述清晰完整，得5分；
②. 售后服务方案理解透彻、分析较全面，现有情
况表述简洁、内容较完整，得4分
③.售后服务方案理解较透彻、分析较准确，现有情
况表述简洁、内容不完整，得3分；
④.售后服务方案分析模糊，现有情况表述简单，得
1分；
⑤未提供不得分。

0-5 3.0 5.0 3.0 4.0 4.0 4.0

9 商务

培训方案【4分】
根据各投标人提供的培训方案进行评分。
①. 培训方案完整且合理得4分；
②. 培训方案较好得2分；
③. 培训方案一般得1分；
④. 培训方案差得0.5分；
⑤. 未提供不得分。

0-4 4.0 4.0 2.0 4.0 2.0 2.0

10 商务

投标人的管理体系认证等情况【5分】
①.投标人通过信息技术服务管理体系认证（认证依
据：ISO/ICE 20000-1）的得1分；
②.投标人通过质量管理体系认证（认证依据：
GB/T 19001/ISO 9001）的得1分；
③.投标人通过信息安全管理体系认证（认证依据：
GB/T 22080/ISO 27001）的得1分；
④.投标人具备档案软件技术服务能力等级资质的得
1分；
⑤.投标人通过售后服务认证证书（五星级）（认证
依据：GB/T 27922）的得1分； 
说明：根据投标文件中提供的有效证书进行评分，
未提供或不符合以上条件不得分。
投标人的专业能力【5分】
① . 投标人须提供大数据主数据管理系统软件、大
数据数据交换平台软件、大数据分析应用软件、智
慧管控云平台、智慧应急指挥平台、文旅融合信息
管理平台等与本项目实施相关的软件著作权证书，
全部提供得3分，缺少一个扣0.5分，扣完为止。
②. 投标人须提供网络数据抓取方法和爬虫、基于
智能合约的物联网访问控制方法和系统、用于物联
网的控制方法、设备和介质以及文本情感分析方法
等与本次项目实施相关的发明专利证书，全部提供
得2分，缺少一个扣0.5分，扣完为止。
说明：投标人提供的软件著作权证书登记日期须在
招标公告日期之前，投标文件中提供复印件并加盖
投标人公章；根据投标文件中提供的有效证书进行
评分，未提供或不符合以上条件不得分。

0-10 3.0 10.0 1.0 3.0 1.0 5.0

11 商务

经验及业绩，投标人的业绩情况【2分】
2019年1月1日（以合同签订之日为准）以后，承担
过类似信息化或智能化项目总承包业绩案例，每提
供一项有效的业绩证明资料得0.5分，最多得2分。
说明：投标文件中提供类似业绩项目的合同（协
议）复印件作为证明材料，无证明材料、不具备本
项目主要内容特征的项目不得分。

0-2 1.5 2.0 2.0 1.5 2.0 2.0

合计 0-80 49.5 79.0 41.0 31.0 41.0 49.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家3）） 

项目名称:  浙江省博物馆之江馆区智慧工程项目（ZZCG2023T-GK-112）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
桢数
科技
有限
公司

浙江
省公
众信
息产
业有
限公
司

杭州指令
集智能科
技有限公
司

杭州原数
科技有限
公司

杭州中智
游新科技
集团有限
公司

联通（浙
江）产业
互联网有
限公司

1 技术

对招标文件中的“第四章 招标需求中三、 项目采购
内容需求”的响应情况，根据投标人投标文件的响应
情况进行评分。
①.全部满足要求，得18分；
②技术参数中标注“★”号的指标为项目重要指标，
每负偏离一项扣1.5分；其他指标，每负偏离一项扣
0.5分。扣完为止。
③.正偏离不加分。
说明：招标文件技术参数要求提供证明资料的未能
提供或提供的证明资料不符合要求的，则视为负偏
离。

0-18 18.0 18.0 18.0 4.5 18.0 18.0

2 技术

对项目整体理解【5分】
根据投标人对本项目建设需求理解是否透彻、总体
方案主旨是否明确、设计路线是否清晰、建设目标
分析是否准确等，由评委在分值范围内打分；本项
目和数字化改革关系、系统部署方案、智慧服务数
据流等重点阐述。
①.总体方案理解透彻、分析准确，目标明确，现有
情况表述清晰完整，得5分；
②.总体方案理解透彻、分析较全面，现有情况表述
简洁、内容不完整，得3分；
③.总体方案分析模糊，现有情况表述简单，得1
分；
④.未提供不得分。

0-5 1.0 3.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3 技术

平台相关软件功能设计【10分】
①针对采购需求功能条目的“智慧保护系统”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。
②针对采购需求功能条目的“智慧服务系统”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。
③针对采购需求功能条目的“智慧管理系统”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。
④针对采购需求功能条目的“运营指挥中心”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。
⑤针对采购需求功能条目的“应用支撑平台”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。

0-10 5.0 8.0 5.0 5.0 5.0 5.0
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4 技术

项目实施方案【5分】
根据投标人提供的组织实施方案（包括软件开发、
安装调试、系统集成、试运行、测试、调优等）科
学性、合理性，由评审小组判定评分，最高得5
分。。
①.实施方案内容完整，合理性、针对性强，完全满
足本项目要求，得5分；
②.实施方案内容完整、较合理、针对性较强，得4
分；
③实施方案内容完整、合理性和针对性不强，得3
分；
④.实施方案内容不完整，合理性和针对性不强，得
1分；
⑤.未提供不得分。

0-5 1.0 4.0 1.0 1.0 1.0 3.0

5 技术

系统集成项目组实施人员能力
项目经理【3分】
拟担任本项目的项目经理须同时具有信息系统项目
管理师（高级）证书（人力资源和社会保障厅颁
发）、国家信息安全测评注册信息安全专业人员证
书（CISP）（中国信息安全测评中心颁发）、信息
安全保障人员认证证书 （CISAW）（中国网络安
全审查技术与认证中心颁发）得3分，少一项不得
分；
项目组成员（不含项目经理，含系统维护人员）
【3分】
①.拟担任本项目的技术负责人须具有系统分析师
（高级）证书（人力资源和社会保障部/人事厅颁
发）得1分；
②. 拟派参与本项目的项目团队成员须具有系统集
成项目管理工程师（人力资源和社会保障厅颁
发）、IT服务工程师证书（工业和信息化部电子工
业标准化研究院颁发）、网络工程师证书（人力资
源和社会保障厅颁发）、ITSS服务项目经理证书
（中国电子技术标准化研究院颁发），每提供一个
证书得0.5分，全部提供得2分。
说明：①.项目经理和技术负责人不能为同一人；
②.上述人员必须均为供应商在职员工，根据响应文
件中提供以上人员近三个月其中任一个月的的社保
缴纳证明、相关有效证书进行评分，未提供或不符
合以上条件不得分。社保缴纳证明以社保机构出具
的社保证明为准。

0-6 2.0 6.0 0.0 0.0 0.0 2.0

6 技术

根据各投标人提供的项目质量管理实施方案进行评
分。
①.项目质量管理实施方案完整且合理得5分；
②.项目质量管理实施方案较好得3分；
③.项目质量管理实施方案一般得2分；
④.项目质量管理实施方案差得1分；
⑤.未提供不得分。

0-5 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

智能客服演示【2分】
①.在线服务场景:
a.观众进入在线服务，页面展示预置的热门问题&
近期展览介绍，观众点击问题机器人直接应答，点
击转人工按钮或输入人工客服，可以直接与人工客
服对话；对话过程中当客服输入“辱骂”等服务红线
关键词，系统会进行拦截，同时发送消息提醒给指
定负责人（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得
分）；
b.结束会话后可支持观众评价满意度。客服可记录
服务工单，管理人员可以实时查看服务报表（功能
演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
②.热线服务场景（演示重点功能：热线服务、智能
质检、工单）:
观众拨打热线进线，客服在热线工作台接听，接听
过程中命中预置的质检规则（如观众情绪激动辱骂
客服，投诉等），客服主管打开工作台实时监听通
话功能；客服接听完成后记录升级工单，系统会根
据工单类型自动将工单分发给指定处理人，工单处
理人会收到来自系统的消息提醒（功能演示完整清
晰得0.5分，否则不得分）；
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7 技术

③.主动系统外呼场景（演示重点功能：自助外呼功
能）:当出现临时闭馆等紧急事件时，需要快速批量
通知观众，可以将观众手机号导入系统，系统自动
将预置好的录音外呼给观众（功能演示完整清晰得
0.5分，否则不得分）；
用户会员系统【3分】
①.用户洞察模块--标签管理:
标签管理列表，可以突出类目自定义创建和变更、
标签使用热度查看、标签详情信息介绍；
自定义标签，已完成的再编辑修改（比如已有的标
签，业务需要再增加分段或者修改已有的分段信
息）（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
②.用户洞察模块--用户分析/透视分析：
a.点击多个几个标签进行透视，演示图表切换能力
（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
b.可以在分析的过程中直接圈人定人群，演示分析
过程中直接新建人群的能力；对人群进行导出分析
或者应用，也可以进行下载操作（功能演示完整清
晰得0.5分，否则不得分）。
③.用户洞察模块--人群筛选：支持多种圈人方式，
支持多样条件组合（功能演示完整清晰得0.5分，否
则不得分）；
④.用户营销模块--营销活动计划及节奏设定：设置
活动目标，制定整体营销活动的运营计划及节奏
（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
⑤.用户营销模块--触达营销：微信公众号，发送任
务创建/管理、效果分析、粉丝管理，同时可以联动
会员系统及前端应用，进行分人群营销（功能演示
完整清晰得0.5分，否则不得分）；
智能移动办公平台的数据安全性【1分】
①.安卓系统环境防截屏功能（功能演示完整清晰得
0.5分，否则不得分）；
②.文件转发控制、自动加水印（功能演示完整清晰
得0.5分，否则不得分）；
办公系统工单系统【2分】
①.工单创建:
a.支持设备设施故障自动派发工单，并支持用户端
报事报修及完成情况反馈（功能演示完整清晰得0.5
分，否则不得分）；
b.支持计划性工单按照规则自动创建（功能演示完
整清晰得0.5分，否则不得分）；
d.支持多维度的工单分析（功能演示完整清晰得0.5
分，否则不得分）；
②.工单调配：
自动派单引擎：可根据工单类型、工单来源等灵活
匹配分派，同时支持配置工单超时策略（功能演示
完整清晰得0.5分，否则不得分）；
资产管理【1分】
①.配合资产管理系统，盘点车支持人脸识别认证
（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
②.支持固定资产管理一键盘点，同时支持耗材管理
（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
驾驶舱演示【1分】
①.综合、安全、服务和文保态势感知（功能演示完
整清晰得0.5分，否则不得分），少一个不得分；
②.与浙里文化圈对接（功能演示完整清晰得0.5
分，否则不得分）。
预约数据与浙里文化圈贯通，投标人基于浙里文化
圈对场馆进行预约，并在管理后台可查询到预约单
信息，要求数据符合业务逻辑，并实现数据、用户
体系的互通。
说明：投标人演示时间控制在20分钟内，投标人演
示软件须为安全可用的成熟软件，投标时须提供对
应软件功能录屏演示，功能演示完整清晰得分，否
则不得分。录屏格式为MP4格式，刻录光盘或U盘
密封随附投标文件。PPT或截图演示不得分，未提
供不得分。

0-10 0.0 8.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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8 商务

售后服务方案【5分】
①.售后服务方案理解透彻、分析准确，目标明确，
现有情况表述清晰完整，得5分；
②. 售后服务方案理解透彻、分析较全面，现有情
况表述简洁、内容较完整，得4分
③.售后服务方案理解较透彻、分析较准确，现有情
况表述简洁、内容不完整，得3分；
④.售后服务方案分析模糊，现有情况表述简单，得
1分；
⑤未提供不得分。

0-5 3.0 5.0 3.0 3.0 3.0 4.0

9 商务

培训方案【4分】
根据各投标人提供的培训方案进行评分。
①. 培训方案完整且合理得4分；
②. 培训方案较好得2分；
③. 培训方案一般得1分；
④. 培训方案差得0.5分；
⑤. 未提供不得分。

0-4 2.0 4.0 1.0 2.0 1.0 2.0

10 商务

投标人的管理体系认证等情况【5分】
①.投标人通过信息技术服务管理体系认证（认证依
据：ISO/ICE 20000-1）的得1分；
②.投标人通过质量管理体系认证（认证依据：
GB/T 19001/ISO 9001）的得1分；
③.投标人通过信息安全管理体系认证（认证依据：
GB/T 22080/ISO 27001）的得1分；
④.投标人具备档案软件技术服务能力等级资质的得
1分；
⑤.投标人通过售后服务认证证书（五星级）（认证
依据：GB/T 27922）的得1分； 
说明：根据投标文件中提供的有效证书进行评分，
未提供或不符合以上条件不得分。
投标人的专业能力【5分】
① . 投标人须提供大数据主数据管理系统软件、大
数据数据交换平台软件、大数据分析应用软件、智
慧管控云平台、智慧应急指挥平台、文旅融合信息
管理平台等与本项目实施相关的软件著作权证书，
全部提供得3分，缺少一个扣0.5分，扣完为止。
②. 投标人须提供网络数据抓取方法和爬虫、基于
智能合约的物联网访问控制方法和系统、用于物联
网的控制方法、设备和介质以及文本情感分析方法
等与本次项目实施相关的发明专利证书，全部提供
得2分，缺少一个扣0.5分，扣完为止。
说明：投标人提供的软件著作权证书登记日期须在
招标公告日期之前，投标文件中提供复印件并加盖
投标人公章；根据投标文件中提供的有效证书进行
评分，未提供或不符合以上条件不得分。

0-10 3.0 10.0 1.0 3.0 1.0 5.0

11 商务

经验及业绩，投标人的业绩情况【2分】
2019年1月1日（以合同签订之日为准）以后，承担
过类似信息化或智能化项目总承包业绩案例，每提
供一项有效的业绩证明资料得0.5分，最多得2分。
说明：投标文件中提供类似业绩项目的合同（协
议）复印件作为证明材料，无证明材料、不具备本
项目主要内容特征的项目不得分。

0-2 1.5 2.0 2.0 1.5 2.0 2.0

合计 0-80 38.5 71.0 34.0 23.0 34.0 44.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家4）） 

项目名称:  浙江省博物馆之江馆区智慧工程项目（ZZCG2023T-GK-112）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
桢数
科技
有限
公司

浙江
省公
众信
息产
业有
限公
司

杭州指令
集智能科
技有限公
司

杭州原数
科技有限
公司

杭州中智
游新科技
集团有限
公司

联通（浙
江）产业
互联网有
限公司

1 技术

对招标文件中的“第四章 招标需求中三、 项目采购
内容需求”的响应情况，根据投标人投标文件的响应
情况进行评分。
①.全部满足要求，得18分；
②技术参数中标注“★”号的指标为项目重要指标，
每负偏离一项扣1.5分；其他指标，每负偏离一项扣
0.5分。扣完为止。
③.正偏离不加分。
说明：招标文件技术参数要求提供证明资料的未能
提供或提供的证明资料不符合要求的，则视为负偏
离。

0-18 18.0 18.0 18.0 4.5 18.0 18.0

2 技术

对项目整体理解【5分】
根据投标人对本项目建设需求理解是否透彻、总体
方案主旨是否明确、设计路线是否清晰、建设目标
分析是否准确等，由评委在分值范围内打分；本项
目和数字化改革关系、系统部署方案、智慧服务数
据流等重点阐述。
①.总体方案理解透彻、分析准确，目标明确，现有
情况表述清晰完整，得5分；
②.总体方案理解透彻、分析较全面，现有情况表述
简洁、内容不完整，得3分；
③.总体方案分析模糊，现有情况表述简单，得1
分；
④.未提供不得分。

0-5 5.0 5.0 3.0 3.0 3.0 5.0

3 技术

平台相关软件功能设计【10分】
①针对采购需求功能条目的“智慧保护系统”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。
②针对采购需求功能条目的“智慧服务系统”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。
③针对采购需求功能条目的“智慧管理系统”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。
④针对采购需求功能条目的“运营指挥中心”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。
⑤针对采购需求功能条目的“应用支撑平台”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。

0-10 8.0 9.0 6.0 7.0 5.0 8.0
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4 技术

项目实施方案【5分】
根据投标人提供的组织实施方案（包括软件开发、
安装调试、系统集成、试运行、测试、调优等）科
学性、合理性，由评审小组判定评分，最高得5
分。。
①.实施方案内容完整，合理性、针对性强，完全满
足本项目要求，得5分；
②.实施方案内容完整、较合理、针对性较强，得4
分；
③实施方案内容完整、合理性和针对性不强，得3
分；
④.实施方案内容不完整，合理性和针对性不强，得
1分；
⑤.未提供不得分。

0-5 4.0 5.0 4.0 4.0 3.0 5.0

5 技术

系统集成项目组实施人员能力
项目经理【3分】
拟担任本项目的项目经理须同时具有信息系统项目
管理师（高级）证书（人力资源和社会保障厅颁
发）、国家信息安全测评注册信息安全专业人员证
书（CISP）（中国信息安全测评中心颁发）、信息
安全保障人员认证证书 （CISAW）（中国网络安
全审查技术与认证中心颁发）得3分，少一项不得
分；
项目组成员（不含项目经理，含系统维护人员）
【3分】
①.拟担任本项目的技术负责人须具有系统分析师
（高级）证书（人力资源和社会保障部/人事厅颁
发）得1分；
②. 拟派参与本项目的项目团队成员须具有系统集
成项目管理工程师（人力资源和社会保障厅颁
发）、IT服务工程师证书（工业和信息化部电子工
业标准化研究院颁发）、网络工程师证书（人力资
源和社会保障厅颁发）、ITSS服务项目经理证书
（中国电子技术标准化研究院颁发），每提供一个
证书得0.5分，全部提供得2分。
说明：①.项目经理和技术负责人不能为同一人；
②.上述人员必须均为供应商在职员工，根据响应文
件中提供以上人员近三个月其中任一个月的的社保
缴纳证明、相关有效证书进行评分，未提供或不符
合以上条件不得分。社保缴纳证明以社保机构出具
的社保证明为准。

0-6 2.0 6.0 0.0 0.0 0.0 2.0

6 技术

根据各投标人提供的项目质量管理实施方案进行评
分。
①.项目质量管理实施方案完整且合理得5分；
②.项目质量管理实施方案较好得3分；
③.项目质量管理实施方案一般得2分；
④.项目质量管理实施方案差得1分；
⑤.未提供不得分。

0-5 3.0 5.0 2.0 3.0 2.0 3.0

智能客服演示【2分】
①.在线服务场景:
a.观众进入在线服务，页面展示预置的热门问题&
近期展览介绍，观众点击问题机器人直接应答，点
击转人工按钮或输入人工客服，可以直接与人工客
服对话；对话过程中当客服输入“辱骂”等服务红线
关键词，系统会进行拦截，同时发送消息提醒给指
定负责人（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得
分）；
b.结束会话后可支持观众评价满意度。客服可记录
服务工单，管理人员可以实时查看服务报表（功能
演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
②.热线服务场景（演示重点功能：热线服务、智能
质检、工单）:
观众拨打热线进线，客服在热线工作台接听，接听
过程中命中预置的质检规则（如观众情绪激动辱骂
客服，投诉等），客服主管打开工作台实时监听通
话功能；客服接听完成后记录升级工单，系统会根
据工单类型自动将工单分发给指定处理人，工单处
理人会收到来自系统的消息提醒（功能演示完整清
晰得0.5分，否则不得分）；
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7 技术

③.主动系统外呼场景（演示重点功能：自助外呼功
能）:当出现临时闭馆等紧急事件时，需要快速批量
通知观众，可以将观众手机号导入系统，系统自动
将预置好的录音外呼给观众（功能演示完整清晰得
0.5分，否则不得分）；
用户会员系统【3分】
①.用户洞察模块--标签管理:
标签管理列表，可以突出类目自定义创建和变更、
标签使用热度查看、标签详情信息介绍；
自定义标签，已完成的再编辑修改（比如已有的标
签，业务需要再增加分段或者修改已有的分段信
息）（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
②.用户洞察模块--用户分析/透视分析：
a.点击多个几个标签进行透视，演示图表切换能力
（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
b.可以在分析的过程中直接圈人定人群，演示分析
过程中直接新建人群的能力；对人群进行导出分析
或者应用，也可以进行下载操作（功能演示完整清
晰得0.5分，否则不得分）。
③.用户洞察模块--人群筛选：支持多种圈人方式，
支持多样条件组合（功能演示完整清晰得0.5分，否
则不得分）；
④.用户营销模块--营销活动计划及节奏设定：设置
活动目标，制定整体营销活动的运营计划及节奏
（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
⑤.用户营销模块--触达营销：微信公众号，发送任
务创建/管理、效果分析、粉丝管理，同时可以联动
会员系统及前端应用，进行分人群营销（功能演示
完整清晰得0.5分，否则不得分）；
智能移动办公平台的数据安全性【1分】
①.安卓系统环境防截屏功能（功能演示完整清晰得
0.5分，否则不得分）；
②.文件转发控制、自动加水印（功能演示完整清晰
得0.5分，否则不得分）；
办公系统工单系统【2分】
①.工单创建:
a.支持设备设施故障自动派发工单，并支持用户端
报事报修及完成情况反馈（功能演示完整清晰得0.5
分，否则不得分）；
b.支持计划性工单按照规则自动创建（功能演示完
整清晰得0.5分，否则不得分）；
d.支持多维度的工单分析（功能演示完整清晰得0.5
分，否则不得分）；
②.工单调配：
自动派单引擎：可根据工单类型、工单来源等灵活
匹配分派，同时支持配置工单超时策略（功能演示
完整清晰得0.5分，否则不得分）；
资产管理【1分】
①.配合资产管理系统，盘点车支持人脸识别认证
（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
②.支持固定资产管理一键盘点，同时支持耗材管理
（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
驾驶舱演示【1分】
①.综合、安全、服务和文保态势感知（功能演示完
整清晰得0.5分，否则不得分），少一个不得分；
②.与浙里文化圈对接（功能演示完整清晰得0.5
分，否则不得分）。
预约数据与浙里文化圈贯通，投标人基于浙里文化
圈对场馆进行预约，并在管理后台可查询到预约单
信息，要求数据符合业务逻辑，并实现数据、用户
体系的互通。
说明：投标人演示时间控制在20分钟内，投标人演
示软件须为安全可用的成熟软件，投标时须提供对
应软件功能录屏演示，功能演示完整清晰得分，否
则不得分。录屏格式为MP4格式，刻录光盘或U盘
密封随附投标文件。PPT或截图演示不得分，未提
供不得分。

0-10 0.0 10.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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8 商务

售后服务方案【5分】
①.售后服务方案理解透彻、分析准确，目标明确，
现有情况表述清晰完整，得5分；
②. 售后服务方案理解透彻、分析较全面，现有情
况表述简洁、内容较完整，得4分
③.售后服务方案理解较透彻、分析较准确，现有情
况表述简洁、内容不完整，得3分；
④.售后服务方案分析模糊，现有情况表述简单，得
1分；
⑤未提供不得分。

0-5 4.0 5.0 3.0 4.0 3.0 4.0

9 商务

培训方案【4分】
根据各投标人提供的培训方案进行评分。
①. 培训方案完整且合理得4分；
②. 培训方案较好得2分；
③. 培训方案一般得1分；
④. 培训方案差得0.5分；
⑤. 未提供不得分。

0-4 4.0 4.0 2.0 2.0 1.0 2.0

10 商务

投标人的管理体系认证等情况【5分】
①.投标人通过信息技术服务管理体系认证（认证依
据：ISO/ICE 20000-1）的得1分；
②.投标人通过质量管理体系认证（认证依据：
GB/T 19001/ISO 9001）的得1分；
③.投标人通过信息安全管理体系认证（认证依据：
GB/T 22080/ISO 27001）的得1分；
④.投标人具备档案软件技术服务能力等级资质的得
1分；
⑤.投标人通过售后服务认证证书（五星级）（认证
依据：GB/T 27922）的得1分； 
说明：根据投标文件中提供的有效证书进行评分，
未提供或不符合以上条件不得分。
投标人的专业能力【5分】
① . 投标人须提供大数据主数据管理系统软件、大
数据数据交换平台软件、大数据分析应用软件、智
慧管控云平台、智慧应急指挥平台、文旅融合信息
管理平台等与本项目实施相关的软件著作权证书，
全部提供得3分，缺少一个扣0.5分，扣完为止。
②. 投标人须提供网络数据抓取方法和爬虫、基于
智能合约的物联网访问控制方法和系统、用于物联
网的控制方法、设备和介质以及文本情感分析方法
等与本次项目实施相关的发明专利证书，全部提供
得2分，缺少一个扣0.5分，扣完为止。
说明：投标人提供的软件著作权证书登记日期须在
招标公告日期之前，投标文件中提供复印件并加盖
投标人公章；根据投标文件中提供的有效证书进行
评分，未提供或不符合以上条件不得分。

0-10 3.0 10.0 1.0 3.0 1.0 5.0

11 商务

经验及业绩，投标人的业绩情况【2分】
2019年1月1日（以合同签订之日为准）以后，承担
过类似信息化或智能化项目总承包业绩案例，每提
供一项有效的业绩证明资料得0.5分，最多得2分。
说明：投标文件中提供类似业绩项目的合同（协
议）复印件作为证明材料，无证明材料、不具备本
项目主要内容特征的项目不得分。

0-2 1.5 2.0 2.0 1.5 2.0 2.0

合计 0-80 52.5 79.0 41.0 32.0 38.0 54.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家5）） 

项目名称:  浙江省博物馆之江馆区智慧工程项目（ZZCG2023T-GK-112）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
桢数
科技
有限
公司

浙江
省公
众信
息产
业有
限公
司

杭州指令
集智能科
技有限公
司

杭州原数
科技有限
公司

杭州中智
游新科技
集团有限
公司

联通（浙
江）产业
互联网有
限公司

1 技术

对招标文件中的“第四章 招标需求中三、 项目采购
内容需求”的响应情况，根据投标人投标文件的响应
情况进行评分。
①.全部满足要求，得18分；
②技术参数中标注“★”号的指标为项目重要指标，
每负偏离一项扣1.5分；其他指标，每负偏离一项扣
0.5分。扣完为止。
③.正偏离不加分。
说明：招标文件技术参数要求提供证明资料的未能
提供或提供的证明资料不符合要求的，则视为负偏
离。

0-18 18.0 18.0 18.0 4.5 18.0 18.0

2 技术

对项目整体理解【5分】
根据投标人对本项目建设需求理解是否透彻、总体
方案主旨是否明确、设计路线是否清晰、建设目标
分析是否准确等，由评委在分值范围内打分；本项
目和数字化改革关系、系统部署方案、智慧服务数
据流等重点阐述。
①.总体方案理解透彻、分析准确，目标明确，现有
情况表述清晰完整，得5分；
②.总体方案理解透彻、分析较全面，现有情况表述
简洁、内容不完整，得3分；
③.总体方案分析模糊，现有情况表述简单，得1
分；
④.未提供不得分。

0-5 3.0 5.0 3.0 3.0 3.0 5.0

3 技术

平台相关软件功能设计【10分】
①针对采购需求功能条目的“智慧保护系统”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。
②针对采购需求功能条目的“智慧服务系统”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。
③针对采购需求功能条目的“智慧管理系统”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。
④针对采购需求功能条目的“运营指挥中心”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。
⑤针对采购需求功能条目的“应用支撑平台”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。

0-10 6.0 10.0 5.0 6.0 6.0 9.0
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4 技术

项目实施方案【5分】
根据投标人提供的组织实施方案（包括软件开发、
安装调试、系统集成、试运行、测试、调优等）科
学性、合理性，由评审小组判定评分，最高得5
分。。
①.实施方案内容完整，合理性、针对性强，完全满
足本项目要求，得5分；
②.实施方案内容完整、较合理、针对性较强，得4
分；
③实施方案内容完整、合理性和针对性不强，得3
分；
④.实施方案内容不完整，合理性和针对性不强，得
1分；
⑤.未提供不得分。

0-5 3.0 5.0 3.0 3.0 3.0 4.0

5 技术

系统集成项目组实施人员能力
项目经理【3分】
拟担任本项目的项目经理须同时具有信息系统项目
管理师（高级）证书（人力资源和社会保障厅颁
发）、国家信息安全测评注册信息安全专业人员证
书（CISP）（中国信息安全测评中心颁发）、信息
安全保障人员认证证书 （CISAW）（中国网络安
全审查技术与认证中心颁发）得3分，少一项不得
分；
项目组成员（不含项目经理，含系统维护人员）
【3分】
①.拟担任本项目的技术负责人须具有系统分析师
（高级）证书（人力资源和社会保障部/人事厅颁
发）得1分；
②. 拟派参与本项目的项目团队成员须具有系统集
成项目管理工程师（人力资源和社会保障厅颁
发）、IT服务工程师证书（工业和信息化部电子工
业标准化研究院颁发）、网络工程师证书（人力资
源和社会保障厅颁发）、ITSS服务项目经理证书
（中国电子技术标准化研究院颁发），每提供一个
证书得0.5分，全部提供得2分。
说明：①.项目经理和技术负责人不能为同一人；
②.上述人员必须均为供应商在职员工，根据响应文
件中提供以上人员近三个月其中任一个月的的社保
缴纳证明、相关有效证书进行评分，未提供或不符
合以上条件不得分。社保缴纳证明以社保机构出具
的社保证明为准。

0-6 2.0 6.0 0.0 0.0 0.0 2.0

6 技术

根据各投标人提供的项目质量管理实施方案进行评
分。
①.项目质量管理实施方案完整且合理得5分；
②.项目质量管理实施方案较好得3分；
③.项目质量管理实施方案一般得2分；
④.项目质量管理实施方案差得1分；
⑤.未提供不得分。

0-5 3.0 5.0 3.0 3.0 3.0 5.0

智能客服演示【2分】
①.在线服务场景:
a.观众进入在线服务，页面展示预置的热门问题&
近期展览介绍，观众点击问题机器人直接应答，点
击转人工按钮或输入人工客服，可以直接与人工客
服对话；对话过程中当客服输入“辱骂”等服务红线
关键词，系统会进行拦截，同时发送消息提醒给指
定负责人（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得
分）；
b.结束会话后可支持观众评价满意度。客服可记录
服务工单，管理人员可以实时查看服务报表（功能
演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
②.热线服务场景（演示重点功能：热线服务、智能
质检、工单）:
观众拨打热线进线，客服在热线工作台接听，接听
过程中命中预置的质检规则（如观众情绪激动辱骂
客服，投诉等），客服主管打开工作台实时监听通
话功能；客服接听完成后记录升级工单，系统会根
据工单类型自动将工单分发给指定处理人，工单处
理人会收到来自系统的消息提醒（功能演示完整清
晰得0.5分，否则不得分）；
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7 技术

③.主动系统外呼场景（演示重点功能：自助外呼功
能）:当出现临时闭馆等紧急事件时，需要快速批量
通知观众，可以将观众手机号导入系统，系统自动
将预置好的录音外呼给观众（功能演示完整清晰得
0.5分，否则不得分）；
用户会员系统【3分】
①.用户洞察模块--标签管理:
标签管理列表，可以突出类目自定义创建和变更、
标签使用热度查看、标签详情信息介绍；
自定义标签，已完成的再编辑修改（比如已有的标
签，业务需要再增加分段或者修改已有的分段信
息）（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
②.用户洞察模块--用户分析/透视分析：
a.点击多个几个标签进行透视，演示图表切换能力
（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
b.可以在分析的过程中直接圈人定人群，演示分析
过程中直接新建人群的能力；对人群进行导出分析
或者应用，也可以进行下载操作（功能演示完整清
晰得0.5分，否则不得分）。
③.用户洞察模块--人群筛选：支持多种圈人方式，
支持多样条件组合（功能演示完整清晰得0.5分，否
则不得分）；
④.用户营销模块--营销活动计划及节奏设定：设置
活动目标，制定整体营销活动的运营计划及节奏
（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
⑤.用户营销模块--触达营销：微信公众号，发送任
务创建/管理、效果分析、粉丝管理，同时可以联动
会员系统及前端应用，进行分人群营销（功能演示
完整清晰得0.5分，否则不得分）；
智能移动办公平台的数据安全性【1分】
①.安卓系统环境防截屏功能（功能演示完整清晰得
0.5分，否则不得分）；
②.文件转发控制、自动加水印（功能演示完整清晰
得0.5分，否则不得分）；
办公系统工单系统【2分】
①.工单创建:
a.支持设备设施故障自动派发工单，并支持用户端
报事报修及完成情况反馈（功能演示完整清晰得0.5
分，否则不得分）；
b.支持计划性工单按照规则自动创建（功能演示完
整清晰得0.5分，否则不得分）；
d.支持多维度的工单分析（功能演示完整清晰得0.5
分，否则不得分）；
②.工单调配：
自动派单引擎：可根据工单类型、工单来源等灵活
匹配分派，同时支持配置工单超时策略（功能演示
完整清晰得0.5分，否则不得分）；
资产管理【1分】
①.配合资产管理系统，盘点车支持人脸识别认证
（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
②.支持固定资产管理一键盘点，同时支持耗材管理
（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
驾驶舱演示【1分】
①.综合、安全、服务和文保态势感知（功能演示完
整清晰得0.5分，否则不得分），少一个不得分；
②.与浙里文化圈对接（功能演示完整清晰得0.5
分，否则不得分）。
预约数据与浙里文化圈贯通，投标人基于浙里文化
圈对场馆进行预约，并在管理后台可查询到预约单
信息，要求数据符合业务逻辑，并实现数据、用户
体系的互通。
说明：投标人演示时间控制在20分钟内，投标人演
示软件须为安全可用的成熟软件，投标时须提供对
应软件功能录屏演示，功能演示完整清晰得分，否
则不得分。录屏格式为MP4格式，刻录光盘或U盘
密封随附投标文件。PPT或截图演示不得分，未提
供不得分。

0-10 0.0 9.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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8 商务

售后服务方案【5分】
①.售后服务方案理解透彻、分析准确，目标明确，
现有情况表述清晰完整，得5分；
②. 售后服务方案理解透彻、分析较全面，现有情
况表述简洁、内容较完整，得4分
③.售后服务方案理解较透彻、分析较准确，现有情
况表述简洁、内容不完整，得3分；
④.售后服务方案分析模糊，现有情况表述简单，得
1分；
⑤未提供不得分。

0-5 3.0 5.0 3.0 3.0 3.0 4.0

9 商务

培训方案【4分】
根据各投标人提供的培训方案进行评分。
①. 培训方案完整且合理得4分；
②. 培训方案较好得2分；
③. 培训方案一般得1分；
④. 培训方案差得0.5分；
⑤. 未提供不得分。

0-4 2.0 4.0 2.0 2.0 2.0 4.0

10 商务

投标人的管理体系认证等情况【5分】
①.投标人通过信息技术服务管理体系认证（认证依
据：ISO/ICE 20000-1）的得1分；
②.投标人通过质量管理体系认证（认证依据：
GB/T 19001/ISO 9001）的得1分；
③.投标人通过信息安全管理体系认证（认证依据：
GB/T 22080/ISO 27001）的得1分；
④.投标人具备档案软件技术服务能力等级资质的得
1分；
⑤.投标人通过售后服务认证证书（五星级）（认证
依据：GB/T 27922）的得1分； 
说明：根据投标文件中提供的有效证书进行评分，
未提供或不符合以上条件不得分。
投标人的专业能力【5分】
① . 投标人须提供大数据主数据管理系统软件、大
数据数据交换平台软件、大数据分析应用软件、智
慧管控云平台、智慧应急指挥平台、文旅融合信息
管理平台等与本项目实施相关的软件著作权证书，
全部提供得3分，缺少一个扣0.5分，扣完为止。
②. 投标人须提供网络数据抓取方法和爬虫、基于
智能合约的物联网访问控制方法和系统、用于物联
网的控制方法、设备和介质以及文本情感分析方法
等与本次项目实施相关的发明专利证书，全部提供
得2分，缺少一个扣0.5分，扣完为止。
说明：投标人提供的软件著作权证书登记日期须在
招标公告日期之前，投标文件中提供复印件并加盖
投标人公章；根据投标文件中提供的有效证书进行
评分，未提供或不符合以上条件不得分。

0-10 3.0 10.0 1.0 3.0 1.0 5.0

11 商务

经验及业绩，投标人的业绩情况【2分】
2019年1月1日（以合同签订之日为准）以后，承担
过类似信息化或智能化项目总承包业绩案例，每提
供一项有效的业绩证明资料得0.5分，最多得2分。
说明：投标文件中提供类似业绩项目的合同（协
议）复印件作为证明材料，无证明材料、不具备本
项目主要内容特征的项目不得分。

0-2 1.5 2.0 2.0 1.5 2.0 2.0

合计 0-80 44.5 79.0 40.0 29.0 41.0 58.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家6）） 

项目名称:  浙江省博物馆之江馆区智慧工程项目（ZZCG2023T-GK-112）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
桢数
科技
有限
公司

浙江
省公
众信
息产
业有
限公
司

杭州指令
集智能科
技有限公
司

杭州原数
科技有限
公司

杭州中智
游新科技
集团有限
公司

联通（浙
江）产业
互联网有
限公司

1 技术

对招标文件中的“第四章 招标需求中三、 项目采购
内容需求”的响应情况，根据投标人投标文件的响应
情况进行评分。
①.全部满足要求，得18分；
②技术参数中标注“★”号的指标为项目重要指标，
每负偏离一项扣1.5分；其他指标，每负偏离一项扣
0.5分。扣完为止。
③.正偏离不加分。
说明：招标文件技术参数要求提供证明资料的未能
提供或提供的证明资料不符合要求的，则视为负偏
离。

0-18 18.0 18.0 18.0 4.5 18.0 18.0

2 技术

对项目整体理解【5分】
根据投标人对本项目建设需求理解是否透彻、总体
方案主旨是否明确、设计路线是否清晰、建设目标
分析是否准确等，由评委在分值范围内打分；本项
目和数字化改革关系、系统部署方案、智慧服务数
据流等重点阐述。
①.总体方案理解透彻、分析准确，目标明确，现有
情况表述清晰完整，得5分；
②.总体方案理解透彻、分析较全面，现有情况表述
简洁、内容不完整，得3分；
③.总体方案分析模糊，现有情况表述简单，得1
分；
④.未提供不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3 技术

平台相关软件功能设计【10分】
①针对采购需求功能条目的“智慧保护系统”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。
②针对采购需求功能条目的“智慧服务系统”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。
③针对采购需求功能条目的“智慧管理系统”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。
④针对采购需求功能条目的“运营指挥中心”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。
⑤针对采购需求功能条目的“应用支撑平台”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。

0-10 6.0 7.0 5.0 5.0 5.0 5.0
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4 技术

项目实施方案【5分】
根据投标人提供的组织实施方案（包括软件开发、
安装调试、系统集成、试运行、测试、调优等）科
学性、合理性，由评审小组判定评分，最高得5
分。。
①.实施方案内容完整，合理性、针对性强，完全满
足本项目要求，得5分；
②.实施方案内容完整、较合理、针对性较强，得4
分；
③实施方案内容完整、合理性和针对性不强，得3
分；
④.实施方案内容不完整，合理性和针对性不强，得
1分；
⑤.未提供不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 技术

系统集成项目组实施人员能力
项目经理【3分】
拟担任本项目的项目经理须同时具有信息系统项目
管理师（高级）证书（人力资源和社会保障厅颁
发）、国家信息安全测评注册信息安全专业人员证
书（CISP）（中国信息安全测评中心颁发）、信息
安全保障人员认证证书 （CISAW）（中国网络安
全审查技术与认证中心颁发）得3分，少一项不得
分；
项目组成员（不含项目经理，含系统维护人员）
【3分】
①.拟担任本项目的技术负责人须具有系统分析师
（高级）证书（人力资源和社会保障部/人事厅颁
发）得1分；
②. 拟派参与本项目的项目团队成员须具有系统集
成项目管理工程师（人力资源和社会保障厅颁
发）、IT服务工程师证书（工业和信息化部电子工
业标准化研究院颁发）、网络工程师证书（人力资
源和社会保障厅颁发）、ITSS服务项目经理证书
（中国电子技术标准化研究院颁发），每提供一个
证书得0.5分，全部提供得2分。
说明：①.项目经理和技术负责人不能为同一人；
②.上述人员必须均为供应商在职员工，根据响应文
件中提供以上人员近三个月其中任一个月的的社保
缴纳证明、相关有效证书进行评分，未提供或不符
合以上条件不得分。社保缴纳证明以社保机构出具
的社保证明为准。

0-6 2.0 6.0 0.0 0.0 0.0 2.0

6 技术

根据各投标人提供的项目质量管理实施方案进行评
分。
①.项目质量管理实施方案完整且合理得5分；
②.项目质量管理实施方案较好得3分；
③.项目质量管理实施方案一般得2分；
④.项目质量管理实施方案差得1分；
⑤.未提供不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 3.0

智能客服演示【2分】
①.在线服务场景:
a.观众进入在线服务，页面展示预置的热门问题&
近期展览介绍，观众点击问题机器人直接应答，点
击转人工按钮或输入人工客服，可以直接与人工客
服对话；对话过程中当客服输入“辱骂”等服务红线
关键词，系统会进行拦截，同时发送消息提醒给指
定负责人（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得
分）；
b.结束会话后可支持观众评价满意度。客服可记录
服务工单，管理人员可以实时查看服务报表（功能
演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
②.热线服务场景（演示重点功能：热线服务、智能
质检、工单）:
观众拨打热线进线，客服在热线工作台接听，接听
过程中命中预置的质检规则（如观众情绪激动辱骂
客服，投诉等），客服主管打开工作台实时监听通
话功能；客服接听完成后记录升级工单，系统会根
据工单类型自动将工单分发给指定处理人，工单处
理人会收到来自系统的消息提醒（功能演示完整清
晰得0.5分，否则不得分）；
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7 技术

③.主动系统外呼场景（演示重点功能：自助外呼功
能）:当出现临时闭馆等紧急事件时，需要快速批量
通知观众，可以将观众手机号导入系统，系统自动
将预置好的录音外呼给观众（功能演示完整清晰得
0.5分，否则不得分）；
用户会员系统【3分】
①.用户洞察模块--标签管理:
标签管理列表，可以突出类目自定义创建和变更、
标签使用热度查看、标签详情信息介绍；
自定义标签，已完成的再编辑修改（比如已有的标
签，业务需要再增加分段或者修改已有的分段信
息）（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
②.用户洞察模块--用户分析/透视分析：
a.点击多个几个标签进行透视，演示图表切换能力
（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
b.可以在分析的过程中直接圈人定人群，演示分析
过程中直接新建人群的能力；对人群进行导出分析
或者应用，也可以进行下载操作（功能演示完整清
晰得0.5分，否则不得分）。
③.用户洞察模块--人群筛选：支持多种圈人方式，
支持多样条件组合（功能演示完整清晰得0.5分，否
则不得分）；
④.用户营销模块--营销活动计划及节奏设定：设置
活动目标，制定整体营销活动的运营计划及节奏
（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
⑤.用户营销模块--触达营销：微信公众号，发送任
务创建/管理、效果分析、粉丝管理，同时可以联动
会员系统及前端应用，进行分人群营销（功能演示
完整清晰得0.5分，否则不得分）；
智能移动办公平台的数据安全性【1分】
①.安卓系统环境防截屏功能（功能演示完整清晰得
0.5分，否则不得分）；
②.文件转发控制、自动加水印（功能演示完整清晰
得0.5分，否则不得分）；
办公系统工单系统【2分】
①.工单创建:
a.支持设备设施故障自动派发工单，并支持用户端
报事报修及完成情况反馈（功能演示完整清晰得0.5
分，否则不得分）；
b.支持计划性工单按照规则自动创建（功能演示完
整清晰得0.5分，否则不得分）；
d.支持多维度的工单分析（功能演示完整清晰得0.5
分，否则不得分）；
②.工单调配：
自动派单引擎：可根据工单类型、工单来源等灵活
匹配分派，同时支持配置工单超时策略（功能演示
完整清晰得0.5分，否则不得分）；
资产管理【1分】
①.配合资产管理系统，盘点车支持人脸识别认证
（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
②.支持固定资产管理一键盘点，同时支持耗材管理
（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
驾驶舱演示【1分】
①.综合、安全、服务和文保态势感知（功能演示完
整清晰得0.5分，否则不得分），少一个不得分；
②.与浙里文化圈对接（功能演示完整清晰得0.5
分，否则不得分）。
预约数据与浙里文化圈贯通，投标人基于浙里文化
圈对场馆进行预约，并在管理后台可查询到预约单
信息，要求数据符合业务逻辑，并实现数据、用户
体系的互通。
说明：投标人演示时间控制在20分钟内，投标人演
示软件须为安全可用的成熟软件，投标时须提供对
应软件功能录屏演示，功能演示完整清晰得分，否
则不得分。录屏格式为MP4格式，刻录光盘或U盘
密封随附投标文件。PPT或截图演示不得分，未提
供不得分。

0-10 6.0 8.0 5.0 5.0 6.0 5.0
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8 商务

售后服务方案【5分】
①.售后服务方案理解透彻、分析准确，目标明确，
现有情况表述清晰完整，得5分；
②. 售后服务方案理解透彻、分析较全面，现有情
况表述简洁、内容较完整，得4分
③.售后服务方案理解较透彻、分析较准确，现有情
况表述简洁、内容不完整，得3分；
④.售后服务方案分析模糊，现有情况表述简单，得
1分；
⑤未提供不得分。

0-5 3.0 4.0 4.0 4.0 3.0 3.0

9 商务

培训方案【4分】
根据各投标人提供的培训方案进行评分。
①. 培训方案完整且合理得4分；
②. 培训方案较好得2分；
③. 培训方案一般得1分；
④. 培训方案差得0.5分；
⑤. 未提供不得分。

0-4 2.5 3.0 2.5 2.5 2.5 3.0

10 商务

投标人的管理体系认证等情况【5分】
①.投标人通过信息技术服务管理体系认证（认证依
据：ISO/ICE 20000-1）的得1分；
②.投标人通过质量管理体系认证（认证依据：
GB/T 19001/ISO 9001）的得1分；
③.投标人通过信息安全管理体系认证（认证依据：
GB/T 22080/ISO 27001）的得1分；
④.投标人具备档案软件技术服务能力等级资质的得
1分；
⑤.投标人通过售后服务认证证书（五星级）（认证
依据：GB/T 27922）的得1分； 
说明：根据投标文件中提供的有效证书进行评分，
未提供或不符合以上条件不得分。
投标人的专业能力【5分】
① . 投标人须提供大数据主数据管理系统软件、大
数据数据交换平台软件、大数据分析应用软件、智
慧管控云平台、智慧应急指挥平台、文旅融合信息
管理平台等与本项目实施相关的软件著作权证书，
全部提供得3分，缺少一个扣0.5分，扣完为止。
②. 投标人须提供网络数据抓取方法和爬虫、基于
智能合约的物联网访问控制方法和系统、用于物联
网的控制方法、设备和介质以及文本情感分析方法
等与本次项目实施相关的发明专利证书，全部提供
得2分，缺少一个扣0.5分，扣完为止。
说明：投标人提供的软件著作权证书登记日期须在
招标公告日期之前，投标文件中提供复印件并加盖
投标人公章；根据投标文件中提供的有效证书进行
评分，未提供或不符合以上条件不得分。

0-10 3.0 10.0 1.0 3.0 1.0 5.0

11 商务

经验及业绩，投标人的业绩情况【2分】
2019年1月1日（以合同签订之日为准）以后，承担
过类似信息化或智能化项目总承包业绩案例，每提
供一项有效的业绩证明资料得0.5分，最多得2分。
说明：投标文件中提供类似业绩项目的合同（协
议）复印件作为证明材料，无证明材料、不具备本
项目主要内容特征的项目不得分。

0-2 1.5 2.0 2.0 1.5 2.0 2.0

合计 0-80 51.0 70.0 46.5 34.5 46.5 52.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家7）） 

项目名称:  浙江省博物馆之江馆区智慧工程项目（ZZCG2023T-GK-112）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
桢数
科技
有限
公司

浙江
省公
众信
息产
业有
限公
司

杭州指令
集智能科
技有限公
司

杭州原数
科技有限
公司

杭州中智
游新科技
集团有限
公司

联通（浙
江）产业
互联网有
限公司

1 技术

对招标文件中的“第四章 招标需求中三、 项目采购
内容需求”的响应情况，根据投标人投标文件的响应
情况进行评分。
①.全部满足要求，得18分；
②技术参数中标注“★”号的指标为项目重要指标，
每负偏离一项扣1.5分；其他指标，每负偏离一项扣
0.5分。扣完为止。
③.正偏离不加分。
说明：招标文件技术参数要求提供证明资料的未能
提供或提供的证明资料不符合要求的，则视为负偏
离。

0-18 18.0 18.0 18.0 18.0 18.0 18.0

2 技术

对项目整体理解【5分】
根据投标人对本项目建设需求理解是否透彻、总体
方案主旨是否明确、设计路线是否清晰、建设目标
分析是否准确等，由评委在分值范围内打分；本项
目和数字化改革关系、系统部署方案、智慧服务数
据流等重点阐述。
①.总体方案理解透彻、分析准确，目标明确，现有
情况表述清晰完整，得5分；
②.总体方案理解透彻、分析较全面，现有情况表述
简洁、内容不完整，得3分；
③.总体方案分析模糊，现有情况表述简单，得1
分；
④.未提供不得分。

0-5 5.0 5.0 3.0 1.0 3.0 5.0

3 技术

平台相关软件功能设计【10分】
①针对采购需求功能条目的“智慧保护系统”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。
②针对采购需求功能条目的“智慧服务系统”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。
③针对采购需求功能条目的“智慧管理系统”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。
④针对采购需求功能条目的“运营指挥中心”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。
⑤针对采购需求功能条目的“应用支撑平台”要求，
提供流程设计、功能设计方案，方案内容完整、实
现思路可行得2分；内容有欠缺得1分；不提供不得
分。

0-10 10.0 10.0 5.0 5.0 8.0 10.0
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4 技术

项目实施方案【5分】
根据投标人提供的组织实施方案（包括软件开发、
安装调试、系统集成、试运行、测试、调优等）科
学性、合理性，由评审小组判定评分，最高得5
分。。
①.实施方案内容完整，合理性、针对性强，完全满
足本项目要求，得5分；
②.实施方案内容完整、较合理、针对性较强，得4
分；
③实施方案内容完整、合理性和针对性不强，得3
分；
④.实施方案内容不完整，合理性和针对性不强，得
1分；
⑤.未提供不得分。

0-5 5.0 5.0 1.0 1.0 3.0 4.0

5 技术

系统集成项目组实施人员能力
项目经理【3分】
拟担任本项目的项目经理须同时具有信息系统项目
管理师（高级）证书（人力资源和社会保障厅颁
发）、国家信息安全测评注册信息安全专业人员证
书（CISP）（中国信息安全测评中心颁发）、信息
安全保障人员认证证书 （CISAW）（中国网络安
全审查技术与认证中心颁发）得3分，少一项不得
分；
项目组成员（不含项目经理，含系统维护人员）
【3分】
①.拟担任本项目的技术负责人须具有系统分析师
（高级）证书（人力资源和社会保障部/人事厅颁
发）得1分；
②. 拟派参与本项目的项目团队成员须具有系统集
成项目管理工程师（人力资源和社会保障厅颁
发）、IT服务工程师证书（工业和信息化部电子工
业标准化研究院颁发）、网络工程师证书（人力资
源和社会保障厅颁发）、ITSS服务项目经理证书
（中国电子技术标准化研究院颁发），每提供一个
证书得0.5分，全部提供得2分。
说明：①.项目经理和技术负责人不能为同一人；
②.上述人员必须均为供应商在职员工，根据响应文
件中提供以上人员近三个月其中任一个月的的社保
缴纳证明、相关有效证书进行评分，未提供或不符
合以上条件不得分。社保缴纳证明以社保机构出具
的社保证明为准。

0-6 2.0 6.0 0.0 0.0 0.0 2.0

6 技术

根据各投标人提供的项目质量管理实施方案进行评
分。
①.项目质量管理实施方案完整且合理得5分；
②.项目质量管理实施方案较好得3分；
③.项目质量管理实施方案一般得2分；
④.项目质量管理实施方案差得1分；
⑤.未提供不得分。

0-5 3.0 5.0 1.0 1.0 3.0 3.0

智能客服演示【2分】
①.在线服务场景:
a.观众进入在线服务，页面展示预置的热门问题&
近期展览介绍，观众点击问题机器人直接应答，点
击转人工按钮或输入人工客服，可以直接与人工客
服对话；对话过程中当客服输入“辱骂”等服务红线
关键词，系统会进行拦截，同时发送消息提醒给指
定负责人（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得
分）；
b.结束会话后可支持观众评价满意度。客服可记录
服务工单，管理人员可以实时查看服务报表（功能
演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
②.热线服务场景（演示重点功能：热线服务、智能
质检、工单）:
观众拨打热线进线，客服在热线工作台接听，接听
过程中命中预置的质检规则（如观众情绪激动辱骂
客服，投诉等），客服主管打开工作台实时监听通
话功能；客服接听完成后记录升级工单，系统会根
据工单类型自动将工单分发给指定处理人，工单处
理人会收到来自系统的消息提醒（功能演示完整清
晰得0.5分，否则不得分）；
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7 技术

③.主动系统外呼场景（演示重点功能：自助外呼功
能）:当出现临时闭馆等紧急事件时，需要快速批量
通知观众，可以将观众手机号导入系统，系统自动
将预置好的录音外呼给观众（功能演示完整清晰得
0.5分，否则不得分）；
用户会员系统【3分】
①.用户洞察模块--标签管理:
标签管理列表，可以突出类目自定义创建和变更、
标签使用热度查看、标签详情信息介绍；
自定义标签，已完成的再编辑修改（比如已有的标
签，业务需要再增加分段或者修改已有的分段信
息）（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
②.用户洞察模块--用户分析/透视分析：
a.点击多个几个标签进行透视，演示图表切换能力
（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
b.可以在分析的过程中直接圈人定人群，演示分析
过程中直接新建人群的能力；对人群进行导出分析
或者应用，也可以进行下载操作（功能演示完整清
晰得0.5分，否则不得分）。
③.用户洞察模块--人群筛选：支持多种圈人方式，
支持多样条件组合（功能演示完整清晰得0.5分，否
则不得分）；
④.用户营销模块--营销活动计划及节奏设定：设置
活动目标，制定整体营销活动的运营计划及节奏
（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
⑤.用户营销模块--触达营销：微信公众号，发送任
务创建/管理、效果分析、粉丝管理，同时可以联动
会员系统及前端应用，进行分人群营销（功能演示
完整清晰得0.5分，否则不得分）；
智能移动办公平台的数据安全性【1分】
①.安卓系统环境防截屏功能（功能演示完整清晰得
0.5分，否则不得分）；
②.文件转发控制、自动加水印（功能演示完整清晰
得0.5分，否则不得分）；
办公系统工单系统【2分】
①.工单创建:
a.支持设备设施故障自动派发工单，并支持用户端
报事报修及完成情况反馈（功能演示完整清晰得0.5
分，否则不得分）；
b.支持计划性工单按照规则自动创建（功能演示完
整清晰得0.5分，否则不得分）；
d.支持多维度的工单分析（功能演示完整清晰得0.5
分，否则不得分）；
②.工单调配：
自动派单引擎：可根据工单类型、工单来源等灵活
匹配分派，同时支持配置工单超时策略（功能演示
完整清晰得0.5分，否则不得分）；
资产管理【1分】
①.配合资产管理系统，盘点车支持人脸识别认证
（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
②.支持固定资产管理一键盘点，同时支持耗材管理
（功能演示完整清晰得0.5分，否则不得分）；
驾驶舱演示【1分】
①.综合、安全、服务和文保态势感知（功能演示完
整清晰得0.5分，否则不得分），少一个不得分；
②.与浙里文化圈对接（功能演示完整清晰得0.5
分，否则不得分）。
预约数据与浙里文化圈贯通，投标人基于浙里文化
圈对场馆进行预约，并在管理后台可查询到预约单
信息，要求数据符合业务逻辑，并实现数据、用户
体系的互通。
说明：投标人演示时间控制在20分钟内，投标人演
示软件须为安全可用的成熟软件，投标时须提供对
应软件功能录屏演示，功能演示完整清晰得分，否
则不得分。录屏格式为MP4格式，刻录光盘或U盘
密封随附投标文件。PPT或截图演示不得分，未提
供不得分。

0-10 0.0 10.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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8 商务

售后服务方案【5分】
①.售后服务方案理解透彻、分析准确，目标明确，
现有情况表述清晰完整，得5分；
②. 售后服务方案理解透彻、分析较全面，现有情
况表述简洁、内容较完整，得4分
③.售后服务方案理解较透彻、分析较准确，现有情
况表述简洁、内容不完整，得3分；
④.售后服务方案分析模糊，现有情况表述简单，得
1分；
⑤未提供不得分。

0-5 4.0 4.0 3.0 1.0 3.0 4.0

9 商务

培训方案【4分】
根据各投标人提供的培训方案进行评分。
①. 培训方案完整且合理得4分；
②. 培训方案较好得2分；
③. 培训方案一般得1分；
④. 培训方案差得0.5分；
⑤. 未提供不得分。

0-4 4.0 4.0 2.0 1.0 2.0 4.0

10 商务

投标人的管理体系认证等情况【5分】
①.投标人通过信息技术服务管理体系认证（认证依
据：ISO/ICE 20000-1）的得1分；
②.投标人通过质量管理体系认证（认证依据：
GB/T 19001/ISO 9001）的得1分；
③.投标人通过信息安全管理体系认证（认证依据：
GB/T 22080/ISO 27001）的得1分；
④.投标人具备档案软件技术服务能力等级资质的得
1分；
⑤.投标人通过售后服务认证证书（五星级）（认证
依据：GB/T 27922）的得1分； 
说明：根据投标文件中提供的有效证书进行评分，
未提供或不符合以上条件不得分。
投标人的专业能力【5分】
① . 投标人须提供大数据主数据管理系统软件、大
数据数据交换平台软件、大数据分析应用软件、智
慧管控云平台、智慧应急指挥平台、文旅融合信息
管理平台等与本项目实施相关的软件著作权证书，
全部提供得3分，缺少一个扣0.5分，扣完为止。
②. 投标人须提供网络数据抓取方法和爬虫、基于
智能合约的物联网访问控制方法和系统、用于物联
网的控制方法、设备和介质以及文本情感分析方法
等与本次项目实施相关的发明专利证书，全部提供
得2分，缺少一个扣0.5分，扣完为止。
说明：投标人提供的软件著作权证书登记日期须在
招标公告日期之前，投标文件中提供复印件并加盖
投标人公章；根据投标文件中提供的有效证书进行
评分，未提供或不符合以上条件不得分。

0-10 3.0 10.0 1.0 3.0 1.0 5.0

11 商务

经验及业绩，投标人的业绩情况【2分】
2019年1月1日（以合同签订之日为准）以后，承担
过类似信息化或智能化项目总承包业绩案例，每提
供一项有效的业绩证明资料得0.5分，最多得2分。
说明：投标文件中提供类似业绩项目的合同（协
议）复印件作为证明材料，无证明材料、不具备本
项目主要内容特征的项目不得分。

0-2 1.5 2.0 2.0 1.5 2.0 2.0

合计 0-80 55.5 79.0 36.0 32.5 43.0 57.0

                                                       

专家（签名）：                           
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