
                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家1）） 

项目名称:  2022年交警大队信号灯维护项目（浙圣加采（2022）033号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江中昊
信息技术
有限公司

杭州恒力
科技实业
有限公司

海盐君诺
信息科技
有限公司

浙江领泽
合希信息
技术有限
公司

浙江嘉彩
电子科技
有限公司

1.1 商务
资信

根据供应商提供的自2018年1月1日以来（以合同签
订日为准至开标截止时间）承担过的同类项目合同
扫描件评分，每个业绩得1分，最高得2分。

0-2 2 2 1 2 0

2.1 商务
资信

凡在投标截止时间前三年受到行政处罚或记入不良
行为的，此项得分为0，若无处罚或记入不良行为的
得3分（提供诚信承诺书见附件）

0-3 3 3 3 3 3

3.1 技术
根据投标人快捷服务能力，投标人提供服务响应时
间，提供招标人便利性、以及接到招标人任务及时
完成的服务方案等方面进行打分0-7分。

0-7 5 4.5 6 5 6.5

4.1 技术

投标人应根据对县交警大队目前信息化的状况，就
本项目如何配合交警大队做好维护工作等方面制定
详细完整的维护维修方案，应包括定期巡检服务、
节假日维护服务、组织实施方案、服务组织方案等0-
7分。

0-7 5 4 5 6 6

5.1 技术

根据投标人具体实施方案就本项目如何配合业主方
建立完善的信息服务体系、应急措施、对相关的信
号灯等设施规化熟悉情况是否制定详细完整切实可
行的实施维护方案，是否有助于提高维护水平满足
业主方需求，由评委进行打分0-7分。

0-7 6 5 5.5 6.5 5

6.1 技术
根据供应商投标文件是否针对本项目特点和难点进
行分析，并提出解决问题的措施，由评委进行打分0-
7分。

0-7 6 4 5 6.5 4.5

7.1 技术

根据投标人承诺描述的对应急突发事件响应情况进
行横向综合打分，操作性强得14-8分，可操作性一
般得7-4分，方案与实际需求存在差异，可操作性不
强得4-1分；差不得分。

0-14 11 9 10 11 10

8.1 技术

投入本项目的驻点人员持有弱电施工专业资格证
书，如弱电工程师、强电电工证、电子电工等专业
资格证书，每个证书得0.5分，最高得3分，提供证
书扫描件及人员投标截止前近三个月的社保证明。

0-3 1 2.5 0.5 3 1.5

9.1 技术

本项目要求配备专门技术维护人员至少3人，其中1
人为常驻交警大队维护办公室，每在大队维护办公
室增加常驻人员1人的，加2分，最多4分。（投标文
件中需提供驻点人员身份证明及投标截止前近三个
月的社保证明；投标时明确哪些人员为驻大队维护
办公室人员。）

0-4 0 4 0 4 2

10.1 技术

投标人应确定在中标后派遣常驻海盐的维护车辆
（登高及其他工程作业车），提供维护车辆2辆得1
分，每增加1辆车加2分，最多得5分（投标人须提供
有效的车辆行驶证和交强险证明）

0-5 1 5 0 5 0

11.1 技术
根据供应商提供设备性能指标、设备和施工报价清
单完整性和合理情况，由评委横向对比打分（设备
清单完整性0-3分；报价合理情况0-3分）

0-6 5 3 5.5 4.5 3.5

12.1 技术
根据投标人提出的其他优惠条件和承诺情况，进行
横向综合评比，专家酌情打分。

0-7 5.5 4 5 5 5

13.1 技术

投标人应根据自身实力及对目前本项目的实际情况
与理解，阐述如何为大队提供完善的售后服务、应
急措施和详细的解决方案、配合大队建立完善的信
息技术服务体系等情况；进行横向综合评比，专家
酌情打分。（3-8分）

0-8 6 4.5 6 6 6
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合计 0-80 56.5 54.5 52.5 67.5 53

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家2）） 

项目名称:  2022年交警大队信号灯维护项目（浙圣加采（2022）033号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江中昊
信息技术
有限公司

杭州恒力
科技实业
有限公司

海盐君诺
信息科技
有限公司

浙江领泽
合希信息
技术有限
公司

浙江嘉彩
电子科技
有限公司

1.1 商务
资信

根据供应商提供的自2018年1月1日以来（以合同签
订日为准至开标截止时间）承担过的同类项目合同
扫描件评分，每个业绩得1分，最高得2分。

0-2 2 2 1 2 0

2.1 商务
资信

凡在投标截止时间前三年受到行政处罚或记入不良
行为的，此项得分为0，若无处罚或记入不良行为的
得3分（提供诚信承诺书见附件）

0-3 3 3 3 3 3

3.1 技术
根据投标人快捷服务能力，投标人提供服务响应时
间，提供招标人便利性、以及接到招标人任务及时
完成的服务方案等方面进行打分0-7分。

0-7 4.5 4.5 3 6 3

4.1 技术

投标人应根据对县交警大队目前信息化的状况，就
本项目如何配合交警大队做好维护工作等方面制定
详细完整的维护维修方案，应包括定期巡检服务、
节假日维护服务、组织实施方案、服务组织方案等0-
7分。

0-7 4.5 5 4 6 4

5.1 技术

根据投标人具体实施方案就本项目如何配合业主方
建立完善的信息服务体系、应急措施、对相关的信
号灯等设施规化熟悉情况是否制定详细完整切实可
行的实施维护方案，是否有助于提高维护水平满足
业主方需求，由评委进行打分0-7分。

0-7 5 4 3.5 5 3.5

6.1 技术
根据供应商投标文件是否针对本项目特点和难点进
行分析，并提出解决问题的措施，由评委进行打分0-
7分。

0-7 4 5 4 5 3.5

7.1 技术

根据投标人承诺描述的对应急突发事件响应情况进
行横向综合打分，操作性强得14-8分，可操作性一
般得7-4分，方案与实际需求存在差异，可操作性不
强得4-1分；差不得分。

0-14 7.5 8 7 9 7

8.1 技术

投入本项目的驻点人员持有弱电施工专业资格证
书，如弱电工程师、强电电工证、电子电工等专业
资格证书，每个证书得0.5分，最高得3分，提供证
书扫描件及人员投标截止前近三个月的社保证明。

0-3 1 2.5 0.5 3 1.5

9.1 技术

本项目要求配备专门技术维护人员至少3人，其中1
人为常驻交警大队维护办公室，每在大队维护办公
室增加常驻人员1人的，加2分，最多4分。（投标文
件中需提供驻点人员身份证明及投标截止前近三个
月的社保证明；投标时明确哪些人员为驻大队维护
办公室人员。）

0-4 0 4 0 4 2

10.1 技术

投标人应确定在中标后派遣常驻海盐的维护车辆
（登高及其他工程作业车），提供维护车辆2辆得1
分，每增加1辆车加2分，最多得5分（投标人须提供
有效的车辆行驶证和交强险证明）

0-5 1 5 0 5 0

11.1 技术
根据供应商提供设备性能指标、设备和施工报价清
单完整性和合理情况，由评委横向对比打分（设备
清单完整性0-3分；报价合理情况0-3分）

0-6 4 4.5 4 5 4

12.1 技术
根据投标人提出的其他优惠条件和承诺情况，进行
横向综合评比，专家酌情打分。

0-7 4 4.5 4.5 5 4.5
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13.1 技术

投标人应根据自身实力及对目前本项目的实际情况
与理解，阐述如何为大队提供完善的售后服务、应
急措施和详细的解决方案、配合大队建立完善的信
息技术服务体系等情况；进行横向综合评比，专家
酌情打分。（3-8分）

0-8 4.5 5 4 6 4

合计 0-80 45 57 38.5 64 40

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家3）） 

项目名称:  2022年交警大队信号灯维护项目（浙圣加采（2022）033号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江中昊
信息技术
有限公司

杭州恒力
科技实业
有限公司

海盐君诺
信息科技
有限公司

浙江领泽
合希信息
技术有限
公司

浙江嘉彩
电子科技
有限公司

1.1 商务
资信

根据供应商提供的自2018年1月1日以来（以合同签
订日为准至开标截止时间）承担过的同类项目合同
扫描件评分，每个业绩得1分，最高得2分。

0-2 2 2 1 2 0

2.1 商务
资信

凡在投标截止时间前三年受到行政处罚或记入不良
行为的，此项得分为0，若无处罚或记入不良行为的
得3分（提供诚信承诺书见附件）

0-3 3 3 3 3 3

3.1 技术
根据投标人快捷服务能力，投标人提供服务响应时
间，提供招标人便利性、以及接到招标人任务及时
完成的服务方案等方面进行打分0-7分。

0-7 4 3 3 6 3

4.1 技术

投标人应根据对县交警大队目前信息化的状况，就
本项目如何配合交警大队做好维护工作等方面制定
详细完整的维护维修方案，应包括定期巡检服务、
节假日维护服务、组织实施方案、服务组织方案等0-
7分。

0-7 5.5 4 4.5 6 4.5

5.1 技术

根据投标人具体实施方案就本项目如何配合业主方
建立完善的信息服务体系、应急措施、对相关的信
号灯等设施规化熟悉情况是否制定详细完整切实可
行的实施维护方案，是否有助于提高维护水平满足
业主方需求，由评委进行打分0-7分。

0-7 5.5 4.5 4.5 6 4.5

6.1 技术
根据供应商投标文件是否针对本项目特点和难点进
行分析，并提出解决问题的措施，由评委进行打分0-
7分。

0-7 5.5 4.5 4.5 6 4.5

7.1 技术

根据投标人承诺描述的对应急突发事件响应情况进
行横向综合打分，操作性强得14-8分，可操作性一
般得7-4分，方案与实际需求存在差异，可操作性不
强得4-1分；差不得分。

0-14 9.5 7 9 11 9.5

8.1 技术

投入本项目的驻点人员持有弱电施工专业资格证
书，如弱电工程师、强电电工证、电子电工等专业
资格证书，每个证书得0.5分，最高得3分，提供证
书扫描件及人员投标截止前近三个月的社保证明。

0-3 1 2.5 0.5 3 1.5

9.1 技术

本项目要求配备专门技术维护人员至少3人，其中1
人为常驻交警大队维护办公室，每在大队维护办公
室增加常驻人员1人的，加2分，最多4分。（投标文
件中需提供驻点人员身份证明及投标截止前近三个
月的社保证明；投标时明确哪些人员为驻大队维护
办公室人员。）

0-4 0 4 0 4 2

10.1 技术

投标人应确定在中标后派遣常驻海盐的维护车辆
（登高及其他工程作业车），提供维护车辆2辆得1
分，每增加1辆车加2分，最多得5分（投标人须提供
有效的车辆行驶证和交强险证明）

0-5 1 5 0 5 0

11.1 技术
根据供应商提供设备性能指标、设备和施工报价清
单完整性和合理情况，由评委横向对比打分（设备
清单完整性0-3分；报价合理情况0-3分）

0-6 3 2 2 3 2

12.1 技术
根据投标人提出的其他优惠条件和承诺情况，进行
横向综合评比，专家酌情打分。

0-7 5 4 4 5 4
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13.1 技术

投标人应根据自身实力及对目前本项目的实际情况
与理解，阐述如何为大队提供完善的售后服务、应
急措施和详细的解决方案、配合大队建立完善的信
息技术服务体系等情况；进行横向综合评比，专家
酌情打分。（3-8分）

0-8 6.5 5 4.5 6.5 5

合计 0-80 51.5 50.5 40.5 66.5 43.5

                                                       

专家（签名）：                           
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