
技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家1）（专家1）  

项目名称:  浙江省舟山普陀东部海域桃花岛国家级海洋牧场示范区人工鱼礁建设项目跟踪调查及效果评估
（ZSJY-2-2023-ZFCG-040）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

江西省赣核
测绘地理信
息有限公司

大连现代海
洋牧场集团
有限公司

宁波海大工
程勘察设计
有限公司

1.1 商务

综合实力：
供应商拥有GPS、鱼探仪、多参数水质分析仪、浅地层剖面仪、侧扫声呐等设备中的任意一项得
1分，此项最高得5分；
注：所述设备以发票凭证作为评审依据，否则相应设备不得分。

0-5 2.0 5.0 3.0

1.2 商务

企业证书：
投标人具有质量管理体系认证证书（认证范围同时包含海洋调查及规划相关的技术服务）的，
得3分； 
注：提供有效证书复印件。

0-3 0.0 3.0 0.0

1.3 商务

项目负责人：
项目负责人具备海洋渔业专业高级及以上技术职称，得5分；
注：提供项目负责人的海洋渔业专业高级（及以上）工程师证书及近三月的社保缴纳证明，上
述材料扫描件须加盖公章，未提供或提供不全的均不得分。

0-5 0.0 5.0 0.0

1.4 商务

同类业绩：
投标人自2020年1月1日（含）以来具有国家级海洋牧场示范区海域跟踪调查相关业绩的，每提
供一个业绩得0.5分，最高得2分。
注：提供合同和中标通知书复印件。

0-2 0.0 2.0 0.0

2.1 技术

工作计划与实施方案：
根据投标文件中工作计划与实施方案进行综合评定。
1.工作计划与实施方案工作思路清晰、技术路线明确、任务分解合理，能够极好的保障工作实
施并满足招标文件需求，得11.1-15分；
2.工作计划与实施方案工作思路较清晰、技术路线较明确、任务分解较合理，能够较好的保障
工作实施并满足招标文件需求，得7.1-11.0分；
3.工作计划与实施方案一般，工作思路、技术路线、任务分解较简单，能够基本保障工作实施
并满足招标文件需求，得3.1-7.0分。
4.工作计划与实施方案较差，工作思路、技术路线、任务分解不清晰，不能够保障工作实施或
缺项，得0-3.0分。

0-15 10.0 12.0 10.0

2.2 技术

质量保证体系和措施：
根据投标文件中工作质量保证体系和措施进行综合评定。
1.工作质量的保证体系和措施切实可行、对本项目理解非常深刻、思路清晰、方法先进合理，
能够极好的保障工作质量并满足招标文件需求，得11.1-15分；
2.工作质量的保证体系和措施较为可行、对本项目理解较为深刻、思路较为清晰、方法较为先
进合理，能够较好的保障工作质量并满足招标文件需求，得7.1-11.0分；
3.工作质量的保证体系和措施一般、对本项目理解一般、思路、方法一般，能够基本保障工作
质量并满足招标文件需求，得3.1-7.0分。
4.工作质量的保证体系和措施较差，无法保障工作质量或缺项，得0-3.0分。

0-15 9.0 12.0 9.0

2.3 技术

进度保证体系和措施：
根据投标文件中工作进度保证体系和措施进行综合评定。
1.工作进度的保证体系和措施切实可行，能够较好的保障工作进度并满足招标文件需求，得
11.1-15分；
2.工作进度的保证体系和措施较为可行，能够较好的保障工作进度并满足招标文件需求，得
7.1-11.0分；
3.工作进度的保证体系和措施一般，能够基本保障工作质量并满足招标文件需求，得3.1-7.0
分。
4.工作质量的保证体系和措施较差，无法保障工作进度或缺项，得0-3.0分。

0-15 12.0 12.0 12.0

2.4 技术

安全保证体系和措施：
根据投标文件中工作安全保证体系和措施进行综合评定。
1.工作安全的保证体系和措施切实可行，能够较好的保障工作进度并满足招标文件需求，得
7.1-10.0分；
2.工作安全的保证体系和措施较为可行，能够较好的保障工作进度并满足招标文件需求，得
4.1-7.0分；
3.工作安全的保证体系和措施一般，能够基本保障工作质量并满足招标文件需求，得1.1-4.0
分。
4.工作质量的保证体系和措施较差，无法保障工作进度或缺项，得0-1.0分。

0-10 8.0 9.0 8.5

2.5 技术

人员配置：
根据投标文件中人员配置情况进行综合评定。
1.人员配置非常合理，各岗位职责分明，能够极好的保障项目实施并满足招标文件需求，得
7.1-10.0分；
2.人员配置合理，各岗位职责比较分明，能够较好的保障项目实施并满足招标文件需求，得
4.1-7.0分；
3.人员配置一般，各岗位职责分工一般，能够基本保障项目实施并满足招标文件需求，得1.1-
4.0分。
4.人员配置较差，各岗位职责配备不全面，无法保障项目实施或缺项，得0-1.0分

0-10 7.0 8.0 7.0

合计 0-80 48.0 68.0 49.5

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家2）（专家2）  

项目名称:  浙江省舟山普陀东部海域桃花岛国家级海洋牧场示范区人工鱼礁建设项目跟踪调查及效果评估
（ZSJY-2-2023-ZFCG-040）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

江西省赣核
测绘地理信
息有限公司

大连现代海
洋牧场集团
有限公司

宁波海大工
程勘察设计
有限公司

1.1 商务

综合实力：
供应商拥有GPS、鱼探仪、多参数水质分析仪、浅地层剖面仪、侧扫声呐等设备中的任意一项得
1分，此项最高得5分；
注：所述设备以发票凭证作为评审依据，否则相应设备不得分。

0-5 2.0 5.0 3.0

1.2 商务

企业证书：
投标人具有质量管理体系认证证书（认证范围同时包含海洋调查及规划相关的技术服务）的，
得3分； 
注：提供有效证书复印件。

0-3 0.0 3.0 0.0

1.3 商务

项目负责人：
项目负责人具备海洋渔业专业高级及以上技术职称，得5分；
注：提供项目负责人的海洋渔业专业高级（及以上）工程师证书及近三月的社保缴纳证明，上
述材料扫描件须加盖公章，未提供或提供不全的均不得分。

0-5 0.0 5.0 0.0

1.4 商务

同类业绩：
投标人自2020年1月1日（含）以来具有国家级海洋牧场示范区海域跟踪调查相关业绩的，每提
供一个业绩得0.5分，最高得2分。
注：提供合同和中标通知书复印件。

0-2 0.0 2.0 0.0

2.1 技术

工作计划与实施方案：
根据投标文件中工作计划与实施方案进行综合评定。
1.工作计划与实施方案工作思路清晰、技术路线明确、任务分解合理，能够极好的保障工作实
施并满足招标文件需求，得11.1-15分；
2.工作计划与实施方案工作思路较清晰、技术路线较明确、任务分解较合理，能够较好的保障
工作实施并满足招标文件需求，得7.1-11.0分；
3.工作计划与实施方案一般，工作思路、技术路线、任务分解较简单，能够基本保障工作实施
并满足招标文件需求，得3.1-7.0分。
4.工作计划与实施方案较差，工作思路、技术路线、任务分解不清晰，不能够保障工作实施或
缺项，得0-3.0分。

0-15 9.0 12.0 9.0

2.2 技术

质量保证体系和措施：
根据投标文件中工作质量保证体系和措施进行综合评定。
1.工作质量的保证体系和措施切实可行、对本项目理解非常深刻、思路清晰、方法先进合理，
能够极好的保障工作质量并满足招标文件需求，得11.1-15分；
2.工作质量的保证体系和措施较为可行、对本项目理解较为深刻、思路较为清晰、方法较为先
进合理，能够较好的保障工作质量并满足招标文件需求，得7.1-11.0分；
3.工作质量的保证体系和措施一般、对本项目理解一般、思路、方法一般，能够基本保障工作
质量并满足招标文件需求，得3.1-7.0分。
4.工作质量的保证体系和措施较差，无法保障工作质量或缺项，得0-3.0分。

0-15 8.0 12.0 6.0

2.3 技术

进度保证体系和措施：
根据投标文件中工作进度保证体系和措施进行综合评定。
1.工作进度的保证体系和措施切实可行，能够较好的保障工作进度并满足招标文件需求，得
11.1-15分；
2.工作进度的保证体系和措施较为可行，能够较好的保障工作进度并满足招标文件需求，得
7.1-11.0分；
3.工作进度的保证体系和措施一般，能够基本保障工作质量并满足招标文件需求，得3.1-7.0
分。
4.工作质量的保证体系和措施较差，无法保障工作进度或缺项，得0-3.0分。

0-15 7.0 12.0 6.0

2.4 技术

安全保证体系和措施：
根据投标文件中工作安全保证体系和措施进行综合评定。
1.工作安全的保证体系和措施切实可行，能够较好的保障工作进度并满足招标文件需求，得
7.1-10.0分；
2.工作安全的保证体系和措施较为可行，能够较好的保障工作进度并满足招标文件需求，得
4.1-7.0分；
3.工作安全的保证体系和措施一般，能够基本保障工作质量并满足招标文件需求，得1.1-4.0
分。
4.工作质量的保证体系和措施较差，无法保障工作进度或缺项，得0-1.0分。

0-10 8.0 8.0 8.0

2.5 技术

人员配置：
根据投标文件中人员配置情况进行综合评定。
1.人员配置非常合理，各岗位职责分明，能够极好的保障项目实施并满足招标文件需求，得
7.1-10.0分；
2.人员配置合理，各岗位职责比较分明，能够较好的保障项目实施并满足招标文件需求，得
4.1-7.0分；
3.人员配置一般，各岗位职责分工一般，能够基本保障项目实施并满足招标文件需求，得1.1-
4.0分。
4.人员配置较差，各岗位职责配备不全面，无法保障项目实施或缺项，得0-1.0分

0-10 6.0 8.0 6.0

合计 0-80 40.0 67.0 38.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家3）（专家3）  

项目名称:  浙江省舟山普陀东部海域桃花岛国家级海洋牧场示范区人工鱼礁建设项目跟踪调查及效果评估
（ZSJY-2-2023-ZFCG-040）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

江西省赣核
测绘地理信
息有限公司

大连现代海
洋牧场集团
有限公司

宁波海大工
程勘察设计
有限公司

1.1 商务

综合实力：
供应商拥有GPS、鱼探仪、多参数水质分析仪、浅地层剖面仪、侧扫声呐等设备中的任意一项得
1分，此项最高得5分；
注：所述设备以发票凭证作为评审依据，否则相应设备不得分。

0-5 2.0 5.0 3.0

1.2 商务

企业证书：
投标人具有质量管理体系认证证书（认证范围同时包含海洋调查及规划相关的技术服务）的，
得3分； 
注：提供有效证书复印件。

0-3 0.0 3.0 0.0

1.3 商务

项目负责人：
项目负责人具备海洋渔业专业高级及以上技术职称，得5分；
注：提供项目负责人的海洋渔业专业高级（及以上）工程师证书及近三月的社保缴纳证明，上
述材料扫描件须加盖公章，未提供或提供不全的均不得分。

0-5 0.0 5.0 0.0

1.4 商务

同类业绩：
投标人自2020年1月1日（含）以来具有国家级海洋牧场示范区海域跟踪调查相关业绩的，每提
供一个业绩得0.5分，最高得2分。
注：提供合同和中标通知书复印件。

0-2 0.0 2.0 0.0

2.1 技术

工作计划与实施方案：
根据投标文件中工作计划与实施方案进行综合评定。
1.工作计划与实施方案工作思路清晰、技术路线明确、任务分解合理，能够极好的保障工作实
施并满足招标文件需求，得11.1-15分；
2.工作计划与实施方案工作思路较清晰、技术路线较明确、任务分解较合理，能够较好的保障
工作实施并满足招标文件需求，得7.1-11.0分；
3.工作计划与实施方案一般，工作思路、技术路线、任务分解较简单，能够基本保障工作实施
并满足招标文件需求，得3.1-7.0分。
4.工作计划与实施方案较差，工作思路、技术路线、任务分解不清晰，不能够保障工作实施或
缺项，得0-3.0分。

0-15 10.0 13.0 10.0

2.2 技术

质量保证体系和措施：
根据投标文件中工作质量保证体系和措施进行综合评定。
1.工作质量的保证体系和措施切实可行、对本项目理解非常深刻、思路清晰、方法先进合理，
能够极好的保障工作质量并满足招标文件需求，得11.1-15分；
2.工作质量的保证体系和措施较为可行、对本项目理解较为深刻、思路较为清晰、方法较为先
进合理，能够较好的保障工作质量并满足招标文件需求，得7.1-11.0分；
3.工作质量的保证体系和措施一般、对本项目理解一般、思路、方法一般，能够基本保障工作
质量并满足招标文件需求，得3.1-7.0分。
4.工作质量的保证体系和措施较差，无法保障工作质量或缺项，得0-3.0分。

0-15 9.5 13.0 9.0

2.3 技术

进度保证体系和措施：
根据投标文件中工作进度保证体系和措施进行综合评定。
1.工作进度的保证体系和措施切实可行，能够较好的保障工作进度并满足招标文件需求，得
11.1-15分；
2.工作进度的保证体系和措施较为可行，能够较好的保障工作进度并满足招标文件需求，得
7.1-11.0分；
3.工作进度的保证体系和措施一般，能够基本保障工作质量并满足招标文件需求，得3.1-7.0
分。
4.工作质量的保证体系和措施较差，无法保障工作进度或缺项，得0-3.0分。

0-15 9.0 13.5 9.0

2.4 技术

安全保证体系和措施：
根据投标文件中工作安全保证体系和措施进行综合评定。
1.工作安全的保证体系和措施切实可行，能够较好的保障工作进度并满足招标文件需求，得
7.1-10.0分；
2.工作安全的保证体系和措施较为可行，能够较好的保障工作进度并满足招标文件需求，得
4.1-7.0分；
3.工作安全的保证体系和措施一般，能够基本保障工作质量并满足招标文件需求，得1.1-4.0
分。
4.工作质量的保证体系和措施较差，无法保障工作进度或缺项，得0-1.0分。

0-10 8.0 9.0 8.0

2.5 技术

人员配置：
根据投标文件中人员配置情况进行综合评定。
1.人员配置非常合理，各岗位职责分明，能够极好的保障项目实施并满足招标文件需求，得
7.1-10.0分；
2.人员配置合理，各岗位职责比较分明，能够较好的保障项目实施并满足招标文件需求，得
4.1-7.0分；
3.人员配置一般，各岗位职责分工一般，能够基本保障项目实施并满足招标文件需求，得1.1-
4.0分。
4.人员配置较差，各岗位职责配备不全面，无法保障项目实施或缺项，得0-1.0分

0-10 8.5 9.5 5.0

合计 0-80 47.0 73.0 44.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家4）（专家4）  

项目名称:  浙江省舟山普陀东部海域桃花岛国家级海洋牧场示范区人工鱼礁建设项目跟踪调查及效果评估
（ZSJY-2-2023-ZFCG-040）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

江西省赣核
测绘地理信
息有限公司

大连现代海
洋牧场集团
有限公司

宁波海大工
程勘察设计
有限公司

1.1 商务

综合实力：
供应商拥有GPS、鱼探仪、多参数水质分析仪、浅地层剖面仪、侧扫声呐等设备中的任意一项得
1分，此项最高得5分；
注：所述设备以发票凭证作为评审依据，否则相应设备不得分。

0-5 2.0 5.0 3.0

1.2 商务

企业证书：
投标人具有质量管理体系认证证书（认证范围同时包含海洋调查及规划相关的技术服务）的，
得3分； 
注：提供有效证书复印件。

0-3 0.0 3.0 0.0

1.3 商务

项目负责人：
项目负责人具备海洋渔业专业高级及以上技术职称，得5分；
注：提供项目负责人的海洋渔业专业高级（及以上）工程师证书及近三月的社保缴纳证明，上
述材料扫描件须加盖公章，未提供或提供不全的均不得分。

0-5 0.0 5.0 0.0

1.4 商务

同类业绩：
投标人自2020年1月1日（含）以来具有国家级海洋牧场示范区海域跟踪调查相关业绩的，每提
供一个业绩得0.5分，最高得2分。
注：提供合同和中标通知书复印件。

0-2 0.0 2.0 0.0

2.1 技术

工作计划与实施方案：
根据投标文件中工作计划与实施方案进行综合评定。
1.工作计划与实施方案工作思路清晰、技术路线明确、任务分解合理，能够极好的保障工作实
施并满足招标文件需求，得11.1-15分；
2.工作计划与实施方案工作思路较清晰、技术路线较明确、任务分解较合理，能够较好的保障
工作实施并满足招标文件需求，得7.1-11.0分；
3.工作计划与实施方案一般，工作思路、技术路线、任务分解较简单，能够基本保障工作实施
并满足招标文件需求，得3.1-7.0分。
4.工作计划与实施方案较差，工作思路、技术路线、任务分解不清晰，不能够保障工作实施或
缺项，得0-3.0分。

0-15 10.0 12.0 8.0

2.2 技术

质量保证体系和措施：
根据投标文件中工作质量保证体系和措施进行综合评定。
1.工作质量的保证体系和措施切实可行、对本项目理解非常深刻、思路清晰、方法先进合理，
能够极好的保障工作质量并满足招标文件需求，得11.1-15分；
2.工作质量的保证体系和措施较为可行、对本项目理解较为深刻、思路较为清晰、方法较为先
进合理，能够较好的保障工作质量并满足招标文件需求，得7.1-11.0分；
3.工作质量的保证体系和措施一般、对本项目理解一般、思路、方法一般，能够基本保障工作
质量并满足招标文件需求，得3.1-7.0分。
4.工作质量的保证体系和措施较差，无法保障工作质量或缺项，得0-3.0分。

0-15 11.0 12.0 10.0

2.3 技术

进度保证体系和措施：
根据投标文件中工作进度保证体系和措施进行综合评定。
1.工作进度的保证体系和措施切实可行，能够较好的保障工作进度并满足招标文件需求，得
11.1-15分；
2.工作进度的保证体系和措施较为可行，能够较好的保障工作进度并满足招标文件需求，得
7.1-11.0分；
3.工作进度的保证体系和措施一般，能够基本保障工作质量并满足招标文件需求，得3.1-7.0
分。
4.工作质量的保证体系和措施较差，无法保障工作进度或缺项，得0-3.0分。

0-15 8.5 14.0 7.8

2.4 技术

安全保证体系和措施：
根据投标文件中工作安全保证体系和措施进行综合评定。
1.工作安全的保证体系和措施切实可行，能够较好的保障工作进度并满足招标文件需求，得
7.1-10.0分；
2.工作安全的保证体系和措施较为可行，能够较好的保障工作进度并满足招标文件需求，得
4.1-7.0分；
3.工作安全的保证体系和措施一般，能够基本保障工作质量并满足招标文件需求，得1.1-4.0
分。
4.工作质量的保证体系和措施较差，无法保障工作进度或缺项，得0-1.0分。

0-10 7.5 8.5 7.5

2.5 技术

人员配置：
根据投标文件中人员配置情况进行综合评定。
1.人员配置非常合理，各岗位职责分明，能够极好的保障项目实施并满足招标文件需求，得
7.1-10.0分；
2.人员配置合理，各岗位职责比较分明，能够较好的保障项目实施并满足招标文件需求，得
4.1-7.0分；
3.人员配置一般，各岗位职责分工一般，能够基本保障项目实施并满足招标文件需求，得1.1-
4.0分。
4.人员配置较差，各岗位职责配备不全面，无法保障项目实施或缺项，得0-1.0分

0-10 8.0 8.5 7.5

合计 0-80 47.0 70.0 43.8

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家5）（专家5）  

项目名称:  浙江省舟山普陀东部海域桃花岛国家级海洋牧场示范区人工鱼礁建设项目跟踪调查及效果评估
（ZSJY-2-2023-ZFCG-040）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

江西省赣核
测绘地理信
息有限公司

大连现代海
洋牧场集团
有限公司

宁波海大工
程勘察设计
有限公司

1.1 商务

综合实力：
供应商拥有GPS、鱼探仪、多参数水质分析仪、浅地层剖面仪、侧扫声呐等设备中的任意一项得
1分，此项最高得5分；
注：所述设备以发票凭证作为评审依据，否则相应设备不得分。

0-5 2.0 5.0 3.0

1.2 商务

企业证书：
投标人具有质量管理体系认证证书（认证范围同时包含海洋调查及规划相关的技术服务）的，
得3分； 
注：提供有效证书复印件。

0-3 0.0 3.0 0.0

1.3 商务

项目负责人：
项目负责人具备海洋渔业专业高级及以上技术职称，得5分；
注：提供项目负责人的海洋渔业专业高级（及以上）工程师证书及近三月的社保缴纳证明，上
述材料扫描件须加盖公章，未提供或提供不全的均不得分。

0-5 0.0 5.0 0.0

1.4 商务

同类业绩：
投标人自2020年1月1日（含）以来具有国家级海洋牧场示范区海域跟踪调查相关业绩的，每提
供一个业绩得0.5分，最高得2分。
注：提供合同和中标通知书复印件。

0-2 0.0 2.0 0.0

2.1 技术

工作计划与实施方案：
根据投标文件中工作计划与实施方案进行综合评定。
1.工作计划与实施方案工作思路清晰、技术路线明确、任务分解合理，能够极好的保障工作实
施并满足招标文件需求，得11.1-15分；
2.工作计划与实施方案工作思路较清晰、技术路线较明确、任务分解较合理，能够较好的保障
工作实施并满足招标文件需求，得7.1-11.0分；
3.工作计划与实施方案一般，工作思路、技术路线、任务分解较简单，能够基本保障工作实施
并满足招标文件需求，得3.1-7.0分。
4.工作计划与实施方案较差，工作思路、技术路线、任务分解不清晰，不能够保障工作实施或
缺项，得0-3.0分。

0-15 11.0 13.5 11.0

2.2 技术

质量保证体系和措施：
根据投标文件中工作质量保证体系和措施进行综合评定。
1.工作质量的保证体系和措施切实可行、对本项目理解非常深刻、思路清晰、方法先进合理，
能够极好的保障工作质量并满足招标文件需求，得11.1-15分；
2.工作质量的保证体系和措施较为可行、对本项目理解较为深刻、思路较为清晰、方法较为先
进合理，能够较好的保障工作质量并满足招标文件需求，得7.1-11.0分；
3.工作质量的保证体系和措施一般、对本项目理解一般、思路、方法一般，能够基本保障工作
质量并满足招标文件需求，得3.1-7.0分。
4.工作质量的保证体系和措施较差，无法保障工作质量或缺项，得0-3.0分。

0-15 11.0 13.5 11.0

2.3 技术

进度保证体系和措施：
根据投标文件中工作进度保证体系和措施进行综合评定。
1.工作进度的保证体系和措施切实可行，能够较好的保障工作进度并满足招标文件需求，得
11.1-15分；
2.工作进度的保证体系和措施较为可行，能够较好的保障工作进度并满足招标文件需求，得
7.1-11.0分；
3.工作进度的保证体系和措施一般，能够基本保障工作质量并满足招标文件需求，得3.1-7.0
分。
4.工作质量的保证体系和措施较差，无法保障工作进度或缺项，得0-3.0分。

0-15 11.0 13.0 11.0

2.4 技术

安全保证体系和措施：
根据投标文件中工作安全保证体系和措施进行综合评定。
1.工作安全的保证体系和措施切实可行，能够较好的保障工作进度并满足招标文件需求，得
7.1-10.0分；
2.工作安全的保证体系和措施较为可行，能够较好的保障工作进度并满足招标文件需求，得
4.1-7.0分；
3.工作安全的保证体系和措施一般，能够基本保障工作质量并满足招标文件需求，得1.1-4.0
分。
4.工作质量的保证体系和措施较差，无法保障工作进度或缺项，得0-1.0分。

0-10 8.5 9.0 8.0

2.5 技术

人员配置：
根据投标文件中人员配置情况进行综合评定。
1.人员配置非常合理，各岗位职责分明，能够极好的保障项目实施并满足招标文件需求，得
7.1-10.0分；
2.人员配置合理，各岗位职责比较分明，能够较好的保障项目实施并满足招标文件需求，得
4.1-7.0分；
3.人员配置一般，各岗位职责分工一般，能够基本保障项目实施并满足招标文件需求，得1.1-
4.0分。
4.人员配置较差，各岗位职责配备不全面，无法保障项目实施或缺项，得0-1.0分

0-10 8.5 9.0 8.0

合计 0-80 52.0 73.0 52.0

专家（签名）：   
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