
项目名称：浙江万里学院楼宇安全改造搬迁服务项目（SZCG2024094G）-标项3

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

杭州

红昇

搬家

服务

有限

公司

宁波

鄞州

俊宝

装饰

有限

公司

宁波市

江北喜

居搬家

服务部

宁波顺

亿搬家

服务有

限公司

宁波士

诚项目

管理咨

询有限

公司

宁波奉

化鑫祥

搬家有

限公司

1 商

务

根据供应商对采购文件 第二章 招标需求 二、三

、中条款的响应情况进行评议：每负偏离一条一般

性技术条款的扣3分，当扣减至0分（或以下）时，

该投标将作无效标处理。

说明：1条的定义：采购文件 第二章 招标需求 二

、三、中各部分内容的最小序号。

0-20 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0

2.

1

技

术

根据投标人提供的针对本项目搬迁服务实施过程中

可能存在的重难点、关键点的分析阐述进行评议：

分析阐述说明具体详细、合理，符合项目实际情况

和需求的得5分；

分析阐述说明较为详细、较为合理，基本符合项目

实际情况和需求的得3分；

分析阐述说明内容简单、缺乏合理性，与项目实际

情况和需求存在偏差的得1分；

未提供的得不得分。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 0.0 1.0

2.

2

技

术

根据投标人针对前款评分项提及的重难点、关键点

的应对措施进行评议：

措施阐述说明具体详细、合理、针对性强的得5分

；

阐述说明较为详细、较为合理、具有一定针对性的

得3分；

阐述说明内容简单、缺乏合理性和针对性的得1分

；

未提供的得不得分。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 0.0 1.0

3.

1

技

术

根据投标人针对本项目提出的各类仪器设备拆机方

案（对不同类别的仪器设备应分别提供科学合理的

拆机方案）进行评议：

拆机方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可

操作性的得5分；

拆机方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操

作性一般的得3分；

拆机方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1

分；

未提供不得分。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 0.0 1.0

技术商务评分明细（专家1）
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3.

2

技

术

根据投标人针对本项目提出的仪器设备物品运输方

案（尤其是针对需保护设备的相关运输保护措施等

）进行评议：

运输方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可

操作性的得5分；

运输方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操

作性一般的得3分；

运输方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1

分；

未提供不得分。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 0.0 1.0

3.

3

技

术

根据投标人针对本项目搬迁过程中各个阶段的垃圾

清运方案进行评议：

垃圾清运方案详细完善、合理可行、针对性强、具

有可操作性的得5分；

垃圾清运方案较详细、安排较合理、有一定针对性

、操作性一般的得3分；

垃圾清运方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的

得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 0.0 1.0

3.

4

技

术

根据投标人针对本项目回迁后的仪器设备安装调试

方案（对不同类别的仪器设备应分别提供科学合理

的安装调试方案）进行评议：

安装调试方案详细完善、合理可行、针对性强、具

有可操作性的得5分；

安装调试方案较详细、安排较合理、有一定针对性

、操作性一般的得3分；

安装调试方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的

得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 0.0 1.0

3.

5

技

术

根据投标人针对本项目提出的实施进度计划、搬迁

整体组织措施进行评议

实施进度计划详细完善、合理可行，组织措施有效

有序的得5分；

实施进度计划较详细、合理可行，组织措施较为有

效和有序的得3分；

实施进度计划内容简单、缺乏针对性，组织措施不

够有力的得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 0.0 1.0

4 技

术

根据投标人提供的针对本项目的运输车辆配备情况

进行评议：

车辆配置齐全，能胜任本项目搬迁要求的得5分；

车辆配置较齐全，能胜任本项目搬迁要求的得3分

；

车辆配置不能胜任本项目搬迁要求的得1分；

未提供不得分。

注：投标文件中须提供车辆照片、行驶证复印件等

相关佐证材料并加盖公章。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 0.0 1.0
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5 技

术

根据投标人提供的针对本项目搬迁过程中的管理预

案和信息沟通机制进行评议：

管理预案和信息沟通机制详细完善，合理可行，有

针对性的得5分；

管理预案和信息沟通机制较详细，较合理，有一定

针对性的得3分；

管理预案和信息沟通机制简单，无针对性的得1分

；

未提供的不得分。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 0.0 1.0

6.

1

技

术

根据投标人提供的负责本项目的项目经理的从业经

验、职业技能水平、技术职称等进行评议： 

项目经理从业经验丰富、职业技能水平高、能力强

，能完全胜任本项目的得3分；

项目经理从业经验较丰富、职业技能水平较高、能

力较强，基本能胜任本项目的得2分；

项目经理缺乏同类项目实施经验、整体技能水平较

差，可能无法胜任本项目的得1分；

未提供本项不得分。

注：投标人根据评分要素提供相关证明材料并加盖

公章。

0-3 2.0 1.0 2.0 2.0 1.0 1.0

6.

2

技

术

根据投标人提供的本项目项目团队人员（如数量、

技术能力、工作经验等）综合实力进行评议:

人员配置齐全，技术能力强，工作经验丰富完全满

足本项目要求的得5分；

人员配置较齐全，技术能力较强，工作经验较丰富

能满足本项目要求的得3分；

人员配置不合理，缺乏工作经验，可能无法较好完

成本项目的得1分；

未提供本项不得分。

注：投标人根据评分要素提供相关证明材料并加盖

公章。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 1.0 1.0

6.

3

技

术

根据投标人提供的针对本项目人员管理措施（包含

但不限于搬迁服务注意事项培训、安全教育等）进

行评议

人员管理措施详细完善，合理可行，有针对性的得

5分；

人员管理措施较详细，较合理，有一定针对性的得

3分；

人员管理措施简单、片面，缺乏针对性的得1分；

未提供的不得分。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 0.0 1.0

7 技

术

根据投标人提供的针对本项目搬运过程中安全方面

的承诺及保障措施进行评议：

承诺及保障措施详细、安全保障度高，有利于搬迁

服务顺利高效开展的得5分；

承诺及保障措施较详细、有一定的安全保障度，较

有利于整体搬迁服务的顺利实施的得3分；

承诺及保障措施不够详细、安全保障度不高，本项

目实施过程中可能存在一定安全隐患的得1分；

未提供本项不得分。

0-5 3.0 1.0 5.0 3.0 0.0 1.0
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8 技

术

根据投标人提供的针对本项目的服务承诺及服务保

障方案（包含但不限于服务体系、服务响应时效性

、服务保障措施等）进行评议：

服务承诺及服务保障方案具体详细、合理可行的得

5分；

服务承诺及服务保障方案较具体详细、基本合理可

行的得3分；

服务承诺及服务保障方案空洞、缺乏合理性的得1

分；

未提供本项不得分。

0-5 3.0 1.0 5.0 3.0 0.0 1.0

9 商

务

投标人提供自2021年1月1日至今（以合同签订时间

为准）实施过的同类搬迁服务项目业绩的，每个得

0.5分，本项最高1分。

投标人须提供合同复印件加盖公章，否则不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0 1.0

10 商

务

供应商是国家认定的少数民族地区企业的加 1 分

。

0-1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

合计 0-90 62.0 35.0 66.0 62.0 22.0 35.0

专家（签名）：
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项目名称：浙江万里学院楼宇安全改造搬迁服务项目（SZCG2024094G）-标项3

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

杭州鼎

顺搬迁

起重有

限公司

1 商

务

根据供应商对采购文件 第二章 招标需求 二、三、中条款的响应情况进行评议：每负偏离一

条一般性技术条款的扣3分，当扣减至0分（或以下）时，该投标将作无效标处理。

说明：1条的定义：采购文件 第二章 招标需求 二、三、中各部分内容的最小序号。

0-20 20.0

2.

1

技

术

根据投标人提供的针对本项目搬迁服务实施过程中可能存在的重难点、关键点的分析阐述进行

评议：

分析阐述说明具体详细、合理，符合项目实际情况和需求的得5分；

分析阐述说明较为详细、较为合理，基本符合项目实际情况和需求的得3分；

分析阐述说明内容简单、缺乏合理性，与项目实际情况和需求存在偏差的得1分；

未提供的得不得分。

0-5 3.0

2.

2

技

术

根据投标人针对前款评分项提及的重难点、关键点的应对措施进行评议：

措施阐述说明具体详细、合理、针对性强的得5分；

阐述说明较为详细、较为合理、具有一定针对性的得3分；

阐述说明内容简单、缺乏合理性和针对性的得1分；

未提供的得不得分。

0-5 3.0

3.

1

技

术

根据投标人针对本项目提出的各类仪器设备拆机方案（对不同类别的仪器设备应分别提供科学

合理的拆机方案）进行评议：

拆机方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可操作性的得5分；

拆机方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操作性一般的得3分；

拆机方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0

3.

2

技

术

根据投标人针对本项目提出的仪器设备物品运输方案（尤其是针对需保护设备的相关运输保护

措施等）进行评议：

运输方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可操作性的得5分；

运输方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操作性一般的得3分；

运输方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0

3.

3

技

术

根据投标人针对本项目搬迁过程中各个阶段的垃圾清运方案进行评议：

垃圾清运方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可操作性的得5分；

垃圾清运方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操作性一般的得3分；

垃圾清运方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0

3.

4

技

术

根据投标人针对本项目回迁后的仪器设备安装调试方案（对不同类别的仪器设备应分别提供科

学合理的安装调试方案）进行评议：

安装调试方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可操作性的得5分；

安装调试方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操作性一般的得3分；

安装调试方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0

技术商务评分明细（专家1）
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3.

5

技

术

根据投标人针对本项目提出的实施进度计划、搬迁整体组织措施进行评议

实施进度计划详细完善、合理可行，组织措施有效有序的得5分；

实施进度计划较详细、合理可行，组织措施较为有效和有序的得3分；

实施进度计划内容简单、缺乏针对性，组织措施不够有力的得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0

4 技

术

根据投标人提供的针对本项目的运输车辆配备情况进行评议：

车辆配置齐全，能胜任本项目搬迁要求的得5分；

车辆配置较齐全，能胜任本项目搬迁要求的得3分；

车辆配置不能胜任本项目搬迁要求的得1分；

未提供不得分。

注：投标文件中须提供车辆照片、行驶证复印件等相关佐证材料并加盖公章。

0-5 3.0

5 技

术

根据投标人提供的针对本项目搬迁过程中的管理预案和信息沟通机制进行评议：

管理预案和信息沟通机制详细完善，合理可行，有针对性的得5分；

管理预案和信息沟通机制较详细，较合理，有一定针对性的得3分；

管理预案和信息沟通机制简单，无针对性的得1分；

未提供的不得分。

0-5 3.0

6.

1

技

术

根据投标人提供的负责本项目的项目经理的从业经验、职业技能水平、技术职称等进行评议：

项目经理从业经验丰富、职业技能水平高、能力强，能完全胜任本项目的得3分；

项目经理从业经验较丰富、职业技能水平较高、能力较强，基本能胜任本项目的得2分；

项目经理缺乏同类项目实施经验、整体技能水平较差，可能无法胜任本项目的得1分；

未提供本项不得分。

注：投标人根据评分要素提供相关证明材料并加盖公章。

0-3 2.0

6.

2

技

术

根据投标人提供的本项目项目团队人员（如数量、技术能力、工作经验等）综合实力进行评议

:

人员配置齐全，技术能力强，工作经验丰富完全满足本项目要求的得5分；

人员配置较齐全，技术能力较强，工作经验较丰富能满足本项目要求的得3分；

人员配置不合理，缺乏工作经验，可能无法较好完成本项目的得1分；

未提供本项不得分。

注：投标人根据评分要素提供相关证明材料并加盖公章。

0-5 3.0

6.

3

技

术

根据投标人提供的针对本项目人员管理措施（包含但不限于搬迁服务注意事项培训、安全教育

等）进行评议

人员管理措施详细完善，合理可行，有针对性的得5分；

人员管理措施较详细，较合理，有一定针对性的得3分；

人员管理措施简单、片面，缺乏针对性的得1分；

未提供的不得分。

0-5 3.0

7 技

术

根据投标人提供的针对本项目搬运过程中安全方面的承诺及保障措施进行评议：

承诺及保障措施详细、安全保障度高，有利于搬迁服务顺利高效开展的得5分；

承诺及保障措施较详细、有一定的安全保障度，较有利于整体搬迁服务的顺利实施的得3分；

承诺及保障措施不够详细、安全保障度不高，本项目实施过程中可能存在一定安全隐患的得1

分；

未提供本项不得分。

0-5 3.0

8 技

术

根据投标人提供的针对本项目的服务承诺及服务保障方案（包含但不限于服务体系、服务响应

时效性、服务保障措施等）进行评议：

服务承诺及服务保障方案具体详细、合理可行的得5分；

服务承诺及服务保障方案较具体详细、基本合理可行的得3分；

服务承诺及服务保障方案空洞、缺乏合理性的得1分；

未提供本项不得分。

0-5 3.0
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9 商

务

投标人提供自2021年1月1日至今（以合同签订时间为准）实施过的同类搬迁服务项目业绩的，

每个得0.5分，本项最高1分。

投标人须提供合同复印件加盖公章，否则不得分。

0-1 1.0

10 商

务

供应商是国家认定的少数民族地区企业的加 1 分。 0-1 0.0

合计 0-90 62.0

专家（签名）：
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项目名称：浙江万里学院楼宇安全改造搬迁服务项目（SZCG2024094G）-标项3

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

杭州

红昇

搬家

服务

有限

公司

宁波

鄞州

俊宝

装饰

有限

公司

宁波市

江北喜

居搬家

服务部

宁波顺

亿搬家

服务有

限公司

宁波士

诚项目

管理咨

询有限

公司

宁波奉

化鑫祥

搬家有

限公司

1 商

务

根据供应商对采购文件 第二章 招标需求 二、三

、中条款的响应情况进行评议：每负偏离一条一般

性技术条款的扣3分，当扣减至0分（或以下）时，

该投标将作无效标处理。

说明：1条的定义：采购文件 第二章 招标需求 二

、三、中各部分内容的最小序号。

0-20 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0

2.

1

技

术

根据投标人提供的针对本项目搬迁服务实施过程中

可能存在的重难点、关键点的分析阐述进行评议：

分析阐述说明具体详细、合理，符合项目实际情况

和需求的得5分；

分析阐述说明较为详细、较为合理，基本符合项目

实际情况和需求的得3分；

分析阐述说明内容简单、缺乏合理性，与项目实际

情况和需求存在偏差的得1分；

未提供的得不得分。

0-5 5.0 1.0 5.0 5.0 0.0 1.0

2.

2

技

术

根据投标人针对前款评分项提及的重难点、关键点

的应对措施进行评议：

措施阐述说明具体详细、合理、针对性强的得5分

；

阐述说明较为详细、较为合理、具有一定针对性的

得3分；

阐述说明内容简单、缺乏合理性和针对性的得1分

；

未提供的得不得分。

0-5 5.0 1.0 5.0 5.0 0.0 1.0

3.

1

技

术

根据投标人针对本项目提出的各类仪器设备拆机方

案（对不同类别的仪器设备应分别提供科学合理的

拆机方案）进行评议：

拆机方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可

操作性的得5分；

拆机方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操

作性一般的得3分；

拆机方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1

分；

未提供不得分。

0-5 5.0 1.0 5.0 5.0 0.0 1.0

技术商务评分明细（专家2）

8/35

技术商务资信评分明细表



3.

2

技

术

根据投标人针对本项目提出的仪器设备物品运输方

案（尤其是针对需保护设备的相关运输保护措施等

）进行评议：

运输方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可

操作性的得5分；

运输方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操

作性一般的得3分；

运输方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1

分；

未提供不得分。

0-5 5.0 1.0 5.0 5.0 0.0 1.0

3.

3

技

术

根据投标人针对本项目搬迁过程中各个阶段的垃圾

清运方案进行评议：

垃圾清运方案详细完善、合理可行、针对性强、具

有可操作性的得5分；

垃圾清运方案较详细、安排较合理、有一定针对性

、操作性一般的得3分；

垃圾清运方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的

得1分；

未提供不得分。

0-5 5.0 1.0 5.0 5.0 0.0 1.0

3.

4

技

术

根据投标人针对本项目回迁后的仪器设备安装调试

方案（对不同类别的仪器设备应分别提供科学合理

的安装调试方案）进行评议：

安装调试方案详细完善、合理可行、针对性强、具

有可操作性的得5分；

安装调试方案较详细、安排较合理、有一定针对性

、操作性一般的得3分；

安装调试方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的

得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0 1.0 5.0 5.0 0.0 1.0

3.

5

技

术

根据投标人针对本项目提出的实施进度计划、搬迁

整体组织措施进行评议

实施进度计划详细完善、合理可行，组织措施有效

有序的得5分；

实施进度计划较详细、合理可行，组织措施较为有

效和有序的得3分；

实施进度计划内容简单、缺乏针对性，组织措施不

够有力的得1分；

未提供不得分。

0-5 5.0 1.0 5.0 5.0 0.0 1.0

4 技

术

根据投标人提供的针对本项目的运输车辆配备情况

进行评议：

车辆配置齐全，能胜任本项目搬迁要求的得5分；

车辆配置较齐全，能胜任本项目搬迁要求的得3分

；

车辆配置不能胜任本项目搬迁要求的得1分；

未提供不得分。

注：投标文件中须提供车辆照片、行驶证复印件等

相关佐证材料并加盖公章。

0-5 5.0 1.0 5.0 5.0 0.0 3.0
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5 技

术

根据投标人提供的针对本项目搬迁过程中的管理预

案和信息沟通机制进行评议：

管理预案和信息沟通机制详细完善，合理可行，有

针对性的得5分；

管理预案和信息沟通机制较详细，较合理，有一定

针对性的得3分；

管理预案和信息沟通机制简单，无针对性的得1分

；

未提供的不得分。

0-5 5.0 1.0 5.0 5.0 0.0 1.0

6.

1

技

术

根据投标人提供的负责本项目的项目经理的从业经

验、职业技能水平、技术职称等进行评议： 

项目经理从业经验丰富、职业技能水平高、能力强

，能完全胜任本项目的得3分；

项目经理从业经验较丰富、职业技能水平较高、能

力较强，基本能胜任本项目的得2分；

项目经理缺乏同类项目实施经验、整体技能水平较

差，可能无法胜任本项目的得1分；

未提供本项不得分。

注：投标人根据评分要素提供相关证明材料并加盖

公章。

0-3 3.0 2.0 3.0 3.0 1.0 2.0

6.

2

技

术

根据投标人提供的本项目项目团队人员（如数量、

技术能力、工作经验等）综合实力进行评议:

人员配置齐全，技术能力强，工作经验丰富完全满

足本项目要求的得5分；

人员配置较齐全，技术能力较强，工作经验较丰富

能满足本项目要求的得3分；

人员配置不合理，缺乏工作经验，可能无法较好完

成本项目的得1分；

未提供本项不得分。

注：投标人根据评分要素提供相关证明材料并加盖

公章。

0-5 5.0 3.0 5.0 5.0 1.0 3.0

6.

3

技

术

根据投标人提供的针对本项目人员管理措施（包含

但不限于搬迁服务注意事项培训、安全教育等）进

行评议

人员管理措施详细完善，合理可行，有针对性的得

5分；

人员管理措施较详细，较合理，有一定针对性的得

3分；

人员管理措施简单、片面，缺乏针对性的得1分；

未提供的不得分。

0-5 3.0 1.0 5.0 5.0 0.0 1.0

7 技

术

根据投标人提供的针对本项目搬运过程中安全方面

的承诺及保障措施进行评议：

承诺及保障措施详细、安全保障度高，有利于搬迁

服务顺利高效开展的得5分；

承诺及保障措施较详细、有一定的安全保障度，较

有利于整体搬迁服务的顺利实施的得3分；

承诺及保障措施不够详细、安全保障度不高，本项

目实施过程中可能存在一定安全隐患的得1分；

未提供本项不得分。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 0.0 1.0
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8 技

术

根据投标人提供的针对本项目的服务承诺及服务保

障方案（包含但不限于服务体系、服务响应时效性

、服务保障措施等）进行评议：

服务承诺及服务保障方案具体详细、合理可行的得

5分；

服务承诺及服务保障方案较具体详细、基本合理可

行的得3分；

服务承诺及服务保障方案空洞、缺乏合理性的得1

分；

未提供本项不得分。

0-5 5.0 1.0 5.0 5.0 0.0 1.0

9 商

务

投标人提供自2021年1月1日至今（以合同签订时间

为准）实施过的同类搬迁服务项目业绩的，每个得

0.5分，本项最高1分。

投标人须提供合同复印件加盖公章，否则不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0 1.0

10 商

务

供应商是国家认定的少数民族地区企业的加 1 分

。

0-1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

合计 0-90 83.0 38.0 87.0 87.0 22.0 40.0

专家（签名）：
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项目名称：浙江万里学院楼宇安全改造搬迁服务项目（SZCG2024094G）-标项3

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

杭州鼎

顺搬迁

起重有

限公司

1 商

务

根据供应商对采购文件 第二章 招标需求 二、三、中条款的响应情况进行评议：每负偏离一

条一般性技术条款的扣3分，当扣减至0分（或以下）时，该投标将作无效标处理。

说明：1条的定义：采购文件 第二章 招标需求 二、三、中各部分内容的最小序号。

0-20 20.0

2.

1

技

术

根据投标人提供的针对本项目搬迁服务实施过程中可能存在的重难点、关键点的分析阐述进行

评议：

分析阐述说明具体详细、合理，符合项目实际情况和需求的得5分；

分析阐述说明较为详细、较为合理，基本符合项目实际情况和需求的得3分；

分析阐述说明内容简单、缺乏合理性，与项目实际情况和需求存在偏差的得1分；

未提供的得不得分。

0-5 5.0

2.

2

技

术

根据投标人针对前款评分项提及的重难点、关键点的应对措施进行评议：

措施阐述说明具体详细、合理、针对性强的得5分；

阐述说明较为详细、较为合理、具有一定针对性的得3分；

阐述说明内容简单、缺乏合理性和针对性的得1分；

未提供的得不得分。

0-5 5.0

3.

1

技

术

根据投标人针对本项目提出的各类仪器设备拆机方案（对不同类别的仪器设备应分别提供科学

合理的拆机方案）进行评议：

拆机方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可操作性的得5分；

拆机方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操作性一般的得3分；

拆机方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1分；

未提供不得分。

0-5 5.0

3.

2

技

术

根据投标人针对本项目提出的仪器设备物品运输方案（尤其是针对需保护设备的相关运输保护

措施等）进行评议：

运输方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可操作性的得5分；

运输方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操作性一般的得3分；

运输方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1分；

未提供不得分。

0-5 5.0

3.

3

技

术

根据投标人针对本项目搬迁过程中各个阶段的垃圾清运方案进行评议：

垃圾清运方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可操作性的得5分；

垃圾清运方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操作性一般的得3分；

垃圾清运方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1分；

未提供不得分。

0-5 5.0

3.

4

技

术

根据投标人针对本项目回迁后的仪器设备安装调试方案（对不同类别的仪器设备应分别提供科

学合理的安装调试方案）进行评议：

安装调试方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可操作性的得5分；

安装调试方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操作性一般的得3分；

安装调试方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0

技术商务评分明细（专家2）
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3.

5

技

术

根据投标人针对本项目提出的实施进度计划、搬迁整体组织措施进行评议

实施进度计划详细完善、合理可行，组织措施有效有序的得5分；

实施进度计划较详细、合理可行，组织措施较为有效和有序的得3分；

实施进度计划内容简单、缺乏针对性，组织措施不够有力的得1分；

未提供不得分。

0-5 5.0

4 技

术

根据投标人提供的针对本项目的运输车辆配备情况进行评议：

车辆配置齐全，能胜任本项目搬迁要求的得5分；

车辆配置较齐全，能胜任本项目搬迁要求的得3分；

车辆配置不能胜任本项目搬迁要求的得1分；

未提供不得分。

注：投标文件中须提供车辆照片、行驶证复印件等相关佐证材料并加盖公章。

0-5 5.0

5 技

术

根据投标人提供的针对本项目搬迁过程中的管理预案和信息沟通机制进行评议：

管理预案和信息沟通机制详细完善，合理可行，有针对性的得5分；

管理预案和信息沟通机制较详细，较合理，有一定针对性的得3分；

管理预案和信息沟通机制简单，无针对性的得1分；

未提供的不得分。

0-5 5.0

6.

1

技

术

根据投标人提供的负责本项目的项目经理的从业经验、职业技能水平、技术职称等进行评议：

项目经理从业经验丰富、职业技能水平高、能力强，能完全胜任本项目的得3分；

项目经理从业经验较丰富、职业技能水平较高、能力较强，基本能胜任本项目的得2分；

项目经理缺乏同类项目实施经验、整体技能水平较差，可能无法胜任本项目的得1分；

未提供本项不得分。

注：投标人根据评分要素提供相关证明材料并加盖公章。

0-3 3.0

6.

2

技

术

根据投标人提供的本项目项目团队人员（如数量、技术能力、工作经验等）综合实力进行评议

:

人员配置齐全，技术能力强，工作经验丰富完全满足本项目要求的得5分；

人员配置较齐全，技术能力较强，工作经验较丰富能满足本项目要求的得3分；

人员配置不合理，缺乏工作经验，可能无法较好完成本项目的得1分；

未提供本项不得分。

注：投标人根据评分要素提供相关证明材料并加盖公章。

0-5 5.0

6.

3

技

术

根据投标人提供的针对本项目人员管理措施（包含但不限于搬迁服务注意事项培训、安全教育

等）进行评议

人员管理措施详细完善，合理可行，有针对性的得5分；

人员管理措施较详细，较合理，有一定针对性的得3分；

人员管理措施简单、片面，缺乏针对性的得1分；

未提供的不得分。

0-5 5.0

7 技

术

根据投标人提供的针对本项目搬运过程中安全方面的承诺及保障措施进行评议：

承诺及保障措施详细、安全保障度高，有利于搬迁服务顺利高效开展的得5分；

承诺及保障措施较详细、有一定的安全保障度，较有利于整体搬迁服务的顺利实施的得3分；

承诺及保障措施不够详细、安全保障度不高，本项目实施过程中可能存在一定安全隐患的得1

分；

未提供本项不得分。

0-5 3.0

8 技

术

根据投标人提供的针对本项目的服务承诺及服务保障方案（包含但不限于服务体系、服务响应

时效性、服务保障措施等）进行评议：

服务承诺及服务保障方案具体详细、合理可行的得5分；

服务承诺及服务保障方案较具体详细、基本合理可行的得3分；

服务承诺及服务保障方案空洞、缺乏合理性的得1分；

未提供本项不得分。

0-5 5.0
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9 商

务

投标人提供自2021年1月1日至今（以合同签订时间为准）实施过的同类搬迁服务项目业绩的，

每个得0.5分，本项最高1分。

投标人须提供合同复印件加盖公章，否则不得分。

0-1 1.0

10 商

务

供应商是国家认定的少数民族地区企业的加 1 分。 0-1 0.0

合计 0-90 85.0

专家（签名）：
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项目名称：浙江万里学院楼宇安全改造搬迁服务项目（SZCG2024094G）-标项3

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

杭州

红昇

搬家

服务

有限

公司

宁波

鄞州

俊宝

装饰

有限

公司

宁波市

江北喜

居搬家

服务部

宁波顺

亿搬家

服务有

限公司

宁波士

诚项目

管理咨

询有限

公司

宁波奉

化鑫祥

搬家有

限公司

1 商

务

根据供应商对采购文件 第二章 招标需求 二、三

、中条款的响应情况进行评议：每负偏离一条一般

性技术条款的扣3分，当扣减至0分（或以下）时，

该投标将作无效标处理。

说明：1条的定义：采购文件 第二章 招标需求 二

、三、中各部分内容的最小序号。

0-20 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0

2.

1

技

术

根据投标人提供的针对本项目搬迁服务实施过程中

可能存在的重难点、关键点的分析阐述进行评议：

分析阐述说明具体详细、合理，符合项目实际情况

和需求的得5分；

分析阐述说明较为详细、较为合理，基本符合项目

实际情况和需求的得3分；

分析阐述说明内容简单、缺乏合理性，与项目实际

情况和需求存在偏差的得1分；

未提供的得不得分。

0-5 5.0 1.0 5.0 5.0 0.0 1.0

2.

2

技

术

根据投标人针对前款评分项提及的重难点、关键点

的应对措施进行评议：

措施阐述说明具体详细、合理、针对性强的得5分

；

阐述说明较为详细、较为合理、具有一定针对性的

得3分；

阐述说明内容简单、缺乏合理性和针对性的得1分

；

未提供的得不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0 1.0

3.

1

技

术

根据投标人针对本项目提出的各类仪器设备拆机方

案（对不同类别的仪器设备应分别提供科学合理的

拆机方案）进行评议：

拆机方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可

操作性的得5分；

拆机方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操

作性一般的得3分；

拆机方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1

分；

未提供不得分。

0-5 3.0 1.0 3.0 5.0 0.0 1.0

技术商务评分明细（专家3）

15/35

技术商务资信评分明细表



3.

2

技

术

根据投标人针对本项目提出的仪器设备物品运输方

案（尤其是针对需保护设备的相关运输保护措施等

）进行评议：

运输方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可

操作性的得5分；

运输方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操

作性一般的得3分；

运输方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1

分；

未提供不得分。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 0.0 1.0

3.

3

技

术

根据投标人针对本项目搬迁过程中各个阶段的垃圾

清运方案进行评议：

垃圾清运方案详细完善、合理可行、针对性强、具

有可操作性的得5分；

垃圾清运方案较详细、安排较合理、有一定针对性

、操作性一般的得3分；

垃圾清运方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的

得1分；

未提供不得分。

0-5 5.0 1.0 5.0 3.0 0.0 1.0

3.

4

技

术

根据投标人针对本项目回迁后的仪器设备安装调试

方案（对不同类别的仪器设备应分别提供科学合理

的安装调试方案）进行评议：

安装调试方案详细完善、合理可行、针对性强、具

有可操作性的得5分；

安装调试方案较详细、安排较合理、有一定针对性

、操作性一般的得3分；

安装调试方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的

得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 0.0 1.0

3.

5

技

术

根据投标人针对本项目提出的实施进度计划、搬迁

整体组织措施进行评议

实施进度计划详细完善、合理可行，组织措施有效

有序的得5分；

实施进度计划较详细、合理可行，组织措施较为有

效和有序的得3分；

实施进度计划内容简单、缺乏针对性，组织措施不

够有力的得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 0.0 1.0

4 技

术

根据投标人提供的针对本项目的运输车辆配备情况

进行评议：

车辆配置齐全，能胜任本项目搬迁要求的得5分；

车辆配置较齐全，能胜任本项目搬迁要求的得3分

；

车辆配置不能胜任本项目搬迁要求的得1分；

未提供不得分。

注：投标文件中须提供车辆照片、行驶证复印件等

相关佐证材料并加盖公章。

0-5 5.0 1.0 3.0 3.0 0.0 1.0
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5 技

术

根据投标人提供的针对本项目搬迁过程中的管理预

案和信息沟通机制进行评议：

管理预案和信息沟通机制详细完善，合理可行，有

针对性的得5分；

管理预案和信息沟通机制较详细，较合理，有一定

针对性的得3分；

管理预案和信息沟通机制简单，无针对性的得1分

；

未提供的不得分。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 0.0 1.0

6.

1

技

术

根据投标人提供的负责本项目的项目经理的从业经

验、职业技能水平、技术职称等进行评议： 

项目经理从业经验丰富、职业技能水平高、能力强

，能完全胜任本项目的得3分；

项目经理从业经验较丰富、职业技能水平较高、能

力较强，基本能胜任本项目的得2分；

项目经理缺乏同类项目实施经验、整体技能水平较

差，可能无法胜任本项目的得1分；

未提供本项不得分。

注：投标人根据评分要素提供相关证明材料并加盖

公章。

0-3 3.0 1.0 2.0 3.0 1.0 1.0

6.

2

技

术

根据投标人提供的本项目项目团队人员（如数量、

技术能力、工作经验等）综合实力进行评议:

人员配置齐全，技术能力强，工作经验丰富完全满

足本项目要求的得5分；

人员配置较齐全，技术能力较强，工作经验较丰富

能满足本项目要求的得3分；

人员配置不合理，缺乏工作经验，可能无法较好完

成本项目的得1分；

未提供本项不得分。

注：投标人根据评分要素提供相关证明材料并加盖

公章。

0-5 3.0 1.0 5.0 5.0 1.0 1.0

6.

3

技

术

根据投标人提供的针对本项目人员管理措施（包含

但不限于搬迁服务注意事项培训、安全教育等）进

行评议

人员管理措施详细完善，合理可行，有针对性的得

5分；

人员管理措施较详细，较合理，有一定针对性的得

3分；

人员管理措施简单、片面，缺乏针对性的得1分；

未提供的不得分。

0-5 3.0 1.0 5.0 3.0 0.0 1.0

7 技

术

根据投标人提供的针对本项目搬运过程中安全方面

的承诺及保障措施进行评议：

承诺及保障措施详细、安全保障度高，有利于搬迁

服务顺利高效开展的得5分；

承诺及保障措施较详细、有一定的安全保障度，较

有利于整体搬迁服务的顺利实施的得3分；

承诺及保障措施不够详细、安全保障度不高，本项

目实施过程中可能存在一定安全隐患的得1分；

未提供本项不得分。

0-5 5.0 1.0 3.0 3.0 0.0 1.0
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8 技

术

根据投标人提供的针对本项目的服务承诺及服务保

障方案（包含但不限于服务体系、服务响应时效性

、服务保障措施等）进行评议：

服务承诺及服务保障方案具体详细、合理可行的得

5分；

服务承诺及服务保障方案较具体详细、基本合理可

行的得3分；

服务承诺及服务保障方案空洞、缺乏合理性的得1

分；

未提供本项不得分。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 0.0 1.0

9 商

务

投标人提供自2021年1月1日至今（以合同签订时间

为准）实施过的同类搬迁服务项目业绩的，每个得

0.5分，本项最高1分。

投标人须提供合同复印件加盖公章，否则不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0 1.0

10 商

务

供应商是国家认定的少数民族地区企业的加 1 分

。

0-1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

合计 0-90 71.0 37.0 70.0 69.0 22.0 35.0

专家（签名）：
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项目名称：浙江万里学院楼宇安全改造搬迁服务项目（SZCG2024094G）-标项3

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

杭州鼎

顺搬迁

起重有

限公司

1 商

务

根据供应商对采购文件 第二章 招标需求 二、三、中条款的响应情况进行评议：每负偏离一

条一般性技术条款的扣3分，当扣减至0分（或以下）时，该投标将作无效标处理。

说明：1条的定义：采购文件 第二章 招标需求 二、三、中各部分内容的最小序号。

0-20 20.0

2.

1

技

术

根据投标人提供的针对本项目搬迁服务实施过程中可能存在的重难点、关键点的分析阐述进行

评议：

分析阐述说明具体详细、合理，符合项目实际情况和需求的得5分；

分析阐述说明较为详细、较为合理，基本符合项目实际情况和需求的得3分；

分析阐述说明内容简单、缺乏合理性，与项目实际情况和需求存在偏差的得1分；

未提供的得不得分。

0-5 3.0

2.

2

技

术

根据投标人针对前款评分项提及的重难点、关键点的应对措施进行评议：

措施阐述说明具体详细、合理、针对性强的得5分；

阐述说明较为详细、较为合理、具有一定针对性的得3分；

阐述说明内容简单、缺乏合理性和针对性的得1分；

未提供的得不得分。

0-5 3.0

3.

1

技

术

根据投标人针对本项目提出的各类仪器设备拆机方案（对不同类别的仪器设备应分别提供科学

合理的拆机方案）进行评议：

拆机方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可操作性的得5分；

拆机方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操作性一般的得3分；

拆机方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0

3.

2

技

术

根据投标人针对本项目提出的仪器设备物品运输方案（尤其是针对需保护设备的相关运输保护

措施等）进行评议：

运输方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可操作性的得5分；

运输方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操作性一般的得3分；

运输方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1分；

未提供不得分。

0-5 5.0

3.

3

技

术

根据投标人针对本项目搬迁过程中各个阶段的垃圾清运方案进行评议：

垃圾清运方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可操作性的得5分；

垃圾清运方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操作性一般的得3分；

垃圾清运方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0

3.

4

技

术

根据投标人针对本项目回迁后的仪器设备安装调试方案（对不同类别的仪器设备应分别提供科

学合理的安装调试方案）进行评议：

安装调试方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可操作性的得5分；

安装调试方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操作性一般的得3分；

安装调试方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0

技术商务评分明细（专家3）
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3.

5

技

术

根据投标人针对本项目提出的实施进度计划、搬迁整体组织措施进行评议

实施进度计划详细完善、合理可行，组织措施有效有序的得5分；

实施进度计划较详细、合理可行，组织措施较为有效和有序的得3分；

实施进度计划内容简单、缺乏针对性，组织措施不够有力的得1分；

未提供不得分。

0-5 5.0

4 技

术

根据投标人提供的针对本项目的运输车辆配备情况进行评议：

车辆配置齐全，能胜任本项目搬迁要求的得5分；

车辆配置较齐全，能胜任本项目搬迁要求的得3分；

车辆配置不能胜任本项目搬迁要求的得1分；

未提供不得分。

注：投标文件中须提供车辆照片、行驶证复印件等相关佐证材料并加盖公章。

0-5 5.0

5 技

术

根据投标人提供的针对本项目搬迁过程中的管理预案和信息沟通机制进行评议：

管理预案和信息沟通机制详细完善，合理可行，有针对性的得5分；

管理预案和信息沟通机制较详细，较合理，有一定针对性的得3分；

管理预案和信息沟通机制简单，无针对性的得1分；

未提供的不得分。

0-5 3.0

6.

1

技

术

根据投标人提供的负责本项目的项目经理的从业经验、职业技能水平、技术职称等进行评议：

项目经理从业经验丰富、职业技能水平高、能力强，能完全胜任本项目的得3分；

项目经理从业经验较丰富、职业技能水平较高、能力较强，基本能胜任本项目的得2分；

项目经理缺乏同类项目实施经验、整体技能水平较差，可能无法胜任本项目的得1分；

未提供本项不得分。

注：投标人根据评分要素提供相关证明材料并加盖公章。

0-3 3.0

6.

2

技

术

根据投标人提供的本项目项目团队人员（如数量、技术能力、工作经验等）综合实力进行评议

:

人员配置齐全，技术能力强，工作经验丰富完全满足本项目要求的得5分；

人员配置较齐全，技术能力较强，工作经验较丰富能满足本项目要求的得3分；

人员配置不合理，缺乏工作经验，可能无法较好完成本项目的得1分；

未提供本项不得分。

注：投标人根据评分要素提供相关证明材料并加盖公章。

0-5 5.0

6.

3

技

术

根据投标人提供的针对本项目人员管理措施（包含但不限于搬迁服务注意事项培训、安全教育

等）进行评议

人员管理措施详细完善，合理可行，有针对性的得5分；

人员管理措施较详细，较合理，有一定针对性的得3分；

人员管理措施简单、片面，缺乏针对性的得1分；

未提供的不得分。

0-5 3.0

7 技

术

根据投标人提供的针对本项目搬运过程中安全方面的承诺及保障措施进行评议：

承诺及保障措施详细、安全保障度高，有利于搬迁服务顺利高效开展的得5分；

承诺及保障措施较详细、有一定的安全保障度，较有利于整体搬迁服务的顺利实施的得3分；

承诺及保障措施不够详细、安全保障度不高，本项目实施过程中可能存在一定安全隐患的得1

分；

未提供本项不得分。

0-5 3.0

8 技

术

根据投标人提供的针对本项目的服务承诺及服务保障方案（包含但不限于服务体系、服务响应

时效性、服务保障措施等）进行评议：

服务承诺及服务保障方案具体详细、合理可行的得5分；

服务承诺及服务保障方案较具体详细、基本合理可行的得3分；

服务承诺及服务保障方案空洞、缺乏合理性的得1分；

未提供本项不得分。

0-5 3.0
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9 商

务

投标人提供自2021年1月1日至今（以合同签订时间为准）实施过的同类搬迁服务项目业绩的，

每个得0.5分，本项最高1分。

投标人须提供合同复印件加盖公章，否则不得分。

0-1 1.0

10 商

务

供应商是国家认定的少数民族地区企业的加 1 分。 0-1 0.0

合计 0-90 71.0

专家（签名）：
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项目名称：浙江万里学院楼宇安全改造搬迁服务项目（SZCG2024094G）-标项3

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

杭州

红昇

搬家

服务

有限

公司

宁波

鄞州

俊宝

装饰

有限

公司

宁波市

江北喜

居搬家

服务部

宁波顺

亿搬家

服务有

限公司

宁波士

诚项目

管理咨

询有限

公司

宁波奉

化鑫祥

搬家有

限公司

1 商

务

根据供应商对采购文件 第二章 招标需求 二、三

、中条款的响应情况进行评议：每负偏离一条一般

性技术条款的扣3分，当扣减至0分（或以下）时，

该投标将作无效标处理。

说明：1条的定义：采购文件 第二章 招标需求 二

、三、中各部分内容的最小序号。

0-20 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0

2.

1

技

术

根据投标人提供的针对本项目搬迁服务实施过程中

可能存在的重难点、关键点的分析阐述进行评议：

分析阐述说明具体详细、合理，符合项目实际情况

和需求的得5分；

分析阐述说明较为详细、较为合理，基本符合项目

实际情况和需求的得3分；

分析阐述说明内容简单、缺乏合理性，与项目实际

情况和需求存在偏差的得1分；

未提供的得不得分。

0-5 3.0 1.0 5.0 5.0 0.0 1.0

2.

2

技

术

根据投标人针对前款评分项提及的重难点、关键点

的应对措施进行评议：

措施阐述说明具体详细、合理、针对性强的得5分

；

阐述说明较为详细、较为合理、具有一定针对性的

得3分；

阐述说明内容简单、缺乏合理性和针对性的得1分

；

未提供的得不得分。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 0.0 1.0

3.

1

技

术

根据投标人针对本项目提出的各类仪器设备拆机方

案（对不同类别的仪器设备应分别提供科学合理的

拆机方案）进行评议：

拆机方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可

操作性的得5分；

拆机方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操

作性一般的得3分；

拆机方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1

分；

未提供不得分。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 0.0 1.0

技术商务评分明细（专家4）
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3.

2

技

术

根据投标人针对本项目提出的仪器设备物品运输方

案（尤其是针对需保护设备的相关运输保护措施等

）进行评议：

运输方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可

操作性的得5分；

运输方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操

作性一般的得3分；

运输方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1

分；

未提供不得分。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 0.0 1.0

3.

3

技

术

根据投标人针对本项目搬迁过程中各个阶段的垃圾

清运方案进行评议：

垃圾清运方案详细完善、合理可行、针对性强、具

有可操作性的得5分；

垃圾清运方案较详细、安排较合理、有一定针对性

、操作性一般的得3分；

垃圾清运方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的

得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 0.0 1.0

3.

4

技

术

根据投标人针对本项目回迁后的仪器设备安装调试

方案（对不同类别的仪器设备应分别提供科学合理

的安装调试方案）进行评议：

安装调试方案详细完善、合理可行、针对性强、具

有可操作性的得5分；

安装调试方案较详细、安排较合理、有一定针对性

、操作性一般的得3分；

安装调试方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的

得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 0.0 1.0

3.

5

技

术

根据投标人针对本项目提出的实施进度计划、搬迁

整体组织措施进行评议

实施进度计划详细完善、合理可行，组织措施有效

有序的得5分；

实施进度计划较详细、合理可行，组织措施较为有

效和有序的得3分；

实施进度计划内容简单、缺乏针对性，组织措施不

够有力的得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 0.0 1.0

4 技

术

根据投标人提供的针对本项目的运输车辆配备情况

进行评议：

车辆配置齐全，能胜任本项目搬迁要求的得5分；

车辆配置较齐全，能胜任本项目搬迁要求的得3分

；

车辆配置不能胜任本项目搬迁要求的得1分；

未提供不得分。

注：投标文件中须提供车辆照片、行驶证复印件等

相关佐证材料并加盖公章。

0-5 1.0 1.0 3.0 3.0 0.0 3.0
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5 技

术

根据投标人提供的针对本项目搬迁过程中的管理预

案和信息沟通机制进行评议：

管理预案和信息沟通机制详细完善，合理可行，有

针对性的得5分；

管理预案和信息沟通机制较详细，较合理，有一定

针对性的得3分；

管理预案和信息沟通机制简单，无针对性的得1分

；

未提供的不得分。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 0.0 1.0

6.

1

技

术

根据投标人提供的负责本项目的项目经理的从业经

验、职业技能水平、技术职称等进行评议： 

项目经理从业经验丰富、职业技能水平高、能力强

，能完全胜任本项目的得3分；

项目经理从业经验较丰富、职业技能水平较高、能

力较强，基本能胜任本项目的得2分；

项目经理缺乏同类项目实施经验、整体技能水平较

差，可能无法胜任本项目的得1分；

未提供本项不得分。

注：投标人根据评分要素提供相关证明材料并加盖

公章。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 1.0 2.0

6.

2

技

术

根据投标人提供的本项目项目团队人员（如数量、

技术能力、工作经验等）综合实力进行评议:

人员配置齐全，技术能力强，工作经验丰富完全满

足本项目要求的得5分；

人员配置较齐全，技术能力较强，工作经验较丰富

能满足本项目要求的得3分；

人员配置不合理，缺乏工作经验，可能无法较好完

成本项目的得1分；

未提供本项不得分。

注：投标人根据评分要素提供相关证明材料并加盖

公章。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0 3.0

6.

3

技

术

根据投标人提供的针对本项目人员管理措施（包含

但不限于搬迁服务注意事项培训、安全教育等）进

行评议

人员管理措施详细完善，合理可行，有针对性的得

5分；

人员管理措施较详细，较合理，有一定针对性的得

3分；

人员管理措施简单、片面，缺乏针对性的得1分；

未提供的不得分。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 0.0 1.0

7 技

术

根据投标人提供的针对本项目搬运过程中安全方面

的承诺及保障措施进行评议：

承诺及保障措施详细、安全保障度高，有利于搬迁

服务顺利高效开展的得5分；

承诺及保障措施较详细、有一定的安全保障度，较

有利于整体搬迁服务的顺利实施的得3分；

承诺及保障措施不够详细、安全保障度不高，本项

目实施过程中可能存在一定安全隐患的得1分；

未提供本项不得分。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 0.0 1.0
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8 技

术

根据投标人提供的针对本项目的服务承诺及服务保

障方案（包含但不限于服务体系、服务响应时效性

、服务保障措施等）进行评议：

服务承诺及服务保障方案具体详细、合理可行的得

5分；

服务承诺及服务保障方案较具体详细、基本合理可

行的得3分；

服务承诺及服务保障方案空洞、缺乏合理性的得1

分；

未提供本项不得分。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 0.0 1.0

9 商

务

投标人提供自2021年1月1日至今（以合同签订时间

为准）实施过的同类搬迁服务项目业绩的，每个得

0.5分，本项最高1分。

投标人须提供合同复印件加盖公章，否则不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0 1.0

10 商

务

供应商是国家认定的少数民族地区企业的加 1 分

。

0-1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

合计 0-90 60.0 38.0 64.0 64.0 22.0 40.0

专家（签名）：
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项目名称：浙江万里学院楼宇安全改造搬迁服务项目（SZCG2024094G）-标项3

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

杭州鼎

顺搬迁

起重有

限公司

1 商

务

根据供应商对采购文件 第二章 招标需求 二、三、中条款的响应情况进行评议：每负偏离一

条一般性技术条款的扣3分，当扣减至0分（或以下）时，该投标将作无效标处理。

说明：1条的定义：采购文件 第二章 招标需求 二、三、中各部分内容的最小序号。

0-20 20.0

2.

1

技

术

根据投标人提供的针对本项目搬迁服务实施过程中可能存在的重难点、关键点的分析阐述进行

评议：

分析阐述说明具体详细、合理，符合项目实际情况和需求的得5分；

分析阐述说明较为详细、较为合理，基本符合项目实际情况和需求的得3分；

分析阐述说明内容简单、缺乏合理性，与项目实际情况和需求存在偏差的得1分；

未提供的得不得分。

0-5 3.0

2.

2

技

术

根据投标人针对前款评分项提及的重难点、关键点的应对措施进行评议：

措施阐述说明具体详细、合理、针对性强的得5分；

阐述说明较为详细、较为合理、具有一定针对性的得3分；

阐述说明内容简单、缺乏合理性和针对性的得1分；

未提供的得不得分。

0-5 3.0

3.

1

技

术

根据投标人针对本项目提出的各类仪器设备拆机方案（对不同类别的仪器设备应分别提供科学

合理的拆机方案）进行评议：

拆机方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可操作性的得5分；

拆机方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操作性一般的得3分；

拆机方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0

3.

2

技

术

根据投标人针对本项目提出的仪器设备物品运输方案（尤其是针对需保护设备的相关运输保护

措施等）进行评议：

运输方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可操作性的得5分；

运输方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操作性一般的得3分；

运输方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0

3.

3

技

术

根据投标人针对本项目搬迁过程中各个阶段的垃圾清运方案进行评议：

垃圾清运方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可操作性的得5分；

垃圾清运方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操作性一般的得3分；

垃圾清运方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0

3.

4

技

术

根据投标人针对本项目回迁后的仪器设备安装调试方案（对不同类别的仪器设备应分别提供科

学合理的安装调试方案）进行评议：

安装调试方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可操作性的得5分；

安装调试方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操作性一般的得3分；

安装调试方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0

技术商务评分明细（专家4）
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3.

5

技

术

根据投标人针对本项目提出的实施进度计划、搬迁整体组织措施进行评议

实施进度计划详细完善、合理可行，组织措施有效有序的得5分；

实施进度计划较详细、合理可行，组织措施较为有效和有序的得3分；

实施进度计划内容简单、缺乏针对性，组织措施不够有力的得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0

4 技

术

根据投标人提供的针对本项目的运输车辆配备情况进行评议：

车辆配置齐全，能胜任本项目搬迁要求的得5分；

车辆配置较齐全，能胜任本项目搬迁要求的得3分；

车辆配置不能胜任本项目搬迁要求的得1分；

未提供不得分。

注：投标文件中须提供车辆照片、行驶证复印件等相关佐证材料并加盖公章。

0-5 3.0

5 技

术

根据投标人提供的针对本项目搬迁过程中的管理预案和信息沟通机制进行评议：

管理预案和信息沟通机制详细完善，合理可行，有针对性的得5分；

管理预案和信息沟通机制较详细，较合理，有一定针对性的得3分；

管理预案和信息沟通机制简单，无针对性的得1分；

未提供的不得分。

0-5 3.0

6.

1

技

术

根据投标人提供的负责本项目的项目经理的从业经验、职业技能水平、技术职称等进行评议：

项目经理从业经验丰富、职业技能水平高、能力强，能完全胜任本项目的得3分；

项目经理从业经验较丰富、职业技能水平较高、能力较强，基本能胜任本项目的得2分；

项目经理缺乏同类项目实施经验、整体技能水平较差，可能无法胜任本项目的得1分；

未提供本项不得分。

注：投标人根据评分要素提供相关证明材料并加盖公章。

0-3 2.0

6.

2

技

术

根据投标人提供的本项目项目团队人员（如数量、技术能力、工作经验等）综合实力进行评议

:

人员配置齐全，技术能力强，工作经验丰富完全满足本项目要求的得5分；

人员配置较齐全，技术能力较强，工作经验较丰富能满足本项目要求的得3分；

人员配置不合理，缺乏工作经验，可能无法较好完成本项目的得1分；

未提供本项不得分。

注：投标人根据评分要素提供相关证明材料并加盖公章。

0-5 3.0

6.

3

技

术

根据投标人提供的针对本项目人员管理措施（包含但不限于搬迁服务注意事项培训、安全教育

等）进行评议

人员管理措施详细完善，合理可行，有针对性的得5分；

人员管理措施较详细，较合理，有一定针对性的得3分；

人员管理措施简单、片面，缺乏针对性的得1分；

未提供的不得分。

0-5 3.0

7 技

术

根据投标人提供的针对本项目搬运过程中安全方面的承诺及保障措施进行评议：

承诺及保障措施详细、安全保障度高，有利于搬迁服务顺利高效开展的得5分；

承诺及保障措施较详细、有一定的安全保障度，较有利于整体搬迁服务的顺利实施的得3分；

承诺及保障措施不够详细、安全保障度不高，本项目实施过程中可能存在一定安全隐患的得1

分；

未提供本项不得分。

0-5 3.0

8 技

术

根据投标人提供的针对本项目的服务承诺及服务保障方案（包含但不限于服务体系、服务响应

时效性、服务保障措施等）进行评议：

服务承诺及服务保障方案具体详细、合理可行的得5分；

服务承诺及服务保障方案较具体详细、基本合理可行的得3分；

服务承诺及服务保障方案空洞、缺乏合理性的得1分；

未提供本项不得分。

0-5 3.0
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9 商

务

投标人提供自2021年1月1日至今（以合同签订时间为准）实施过的同类搬迁服务项目业绩的，

每个得0.5分，本项最高1分。

投标人须提供合同复印件加盖公章，否则不得分。

0-1 1.0

10 商

务

供应商是国家认定的少数民族地区企业的加 1 分。 0-1 0.0

合计 0-90 62.0

专家（签名）：
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项目名称：浙江万里学院楼宇安全改造搬迁服务项目（SZCG2024094G）-标项3

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

杭州

红昇

搬家

服务

有限

公司

宁波

鄞州

俊宝

装饰

有限

公司

宁波市

江北喜

居搬家

服务部

宁波顺

亿搬家

服务有

限公司

宁波士

诚项目

管理咨

询有限

公司

宁波奉

化鑫祥

搬家有

限公司

1 商

务

根据供应商对采购文件 第二章 招标需求 二、三

、中条款的响应情况进行评议：每负偏离一条一般

性技术条款的扣3分，当扣减至0分（或以下）时，

该投标将作无效标处理。

说明：1条的定义：采购文件 第二章 招标需求 二

、三、中各部分内容的最小序号。

0-20 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0

2.

1

技

术

根据投标人提供的针对本项目搬迁服务实施过程中

可能存在的重难点、关键点的分析阐述进行评议：

分析阐述说明具体详细、合理，符合项目实际情况

和需求的得5分；

分析阐述说明较为详细、较为合理，基本符合项目

实际情况和需求的得3分；

分析阐述说明内容简单、缺乏合理性，与项目实际

情况和需求存在偏差的得1分；

未提供的得不得分。

0-5 3.0 1.0 5.0 3.0 0.0 1.0

2.

2

技

术

根据投标人针对前款评分项提及的重难点、关键点

的应对措施进行评议：

措施阐述说明具体详细、合理、针对性强的得5分

；

阐述说明较为详细、较为合理、具有一定针对性的

得3分；

阐述说明内容简单、缺乏合理性和针对性的得1分

；

未提供的得不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0 3.0 0.0 1.0

3.

1

技

术

根据投标人针对本项目提出的各类仪器设备拆机方

案（对不同类别的仪器设备应分别提供科学合理的

拆机方案）进行评议：

拆机方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可

操作性的得5分；

拆机方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操

作性一般的得3分；

拆机方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1

分；

未提供不得分。

0-5 3.0 1.0 5.0 5.0 0.0 3.0

技术商务评分明细（专家5）
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3.

2

技

术

根据投标人针对本项目提出的仪器设备物品运输方

案（尤其是针对需保护设备的相关运输保护措施等

）进行评议：

运输方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可

操作性的得5分；

运输方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操

作性一般的得3分；

运输方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1

分；

未提供不得分。

0-5 5.0 3.0 5.0 5.0 0.0 1.0

3.

3

技

术

根据投标人针对本项目搬迁过程中各个阶段的垃圾

清运方案进行评议：

垃圾清运方案详细完善、合理可行、针对性强、具

有可操作性的得5分；

垃圾清运方案较详细、安排较合理、有一定针对性

、操作性一般的得3分；

垃圾清运方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的

得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0 0.0 5.0 5.0 0.0 0.0

3.

4

技

术

根据投标人针对本项目回迁后的仪器设备安装调试

方案（对不同类别的仪器设备应分别提供科学合理

的安装调试方案）进行评议：

安装调试方案详细完善、合理可行、针对性强、具

有可操作性的得5分；

安装调试方案较详细、安排较合理、有一定针对性

、操作性一般的得3分；

安装调试方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的

得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0 0.0 5.0 5.0 0.0 0.0

3.

5

技

术

根据投标人针对本项目提出的实施进度计划、搬迁

整体组织措施进行评议

实施进度计划详细完善、合理可行，组织措施有效

有序的得5分；

实施进度计划较详细、合理可行，组织措施较为有

效和有序的得3分；

实施进度计划内容简单、缺乏针对性，组织措施不

够有力的得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0 5.0 0.0 0.0

4 技

术

根据投标人提供的针对本项目的运输车辆配备情况

进行评议：

车辆配置齐全，能胜任本项目搬迁要求的得5分；

车辆配置较齐全，能胜任本项目搬迁要求的得3分

；

车辆配置不能胜任本项目搬迁要求的得1分；

未提供不得分。

注：投标文件中须提供车辆照片、行驶证复印件等

相关佐证材料并加盖公章。

0-5 5.0 0.0 5.0 5.0 0.0 1.0
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5 技

术

根据投标人提供的针对本项目搬迁过程中的管理预

案和信息沟通机制进行评议：

管理预案和信息沟通机制详细完善，合理可行，有

针对性的得5分；

管理预案和信息沟通机制较详细，较合理，有一定

针对性的得3分；

管理预案和信息沟通机制简单，无针对性的得1分

；

未提供的不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0 5.0 0.0 0.0

6.

1

技

术

根据投标人提供的负责本项目的项目经理的从业经

验、职业技能水平、技术职称等进行评议： 

项目经理从业经验丰富、职业技能水平高、能力强

，能完全胜任本项目的得3分；

项目经理从业经验较丰富、职业技能水平较高、能

力较强，基本能胜任本项目的得2分；

项目经理缺乏同类项目实施经验、整体技能水平较

差，可能无法胜任本项目的得1分；

未提供本项不得分。

注：投标人根据评分要素提供相关证明材料并加盖

公章。

0-3 3.0 2.0 2.0 3.0 1.0 1.0

6.

2

技

术

根据投标人提供的本项目项目团队人员（如数量、

技术能力、工作经验等）综合实力进行评议:

人员配置齐全，技术能力强，工作经验丰富完全满

足本项目要求的得5分；

人员配置较齐全，技术能力较强，工作经验较丰富

能满足本项目要求的得3分；

人员配置不合理，缺乏工作经验，可能无法较好完

成本项目的得1分；

未提供本项不得分。

注：投标人根据评分要素提供相关证明材料并加盖

公章。

0-5 5.0 3.0 5.0 5.0 1.0 1.0

6.

3

技

术

根据投标人提供的针对本项目人员管理措施（包含

但不限于搬迁服务注意事项培训、安全教育等）进

行评议

人员管理措施详细完善，合理可行，有针对性的得

5分；

人员管理措施较详细，较合理，有一定针对性的得

3分；

人员管理措施简单、片面，缺乏针对性的得1分；

未提供的不得分。

0-5 5.0 1.0 5.0 3.0 0.0 0.0

7 技

术

根据投标人提供的针对本项目搬运过程中安全方面

的承诺及保障措施进行评议：

承诺及保障措施详细、安全保障度高，有利于搬迁

服务顺利高效开展的得5分；

承诺及保障措施较详细、有一定的安全保障度，较

有利于整体搬迁服务的顺利实施的得3分；

承诺及保障措施不够详细、安全保障度不高，本项

目实施过程中可能存在一定安全隐患的得1分；

未提供本项不得分。

0-5 5.0 1.0 5.0 5.0 0.0 1.0
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8 技

术

根据投标人提供的针对本项目的服务承诺及服务保

障方案（包含但不限于服务体系、服务响应时效性

、服务保障措施等）进行评议：

服务承诺及服务保障方案具体详细、合理可行的得

5分；

服务承诺及服务保障方案较具体详细、基本合理可

行的得3分；

服务承诺及服务保障方案空洞、缺乏合理性的得1

分；

未提供本项不得分。

0-5 5.0 1.0 5.0 5.0 0.0 3.0

9 商

务

投标人提供自2021年1月1日至今（以合同签订时间

为准）实施过的同类搬迁服务项目业绩的，每个得

0.5分，本项最高1分。

投标人须提供合同复印件加盖公章，否则不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0 1.0

10 商

务

供应商是国家认定的少数民族地区企业的加 1 分

。

0-1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

合计 0-90 75.0 43.0 88.0 83.0 22.0 34.0

专家（签名）：
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项目名称：浙江万里学院楼宇安全改造搬迁服务项目（SZCG2024094G）-标项3

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

杭州鼎

顺搬迁

起重有

限公司

1 商

务

根据供应商对采购文件 第二章 招标需求 二、三、中条款的响应情况进行评议：每负偏离一

条一般性技术条款的扣3分，当扣减至0分（或以下）时，该投标将作无效标处理。

说明：1条的定义：采购文件 第二章 招标需求 二、三、中各部分内容的最小序号。

0-20 20.0

2.

1

技

术

根据投标人提供的针对本项目搬迁服务实施过程中可能存在的重难点、关键点的分析阐述进行

评议：

分析阐述说明具体详细、合理，符合项目实际情况和需求的得5分；

分析阐述说明较为详细、较为合理，基本符合项目实际情况和需求的得3分；

分析阐述说明内容简单、缺乏合理性，与项目实际情况和需求存在偏差的得1分；

未提供的得不得分。

0-5 5.0

2.

2

技

术

根据投标人针对前款评分项提及的重难点、关键点的应对措施进行评议：

措施阐述说明具体详细、合理、针对性强的得5分；

阐述说明较为详细、较为合理、具有一定针对性的得3分；

阐述说明内容简单、缺乏合理性和针对性的得1分；

未提供的得不得分。

0-5 5.0

3.

1

技

术

根据投标人针对本项目提出的各类仪器设备拆机方案（对不同类别的仪器设备应分别提供科学

合理的拆机方案）进行评议：

拆机方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可操作性的得5分；

拆机方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操作性一般的得3分；

拆机方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0

3.

2

技

术

根据投标人针对本项目提出的仪器设备物品运输方案（尤其是针对需保护设备的相关运输保护

措施等）进行评议：

运输方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可操作性的得5分；

运输方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操作性一般的得3分；

运输方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0

3.

3

技

术

根据投标人针对本项目搬迁过程中各个阶段的垃圾清运方案进行评议：

垃圾清运方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可操作性的得5分；

垃圾清运方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操作性一般的得3分；

垃圾清运方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1分；

未提供不得分。

0-5 5.0

3.

4

技

术

根据投标人针对本项目回迁后的仪器设备安装调试方案（对不同类别的仪器设备应分别提供科

学合理的安装调试方案）进行评议：

安装调试方案详细完善、合理可行、针对性强、具有可操作性的得5分；

安装调试方案较详细、安排较合理、有一定针对性、操作性一般的得3分；

安装调试方案内容简单、缺乏针对性、操作性差的得1分；

未提供不得分。

0-5 5.0

技术商务评分明细（专家5）
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3.

5

技

术

根据投标人针对本项目提出的实施进度计划、搬迁整体组织措施进行评议

实施进度计划详细完善、合理可行，组织措施有效有序的得5分；

实施进度计划较详细、合理可行，组织措施较为有效和有序的得3分；

实施进度计划内容简单、缺乏针对性，组织措施不够有力的得1分；

未提供不得分。

0-5 3.0

4 技

术

根据投标人提供的针对本项目的运输车辆配备情况进行评议：

车辆配置齐全，能胜任本项目搬迁要求的得5分；

车辆配置较齐全，能胜任本项目搬迁要求的得3分；

车辆配置不能胜任本项目搬迁要求的得1分；

未提供不得分。

注：投标文件中须提供车辆照片、行驶证复印件等相关佐证材料并加盖公章。

0-5 5.0

5 技

术

根据投标人提供的针对本项目搬迁过程中的管理预案和信息沟通机制进行评议：

管理预案和信息沟通机制详细完善，合理可行，有针对性的得5分；

管理预案和信息沟通机制较详细，较合理，有一定针对性的得3分；

管理预案和信息沟通机制简单，无针对性的得1分；

未提供的不得分。

0-5 3.0

6.

1

技

术

根据投标人提供的负责本项目的项目经理的从业经验、职业技能水平、技术职称等进行评议：

项目经理从业经验丰富、职业技能水平高、能力强，能完全胜任本项目的得3分；

项目经理从业经验较丰富、职业技能水平较高、能力较强，基本能胜任本项目的得2分；

项目经理缺乏同类项目实施经验、整体技能水平较差，可能无法胜任本项目的得1分；

未提供本项不得分。

注：投标人根据评分要素提供相关证明材料并加盖公章。

0-3 2.0

6.

2

技

术

根据投标人提供的本项目项目团队人员（如数量、技术能力、工作经验等）综合实力进行评议

:

人员配置齐全，技术能力强，工作经验丰富完全满足本项目要求的得5分；

人员配置较齐全，技术能力较强，工作经验较丰富能满足本项目要求的得3分；

人员配置不合理，缺乏工作经验，可能无法较好完成本项目的得1分；

未提供本项不得分。

注：投标人根据评分要素提供相关证明材料并加盖公章。

0-5 3.0

6.

3

技

术

根据投标人提供的针对本项目人员管理措施（包含但不限于搬迁服务注意事项培训、安全教育

等）进行评议

人员管理措施详细完善，合理可行，有针对性的得5分；

人员管理措施较详细，较合理，有一定针对性的得3分；

人员管理措施简单、片面，缺乏针对性的得1分；

未提供的不得分。

0-5 3.0

7 技

术

根据投标人提供的针对本项目搬运过程中安全方面的承诺及保障措施进行评议：

承诺及保障措施详细、安全保障度高，有利于搬迁服务顺利高效开展的得5分；

承诺及保障措施较详细、有一定的安全保障度，较有利于整体搬迁服务的顺利实施的得3分；

承诺及保障措施不够详细、安全保障度不高，本项目实施过程中可能存在一定安全隐患的得1

分；

未提供本项不得分。

0-5 3.0

8 技

术

根据投标人提供的针对本项目的服务承诺及服务保障方案（包含但不限于服务体系、服务响应

时效性、服务保障措施等）进行评议：

服务承诺及服务保障方案具体详细、合理可行的得5分；

服务承诺及服务保障方案较具体详细、基本合理可行的得3分；

服务承诺及服务保障方案空洞、缺乏合理性的得1分；

未提供本项不得分。

0-5 5.0
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9 商

务

投标人提供自2021年1月1日至今（以合同签订时间为准）实施过的同类搬迁服务项目业绩的，

每个得0.5分，本项最高1分。

投标人须提供合同复印件加盖公章，否则不得分。

0-1 1.0

10 商

务

供应商是国家认定的少数民族地区企业的加 1 分。 0-1 0.0

合计 0-90 74.0

专家（签名）：
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