
                       
技术商务资信评分明细 （专家1） 

项目名称:  浙江药科职业大学奉化校区配电房改造工程项目（NBITC-202250206GCE）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

中煜雅兴
建工（浙
江）有限
公司

浙江同通
建设有限
公司

杭州恒华
建设科技
有限公司

浙江润泽
百向建设
有限公司

1 技术

采购文件响应性（5分）：评定各供应商技术和商务指标的响
应性。完全响应采购文件技术要求得满分；每负偏离一项一般
条款扣1分，扣完为止；标“★”条款每负偏离一项为无效响
应。

0-5 5 5 5 5

2.1 技术

施工方案说明。
对本项目的施工内容理解是否全面、准确，施工方案编制是否
完善具体，具有明确的针对性及可操作性，各项施工措施是否
明确、合理、有可行性。

0-9 8 7.5 7 6

2.2 技术
项目实施方案重难点分析及解决方案。
方案重点、难点分析是否精确全面，阐述合理，条理清晰，是
否能提供符合现状的措施。

0-5 4.5 4 4.2 4

2.3 技术
突发事件应急措施。
对可能会发生的突发事件是否考虑全面，应急措施是否有针对
性及可操作性。

0-5 4.2 3.5 4 3.5

3.1 技术
施工质量保证措施。
保证措施是否全面、严密、可行，是否能有效的保证工程质
量。

0-7 6.5 5.5 6 4.8

3.2 技术
材料及设备质量保证措施。
保证措施是否全面、严密、可行，是否能有效的保证材料及设
备质量。

0-5 4.5 4.2 4.3 3.6

4.1 技术
施工进度计划安排。
进度计划安排是否完善合理，各项主要施工工序是否详细周
密。

0-7 6.5 5.5 5.8 5.2

4.2 技术
材料供应计划措施。
供应计划安排是否完善合理，保证供应是否充足。

0-5 4.5 4 4.1 4

5.1 技术 根据质量保证期间服务承诺方案情况进行综合评议 0-2.5 2.2 2 2 1.6

5.2 技术 根据质保承诺进行综合评议 0-2.5 2.3 2.1 1.8 1.5

5.3 技术 根据日常巡查计划进行综合评议 0-2.5 2.2 2.1 1.8 1.5

5.4 技术 根据后期技术力量及保障措施进行综合评议 0-2.5 2.2 2 1.8 1.6

6 技术
安全文明施工及保证措施。
保证措施是否全面、严密、可行，是否能有效的保证工程的安
全文明。

0-5 4.6 4.5 4 3.8

7 技术
劳动力安排计划、人员管理安排。
是否有详细周密的劳动力、人员管理安排计划，计划安排是否
完善合理，劳动力、人员配备是否充足。

0-7 6.5 6 5 4.6

合计
0-

70.0 63.7 57.9 56.8 50.7

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家2） 

项目名称:  浙江药科职业大学奉化校区配电房改造工程项目（NBITC-202250206GCE）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

中煜雅兴
建工（浙
江）有限
公司

浙江同通
建设有限
公司

杭州恒华
建设科技
有限公司

浙江润泽
百向建设
有限公司

1 技术

采购文件响应性（5分）：评定各供应商技术和商务指标的响
应性。完全响应采购文件技术要求得满分；每负偏离一项一般
条款扣1分，扣完为止；标“★”条款每负偏离一项为无效响
应。

0-5 5 5 5 5

2.1 技术

施工方案说明。
对本项目的施工内容理解是否全面、准确，施工方案编制是否
完善具体，具有明确的针对性及可操作性，各项施工措施是否
明确、合理、有可行性。

0-9 8.5 7 6.5 4.6

2.2 技术
项目实施方案重难点分析及解决方案。
方案重点、难点分析是否精确全面，阐述合理，条理清晰，是
否能提供符合现状的措施。

0-5 4.5 4 3.9 3.2

2.3 技术
突发事件应急措施。
对可能会发生的突发事件是否考虑全面，应急措施是否有针对
性及可操作性。

0-5 4.5 4 3.8 3.1

3.1 技术
施工质量保证措施。
保证措施是否全面、严密、可行，是否能有效的保证工程质
量。

0-7 6 5.2 5.1 4.3

3.2 技术
材料及设备质量保证措施。
保证措施是否全面、严密、可行，是否能有效的保证材料及设
备质量。

0-5 4.5 4 3.9 3.1

4.1 技术
施工进度计划安排。
进度计划安排是否完善合理，各项主要施工工序是否详细周
密。

0-7 6.2 5.1 5 3.5

4.2 技术
材料供应计划措施。
供应计划安排是否完善合理，保证供应是否充足。

0-5 4.3 3.5 3.2 3.1

5.1 技术 根据质量保证期间服务承诺方案情况进行综合评议 0-2.5 2.2 1.8 1.7 1.8

5.2 技术 根据质保承诺进行综合评议 0-2.5 2.2 1.9 1.8 1.7

5.3 技术 根据日常巡查计划进行综合评议 0-2.5 2.3 2.1 2 1.6

5.4 技术 根据后期技术力量及保障措施进行综合评议 0-2.5 2.2 2 1.9 1.6

6 技术
安全文明施工及保证措施。
保证措施是否全面、严密、可行，是否能有效的保证工程的安
全文明。

0-5 4.6 4 4 3.1

7 技术
劳动力安排计划、人员管理安排。
是否有详细周密的劳动力、人员管理安排计划，计划安排是否
完善合理，劳动力、人员配备是否充足。

0-7 6.2 5.5 5.2 5.1

合计
0-

70.0 63.2 55.1 53 44.8

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家3） 

项目名称:  浙江药科职业大学奉化校区配电房改造工程项目（NBITC-202250206GCE）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

中煜雅兴
建工（浙
江）有限
公司

浙江同通
建设有限
公司

杭州恒华
建设科技
有限公司

浙江润泽
百向建设
有限公司

1 技术

采购文件响应性（5分）：评定各供应商技术和商务指标的响
应性。完全响应采购文件技术要求得满分；每负偏离一项一般
条款扣1分，扣完为止；标“★”条款每负偏离一项为无效响
应。

0-5 5 5 5 5

2.1 技术

施工方案说明。
对本项目的施工内容理解是否全面、准确，施工方案编制是否
完善具体，具有明确的针对性及可操作性，各项施工措施是否
明确、合理、有可行性。

0-9 7.7 7.2 7 6.3

2.2 技术
项目实施方案重难点分析及解决方案。
方案重点、难点分析是否精确全面，阐述合理，条理清晰，是
否能提供符合现状的措施。

0-5 4.3 4 3.9 3.5

2.3 技术
突发事件应急措施。
对可能会发生的突发事件是否考虑全面，应急措施是否有针对
性及可操作性。

0-5 4.3 4 3.8 3.5

3.1 技术
施工质量保证措施。
保证措施是否全面、严密、可行，是否能有效的保证工程质
量。

0-7 6 5.6 5.5 4.9

3.2 技术
材料及设备质量保证措施。
保证措施是否全面、严密、可行，是否能有效的保证材料及设
备质量。

0-5 4.3 4 3.6 3.5

4.1 技术
施工进度计划安排。
进度计划安排是否完善合理，各项主要施工工序是否详细周
密。

0-7 6 5.5 5.4 4.9

4.2 技术
材料供应计划措施。
供应计划安排是否完善合理，保证供应是否充足。

0-5 4.3 4 3.7 3.5

5.1 技术 根据质量保证期间服务承诺方案情况进行综合评议 0-2.5 2.2 2 1.9 1.8

5.2 技术 根据质保承诺进行综合评议 0-2.5 2.2 2 2.1 1.7

5.3 技术 根据日常巡查计划进行综合评议 0-2.5 2.2 2 1.9 1.8

5.4 技术 根据后期技术力量及保障措施进行综合评议 0-2.5 2.2 2 1.9 1.8

6 技术
安全文明施工及保证措施。
保证措施是否全面、严密、可行，是否能有效的保证工程的安
全文明。

0-5 4.3 4 3.9 3.5

7 技术
劳动力安排计划、人员管理安排。
是否有详细周密的劳动力、人员管理安排计划，计划安排是否
完善合理，劳动力、人员配备是否充足。

0-7 6 5.5 5.5 4.9

合计
0-

70.0 61 56.8 55.1 50.6

                                                       

专家（签名）：                           

3/4



                   

4/4


	技术商务资信评分明细 （专家1）
	技术商务资信评分明细 （专家2）
	技术商务资信评分明细 （专家3）

