
                       
技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家1）） 

项目名称:  一码通二期项目（QSZB-Z(F)-E23334(GK)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州裕恒
信息技术
有限公司

杭州盛威
科技有限
公司

杭州华舜
科技有限
公司

江苏群立
现代信息
科技发展
有限公司

1 商务

【客观分】
投标人提供自2020年9月1日以来（以合同签订时间为准）同
类合同业绩（以提供的合同扫描件为准），每提供1份业绩合
同得1分，最高得3分。

0-3 0.0 0.0 0.0 3.0

2.1 商务

【客观分】
投标人拟安排的项目负责人需具备本项目实施内容相关的实施
管理经验，提供用户验收报告等证明材料（证明材料需体现项
目负责人名字），提供得3分，不提供不得分。（提供人员在
职证明或社保缴纳证明）

0-3 0.0 0.0 0.0 3.0

2.2 商务

【【客观分】
投标人拟安排项目核心团队人员（除负责人外）不少于2人，
须具有本项目实施内容相关的技术能力，提供相关能力证明
（技能证书或带有人员名字的用户证明），每提供一个得1
分，最高得2分，不提供不得分。（提供证明材料扫描件，技
能证书需加盖颁发机构公章，用户证明需加盖用户公章）

0-2 0.0 0.0 0.0 2.0

2.3 商务

【客观分】
投标人具备本项目相关管理平台、评价系统的软件著作权证书
的，每提供一个得1分，最高得2分。
注：需提供证书扫描件，证书不符合要求或未提供不得分。。

0-2 0.0 0.0 0.0 2.0

3 商务

【客观分】
投标人需满足售后服务期要求，满足自验收之日起提供2年软
硬件质保服务的基础上增加1年的加1分，最多加2分。投标人
需提供售后服务承诺并加盖公章。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

4 技术

【客观分】
不符合（负偏离）技术要求中标注“▲”条款（不可偏离）的投
标无效；
满足招标文件明确的全部技术条款要求（演示内容除外）的该
项得满分；
技术条款低于“★”技术要求（负偏离）的每项扣3分；
技术条款低于其他技术要求（负偏离）的每项扣1分；
本项分值扣至0分及以下，视为采购人不能接受的附加条件；

0-33 6.0 9.0 18.0 33.0

5 技术

【主观分】
投标人提供系统设计采用的技术路线和系统架构先进、合理、
实用情况；系统在稳定性、安全性、兼容性、扩展性、集成能
力等方面的设计合理和满足要求情况；
提供方案内容详细、完整、具备可行性、安全性、兼容性，完
全满足要求的得2分；提供方案内容基本提及要求但未能详细
描述的得1分；提供方案内容描述简单的得0.5分；未提供的不
得分。

0-2 1.0 1.0 1.0 2.0

6 技术

【主观分】
投标人需提供项目实施方案，依据其科学性、合理性、规范性
和可操作性，包括组织机构、实施进度表、工作程序和步骤、
管理和协调方法等方面
1.项目管理分工明确，项目组织结构科学合理性；
2.具有标准规范的项目管理体系，对项目工作程序和步骤能够
有效管理和控制，根据方案的合理性、可行性。
3.根据实施计划、进度保证措施方案的合理性、可行性。
项目管理、进度目标明确，管理方案规范，风险控制内容考虑
全面，合理、可行的得2分；项目进度、管理目标明确，管理
方案规范，风险控制内容合理、可行，但有部分欠缺的得1
分；管理目标未明确，管理方案、风险控制内容描述简单，合
理性、可行性一般的得0.5分。
未提供该项内容的不得分。

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0
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7 技术

【主观分】
投标人需提供质量管控措施，根据措施的合理性、可行性情
况：具有完备的项目管理和风险可控制体系，以及良好的项目
沟通机制和质量保障机制的，得1分；提供方案内容基本提及
要求但未能详细描述的得0.5分；提供方案内容描述简单的或
未提供的不得分。

0-1 0.5 0.5 0.5 1.0

8 技术

【主观分】
投标人应向采购人提供相关培训，以便对工程实施进行有效管
理，同时保证投标人能够进行系统的运行管理、操作、维护，
故障分析处理等工作。投标人应提供全面的培训课程计划，
（包含培训内容、教材、课程安排及相关描述等内容），根据
方案的完整性、合理性情况：
提供全面、科学、可行的培训服务方案及相关承诺的，得2
分；提供培训服务方案比较完整，比较详细的得1分；提供方
案内容基本提及要求但未能详细描述的得0.5分；未提供的不
得分。

0-2 1.0 1.0 1.0 2.0

9 技术

【主观分】
投标人需提供详细合理的售后服务方案（包括在质保期内及质
保期外的售后服务、人员安排、故障响应、巡检服务内容）：
售后服务的响应程度、服务方案实施内容针对性、可行性强的
得2分；售后服务的响应程度、服务方案实施内容针对性、可
行性一般的得1分；售后服务的响应程度、服务方案实施内容
针对性、可行性不合理的得0.5分；未提供的不得分。

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0

10 技术

【主观分】
投标人应提供质保期内正常使用的备品备件、专用工具、易损
件和易耗件，列出详细清单；
清单材料准备齐全，完全满足需求的得1分；清单材料准备一
般的，基本能满足需求的得0.5分；清单材料准备简单提及的
或未提供的不得分。

0-1 0.5 0.5 0.5 1.0

11.1 技术

【主观分】
以视频方式进行实操演示，支持以软件demo或类似项目真实
软件演示。以PPT或图片形式演示的，演示分为0分。以下演
示内容每项功能点演示齐全，完全满足需求的该项得3分满
分；功能点基本演示到内容但存在个别不满足的得2分；功能
点每细项演示不完整或每项只演示到其中一条的该项得1分；
演示内容完全不满足的得0分。总演示时间不超过15分钟。
▲未提供任何演示视频材料的，投标无效。
1、毕业生转码演示内容要求：（3分）
①毕业生转码：毕业生收到转码确认链接，点击链接进入毕业
转码页面，页面信息包含毕业生姓名、学号、学院、毕业年
月、校友码说明等信息。
②点击确认转为校友码按钮，完成毕业生转码确认。
③进入微信校园卡小程序，确认该毕业生学生卡已转换为校友
卡。

0-3 0.0 0.0 2.0 3.0

11.2 技术

2、校园评价系统演示内容要求：（3分）
①校园卡消费：展示校园卡页面，通过校园卡二维码，在移动
端和pos机均无网络状态下，进行刷码消费。
②消费评价：在微信公众号点击消费完成后产生的消息通知，
进入评价界面，页面包含支付金额、支付时间、订单号、商
家、满意度评价、具体描述、上传图片、温馨提示等信息。
③ 评价管理：进入评价管理页面，以列表形式展示评价信
息，支持查看评价详情、分配、忽略、批量分配、批量忽略、
导出等操作；支持查看评议进度，包括订单信息、评价信息、
满意度评价等。

0-3 2.0 2.0 1.0 3.0

11.3 技术

3、签到系统演示内容要求：（3分）
①场馆预约：通过移动端选择场馆信息、预约场馆时间。
②场馆签到：在预约时间内识别校园码，二维码签到播
报：“签到成功”，完成签到。在未到规定时间或者没有预约
时，二维码签到播报：“签到失败”。

0-3 0.0 0.0 1.0 3.0
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11.4 技术

4、校园卡管理平台收支汇总表展示内容要求：（3分）
①汇总表展示：进入校园卡管理平台，选择收支汇总表页面，
支持选择日期、支付渠道，支持按日汇总、按月汇总、按年汇
总选择查询信息。
②展示内容：在展示页面，支持勾选可展示项目：日期、支付
渠道、发生金额、折扣金额、溢价金额、交易金额、退款金
额、退款的折扣溢价部分、应收金额、当日未结金额、历史未
结补缴金额、通道手续费、入账金额等信息，支持打印、下
载。

0-3 0.0 0.0 1.0 3.0

11.5 技术

5、校园卡管理平台券管理演示内容要求：（3分）
①券管理展示：进入校园卡管理平台，在券管理页面，选择券
类型、券状态查询信息。展示选择券报表和权限管理功能。 
②添加福利券：在添加福利券页面，设置福利券规则，编辑券
名称、券类型、面额、使用门槛、发放规则、有效日期、可用
时段、消费范围和发放通知等信息。
③选择发放范围：在添加人员页面，支持按照部门、用户编
号、姓名、手机号、标签等筛选条件进行查询选择。在部门页
面，可按部门选择发放范围；在标签页可按标签名称选择发放
范围；在角色页面，可按角色选择发放范围。可通过下载标准
模板，填写信息后上传Excel导入名单。

0-3 0.0 0.0 2.0 3.0

合计 0-70 15.0 18.0 32.0 68.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家2）） 

项目名称:  一码通二期项目（QSZB-Z(F)-E23334(GK)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州裕恒
信息技术
有限公司

杭州盛威
科技有限
公司

杭州华舜
科技有限
公司

江苏群立
现代信息
科技发展
有限公司

1 商务

【客观分】
投标人提供自2020年9月1日以来（以合同签订时间为准）同
类合同业绩（以提供的合同扫描件为准），每提供1份业绩合
同得1分，最高得3分。

0-3 0.0 0.0 0.0 3.0

2.1 商务

【客观分】
投标人拟安排的项目负责人需具备本项目实施内容相关的实施
管理经验，提供用户验收报告等证明材料（证明材料需体现项
目负责人名字），提供得3分，不提供不得分。（提供人员在
职证明或社保缴纳证明）

0-3 0.0 0.0 0.0 3.0

2.2 商务

【【客观分】
投标人拟安排项目核心团队人员（除负责人外）不少于2人，
须具有本项目实施内容相关的技术能力，提供相关能力证明
（技能证书或带有人员名字的用户证明），每提供一个得1
分，最高得2分，不提供不得分。（提供证明材料扫描件，技
能证书需加盖颁发机构公章，用户证明需加盖用户公章）

0-2 0.0 0.0 0.0 2.0

2.3 商务

【客观分】
投标人具备本项目相关管理平台、评价系统的软件著作权证书
的，每提供一个得1分，最高得2分。
注：需提供证书扫描件，证书不符合要求或未提供不得分。。

0-2 0.0 0.0 0.0 2.0

3 商务

【客观分】
投标人需满足售后服务期要求，满足自验收之日起提供2年软
硬件质保服务的基础上增加1年的加1分，最多加2分。投标人
需提供售后服务承诺并加盖公章。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

4 技术

【客观分】
不符合（负偏离）技术要求中标注“▲”条款（不可偏离）的投
标无效；
满足招标文件明确的全部技术条款要求（演示内容除外）的该
项得满分；
技术条款低于“★”技术要求（负偏离）的每项扣3分；
技术条款低于其他技术要求（负偏离）的每项扣1分；
本项分值扣至0分及以下，视为采购人不能接受的附加条件；

0-33 6.0 9.0 18.0 33.0

5 技术

【主观分】
投标人提供系统设计采用的技术路线和系统架构先进、合理、
实用情况；系统在稳定性、安全性、兼容性、扩展性、集成能
力等方面的设计合理和满足要求情况；
提供方案内容详细、完整、具备可行性、安全性、兼容性，完
全满足要求的得2分；提供方案内容基本提及要求但未能详细
描述的得1分；提供方案内容描述简单的得0.5分；未提供的不
得分。

0-2 1.0 1.0 1.0 2.0
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6 技术

【主观分】
投标人需提供项目实施方案，依据其科学性、合理性、规范性
和可操作性，包括组织机构、实施进度表、工作程序和步骤、
管理和协调方法等方面
1.项目管理分工明确，项目组织结构科学合理性；
2.具有标准规范的项目管理体系，对项目工作程序和步骤能够
有效管理和控制，根据方案的合理性、可行性。
3.根据实施计划、进度保证措施方案的合理性、可行性。
项目管理、进度目标明确，管理方案规范，风险控制内容考虑
全面，合理、可行的得2分；项目进度、管理目标明确，管理
方案规范，风险控制内容合理、可行，但有部分欠缺的得1
分；管理目标未明确，管理方案、风险控制内容描述简单，合
理性、可行性一般的得0.5分。
未提供该项内容的不得分。

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0

7 技术

【主观分】
投标人需提供质量管控措施，根据措施的合理性、可行性情
况：具有完备的项目管理和风险可控制体系，以及良好的项目
沟通机制和质量保障机制的，得1分；提供方案内容基本提及
要求但未能详细描述的得0.5分；提供方案内容描述简单的或
未提供的不得分。

0-1 0.5 0.5 0.5 1.0

8 技术

【主观分】
投标人应向采购人提供相关培训，以便对工程实施进行有效管
理，同时保证投标人能够进行系统的运行管理、操作、维护，
故障分析处理等工作。投标人应提供全面的培训课程计划，
（包含培训内容、教材、课程安排及相关描述等内容），根据
方案的完整性、合理性情况：
提供全面、科学、可行的培训服务方案及相关承诺的，得2
分；提供培训服务方案比较完整，比较详细的得1分；提供方
案内容基本提及要求但未能详细描述的得0.5分；未提供的不
得分。

0-2 0.5 0.5 0.5 1.0

9 技术

【主观分】
投标人需提供详细合理的售后服务方案（包括在质保期内及质
保期外的售后服务、人员安排、故障响应、巡检服务内容）：
售后服务的响应程度、服务方案实施内容针对性、可行性强的
得2分；售后服务的响应程度、服务方案实施内容针对性、可
行性一般的得1分；售后服务的响应程度、服务方案实施内容
针对性、可行性不合理的得0.5分；未提供的不得分。

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0

10 技术

【主观分】
投标人应提供质保期内正常使用的备品备件、专用工具、易损
件和易耗件，列出详细清单；
清单材料准备齐全，完全满足需求的得1分；清单材料准备一
般的，基本能满足需求的得0.5分；清单材料准备简单提及的
或未提供的不得分。

0-1 1.0 0.5 0.5 1.0

11.1 技术

【主观分】
以视频方式进行实操演示，支持以软件demo或类似项目真实
软件演示。以PPT或图片形式演示的，演示分为0分。以下演
示内容每项功能点演示齐全，完全满足需求的该项得3分满
分；功能点基本演示到内容但存在个别不满足的得2分；功能
点每细项演示不完整或每项只演示到其中一条的该项得1分；
演示内容完全不满足的得0分。总演示时间不超过15分钟。
▲未提供任何演示视频材料的，投标无效。
1、毕业生转码演示内容要求：（3分）
①毕业生转码：毕业生收到转码确认链接，点击链接进入毕业
转码页面，页面信息包含毕业生姓名、学号、学院、毕业年
月、校友码说明等信息。
②点击确认转为校友码按钮，完成毕业生转码确认。
③进入微信校园卡小程序，确认该毕业生学生卡已转换为校友
卡。

0-3 0.0 0.0 2.0 3.0
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11.2 技术

2、校园评价系统演示内容要求：（3分）
①校园卡消费：展示校园卡页面，通过校园卡二维码，在移动
端和pos机均无网络状态下，进行刷码消费。
②消费评价：在微信公众号点击消费完成后产生的消息通知，
进入评价界面，页面包含支付金额、支付时间、订单号、商
家、满意度评价、具体描述、上传图片、温馨提示等信息。
③ 评价管理：进入评价管理页面，以列表形式展示评价信
息，支持查看评价详情、分配、忽略、批量分配、批量忽略、
导出等操作；支持查看评议进度，包括订单信息、评价信息、
满意度评价等。

0-3 2.0 2.0 2.0 3.0

11.3 技术

3、签到系统演示内容要求：（3分）
①场馆预约：通过移动端选择场馆信息、预约场馆时间。
②场馆签到：在预约时间内识别校园码，二维码签到播
报：“签到成功”，完成签到。在未到规定时间或者没有预约
时，二维码签到播报：“签到失败”。

0-3 0.0 0.0 1.0 3.0

11.4 技术

4、校园卡管理平台收支汇总表展示内容要求：（3分）
①汇总表展示：进入校园卡管理平台，选择收支汇总表页面，
支持选择日期、支付渠道，支持按日汇总、按月汇总、按年汇
总选择查询信息。
②展示内容：在展示页面，支持勾选可展示项目：日期、支付
渠道、发生金额、折扣金额、溢价金额、交易金额、退款金
额、退款的折扣溢价部分、应收金额、当日未结金额、历史未
结补缴金额、通道手续费、入账金额等信息，支持打印、下
载。

0-3 0.0 0.0 1.0 3.0

11.5 技术

5、校园卡管理平台券管理演示内容要求：（3分）
①券管理展示：进入校园卡管理平台，在券管理页面，选择券
类型、券状态查询信息。展示选择券报表和权限管理功能。 
②添加福利券：在添加福利券页面，设置福利券规则，编辑券
名称、券类型、面额、使用门槛、发放规则、有效日期、可用
时段、消费范围和发放通知等信息。
③选择发放范围：在添加人员页面，支持按照部门、用户编
号、姓名、手机号、标签等筛选条件进行查询选择。在部门页
面，可按部门选择发放范围；在标签页可按标签名称选择发放
范围；在角色页面，可按角色选择发放范围。可通过下载标准
模板，填写信息后上传Excel导入名单。

0-3 0.0 0.0 2.0 3.0

合计 0-70 15.0 17.5 32.5 67.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家3）） 

项目名称:  一码通二期项目（QSZB-Z(F)-E23334(GK)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州裕恒
信息技术
有限公司

杭州盛威
科技有限
公司

杭州华舜
科技有限
公司

江苏群立
现代信息
科技发展
有限公司

1 商务

【客观分】
投标人提供自2020年9月1日以来（以合同签订时间为准）同
类合同业绩（以提供的合同扫描件为准），每提供1份业绩合
同得1分，最高得3分。

0-3 0.0 0.0 0.0 3.0

2.1 商务

【客观分】
投标人拟安排的项目负责人需具备本项目实施内容相关的实施
管理经验，提供用户验收报告等证明材料（证明材料需体现项
目负责人名字），提供得3分，不提供不得分。（提供人员在
职证明或社保缴纳证明）

0-3 0.0 0.0 0.0 3.0

2.2 商务

【【客观分】
投标人拟安排项目核心团队人员（除负责人外）不少于2人，
须具有本项目实施内容相关的技术能力，提供相关能力证明
（技能证书或带有人员名字的用户证明），每提供一个得1
分，最高得2分，不提供不得分。（提供证明材料扫描件，技
能证书需加盖颁发机构公章，用户证明需加盖用户公章）

0-2 0.0 0.0 0.0 2.0

2.3 商务

【客观分】
投标人具备本项目相关管理平台、评价系统的软件著作权证书
的，每提供一个得1分，最高得2分。
注：需提供证书扫描件，证书不符合要求或未提供不得分。。

0-2 0.0 0.0 0.0 2.0

3 商务

【客观分】
投标人需满足售后服务期要求，满足自验收之日起提供2年软
硬件质保服务的基础上增加1年的加1分，最多加2分。投标人
需提供售后服务承诺并加盖公章。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

4 技术

【客观分】
不符合（负偏离）技术要求中标注“▲”条款（不可偏离）的投
标无效；
满足招标文件明确的全部技术条款要求（演示内容除外）的该
项得满分；
技术条款低于“★”技术要求（负偏离）的每项扣3分；
技术条款低于其他技术要求（负偏离）的每项扣1分；
本项分值扣至0分及以下，视为采购人不能接受的附加条件；

0-33 6.0 9.0 18.0 33.0

5 技术

【主观分】
投标人提供系统设计采用的技术路线和系统架构先进、合理、
实用情况；系统在稳定性、安全性、兼容性、扩展性、集成能
力等方面的设计合理和满足要求情况；
提供方案内容详细、完整、具备可行性、安全性、兼容性，完
全满足要求的得2分；提供方案内容基本提及要求但未能详细
描述的得1分；提供方案内容描述简单的得0.5分；未提供的不
得分。

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0
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6 技术

【主观分】
投标人需提供项目实施方案，依据其科学性、合理性、规范性
和可操作性，包括组织机构、实施进度表、工作程序和步骤、
管理和协调方法等方面
1.项目管理分工明确，项目组织结构科学合理性；
2.具有标准规范的项目管理体系，对项目工作程序和步骤能够
有效管理和控制，根据方案的合理性、可行性。
3.根据实施计划、进度保证措施方案的合理性、可行性。
项目管理、进度目标明确，管理方案规范，风险控制内容考虑
全面，合理、可行的得2分；项目进度、管理目标明确，管理
方案规范，风险控制内容合理、可行，但有部分欠缺的得1
分；管理目标未明确，管理方案、风险控制内容描述简单，合
理性、可行性一般的得0.5分。
未提供该项内容的不得分。

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0

7 技术

【主观分】
投标人需提供质量管控措施，根据措施的合理性、可行性情
况：具有完备的项目管理和风险可控制体系，以及良好的项目
沟通机制和质量保障机制的，得1分；提供方案内容基本提及
要求但未能详细描述的得0.5分；提供方案内容描述简单的或
未提供的不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0

8 技术

【主观分】
投标人应向采购人提供相关培训，以便对工程实施进行有效管
理，同时保证投标人能够进行系统的运行管理、操作、维护，
故障分析处理等工作。投标人应提供全面的培训课程计划，
（包含培训内容、教材、课程安排及相关描述等内容），根据
方案的完整性、合理性情况：
提供全面、科学、可行的培训服务方案及相关承诺的，得2
分；提供培训服务方案比较完整，比较详细的得1分；提供方
案内容基本提及要求但未能详细描述的得0.5分；未提供的不
得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

9 技术

【主观分】
投标人需提供详细合理的售后服务方案（包括在质保期内及质
保期外的售后服务、人员安排、故障响应、巡检服务内容）：
售后服务的响应程度、服务方案实施内容针对性、可行性强的
得2分；售后服务的响应程度、服务方案实施内容针对性、可
行性一般的得1分；售后服务的响应程度、服务方案实施内容
针对性、可行性不合理的得0.5分；未提供的不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

10 技术

【主观分】
投标人应提供质保期内正常使用的备品备件、专用工具、易损
件和易耗件，列出详细清单；
清单材料准备齐全，完全满足需求的得1分；清单材料准备一
般的，基本能满足需求的得0.5分；清单材料准备简单提及的
或未提供的不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0

11.1 技术

【主观分】
以视频方式进行实操演示，支持以软件demo或类似项目真实
软件演示。以PPT或图片形式演示的，演示分为0分。以下演
示内容每项功能点演示齐全，完全满足需求的该项得3分满
分；功能点基本演示到内容但存在个别不满足的得2分；功能
点每细项演示不完整或每项只演示到其中一条的该项得1分；
演示内容完全不满足的得0分。总演示时间不超过15分钟。
▲未提供任何演示视频材料的，投标无效。
1、毕业生转码演示内容要求：（3分）
①毕业生转码：毕业生收到转码确认链接，点击链接进入毕业
转码页面，页面信息包含毕业生姓名、学号、学院、毕业年
月、校友码说明等信息。
②点击确认转为校友码按钮，完成毕业生转码确认。
③进入微信校园卡小程序，确认该毕业生学生卡已转换为校友
卡。

0-3 0.0 0.0 2.0 3.0
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11.2 技术

2、校园评价系统演示内容要求：（3分）
①校园卡消费：展示校园卡页面，通过校园卡二维码，在移动
端和pos机均无网络状态下，进行刷码消费。
②消费评价：在微信公众号点击消费完成后产生的消息通知，
进入评价界面，页面包含支付金额、支付时间、订单号、商
家、满意度评价、具体描述、上传图片、温馨提示等信息。
③ 评价管理：进入评价管理页面，以列表形式展示评价信
息，支持查看评价详情、分配、忽略、批量分配、批量忽略、
导出等操作；支持查看评议进度，包括订单信息、评价信息、
满意度评价等。

0-3 1.0 1.0 1.0 3.0

11.3 技术

3、签到系统演示内容要求：（3分）
①场馆预约：通过移动端选择场馆信息、预约场馆时间。
②场馆签到：在预约时间内识别校园码，二维码签到播
报：“签到成功”，完成签到。在未到规定时间或者没有预约
时，二维码签到播报：“签到失败”。

0-3 0.0 0.0 2.0 3.0

11.4 技术

4、校园卡管理平台收支汇总表展示内容要求：（3分）
①汇总表展示：进入校园卡管理平台，选择收支汇总表页面，
支持选择日期、支付渠道，支持按日汇总、按月汇总、按年汇
总选择查询信息。
②展示内容：在展示页面，支持勾选可展示项目：日期、支付
渠道、发生金额、折扣金额、溢价金额、交易金额、退款金
额、退款的折扣溢价部分、应收金额、当日未结金额、历史未
结补缴金额、通道手续费、入账金额等信息，支持打印、下
载。

0-3 0.0 0.0 2.0 3.0

11.5 技术

5、校园卡管理平台券管理演示内容要求：（3分）
①券管理展示：进入校园卡管理平台，在券管理页面，选择券
类型、券状态查询信息。展示选择券报表和权限管理功能。 
②添加福利券：在添加福利券页面，设置福利券规则，编辑券
名称、券类型、面额、使用门槛、发放规则、有效日期、可用
时段、消费范围和发放通知等信息。
③选择发放范围：在添加人员页面，支持按照部门、用户编
号、姓名、手机号、标签等筛选条件进行查询选择。在部门页
面，可按部门选择发放范围；在标签页可按标签名称选择发放
范围；在角色页面，可按角色选择发放范围。可通过下载标准
模板，填写信息后上传Excel导入名单。

0-3 0.0 0.0 1.0 3.0

合计 0-70 17.0 20.0 36.0 68.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家4）） 

项目名称:  一码通二期项目（QSZB-Z(F)-E23334(GK)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州裕恒
信息技术
有限公司

杭州盛威
科技有限
公司

杭州华舜
科技有限
公司

江苏群立
现代信息
科技发展
有限公司

1 商务

【客观分】
投标人提供自2020年9月1日以来（以合同签订时间为准）同
类合同业绩（以提供的合同扫描件为准），每提供1份业绩合
同得1分，最高得3分。

0-3 0.0 0.0 0.0 3.0

2.1 商务

【客观分】
投标人拟安排的项目负责人需具备本项目实施内容相关的实施
管理经验，提供用户验收报告等证明材料（证明材料需体现项
目负责人名字），提供得3分，不提供不得分。（提供人员在
职证明或社保缴纳证明）

0-3 0.0 0.0 0.0 3.0

2.2 商务

【【客观分】
投标人拟安排项目核心团队人员（除负责人外）不少于2人，
须具有本项目实施内容相关的技术能力，提供相关能力证明
（技能证书或带有人员名字的用户证明），每提供一个得1
分，最高得2分，不提供不得分。（提供证明材料扫描件，技
能证书需加盖颁发机构公章，用户证明需加盖用户公章）

0-2 0.0 0.0 0.0 2.0

2.3 商务

【客观分】
投标人具备本项目相关管理平台、评价系统的软件著作权证书
的，每提供一个得1分，最高得2分。
注：需提供证书扫描件，证书不符合要求或未提供不得分。。

0-2 0.0 0.0 0.0 2.0

3 商务

【客观分】
投标人需满足售后服务期要求，满足自验收之日起提供2年软
硬件质保服务的基础上增加1年的加1分，最多加2分。投标人
需提供售后服务承诺并加盖公章。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

4 技术

【客观分】
不符合（负偏离）技术要求中标注“▲”条款（不可偏离）的投
标无效；
满足招标文件明确的全部技术条款要求（演示内容除外）的该
项得满分；
技术条款低于“★”技术要求（负偏离）的每项扣3分；
技术条款低于其他技术要求（负偏离）的每项扣1分；
本项分值扣至0分及以下，视为采购人不能接受的附加条件；

0-33 6.0 9.0 18.0 33.0

5 技术

【主观分】
投标人提供系统设计采用的技术路线和系统架构先进、合理、
实用情况；系统在稳定性、安全性、兼容性、扩展性、集成能
力等方面的设计合理和满足要求情况；
提供方案内容详细、完整、具备可行性、安全性、兼容性，完
全满足要求的得2分；提供方案内容基本提及要求但未能详细
描述的得1分；提供方案内容描述简单的得0.5分；未提供的不
得分。

0-2 1.0 1.0 1.0 2.0
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6 技术

【主观分】
投标人需提供项目实施方案，依据其科学性、合理性、规范性
和可操作性，包括组织机构、实施进度表、工作程序和步骤、
管理和协调方法等方面
1.项目管理分工明确，项目组织结构科学合理性；
2.具有标准规范的项目管理体系，对项目工作程序和步骤能够
有效管理和控制，根据方案的合理性、可行性。
3.根据实施计划、进度保证措施方案的合理性、可行性。
项目管理、进度目标明确，管理方案规范，风险控制内容考虑
全面，合理、可行的得2分；项目进度、管理目标明确，管理
方案规范，风险控制内容合理、可行，但有部分欠缺的得1
分；管理目标未明确，管理方案、风险控制内容描述简单，合
理性、可行性一般的得0.5分。
未提供该项内容的不得分。

0-2 1.0 1.0 1.0 2.0

7 技术

【主观分】
投标人需提供质量管控措施，根据措施的合理性、可行性情
况：具有完备的项目管理和风险可控制体系，以及良好的项目
沟通机制和质量保障机制的，得1分；提供方案内容基本提及
要求但未能详细描述的得0.5分；提供方案内容描述简单的或
未提供的不得分。

0-1 0.5 0.5 0.5 1.0

8 技术

【主观分】
投标人应向采购人提供相关培训，以便对工程实施进行有效管
理，同时保证投标人能够进行系统的运行管理、操作、维护，
故障分析处理等工作。投标人应提供全面的培训课程计划，
（包含培训内容、教材、课程安排及相关描述等内容），根据
方案的完整性、合理性情况：
提供全面、科学、可行的培训服务方案及相关承诺的，得2
分；提供培训服务方案比较完整，比较详细的得1分；提供方
案内容基本提及要求但未能详细描述的得0.5分；未提供的不
得分。

0-2 1.0 1.0 1.0 2.0

9 技术

【主观分】
投标人需提供详细合理的售后服务方案（包括在质保期内及质
保期外的售后服务、人员安排、故障响应、巡检服务内容）：
售后服务的响应程度、服务方案实施内容针对性、可行性强的
得2分；售后服务的响应程度、服务方案实施内容针对性、可
行性一般的得1分；售后服务的响应程度、服务方案实施内容
针对性、可行性不合理的得0.5分；未提供的不得分。

0-2 1.0 1.0 2.0 2.0

10 技术

【主观分】
投标人应提供质保期内正常使用的备品备件、专用工具、易损
件和易耗件，列出详细清单；
清单材料准备齐全，完全满足需求的得1分；清单材料准备一
般的，基本能满足需求的得0.5分；清单材料准备简单提及的
或未提供的不得分。

0-1 0.5 0.5 0.5 1.0

11.1 技术

【主观分】
以视频方式进行实操演示，支持以软件demo或类似项目真实
软件演示。以PPT或图片形式演示的，演示分为0分。以下演
示内容每项功能点演示齐全，完全满足需求的该项得3分满
分；功能点基本演示到内容但存在个别不满足的得2分；功能
点每细项演示不完整或每项只演示到其中一条的该项得1分；
演示内容完全不满足的得0分。总演示时间不超过15分钟。
▲未提供任何演示视频材料的，投标无效。
1、毕业生转码演示内容要求：（3分）
①毕业生转码：毕业生收到转码确认链接，点击链接进入毕业
转码页面，页面信息包含毕业生姓名、学号、学院、毕业年
月、校友码说明等信息。
②点击确认转为校友码按钮，完成毕业生转码确认。
③进入微信校园卡小程序，确认该毕业生学生卡已转换为校友
卡。

0-3 0.0 0.0 2.0 3.0
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11.2 技术

2、校园评价系统演示内容要求：（3分）
①校园卡消费：展示校园卡页面，通过校园卡二维码，在移动
端和pos机均无网络状态下，进行刷码消费。
②消费评价：在微信公众号点击消费完成后产生的消息通知，
进入评价界面，页面包含支付金额、支付时间、订单号、商
家、满意度评价、具体描述、上传图片、温馨提示等信息。
③ 评价管理：进入评价管理页面，以列表形式展示评价信
息，支持查看评价详情、分配、忽略、批量分配、批量忽略、
导出等操作；支持查看评议进度，包括订单信息、评价信息、
满意度评价等。

0-3 2.0 1.0 1.0 3.0

11.3 技术

3、签到系统演示内容要求：（3分）
①场馆预约：通过移动端选择场馆信息、预约场馆时间。
②场馆签到：在预约时间内识别校园码，二维码签到播
报：“签到成功”，完成签到。在未到规定时间或者没有预约
时，二维码签到播报：“签到失败”。

0-3 0.0 0.0 1.0 3.0

11.4 技术

4、校园卡管理平台收支汇总表展示内容要求：（3分）
①汇总表展示：进入校园卡管理平台，选择收支汇总表页面，
支持选择日期、支付渠道，支持按日汇总、按月汇总、按年汇
总选择查询信息。
②展示内容：在展示页面，支持勾选可展示项目：日期、支付
渠道、发生金额、折扣金额、溢价金额、交易金额、退款金
额、退款的折扣溢价部分、应收金额、当日未结金额、历史未
结补缴金额、通道手续费、入账金额等信息，支持打印、下
载。

0-3 0.0 0.0 2.0 3.0

11.5 技术

5、校园卡管理平台券管理演示内容要求：（3分）
①券管理展示：进入校园卡管理平台，在券管理页面，选择券
类型、券状态查询信息。展示选择券报表和权限管理功能。 
②添加福利券：在添加福利券页面，设置福利券规则，编辑券
名称、券类型、面额、使用门槛、发放规则、有效日期、可用
时段、消费范围和发放通知等信息。
③选择发放范围：在添加人员页面，支持按照部门、用户编
号、姓名、手机号、标签等筛选条件进行查询选择。在部门页
面，可按部门选择发放范围；在标签页可按标签名称选择发放
范围；在角色页面，可按角色选择发放范围。可通过下载标准
模板，填写信息后上传Excel导入名单。

0-3 0.0 0.0 2.0 3.0

合计 0-70 15.0 17.0 34.0 70.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家5）） 

项目名称:  一码通二期项目（QSZB-Z(F)-E23334(GK)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州裕恒
信息技术
有限公司

杭州盛威
科技有限
公司

杭州华舜
科技有限
公司

江苏群立
现代信息
科技发展
有限公司

1 商务

【客观分】
投标人提供自2020年9月1日以来（以合同签订时间为准）同
类合同业绩（以提供的合同扫描件为准），每提供1份业绩合
同得1分，最高得3分。

0-3 0.0 0.0 0.0 3.0

2.1 商务

【客观分】
投标人拟安排的项目负责人需具备本项目实施内容相关的实施
管理经验，提供用户验收报告等证明材料（证明材料需体现项
目负责人名字），提供得3分，不提供不得分。（提供人员在
职证明或社保缴纳证明）

0-3 0.0 0.0 0.0 3.0

2.2 商务

【【客观分】
投标人拟安排项目核心团队人员（除负责人外）不少于2人，
须具有本项目实施内容相关的技术能力，提供相关能力证明
（技能证书或带有人员名字的用户证明），每提供一个得1
分，最高得2分，不提供不得分。（提供证明材料扫描件，技
能证书需加盖颁发机构公章，用户证明需加盖用户公章）

0-2 0.0 0.0 0.0 2.0

2.3 商务

【客观分】
投标人具备本项目相关管理平台、评价系统的软件著作权证书
的，每提供一个得1分，最高得2分。
注：需提供证书扫描件，证书不符合要求或未提供不得分。。

0-2 0.0 0.0 0.0 2.0

3 商务

【客观分】
投标人需满足售后服务期要求，满足自验收之日起提供2年软
硬件质保服务的基础上增加1年的加1分，最多加2分。投标人
需提供售后服务承诺并加盖公章。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

4 技术

【客观分】
不符合（负偏离）技术要求中标注“▲”条款（不可偏离）的投
标无效；
满足招标文件明确的全部技术条款要求（演示内容除外）的该
项得满分；
技术条款低于“★”技术要求（负偏离）的每项扣3分；
技术条款低于其他技术要求（负偏离）的每项扣1分；
本项分值扣至0分及以下，视为采购人不能接受的附加条件；

0-33 6.0 9.0 18.0 33.0

5 技术

【主观分】
投标人提供系统设计采用的技术路线和系统架构先进、合理、
实用情况；系统在稳定性、安全性、兼容性、扩展性、集成能
力等方面的设计合理和满足要求情况；
提供方案内容详细、完整、具备可行性、安全性、兼容性，完
全满足要求的得2分；提供方案内容基本提及要求但未能详细
描述的得1分；提供方案内容描述简单的得0.5分；未提供的不
得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0
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6 技术

【主观分】
投标人需提供项目实施方案，依据其科学性、合理性、规范性
和可操作性，包括组织机构、实施进度表、工作程序和步骤、
管理和协调方法等方面
1.项目管理分工明确，项目组织结构科学合理性；
2.具有标准规范的项目管理体系，对项目工作程序和步骤能够
有效管理和控制，根据方案的合理性、可行性。
3.根据实施计划、进度保证措施方案的合理性、可行性。
项目管理、进度目标明确，管理方案规范，风险控制内容考虑
全面，合理、可行的得2分；项目进度、管理目标明确，管理
方案规范，风险控制内容合理、可行，但有部分欠缺的得1
分；管理目标未明确，管理方案、风险控制内容描述简单，合
理性、可行性一般的得0.5分。
未提供该项内容的不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

7 技术

【主观分】
投标人需提供质量管控措施，根据措施的合理性、可行性情
况：具有完备的项目管理和风险可控制体系，以及良好的项目
沟通机制和质量保障机制的，得1分；提供方案内容基本提及
要求但未能详细描述的得0.5分；提供方案内容描述简单的或
未提供的不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0

8 技术

【主观分】
投标人应向采购人提供相关培训，以便对工程实施进行有效管
理，同时保证投标人能够进行系统的运行管理、操作、维护，
故障分析处理等工作。投标人应提供全面的培训课程计划，
（包含培训内容、教材、课程安排及相关描述等内容），根据
方案的完整性、合理性情况：
提供全面、科学、可行的培训服务方案及相关承诺的，得2
分；提供培训服务方案比较完整，比较详细的得1分；提供方
案内容基本提及要求但未能详细描述的得0.5分；未提供的不
得分。

0-2 1.0 1.0 1.0 2.0

9 技术

【主观分】
投标人需提供详细合理的售后服务方案（包括在质保期内及质
保期外的售后服务、人员安排、故障响应、巡检服务内容）：
售后服务的响应程度、服务方案实施内容针对性、可行性强的
得2分；售后服务的响应程度、服务方案实施内容针对性、可
行性一般的得1分；售后服务的响应程度、服务方案实施内容
针对性、可行性不合理的得0.5分；未提供的不得分。

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0

10 技术

【主观分】
投标人应提供质保期内正常使用的备品备件、专用工具、易损
件和易耗件，列出详细清单；
清单材料准备齐全，完全满足需求的得1分；清单材料准备一
般的，基本能满足需求的得0.5分；清单材料准备简单提及的
或未提供的不得分。

0-1 1.0 0.5 0.5 1.0

11.1 技术

【主观分】
以视频方式进行实操演示，支持以软件demo或类似项目真实
软件演示。以PPT或图片形式演示的，演示分为0分。以下演
示内容每项功能点演示齐全，完全满足需求的该项得3分满
分；功能点基本演示到内容但存在个别不满足的得2分；功能
点每细项演示不完整或每项只演示到其中一条的该项得1分；
演示内容完全不满足的得0分。总演示时间不超过15分钟。
▲未提供任何演示视频材料的，投标无效。
1、毕业生转码演示内容要求：（3分）
①毕业生转码：毕业生收到转码确认链接，点击链接进入毕业
转码页面，页面信息包含毕业生姓名、学号、学院、毕业年
月、校友码说明等信息。
②点击确认转为校友码按钮，完成毕业生转码确认。
③进入微信校园卡小程序，确认该毕业生学生卡已转换为校友
卡。

0-3 0.0 0.0 2.0 3.0
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11.2 技术

2、校园评价系统演示内容要求：（3分）
①校园卡消费：展示校园卡页面，通过校园卡二维码，在移动
端和pos机均无网络状态下，进行刷码消费。
②消费评价：在微信公众号点击消费完成后产生的消息通知，
进入评价界面，页面包含支付金额、支付时间、订单号、商
家、满意度评价、具体描述、上传图片、温馨提示等信息。
③ 评价管理：进入评价管理页面，以列表形式展示评价信
息，支持查看评价详情、分配、忽略、批量分配、批量忽略、
导出等操作；支持查看评议进度，包括订单信息、评价信息、
满意度评价等。

0-3 2.0 1.0 1.0 2.0

11.3 技术

3、签到系统演示内容要求：（3分）
①场馆预约：通过移动端选择场馆信息、预约场馆时间。
②场馆签到：在预约时间内识别校园码，二维码签到播
报：“签到成功”，完成签到。在未到规定时间或者没有预约
时，二维码签到播报：“签到失败”。

0-3 0.0 0.0 2.0 3.0

11.4 技术

4、校园卡管理平台收支汇总表展示内容要求：（3分）
①汇总表展示：进入校园卡管理平台，选择收支汇总表页面，
支持选择日期、支付渠道，支持按日汇总、按月汇总、按年汇
总选择查询信息。
②展示内容：在展示页面，支持勾选可展示项目：日期、支付
渠道、发生金额、折扣金额、溢价金额、交易金额、退款金
额、退款的折扣溢价部分、应收金额、当日未结金额、历史未
结补缴金额、通道手续费、入账金额等信息，支持打印、下
载。

0-3 0.0 0.0 1.0 3.0

11.5 技术

5、校园卡管理平台券管理演示内容要求：（3分）
①券管理展示：进入校园卡管理平台，在券管理页面，选择券
类型、券状态查询信息。展示选择券报表和权限管理功能。 
②添加福利券：在添加福利券页面，设置福利券规则，编辑券
名称、券类型、面额、使用门槛、发放规则、有效日期、可用
时段、消费范围和发放通知等信息。
③选择发放范围：在添加人员页面，支持按照部门、用户编
号、姓名、手机号、标签等筛选条件进行查询选择。在部门页
面，可按部门选择发放范围；在标签页可按标签名称选择发放
范围；在角色页面，可按角色选择发放范围。可通过下载标准
模板，填写信息后上传Excel导入名单。

0-3 0.0 0.0 2.0 3.0

合计 0-70 18.0 19.5 35.5 68.0

                                                       

专家（签名）：                           
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