
                       
技术商务资信评分明细 （王小敏） 

项目名称:  中共建德市委政法委员会本级政法干警人身意外伤害险项目（JD2021BF-053）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

太平财产
保险有限
公司金华
中心支公
司

中国人民
财产保险
股份有限
公司杭州
市分公司

中国人寿
保险股份
有限公司
杭州市分
公司

1 技术
根据接报案（3分）及单证审核（2分）方案的针对性、可行性进行打
分，最高得5分。 0-5 4 5 4

2 技术 根据理赔方式的多样性进行打分，最高得5分。 0-5 5 5 5

3 技术 根据理赔程序的可行性、合理性进行打分，最高得5分。 0-5 3 5 4

4 技术
理赔响应时间：属于保险责任的，承诺3个工作日内赔付的得5分，承诺
5个工作日内赔付的得3分，承诺7个工作日内赔付的得1分，其余不得
分。

0-5 3 5 3

5 技术
其他为完成理赔工作不可或缺的工作内容响应方案，评委根据各实施方
案的完整性、合理性、符合性、科学性等进行打分，最高得5分。 0-5 3 5 4

6 技术
承诺因意外身故保险金每人赔偿限额60万元的不得分，每增加5万得1
分，最高得4分。 0-4 0 4 1

7 技术
承诺意外医疗费补偿5万元的不得分，每增加0.5万元得1分，最高得2
分。

0-2 0 2 2

8 技术
承诺住院津贴每人每日给付200元的不得分，每增加50元得1分，最高得
2分。 0-2 0 2 0

9 技术
承诺因法定传染病身故每人赔偿限额10万的不得分，每增加2万得1分，
最高得2分。 0-2 0 2 2

10 技术
投标单位承诺拟投入本项目服务团队，人员数量响应招标文件要求不得
分，每增加1人加1分，本项最高得4分。（相关工作人员须提供近三个
月在本单位的社保证明复印件）

0-4 4 4 4

11 技术
投标人须为本项目配备专业专职的项目负责人1人，项目负责人具有保
险相关资质证书的得3分。（须提供相关证书复印件及近三个月在本单
位的社保证明复印件）

0-3 1.5 3 3

12 技术
根据项目团队岗位分工是否明确、人数安排是否合理，是否具有相关工
作经验进行打分，最高得3分（须提供近三个月在本单位的社保证明复
印件）。

0-3 3 3 3

13 技术
在服务期内集中举办1次现场培训班的得2分，举办2次现场培训班的得4
分。

0-4 4 4 4

14 技术
根据本项目情况协助建德市委政法委员会做好保险知识宣传（包括知识
讲座、宣传推广活动，制作宣传手册）的实施计划，落实人员、时间安
排等内容进行打分，最高得5分。

0-5 2 5 3

15 技术
根据投标单位针对本项目制定承保及理赔档案管理制度，每项2分，最
高得4分。 0-4 4 4 4

16 技术 据投标单位针对本项目制定的保密制度进行打分，最高得5分。 0-5 1 5 2

17 技术
根据本项目实际情况提出采购文件中未涉及的其它特色服务、增值服
务、扩展责任等方面实质性服务，每提供一条加1分，最高5分。 0-5 0 4 3
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18 商务
资信

（1）综合偿付能力充足率不低于280％的，得4分；
（2）综合偿付能力充足率在280％（含）到250％之间，得2分；
（3）综合偿付能力充足率在250％（含）到200％之间，得1分；
注：综合偿付能力充足率以2020年第四季度数据为准，投标人须提供中
国保险行业协会公布的保险公司2020年第四季度偿付能力报告复印件并
加盖公章，不提供不得分。

0-4 1 4 2

19 商务
资信

最新的中国保险行业协会关于保险公司法人机构经营评价，A类得3
分，B类得1分，C类不得分。（须提供中国保险行业协会公告截图，不
提供不得分）

0-3 3 3 3

20 商务
资信

投标人售后服务网点在建德地区的得4分；在杭州地区的得3分；在浙江
省内的得2分；其他情况不得分。（需提供相关营业执照或合作协议或
合同等证明材料复印件加盖公章）。

0-4 4 4 4

21 商务
资信

根据投标人提供的自2019年1月1日以来同类政府人员意外险业绩情况进
行打分，提供一个得1分，最高得4分。（需提供保险合同或协议复印件
加盖公章，不提供者不得分）

0-4 0 4 4

22 商务
资信

编制有序、书面整洁、内容详实情况，有无错误、是否按招标文件要求
制作等情况酌情打分，有错误或前后矛盾的每项扣0.5分，扣完为止。 0-2 2 2 2

合计 0-85 47.5 84 66

                                                       

专家（签名）：                          
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技术商务资信评分明细 （黄珮媛） 

项目名称:  中共建德市委政法委员会本级政法干警人身意外伤害险项目（JD2021BF-053）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

太平财产
保险有限
公司金华
中心支公
司

中国人民
财产保险
股份有限
公司杭州
市分公司

中国人寿
保险股份
有限公司
杭州市分
公司

1 技术
根据接报案（3分）及单证审核（2分）方案的针对性、可行性进行打
分，最高得5分。 0-5 4 4 4

2 技术 根据理赔方式的多样性进行打分，最高得5分。 0-5 4 4 4

3 技术 根据理赔程序的可行性、合理性进行打分，最高得5分。 0-5 3 4 4

4 技术
理赔响应时间：属于保险责任的，承诺3个工作日内赔付的得5分，承诺
5个工作日内赔付的得3分，承诺7个工作日内赔付的得1分，其余不得
分。

0-5 3 5 3

5 技术
其他为完成理赔工作不可或缺的工作内容响应方案，评委根据各实施方
案的完整性、合理性、符合性、科学性等进行打分，最高得5分。 0-5 4 4 4

6 技术
承诺因意外身故保险金每人赔偿限额60万元的不得分，每增加5万得1
分，最高得4分。 0-4 0 4 1

7 技术
承诺意外医疗费补偿5万元的不得分，每增加0.5万元得1分，最高得2
分。

0-2 0 2 2

8 技术
承诺住院津贴每人每日给付200元的不得分，每增加50元得1分，最高得
2分。 0-2 0 2 0

9 技术
承诺因法定传染病身故每人赔偿限额10万的不得分，每增加2万得1分，
最高得2分。 0-2 0 2 2

10 技术
投标单位承诺拟投入本项目服务团队，人员数量响应招标文件要求不得
分，每增加1人加1分，本项最高得4分。（相关工作人员须提供近三个
月在本单位的社保证明复印件）

0-4 4 4 4

11 技术
投标人须为本项目配备专业专职的项目负责人1人，项目负责人具有保
险相关资质证书的得3分。（须提供相关证书复印件及近三个月在本单
位的社保证明复印件）

0-3 1.5 3 3

12 技术
根据项目团队岗位分工是否明确、人数安排是否合理，是否具有相关工
作经验进行打分，最高得3分（须提供近三个月在本单位的社保证明复
印件）。

0-3 3 3 3

13 技术
在服务期内集中举办1次现场培训班的得2分，举办2次现场培训班的得4
分。

0-4 4 4 4

14 技术
根据本项目情况协助建德市委政法委员会做好保险知识宣传（包括知识
讲座、宣传推广活动，制作宣传手册）的实施计划，落实人员、时间安
排等内容进行打分，最高得5分。

0-5 4 5 4

15 技术
根据投标单位针对本项目制定承保及理赔档案管理制度，每项2分，最
高得4分。 0-4 4 4 4

16 技术 据投标单位针对本项目制定的保密制度进行打分，最高得5分。 0-5 3 5 4
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17 技术
根据本项目实际情况提出采购文件中未涉及的其它特色服务、增值服
务、扩展责任等方面实质性服务，每提供一条加1分，最高5分。 0-5 0 3 3

18 商务
资信

（1）综合偿付能力充足率不低于280％的，得4分；
（2）综合偿付能力充足率在280％（含）到250％之间，得2分；
（3）综合偿付能力充足率在250％（含）到200％之间，得1分；
注：综合偿付能力充足率以2020年第四季度数据为准，投标人须提供中
国保险行业协会公布的保险公司2020年第四季度偿付能力报告复印件并
加盖公章，不提供不得分。

0-4 1 4 2

19 商务
资信

最新的中国保险行业协会关于保险公司法人机构经营评价，A类得3
分，B类得1分，C类不得分。（须提供中国保险行业协会公告截图，不
提供不得分）

0-3 3 3 3

20 商务
资信

投标人售后服务网点在建德地区的得4分；在杭州地区的得3分；在浙江
省内的得2分；其他情况不得分。（需提供相关营业执照或合作协议或
合同等证明材料复印件加盖公章）。

0-4 4 4 4

21 商务
资信

根据投标人提供的自2019年1月1日以来同类政府人员意外险业绩情况进
行打分，提供一个得1分，最高得4分。（需提供保险合同或协议复印件
加盖公章，不提供者不得分）

0-4 0 4 4

22 商务
资信

编制有序、书面整洁、内容详实情况，有无错误、是否按招标文件要求
制作等情况酌情打分，有错误或前后矛盾的每项扣0.5分，扣完为止。 0-2 2 2 2

合计 0-85 51.5 79 68

                                                       

专家（签名）：                          
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技术商务资信评分明细 （徐霄及） 

项目名称:  中共建德市委政法委员会本级政法干警人身意外伤害险项目（JD2021BF-053）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

太平财产
保险有限
公司金华
中心支公
司

中国人民
财产保险
股份有限
公司杭州
市分公司

中国人寿
保险股份
有限公司
杭州市分
公司

1 技术
根据接报案（3分）及单证审核（2分）方案的针对性、可行性进行打
分，最高得5分。 0-5 4 5 4

2 技术 根据理赔方式的多样性进行打分，最高得5分。 0-5 4 4 4

3 技术 根据理赔程序的可行性、合理性进行打分，最高得5分。 0-5 4 4 4

4 技术
理赔响应时间：属于保险责任的，承诺3个工作日内赔付的得5分，承诺
5个工作日内赔付的得3分，承诺7个工作日内赔付的得1分，其余不得
分。

0-5 3 5 3

5 技术
其他为完成理赔工作不可或缺的工作内容响应方案，评委根据各实施方
案的完整性、合理性、符合性、科学性等进行打分，最高得5分。 0-5 4 4 4

6 技术
承诺因意外身故保险金每人赔偿限额60万元的不得分，每增加5万得1
分，最高得4分。 0-4 0 4 1

7 技术
承诺意外医疗费补偿5万元的不得分，每增加0.5万元得1分，最高得2
分。

0-2 0 2 2

8 技术
承诺住院津贴每人每日给付200元的不得分，每增加50元得1分，最高得
2分。 0-2 0 2 0

9 技术
承诺因法定传染病身故每人赔偿限额10万的不得分，每增加2万得1分，
最高得2分。 0-2 0 2 2

10 技术
投标单位承诺拟投入本项目服务团队，人员数量响应招标文件要求不得
分，每增加1人加1分，本项最高得4分。（相关工作人员须提供近三个
月在本单位的社保证明复印件）

0-4 4 4 4

11 技术
投标人须为本项目配备专业专职的项目负责人1人，项目负责人具有保
险相关资质证书的得3分。（须提供相关证书复印件及近三个月在本单
位的社保证明复印件）

0-3 1.5 3 3

12 技术
根据项目团队岗位分工是否明确、人数安排是否合理，是否具有相关工
作经验进行打分，最高得3分（须提供近三个月在本单位的社保证明复
印件）。

0-3 3 3 3

13 技术
在服务期内集中举办1次现场培训班的得2分，举办2次现场培训班的得4
分。

0-4 4 4 4

14 技术
根据本项目情况协助建德市委政法委员会做好保险知识宣传（包括知识
讲座、宣传推广活动，制作宣传手册）的实施计划，落实人员、时间安
排等内容进行打分，最高得5分。

0-5 5 5 5

15 技术
根据投标单位针对本项目制定承保及理赔档案管理制度，每项2分，最
高得4分。 0-4 4 4 4

16 技术 据投标单位针对本项目制定的保密制度进行打分，最高得5分。 0-5 3 5 3
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17 技术
根据本项目实际情况提出采购文件中未涉及的其它特色服务、增值服
务、扩展责任等方面实质性服务，每提供一条加1分，最高5分。 0-5 0 2 2

18 商务
资信

（1）综合偿付能力充足率不低于280％的，得4分；
（2）综合偿付能力充足率在280％（含）到250％之间，得2分；
（3）综合偿付能力充足率在250％（含）到200％之间，得1分；
注：综合偿付能力充足率以2020年第四季度数据为准，投标人须提供中
国保险行业协会公布的保险公司2020年第四季度偿付能力报告复印件并
加盖公章，不提供不得分。

0-4 1 4 2

19 商务
资信

最新的中国保险行业协会关于保险公司法人机构经营评价，A类得3
分，B类得1分，C类不得分。（须提供中国保险行业协会公告截图，不
提供不得分）

0-3 3 3 3

20 商务
资信

投标人售后服务网点在建德地区的得4分；在杭州地区的得3分；在浙江
省内的得2分；其他情况不得分。（需提供相关营业执照或合作协议或
合同等证明材料复印件加盖公章）。

0-4 4 4 4

21 商务
资信

根据投标人提供的自2019年1月1日以来同类政府人员意外险业绩情况进
行打分，提供一个得1分，最高得4分。（需提供保险合同或协议复印件
加盖公章，不提供者不得分）

0-4 0 4 4

22 商务
资信

编制有序、书面整洁、内容详实情况，有无错误、是否按招标文件要求
制作等情况酌情打分，有错误或前后矛盾的每项扣0.5分，扣完为止。 0-2 2 2 2

合计 0-85 53.5 79 67

                                                       

专家（签名）：                          
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技术商务资信评分明细 （徐珊） 

项目名称:  中共建德市委政法委员会本级政法干警人身意外伤害险项目（JD2021BF-053）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

太平财产
保险有限
公司金华
中心支公
司

中国人民
财产保险
股份有限
公司杭州
市分公司

中国人寿
保险股份
有限公司
杭州市分
公司

1 技术
根据接报案（3分）及单证审核（2分）方案的针对性、可行性进行打
分，最高得5分。 0-5 3 3 5

2 技术 根据理赔方式的多样性进行打分，最高得5分。 0-5 5 3 5

3 技术 根据理赔程序的可行性、合理性进行打分，最高得5分。 0-5 3 2 5

4 技术
理赔响应时间：属于保险责任的，承诺3个工作日内赔付的得5分，承诺
5个工作日内赔付的得3分，承诺7个工作日内赔付的得1分，其余不得
分。

0-5 3 5 3

5 技术
其他为完成理赔工作不可或缺的工作内容响应方案，评委根据各实施方
案的完整性、合理性、符合性、科学性等进行打分，最高得5分。 0-5 3 4 5

6 技术
承诺因意外身故保险金每人赔偿限额60万元的不得分，每增加5万得1
分，最高得4分。 0-4 0 4 1

7 技术
承诺意外医疗费补偿5万元的不得分，每增加0.5万元得1分，最高得2
分。

0-2 0 2 2

8 技术
承诺住院津贴每人每日给付200元的不得分，每增加50元得1分，最高得
2分。 0-2 0 2 0

9 技术
承诺因法定传染病身故每人赔偿限额10万的不得分，每增加2万得1分，
最高得2分。 0-2 0 2 2

10 技术
投标单位承诺拟投入本项目服务团队，人员数量响应招标文件要求不得
分，每增加1人加1分，本项最高得4分。（相关工作人员须提供近三个
月在本单位的社保证明复印件）

0-4 4 4 4

11 技术
投标人须为本项目配备专业专职的项目负责人1人，项目负责人具有保
险相关资质证书的得3分。（须提供相关证书复印件及近三个月在本单
位的社保证明复印件）

0-3 1.5 3 3

12 技术
根据项目团队岗位分工是否明确、人数安排是否合理，是否具有相关工
作经验进行打分，最高得3分（须提供近三个月在本单位的社保证明复
印件）。

0-3 2 3 3

13 技术
在服务期内集中举办1次现场培训班的得2分，举办2次现场培训班的得4
分。

0-4 4 4 4

14 技术
根据本项目情况协助建德市委政法委员会做好保险知识宣传（包括知识
讲座、宣传推广活动，制作宣传手册）的实施计划，落实人员、时间安
排等内容进行打分，最高得5分。

0-5 4 5 5

15 技术
根据投标单位针对本项目制定承保及理赔档案管理制度，每项2分，最
高得4分。 0-4 3 4 4

16 技术 据投标单位针对本项目制定的保密制度进行打分，最高得5分。 0-5 3 5 5
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17 技术
根据本项目实际情况提出采购文件中未涉及的其它特色服务、增值服
务、扩展责任等方面实质性服务，每提供一条加1分，最高5分。 0-5 0 5 5

18 商务
资信

（1）综合偿付能力充足率不低于280％的，得4分；
（2）综合偿付能力充足率在280％（含）到250％之间，得2分；
（3）综合偿付能力充足率在250％（含）到200％之间，得1分；
注：综合偿付能力充足率以2020年第四季度数据为准，投标人须提供中
国保险行业协会公布的保险公司2020年第四季度偿付能力报告复印件并
加盖公章，不提供不得分。

0-4 1 4 2

19 商务
资信

最新的中国保险行业协会关于保险公司法人机构经营评价，A类得3
分，B类得1分，C类不得分。（须提供中国保险行业协会公告截图，不
提供不得分）

0-3 3 3 3

20 商务
资信

投标人售后服务网点在建德地区的得4分；在杭州地区的得3分；在浙江
省内的得2分；其他情况不得分。（需提供相关营业执照或合作协议或
合同等证明材料复印件加盖公章）。

0-4 4 4 4

21 商务
资信

根据投标人提供的自2019年1月1日以来同类政府人员意外险业绩情况进
行打分，提供一个得1分，最高得4分。（需提供保险合同或协议复印件
加盖公章，不提供者不得分）

0-4 0 4 4

22 商务
资信

编制有序、书面整洁、内容详实情况，有无错误、是否按招标文件要求
制作等情况酌情打分，有错误或前后矛盾的每项扣0.5分，扣完为止。 0-2 0 2 2

合计 0-85 46.5 77 76

                                                       

专家（签名）：                          
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技术商务资信评分明细 （于卫） 

项目名称:  中共建德市委政法委员会本级政法干警人身意外伤害险项目（JD2021BF-053）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

太平财产
保险有限
公司金华
中心支公
司

中国人民
财产保险
股份有限
公司杭州
市分公司

中国人寿
保险股份
有限公司
杭州市分
公司

1 技术
根据接报案（3分）及单证审核（2分）方案的针对性、可行性进行打
分，最高得5分。 0-5 4 4 4

2 技术 根据理赔方式的多样性进行打分，最高得5分。 0-5 4 4 4

3 技术 根据理赔程序的可行性、合理性进行打分，最高得5分。 0-5 4 4 4

4 技术
理赔响应时间：属于保险责任的，承诺3个工作日内赔付的得5分，承诺
5个工作日内赔付的得3分，承诺7个工作日内赔付的得1分，其余不得
分。

0-5 3 5 3

5 技术
其他为完成理赔工作不可或缺的工作内容响应方案，评委根据各实施方
案的完整性、合理性、符合性、科学性等进行打分，最高得5分。 0-5 4 4 4

6 技术
承诺因意外身故保险金每人赔偿限额60万元的不得分，每增加5万得1
分，最高得4分。 0-4 0 4 1

7 技术
承诺意外医疗费补偿5万元的不得分，每增加0.5万元得1分，最高得2
分。

0-2 0 2 2

8 技术
承诺住院津贴每人每日给付200元的不得分，每增加50元得1分，最高得
2分。 0-2 0 2 0

9 技术
承诺因法定传染病身故每人赔偿限额10万的不得分，每增加2万得1分，
最高得2分。 0-2 0 2 2

10 技术
投标单位承诺拟投入本项目服务团队，人员数量响应招标文件要求不得
分，每增加1人加1分，本项最高得4分。（相关工作人员须提供近三个
月在本单位的社保证明复印件）

0-4 4 4 4

11 技术
投标人须为本项目配备专业专职的项目负责人1人，项目负责人具有保
险相关资质证书的得3分。（须提供相关证书复印件及近三个月在本单
位的社保证明复印件）

0-3 1.5 3 3

12 技术
根据项目团队岗位分工是否明确、人数安排是否合理，是否具有相关工
作经验进行打分，最高得3分（须提供近三个月在本单位的社保证明复
印件）。

0-3 3 3 3

13 技术
在服务期内集中举办1次现场培训班的得2分，举办2次现场培训班的得4
分。

0-4 4 4 4

14 技术
根据本项目情况协助建德市委政法委员会做好保险知识宣传（包括知识
讲座、宣传推广活动，制作宣传手册）的实施计划，落实人员、时间安
排等内容进行打分，最高得5分。

0-5 4 5 4

15 技术
根据投标单位针对本项目制定承保及理赔档案管理制度，每项2分，最
高得4分。 0-4 4 4 4

16 技术 据投标单位针对本项目制定的保密制度进行打分，最高得5分。 0-5 4 5 4
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17 技术
根据本项目实际情况提出采购文件中未涉及的其它特色服务、增值服
务、扩展责任等方面实质性服务，每提供一条加1分，最高5分。 0-5 4 5 4

18 商务
资信

（1）综合偿付能力充足率不低于280％的，得4分；
（2）综合偿付能力充足率在280％（含）到250％之间，得2分；
（3）综合偿付能力充足率在250％（含）到200％之间，得1分；
注：综合偿付能力充足率以2020年第四季度数据为准，投标人须提供中
国保险行业协会公布的保险公司2020年第四季度偿付能力报告复印件并
加盖公章，不提供不得分。

0-4 1 4 2

19 商务
资信

最新的中国保险行业协会关于保险公司法人机构经营评价，A类得3
分，B类得1分，C类不得分。（须提供中国保险行业协会公告截图，不
提供不得分）

0-3 3 3 3

20 商务
资信

投标人售后服务网点在建德地区的得4分；在杭州地区的得3分；在浙江
省内的得2分；其他情况不得分。（需提供相关营业执照或合作协议或
合同等证明材料复印件加盖公章）。

0-4 4 4 4

21 商务
资信

根据投标人提供的自2019年1月1日以来同类政府人员意外险业绩情况进
行打分，提供一个得1分，最高得4分。（需提供保险合同或协议复印件
加盖公章，不提供者不得分）

0-4 0 4 4

22 商务
资信

编制有序、书面整洁、内容详实情况，有无错误、是否按招标文件要求
制作等情况酌情打分，有错误或前后矛盾的每项扣0.5分，扣完为止。 0-2 1 2 2

合计 0-85 56.5 81 69

                                                       

专家（签名）：                          
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