
技术商务评分明细 （专家1） 

项目名称:  长兴县市政环境卫生管理处道路养护服务--金陵路以东区块（CXFY-2024-087）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江
长兴
广发
建设
工程
有限
公司

浙江欧
城环保
科技有
限公司

浙江拓辰建
设有限公司

湖州金水建
设工程有限

公司

浙江长兴开
创建设有限

公司

浙江长兴众
恒园林建设
有限公司

1 技术

对本项目的理解程度，对项目的重点、难点和关键点是否详细阐
明：对本项目理解透彻、重点、难点和关键点详细阐明、分析透彻
的得6分；对本项目比较了解、重点、难点和关键点基本阐述基本到
位的得4分；对本项目不了解、重点、难点和关键点基本阐述不到位
的得2分。未提供不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 2.0 4.0 2.0

2 技术

投标人施工方案的全面性、科学性、严密性、合理性进行评定：
施工方案内容全面合理，工程关键的施工方案合理可行、针对性强
的得6分；施工方案内容基本全面、有一定针对性的得4分；施工方
案内容不全面、针对性差的得2分；未提供不得分。

0-6 4.0 4.0 2.0 2.0 4.0 4.0

3 技术

根据投标人保证施工质量的技术方案和措施进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

4 技术

根据投标人施工进度安排和保证工期的方案和措施进行评定：
每次任务单进度安排合理、工期保证方案和措施全面、严密的得6
分；进度安排基本合理可行、工期保证方案和措施基本全面、有一
定针对性的得3分；工期保证方案和措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 技术

根据投标人安全文明施工措施进行评定：
安全文明施工措施全面、合理、到位的得6分；安全文明施工措施基
本全面可行的得3分；安全文明施工措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

6 技术

根据投标人对施工现场环境保护措施的方案进行评定：环境保护措
施安排合理、措施全面、严密的得6分；环境保护措施基本合理可
行、措施基本全面、有一定针对性的得3分；环境保护措施不全面、
针对性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

7 技术

根据投标人针对本项目的重点、难点和关键部分进行分析并阐明的
施工组织方案进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

8 技术
企业进出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关措施，根
据实施方案的可操作性打分，符合的得6分，部分符合的得4分，提
供但是没有针对性的得2分。不符合或未提供的不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

9 技术

投标人针对本项目的应急响应服务方案措施。
应急响应服务方案措施全面、合理、到位的得6分；应急响应服务方
案措施基本全面可行的得4分；应急响应服务方案措施不全面、针对
性差的得2分。未提供不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

10 技术
投标人对本项目实施的合理化意见和建议。
针对本项目提出的合理化意见和建议由专家评定得分，每条得1分，
最高4分，未提供的不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0

11 商务

项目负责人：①拟派项目负责人具有高级职称的得3分，具有工程师
职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：提供2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复
印件（提供单位社保的，为方便查找，请打“√”标明），否则不
得分。
②拟派项目负责人自2021年1月1日（时间以合同签订日期为准）以
来具有市政设施养护项目业绩每提供一个得1分，本项最高得2分；
证注：提供合同及中标通知书扫描件，合同或中标通知书未能体现
项目负责人信息，须提供发包人出具的证明材料，格式自拟。

0-5 0.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0

12 商务

项目技术负责人：拟派项目技术负责人具有高级职称的得3分，具有
工程师职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：项目技术负责人不得与项目负责人为同一人并提供2024年1月以
来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复印件（提供单位社保
的，为方便查找，请打“√”标明），否则不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0

13 商务

项目组成员：有完善的项目班子成员（项目负责人及技术负责人除
外）：班子人员安排应包括质量负责人、机械设备负责人、养护项
目主管、合同主管、巡查负责人和安全负责人（一人只能担任一个
职位），班子人员具备中级及以上职称的，得1分/人，最高得6分。
注：提供人员职称证书和2024年1月以来任一个月在投标人单位的社
保证明，否则不得分（提供单位社保的，为方便查找，请
打“√”标明）。

0-6 5.0 3.0 6.0 6.0 6.0 6.0

14 商务

响应时间：（1）在采购人接到110应急联动、突发事件等后，投标
人承诺在20分钟内响应并赶到现场，并采取必要的应急措施的得3
分。否则不得分。（2）投标人承诺在接到任务单后2小时内必须赶
到现场进行维修得3分。投标人承诺在接到任务单后5小时内必须赶
到现场进行维修得1分。

0-6 6.0 6.0 6.0 3.0 6.0 6.0
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15 商务
企业业绩：自2020年4月1日（合同签订时间）以来，投标人有市政
养护工程业绩或市政工程年度零星维修工程业绩的，每提供一个得1
分，最多得2分。（需提供合同复印件）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 51.0 51.0 52.0 48.0 56.0 52.0

专家（签名）：   
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技术商务评分明细 （专家1） 

项目名称:  长兴县市政环境卫生管理处道路养护服务--金陵路以东区块（CXFY-2024-087）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江
佳薏
建设
有限
公司

湖州九
创建设
有限公

司

浙江长兴龙
宸建设有限

公司

浙江长兴昊
罡建设有限

公司

浙江长兴市
政建设有限

公司

浙江承翔建
设有限公司

1 技术

对本项目的理解程度，对项目的重点、难点和关键点是否详细阐
明：对本项目理解透彻、重点、难点和关键点详细阐明、分析透彻
的得6分；对本项目比较了解、重点、难点和关键点基本阐述基本到
位的得4分；对本项目不了解、重点、难点和关键点基本阐述不到位
的得2分。未提供不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

2 技术

投标人施工方案的全面性、科学性、严密性、合理性进行评定：
施工方案内容全面合理，工程关键的施工方案合理可行、针对性强
的得6分；施工方案内容基本全面、有一定针对性的得4分；施工方
案内容不全面、针对性差的得2分；未提供不得分。

0-6 4.0 2.0 4.0 2.0 4.0 2.0

3 技术

根据投标人保证施工质量的技术方案和措施进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 4.0 4.0 4.0 2.0 4.0 4.0

4 技术

根据投标人施工进度安排和保证工期的方案和措施进行评定：
每次任务单进度安排合理、工期保证方案和措施全面、严密的得6
分；进度安排基本合理可行、工期保证方案和措施基本全面、有一
定针对性的得3分；工期保证方案和措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 技术

根据投标人安全文明施工措施进行评定：
安全文明施工措施全面、合理、到位的得6分；安全文明施工措施基
本全面可行的得3分；安全文明施工措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

6 技术

根据投标人对施工现场环境保护措施的方案进行评定：环境保护措
施安排合理、措施全面、严密的得6分；环境保护措施基本合理可
行、措施基本全面、有一定针对性的得3分；环境保护措施不全面、
针对性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

7 技术

根据投标人针对本项目的重点、难点和关键部分进行分析并阐明的
施工组织方案进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 4.0 4.0 4.0 2.0 4.0 4.0

8 技术
企业进出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关措施，根
据实施方案的可操作性打分，符合的得6分，部分符合的得4分，提
供但是没有针对性的得2分。不符合或未提供的不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 2.0 4.0 4.0

9 技术

投标人针对本项目的应急响应服务方案措施。
应急响应服务方案措施全面、合理、到位的得6分；应急响应服务方
案措施基本全面可行的得4分；应急响应服务方案措施不全面、针对
性差的得2分。未提供不得分。

0-6 4.0 2.0 4.0 2.0 4.0 4.0

10 技术
投标人对本项目实施的合理化意见和建议。
针对本项目提出的合理化意见和建议由专家评定得分，每条得1分，
最高4分，未提供的不得分。

0-4 3.0 2.0 4.0 3.0 3.0 3.0

11 商务

项目负责人：①拟派项目负责人具有高级职称的得3分，具有工程师
职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：提供2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复
印件（提供单位社保的，为方便查找，请打“√”标明），否则不
得分。
②拟派项目负责人自2021年1月1日（时间以合同签订日期为准）以
来具有市政设施养护项目业绩每提供一个得1分，本项最高得2分；
证注：提供合同及中标通知书扫描件，合同或中标通知书未能体现
项目负责人信息，须提供发包人出具的证明材料，格式自拟。

0-5 5.0 2.0 5.0 4.0 4.0 4.0

12 商务

项目技术负责人：拟派项目技术负责人具有高级职称的得3分，具有
工程师职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：项目技术负责人不得与项目负责人为同一人并提供2024年1月以
来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复印件（提供单位社保
的，为方便查找，请打“√”标明），否则不得分。

0-3 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0 3.0

13 商务

项目组成员：有完善的项目班子成员（项目负责人及技术负责人除
外）：班子人员安排应包括质量负责人、机械设备负责人、养护项
目主管、合同主管、巡查负责人和安全负责人（一人只能担任一个
职位），班子人员具备中级及以上职称的，得1分/人，最高得6分。
注：提供人员职称证书和2024年1月以来任一个月在投标人单位的社
保证明，否则不得分（提供单位社保的，为方便查找，请
打“√”标明）。

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

14 商务

响应时间：（1）在采购人接到110应急联动、突发事件等后，投标
人承诺在20分钟内响应并赶到现场，并采取必要的应急措施的得3
分。否则不得分。（2）投标人承诺在接到任务单后2小时内必须赶
到现场进行维修得3分。投标人承诺在接到任务单后5小时内必须赶
到现场进行维修得1分。

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0
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15 商务
企业业绩：自2020年4月1日（合同签订时间）以来，投标人有市政
养护工程业绩或市政工程年度零星维修工程业绩的，每提供一个得1
分，最多得2分。（需提供合同复印件）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 58.0 49.0 59.0 46.0 57.0 55.0

专家（签名）：   
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技术商务评分明细 （专家1） 

项目名称:  长兴县市政环境卫生管理处道路养护服务--金陵路以东区块（CXFY-2024-087）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江
长兴
宏远
建设
有限
公司

浙江众
宸建设
有限公

司

湖州广盛建
设有限公司

杭州大江东
城市设施管
养有限公司

浙江长兴中
远建设工程
有限公司

浙江长兴宸
丰建设有限

公司

1 技术

对本项目的理解程度，对项目的重点、难点和关键点是否详细阐
明：对本项目理解透彻、重点、难点和关键点详细阐明、分析透彻
的得6分；对本项目比较了解、重点、难点和关键点基本阐述基本到
位的得4分；对本项目不了解、重点、难点和关键点基本阐述不到位
的得2分。未提供不得分。

0-6 2.0 2.0 4.0 4.0 2.0 2.0

2 技术

投标人施工方案的全面性、科学性、严密性、合理性进行评定：
施工方案内容全面合理，工程关键的施工方案合理可行、针对性强
的得6分；施工方案内容基本全面、有一定针对性的得4分；施工方
案内容不全面、针对性差的得2分；未提供不得分。

0-6 2.0 2.0 4.0 4.0 2.0 2.0

3 技术

根据投标人保证施工质量的技术方案和措施进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0 2.0

4 技术

根据投标人施工进度安排和保证工期的方案和措施进行评定：
每次任务单进度安排合理、工期保证方案和措施全面、严密的得6
分；进度安排基本合理可行、工期保证方案和措施基本全面、有一
定针对性的得3分；工期保证方案和措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 技术

根据投标人安全文明施工措施进行评定：
安全文明施工措施全面、合理、到位的得6分；安全文明施工措施基
本全面可行的得3分；安全文明施工措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

6 技术

根据投标人对施工现场环境保护措施的方案进行评定：环境保护措
施安排合理、措施全面、严密的得6分；环境保护措施基本合理可
行、措施基本全面、有一定针对性的得3分；环境保护措施不全面、
针对性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

7 技术

根据投标人针对本项目的重点、难点和关键部分进行分析并阐明的
施工组织方案进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 2.0 4.0

8 技术
企业进出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关措施，根
据实施方案的可操作性打分，符合的得6分，部分符合的得4分，提
供但是没有针对性的得2分。不符合或未提供的不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 2.0 4.0

9 技术

投标人针对本项目的应急响应服务方案措施。
应急响应服务方案措施全面、合理、到位的得6分；应急响应服务方
案措施基本全面可行的得4分；应急响应服务方案措施不全面、针对
性差的得2分。未提供不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

10 技术
投标人对本项目实施的合理化意见和建议。
针对本项目提出的合理化意见和建议由专家评定得分，每条得1分，
最高4分，未提供的不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0

11 商务

项目负责人：①拟派项目负责人具有高级职称的得3分，具有工程师
职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：提供2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复
印件（提供单位社保的，为方便查找，请打“√”标明），否则不
得分。
②拟派项目负责人自2021年1月1日（时间以合同签订日期为准）以
来具有市政设施养护项目业绩每提供一个得1分，本项最高得2分；
证注：提供合同及中标通知书扫描件，合同或中标通知书未能体现
项目负责人信息，须提供发包人出具的证明材料，格式自拟。

0-5 5.0 3.0 0.0 4.0 4.0 2.0

12 商务

项目技术负责人：拟派项目技术负责人具有高级职称的得3分，具有
工程师职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：项目技术负责人不得与项目负责人为同一人并提供2024年1月以
来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复印件（提供单位社保
的，为方便查找，请打“√”标明），否则不得分。

0-3 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 2.0

13 商务

项目组成员：有完善的项目班子成员（项目负责人及技术负责人除
外）：班子人员安排应包括质量负责人、机械设备负责人、养护项
目主管、合同主管、巡查负责人和安全负责人（一人只能担任一个
职位），班子人员具备中级及以上职称的，得1分/人，最高得6分。
注：提供人员职称证书和2024年1月以来任一个月在投标人单位的社
保证明，否则不得分（提供单位社保的，为方便查找，请
打“√”标明）。

0-6 6.0 3.0 6.0 6.0 6.0 5.0

14 商务

响应时间：（1）在采购人接到110应急联动、突发事件等后，投标
人承诺在20分钟内响应并赶到现场，并采取必要的应急措施的得3
分。否则不得分。（2）投标人承诺在接到任务单后2小时内必须赶
到现场进行维修得3分。投标人承诺在接到任务单后5小时内必须赶
到现场进行维修得1分。

0-6 3.0 3.0 3.0 6.0 6.0 6.0

5/36



15 商务
企业业绩：自2020年4月1日（合同签订时间）以来，投标人有市政
养护工程业绩或市政工程年度零星维修工程业绩的，每提供一个得1
分，最多得2分。（需提供合同复印件）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 49.0 46.0 49.0 57.0 49.0 46.0

专家（签名）：   

6/36



技术商务评分明细 （专家1） 

项目名称:  长兴县市政环境卫生管理处道路养护服务--金陵路以东区块（CXFY-2024-087）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江天欣建
设有限公司

1 技术
对本项目的理解程度，对项目的重点、难点和关键点是否详细阐明：对本项目理解透彻、重点、难点和关键点详细阐明、
分析透彻的得6分；对本项目比较了解、重点、难点和关键点基本阐述基本到位的得4分；对本项目不了解、重点、难点和
关键点基本阐述不到位的得2分。未提供不得分。

0-6 4.0

2 技术
投标人施工方案的全面性、科学性、严密性、合理性进行评定：
施工方案内容全面合理，工程关键的施工方案合理可行、针对性强的得6分；施工方案内容基本全面、有一定针对性的得4
分；施工方案内容不全面、针对性差的得2分；未提供不得分。

0-6 4.0

3 技术
根据投标人保证施工质量的技术方案和措施进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。
未提供不得分。

0-6 4.0

4 技术
根据投标人施工进度安排和保证工期的方案和措施进行评定：
每次任务单进度安排合理、工期保证方案和措施全面、严密的得6分；进度安排基本合理可行、工期保证方案和措施基本
全面、有一定针对性的得3分；工期保证方案和措施不全面、针对性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0

5 技术
根据投标人安全文明施工措施进行评定：
安全文明施工措施全面、合理、到位的得6分；安全文明施工措施基本全面可行的得3分；安全文明施工措施不全面、针对
性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0

6 技术
根据投标人对施工现场环境保护措施的方案进行评定：环境保护措施安排合理、措施全面、严密的得6分；环境保护措施
基本合理可行、措施基本全面、有一定针对性的得3分；环境保护措施不全面、针对性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0

7 技术
根据投标人针对本项目的重点、难点和关键部分进行分析并阐明的施工组织方案进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。
未提供不得分。

0-6 4.0

8 技术
企业进出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关措施，根据实施方案的可操作性打分，符合的得6分，部分符合
的得4分，提供但是没有针对性的得2分。不符合或未提供的不得分。

0-6 4.0

9 技术
投标人针对本项目的应急响应服务方案措施。
应急响应服务方案措施全面、合理、到位的得6分；应急响应服务方案措施基本全面可行的得4分；应急响应服务方案措施
不全面、针对性差的得2分。未提供不得分。

0-6 4.0

10 技术
投标人对本项目实施的合理化意见和建议。
针对本项目提出的合理化意见和建议由专家评定得分，每条得1分，最高4分，未提供的不得分。

0-4 3.0

11 商务

项目负责人：①拟派项目负责人具有高级职称的得3分，具有工程师职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：提供2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复印件（提供单位社保的，为方便查找，请打“√”标
明），否则不得分。
②拟派项目负责人自2021年1月1日（时间以合同签订日期为准）以来具有市政设施养护项目业绩每提供一个得1分，本项
最高得2分；
证注：提供合同及中标通知书扫描件，合同或中标通知书未能体现项目负责人信息，须提供发包人出具的证明材料，格式
自拟。

0-5 5.0

12 商务
项目技术负责人：拟派项目技术负责人具有高级职称的得3分，具有工程师职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：项目技术负责人不得与项目负责人为同一人并提供2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复印件
（提供单位社保的，为方便查找，请打“√”标明），否则不得分。

0-3 3.0

13 商务

项目组成员：有完善的项目班子成员（项目负责人及技术负责人除外）：班子人员安排应包括质量负责人、机械设备负责
人、养护项目主管、合同主管、巡查负责人和安全负责人（一人只能担任一个职位），班子人员具备中级及以上职称的，
得1分/人，最高得6分。
注：提供人员职称证书和2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明，否则不得分（提供单位社保的，为方便查
找，请打“√”标明）。

0-6 6.0

14 商务
响应时间：（1）在采购人接到110应急联动、突发事件等后，投标人承诺在20分钟内响应并赶到现场，并采取必要的应急
措施的得3分。否则不得分。（2）投标人承诺在接到任务单后2小时内必须赶到现场进行维修得3分。投标人承诺在接到任
务单后5小时内必须赶到现场进行维修得1分。

0-6 6.0

15 商务
企业业绩：自2020年4月1日（合同签订时间）以来，投标人有市政养护工程业绩或市政工程年度零星维修工程业绩的，每
提供一个得1分，最多得2分。（需提供合同复印件）

0-2 2.0

合计 0-80 58.0

专家（签名）：   

7/36



技术商务评分明细 （专家2） 

项目名称:  长兴县市政环境卫生管理处道路养护服务--金陵路以东区块（CXFY-2024-087）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江
长兴
广发
建设
工程
有限
公司

浙江欧
城环保
科技有
限公司

浙江拓辰建
设有限公司

湖州金水建
设工程有限

公司

浙江长兴开
创建设有限

公司

浙江长兴众
恒园林建设
有限公司

1 技术

对本项目的理解程度，对项目的重点、难点和关键点是否详细阐
明：对本项目理解透彻、重点、难点和关键点详细阐明、分析透彻
的得6分；对本项目比较了解、重点、难点和关键点基本阐述基本到
位的得4分；对本项目不了解、重点、难点和关键点基本阐述不到位
的得2分。未提供不得分。

0-6 6.0 4.0 4.0 4.0 6.0 4.0

2 技术

投标人施工方案的全面性、科学性、严密性、合理性进行评定：
施工方案内容全面合理，工程关键的施工方案合理可行、针对性强
的得6分；施工方案内容基本全面、有一定针对性的得4分；施工方
案内容不全面、针对性差的得2分；未提供不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 2.0

3 技术

根据投标人保证施工质量的技术方案和措施进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 4.0 4.0 2.0 2.0 4.0 4.0

4 技术

根据投标人施工进度安排和保证工期的方案和措施进行评定：
每次任务单进度安排合理、工期保证方案和措施全面、严密的得6
分；进度安排基本合理可行、工期保证方案和措施基本全面、有一
定针对性的得3分；工期保证方案和措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 技术

根据投标人安全文明施工措施进行评定：
安全文明施工措施全面、合理、到位的得6分；安全文明施工措施基
本全面可行的得3分；安全文明施工措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

6 技术

根据投标人对施工现场环境保护措施的方案进行评定：环境保护措
施安排合理、措施全面、严密的得6分；环境保护措施基本合理可
行、措施基本全面、有一定针对性的得3分；环境保护措施不全面、
针对性差的得1分。未提供不得分。

0-6 6.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

7 技术

根据投标人针对本项目的重点、难点和关键部分进行分析并阐明的
施工组织方案进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 4.0 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0

8 技术
企业进出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关措施，根
据实施方案的可操作性打分，符合的得6分，部分符合的得4分，提
供但是没有针对性的得2分。不符合或未提供的不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

9 技术

投标人针对本项目的应急响应服务方案措施。
应急响应服务方案措施全面、合理、到位的得6分；应急响应服务方
案措施基本全面可行的得4分；应急响应服务方案措施不全面、针对
性差的得2分。未提供不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

10 技术
投标人对本项目实施的合理化意见和建议。
针对本项目提出的合理化意见和建议由专家评定得分，每条得1分，
最高4分，未提供的不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

11 商务

项目负责人：①拟派项目负责人具有高级职称的得3分，具有工程师
职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：提供2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复
印件（提供单位社保的，为方便查找，请打“√”标明），否则不
得分。
②拟派项目负责人自2021年1月1日（时间以合同签订日期为准）以
来具有市政设施养护项目业绩每提供一个得1分，本项最高得2分；
证注：提供合同及中标通知书扫描件，合同或中标通知书未能体现
项目负责人信息，须提供发包人出具的证明材料，格式自拟。

0-5 0.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0

12 商务

项目技术负责人：拟派项目技术负责人具有高级职称的得3分，具有
工程师职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：项目技术负责人不得与项目负责人为同一人并提供2024年1月以
来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复印件（提供单位社保
的，为方便查找，请打“√”标明），否则不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0

13 商务

项目组成员：有完善的项目班子成员（项目负责人及技术负责人除
外）：班子人员安排应包括质量负责人、机械设备负责人、养护项
目主管、合同主管、巡查负责人和安全负责人（一人只能担任一个
职位），班子人员具备中级及以上职称的，得1分/人，最高得6分。
注：提供人员职称证书和2024年1月以来任一个月在投标人单位的社
保证明，否则不得分（提供单位社保的，为方便查找，请
打“√”标明）。

0-6 5.0 3.0 6.0 6.0 6.0 6.0
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14 商务

响应时间：（1）在采购人接到110应急联动、突发事件等后，投标
人承诺在20分钟内响应并赶到现场，并采取必要的应急措施的得3
分。否则不得分。（2）投标人承诺在接到任务单后2小时内必须赶
到现场进行维修得3分。投标人承诺在接到任务单后5小时内必须赶
到现场进行维修得1分。

0-6 6.0 6.0 6.0 3.0 6.0 6.0

15 商务
企业业绩：自2020年4月1日（合同签订时间）以来，投标人有市政
养护工程业绩或市政工程年度零星维修工程业绩的，每提供一个得1
分，最多得2分。（需提供合同复印件）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 57.0 50.0 53.0 51.0 58.0 53.0

专家（签名）：   
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技术商务评分明细 （专家2） 

项目名称:  长兴县市政环境卫生管理处道路养护服务--金陵路以东区块（CXFY-2024-087）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江
佳薏
建设
有限
公司

湖州九
创建设
有限公

司

浙江长兴龙
宸建设有限

公司

浙江长兴昊
罡建设有限

公司

浙江长兴市
政建设有限

公司

浙江承翔建
设有限公司

1 技术

对本项目的理解程度，对项目的重点、难点和关键点是否详细阐
明：对本项目理解透彻、重点、难点和关键点详细阐明、分析透彻
的得6分；对本项目比较了解、重点、难点和关键点基本阐述基本到
位的得4分；对本项目不了解、重点、难点和关键点基本阐述不到位
的得2分。未提供不得分。

0-6 6.0 2.0 6.0 2.0 4.0 4.0

2 技术

投标人施工方案的全面性、科学性、严密性、合理性进行评定：
施工方案内容全面合理，工程关键的施工方案合理可行、针对性强
的得6分；施工方案内容基本全面、有一定针对性的得4分；施工方
案内容不全面、针对性差的得2分；未提供不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

3 技术

根据投标人保证施工质量的技术方案和措施进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 4.0 2.0 4.0 4.0 2.0 2.0

4 技术

根据投标人施工进度安排和保证工期的方案和措施进行评定：
每次任务单进度安排合理、工期保证方案和措施全面、严密的得6
分；进度安排基本合理可行、工期保证方案和措施基本全面、有一
定针对性的得3分；工期保证方案和措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0 3.0 3.0 3.0

5 技术

根据投标人安全文明施工措施进行评定：
安全文明施工措施全面、合理、到位的得6分；安全文明施工措施基
本全面可行的得3分；安全文明施工措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

6 技术

根据投标人对施工现场环境保护措施的方案进行评定：环境保护措
施安排合理、措施全面、严密的得6分；环境保护措施基本合理可
行、措施基本全面、有一定针对性的得3分；环境保护措施不全面、
针对性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

7 技术

根据投标人针对本项目的重点、难点和关键部分进行分析并阐明的
施工组织方案进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 4.0 4.0 4.0 2.0 4.0 2.0

8 技术
企业进出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关措施，根
据实施方案的可操作性打分，符合的得6分，部分符合的得4分，提
供但是没有针对性的得2分。不符合或未提供的不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

9 技术

投标人针对本项目的应急响应服务方案措施。
应急响应服务方案措施全面、合理、到位的得6分；应急响应服务方
案措施基本全面可行的得4分；应急响应服务方案措施不全面、针对
性差的得2分。未提供不得分。

0-6 4.0 2.0 4.0 2.0 4.0 4.0

10 技术
投标人对本项目实施的合理化意见和建议。
针对本项目提出的合理化意见和建议由专家评定得分，每条得1分，
最高4分，未提供的不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

11 商务

项目负责人：①拟派项目负责人具有高级职称的得3分，具有工程师
职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：提供2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复
印件（提供单位社保的，为方便查找，请打“√”标明），否则不
得分。
②拟派项目负责人自2021年1月1日（时间以合同签订日期为准）以
来具有市政设施养护项目业绩每提供一个得1分，本项最高得2分；
证注：提供合同及中标通知书扫描件，合同或中标通知书未能体现
项目负责人信息，须提供发包人出具的证明材料，格式自拟。

0-5 5.0 2.0 5.0 4.0 4.0 4.0

12 商务

项目技术负责人：拟派项目技术负责人具有高级职称的得3分，具有
工程师职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：项目技术负责人不得与项目负责人为同一人并提供2024年1月以
来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复印件（提供单位社保
的，为方便查找，请打“√”标明），否则不得分。

0-3 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0 3.0

13 商务

项目组成员：有完善的项目班子成员（项目负责人及技术负责人除
外）：班子人员安排应包括质量负责人、机械设备负责人、养护项
目主管、合同主管、巡查负责人和安全负责人（一人只能担任一个
职位），班子人员具备中级及以上职称的，得1分/人，最高得6分。
注：提供人员职称证书和2024年1月以来任一个月在投标人单位的社
保证明，否则不得分（提供单位社保的，为方便查找，请
打“√”标明）。

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

14 商务

响应时间：（1）在采购人接到110应急联动、突发事件等后，投标
人承诺在20分钟内响应并赶到现场，并采取必要的应急措施的得3
分。否则不得分。（2）投标人承诺在接到任务单后2小时内必须赶
到现场进行维修得3分。投标人承诺在接到任务单后5小时内必须赶
到现场进行维修得1分。

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

10/36



15 商务
企业业绩：自2020年4月1日（合同签订时间）以来，投标人有市政
养护工程业绩或市政工程年度零星维修工程业绩的，每提供一个得1
分，最多得2分。（需提供合同复印件）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 61.0 49.0 64.0 51.0 56.0 54.0

专家（签名）：   

11/36



技术商务评分明细 （专家2） 

项目名称:  长兴县市政环境卫生管理处道路养护服务--金陵路以东区块（CXFY-2024-087）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江
长兴
宏远
建设
有限
公司

浙江众
宸建设
有限公

司

湖州广盛建
设有限公司

杭州大江东
城市设施管
养有限公司

浙江长兴中
远建设工程
有限公司

浙江长兴宸
丰建设有限

公司

1 技术

对本项目的理解程度，对项目的重点、难点和关键点是否详细阐
明：对本项目理解透彻、重点、难点和关键点详细阐明、分析透彻
的得6分；对本项目比较了解、重点、难点和关键点基本阐述基本到
位的得4分；对本项目不了解、重点、难点和关键点基本阐述不到位
的得2分。未提供不得分。

0-6 4.0 2.0 4.0 4.0 2.0 2.0

2 技术

投标人施工方案的全面性、科学性、严密性、合理性进行评定：
施工方案内容全面合理，工程关键的施工方案合理可行、针对性强
的得6分；施工方案内容基本全面、有一定针对性的得4分；施工方
案内容不全面、针对性差的得2分；未提供不得分。

0-6 4.0 2.0 4.0 4.0 2.0 4.0

3 技术

根据投标人保证施工质量的技术方案和措施进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0 2.0

4 技术

根据投标人施工进度安排和保证工期的方案和措施进行评定：
每次任务单进度安排合理、工期保证方案和措施全面、严密的得6
分；进度安排基本合理可行、工期保证方案和措施基本全面、有一
定针对性的得3分；工期保证方案和措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 技术

根据投标人安全文明施工措施进行评定：
安全文明施工措施全面、合理、到位的得6分；安全文明施工措施基
本全面可行的得3分；安全文明施工措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 3.0 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0

6 技术

根据投标人对施工现场环境保护措施的方案进行评定：环境保护措
施安排合理、措施全面、严密的得6分；环境保护措施基本合理可
行、措施基本全面、有一定针对性的得3分；环境保护措施不全面、
针对性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0 3.0 3.0 3.0

7 技术

根据投标人针对本项目的重点、难点和关键部分进行分析并阐明的
施工组织方案进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 4.0 4.0 4.0 6.0 4.0 2.0

8 技术
企业进出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关措施，根
据实施方案的可操作性打分，符合的得6分，部分符合的得4分，提
供但是没有针对性的得2分。不符合或未提供的不得分。

0-6 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0 2.0

9 技术

投标人针对本项目的应急响应服务方案措施。
应急响应服务方案措施全面、合理、到位的得6分；应急响应服务方
案措施基本全面可行的得4分；应急响应服务方案措施不全面、针对
性差的得2分。未提供不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 6.0 2.0 4.0

10 技术
投标人对本项目实施的合理化意见和建议。
针对本项目提出的合理化意见和建议由专家评定得分，每条得1分，
最高4分，未提供的不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

11 商务

项目负责人：①拟派项目负责人具有高级职称的得3分，具有工程师
职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：提供2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复
印件（提供单位社保的，为方便查找，请打“√”标明），否则不
得分。
②拟派项目负责人自2021年1月1日（时间以合同签订日期为准）以
来具有市政设施养护项目业绩每提供一个得1分，本项最高得2分；
证注：提供合同及中标通知书扫描件，合同或中标通知书未能体现
项目负责人信息，须提供发包人出具的证明材料，格式自拟。

0-5 5.0 3.0 0.0 4.0 4.0 2.0

12 商务

项目技术负责人：拟派项目技术负责人具有高级职称的得3分，具有
工程师职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：项目技术负责人不得与项目负责人为同一人并提供2024年1月以
来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复印件（提供单位社保
的，为方便查找，请打“√”标明），否则不得分。

0-3 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 2.0

13 商务

项目组成员：有完善的项目班子成员（项目负责人及技术负责人除
外）：班子人员安排应包括质量负责人、机械设备负责人、养护项
目主管、合同主管、巡查负责人和安全负责人（一人只能担任一个
职位），班子人员具备中级及以上职称的，得1分/人，最高得6分。
注：提供人员职称证书和2024年1月以来任一个月在投标人单位的社
保证明，否则不得分（提供单位社保的，为方便查找，请
打“√”标明）。

0-6 6.0 3.0 6.0 6.0 6.0 5.0

14 商务

响应时间：（1）在采购人接到110应急联动、突发事件等后，投标
人承诺在20分钟内响应并赶到现场，并采取必要的应急措施的得3
分。否则不得分。（2）投标人承诺在接到任务单后2小时内必须赶
到现场进行维修得3分。投标人承诺在接到任务单后5小时内必须赶
到现场进行维修得1分。

0-6 3.0 3.0 3.0 6.0 6.0 6.0

12/36



15 商务
企业业绩：自2020年4月1日（合同签订时间）以来，投标人有市政
养护工程业绩或市政工程年度零星维修工程业绩的，每提供一个得1
分，最多得2分。（需提供合同复印件）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 52.0 43.0 51.0 62.0 50.0 46.0

专家（签名）：   

13/36



技术商务评分明细 （专家2） 

项目名称:  长兴县市政环境卫生管理处道路养护服务--金陵路以东区块（CXFY-2024-087）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江天欣建
设有限公司

1 技术
对本项目的理解程度，对项目的重点、难点和关键点是否详细阐明：对本项目理解透彻、重点、难点和关键点详细阐明、
分析透彻的得6分；对本项目比较了解、重点、难点和关键点基本阐述基本到位的得4分；对本项目不了解、重点、难点和
关键点基本阐述不到位的得2分。未提供不得分。

0-6 4.0

2 技术
投标人施工方案的全面性、科学性、严密性、合理性进行评定：
施工方案内容全面合理，工程关键的施工方案合理可行、针对性强的得6分；施工方案内容基本全面、有一定针对性的得4
分；施工方案内容不全面、针对性差的得2分；未提供不得分。

0-6 4.0

3 技术
根据投标人保证施工质量的技术方案和措施进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。
未提供不得分。

0-6 4.0

4 技术
根据投标人施工进度安排和保证工期的方案和措施进行评定：
每次任务单进度安排合理、工期保证方案和措施全面、严密的得6分；进度安排基本合理可行、工期保证方案和措施基本
全面、有一定针对性的得3分；工期保证方案和措施不全面、针对性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0

5 技术
根据投标人安全文明施工措施进行评定：
安全文明施工措施全面、合理、到位的得6分；安全文明施工措施基本全面可行的得3分；安全文明施工措施不全面、针对
性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0

6 技术
根据投标人对施工现场环境保护措施的方案进行评定：环境保护措施安排合理、措施全面、严密的得6分；环境保护措施
基本合理可行、措施基本全面、有一定针对性的得3分；环境保护措施不全面、针对性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0

7 技术
根据投标人针对本项目的重点、难点和关键部分进行分析并阐明的施工组织方案进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。
未提供不得分。

0-6 4.0

8 技术
企业进出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关措施，根据实施方案的可操作性打分，符合的得6分，部分符合
的得4分，提供但是没有针对性的得2分。不符合或未提供的不得分。

0-6 4.0

9 技术
投标人针对本项目的应急响应服务方案措施。
应急响应服务方案措施全面、合理、到位的得6分；应急响应服务方案措施基本全面可行的得4分；应急响应服务方案措施
不全面、针对性差的得2分。未提供不得分。

0-6 2.0

10 技术
投标人对本项目实施的合理化意见和建议。
针对本项目提出的合理化意见和建议由专家评定得分，每条得1分，最高4分，未提供的不得分。

0-4 4.0

11 商务

项目负责人：①拟派项目负责人具有高级职称的得3分，具有工程师职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：提供2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复印件（提供单位社保的，为方便查找，请打“√”标
明），否则不得分。
②拟派项目负责人自2021年1月1日（时间以合同签订日期为准）以来具有市政设施养护项目业绩每提供一个得1分，本项
最高得2分；
证注：提供合同及中标通知书扫描件，合同或中标通知书未能体现项目负责人信息，须提供发包人出具的证明材料，格式
自拟。

0-5 5.0

12 商务
项目技术负责人：拟派项目技术负责人具有高级职称的得3分，具有工程师职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：项目技术负责人不得与项目负责人为同一人并提供2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复印件
（提供单位社保的，为方便查找，请打“√”标明），否则不得分。

0-3 3.0

13 商务

项目组成员：有完善的项目班子成员（项目负责人及技术负责人除外）：班子人员安排应包括质量负责人、机械设备负责
人、养护项目主管、合同主管、巡查负责人和安全负责人（一人只能担任一个职位），班子人员具备中级及以上职称的，
得1分/人，最高得6分。
注：提供人员职称证书和2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明，否则不得分（提供单位社保的，为方便查
找，请打“√”标明）。

0-6 6.0

14 商务
响应时间：（1）在采购人接到110应急联动、突发事件等后，投标人承诺在20分钟内响应并赶到现场，并采取必要的应急
措施的得3分。否则不得分。（2）投标人承诺在接到任务单后2小时内必须赶到现场进行维修得3分。投标人承诺在接到任
务单后5小时内必须赶到现场进行维修得1分。

0-6 6.0

15 商务
企业业绩：自2020年4月1日（合同签订时间）以来，投标人有市政养护工程业绩或市政工程年度零星维修工程业绩的，每
提供一个得1分，最多得2分。（需提供合同复印件）

0-2 2.0

合计 0-80 57.0

专家（签名）：   

14/36



技术商务评分明细 （专家3） 

项目名称:  长兴县市政环境卫生管理处道路养护服务--金陵路以东区块（CXFY-2024-087）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江
长兴
广发
建设
工程
有限
公司

浙江欧
城环保
科技有
限公司

浙江拓辰建
设有限公司

湖州金水建
设工程有限

公司

浙江长兴开
创建设有限

公司

浙江长兴众
恒园林建设
有限公司

1 技术

对本项目的理解程度，对项目的重点、难点和关键点是否详细阐
明：对本项目理解透彻、重点、难点和关键点详细阐明、分析透彻
的得6分；对本项目比较了解、重点、难点和关键点基本阐述基本到
位的得4分；对本项目不了解、重点、难点和关键点基本阐述不到位
的得2分。未提供不得分。

0-6 2.0 2.0 4.0 4.0 6.0 4.0

2 技术

投标人施工方案的全面性、科学性、严密性、合理性进行评定：
施工方案内容全面合理，工程关键的施工方案合理可行、针对性强
的得6分；施工方案内容基本全面、有一定针对性的得4分；施工方
案内容不全面、针对性差的得2分；未提供不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

3 技术

根据投标人保证施工质量的技术方案和措施进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

4 技术

根据投标人施工进度安排和保证工期的方案和措施进行评定：
每次任务单进度安排合理、工期保证方案和措施全面、严密的得6
分；进度安排基本合理可行、工期保证方案和措施基本全面、有一
定针对性的得3分；工期保证方案和措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 技术

根据投标人安全文明施工措施进行评定：
安全文明施工措施全面、合理、到位的得6分；安全文明施工措施基
本全面可行的得3分；安全文明施工措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 3.0 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0

6 技术

根据投标人对施工现场环境保护措施的方案进行评定：环境保护措
施安排合理、措施全面、严密的得6分；环境保护措施基本合理可
行、措施基本全面、有一定针对性的得3分；环境保护措施不全面、
针对性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

7 技术

根据投标人针对本项目的重点、难点和关键部分进行分析并阐明的
施工组织方案进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 3.0 3.0 4.0 4.0 4.0 4.0

8 技术
企业进出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关措施，根
据实施方案的可操作性打分，符合的得6分，部分符合的得4分，提
供但是没有针对性的得2分。不符合或未提供的不得分。

0-6 3.0 1.0 4.0 4.0 4.0 4.0

9 技术

投标人针对本项目的应急响应服务方案措施。
应急响应服务方案措施全面、合理、到位的得6分；应急响应服务方
案措施基本全面可行的得4分；应急响应服务方案措施不全面、针对
性差的得2分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 4.0 4.0 4.0 4.0

10 技术
投标人对本项目实施的合理化意见和建议。
针对本项目提出的合理化意见和建议由专家评定得分，每条得1分，
最高4分，未提供的不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

11 商务

项目负责人：①拟派项目负责人具有高级职称的得3分，具有工程师
职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：提供2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复
印件（提供单位社保的，为方便查找，请打“√”标明），否则不
得分。
②拟派项目负责人自2021年1月1日（时间以合同签订日期为准）以
来具有市政设施养护项目业绩每提供一个得1分，本项最高得2分；
证注：提供合同及中标通知书扫描件，合同或中标通知书未能体现
项目负责人信息，须提供发包人出具的证明材料，格式自拟。

0-5 0.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0

12 商务

项目技术负责人：拟派项目技术负责人具有高级职称的得3分，具有
工程师职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：项目技术负责人不得与项目负责人为同一人并提供2024年1月以
来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复印件（提供单位社保
的，为方便查找，请打“√”标明），否则不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0

13 商务

项目组成员：有完善的项目班子成员（项目负责人及技术负责人除
外）：班子人员安排应包括质量负责人、机械设备负责人、养护项
目主管、合同主管、巡查负责人和安全负责人（一人只能担任一个
职位），班子人员具备中级及以上职称的，得1分/人，最高得6分。
注：提供人员职称证书和2024年1月以来任一个月在投标人单位的社
保证明，否则不得分（提供单位社保的，为方便查找，请
打“√”标明）。

0-6 5.0 3.0 6.0 6.0 6.0 6.0
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14 商务

响应时间：（1）在采购人接到110应急联动、突发事件等后，投标
人承诺在20分钟内响应并赶到现场，并采取必要的应急措施的得3
分。否则不得分。（2）投标人承诺在接到任务单后2小时内必须赶
到现场进行维修得3分。投标人承诺在接到任务单后5小时内必须赶
到现场进行维修得1分。

0-6 6.0 6.0 6.0 3.0 6.0 6.0

15 商务
企业业绩：自2020年4月1日（合同签订时间）以来，投标人有市政
养护工程业绩或市政工程年度零星维修工程业绩的，每提供一个得1
分，最多得2分。（需提供合同复印件）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 46.0 42.0 54.0 52.0 57.0 54.0

专家（签名）：   
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技术商务评分明细 （专家3） 

项目名称:  长兴县市政环境卫生管理处道路养护服务--金陵路以东区块（CXFY-2024-087）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江
佳薏
建设
有限
公司

湖州九
创建设
有限公

司

浙江长兴龙
宸建设有限

公司

浙江长兴昊
罡建设有限

公司

浙江长兴市
政建设有限

公司

浙江承翔建
设有限公司

1 技术

对本项目的理解程度，对项目的重点、难点和关键点是否详细阐
明：对本项目理解透彻、重点、难点和关键点详细阐明、分析透彻
的得6分；对本项目比较了解、重点、难点和关键点基本阐述基本到
位的得4分；对本项目不了解、重点、难点和关键点基本阐述不到位
的得2分。未提供不得分。

0-6 6.0 4.0 6.0 4.0 4.0 4.0

2 技术

投标人施工方案的全面性、科学性、严密性、合理性进行评定：
施工方案内容全面合理，工程关键的施工方案合理可行、针对性强
的得6分；施工方案内容基本全面、有一定针对性的得4分；施工方
案内容不全面、针对性差的得2分；未提供不得分。

0-6 6.0 4.0 6.0 4.0 4.0 4.0

3 技术

根据投标人保证施工质量的技术方案和措施进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 4.0 4.0 6.0 4.0 4.0 4.0

4 技术

根据投标人施工进度安排和保证工期的方案和措施进行评定：
每次任务单进度安排合理、工期保证方案和措施全面、严密的得6
分；进度安排基本合理可行、工期保证方案和措施基本全面、有一
定针对性的得3分；工期保证方案和措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0 3.0 3.0 3.0

5 技术

根据投标人安全文明施工措施进行评定：
安全文明施工措施全面、合理、到位的得6分；安全文明施工措施基
本全面可行的得3分；安全文明施工措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0 3.0 6.0 3.0

6 技术

根据投标人对施工现场环境保护措施的方案进行评定：环境保护措
施安排合理、措施全面、严密的得6分；环境保护措施基本合理可
行、措施基本全面、有一定针对性的得3分；环境保护措施不全面、
针对性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0 3.0 3.0 6.0

7 技术

根据投标人针对本项目的重点、难点和关键部分进行分析并阐明的
施工组织方案进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

8 技术
企业进出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关措施，根
据实施方案的可操作性打分，符合的得6分，部分符合的得4分，提
供但是没有针对性的得2分。不符合或未提供的不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

9 技术

投标人针对本项目的应急响应服务方案措施。
应急响应服务方案措施全面、合理、到位的得6分；应急响应服务方
案措施基本全面可行的得4分；应急响应服务方案措施不全面、针对
性差的得2分。未提供不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

10 技术
投标人对本项目实施的合理化意见和建议。
针对本项目提出的合理化意见和建议由专家评定得分，每条得1分，
最高4分，未提供的不得分。

0-4 4.0 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0

11 商务

项目负责人：①拟派项目负责人具有高级职称的得3分，具有工程师
职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：提供2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复
印件（提供单位社保的，为方便查找，请打“√”标明），否则不
得分。
②拟派项目负责人自2021年1月1日（时间以合同签订日期为准）以
来具有市政设施养护项目业绩每提供一个得1分，本项最高得2分；
证注：提供合同及中标通知书扫描件，合同或中标通知书未能体现
项目负责人信息，须提供发包人出具的证明材料，格式自拟。

0-5 5.0 2.0 5.0 4.0 4.0 4.0

12 商务

项目技术负责人：拟派项目技术负责人具有高级职称的得3分，具有
工程师职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：项目技术负责人不得与项目负责人为同一人并提供2024年1月以
来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复印件（提供单位社保
的，为方便查找，请打“√”标明），否则不得分。

0-3 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0 3.0

13 商务

项目组成员：有完善的项目班子成员（项目负责人及技术负责人除
外）：班子人员安排应包括质量负责人、机械设备负责人、养护项
目主管、合同主管、巡查负责人和安全负责人（一人只能担任一个
职位），班子人员具备中级及以上职称的，得1分/人，最高得6分。
注：提供人员职称证书和2024年1月以来任一个月在投标人单位的社
保证明，否则不得分（提供单位社保的，为方便查找，请
打“√”标明）。

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

14 商务

响应时间：（1）在采购人接到110应急联动、突发事件等后，投标
人承诺在20分钟内响应并赶到现场，并采取必要的应急措施的得3
分。否则不得分。（2）投标人承诺在接到任务单后2小时内必须赶
到现场进行维修得3分。投标人承诺在接到任务单后5小时内必须赶
到现场进行维修得1分。

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0
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15 商务
企业业绩：自2020年4月1日（合同签订时间）以来，投标人有市政
养护工程业绩或市政工程年度零星维修工程业绩的，每提供一个得1
分，最多得2分。（需提供合同复印件）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 63.0 54.0 74.0 56.0 60.0 60.0

专家（签名）：   
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技术商务评分明细 （专家3） 

项目名称:  长兴县市政环境卫生管理处道路养护服务--金陵路以东区块（CXFY-2024-087）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江
长兴
宏远
建设
有限
公司

浙江众
宸建设
有限公

司

湖州广盛建
设有限公司

杭州大江东
城市设施管
养有限公司

浙江长兴中
远建设工程
有限公司

浙江长兴宸
丰建设有限

公司

1 技术

对本项目的理解程度，对项目的重点、难点和关键点是否详细阐
明：对本项目理解透彻、重点、难点和关键点详细阐明、分析透彻
的得6分；对本项目比较了解、重点、难点和关键点基本阐述基本到
位的得4分；对本项目不了解、重点、难点和关键点基本阐述不到位
的得2分。未提供不得分。

0-6 6.0 4.0 2.0 4.0 4.0 4.0

2 技术

投标人施工方案的全面性、科学性、严密性、合理性进行评定：
施工方案内容全面合理，工程关键的施工方案合理可行、针对性强
的得6分；施工方案内容基本全面、有一定针对性的得4分；施工方
案内容不全面、针对性差的得2分；未提供不得分。

0-6 4.0 4.0 6.0 4.0 4.0 4.0

3 技术

根据投标人保证施工质量的技术方案和措施进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 2.0 4.0 4.0 2.0 4.0 2.0

4 技术

根据投标人施工进度安排和保证工期的方案和措施进行评定：
每次任务单进度安排合理、工期保证方案和措施全面、严密的得6
分；进度安排基本合理可行、工期保证方案和措施基本全面、有一
定针对性的得3分；工期保证方案和措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 技术

根据投标人安全文明施工措施进行评定：
安全文明施工措施全面、合理、到位的得6分；安全文明施工措施基
本全面可行的得3分；安全文明施工措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

6 技术

根据投标人对施工现场环境保护措施的方案进行评定：环境保护措
施安排合理、措施全面、严密的得6分；环境保护措施基本合理可
行、措施基本全面、有一定针对性的得3分；环境保护措施不全面、
针对性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

7 技术

根据投标人针对本项目的重点、难点和关键部分进行分析并阐明的
施工组织方案进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

8 技术
企业进出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关措施，根
据实施方案的可操作性打分，符合的得6分，部分符合的得4分，提
供但是没有针对性的得2分。不符合或未提供的不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

9 技术

投标人针对本项目的应急响应服务方案措施。
应急响应服务方案措施全面、合理、到位的得6分；应急响应服务方
案措施基本全面可行的得4分；应急响应服务方案措施不全面、针对
性差的得2分。未提供不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

10 技术
投标人对本项目实施的合理化意见和建议。
针对本项目提出的合理化意见和建议由专家评定得分，每条得1分，
最高4分，未提供的不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

11 商务

项目负责人：①拟派项目负责人具有高级职称的得3分，具有工程师
职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：提供2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复
印件（提供单位社保的，为方便查找，请打“√”标明），否则不
得分。
②拟派项目负责人自2021年1月1日（时间以合同签订日期为准）以
来具有市政设施养护项目业绩每提供一个得1分，本项最高得2分；
证注：提供合同及中标通知书扫描件，合同或中标通知书未能体现
项目负责人信息，须提供发包人出具的证明材料，格式自拟。

0-5 5.0 3.0 0.0 4.0 4.0 2.0

12 商务

项目技术负责人：拟派项目技术负责人具有高级职称的得3分，具有
工程师职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：项目技术负责人不得与项目负责人为同一人并提供2024年1月以
来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复印件（提供单位社保
的，为方便查找，请打“√”标明），否则不得分。

0-3 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 2.0

13 商务

项目组成员：有完善的项目班子成员（项目负责人及技术负责人除
外）：班子人员安排应包括质量负责人、机械设备负责人、养护项
目主管、合同主管、巡查负责人和安全负责人（一人只能担任一个
职位），班子人员具备中级及以上职称的，得1分/人，最高得6分。
注：提供人员职称证书和2024年1月以来任一个月在投标人单位的社
保证明，否则不得分（提供单位社保的，为方便查找，请
打“√”标明）。

0-6 6.0 3.0 6.0 6.0 6.0 5.0

14 商务

响应时间：（1）在采购人接到110应急联动、突发事件等后，投标
人承诺在20分钟内响应并赶到现场，并采取必要的应急措施的得3
分。否则不得分。（2）投标人承诺在接到任务单后2小时内必须赶
到现场进行维修得3分。投标人承诺在接到任务单后5小时内必须赶
到现场进行维修得1分。

0-6 3.0 3.0 3.0 6.0 6.0 6.0
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15 商务
企业业绩：自2020年4月1日（合同签订时间）以来，投标人有市政
养护工程业绩或市政工程年度零星维修工程业绩的，每提供一个得1
分，最多得2分。（需提供合同复印件）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 55.0 50.0 49.0 55.0 57.0 51.0

专家（签名）：   

20/36



技术商务评分明细 （专家3） 

项目名称:  长兴县市政环境卫生管理处道路养护服务--金陵路以东区块（CXFY-2024-087）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江天欣建
设有限公司

1 技术
对本项目的理解程度，对项目的重点、难点和关键点是否详细阐明：对本项目理解透彻、重点、难点和关键点详细阐明、
分析透彻的得6分；对本项目比较了解、重点、难点和关键点基本阐述基本到位的得4分；对本项目不了解、重点、难点和
关键点基本阐述不到位的得2分。未提供不得分。

0-6 4.0

2 技术
投标人施工方案的全面性、科学性、严密性、合理性进行评定：
施工方案内容全面合理，工程关键的施工方案合理可行、针对性强的得6分；施工方案内容基本全面、有一定针对性的得4
分；施工方案内容不全面、针对性差的得2分；未提供不得分。

0-6 6.0

3 技术
根据投标人保证施工质量的技术方案和措施进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。
未提供不得分。

0-6 3.0

4 技术
根据投标人施工进度安排和保证工期的方案和措施进行评定：
每次任务单进度安排合理、工期保证方案和措施全面、严密的得6分；进度安排基本合理可行、工期保证方案和措施基本
全面、有一定针对性的得3分；工期保证方案和措施不全面、针对性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0

5 技术
根据投标人安全文明施工措施进行评定：
安全文明施工措施全面、合理、到位的得6分；安全文明施工措施基本全面可行的得3分；安全文明施工措施不全面、针对
性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0

6 技术
根据投标人对施工现场环境保护措施的方案进行评定：环境保护措施安排合理、措施全面、严密的得6分；环境保护措施
基本合理可行、措施基本全面、有一定针对性的得3分；环境保护措施不全面、针对性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0

7 技术
根据投标人针对本项目的重点、难点和关键部分进行分析并阐明的施工组织方案进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。
未提供不得分。

0-6 4.0

8 技术
企业进出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关措施，根据实施方案的可操作性打分，符合的得6分，部分符合
的得4分，提供但是没有针对性的得2分。不符合或未提供的不得分。

0-6 4.0

9 技术
投标人针对本项目的应急响应服务方案措施。
应急响应服务方案措施全面、合理、到位的得6分；应急响应服务方案措施基本全面可行的得4分；应急响应服务方案措施
不全面、针对性差的得2分。未提供不得分。

0-6 4.0

10 技术
投标人对本项目实施的合理化意见和建议。
针对本项目提出的合理化意见和建议由专家评定得分，每条得1分，最高4分，未提供的不得分。

0-4 3.0

11 商务

项目负责人：①拟派项目负责人具有高级职称的得3分，具有工程师职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：提供2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复印件（提供单位社保的，为方便查找，请打“√”标
明），否则不得分。
②拟派项目负责人自2021年1月1日（时间以合同签订日期为准）以来具有市政设施养护项目业绩每提供一个得1分，本项
最高得2分；
证注：提供合同及中标通知书扫描件，合同或中标通知书未能体现项目负责人信息，须提供发包人出具的证明材料，格式
自拟。

0-5 5.0

12 商务
项目技术负责人：拟派项目技术负责人具有高级职称的得3分，具有工程师职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：项目技术负责人不得与项目负责人为同一人并提供2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复印件
（提供单位社保的，为方便查找，请打“√”标明），否则不得分。

0-3 3.0

13 商务

项目组成员：有完善的项目班子成员（项目负责人及技术负责人除外）：班子人员安排应包括质量负责人、机械设备负责
人、养护项目主管、合同主管、巡查负责人和安全负责人（一人只能担任一个职位），班子人员具备中级及以上职称的，
得1分/人，最高得6分。
注：提供人员职称证书和2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明，否则不得分（提供单位社保的，为方便查
找，请打“√”标明）。

0-6 6.0

14 商务
响应时间：（1）在采购人接到110应急联动、突发事件等后，投标人承诺在20分钟内响应并赶到现场，并采取必要的应急
措施的得3分。否则不得分。（2）投标人承诺在接到任务单后2小时内必须赶到现场进行维修得3分。投标人承诺在接到任
务单后5小时内必须赶到现场进行维修得1分。

0-6 6.0

15 商务
企业业绩：自2020年4月1日（合同签订时间）以来，投标人有市政养护工程业绩或市政工程年度零星维修工程业绩的，每
提供一个得1分，最多得2分。（需提供合同复印件）

0-2 2.0

合计 0-80 59.0

专家（签名）：   
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技术商务评分明细 （专家4） 

项目名称:  长兴县市政环境卫生管理处道路养护服务--金陵路以东区块（CXFY-2024-087）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江
长兴
广发
建设
工程
有限
公司

浙江欧
城环保
科技有
限公司

浙江拓辰建
设有限公司

湖州金水建
设工程有限

公司

浙江长兴开
创建设有限

公司

浙江长兴众
恒园林建设
有限公司

1 技术

对本项目的理解程度，对项目的重点、难点和关键点是否详细阐
明：对本项目理解透彻、重点、难点和关键点详细阐明、分析透彻
的得6分；对本项目比较了解、重点、难点和关键点基本阐述基本到
位的得4分；对本项目不了解、重点、难点和关键点基本阐述不到位
的得2分。未提供不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

2 技术

投标人施工方案的全面性、科学性、严密性、合理性进行评定：
施工方案内容全面合理，工程关键的施工方案合理可行、针对性强
的得6分；施工方案内容基本全面、有一定针对性的得4分；施工方
案内容不全面、针对性差的得2分；未提供不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

3 技术

根据投标人保证施工质量的技术方案和措施进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

4 技术

根据投标人施工进度安排和保证工期的方案和措施进行评定：
每次任务单进度安排合理、工期保证方案和措施全面、严密的得6
分；进度安排基本合理可行、工期保证方案和措施基本全面、有一
定针对性的得3分；工期保证方案和措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 技术

根据投标人安全文明施工措施进行评定：
安全文明施工措施全面、合理、到位的得6分；安全文明施工措施基
本全面可行的得3分；安全文明施工措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

6 技术

根据投标人对施工现场环境保护措施的方案进行评定：环境保护措
施安排合理、措施全面、严密的得6分；环境保护措施基本合理可
行、措施基本全面、有一定针对性的得3分；环境保护措施不全面、
针对性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

7 技术

根据投标人针对本项目的重点、难点和关键部分进行分析并阐明的
施工组织方案进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

8 技术
企业进出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关措施，根
据实施方案的可操作性打分，符合的得6分，部分符合的得4分，提
供但是没有针对性的得2分。不符合或未提供的不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

9 技术

投标人针对本项目的应急响应服务方案措施。
应急响应服务方案措施全面、合理、到位的得6分；应急响应服务方
案措施基本全面可行的得4分；应急响应服务方案措施不全面、针对
性差的得2分。未提供不得分。

0-6 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 4.0

10 技术
投标人对本项目实施的合理化意见和建议。
针对本项目提出的合理化意见和建议由专家评定得分，每条得1分，
最高4分，未提供的不得分。

0-4 1.0 1.0 1.0 2.0 1.0 2.0

11 商务

项目负责人：①拟派项目负责人具有高级职称的得3分，具有工程师
职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：提供2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复
印件（提供单位社保的，为方便查找，请打“√”标明），否则不
得分。
②拟派项目负责人自2021年1月1日（时间以合同签订日期为准）以
来具有市政设施养护项目业绩每提供一个得1分，本项最高得2分；
证注：提供合同及中标通知书扫描件，合同或中标通知书未能体现
项目负责人信息，须提供发包人出具的证明材料，格式自拟。

0-5 0.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0

12 商务

项目技术负责人：拟派项目技术负责人具有高级职称的得3分，具有
工程师职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：项目技术负责人不得与项目负责人为同一人并提供2024年1月以
来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复印件（提供单位社保
的，为方便查找，请打“√”标明），否则不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0

13 商务

项目组成员：有完善的项目班子成员（项目负责人及技术负责人除
外）：班子人员安排应包括质量负责人、机械设备负责人、养护项
目主管、合同主管、巡查负责人和安全负责人（一人只能担任一个
职位），班子人员具备中级及以上职称的，得1分/人，最高得6分。
注：提供人员职称证书和2024年1月以来任一个月在投标人单位的社
保证明，否则不得分（提供单位社保的，为方便查找，请
打“√”标明）。

0-6 5.0 3.0 6.0 6.0 6.0 6.0
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14 商务

响应时间：（1）在采购人接到110应急联动、突发事件等后，投标
人承诺在20分钟内响应并赶到现场，并采取必要的应急措施的得3
分。否则不得分。（2）投标人承诺在接到任务单后2小时内必须赶
到现场进行维修得3分。投标人承诺在接到任务单后5小时内必须赶
到现场进行维修得1分。

0-6 6.0 6.0 6.0 3.0 6.0 6.0

15 商务
企业业绩：自2020年4月1日（合同签订时间）以来，投标人有市政
养护工程业绩或市政工程年度零星维修工程业绩的，每提供一个得1
分，最多得2分。（需提供合同复印件）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 47.0 47.0 50.0 49.0 51.0 53.0

专家（签名）：   

23/36



技术商务评分明细 （专家4） 

项目名称:  长兴县市政环境卫生管理处道路养护服务--金陵路以东区块（CXFY-2024-087）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江
佳薏
建设
有限
公司

湖州九
创建设
有限公

司

浙江长兴龙
宸建设有限

公司

浙江长兴昊
罡建设有限

公司

浙江长兴市
政建设有限

公司

浙江承翔建
设有限公司

1 技术

对本项目的理解程度，对项目的重点、难点和关键点是否详细阐
明：对本项目理解透彻、重点、难点和关键点详细阐明、分析透彻
的得6分；对本项目比较了解、重点、难点和关键点基本阐述基本到
位的得4分；对本项目不了解、重点、难点和关键点基本阐述不到位
的得2分。未提供不得分。

0-6 4.0 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0

2 技术

投标人施工方案的全面性、科学性、严密性、合理性进行评定：
施工方案内容全面合理，工程关键的施工方案合理可行、针对性强
的得6分；施工方案内容基本全面、有一定针对性的得4分；施工方
案内容不全面、针对性差的得2分；未提供不得分。

0-6 4.0 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0

3 技术

根据投标人保证施工质量的技术方案和措施进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 4.0 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0

4 技术

根据投标人施工进度安排和保证工期的方案和措施进行评定：
每次任务单进度安排合理、工期保证方案和措施全面、严密的得6
分；进度安排基本合理可行、工期保证方案和措施基本全面、有一
定针对性的得3分；工期保证方案和措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 技术

根据投标人安全文明施工措施进行评定：
安全文明施工措施全面、合理、到位的得6分；安全文明施工措施基
本全面可行的得3分；安全文明施工措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 3.0 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0

6 技术

根据投标人对施工现场环境保护措施的方案进行评定：环境保护措
施安排合理、措施全面、严密的得6分；环境保护措施基本合理可
行、措施基本全面、有一定针对性的得3分；环境保护措施不全面、
针对性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0

7 技术

根据投标人针对本项目的重点、难点和关键部分进行分析并阐明的
施工组织方案进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 4.0 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0

8 技术
企业进出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关措施，根
据实施方案的可操作性打分，符合的得6分，部分符合的得4分，提
供但是没有针对性的得2分。不符合或未提供的不得分。

0-6 4.0 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0

9 技术

投标人针对本项目的应急响应服务方案措施。
应急响应服务方案措施全面、合理、到位的得6分；应急响应服务方
案措施基本全面可行的得4分；应急响应服务方案措施不全面、针对
性差的得2分。未提供不得分。

0-6 4.0 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0

10 技术
投标人对本项目实施的合理化意见和建议。
针对本项目提出的合理化意见和建议由专家评定得分，每条得1分，
最高4分，未提供的不得分。

0-4 2.0 1.0 3.0 1.0 2.0 2.0

11 商务

项目负责人：①拟派项目负责人具有高级职称的得3分，具有工程师
职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：提供2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复
印件（提供单位社保的，为方便查找，请打“√”标明），否则不
得分。
②拟派项目负责人自2021年1月1日（时间以合同签订日期为准）以
来具有市政设施养护项目业绩每提供一个得1分，本项最高得2分；
证注：提供合同及中标通知书扫描件，合同或中标通知书未能体现
项目负责人信息，须提供发包人出具的证明材料，格式自拟。

0-5 5.0 2.0 5.0 4.0 4.0 4.0

12 商务

项目技术负责人：拟派项目技术负责人具有高级职称的得3分，具有
工程师职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：项目技术负责人不得与项目负责人为同一人并提供2024年1月以
来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复印件（提供单位社保
的，为方便查找，请打“√”标明），否则不得分。

0-3 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0 3.0

13 商务

项目组成员：有完善的项目班子成员（项目负责人及技术负责人除
外）：班子人员安排应包括质量负责人、机械设备负责人、养护项
目主管、合同主管、巡查负责人和安全负责人（一人只能担任一个
职位），班子人员具备中级及以上职称的，得1分/人，最高得6分。
注：提供人员职称证书和2024年1月以来任一个月在投标人单位的社
保证明，否则不得分（提供单位社保的，为方便查找，请
打“√”标明）。

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

14 商务

响应时间：（1）在采购人接到110应急联动、突发事件等后，投标
人承诺在20分钟内响应并赶到现场，并采取必要的应急措施的得3
分。否则不得分。（2）投标人承诺在接到任务单后2小时内必须赶
到现场进行维修得3分。投标人承诺在接到任务单后5小时内必须赶
到现场进行维修得1分。

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

24/36



15 商务
企业业绩：自2020年4月1日（合同签订时间）以来，投标人有市政
养护工程业绩或市政工程年度零星维修工程业绩的，每提供一个得1
分，最多得2分。（需提供合同复印件）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 57.0 36.0 58.0 54.0 56.0 56.0

专家（签名）：   

25/36



技术商务评分明细 （专家4） 

项目名称:  长兴县市政环境卫生管理处道路养护服务--金陵路以东区块（CXFY-2024-087）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江
长兴
宏远
建设
有限
公司

浙江众
宸建设
有限公

司

湖州广盛建
设有限公司

杭州大江东
城市设施管
养有限公司

浙江长兴中
远建设工程
有限公司

浙江长兴宸
丰建设有限

公司

1 技术

对本项目的理解程度，对项目的重点、难点和关键点是否详细阐
明：对本项目理解透彻、重点、难点和关键点详细阐明、分析透彻
的得6分；对本项目比较了解、重点、难点和关键点基本阐述基本到
位的得4分；对本项目不了解、重点、难点和关键点基本阐述不到位
的得2分。未提供不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 2.0

2 技术

投标人施工方案的全面性、科学性、严密性、合理性进行评定：
施工方案内容全面合理，工程关键的施工方案合理可行、针对性强
的得6分；施工方案内容基本全面、有一定针对性的得4分；施工方
案内容不全面、针对性差的得2分；未提供不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 2.0

3 技术

根据投标人保证施工质量的技术方案和措施进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 2.0

4 技术

根据投标人施工进度安排和保证工期的方案和措施进行评定：
每次任务单进度安排合理、工期保证方案和措施全面、严密的得6
分；进度安排基本合理可行、工期保证方案和措施基本全面、有一
定针对性的得3分；工期保证方案和措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0

5 技术

根据投标人安全文明施工措施进行评定：
安全文明施工措施全面、合理、到位的得6分；安全文明施工措施基
本全面可行的得3分；安全文明施工措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0

6 技术

根据投标人对施工现场环境保护措施的方案进行评定：环境保护措
施安排合理、措施全面、严密的得6分；环境保护措施基本合理可
行、措施基本全面、有一定针对性的得3分；环境保护措施不全面、
针对性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0

7 技术

根据投标人针对本项目的重点、难点和关键部分进行分析并阐明的
施工组织方案进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 2.0

8 技术
企业进出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关措施，根
据实施方案的可操作性打分，符合的得6分，部分符合的得4分，提
供但是没有针对性的得2分。不符合或未提供的不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 2.0

9 技术

投标人针对本项目的应急响应服务方案措施。
应急响应服务方案措施全面、合理、到位的得6分；应急响应服务方
案措施基本全面可行的得4分；应急响应服务方案措施不全面、针对
性差的得2分。未提供不得分。

0-6 4.0 4.0 2.0 4.0 4.0 2.0

10 技术
投标人对本项目实施的合理化意见和建议。
针对本项目提出的合理化意见和建议由专家评定得分，每条得1分，
最高4分，未提供的不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

11 商务

项目负责人：①拟派项目负责人具有高级职称的得3分，具有工程师
职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：提供2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复
印件（提供单位社保的，为方便查找，请打“√”标明），否则不
得分。
②拟派项目负责人自2021年1月1日（时间以合同签订日期为准）以
来具有市政设施养护项目业绩每提供一个得1分，本项最高得2分；
证注：提供合同及中标通知书扫描件，合同或中标通知书未能体现
项目负责人信息，须提供发包人出具的证明材料，格式自拟。

0-5 5.0 3.0 0.0 4.0 4.0 2.0

12 商务

项目技术负责人：拟派项目技术负责人具有高级职称的得3分，具有
工程师职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：项目技术负责人不得与项目负责人为同一人并提供2024年1月以
来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复印件（提供单位社保
的，为方便查找，请打“√”标明），否则不得分。

0-3 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 2.0

13 商务

项目组成员：有完善的项目班子成员（项目负责人及技术负责人除
外）：班子人员安排应包括质量负责人、机械设备负责人、养护项
目主管、合同主管、巡查负责人和安全负责人（一人只能担任一个
职位），班子人员具备中级及以上职称的，得1分/人，最高得6分。
注：提供人员职称证书和2024年1月以来任一个月在投标人单位的社
保证明，否则不得分（提供单位社保的，为方便查找，请
打“√”标明）。

0-6 6.0 3.0 6.0 6.0 6.0 5.0

14 商务

响应时间：（1）在采购人接到110应急联动、突发事件等后，投标
人承诺在20分钟内响应并赶到现场，并采取必要的应急措施的得3
分。否则不得分。（2）投标人承诺在接到任务单后2小时内必须赶
到现场进行维修得3分。投标人承诺在接到任务单后5小时内必须赶
到现场进行维修得1分。

0-6 3.0 3.0 3.0 6.0 6.0 6.0

26/36



15 商务
企业业绩：自2020年4月1日（合同签订时间）以来，投标人有市政
养护工程业绩或市政工程年度零星维修工程业绩的，每提供一个得1
分，最多得2分。（需提供合同复印件）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 54.0 49.0 46.0 56.0 56.0 34.0

专家（签名）：   

27/36



技术商务评分明细 （专家4） 

项目名称:  长兴县市政环境卫生管理处道路养护服务--金陵路以东区块（CXFY-2024-087）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江天欣建
设有限公司

1 技术
对本项目的理解程度，对项目的重点、难点和关键点是否详细阐明：对本项目理解透彻、重点、难点和关键点详细阐明、
分析透彻的得6分；对本项目比较了解、重点、难点和关键点基本阐述基本到位的得4分；对本项目不了解、重点、难点和
关键点基本阐述不到位的得2分。未提供不得分。

0-6 4.0

2 技术
投标人施工方案的全面性、科学性、严密性、合理性进行评定：
施工方案内容全面合理，工程关键的施工方案合理可行、针对性强的得6分；施工方案内容基本全面、有一定针对性的得4
分；施工方案内容不全面、针对性差的得2分；未提供不得分。

0-6 4.0

3 技术
根据投标人保证施工质量的技术方案和措施进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。
未提供不得分。

0-6 4.0

4 技术
根据投标人施工进度安排和保证工期的方案和措施进行评定：
每次任务单进度安排合理、工期保证方案和措施全面、严密的得6分；进度安排基本合理可行、工期保证方案和措施基本
全面、有一定针对性的得3分；工期保证方案和措施不全面、针对性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0

5 技术
根据投标人安全文明施工措施进行评定：
安全文明施工措施全面、合理、到位的得6分；安全文明施工措施基本全面可行的得3分；安全文明施工措施不全面、针对
性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0

6 技术
根据投标人对施工现场环境保护措施的方案进行评定：环境保护措施安排合理、措施全面、严密的得6分；环境保护措施
基本合理可行、措施基本全面、有一定针对性的得3分；环境保护措施不全面、针对性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0

7 技术
根据投标人针对本项目的重点、难点和关键部分进行分析并阐明的施工组织方案进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。
未提供不得分。

0-6 4.0

8 技术
企业进出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关措施，根据实施方案的可操作性打分，符合的得6分，部分符合
的得4分，提供但是没有针对性的得2分。不符合或未提供的不得分。

0-6 4.0

9 技术
投标人针对本项目的应急响应服务方案措施。
应急响应服务方案措施全面、合理、到位的得6分；应急响应服务方案措施基本全面可行的得4分；应急响应服务方案措施
不全面、针对性差的得2分。未提供不得分。

0-6 4.0

10 技术
投标人对本项目实施的合理化意见和建议。
针对本项目提出的合理化意见和建议由专家评定得分，每条得1分，最高4分，未提供的不得分。

0-4 2.0

11 商务

项目负责人：①拟派项目负责人具有高级职称的得3分，具有工程师职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：提供2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复印件（提供单位社保的，为方便查找，请打“√”标
明），否则不得分。
②拟派项目负责人自2021年1月1日（时间以合同签订日期为准）以来具有市政设施养护项目业绩每提供一个得1分，本项
最高得2分；
证注：提供合同及中标通知书扫描件，合同或中标通知书未能体现项目负责人信息，须提供发包人出具的证明材料，格式
自拟。

0-5 5.0

12 商务
项目技术负责人：拟派项目技术负责人具有高级职称的得3分，具有工程师职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：项目技术负责人不得与项目负责人为同一人并提供2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复印件
（提供单位社保的，为方便查找，请打“√”标明），否则不得分。

0-3 3.0

13 商务

项目组成员：有完善的项目班子成员（项目负责人及技术负责人除外）：班子人员安排应包括质量负责人、机械设备负责
人、养护项目主管、合同主管、巡查负责人和安全负责人（一人只能担任一个职位），班子人员具备中级及以上职称的，
得1分/人，最高得6分。
注：提供人员职称证书和2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明，否则不得分（提供单位社保的，为方便查
找，请打“√”标明）。

0-6 6.0

14 商务
响应时间：（1）在采购人接到110应急联动、突发事件等后，投标人承诺在20分钟内响应并赶到现场，并采取必要的应急
措施的得3分。否则不得分。（2）投标人承诺在接到任务单后2小时内必须赶到现场进行维修得3分。投标人承诺在接到任
务单后5小时内必须赶到现场进行维修得1分。

0-6 6.0

15 商务
企业业绩：自2020年4月1日（合同签订时间）以来，投标人有市政养护工程业绩或市政工程年度零星维修工程业绩的，每
提供一个得1分，最多得2分。（需提供合同复印件）

0-2 2.0

合计 0-80 57.0

专家（签名）：   
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技术商务评分明细 （专家5） 

项目名称:  长兴县市政环境卫生管理处道路养护服务--金陵路以东区块（CXFY-2024-087）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江
长兴
广发
建设
工程
有限
公司

浙江欧
城环保
科技有
限公司

浙江拓辰建
设有限公司

湖州金水建
设工程有限

公司

浙江长兴开
创建设有限

公司

浙江长兴众
恒园林建设
有限公司

1 技术

对本项目的理解程度，对项目的重点、难点和关键点是否详细阐
明：对本项目理解透彻、重点、难点和关键点详细阐明、分析透彻
的得6分；对本项目比较了解、重点、难点和关键点基本阐述基本到
位的得4分；对本项目不了解、重点、难点和关键点基本阐述不到位
的得2分。未提供不得分。

0-6 4.0 6.0 6.0 2.0 6.0 6.0

2 技术

投标人施工方案的全面性、科学性、严密性、合理性进行评定：
施工方案内容全面合理，工程关键的施工方案合理可行、针对性强
的得6分；施工方案内容基本全面、有一定针对性的得4分；施工方
案内容不全面、针对性差的得2分；未提供不得分。

0-6 6.0 4.0 6.0 4.0 4.0 6.0

3 技术

根据投标人保证施工质量的技术方案和措施进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 4.0 6.0 4.0 4.0 4.0 4.0

4 技术

根据投标人施工进度安排和保证工期的方案和措施进行评定：
每次任务单进度安排合理、工期保证方案和措施全面、严密的得6
分；进度安排基本合理可行、工期保证方案和措施基本全面、有一
定针对性的得3分；工期保证方案和措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 6.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 技术

根据投标人安全文明施工措施进行评定：
安全文明施工措施全面、合理、到位的得6分；安全文明施工措施基
本全面可行的得3分；安全文明施工措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0 6.0 3.0 3.0

6 技术

根据投标人对施工现场环境保护措施的方案进行评定：环境保护措
施安排合理、措施全面、严密的得6分；环境保护措施基本合理可
行、措施基本全面、有一定针对性的得3分；环境保护措施不全面、
针对性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0 6.0 3.0 3.0 3.0 3.0

7 技术

根据投标人针对本项目的重点、难点和关键部分进行分析并阐明的
施工组织方案进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 6.0 4.0 4.0 4.0 6.0 4.0

8 技术
企业进出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关措施，根
据实施方案的可操作性打分，符合的得6分，部分符合的得4分，提
供但是没有针对性的得2分。不符合或未提供的不得分。

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

9 技术

投标人针对本项目的应急响应服务方案措施。
应急响应服务方案措施全面、合理、到位的得6分；应急响应服务方
案措施基本全面可行的得4分；应急响应服务方案措施不全面、针对
性差的得2分。未提供不得分。

0-6 4.0 4.0 6.0 6.0 4.0 4.0

10 技术
投标人对本项目实施的合理化意见和建议。
针对本项目提出的合理化意见和建议由专家评定得分，每条得1分，
最高4分，未提供的不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

11 商务

项目负责人：①拟派项目负责人具有高级职称的得3分，具有工程师
职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：提供2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复
印件（提供单位社保的，为方便查找，请打“√”标明），否则不
得分。
②拟派项目负责人自2021年1月1日（时间以合同签订日期为准）以
来具有市政设施养护项目业绩每提供一个得1分，本项最高得2分；
证注：提供合同及中标通知书扫描件，合同或中标通知书未能体现
项目负责人信息，须提供发包人出具的证明材料，格式自拟。

0-5 0.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0

12 商务

项目技术负责人：拟派项目技术负责人具有高级职称的得3分，具有
工程师职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：项目技术负责人不得与项目负责人为同一人并提供2024年1月以
来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复印件（提供单位社保
的，为方便查找，请打“√”标明），否则不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0

13 商务

项目组成员：有完善的项目班子成员（项目负责人及技术负责人除
外）：班子人员安排应包括质量负责人、机械设备负责人、养护项
目主管、合同主管、巡查负责人和安全负责人（一人只能担任一个
职位），班子人员具备中级及以上职称的，得1分/人，最高得6分。
注：提供人员职称证书和2024年1月以来任一个月在投标人单位的社
保证明，否则不得分（提供单位社保的，为方便查找，请
打“√”标明）。

0-6 5.0 3.0 6.0 6.0 6.0 6.0
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14 商务

响应时间：（1）在采购人接到110应急联动、突发事件等后，投标
人承诺在20分钟内响应并赶到现场，并采取必要的应急措施的得3
分。否则不得分。（2）投标人承诺在接到任务单后2小时内必须赶
到现场进行维修得3分。投标人承诺在接到任务单后5小时内必须赶
到现场进行维修得1分。

0-6 6.0 6.0 6.0 3.0 6.0 6.0

15 商务
企业业绩：自2020年4月1日（合同签订时间）以来，投标人有市政
养护工程业绩或市政工程年度零星维修工程业绩的，每提供一个得1
分，最多得2分。（需提供合同复印件）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 61.0 61.0 66.0 58.0 62.0 61.0

专家（签名）：   
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技术商务评分明细 （专家5） 

项目名称:  长兴县市政环境卫生管理处道路养护服务--金陵路以东区块（CXFY-2024-087）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江
佳薏
建设
有限
公司

湖州九
创建设
有限公

司

浙江长兴龙
宸建设有限

公司

浙江长兴昊
罡建设有限

公司

浙江长兴市
政建设有限

公司

浙江承翔建
设有限公司

1 技术

对本项目的理解程度，对项目的重点、难点和关键点是否详细阐
明：对本项目理解透彻、重点、难点和关键点详细阐明、分析透彻
的得6分；对本项目比较了解、重点、难点和关键点基本阐述基本到
位的得4分；对本项目不了解、重点、难点和关键点基本阐述不到位
的得2分。未提供不得分。

0-6 4.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

2 技术

投标人施工方案的全面性、科学性、严密性、合理性进行评定：
施工方案内容全面合理，工程关键的施工方案合理可行、针对性强
的得6分；施工方案内容基本全面、有一定针对性的得4分；施工方
案内容不全面、针对性差的得2分；未提供不得分。

0-6 4.0 4.0 6.0 4.0 4.0 4.0

3 技术

根据投标人保证施工质量的技术方案和措施进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 2.0 4.0 4.0 4.0 6.0 4.0

4 技术

根据投标人施工进度安排和保证工期的方案和措施进行评定：
每次任务单进度安排合理、工期保证方案和措施全面、严密的得6
分；进度安排基本合理可行、工期保证方案和措施基本全面、有一
定针对性的得3分；工期保证方案和措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 4.0 3.0 6.0 3.0 3.0 3.0

5 技术

根据投标人安全文明施工措施进行评定：
安全文明施工措施全面、合理、到位的得6分；安全文明施工措施基
本全面可行的得3分；安全文明施工措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 3.0 6.0 6.0 6.0 6.0 3.0

6 技术

根据投标人对施工现场环境保护措施的方案进行评定：环境保护措
施安排合理、措施全面、严密的得6分；环境保护措施基本合理可
行、措施基本全面、有一定针对性的得3分；环境保护措施不全面、
针对性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 6.0

7 技术

根据投标人针对本项目的重点、难点和关键部分进行分析并阐明的
施工组织方案进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 2.0 4.0 6.0 4.0 4.0 4.0

8 技术
企业进出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关措施，根
据实施方案的可操作性打分，符合的得6分，部分符合的得4分，提
供但是没有针对性的得2分。不符合或未提供的不得分。

0-6 4.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

9 技术

投标人针对本项目的应急响应服务方案措施。
应急响应服务方案措施全面、合理、到位的得6分；应急响应服务方
案措施基本全面可行的得4分；应急响应服务方案措施不全面、针对
性差的得2分。未提供不得分。

0-6 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

10 技术
投标人对本项目实施的合理化意见和建议。
针对本项目提出的合理化意见和建议由专家评定得分，每条得1分，
最高4分，未提供的不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

11 商务

项目负责人：①拟派项目负责人具有高级职称的得3分，具有工程师
职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：提供2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复
印件（提供单位社保的，为方便查找，请打“√”标明），否则不
得分。
②拟派项目负责人自2021年1月1日（时间以合同签订日期为准）以
来具有市政设施养护项目业绩每提供一个得1分，本项最高得2分；
证注：提供合同及中标通知书扫描件，合同或中标通知书未能体现
项目负责人信息，须提供发包人出具的证明材料，格式自拟。

0-5 5.0 2.0 5.0 4.0 4.0 4.0

12 商务

项目技术负责人：拟派项目技术负责人具有高级职称的得3分，具有
工程师职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：项目技术负责人不得与项目负责人为同一人并提供2024年1月以
来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复印件（提供单位社保
的，为方便查找，请打“√”标明），否则不得分。

0-3 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0 3.0

13 商务

项目组成员：有完善的项目班子成员（项目负责人及技术负责人除
外）：班子人员安排应包括质量负责人、机械设备负责人、养护项
目主管、合同主管、巡查负责人和安全负责人（一人只能担任一个
职位），班子人员具备中级及以上职称的，得1分/人，最高得6分。
注：提供人员职称证书和2024年1月以来任一个月在投标人单位的社
保证明，否则不得分（提供单位社保的，为方便查找，请
打“√”标明）。

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

14 商务

响应时间：（1）在采购人接到110应急联动、突发事件等后，投标
人承诺在20分钟内响应并赶到现场，并采取必要的应急措施的得3
分。否则不得分。（2）投标人承诺在接到任务单后2小时内必须赶
到现场进行维修得3分。投标人承诺在接到任务单后5小时内必须赶
到现场进行维修得1分。

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0
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15 商务
企业业绩：自2020年4月1日（合同签订时间）以来，投标人有市政
养护工程业绩或市政工程年度零星维修工程业绩的，每提供一个得1
分，最多得2分。（需提供合同复印件）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 54.0 62.0 73.0 64.0 67.0 65.0

专家（签名）：   
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技术商务评分明细 （专家5） 

项目名称:  长兴县市政环境卫生管理处道路养护服务--金陵路以东区块（CXFY-2024-087）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江
长兴
宏远
建设
有限
公司

浙江众
宸建设
有限公

司

湖州广盛建
设有限公司

杭州大江东
城市设施管
养有限公司

浙江长兴中
远建设工程
有限公司

浙江长兴宸
丰建设有限

公司

1 技术

对本项目的理解程度，对项目的重点、难点和关键点是否详细阐
明：对本项目理解透彻、重点、难点和关键点详细阐明、分析透彻
的得6分；对本项目比较了解、重点、难点和关键点基本阐述基本到
位的得4分；对本项目不了解、重点、难点和关键点基本阐述不到位
的得2分。未提供不得分。

0-6 6.0 6.0 6.0 4.0 6.0 6.0

2 技术

投标人施工方案的全面性、科学性、严密性、合理性进行评定：
施工方案内容全面合理，工程关键的施工方案合理可行、针对性强
的得6分；施工方案内容基本全面、有一定针对性的得4分；施工方
案内容不全面、针对性差的得2分；未提供不得分。

0-6 6.0 4.0 6.0 4.0 4.0 4.0

3 技术

根据投标人保证施工质量的技术方案和措施进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 4.0 6.0 4.0 4.0 4.0 4.0

4 技术

根据投标人施工进度安排和保证工期的方案和措施进行评定：
每次任务单进度安排合理、工期保证方案和措施全面、严密的得6
分；进度安排基本合理可行、工期保证方案和措施基本全面、有一
定针对性的得3分；工期保证方案和措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 3.0 6.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 技术

根据投标人安全文明施工措施进行评定：
安全文明施工措施全面、合理、到位的得6分；安全文明施工措施基
本全面可行的得3分；安全文明施工措施不全面、针对性差的得1
分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 6.0 3.0

6 技术

根据投标人对施工现场环境保护措施的方案进行评定：环境保护措
施安排合理、措施全面、严密的得6分；环境保护措施基本合理可
行、措施基本全面、有一定针对性的得3分；环境保护措施不全面、
针对性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

7 技术

根据投标人针对本项目的重点、难点和关键部分进行分析并阐明的
施工组织方案进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对
性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。未提供不得
分。

0-6 4.0 6.0 4.0 4.0 4.0 6.0

8 技术
企业进出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关措施，根
据实施方案的可操作性打分，符合的得6分，部分符合的得4分，提
供但是没有针对性的得2分。不符合或未提供的不得分。

0-6 6.0 6.0 6.0 4.0 6.0 6.0

9 技术

投标人针对本项目的应急响应服务方案措施。
应急响应服务方案措施全面、合理、到位的得6分；应急响应服务方
案措施基本全面可行的得4分；应急响应服务方案措施不全面、针对
性差的得2分。未提供不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

10 技术
投标人对本项目实施的合理化意见和建议。
针对本项目提出的合理化意见和建议由专家评定得分，每条得1分，
最高4分，未提供的不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

11 商务

项目负责人：①拟派项目负责人具有高级职称的得3分，具有工程师
职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：提供2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复
印件（提供单位社保的，为方便查找，请打“√”标明），否则不
得分。
②拟派项目负责人自2021年1月1日（时间以合同签订日期为准）以
来具有市政设施养护项目业绩每提供一个得1分，本项最高得2分；
证注：提供合同及中标通知书扫描件，合同或中标通知书未能体现
项目负责人信息，须提供发包人出具的证明材料，格式自拟。

0-5 5.0 3.0 0.0 4.0 4.0 2.0

12 商务

项目技术负责人：拟派项目技术负责人具有高级职称的得3分，具有
工程师职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：项目技术负责人不得与项目负责人为同一人并提供2024年1月以
来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复印件（提供单位社保
的，为方便查找，请打“√”标明），否则不得分。

0-3 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 2.0

13 商务

项目组成员：有完善的项目班子成员（项目负责人及技术负责人除
外）：班子人员安排应包括质量负责人、机械设备负责人、养护项
目主管、合同主管、巡查负责人和安全负责人（一人只能担任一个
职位），班子人员具备中级及以上职称的，得1分/人，最高得6分。
注：提供人员职称证书和2024年1月以来任一个月在投标人单位的社
保证明，否则不得分（提供单位社保的，为方便查找，请
打“√”标明）。

0-6 6.0 3.0 6.0 6.0 6.0 5.0

14 商务

响应时间：（1）在采购人接到110应急联动、突发事件等后，投标
人承诺在20分钟内响应并赶到现场，并采取必要的应急措施的得3
分。否则不得分。（2）投标人承诺在接到任务单后2小时内必须赶
到现场进行维修得3分。投标人承诺在接到任务单后5小时内必须赶
到现场进行维修得1分。

0-6 3.0 3.0 3.0 6.0 6.0 6.0
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15 商务
企业业绩：自2020年4月1日（合同签订时间）以来，投标人有市政
养护工程业绩或市政工程年度零星维修工程业绩的，每提供一个得1
分，最多得2分。（需提供合同复印件）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 62.0 62.0 56.0 58.0 65.0 60.0

专家（签名）：   
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技术商务评分明细 （专家5） 

项目名称:  长兴县市政环境卫生管理处道路养护服务--金陵路以东区块（CXFY-2024-087）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江天欣建
设有限公司

1 技术
对本项目的理解程度，对项目的重点、难点和关键点是否详细阐明：对本项目理解透彻、重点、难点和关键点详细阐明、
分析透彻的得6分；对本项目比较了解、重点、难点和关键点基本阐述基本到位的得4分；对本项目不了解、重点、难点和
关键点基本阐述不到位的得2分。未提供不得分。

0-6 6.0

2 技术
投标人施工方案的全面性、科学性、严密性、合理性进行评定：
施工方案内容全面合理，工程关键的施工方案合理可行、针对性强的得6分；施工方案内容基本全面、有一定针对性的得4
分；施工方案内容不全面、针对性差的得2分；未提供不得分。

0-6 6.0

3 技术
根据投标人保证施工质量的技术方案和措施进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。
未提供不得分。

0-6 4.0

4 技术
根据投标人施工进度安排和保证工期的方案和措施进行评定：
每次任务单进度安排合理、工期保证方案和措施全面、严密的得6分；进度安排基本合理可行、工期保证方案和措施基本
全面、有一定针对性的得3分；工期保证方案和措施不全面、针对性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0

5 技术
根据投标人安全文明施工措施进行评定：
安全文明施工措施全面、合理、到位的得6分；安全文明施工措施基本全面可行的得3分；安全文明施工措施不全面、针对
性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0

6 技术
根据投标人对施工现场环境保护措施的方案进行评定：环境保护措施安排合理、措施全面、严密的得6分；环境保护措施
基本合理可行、措施基本全面、有一定针对性的得3分；环境保护措施不全面、针对性差的得1分。未提供不得分。

0-6 3.0

7 技术
根据投标人针对本项目的重点、难点和关键部分进行分析并阐明的施工组织方案进行评定：
方案和措施全面、严密的得6分；方案和措施基本全面、有一定针对性的得4分；方案和措施不全面、针对性差的得2分。
未提供不得分。

0-6 3.0

8 技术
企业进出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关措施，根据实施方案的可操作性打分，符合的得6分，部分符合
的得4分，提供但是没有针对性的得2分。不符合或未提供的不得分。

0-6 6.0

9 技术
投标人针对本项目的应急响应服务方案措施。
应急响应服务方案措施全面、合理、到位的得6分；应急响应服务方案措施基本全面可行的得4分；应急响应服务方案措施
不全面、针对性差的得2分。未提供不得分。

0-6 4.0

10 技术
投标人对本项目实施的合理化意见和建议。
针对本项目提出的合理化意见和建议由专家评定得分，每条得1分，最高4分，未提供的不得分。

0-4 4.0

11 商务

项目负责人：①拟派项目负责人具有高级职称的得3分，具有工程师职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：提供2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复印件（提供单位社保的，为方便查找，请打“√”标
明），否则不得分。
②拟派项目负责人自2021年1月1日（时间以合同签订日期为准）以来具有市政设施养护项目业绩每提供一个得1分，本项
最高得2分；
证注：提供合同及中标通知书扫描件，合同或中标通知书未能体现项目负责人信息，须提供发包人出具的证明材料，格式
自拟。

0-5 5.0

12 商务
项目技术负责人：拟派项目技术负责人具有高级职称的得3分，具有工程师职称得2分，具有助理工程师的得1分。
注：项目技术负责人不得与项目负责人为同一人并提供2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明和证书复印件
（提供单位社保的，为方便查找，请打“√”标明），否则不得分。

0-3 3.0

13 商务

项目组成员：有完善的项目班子成员（项目负责人及技术负责人除外）：班子人员安排应包括质量负责人、机械设备负责
人、养护项目主管、合同主管、巡查负责人和安全负责人（一人只能担任一个职位），班子人员具备中级及以上职称的，
得1分/人，最高得6分。
注：提供人员职称证书和2024年1月以来任一个月在投标人单位的社保证明，否则不得分（提供单位社保的，为方便查
找，请打“√”标明）。

0-6 6.0

14 商务
响应时间：（1）在采购人接到110应急联动、突发事件等后，投标人承诺在20分钟内响应并赶到现场，并采取必要的应急
措施的得3分。否则不得分。（2）投标人承诺在接到任务单后2小时内必须赶到现场进行维修得3分。投标人承诺在接到任
务单后5小时内必须赶到现场进行维修得1分。

0-6 6.0

15 商务
企业业绩：自2020年4月1日（合同签订时间）以来，投标人有市政养护工程业绩或市政工程年度零星维修工程业绩的，每
提供一个得1分，最多得2分。（需提供合同复印件）

0-2 2.0

合计 0-80 64.0

专家（签名）：   
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