
技术商务评分明细 （专家1） 

项目名称:  义乌市中心医院网络安全建设项目采购（ZJKP2024YW067G）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

杭州军铵信
息技术有限

公司

杭州瞪鹿科
技有限公司

浙江数汉科
技有限公司

1 技术
业绩：投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）完成同类项目业绩，每提供1个案例
得1分，本项最高得3分。（投标人须提供合同扫描件和省级财政部门指定的媒体上的中标截
图，不提供或提供材料不全均不得分）

0-3 1.0 0.0 3.0

2.1 技术
对应于招标文件技术要求的符合情况，每1条▲条款不能满足采购文件要求扣0.5分，扣完为
止。

0-26 13.0 13.0 26.0

2.2 技术 对应于招标文件技术指标的符合度，每一条不满足采购文件要求扣0.08分，扣完为止。 0-18 17.52 16.64 18.0

3.1 技术 1.对本项目建设目标的理解程度（0-2分） 0-2 1.5 1.2 1.5

3.2 技术 2.技术方案思路清晰，系统整体架构设计先进、合理、可行、可靠 0-2 1.5 1.2 1.5

3.3 技术 3.与采购人现有设备及系统的衔接能力 0-2 1.0 1.0 1.6

4 技术
项目实施方案：根据投标方提供的项目实施方案（包括但不仅限于设备生产、供货、安装、调
试、进度、质量等内容）的完整性（0-1.5分），实用性（0-1.5分）进行打分。

0-3 2.0 1.5 2.5

5 技术
培训：根据投标方提供的培训计划进行打分（包括但不仅限于培训地点、培训频率、师资力量
配备、软硬件资料等内容是否完整、科学合理等）。（0-2分）

0-2 1.0 1.0 1.5

6 技术

项目团队：本次项目涉及系统升级、系统调试等内容。投标供应商需保障医院在项目实施期间
确保各个应用系统的正常使用，本次项目投入人员需不少于6人。
投标人拟投入本项目的团队人员：1名人员具有网络认证工程师证书（不低于HCIE,H3CTE,CCIE
级别）的得1分；1名人员具有虚拟化认证工程师证书的得1分；1名具备注册渗透测试安全工程
师（CISP-PTE）证书的得1分；2名人员具有数据库认证工程师证书（不低于OCM级别）的每一名
得1分，最多得2分；1名人员具有ITSS认证IT服务项目经理证书的得1分；最多得6分。
注：
1.一人拥有多本证书，只能算一本证书。
2.项目组所有人员需提供相关证书的的扫描件及2023年12月1日至投标截止日前任意连续的3个
月在投标单位的社保清单扫描件，上述材料未提供或提供不完整的不得分。

0-6 0.0 0.0 6.0

7.1 技术 根据投标人提供的售后服务方案、维护人员和机构等情况打分 0-2 1.0 1.0 1.5

7.2 技术
根据投标人服务承诺的可行性、完整性以及服务承诺落实的保障措施，质保期外的后续技术支
持和维护能力情况等进行打分

0-2 1.5 1.0 1.5

7.3 技术 根据投标人投标设备的配件、附件、备品备件的准备和保障措施情况等内容，进行打分 0-2 1.0 1.0 1.8

合计 0-70 42.02 38.54 66.4

专家（签名）：   

1/5



技术商务评分明细 （专家2） 

项目名称:  义乌市中心医院网络安全建设项目采购（ZJKP2024YW067G）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

杭州军铵信
息技术有限

公司

杭州瞪鹿科
技有限公司

浙江数汉科
技有限公司

1 技术
业绩：投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）完成同类项目业绩，每提供1个案例
得1分，本项最高得3分。（投标人须提供合同扫描件和省级财政部门指定的媒体上的中标截
图，不提供或提供材料不全均不得分）

0-3 1.0 0.0 3.0

2.1 技术
对应于招标文件技术要求的符合情况，每1条▲条款不能满足采购文件要求扣0.5分，扣完为
止。

0-26 13.0 13.0 26.0

2.2 技术 对应于招标文件技术指标的符合度，每一条不满足采购文件要求扣0.08分，扣完为止。 0-18 17.52 16.64 18.0

3.1 技术 1.对本项目建设目标的理解程度（0-2分） 0-2 1.8 1.5 1.8

3.2 技术 2.技术方案思路清晰，系统整体架构设计先进、合理、可行、可靠 0-2 1.5 1.3 1.5

3.3 技术 3.与采购人现有设备及系统的衔接能力 0-2 0.5 0.5 1.8

4 技术
项目实施方案：根据投标方提供的项目实施方案（包括但不仅限于设备生产、供货、安装、调
试、进度、质量等内容）的完整性（0-1.5分），实用性（0-1.5分）进行打分。

0-3 2.0 1.8 2.2

5 技术
培训：根据投标方提供的培训计划进行打分（包括但不仅限于培训地点、培训频率、师资力量
配备、软硬件资料等内容是否完整、科学合理等）。（0-2分）

0-2 1.5 1.0 1.8

6 技术

项目团队：本次项目涉及系统升级、系统调试等内容。投标供应商需保障医院在项目实施期间
确保各个应用系统的正常使用，本次项目投入人员需不少于6人。
投标人拟投入本项目的团队人员：1名人员具有网络认证工程师证书（不低于HCIE,H3CTE,CCIE
级别）的得1分；1名人员具有虚拟化认证工程师证书的得1分；1名具备注册渗透测试安全工程
师（CISP-PTE）证书的得1分；2名人员具有数据库认证工程师证书（不低于OCM级别）的每一名
得1分，最多得2分；1名人员具有ITSS认证IT服务项目经理证书的得1分；最多得6分。
注：
1.一人拥有多本证书，只能算一本证书。
2.项目组所有人员需提供相关证书的的扫描件及2023年12月1日至投标截止日前任意连续的3个
月在投标单位的社保清单扫描件，上述材料未提供或提供不完整的不得分。

0-6 0.0 0.0 6.0

7.1 技术 根据投标人提供的售后服务方案、维护人员和机构等情况打分 0-2 1.2 1.2 1.6

7.2 技术
根据投标人服务承诺的可行性、完整性以及服务承诺落实的保障措施，质保期外的后续技术支
持和维护能力情况等进行打分

0-2 1.2 0.8 1.1

7.3 技术 根据投标人投标设备的配件、附件、备品备件的准备和保障措施情况等内容，进行打分 0-2 1.0 1.0 1.5

合计 0-70 42.22 38.74 66.3

专家（签名）：   
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技术商务评分明细 （专家3） 

项目名称:  义乌市中心医院网络安全建设项目采购（ZJKP2024YW067G）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

杭州军铵信
息技术有限

公司

杭州瞪鹿科
技有限公司

浙江数汉科
技有限公司

1 技术
业绩：投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）完成同类项目业绩，每提供1个案例
得1分，本项最高得3分。（投标人须提供合同扫描件和省级财政部门指定的媒体上的中标截
图，不提供或提供材料不全均不得分）

0-3 1.0 0.0 3.0

2.1 技术
对应于招标文件技术要求的符合情况，每1条▲条款不能满足采购文件要求扣0.5分，扣完为
止。

0-26 13.0 13.0 26.0

2.2 技术 对应于招标文件技术指标的符合度，每一条不满足采购文件要求扣0.08分，扣完为止。 0-18 17.52 16.64 18.0

3.1 技术 1.对本项目建设目标的理解程度（0-2分） 0-2 1.5 1.2 1.9

3.2 技术 2.技术方案思路清晰，系统整体架构设计先进、合理、可行、可靠 0-2 1.5 1.3 1.8

3.3 技术 3.与采购人现有设备及系统的衔接能力 0-2 0.5 0.6 1.8

4 技术
项目实施方案：根据投标方提供的项目实施方案（包括但不仅限于设备生产、供货、安装、调
试、进度、质量等内容）的完整性（0-1.5分），实用性（0-1.5分）进行打分。

0-3 2.0 1.6 2.2

5 技术
培训：根据投标方提供的培训计划进行打分（包括但不仅限于培训地点、培训频率、师资力量
配备、软硬件资料等内容是否完整、科学合理等）。（0-2分）

0-2 1.2 1.1 1.6

6 技术

项目团队：本次项目涉及系统升级、系统调试等内容。投标供应商需保障医院在项目实施期间
确保各个应用系统的正常使用，本次项目投入人员需不少于6人。
投标人拟投入本项目的团队人员：1名人员具有网络认证工程师证书（不低于HCIE,H3CTE,CCIE
级别）的得1分；1名人员具有虚拟化认证工程师证书的得1分；1名具备注册渗透测试安全工程
师（CISP-PTE）证书的得1分；2名人员具有数据库认证工程师证书（不低于OCM级别）的每一名
得1分，最多得2分；1名人员具有ITSS认证IT服务项目经理证书的得1分；最多得6分。
注：
1.一人拥有多本证书，只能算一本证书。
2.项目组所有人员需提供相关证书的的扫描件及2023年12月1日至投标截止日前任意连续的3个
月在投标单位的社保清单扫描件，上述材料未提供或提供不完整的不得分。

0-6 0.0 0.0 6.0

7.1 技术 根据投标人提供的售后服务方案、维护人员和机构等情况打分 0-2 1.1 1.0 1.6

7.2 技术
根据投标人服务承诺的可行性、完整性以及服务承诺落实的保障措施，质保期外的后续技术支
持和维护能力情况等进行打分

0-2 1.2 0.8 1.1

7.3 技术 根据投标人投标设备的配件、附件、备品备件的准备和保障措施情况等内容，进行打分 0-2 1.1 1.1 1.6

合计 0-70 41.62 38.34 66.6

专家（签名）：   
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技术商务评分明细 （专家4） 

项目名称:  义乌市中心医院网络安全建设项目采购（ZJKP2024YW067G）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

杭州军铵信
息技术有限

公司

杭州瞪鹿科
技有限公司

浙江数汉科
技有限公司

1 技术
业绩：投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）完成同类项目业绩，每提供1个案例
得1分，本项最高得3分。（投标人须提供合同扫描件和省级财政部门指定的媒体上的中标截
图，不提供或提供材料不全均不得分）

0-3 1.0 0.0 3.0

2.1 技术
对应于招标文件技术要求的符合情况，每1条▲条款不能满足采购文件要求扣0.5分，扣完为
止。

0-26 13.0 13.0 26.0

2.2 技术 对应于招标文件技术指标的符合度，每一条不满足采购文件要求扣0.08分，扣完为止。 0-18 17.52 16.64 18.0

3.1 技术 1.对本项目建设目标的理解程度（0-2分） 0-2 1.4 1.1 1.4

3.2 技术 2.技术方案思路清晰，系统整体架构设计先进、合理、可行、可靠 0-2 1.4 1.2 1.4

3.3 技术 3.与采购人现有设备及系统的衔接能力 0-2 0.6 0.6 1.7

4 技术
项目实施方案：根据投标方提供的项目实施方案（包括但不仅限于设备生产、供货、安装、调
试、进度、质量等内容）的完整性（0-1.5分），实用性（0-1.5分）进行打分。

0-3 1.9 1.7 2.1

5 技术
培训：根据投标方提供的培训计划进行打分（包括但不仅限于培训地点、培训频率、师资力量
配备、软硬件资料等内容是否完整、科学合理等）。（0-2分）

0-2 1.4 0.9 1.6

6 技术

项目团队：本次项目涉及系统升级、系统调试等内容。投标供应商需保障医院在项目实施期间
确保各个应用系统的正常使用，本次项目投入人员需不少于6人。
投标人拟投入本项目的团队人员：1名人员具有网络认证工程师证书（不低于HCIE,H3CTE,CCIE
级别）的得1分；1名人员具有虚拟化认证工程师证书的得1分；1名具备注册渗透测试安全工程
师（CISP-PTE）证书的得1分；2名人员具有数据库认证工程师证书（不低于OCM级别）的每一名
得1分，最多得2分；1名人员具有ITSS认证IT服务项目经理证书的得1分；最多得6分。
注：
1.一人拥有多本证书，只能算一本证书。
2.项目组所有人员需提供相关证书的的扫描件及2023年12月1日至投标截止日前任意连续的3个
月在投标单位的社保清单扫描件，上述材料未提供或提供不完整的不得分。

0-6 0.0 0.0 6.0

7.1 技术 根据投标人提供的售后服务方案、维护人员和机构等情况打分 0-2 1.1 1.0 1.6

7.2 技术
根据投标人服务承诺的可行性、完整性以及服务承诺落实的保障措施，质保期外的后续技术支
持和维护能力情况等进行打分

0-2 1.2 0.8 1.1

7.3 技术 根据投标人投标设备的配件、附件、备品备件的准备和保障措施情况等内容，进行打分 0-2 1.1 1.1 1.6

合计 0-70 41.62 38.04 65.5

专家（签名）：   
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技术商务评分明细 （专家5） 

项目名称:  义乌市中心医院网络安全建设项目采购（ZJKP2024YW067G）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

杭州军铵信
息技术有限

公司

杭州瞪鹿科
技有限公司

浙江数汉科
技有限公司

1 技术
业绩：投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）完成同类项目业绩，每提供1个案例
得1分，本项最高得3分。（投标人须提供合同扫描件和省级财政部门指定的媒体上的中标截
图，不提供或提供材料不全均不得分）

0-3 1.0 0.0 3.0

2.1 技术
对应于招标文件技术要求的符合情况，每1条▲条款不能满足采购文件要求扣0.5分，扣完为
止。

0-26 13.0 13.0 26.0

2.2 技术 对应于招标文件技术指标的符合度，每一条不满足采购文件要求扣0.08分，扣完为止。 0-18 17.52 16.64 18.0

3.1 技术 1.对本项目建设目标的理解程度（0-2分） 0-2 1.5 1.2 1.5

3.2 技术 2.技术方案思路清晰，系统整体架构设计先进、合理、可行、可靠 0-2 1.5 1.3 1.5

3.3 技术 3.与采购人现有设备及系统的衔接能力 0-2 0.5 0.5 1.8

4 技术
项目实施方案：根据投标方提供的项目实施方案（包括但不仅限于设备生产、供货、安装、调
试、进度、质量等内容）的完整性（0-1.5分），实用性（0-1.5分）进行打分。

0-3 2.0 1.8 2.2

5 技术
培训：根据投标方提供的培训计划进行打分（包括但不仅限于培训地点、培训频率、师资力量
配备、软硬件资料等内容是否完整、科学合理等）。（0-2分）

0-2 1.5 1.0 1.8

6 技术

项目团队：本次项目涉及系统升级、系统调试等内容。投标供应商需保障医院在项目实施期间
确保各个应用系统的正常使用，本次项目投入人员需不少于6人。
投标人拟投入本项目的团队人员：1名人员具有网络认证工程师证书（不低于HCIE,H3CTE,CCIE
级别）的得1分；1名人员具有虚拟化认证工程师证书的得1分；1名具备注册渗透测试安全工程
师（CISP-PTE）证书的得1分；2名人员具有数据库认证工程师证书（不低于OCM级别）的每一名
得1分，最多得2分；1名人员具有ITSS认证IT服务项目经理证书的得1分；最多得6分。
注：
1.一人拥有多本证书，只能算一本证书。
2.项目组所有人员需提供相关证书的的扫描件及2023年12月1日至投标截止日前任意连续的3个
月在投标单位的社保清单扫描件，上述材料未提供或提供不完整的不得分。

0-6 0.0 0.0 6.0

7.1 技术 根据投标人提供的售后服务方案、维护人员和机构等情况打分 0-2 1.2 1.0 1.5

7.2 技术
根据投标人服务承诺的可行性、完整性以及服务承诺落实的保障措施，质保期外的后续技术支
持和维护能力情况等进行打分

0-2 1.2 0.8 1.0

7.3 技术 根据投标人投标设备的配件、附件、备品备件的准备和保障措施情况等内容，进行打分 0-2 1.0 1.0 1.5

合计 0-70 41.92 38.24 65.8

专家（签名）：   
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