
                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家1）） 

项目名称:  湖州南太湖新区公用事业管理中心湖州南太湖新区绿化养护补植项目（2022-2023年度）（HYHZ2022-03(临
[2022]302号)）- 标项8

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

嘉兴
市华
晨水
利工
程有
限公
司

美欣
达欣
环卫
科技
有限
公
司、
美欣
达欣
环卫
科技
有限
公
司、
湖州
交投
开元
城市
服务
有限
公司
（联
合
体）

浙江
聚力
德环
境服
务有
限公
司

浙江
伟达
园林
工程
有限
公司

浙江
久洲
环保
科技
有限
公司

绍兴
绿业
园林
建设
有限
公司

浙江
璟耀
建设
有限
公司

浙江
嘉年
华园
林建
设有
限公
司

江苏
惠城
景观
建设
有限
公司

台州
市绿
运环
卫设
备科
技有
限公
司

1.1.1 技术

绿化养护方案（8分）， 充分结合本项目长效养护
绿地特性，制订全年养护计划，提出养护技术方
案、养护控制要点、养护质量保证措施、长效养护
管理组织，方案科学、严密、合理的得7-8分；方
案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明显缺陷
的得1-3分。

0-8 3 5 7 6 6 5 3 7 7 5

1.1.2 技术

草花养护方案（8分），充分结合本项目中草花养
护特点，制订全年养护计划，提出种植技术方案、
种桔控制要点、种植质量保证措施，编制迎节日及
重大活动前草花种植预案等，方案科学、严密、合
理的得7-8分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方
案存在明显缺陷的，得1-3分。

0-8 2 4 7 5 5 4 3 7 7 5

1.1.3 技术

绿化补植（含草花）方案(8分)，充分结合本项目绿
化补植（含草花）特点，制订全年绿化补植（含草
花）计划，方案方案科学、严密、合理的得7-8
分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明
显缺陷的，得1-3分。

0-8 3 4 6 6 6 4 2 7 7 4

1.2.1 技术

日常作业安全措施方案（5分）,按养护安全作业规
范要求，设置现场养护作业标志，落实养护作业人
员安全教育培训,方案科学、严密、合理的得4-5
分；方案基本合理但欠缺的得2-3分；方案存在明
显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 2 4 3 3 4 2 4 4 3

1.2.2 技术

集中作业安全措施方案（5分）, 按路政等相关部门
要求，编制并报备集中养护作业计划, 方案科学、
严密、合理的得4-5分；方案基本合理但欠缺的得
2-3分；方案存在明显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 2 4 3 3 4 2 4 4 3

1.3 技术

养护移交平稳过渡计划实施方案：有详细的企业进
出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关
措施且可行的，得4-5分；养护移交平稳过渡计划
实施方案基本可行但欠佳的，得1-2分；养护移交
平稳过渡计划实施方案存明显缺陷的，得0-1分。

0-5 1 2 4 4 4 4 2 4 4 4

应急响应方案：根据成交区块应急保障措施（防汛
防台、突发事件应急处理及重大活动保障的人员配
置、机械配置、应急处置方案，落实专职人员等内
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1.4 技术 容）,方案覆盖全面、科学合理、具有针对性和可操
作性强的得1-2分；应急处置方案存在明显缺陷
的，得0-0.5分。

0-2 0.5 1 1 1 1 1 1 1.5 1.5 1.5

1.5 技术

拟投入本项目实施的团队人员配置：
1.项目负责人具有园林绿化类高级工程师职称得4
分，具有中级工程师的得2分（取最高分）；
2.拟投入本项目的项目组成员中具有以下（绿化、
花卉、育苗）专业高级技工的，每提供1名得1分，
最高得6分。
注：提供人员证书清晰扫描件或复印件。拟派项目
组人员必须是本单位的在职正式员工.均须提供近3
个月中任意一个月的社保缴费证明，提供汇总表
的，为方便查找，请打"√"标明。

0-10 2 3 10 10 10 10 4 10 10 8

1.6 技术

拟投入本项目的车辆及设备配备情况：
1.投标人配备洒水车（核定载质量9吨及以上）
的，每辆得3分，最多得6分；
2.配备挖掘机的，每辆得3分，最高得3分；
3.配备载货运输汽车的（核定载质量650KG及以
上），每辆得3分，最高得3分。
注：自有车辆设备须提供设备购车发票、车辆行驶
证清晰扫描件或复印件；企业租赁车辆的须提供租
赁协议、车辆行驶证（挖机无需提供）及购置发票
清晰扫描件或复印件，不提供的不得分。

0-12 6 12 12 12 12 12 6 12 12 12

1.7 技术

管理制度措施：
1.质量管理体系完善（质量管理工作规范、可溯及
完整，针对本项目制订具体质量管理考核细则），
组织管理体系科学合理，安全生产管理完善（具有
安全生产管理制度、安全管理台账、安全生产培训
记录等）的得2-3分；存在明显缺陷的，得0-1分。
2.财务管理制度完善、职工薪资、福利、假期管理
体系等职工保障制度科学且符合法律法规规定的得
1-2分；存在明显缺陷的，得0-0.5分。

0-5 2 3 3.5 3.5 3.5 4 2 4 4 3.5

2.1 商务
资信

权威认证：投标人通过ISO9001质量管理体系、
ISO14001环境认证体系及职业健康安全管理体系
认证并获得相关证书的，每项得3分，最高9分。
注：相关证书状态须为有效，提供网站截图及证书
清晰扫描件或复印件。

0-9 0 9 9 9 9 9 0 9 9 9

2.2 商务
资信

企业荣誉：投标人2019年1月1日至今（以发证时
间为准）获得区级及以上荣誉的，每提供一个得1
分，最高得2分（提供获奖证书清晰扫描件或复印
件）。

0-2 0 2 1 2 0 2 2 2 2 2

2.3 商务
资信

企业业绩：1、投标人自2019年1月1日以来（以合
同签订时间为准）承担过绿化工程项目业绩的，每
提供一个得0.2分，最多得0.4分。
2. 投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间
为准）承担过绿化养护项目业绩的，每提供-个得
0.2分.最多得0.6分。
注：必须同时提供合同及中标通知书（要求提供清
晰扫描件或复印件）

0-1 0.4 0 0.6 0.6 1 1 0 1 1 1

2.4.1 商务
资信

服务网点：投标人在投标的服务区范围内设置办公
室，提供房屋租赁合同或房屋自有证明，或承诺中
标后设立固定的售后服务场所，均得2分。不提供
不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.2 商务
资信

响应时间：成立专业的应急队伍（不少于10人）在
采购人有需求时接到通知（电话、电传等）后30
分钟内到现场响应得2分，不响应不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.3 商务
资信

服务承诺以及人员到位时间承诺完整、可行，落实
保障措施和其他优惠承诺等全面周到的得2-3分，
服务承诺方案不全面，落实保障措施和其他优惠承
诺欠缺的得0-1分，除招标文件规定内容外无其他
售后服务承诺的，该项不得分。
以上承诺未提供的部分不得分。

0-3 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2

2.5 商务

员工培训措施及人员保障：可行的员工训练或培训
措施等方面（员工上岗培训，定期开展安全生产培
训。每年不少于一次）。有完善的员工培训计划及 0-3 0 2 2 1 2 2 2 2 1 1

2/49



资信 内容，定期开展安全生产培训，每年不少于一次的
得2-3分，员工培训措施及人员保障存在缺陷的得
0-1分。

合计 0-90 29.9 57 77.1 71.1 71.5 72 37 80.5 79.5 68

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家1）） 

项目名称:  湖州南太湖新区公用事业管理中心湖州南太湖新区绿化养护补植项目（2022-2023年度）（HYHZ2022-03(临
[2022]302号)）- 标项8

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

湖州
鑫隆
建设
有限
公司

湖州
园林
绿化
有限
公司

浙江
聚益
生态
环境
有限
公司

湖州
好山
好水
园林
工程
有限
公司

长兴
天林
市政
园林
工程
有限
公司

浙江
三叶
园林
建设
有限
公司

湖州
中花
园林
绿化
工程
有限
公司

宁波
市园
林工
程有
限公
司

宁波
市花
木有
限公
司

湖州
鹿山
园林
发展
有限
公司

1.1.1 技术

绿化养护方案（8分）， 充分结合本项目长效养护
绿地特性，制订全年养护计划，提出养护技术方
案、养护控制要点、养护质量保证措施、长效养护
管理组织，方案科学、严密、合理的得7-8分；方
案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明显缺陷
的得1-3分。

0-8 4 7 6 5 6 5 6 7 7 5

1.1.2 技术

草花养护方案（8分），充分结合本项目中草花养
护特点，制订全年养护计划，提出种植技术方案、
种桔控制要点、种植质量保证措施，编制迎节日及
重大活动前草花种植预案等，方案科学、严密、合
理的得7-8分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方
案存在明显缺陷的，得1-3分。

0-8 3 7 6 4 6 4 6 7 7 4

1.1.3 技术

绿化补植（含草花）方案(8分)，充分结合本项目绿
化补植（含草花）特点，制订全年绿化补植（含草
花）计划，方案方案科学、严密、合理的得7-8
分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明
显缺陷的，得1-3分。

0-8 3 7 5 4 6 4 5 7 7 4

1.2.1 技术

日常作业安全措施方案（5分）,按养护安全作业规
范要求，设置现场养护作业标志，落实养护作业人
员安全教育培训,方案科学、严密、合理的得4-5
分；方案基本合理但欠缺的得2-3分；方案存在明
显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 4 3 3 4 3 3 4 4 3

1.2.2 技术

集中作业安全措施方案（5分）, 按路政等相关部门
要求，编制并报备集中养护作业计划, 方案科学、
严密、合理的得4-5分；方案基本合理但欠缺的得
2-3分；方案存在明显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 4 3 3 4 3 3 4 4 4

1.3 技术

养护移交平稳过渡计划实施方案：有详细的企业进
出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关
措施且可行的，得4-5分；养护移交平稳过渡计划
实施方案基本可行但欠佳的，得1-2分；养护移交
平稳过渡计划实施方案存明显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 4 4 4 4 4 4 4 4 3

1.4 技术

应急响应方案：根据成交区块应急保障措施（防汛
防台、突发事件应急处理及重大活动保障的人员配
置、机械配置、应急处置方案，落实专职人员等内
容）,方案覆盖全面、科学合理、具有针对性和可操
作性强的得1-2分；应急处置方案存在明显缺陷
的，得0-0.5分。

0-2 1 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1 1.5 1.5 1.5

1.5 技术

拟投入本项目实施的团队人员配置：
1.项目负责人具有园林绿化类高级工程师职称得4
分，具有中级工程师的得2分（取最高分）；
2.拟投入本项目的项目组成员中具有以下（绿化、
花卉、育苗）专业高级技工的，每提供1名得1分，
最高得6分。
注：提供人员证书清晰扫描件或复印件。拟派项目
组人员必须是本单位的在职正式员工.均须提供近3
个月中任意一个月的社保缴费证明，提供汇总表
的，为方便查找，请打"√"标明。

0-10 8 10 9 10 8 10 10 10 10 10

拟投入本项目的车辆及设备配备情况：
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1.6 技术

1.投标人配备洒水车（核定载质量9吨及以上）
的，每辆得3分，最多得6分；
2.配备挖掘机的，每辆得3分，最高得3分；
3.配备载货运输汽车的（核定载质量650KG及以
上），每辆得3分，最高得3分。
注：自有车辆设备须提供设备购车发票、车辆行驶
证清晰扫描件或复印件；企业租赁车辆的须提供租
赁协议、车辆行驶证（挖机无需提供）及购置发票
清晰扫描件或复印件，不提供的不得分。

0-12 6 12 12 12 12 12 12 12 12 12

1.7 技术

管理制度措施：
1.质量管理体系完善（质量管理工作规范、可溯及
完整，针对本项目制订具体质量管理考核细则），
组织管理体系科学合理，安全生产管理完善（具有
安全生产管理制度、安全管理台账、安全生产培训
记录等）的得2-3分；存在明显缺陷的，得0-1分。
2.财务管理制度完善、职工薪资、福利、假期管理
体系等职工保障制度科学且符合法律法规规定的得
1-2分；存在明显缺陷的，得0-0.5分。

0-5 2.5 4 3 4 3.5 4 4.5 4.5 4 4

2.1 商务
资信

权威认证：投标人通过ISO9001质量管理体系、
ISO14001环境认证体系及职业健康安全管理体系
认证并获得相关证书的，每项得3分，最高9分。
注：相关证书状态须为有效，提供网站截图及证书
清晰扫描件或复印件。

0-9 0 9 9 9 9 9 9 9 9 9

2.2 商务
资信

企业荣誉：投标人2019年1月1日至今（以发证时
间为准）获得区级及以上荣誉的，每提供一个得1
分，最高得2分（提供获奖证书清晰扫描件或复印
件）。

0-2 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.3 商务
资信

企业业绩：1、投标人自2019年1月1日以来（以合
同签订时间为准）承担过绿化工程项目业绩的，每
提供一个得0.2分，最多得0.4分。
2. 投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间
为准）承担过绿化养护项目业绩的，每提供-个得
0.2分.最多得0.6分。
注：必须同时提供合同及中标通知书（要求提供清
晰扫描件或复印件）

0-1 0.4 1 1 1 1 1 1 1 0.6 0.6

2.4.1 商务
资信

服务网点：投标人在投标的服务区范围内设置办公
室，提供房屋租赁合同或房屋自有证明，或承诺中
标后设立固定的售后服务场所，均得2分。不提供
不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.2 商务
资信

响应时间：成立专业的应急队伍（不少于10人）在
采购人有需求时接到通知（电话、电传等）后30
分钟内到现场响应得2分，不响应不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.3 商务
资信

服务承诺以及人员到位时间承诺完整、可行，落实
保障措施和其他优惠承诺等全面周到的得2-3分，
服务承诺方案不全面，落实保障措施和其他优惠承
诺欠缺的得0-1分，除招标文件规定内容外无其他
售后服务承诺的，该项不得分。
以上承诺未提供的部分不得分。

0-3 2 2 1 2 2 2 2 2 2 2

2.5 商务
资信

员工培训措施及人员保障：可行的员工训练或培训
措施等方面（员工上岗培训，定期开展安全生产培
训。每年不少于一次）。有完善的员工培训计划及
内容，定期开展安全生产培训，每年不少于一次的
得2-3分，员工培训措施及人员保障存在缺陷的得
0-1分。

0-3 2 2 1 2 1 1 2 2 2 2

合计 0-90 41.9 80.5 70.5 70.5 74 69.5 74.5 81 80.1 70.1

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家1）） 

项目名称:  湖州南太湖新区公用事业管理中心湖州南太湖新区绿化养护补植项目（2022-2023年度）（HYHZ2022-03(临
[2022]302号)）- 标项8

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

华煜
建设
集团
有限
公司

华绿
建设
有限
公司

绍兴
豪宇
生态
园林
建设
有限
公司

浙江
乾锦
建设
有限
公司

浙江
大东
吴集
团建
设有
限公
司

上海
绿神
生态
园艺

浙江
浩诚
建设
股份
有限
公司

浙江
易拓
园林
开发
有限
公司

浙江
瑞美
生态
建设
股份
有限
公司

湖州
中恒
园林
建设
有限
公司

1.1.1 技术

绿化养护方案（8分）， 充分结合本项目长效养护
绿地特性，制订全年养护计划，提出养护技术方
案、养护控制要点、养护质量保证措施、长效养护
管理组织，方案科学、严密、合理的得7-8分；方
案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明显缺陷
的得1-3分。

0-8 7 5 5 3 7 5 5 5 5 6

1.1.2 技术

草花养护方案（8分），充分结合本项目中草花养
护特点，制订全年养护计划，提出种植技术方案、
种桔控制要点、种植质量保证措施，编制迎节日及
重大活动前草花种植预案等，方案科学、严密、合
理的得7-8分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方
案存在明显缺陷的，得1-3分。

0-8 6 4 4 2 7 4 4 4 4 6

1.1.3 技术

绿化补植（含草花）方案(8分)，充分结合本项目绿
化补植（含草花）特点，制订全年绿化补植（含草
花）计划，方案方案科学、严密、合理的得7-8
分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明
显缺陷的，得1-3分。

0-8 7 4 4 2 6 4 4 4 4 5

1.2.1 技术

日常作业安全措施方案（5分）,按养护安全作业规
范要求，设置现场养护作业标志，落实养护作业人
员安全教育培训,方案科学、严密、合理的得4-5
分；方案基本合理但欠缺的得2-3分；方案存在明
显缺陷的，得0-1分。

0-5 4 3 3 1 4 3 3 3 3 3

1.2.2 技术

集中作业安全措施方案（5分）, 按路政等相关部门
要求，编制并报备集中养护作业计划, 方案科学、
严密、合理的得4-5分；方案基本合理但欠缺的得
2-3分；方案存在明显缺陷的，得0-1分。

0-5 4 3 3 1 4 3 3 3 3 3

1.3 技术

养护移交平稳过渡计划实施方案：有详细的企业进
出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关
措施且可行的，得4-5分；养护移交平稳过渡计划
实施方案基本可行但欠佳的，得1-2分；养护移交
平稳过渡计划实施方案存明显缺陷的，得0-1分。

0-5 4 4 4 1 4 4 4 4 4 4

1.4 技术

应急响应方案：根据成交区块应急保障措施（防汛
防台、突发事件应急处理及重大活动保障的人员配
置、机械配置、应急处置方案，落实专职人员等内
容）,方案覆盖全面、科学合理、具有针对性和可操
作性强的得1-2分；应急处置方案存在明显缺陷
的，得0-0.5分。

0-2 1.5 1.5 1.5 0.5 1.5 1 1.5 1.5 1.5 1.5

1.5 技术

拟投入本项目实施的团队人员配置：
1.项目负责人具有园林绿化类高级工程师职称得4
分，具有中级工程师的得2分（取最高分）；
2.拟投入本项目的项目组成员中具有以下（绿化、
花卉、育苗）专业高级技工的，每提供1名得1分，
最高得6分。
注：提供人员证书清晰扫描件或复印件。拟派项目
组人员必须是本单位的在职正式员工.均须提供近3
个月中任意一个月的社保缴费证明，提供汇总表
的，为方便查找，请打"√"标明。

0-10 10 10 10 0 9 6 10 10 10 10

拟投入本项目的车辆及设备配备情况：
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1.6 技术

1.投标人配备洒水车（核定载质量9吨及以上）
的，每辆得3分，最多得6分；
2.配备挖掘机的，每辆得3分，最高得3分；
3.配备载货运输汽车的（核定载质量650KG及以
上），每辆得3分，最高得3分。
注：自有车辆设备须提供设备购车发票、车辆行驶
证清晰扫描件或复印件；企业租赁车辆的须提供租
赁协议、车辆行驶证（挖机无需提供）及购置发票
清晰扫描件或复印件，不提供的不得分。

0-12 12 12 12 0 12 12 12 12 12 12

1.7 技术

管理制度措施：
1.质量管理体系完善（质量管理工作规范、可溯及
完整，针对本项目制订具体质量管理考核细则），
组织管理体系科学合理，安全生产管理完善（具有
安全生产管理制度、安全管理台账、安全生产培训
记录等）的得2-3分；存在明显缺陷的，得0-1分。
2.财务管理制度完善、职工薪资、福利、假期管理
体系等职工保障制度科学且符合法律法规规定的得
1-2分；存在明显缺陷的，得0-0.5分。

0-5 4 4 3.5 2 4 3 4.5 4 3.5 4

2.1 商务
资信

权威认证：投标人通过ISO9001质量管理体系、
ISO14001环境认证体系及职业健康安全管理体系
认证并获得相关证书的，每项得3分，最高9分。
注：相关证书状态须为有效，提供网站截图及证书
清晰扫描件或复印件。

0-9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9

2.2 商务
资信

企业荣誉：投标人2019年1月1日至今（以发证时
间为准）获得区级及以上荣誉的，每提供一个得1
分，最高得2分（提供获奖证书清晰扫描件或复印
件）。

0-2 2 2 2 0 2 2 2 2 2 2

2.3 商务
资信

企业业绩：1、投标人自2019年1月1日以来（以合
同签订时间为准）承担过绿化工程项目业绩的，每
提供一个得0.2分，最多得0.4分。
2. 投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间
为准）承担过绿化养护项目业绩的，每提供-个得
0.2分.最多得0.6分。
注：必须同时提供合同及中标通知书（要求提供清
晰扫描件或复印件）

0-1 1 0.6 1 0 1 1 1 1 1 1

2.4.1 商务
资信

服务网点：投标人在投标的服务区范围内设置办公
室，提供房屋租赁合同或房屋自有证明，或承诺中
标后设立固定的售后服务场所，均得2分。不提供
不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.2 商务
资信

响应时间：成立专业的应急队伍（不少于10人）在
采购人有需求时接到通知（电话、电传等）后30
分钟内到现场响应得2分，不响应不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.3 商务
资信

服务承诺以及人员到位时间承诺完整、可行，落实
保障措施和其他优惠承诺等全面周到的得2-3分，
服务承诺方案不全面，落实保障措施和其他优惠承
诺欠缺的得0-1分，除招标文件规定内容外无其他
售后服务承诺的，该项不得分。
以上承诺未提供的部分不得分。

0-3 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2

2.5 商务
资信

员工培训措施及人员保障：可行的员工训练或培训
措施等方面（员工上岗培训，定期开展安全生产培
训。每年不少于一次）。有完善的员工培训计划及
内容，定期开展安全生产培训，每年不少于一次的
得2-3分，员工培训措施及人员保障存在缺陷的得
0-1分。

0-3 2 2 2 1 2 1 1 2 1 1

合计 0-90 79.5 70.1 70 27.5 78.5 64 70 70.5 69 73.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家2）） 

项目名称:  湖州南太湖新区公用事业管理中心湖州南太湖新区绿化养护补植项目（2022-2023年度）（HYHZ2022-03(临
[2022]302号)）- 标项8

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

嘉兴
市华
晨水
利工
程有
限公
司

美欣
达欣
环卫
科技
有限
公
司、
美欣
达欣
环卫
科技
有限
公
司、
湖州
交投
开元
城市
服务
有限
公司
（联
合
体）

浙江
聚力
德环
境服
务有
限公
司

浙江
伟达
园林
工程
有限
公司

浙江
久洲
环保
科技
有限
公司

绍兴
绿业
园林
建设
有限
公司

浙江
璟耀
建设
有限
公司

浙江
嘉年
华园
林建
设有
限公
司

江苏
惠城
景观
建设
有限
公司

台州
市绿
运环
卫设
备科
技有
限公
司

1.1.1 技术

绿化养护方案（8分）， 充分结合本项目长效养护
绿地特性，制订全年养护计划，提出养护技术方
案、养护控制要点、养护质量保证措施、长效养护
管理组织，方案科学、严密、合理的得7-8分；方
案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明显缺陷
的得1-3分。

0-8 3 5 7 6 6 5 3 7 7 5

1.1.2 技术

草花养护方案（8分），充分结合本项目中草花养
护特点，制订全年养护计划，提出种植技术方案、
种桔控制要点、种植质量保证措施，编制迎节日及
重大活动前草花种植预案等，方案科学、严密、合
理的得7-8分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方
案存在明显缺陷的，得1-3分。

0-8 2 4 7 5 5 4 3 7 7 5

1.1.3 技术

绿化补植（含草花）方案(8分)，充分结合本项目绿
化补植（含草花）特点，制订全年绿化补植（含草
花）计划，方案方案科学、严密、合理的得7-8
分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明
显缺陷的，得1-3分。

0-8 3 4 6 6 6 4 2 7 7 4

1.2.1 技术

日常作业安全措施方案（5分）,按养护安全作业规
范要求，设置现场养护作业标志，落实养护作业人
员安全教育培训,方案科学、严密、合理的得4-5
分；方案基本合理但欠缺的得2-3分；方案存在明
显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 2 4 3 3 4 2 4 4 3

1.2.2 技术

集中作业安全措施方案（5分）, 按路政等相关部门
要求，编制并报备集中养护作业计划, 方案科学、
严密、合理的得4-5分；方案基本合理但欠缺的得
2-3分；方案存在明显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 2 4 3 3 4 2 4 4 3

1.3 技术

养护移交平稳过渡计划实施方案：有详细的企业进
出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关
措施且可行的，得4-5分；养护移交平稳过渡计划
实施方案基本可行但欠佳的，得1-2分；养护移交
平稳过渡计划实施方案存明显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 2 4 4 4 4 2 4 4 4

应急响应方案：根据成交区块应急保障措施（防汛
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1.4 技术

防台、突发事件应急处理及重大活动保障的人员配
置、机械配置、应急处置方案，落实专职人员等内
容）,方案覆盖全面、科学合理、具有针对性和可操
作性强的得1-2分；应急处置方案存在明显缺陷
的，得0-0.5分。

0-2 0.5 1 1.5 1 1 1.5 0.5 1.5 1.5 1.5

1.5 技术

拟投入本项目实施的团队人员配置：
1.项目负责人具有园林绿化类高级工程师职称得4
分，具有中级工程师的得2分（取最高分）；
2.拟投入本项目的项目组成员中具有以下（绿化、
花卉、育苗）专业高级技工的，每提供1名得1分，
最高得6分。
注：提供人员证书清晰扫描件或复印件。拟派项目
组人员必须是本单位的在职正式员工.均须提供近3
个月中任意一个月的社保缴费证明，提供汇总表
的，为方便查找，请打"√"标明。

0-10 2 3 10 10 10 10 4 10 10 8

1.6 技术

拟投入本项目的车辆及设备配备情况：
1.投标人配备洒水车（核定载质量9吨及以上）
的，每辆得3分，最多得6分；
2.配备挖掘机的，每辆得3分，最高得3分；
3.配备载货运输汽车的（核定载质量650KG及以
上），每辆得3分，最高得3分。
注：自有车辆设备须提供设备购车发票、车辆行驶
证清晰扫描件或复印件；企业租赁车辆的须提供租
赁协议、车辆行驶证（挖机无需提供）及购置发票
清晰扫描件或复印件，不提供的不得分。

0-12 6 12 12 12 12 12 6 12 12 12

1.7 技术

管理制度措施：
1.质量管理体系完善（质量管理工作规范、可溯及
完整，针对本项目制订具体质量管理考核细则），
组织管理体系科学合理，安全生产管理完善（具有
安全生产管理制度、安全管理台账、安全生产培训
记录等）的得2-3分；存在明显缺陷的，得0-1分。
2.财务管理制度完善、职工薪资、福利、假期管理
体系等职工保障制度科学且符合法律法规规定的得
1-2分；存在明显缺陷的，得0-0.5分。

0-5 2 3 3.5 3.5 3.5 4 2 4 4 3.5

2.1 商务
资信

权威认证：投标人通过ISO9001质量管理体系、
ISO14001环境认证体系及职业健康安全管理体系
认证并获得相关证书的，每项得3分，最高9分。
注：相关证书状态须为有效，提供网站截图及证书
清晰扫描件或复印件。

0-9 0 9 9 9 9 9 0 9 9 9

2.2 商务
资信

企业荣誉：投标人2019年1月1日至今（以发证时
间为准）获得区级及以上荣誉的，每提供一个得1
分，最高得2分（提供获奖证书清晰扫描件或复印
件）。

0-2 0 2 1 2 0 2 2 2 2 2

2.3 商务
资信

企业业绩：1、投标人自2019年1月1日以来（以合
同签订时间为准）承担过绿化工程项目业绩的，每
提供一个得0.2分，最多得0.4分。
2. 投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间
为准）承担过绿化养护项目业绩的，每提供-个得
0.2分.最多得0.6分。
注：必须同时提供合同及中标通知书（要求提供清
晰扫描件或复印件）

0-1 0.4 0 0.6 0.6 1 1 0 1 1 1

2.4.1 商务
资信

服务网点：投标人在投标的服务区范围内设置办公
室，提供房屋租赁合同或房屋自有证明，或承诺中
标后设立固定的售后服务场所，均得2分。不提供
不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.2 商务
资信

响应时间：成立专业的应急队伍（不少于10人）在
采购人有需求时接到通知（电话、电传等）后30
分钟内到现场响应得2分，不响应不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.3 商务
资信

服务承诺以及人员到位时间承诺完整、可行，落实
保障措施和其他优惠承诺等全面周到的得2-3分，
服务承诺方案不全面，落实保障措施和其他优惠承
诺欠缺的得0-1分，除招标文件规定内容外无其他
售后服务承诺的，该项不得分。
以上承诺未提供的部分不得分。

0-3 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2

员工培训措施及人员保障：可行的员工训练或培训
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2.5 商务
资信

措施等方面（员工上岗培训，定期开展安全生产培
训。每年不少于一次）。有完善的员工培训计划及
内容，定期开展安全生产培训，每年不少于一次的
得2-3分，员工培训措施及人员保障存在缺陷的得
0-1分。

0-3 0 2 2 1 2 2 2 2 2 2

合计 0-90 30.9 57 77.6 71.1 71.5 72.5 36.5 80.5 80.5 69

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家2）） 

项目名称:  湖州南太湖新区公用事业管理中心湖州南太湖新区绿化养护补植项目（2022-2023年度）（HYHZ2022-03(临
[2022]302号)）- 标项8

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

湖州
鑫隆
建设
有限
公司

湖州
园林
绿化
有限
公司

浙江
聚益
生态
环境
有限
公司

湖州
好山
好水
园林
工程
有限
公司

长兴
天林
市政
园林
工程
有限
公司

浙江
三叶
园林
建设
有限
公司

湖州
中花
园林
绿化
工程
有限
公司

宁波
市园
林工
程有
限公
司

宁波
市花
木有
限公
司

湖州
鹿山
园林
发展
有限
公司

1.1.1 技术

绿化养护方案（8分）， 充分结合本项目长效养护
绿地特性，制订全年养护计划，提出养护技术方
案、养护控制要点、养护质量保证措施、长效养护
管理组织，方案科学、严密、合理的得7-8分；方
案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明显缺陷
的得1-3分。

0-8 4 7 6 5 6 5 6 7 7 5

1.1.2 技术

草花养护方案（8分），充分结合本项目中草花养
护特点，制订全年养护计划，提出种植技术方案、
种桔控制要点、种植质量保证措施，编制迎节日及
重大活动前草花种植预案等，方案科学、严密、合
理的得7-8分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方
案存在明显缺陷的，得1-3分。

0-8 3 7 6 4 6 4 6 7 7 4

1.1.3 技术

绿化补植（含草花）方案(8分)，充分结合本项目绿
化补植（含草花）特点，制订全年绿化补植（含草
花）计划，方案方案科学、严密、合理的得7-8
分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明
显缺陷的，得1-3分。

0-8 3 7 5 4 6 4 5 7 7 4

1.2.1 技术

日常作业安全措施方案（5分）,按养护安全作业规
范要求，设置现场养护作业标志，落实养护作业人
员安全教育培训,方案科学、严密、合理的得4-5
分；方案基本合理但欠缺的得2-3分；方案存在明
显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 4 3 3 4 3 3 4 4 3

1.2.2 技术

集中作业安全措施方案（5分）, 按路政等相关部门
要求，编制并报备集中养护作业计划, 方案科学、
严密、合理的得4-5分；方案基本合理但欠缺的得
2-3分；方案存在明显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 4 3 3 4 3 4 4 4 4

1.3 技术

养护移交平稳过渡计划实施方案：有详细的企业进
出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关
措施且可行的，得4-5分；养护移交平稳过渡计划
实施方案基本可行但欠佳的，得1-2分；养护移交
平稳过渡计划实施方案存明显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 4 4 4 4 4 4 4 4 3

1.4 技术

应急响应方案：根据成交区块应急保障措施（防汛
防台、突发事件应急处理及重大活动保障的人员配
置、机械配置、应急处置方案，落实专职人员等内
容）,方案覆盖全面、科学合理、具有针对性和可操
作性强的得1-2分；应急处置方案存在明显缺陷
的，得0-0.5分。

0-2 1 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1 1.5 1.5 1.5

1.5 技术

拟投入本项目实施的团队人员配置：
1.项目负责人具有园林绿化类高级工程师职称得4
分，具有中级工程师的得2分（取最高分）；
2.拟投入本项目的项目组成员中具有以下（绿化、
花卉、育苗）专业高级技工的，每提供1名得1分，
最高得6分。
注：提供人员证书清晰扫描件或复印件。拟派项目
组人员必须是本单位的在职正式员工.均须提供近3
个月中任意一个月的社保缴费证明，提供汇总表
的，为方便查找，请打"√"标明。

0-10 8 10 9 10 8 10 10 10 10 10

拟投入本项目的车辆及设备配备情况：
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1.6 技术

1.投标人配备洒水车（核定载质量9吨及以上）
的，每辆得3分，最多得6分；
2.配备挖掘机的，每辆得3分，最高得3分；
3.配备载货运输汽车的（核定载质量650KG及以
上），每辆得3分，最高得3分。
注：自有车辆设备须提供设备购车发票、车辆行驶
证清晰扫描件或复印件；企业租赁车辆的须提供租
赁协议、车辆行驶证（挖机无需提供）及购置发票
清晰扫描件或复印件，不提供的不得分。

0-12 6 12 12 12 12 12 12 12 12 12

1.7 技术

管理制度措施：
1.质量管理体系完善（质量管理工作规范、可溯及
完整，针对本项目制订具体质量管理考核细则），
组织管理体系科学合理，安全生产管理完善（具有
安全生产管理制度、安全管理台账、安全生产培训
记录等）的得2-3分；存在明显缺陷的，得0-1分。
2.财务管理制度完善、职工薪资、福利、假期管理
体系等职工保障制度科学且符合法律法规规定的得
1-2分；存在明显缺陷的，得0-0.5分。

0-5 2.5 4 3 4 3.5 4 4.5 4.5 4.5 4

2.1 商务
资信

权威认证：投标人通过ISO9001质量管理体系、
ISO14001环境认证体系及职业健康安全管理体系
认证并获得相关证书的，每项得3分，最高9分。
注：相关证书状态须为有效，提供网站截图及证书
清晰扫描件或复印件。

0-9 0 9 9 9 9 9 9 9 9 9

2.2 商务
资信

企业荣誉：投标人2019年1月1日至今（以发证时
间为准）获得区级及以上荣誉的，每提供一个得1
分，最高得2分（提供获奖证书清晰扫描件或复印
件）。

0-2 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.3 商务
资信

企业业绩：1、投标人自2019年1月1日以来（以合
同签订时间为准）承担过绿化工程项目业绩的，每
提供一个得0.2分，最多得0.4分。
2. 投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间
为准）承担过绿化养护项目业绩的，每提供-个得
0.2分.最多得0.6分。
注：必须同时提供合同及中标通知书（要求提供清
晰扫描件或复印件）

0-1 0.4 1 1 1 1 1 1 1 0.6 0.6

2.4.1 商务
资信

服务网点：投标人在投标的服务区范围内设置办公
室，提供房屋租赁合同或房屋自有证明，或承诺中
标后设立固定的售后服务场所，均得2分。不提供
不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.2 商务
资信

响应时间：成立专业的应急队伍（不少于10人）在
采购人有需求时接到通知（电话、电传等）后30
分钟内到现场响应得2分，不响应不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.3 商务
资信

服务承诺以及人员到位时间承诺完整、可行，落实
保障措施和其他优惠承诺等全面周到的得2-3分，
服务承诺方案不全面，落实保障措施和其他优惠承
诺欠缺的得0-1分，除招标文件规定内容外无其他
售后服务承诺的，该项不得分。
以上承诺未提供的部分不得分。

0-3 2 2 1 2 2 2 2 2 2 2

2.5 商务
资信

员工培训措施及人员保障：可行的员工训练或培训
措施等方面（员工上岗培训，定期开展安全生产培
训。每年不少于一次）。有完善的员工培训计划及
内容，定期开展安全生产培训，每年不少于一次的
得2-3分，员工培训措施及人员保障存在缺陷的得
0-1分。

0-3 2 2 1 2 1 1 2 2 2 2

合计 0-90 41.9 80.5 70.5 70.5 74 69.5 75.5 81 80.6 70.1

                                                       

专家（签名）：                           

12/49



                   

                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家2）） 

项目名称:  湖州南太湖新区公用事业管理中心湖州南太湖新区绿化养护补植项目（2022-2023年度）（HYHZ2022-03(临
[2022]302号)）- 标项8

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

华煜
建设
集团
有限
公司

华绿
建设
有限
公司

绍兴
豪宇
生态
园林
建设
有限
公司

浙江
乾锦
建设
有限
公司

浙江
大东
吴集
团建
设有
限公
司

上海
绿神
生态
园艺

浙江
浩诚
建设
股份
有限
公司

浙江
易拓
园林
开发
有限
公司

浙江
瑞美
生态
建设
股份
有限
公司

湖州
中恒
园林
建设
有限
公司

1.1.1 技术

绿化养护方案（8分）， 充分结合本项目长效养护
绿地特性，制订全年养护计划，提出养护技术方
案、养护控制要点、养护质量保证措施、长效养护
管理组织，方案科学、严密、合理的得7-8分；方
案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明显缺陷
的得1-3分。

0-8 7 5 5 3 7 5 5 5 5 6

1.1.2 技术

草花养护方案（8分），充分结合本项目中草花养
护特点，制订全年养护计划，提出种植技术方案、
种桔控制要点、种植质量保证措施，编制迎节日及
重大活动前草花种植预案等，方案科学、严密、合
理的得7-8分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方
案存在明显缺陷的，得1-3分。

0-8 6 4 4 2 7 4 4 4 4 6

1.1.3 技术

绿化补植（含草花）方案(8分)，充分结合本项目绿
化补植（含草花）特点，制订全年绿化补植（含草
花）计划，方案方案科学、严密、合理的得7-8
分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明
显缺陷的，得1-3分。

0-8 7 4 4 2 6 4 4 4 4 5

1.2.1 技术

日常作业安全措施方案（5分）,按养护安全作业规
范要求，设置现场养护作业标志，落实养护作业人
员安全教育培训,方案科学、严密、合理的得4-5
分；方案基本合理但欠缺的得2-3分；方案存在明
显缺陷的，得0-1分。

0-5 4 3 3 1 4 3 3 3 3 3

1.2.2 技术

集中作业安全措施方案（5分）, 按路政等相关部门
要求，编制并报备集中养护作业计划, 方案科学、
严密、合理的得4-5分；方案基本合理但欠缺的得
2-3分；方案存在明显缺陷的，得0-1分。

0-5 4 3 3 1 4 3 3 3 3 3

1.3 技术

养护移交平稳过渡计划实施方案：有详细的企业进
出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关
措施且可行的，得4-5分；养护移交平稳过渡计划
实施方案基本可行但欠佳的，得1-2分；养护移交
平稳过渡计划实施方案存明显缺陷的，得0-1分。

0-5 4 4 4 1 4 4 4 4 4 4

1.4 技术

应急响应方案：根据成交区块应急保障措施（防汛
防台、突发事件应急处理及重大活动保障的人员配
置、机械配置、应急处置方案，落实专职人员等内
容）,方案覆盖全面、科学合理、具有针对性和可操
作性强的得1-2分；应急处置方案存在明显缺陷
的，得0-0.5分。

0-2 1.5 1.5 1.5 0.5 1.5 1 1.5 1.5 1.5 1.5

1.5 技术

拟投入本项目实施的团队人员配置：
1.项目负责人具有园林绿化类高级工程师职称得4
分，具有中级工程师的得2分（取最高分）；
2.拟投入本项目的项目组成员中具有以下（绿化、
花卉、育苗）专业高级技工的，每提供1名得1分，
最高得6分。
注：提供人员证书清晰扫描件或复印件。拟派项目
组人员必须是本单位的在职正式员工.均须提供近3
个月中任意一个月的社保缴费证明，提供汇总表
的，为方便查找，请打"√"标明。

0-10 10 10 10 0 9 6 10 10 10 10

拟投入本项目的车辆及设备配备情况：
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1.6 技术

1.投标人配备洒水车（核定载质量9吨及以上）
的，每辆得3分，最多得6分；
2.配备挖掘机的，每辆得3分，最高得3分；
3.配备载货运输汽车的（核定载质量650KG及以
上），每辆得3分，最高得3分。
注：自有车辆设备须提供设备购车发票、车辆行驶
证清晰扫描件或复印件；企业租赁车辆的须提供租
赁协议、车辆行驶证（挖机无需提供）及购置发票
清晰扫描件或复印件，不提供的不得分。

0-12 12 12 12 0 12 12 12 12 12 12

1.7 技术

管理制度措施：
1.质量管理体系完善（质量管理工作规范、可溯及
完整，针对本项目制订具体质量管理考核细则），
组织管理体系科学合理，安全生产管理完善（具有
安全生产管理制度、安全管理台账、安全生产培训
记录等）的得2-3分；存在明显缺陷的，得0-1分。
2.财务管理制度完善、职工薪资、福利、假期管理
体系等职工保障制度科学且符合法律法规规定的得
1-2分；存在明显缺陷的，得0-0.5分。

0-5 4 4 3.5 2 4 3 4.5 4 3.5 4

2.1 商务
资信

权威认证：投标人通过ISO9001质量管理体系、
ISO14001环境认证体系及职业健康安全管理体系
认证并获得相关证书的，每项得3分，最高9分。
注：相关证书状态须为有效，提供网站截图及证书
清晰扫描件或复印件。

0-9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9

2.2 商务
资信

企业荣誉：投标人2019年1月1日至今（以发证时
间为准）获得区级及以上荣誉的，每提供一个得1
分，最高得2分（提供获奖证书清晰扫描件或复印
件）。

0-2 2 2 2 0 2 2 2 2 2 2

2.3 商务
资信

企业业绩：1、投标人自2019年1月1日以来（以合
同签订时间为准）承担过绿化工程项目业绩的，每
提供一个得0.2分，最多得0.4分。
2. 投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间
为准）承担过绿化养护项目业绩的，每提供-个得
0.2分.最多得0.6分。
注：必须同时提供合同及中标通知书（要求提供清
晰扫描件或复印件）

0-1 1 0.6 1 0 1 1 1 1 1 1

2.4.1 商务
资信

服务网点：投标人在投标的服务区范围内设置办公
室，提供房屋租赁合同或房屋自有证明，或承诺中
标后设立固定的售后服务场所，均得2分。不提供
不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.2 商务
资信

响应时间：成立专业的应急队伍（不少于10人）在
采购人有需求时接到通知（电话、电传等）后30
分钟内到现场响应得2分，不响应不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.3 商务
资信

服务承诺以及人员到位时间承诺完整、可行，落实
保障措施和其他优惠承诺等全面周到的得2-3分，
服务承诺方案不全面，落实保障措施和其他优惠承
诺欠缺的得0-1分，除招标文件规定内容外无其他
售后服务承诺的，该项不得分。
以上承诺未提供的部分不得分。

0-3 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2

2.5 商务
资信

员工培训措施及人员保障：可行的员工训练或培训
措施等方面（员工上岗培训，定期开展安全生产培
训。每年不少于一次）。有完善的员工培训计划及
内容，定期开展安全生产培训，每年不少于一次的
得2-3分，员工培训措施及人员保障存在缺陷的得
0-1分。

0-3 2 2 2 1 2 1 1 2 1 1

合计 0-90 79.5 70.1 70 27.5 78.5 64 70 70.5 69 73.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家3）） 

项目名称:  湖州南太湖新区公用事业管理中心湖州南太湖新区绿化养护补植项目（2022-2023年度）（HYHZ2022-03(临
[2022]302号)）- 标项8

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

嘉兴
市华
晨水
利工
程有
限公
司

美欣
达欣
环卫
科技
有限
公
司、
美欣
达欣
环卫
科技
有限
公
司、
湖州
交投
开元
城市
服务
有限
公司
（联
合
体）

浙江
聚力
德环
境服
务有
限公
司

浙江
伟达
园林
工程
有限
公司

浙江
久洲
环保
科技
有限
公司

绍兴
绿业
园林
建设
有限
公司

浙江
璟耀
建设
有限
公司

浙江
嘉年
华园
林建
设有
限公
司

江苏
惠城
景观
建设
有限
公司

台州
市绿
运环
卫设
备科
技有
限公
司

1.1.1 技术

绿化养护方案（8分）， 充分结合本项目长效养护
绿地特性，制订全年养护计划，提出养护技术方
案、养护控制要点、养护质量保证措施、长效养护
管理组织，方案科学、严密、合理的得7-8分；方
案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明显缺陷
的得1-3分。

0-8 3 5 6 6 6 5 3 7 7 5

1.1.2 技术

草花养护方案（8分），充分结合本项目中草花养
护特点，制订全年养护计划，提出种植技术方案、
种桔控制要点、种植质量保证措施，编制迎节日及
重大活动前草花种植预案等，方案科学、严密、合
理的得7-8分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方
案存在明显缺陷的，得1-3分。

0-8 2.5 4 7 5 4.5 4 3 7 7 5

1.1.3 技术

绿化补植（含草花）方案(8分)，充分结合本项目绿
化补植（含草花）特点，制订全年绿化补植（含草
花）计划，方案方案科学、严密、合理的得7-8
分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明
显缺陷的，得1-3分。

0-8 2.5 4 6 6 6 4 2 7 6 4

1.2.1 技术

日常作业安全措施方案（5分）,按养护安全作业规
范要求，设置现场养护作业标志，落实养护作业人
员安全教育培训,方案科学、严密、合理的得4-5
分；方案基本合理但欠缺的得2-3分；方案存在明
显缺陷的，得0-1分。

0-5 2.5 2 4 3 3 4 2 4.5 4 3

1.2.2 技术

集中作业安全措施方案（5分）, 按路政等相关部门
要求，编制并报备集中养护作业计划, 方案科学、
严密、合理的得4-5分；方案基本合理但欠缺的得
2-3分；方案存在明显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 2 4 3 3 4 2 4.5 4.5 3

1.3 技术

养护移交平稳过渡计划实施方案：有详细的企业进
出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关
措施且可行的，得4-5分；养护移交平稳过渡计划
实施方案基本可行但欠佳的，得1-2分；养护移交
平稳过渡计划实施方案存明显缺陷的，得0-1分。

0-5 1.5 2 4 4 4 4 2 4.5 4 4

应急响应方案：根据成交区块应急保障措施（防汛
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1.4 技术

防台、突发事件应急处理及重大活动保障的人员配
置、机械配置、应急处置方案，落实专职人员等内
容）,方案覆盖全面、科学合理、具有针对性和可操
作性强的得1-2分；应急处置方案存在明显缺陷
的，得0-0.5分。

0-2 0.5 1 1.5 1 1 1.5 0.5 1.5 1.5 1.5

1.5 技术

拟投入本项目实施的团队人员配置：
1.项目负责人具有园林绿化类高级工程师职称得4
分，具有中级工程师的得2分（取最高分）；
2.拟投入本项目的项目组成员中具有以下（绿化、
花卉、育苗）专业高级技工的，每提供1名得1分，
最高得6分。
注：提供人员证书清晰扫描件或复印件。拟派项目
组人员必须是本单位的在职正式员工.均须提供近3
个月中任意一个月的社保缴费证明，提供汇总表
的，为方便查找，请打"√"标明。

0-10 2 3 10 10 10 10 4 10 10 8

1.6 技术

拟投入本项目的车辆及设备配备情况：
1.投标人配备洒水车（核定载质量9吨及以上）
的，每辆得3分，最多得6分；
2.配备挖掘机的，每辆得3分，最高得3分；
3.配备载货运输汽车的（核定载质量650KG及以
上），每辆得3分，最高得3分。
注：自有车辆设备须提供设备购车发票、车辆行驶
证清晰扫描件或复印件；企业租赁车辆的须提供租
赁协议、车辆行驶证（挖机无需提供）及购置发票
清晰扫描件或复印件，不提供的不得分。

0-12 6 12 12 12 12 12 6 12 12 12

1.7 技术

管理制度措施：
1.质量管理体系完善（质量管理工作规范、可溯及
完整，针对本项目制订具体质量管理考核细则），
组织管理体系科学合理，安全生产管理完善（具有
安全生产管理制度、安全管理台账、安全生产培训
记录等）的得2-3分；存在明显缺陷的，得0-1分。
2.财务管理制度完善、职工薪资、福利、假期管理
体系等职工保障制度科学且符合法律法规规定的得
1-2分；存在明显缺陷的，得0-0.5分。

0-5 2 3 3.5 3.5 3.5 4 2 4 4 3.5

2.1 商务
资信

权威认证：投标人通过ISO9001质量管理体系、
ISO14001环境认证体系及职业健康安全管理体系
认证并获得相关证书的，每项得3分，最高9分。
注：相关证书状态须为有效，提供网站截图及证书
清晰扫描件或复印件。

0-9 0 9 9 9 9 9 0 9 9 9

2.2 商务
资信

企业荣誉：投标人2019年1月1日至今（以发证时
间为准）获得区级及以上荣誉的，每提供一个得1
分，最高得2分（提供获奖证书清晰扫描件或复印
件）。

0-2 0 2 1 2 0 2 2 2 2 2

2.3 商务
资信

企业业绩：1、投标人自2019年1月1日以来（以合
同签订时间为准）承担过绿化工程项目业绩的，每
提供一个得0.2分，最多得0.4分。
2. 投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间
为准）承担过绿化养护项目业绩的，每提供-个得
0.2分.最多得0.6分。
注：必须同时提供合同及中标通知书（要求提供清
晰扫描件或复印件）

0-1 0.4 0 0.6 0.6 1 1 0 1 1 1

2.4.1 商务
资信

服务网点：投标人在投标的服务区范围内设置办公
室，提供房屋租赁合同或房屋自有证明，或承诺中
标后设立固定的售后服务场所，均得2分。不提供
不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.2 商务
资信

响应时间：成立专业的应急队伍（不少于10人）在
采购人有需求时接到通知（电话、电传等）后30
分钟内到现场响应得2分，不响应不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.3 商务
资信

服务承诺以及人员到位时间承诺完整、可行，落实
保障措施和其他优惠承诺等全面周到的得2-3分，
服务承诺方案不全面，落实保障措施和其他优惠承
诺欠缺的得0-1分，除招标文件规定内容外无其他
售后服务承诺的，该项不得分。
以上承诺未提供的部分不得分。

0-3 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2

员工培训措施及人员保障：可行的员工训练或培训
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2.5 商务
资信

措施等方面（员工上岗培训，定期开展安全生产培
训。每年不少于一次）。有完善的员工培训计划及
内容，定期开展安全生产培训，每年不少于一次的
得2-3分，员工培训措施及人员保障存在缺陷的得
0-1分。

0-3 0 2 2 1 2 2 2 2 1 1

合计 0-90 30.9 57 76.6 71.1 71 72.5 36.5 82 79 68

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家3）） 

项目名称:  湖州南太湖新区公用事业管理中心湖州南太湖新区绿化养护补植项目（2022-2023年度）（HYHZ2022-03(临
[2022]302号)）- 标项8

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

湖州
鑫隆
建设
有限
公司

湖州
园林
绿化
有限
公司

浙江
聚益
生态
环境
有限
公司

湖州
好山
好水
园林
工程
有限
公司

长兴
天林
市政
园林
工程
有限
公司

浙江
三叶
园林
建设
有限
公司

湖州
中花
园林
绿化
工程
有限
公司

宁波
市园
林工
程有
限公
司

宁波
市花
木有
限公
司

湖州
鹿山
园林
发展
有限
公司

1.1.1 技术

绿化养护方案（8分）， 充分结合本项目长效养护
绿地特性，制订全年养护计划，提出养护技术方
案、养护控制要点、养护质量保证措施、长效养护
管理组织，方案科学、严密、合理的得7-8分；方
案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明显缺陷
的得1-3分。

0-8 4 7 6 5 6 5 6 7 7 7

1.1.2 技术

草花养护方案（8分），充分结合本项目中草花养
护特点，制订全年养护计划，提出种植技术方案、
种桔控制要点、种植质量保证措施，编制迎节日及
重大活动前草花种植预案等，方案科学、严密、合
理的得7-8分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方
案存在明显缺陷的，得1-3分。

0-8 3 7 6 4 5.5 4 6 7 7 6

1.1.3 技术

绿化补植（含草花）方案(8分)，充分结合本项目绿
化补植（含草花）特点，制订全年绿化补植（含草
花）计划，方案方案科学、严密、合理的得7-8
分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明
显缺陷的，得1-3分。

0-8 3 7 5 4 5.5 4 5 7 7 6

1.2.1 技术

日常作业安全措施方案（5分）,按养护安全作业规
范要求，设置现场养护作业标志，落实养护作业人
员安全教育培训,方案科学、严密、合理的得4-5
分；方案基本合理但欠缺的得2-3分；方案存在明
显缺陷的，得0-1分。

0-5 3 4.5 3 3 4 3 3 4.5 4.5 4.5

1.2.2 技术

集中作业安全措施方案（5分）, 按路政等相关部门
要求，编制并报备集中养护作业计划, 方案科学、
严密、合理的得4-5分；方案基本合理但欠缺的得
2-3分；方案存在明显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 4.5 3 3 4 3 3 4 4.5 4.5

1.3 技术

养护移交平稳过渡计划实施方案：有详细的企业进
出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关
措施且可行的，得4-5分；养护移交平稳过渡计划
实施方案基本可行但欠佳的，得1-2分；养护移交
平稳过渡计划实施方案存明显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 4 4 4 4 4 4 4.5 4.5 4.5

1.4 技术

应急响应方案：根据成交区块应急保障措施（防汛
防台、突发事件应急处理及重大活动保障的人员配
置、机械配置、应急处置方案，落实专职人员等内
容）,方案覆盖全面、科学合理、具有针对性和可操
作性强的得1-2分；应急处置方案存在明显缺陷
的，得0-0.5分。

0-2 1 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1 1.5 1.5 1.5

1.5 技术

拟投入本项目实施的团队人员配置：
1.项目负责人具有园林绿化类高级工程师职称得4
分，具有中级工程师的得2分（取最高分）；
2.拟投入本项目的项目组成员中具有以下（绿化、
花卉、育苗）专业高级技工的，每提供1名得1分，
最高得6分。
注：提供人员证书清晰扫描件或复印件。拟派项目
组人员必须是本单位的在职正式员工.均须提供近3
个月中任意一个月的社保缴费证明，提供汇总表
的，为方便查找，请打"√"标明。

0-10 8 10 9 10 8 10 10 10 10 10

拟投入本项目的车辆及设备配备情况：

18/49



1.6 技术

1.投标人配备洒水车（核定载质量9吨及以上）
的，每辆得3分，最多得6分；
2.配备挖掘机的，每辆得3分，最高得3分；
3.配备载货运输汽车的（核定载质量650KG及以
上），每辆得3分，最高得3分。
注：自有车辆设备须提供设备购车发票、车辆行驶
证清晰扫描件或复印件；企业租赁车辆的须提供租
赁协议、车辆行驶证（挖机无需提供）及购置发票
清晰扫描件或复印件，不提供的不得分。

0-12 6 12 12 12 12 12 12 12 12 12

1.7 技术

管理制度措施：
1.质量管理体系完善（质量管理工作规范、可溯及
完整，针对本项目制订具体质量管理考核细则），
组织管理体系科学合理，安全生产管理完善（具有
安全生产管理制度、安全管理台账、安全生产培训
记录等）的得2-3分；存在明显缺陷的，得0-1分。
2.财务管理制度完善、职工薪资、福利、假期管理
体系等职工保障制度科学且符合法律法规规定的得
1-2分；存在明显缺陷的，得0-0.5分。

0-5 2.5 4 3 4 3.5 4 4.5 4.5 4.5 4.5

2.1 商务
资信

权威认证：投标人通过ISO9001质量管理体系、
ISO14001环境认证体系及职业健康安全管理体系
认证并获得相关证书的，每项得3分，最高9分。
注：相关证书状态须为有效，提供网站截图及证书
清晰扫描件或复印件。

0-9 0 9 9 9 9 9 9 9 9 9

2.2 商务
资信

企业荣誉：投标人2019年1月1日至今（以发证时
间为准）获得区级及以上荣誉的，每提供一个得1
分，最高得2分（提供获奖证书清晰扫描件或复印
件）。

0-2 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.3 商务
资信

企业业绩：1、投标人自2019年1月1日以来（以合
同签订时间为准）承担过绿化工程项目业绩的，每
提供一个得0.2分，最多得0.4分。
2. 投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间
为准）承担过绿化养护项目业绩的，每提供-个得
0.2分.最多得0.6分。
注：必须同时提供合同及中标通知书（要求提供清
晰扫描件或复印件）

0-1 0.4 1 1 1 1 1 1 1 0.6 0.6

2.4.1 商务
资信

服务网点：投标人在投标的服务区范围内设置办公
室，提供房屋租赁合同或房屋自有证明，或承诺中
标后设立固定的售后服务场所，均得2分。不提供
不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.2 商务
资信

响应时间：成立专业的应急队伍（不少于10人）在
采购人有需求时接到通知（电话、电传等）后30
分钟内到现场响应得2分，不响应不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.3 商务
资信

服务承诺以及人员到位时间承诺完整、可行，落实
保障措施和其他优惠承诺等全面周到的得2-3分，
服务承诺方案不全面，落实保障措施和其他优惠承
诺欠缺的得0-1分，除招标文件规定内容外无其他
售后服务承诺的，该项不得分。
以上承诺未提供的部分不得分。

0-3 2 2 1 2 2 2 2 2 2 2

2.5 商务
资信

员工培训措施及人员保障：可行的员工训练或培训
措施等方面（员工上岗培训，定期开展安全生产培
训。每年不少于一次）。有完善的员工培训计划及
内容，定期开展安全生产培训，每年不少于一次的
得2-3分，员工培训措施及人员保障存在缺陷的得
0-1分。

0-3 2 2 1 2 1 1 2 2 2 2

合计 0-90 42.9 81.5 70.5 70.5 73 69.5 74.5 82 82.1 80.1

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家3）） 

项目名称:  湖州南太湖新区公用事业管理中心湖州南太湖新区绿化养护补植项目（2022-2023年度）（HYHZ2022-03(临
[2022]302号)）- 标项8

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

华煜
建设
集团
有限
公司

华绿
建设
有限
公司

绍兴
豪宇
生态
园林
建设
有限
公司

浙江
乾锦
建设
有限
公司

浙江
大东
吴集
团建
设有
限公
司

上海
绿神
生态
园艺

浙江
浩诚
建设
股份
有限
公司

浙江
易拓
园林
开发
有限
公司

浙江
瑞美
生态
建设
股份
有限
公司

湖州
中恒
园林
建设
有限
公司

1.1.1 技术

绿化养护方案（8分）， 充分结合本项目长效养护
绿地特性，制订全年养护计划，提出养护技术方
案、养护控制要点、养护质量保证措施、长效养护
管理组织，方案科学、严密、合理的得7-8分；方
案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明显缺陷
的得1-3分。

0-8 7 5 5 3 7 5 5.5 5 5 6

1.1.2 技术

草花养护方案（8分），充分结合本项目中草花养
护特点，制订全年养护计划，提出种植技术方案、
种桔控制要点、种植质量保证措施，编制迎节日及
重大活动前草花种植预案等，方案科学、严密、合
理的得7-8分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方
案存在明显缺陷的，得1-3分。

0-8 6 4 4 2 7 4 5 4 4 6

1.1.3 技术

绿化补植（含草花）方案(8分)，充分结合本项目绿
化补植（含草花）特点，制订全年绿化补植（含草
花）计划，方案方案科学、严密、合理的得7-8
分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明
显缺陷的，得1-3分。

0-8 7 4 4 2 6 4 4.5 4 4 5

1.2.1 技术

日常作业安全措施方案（5分）,按养护安全作业规
范要求，设置现场养护作业标志，落实养护作业人
员安全教育培训,方案科学、严密、合理的得4-5
分；方案基本合理但欠缺的得2-3分；方案存在明
显缺陷的，得0-1分。

0-5 4.5 4 3 1 4.5 3 3 3 3 3

1.2.2 技术

集中作业安全措施方案（5分）, 按路政等相关部门
要求，编制并报备集中养护作业计划, 方案科学、
严密、合理的得4-5分；方案基本合理但欠缺的得
2-3分；方案存在明显缺陷的，得0-1分。

0-5 4 3 3 1 4.5 3 3 3 3 3

1.3 技术

养护移交平稳过渡计划实施方案：有详细的企业进
出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关
措施且可行的，得4-5分；养护移交平稳过渡计划
实施方案基本可行但欠佳的，得1-2分；养护移交
平稳过渡计划实施方案存明显缺陷的，得0-1分。

0-5 4 4 4 1 4.5 4 4 4 4 4

1.4 技术

应急响应方案：根据成交区块应急保障措施（防汛
防台、突发事件应急处理及重大活动保障的人员配
置、机械配置、应急处置方案，落实专职人员等内
容）,方案覆盖全面、科学合理、具有针对性和可操
作性强的得1-2分；应急处置方案存在明显缺陷
的，得0-0.5分。

0-2 1.5 1.5 1.5 0.5 1.5 1 1.5 1.5 1.5 1.5

1.5 技术

拟投入本项目实施的团队人员配置：
1.项目负责人具有园林绿化类高级工程师职称得4
分，具有中级工程师的得2分（取最高分）；
2.拟投入本项目的项目组成员中具有以下（绿化、
花卉、育苗）专业高级技工的，每提供1名得1分，
最高得6分。
注：提供人员证书清晰扫描件或复印件。拟派项目
组人员必须是本单位的在职正式员工.均须提供近3
个月中任意一个月的社保缴费证明，提供汇总表
的，为方便查找，请打"√"标明。

0-10 10 10 10 0 9 6 10 10 10 10

拟投入本项目的车辆及设备配备情况：
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1.6 技术

1.投标人配备洒水车（核定载质量9吨及以上）
的，每辆得3分，最多得6分；
2.配备挖掘机的，每辆得3分，最高得3分；
3.配备载货运输汽车的（核定载质量650KG及以
上），每辆得3分，最高得3分。
注：自有车辆设备须提供设备购车发票、车辆行驶
证清晰扫描件或复印件；企业租赁车辆的须提供租
赁协议、车辆行驶证（挖机无需提供）及购置发票
清晰扫描件或复印件，不提供的不得分。

0-12 12 12 12 0 12 12 12 12 12 12

1.7 技术

管理制度措施：
1.质量管理体系完善（质量管理工作规范、可溯及
完整，针对本项目制订具体质量管理考核细则），
组织管理体系科学合理，安全生产管理完善（具有
安全生产管理制度、安全管理台账、安全生产培训
记录等）的得2-3分；存在明显缺陷的，得0-1分。
2.财务管理制度完善、职工薪资、福利、假期管理
体系等职工保障制度科学且符合法律法规规定的得
1-2分；存在明显缺陷的，得0-0.5分。

0-5 4 4 3.5 2 4 3 4.5 4 3.5 4

2.1 商务
资信

权威认证：投标人通过ISO9001质量管理体系、
ISO14001环境认证体系及职业健康安全管理体系
认证并获得相关证书的，每项得3分，最高9分。
注：相关证书状态须为有效，提供网站截图及证书
清晰扫描件或复印件。

0-9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9

2.2 商务
资信

企业荣誉：投标人2019年1月1日至今（以发证时
间为准）获得区级及以上荣誉的，每提供一个得1
分，最高得2分（提供获奖证书清晰扫描件或复印
件）。

0-2 2 2 2 0 2 2 2 2 2 2

2.3 商务
资信

企业业绩：1、投标人自2019年1月1日以来（以合
同签订时间为准）承担过绿化工程项目业绩的，每
提供一个得0.2分，最多得0.4分。
2. 投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间
为准）承担过绿化养护项目业绩的，每提供-个得
0.2分.最多得0.6分。
注：必须同时提供合同及中标通知书（要求提供清
晰扫描件或复印件）

0-1 1 0.6 1 0 1 1 1 1 1 1

2.4.1 商务
资信

服务网点：投标人在投标的服务区范围内设置办公
室，提供房屋租赁合同或房屋自有证明，或承诺中
标后设立固定的售后服务场所，均得2分。不提供
不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.2 商务
资信

响应时间：成立专业的应急队伍（不少于10人）在
采购人有需求时接到通知（电话、电传等）后30
分钟内到现场响应得2分，不响应不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.3 商务
资信

服务承诺以及人员到位时间承诺完整、可行，落实
保障措施和其他优惠承诺等全面周到的得2-3分，
服务承诺方案不全面，落实保障措施和其他优惠承
诺欠缺的得0-1分，除招标文件规定内容外无其他
售后服务承诺的，该项不得分。
以上承诺未提供的部分不得分。

0-3 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2

2.5 商务
资信

员工培训措施及人员保障：可行的员工训练或培训
措施等方面（员工上岗培训，定期开展安全生产培
训。每年不少于一次）。有完善的员工培训计划及
内容，定期开展安全生产培训，每年不少于一次的
得2-3分，员工培训措施及人员保障存在缺陷的得
0-1分。

0-3 2 2 2 1 2 1 1 2 1 1

合计 0-90 80 71.1 70 27.5 80 64 72 70.5 69 73.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家4）） 

项目名称:  湖州南太湖新区公用事业管理中心湖州南太湖新区绿化养护补植项目（2022-2023年度）（HYHZ2022-03(临
[2022]302号)）- 标项8

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

嘉兴
市华
晨水
利工
程有
限公
司

美欣
达欣
环卫
科技
有限
公
司、
美欣
达欣
环卫
科技
有限
公
司、
湖州
交投
开元
城市
服务
有限
公司
（联
合
体）

浙江
聚力
德环
境服
务有
限公
司

浙江
伟达
园林
工程
有限
公司

浙江
久洲
环保
科技
有限
公司

绍兴
绿业
园林
建设
有限
公司

浙江
璟耀
建设
有限
公司

浙江
嘉年
华园
林建
设有
限公
司

江苏
惠城
景观
建设
有限
公司

台州
市绿
运环
卫设
备科
技有
限公
司

1.1.1 技术

绿化养护方案（8分）， 充分结合本项目长效养护
绿地特性，制订全年养护计划，提出养护技术方
案、养护控制要点、养护质量保证措施、长效养护
管理组织，方案科学、严密、合理的得7-8分；方
案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明显缺陷
的得1-3分。

0-8 3 5 7 6 6 5 3 7 7 5

1.1.2 技术

草花养护方案（8分），充分结合本项目中草花养
护特点，制订全年养护计划，提出种植技术方案、
种桔控制要点、种植质量保证措施，编制迎节日及
重大活动前草花种植预案等，方案科学、严密、合
理的得7-8分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方
案存在明显缺陷的，得1-3分。

0-8 2 4 6 5 5 4 3 7 7 5

1.1.3 技术

绿化补植（含草花）方案(8分)，充分结合本项目绿
化补植（含草花）特点，制订全年绿化补植（含草
花）计划，方案方案科学、严密、合理的得7-8
分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明
显缺陷的，得1-3分。

0-8 3 4 6 6 6 4 2 7 7 4

1.2.1 技术

日常作业安全措施方案（5分）,按养护安全作业规
范要求，设置现场养护作业标志，落实养护作业人
员安全教育培训,方案科学、严密、合理的得4-5
分；方案基本合理但欠缺的得2-3分；方案存在明
显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 2 4.5 3 3 4 2 4.5 4.5 3

1.2.2 技术

集中作业安全措施方案（5分）, 按路政等相关部门
要求，编制并报备集中养护作业计划, 方案科学、
严密、合理的得4-5分；方案基本合理但欠缺的得
2-3分；方案存在明显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 2 4.5 3 3 4 2 4.5 4.5 3

1.3 技术

养护移交平稳过渡计划实施方案：有详细的企业进
出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关
措施且可行的，得4-5分；养护移交平稳过渡计划
实施方案基本可行但欠佳的，得1-2分；养护移交
平稳过渡计划实施方案存明显缺陷的，得0-1分。

0-5 1.5 2 4 4 4 4 2 4.5 4.5 4

应急响应方案：根据成交区块应急保障措施（防汛
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1.4 技术

防台、突发事件应急处理及重大活动保障的人员配
置、机械配置、应急处置方案，落实专职人员等内
容）,方案覆盖全面、科学合理、具有针对性和可操
作性强的得1-2分；应急处置方案存在明显缺陷
的，得0-0.5分。

0-2 0.5 1.5 1.5 1 1 1.5 0.5 1.5 1.5 1.5

1.5 技术

拟投入本项目实施的团队人员配置：
1.项目负责人具有园林绿化类高级工程师职称得4
分，具有中级工程师的得2分（取最高分）；
2.拟投入本项目的项目组成员中具有以下（绿化、
花卉、育苗）专业高级技工的，每提供1名得1分，
最高得6分。
注：提供人员证书清晰扫描件或复印件。拟派项目
组人员必须是本单位的在职正式员工.均须提供近3
个月中任意一个月的社保缴费证明，提供汇总表
的，为方便查找，请打"√"标明。

0-10 2 3 10 10 10 10 4 10 10 8

1.6 技术

拟投入本项目的车辆及设备配备情况：
1.投标人配备洒水车（核定载质量9吨及以上）
的，每辆得3分，最多得6分；
2.配备挖掘机的，每辆得3分，最高得3分；
3.配备载货运输汽车的（核定载质量650KG及以
上），每辆得3分，最高得3分。
注：自有车辆设备须提供设备购车发票、车辆行驶
证清晰扫描件或复印件；企业租赁车辆的须提供租
赁协议、车辆行驶证（挖机无需提供）及购置发票
清晰扫描件或复印件，不提供的不得分。

0-12 6 12 12 12 12 12 6 12 12 12

1.7 技术

管理制度措施：
1.质量管理体系完善（质量管理工作规范、可溯及
完整，针对本项目制订具体质量管理考核细则），
组织管理体系科学合理，安全生产管理完善（具有
安全生产管理制度、安全管理台账、安全生产培训
记录等）的得2-3分；存在明显缺陷的，得0-1分。
2.财务管理制度完善、职工薪资、福利、假期管理
体系等职工保障制度科学且符合法律法规规定的得
1-2分；存在明显缺陷的，得0-0.5分。

0-5 2 3 3.5 3.5 3.5 4 2 4 4 3.5

2.1 商务
资信

权威认证：投标人通过ISO9001质量管理体系、
ISO14001环境认证体系及职业健康安全管理体系
认证并获得相关证书的，每项得3分，最高9分。
注：相关证书状态须为有效，提供网站截图及证书
清晰扫描件或复印件。

0-9 0 9 9 9 9 9 0 9 9 9

2.2 商务
资信

企业荣誉：投标人2019年1月1日至今（以发证时
间为准）获得区级及以上荣誉的，每提供一个得1
分，最高得2分（提供获奖证书清晰扫描件或复印
件）。

0-2 0 2 1 2 0 2 2 2 2 2

2.3 商务
资信

企业业绩：1、投标人自2019年1月1日以来（以合
同签订时间为准）承担过绿化工程项目业绩的，每
提供一个得0.2分，最多得0.4分。
2. 投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间
为准）承担过绿化养护项目业绩的，每提供-个得
0.2分.最多得0.6分。
注：必须同时提供合同及中标通知书（要求提供清
晰扫描件或复印件）

0-1 0.4 0 0.6 0.6 1 1 0 1 1 1

2.4.1 商务
资信

服务网点：投标人在投标的服务区范围内设置办公
室，提供房屋租赁合同或房屋自有证明，或承诺中
标后设立固定的售后服务场所，均得2分。不提供
不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.2 商务
资信

响应时间：成立专业的应急队伍（不少于10人）在
采购人有需求时接到通知（电话、电传等）后30
分钟内到现场响应得2分，不响应不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.3 商务
资信

服务承诺以及人员到位时间承诺完整、可行，落实
保障措施和其他优惠承诺等全面周到的得2-3分，
服务承诺方案不全面，落实保障措施和其他优惠承
诺欠缺的得0-1分，除招标文件规定内容外无其他
售后服务承诺的，该项不得分。
以上承诺未提供的部分不得分。

0-3 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2

员工培训措施及人员保障：可行的员工训练或培训
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2.5 商务
资信

措施等方面（员工上岗培训，定期开展安全生产培
训。每年不少于一次）。有完善的员工培训计划及
内容，定期开展安全生产培训，每年不少于一次的
得2-3分，员工培训措施及人员保障存在缺陷的得
0-1分。

0-3 0 2 2 1 2 2 2 2 1 1

合计 0-90 30.4 57.5 77.6 71.1 71.5 72.5 36.5 82 81 68

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家4）） 

项目名称:  湖州南太湖新区公用事业管理中心湖州南太湖新区绿化养护补植项目（2022-2023年度）（HYHZ2022-03(临
[2022]302号)）- 标项8

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

湖州
鑫隆
建设
有限
公司

湖州
园林
绿化
有限
公司

浙江
聚益
生态
环境
有限
公司

湖州
好山
好水
园林
工程
有限
公司

长兴
天林
市政
园林
工程
有限
公司

浙江
三叶
园林
建设
有限
公司

湖州
中花
园林
绿化
工程
有限
公司

宁波
市园
林工
程有
限公
司

宁波
市花
木有
限公
司

湖州
鹿山
园林
发展
有限
公司

1.1.1 技术

绿化养护方案（8分）， 充分结合本项目长效养护
绿地特性，制订全年养护计划，提出养护技术方
案、养护控制要点、养护质量保证措施、长效养护
管理组织，方案科学、严密、合理的得7-8分；方
案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明显缺陷
的得1-3分。

0-8 4 7 6 5 6 5 7 6 7 5

1.1.2 技术

草花养护方案（8分），充分结合本项目中草花养
护特点，制订全年养护计划，提出种植技术方案、
种桔控制要点、种植质量保证措施，编制迎节日及
重大活动前草花种植预案等，方案科学、严密、合
理的得7-8分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方
案存在明显缺陷的，得1-3分。

0-8 3 7 6 4 6 4 7 7 7 4

1.1.3 技术

绿化补植（含草花）方案(8分)，充分结合本项目绿
化补植（含草花）特点，制订全年绿化补植（含草
花）计划，方案方案科学、严密、合理的得7-8
分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明
显缺陷的，得1-3分。

0-8 3 7 5 4 6 4 7 7 7 4

1.2.1 技术

日常作业安全措施方案（5分）,按养护安全作业规
范要求，设置现场养护作业标志，落实养护作业人
员安全教育培训,方案科学、严密、合理的得4-5
分；方案基本合理但欠缺的得2-3分；方案存在明
显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 4.5 3 3 4 3 4.5 4.5 4.5 3

1.2.2 技术

集中作业安全措施方案（5分）, 按路政等相关部门
要求，编制并报备集中养护作业计划, 方案科学、
严密、合理的得4-5分；方案基本合理但欠缺的得
2-3分；方案存在明显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 4.5 3 3 4 3 4.5 4.5 4.5 4

1.3 技术

养护移交平稳过渡计划实施方案：有详细的企业进
出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关
措施且可行的，得4-5分；养护移交平稳过渡计划
实施方案基本可行但欠佳的，得1-2分；养护移交
平稳过渡计划实施方案存明显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 4.5 4 4 4 3 4.5 4.5 4.5 3

1.4 技术

应急响应方案：根据成交区块应急保障措施（防汛
防台、突发事件应急处理及重大活动保障的人员配
置、机械配置、应急处置方案，落实专职人员等内
容）,方案覆盖全面、科学合理、具有针对性和可操
作性强的得1-2分；应急处置方案存在明显缺陷
的，得0-0.5分。

0-2 1 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5

1.5 技术

拟投入本项目实施的团队人员配置：
1.项目负责人具有园林绿化类高级工程师职称得4
分，具有中级工程师的得2分（取最高分）；
2.拟投入本项目的项目组成员中具有以下（绿化、
花卉、育苗）专业高级技工的，每提供1名得1分，
最高得6分。
注：提供人员证书清晰扫描件或复印件。拟派项目
组人员必须是本单位的在职正式员工.均须提供近3
个月中任意一个月的社保缴费证明，提供汇总表
的，为方便查找，请打"√"标明。

0-10 8 10 9 10 8 10 10 10 10 10

拟投入本项目的车辆及设备配备情况：
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1.6 技术

1.投标人配备洒水车（核定载质量9吨及以上）
的，每辆得3分，最多得6分；
2.配备挖掘机的，每辆得3分，最高得3分；
3.配备载货运输汽车的（核定载质量650KG及以
上），每辆得3分，最高得3分。
注：自有车辆设备须提供设备购车发票、车辆行驶
证清晰扫描件或复印件；企业租赁车辆的须提供租
赁协议、车辆行驶证（挖机无需提供）及购置发票
清晰扫描件或复印件，不提供的不得分。

0-12 6 12 12 12 12 12 12 12 12 12

1.7 技术

管理制度措施：
1.质量管理体系完善（质量管理工作规范、可溯及
完整，针对本项目制订具体质量管理考核细则），
组织管理体系科学合理，安全生产管理完善（具有
安全生产管理制度、安全管理台账、安全生产培训
记录等）的得2-3分；存在明显缺陷的，得0-1分。
2.财务管理制度完善、职工薪资、福利、假期管理
体系等职工保障制度科学且符合法律法规规定的得
1-2分；存在明显缺陷的，得0-0.5分。

0-5 2.5 4 3 4 3.5 4 4.5 4.5 4 4

2.1 商务
资信

权威认证：投标人通过ISO9001质量管理体系、
ISO14001环境认证体系及职业健康安全管理体系
认证并获得相关证书的，每项得3分，最高9分。
注：相关证书状态须为有效，提供网站截图及证书
清晰扫描件或复印件。

0-9 0 9 9 9 9 9 9 9 9 9

2.2 商务
资信

企业荣誉：投标人2019年1月1日至今（以发证时
间为准）获得区级及以上荣誉的，每提供一个得1
分，最高得2分（提供获奖证书清晰扫描件或复印
件）。

0-2 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.3 商务
资信

企业业绩：1、投标人自2019年1月1日以来（以合
同签订时间为准）承担过绿化工程项目业绩的，每
提供一个得0.2分，最多得0.4分。
2. 投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间
为准）承担过绿化养护项目业绩的，每提供-个得
0.2分.最多得0.6分。
注：必须同时提供合同及中标通知书（要求提供清
晰扫描件或复印件）

0-1 0.4 1 1 1 1 1 1 1 0.6 0.6

2.4.1 商务
资信

服务网点：投标人在投标的服务区范围内设置办公
室，提供房屋租赁合同或房屋自有证明，或承诺中
标后设立固定的售后服务场所，均得2分。不提供
不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.2 商务
资信

响应时间：成立专业的应急队伍（不少于10人）在
采购人有需求时接到通知（电话、电传等）后30
分钟内到现场响应得2分，不响应不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.3 商务
资信

服务承诺以及人员到位时间承诺完整、可行，落实
保障措施和其他优惠承诺等全面周到的得2-3分，
服务承诺方案不全面，落实保障措施和其他优惠承
诺欠缺的得0-1分，除招标文件规定内容外无其他
售后服务承诺的，该项不得分。
以上承诺未提供的部分不得分。

0-3 2 2 1 2 2 2 2 2 2 2

2.5 商务
资信

员工培训措施及人员保障：可行的员工训练或培训
措施等方面（员工上岗培训，定期开展安全生产培
训。每年不少于一次）。有完善的员工培训计划及
内容，定期开展安全生产培训，每年不少于一次的
得2-3分，员工培训措施及人员保障存在缺陷的得
0-1分。

0-3 2 2 1 2 1 1 2 2 2 2

合计 0-90 41.9 82 70.5 70.5 74 68.5 82.5 81.5 81.6 70.1

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家4）） 

项目名称:  湖州南太湖新区公用事业管理中心湖州南太湖新区绿化养护补植项目（2022-2023年度）（HYHZ2022-03(临
[2022]302号)）- 标项8

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

华煜
建设
集团
有限
公司

华绿
建设
有限
公司

绍兴
豪宇
生态
园林
建设
有限
公司

浙江
乾锦
建设
有限
公司

浙江
大东
吴集
团建
设有
限公
司

上海
绿神
生态
园艺

浙江
浩诚
建设
股份
有限
公司

浙江
易拓
园林
开发
有限
公司

浙江
瑞美
生态
建设
股份
有限
公司

湖州
中恒
园林
建设
有限
公司

1.1.1 技术

绿化养护方案（8分）， 充分结合本项目长效养护
绿地特性，制订全年养护计划，提出养护技术方
案、养护控制要点、养护质量保证措施、长效养护
管理组织，方案科学、严密、合理的得7-8分；方
案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明显缺陷
的得1-3分。

0-8 7 5 5 3 7 5 5 5 5 6

1.1.2 技术

草花养护方案（8分），充分结合本项目中草花养
护特点，制订全年养护计划，提出种植技术方案、
种桔控制要点、种植质量保证措施，编制迎节日及
重大活动前草花种植预案等，方案科学、严密、合
理的得7-8分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方
案存在明显缺陷的，得1-3分。

0-8 6 4 4 2 7 4 4 4 4 6

1.1.3 技术

绿化补植（含草花）方案(8分)，充分结合本项目绿
化补植（含草花）特点，制订全年绿化补植（含草
花）计划，方案方案科学、严密、合理的得7-8
分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明
显缺陷的，得1-3分。

0-8 7 4 4 2 6 4 4 4 4 5

1.2.1 技术

日常作业安全措施方案（5分）,按养护安全作业规
范要求，设置现场养护作业标志，落实养护作业人
员安全教育培训,方案科学、严密、合理的得4-5
分；方案基本合理但欠缺的得2-3分；方案存在明
显缺陷的，得0-1分。

0-5 4.5 3 3 1 4.5 3 3 3 3 3

1.2.2 技术

集中作业安全措施方案（5分）, 按路政等相关部门
要求，编制并报备集中养护作业计划, 方案科学、
严密、合理的得4-5分；方案基本合理但欠缺的得
2-3分；方案存在明显缺陷的，得0-1分。

0-5 4.5 3 3 1 4.5 3 3 3 3 3

1.3 技术

养护移交平稳过渡计划实施方案：有详细的企业进
出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关
措施且可行的，得4-5分；养护移交平稳过渡计划
实施方案基本可行但欠佳的，得1-2分；养护移交
平稳过渡计划实施方案存明显缺陷的，得0-1分。

0-5 4.5 4 4 1 4.5 4 4 4 4 4

1.4 技术

应急响应方案：根据成交区块应急保障措施（防汛
防台、突发事件应急处理及重大活动保障的人员配
置、机械配置、应急处置方案，落实专职人员等内
容）,方案覆盖全面、科学合理、具有针对性和可操
作性强的得1-2分；应急处置方案存在明显缺陷
的，得0-0.5分。

0-2 1.5 1.5 1.5 0.5 1.5 1 1.5 1.5 1.5 1.5

1.5 技术

拟投入本项目实施的团队人员配置：
1.项目负责人具有园林绿化类高级工程师职称得4
分，具有中级工程师的得2分（取最高分）；
2.拟投入本项目的项目组成员中具有以下（绿化、
花卉、育苗）专业高级技工的，每提供1名得1分，
最高得6分。
注：提供人员证书清晰扫描件或复印件。拟派项目
组人员必须是本单位的在职正式员工.均须提供近3
个月中任意一个月的社保缴费证明，提供汇总表
的，为方便查找，请打"√"标明。

0-10 10 10 10 0 9 6 10 10 10 10

拟投入本项目的车辆及设备配备情况：
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1.6 技术

1.投标人配备洒水车（核定载质量9吨及以上）
的，每辆得3分，最多得6分；
2.配备挖掘机的，每辆得3分，最高得3分；
3.配备载货运输汽车的（核定载质量650KG及以
上），每辆得3分，最高得3分。
注：自有车辆设备须提供设备购车发票、车辆行驶
证清晰扫描件或复印件；企业租赁车辆的须提供租
赁协议、车辆行驶证（挖机无需提供）及购置发票
清晰扫描件或复印件，不提供的不得分。

0-12 12 12 12 0 12 12 12 12 12 12

1.7 技术

管理制度措施：
1.质量管理体系完善（质量管理工作规范、可溯及
完整，针对本项目制订具体质量管理考核细则），
组织管理体系科学合理，安全生产管理完善（具有
安全生产管理制度、安全管理台账、安全生产培训
记录等）的得2-3分；存在明显缺陷的，得0-1分。
2.财务管理制度完善、职工薪资、福利、假期管理
体系等职工保障制度科学且符合法律法规规定的得
1-2分；存在明显缺陷的，得0-0.5分。

0-5 4 4 3.5 2 4 3 4.5 4 3.5 4

2.1 商务
资信

权威认证：投标人通过ISO9001质量管理体系、
ISO14001环境认证体系及职业健康安全管理体系
认证并获得相关证书的，每项得3分，最高9分。
注：相关证书状态须为有效，提供网站截图及证书
清晰扫描件或复印件。

0-9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9

2.2 商务
资信

企业荣誉：投标人2019年1月1日至今（以发证时
间为准）获得区级及以上荣誉的，每提供一个得1
分，最高得2分（提供获奖证书清晰扫描件或复印
件）。

0-2 2 2 2 0 2 2 2 2 2 2

2.3 商务
资信

企业业绩：1、投标人自2019年1月1日以来（以合
同签订时间为准）承担过绿化工程项目业绩的，每
提供一个得0.2分，最多得0.4分。
2. 投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间
为准）承担过绿化养护项目业绩的，每提供-个得
0.2分.最多得0.6分。
注：必须同时提供合同及中标通知书（要求提供清
晰扫描件或复印件）

0-1 1 0.6 1 0 1 1 1 1 1 1

2.4.1 商务
资信

服务网点：投标人在投标的服务区范围内设置办公
室，提供房屋租赁合同或房屋自有证明，或承诺中
标后设立固定的售后服务场所，均得2分。不提供
不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.2 商务
资信

响应时间：成立专业的应急队伍（不少于10人）在
采购人有需求时接到通知（电话、电传等）后30
分钟内到现场响应得2分，不响应不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.3 商务
资信

服务承诺以及人员到位时间承诺完整、可行，落实
保障措施和其他优惠承诺等全面周到的得2-3分，
服务承诺方案不全面，落实保障措施和其他优惠承
诺欠缺的得0-1分，除招标文件规定内容外无其他
售后服务承诺的，该项不得分。
以上承诺未提供的部分不得分。

0-3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.5 商务
资信

员工培训措施及人员保障：可行的员工训练或培训
措施等方面（员工上岗培训，定期开展安全生产培
训。每年不少于一次）。有完善的员工培训计划及
内容，定期开展安全生产培训，每年不少于一次的
得2-3分，员工培训措施及人员保障存在缺陷的得
0-1分。

0-3 2 2 2 1 2 1 1 2 1 1

合计 0-90 81 70.1 70 28.5 80 64 70 70.5 69 73.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家5）） 

项目名称:  湖州南太湖新区公用事业管理中心湖州南太湖新区绿化养护补植项目（2022-2023年度）（HYHZ2022-03(临
[2022]302号)）- 标项8

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

嘉兴
市华
晨水
利工
程有
限公
司

美欣
达欣
环卫
科技
有限
公
司、
美欣
达欣
环卫
科技
有限
公
司、
湖州
交投
开元
城市
服务
有限
公司
（联
合
体）

浙江
聚力
德环
境服
务有
限公
司

浙江
伟达
园林
工程
有限
公司

浙江
久洲
环保
科技
有限
公司

绍兴
绿业
园林
建设
有限
公司

浙江
璟耀
建设
有限
公司

浙江
嘉年
华园
林建
设有
限公
司

江苏
惠城
景观
建设
有限
公司

台州
市绿
运环
卫设
备科
技有
限公
司

1.1.1 技术

绿化养护方案（8分）， 充分结合本项目长效养护
绿地特性，制订全年养护计划，提出养护技术方
案、养护控制要点、养护质量保证措施、长效养护
管理组织，方案科学、严密、合理的得7-8分；方
案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明显缺陷
的得1-3分。

0-8 3 5 7 6 6 5 3 7 7 5

1.1.2 技术

草花养护方案（8分），充分结合本项目中草花养
护特点，制订全年养护计划，提出种植技术方案、
种桔控制要点、种植质量保证措施，编制迎节日及
重大活动前草花种植预案等，方案科学、严密、合
理的得7-8分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方
案存在明显缺陷的，得1-3分。

0-8 2 4 7 5 5 4 3 7 7 5

1.1.3 技术

绿化补植（含草花）方案(8分)，充分结合本项目绿
化补植（含草花）特点，制订全年绿化补植（含草
花）计划，方案方案科学、严密、合理的得7-8
分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明
显缺陷的，得1-3分。

0-8 3 4 6 6 6 4 2 7 7 4

1.2.1 技术

日常作业安全措施方案（5分）,按养护安全作业规
范要求，设置现场养护作业标志，落实养护作业人
员安全教育培训,方案科学、严密、合理的得4-5
分；方案基本合理但欠缺的得2-3分；方案存在明
显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 2 4.5 3 3 4 2 4 4 3

1.2.2 技术

集中作业安全措施方案（5分）, 按路政等相关部门
要求，编制并报备集中养护作业计划, 方案科学、
严密、合理的得4-5分；方案基本合理但欠缺的得
2-3分；方案存在明显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 2 4 3 3 4 2 4.5 4.5 3

1.3 技术

养护移交平稳过渡计划实施方案：有详细的企业进
出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关
措施且可行的，得4-5分；养护移交平稳过渡计划
实施方案基本可行但欠佳的，得1-2分；养护移交
平稳过渡计划实施方案存明显缺陷的，得0-1分。

0-5 1.5 2 4 4 4 4 2 4 4 4

应急响应方案：根据成交区块应急保障措施（防汛
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1.4 技术

防台、突发事件应急处理及重大活动保障的人员配
置、机械配置、应急处置方案，落实专职人员等内
容）,方案覆盖全面、科学合理、具有针对性和可操
作性强的得1-2分；应急处置方案存在明显缺陷
的，得0-0.5分。

0-2 0.5 1 1.5 1 1 1.5 0.5 1.5 1.5 1.5

1.5 技术

拟投入本项目实施的团队人员配置：
1.项目负责人具有园林绿化类高级工程师职称得4
分，具有中级工程师的得2分（取最高分）；
2.拟投入本项目的项目组成员中具有以下（绿化、
花卉、育苗）专业高级技工的，每提供1名得1分，
最高得6分。
注：提供人员证书清晰扫描件或复印件。拟派项目
组人员必须是本单位的在职正式员工.均须提供近3
个月中任意一个月的社保缴费证明，提供汇总表
的，为方便查找，请打"√"标明。

0-10 2 3 10 10 10 10 4 10 10 8

1.6 技术

拟投入本项目的车辆及设备配备情况：
1.投标人配备洒水车（核定载质量9吨及以上）
的，每辆得3分，最多得6分；
2.配备挖掘机的，每辆得3分，最高得3分；
3.配备载货运输汽车的（核定载质量650KG及以
上），每辆得3分，最高得3分。
注：自有车辆设备须提供设备购车发票、车辆行驶
证清晰扫描件或复印件；企业租赁车辆的须提供租
赁协议、车辆行驶证（挖机无需提供）及购置发票
清晰扫描件或复印件，不提供的不得分。

0-12 6 12 12 12 12 12 6 12 12 12

1.7 技术

管理制度措施：
1.质量管理体系完善（质量管理工作规范、可溯及
完整，针对本项目制订具体质量管理考核细则），
组织管理体系科学合理，安全生产管理完善（具有
安全生产管理制度、安全管理台账、安全生产培训
记录等）的得2-3分；存在明显缺陷的，得0-1分。
2.财务管理制度完善、职工薪资、福利、假期管理
体系等职工保障制度科学且符合法律法规规定的得
1-2分；存在明显缺陷的，得0-0.5分。

0-5 2 3 3.5 3.5 3.5 4 2 4 4 3.5

2.1 商务
资信

权威认证：投标人通过ISO9001质量管理体系、
ISO14001环境认证体系及职业健康安全管理体系
认证并获得相关证书的，每项得3分，最高9分。
注：相关证书状态须为有效，提供网站截图及证书
清晰扫描件或复印件。

0-9 0 9 9 9 9 9 0 9 9 9

2.2 商务
资信

企业荣誉：投标人2019年1月1日至今（以发证时
间为准）获得区级及以上荣誉的，每提供一个得1
分，最高得2分（提供获奖证书清晰扫描件或复印
件）。

0-2 0 2 1 2 0 2 2 2 2 2

2.3 商务
资信

企业业绩：1、投标人自2019年1月1日以来（以合
同签订时间为准）承担过绿化工程项目业绩的，每
提供一个得0.2分，最多得0.4分。
2. 投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间
为准）承担过绿化养护项目业绩的，每提供-个得
0.2分.最多得0.6分。
注：必须同时提供合同及中标通知书（要求提供清
晰扫描件或复印件）

0-1 0.4 0 0.6 0.6 1 1 0 1 1 1

2.4.1 商务
资信

服务网点：投标人在投标的服务区范围内设置办公
室，提供房屋租赁合同或房屋自有证明，或承诺中
标后设立固定的售后服务场所，均得2分。不提供
不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.2 商务
资信

响应时间：成立专业的应急队伍（不少于10人）在
采购人有需求时接到通知（电话、电传等）后30
分钟内到现场响应得2分，不响应不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.3 商务
资信

服务承诺以及人员到位时间承诺完整、可行，落实
保障措施和其他优惠承诺等全面周到的得2-3分，
服务承诺方案不全面，落实保障措施和其他优惠承
诺欠缺的得0-1分，除招标文件规定内容外无其他
售后服务承诺的，该项不得分。
以上承诺未提供的部分不得分。

0-3 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2

员工培训措施及人员保障：可行的员工训练或培训
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2.5 商务
资信

措施等方面（员工上岗培训，定期开展安全生产培
训。每年不少于一次）。有完善的员工培训计划及
内容，定期开展安全生产培训，每年不少于一次的
得2-3分，员工培训措施及人员保障存在缺陷的得
0-1分。

0-3 0 2 2 1 2 2 2 2 2 2

合计 0-90 30.4 57 78.1 71.1 71.5 72.5 36.5 81 81 69

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家5）） 

项目名称:  湖州南太湖新区公用事业管理中心湖州南太湖新区绿化养护补植项目（2022-2023年度）（HYHZ2022-03(临
[2022]302号)）- 标项8

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

湖州
鑫隆
建设
有限
公司

湖州
园林
绿化
有限
公司

浙江
聚益
生态
环境
有限
公司

湖州
好山
好水
园林
工程
有限
公司

长兴
天林
市政
园林
工程
有限
公司

浙江
三叶
园林
建设
有限
公司

湖州
中花
园林
绿化
工程
有限
公司

宁波
市园
林工
程有
限公
司

宁波
市花
木有
限公
司

湖州
鹿山
园林
发展
有限
公司

1.1.1 技术

绿化养护方案（8分）， 充分结合本项目长效养护
绿地特性，制订全年养护计划，提出养护技术方
案、养护控制要点、养护质量保证措施、长效养护
管理组织，方案科学、严密、合理的得7-8分；方
案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明显缺陷
的得1-3分。

0-8 4 7 6 5 6 5 6 7 7 5

1.1.2 技术

草花养护方案（8分），充分结合本项目中草花养
护特点，制订全年养护计划，提出种植技术方案、
种桔控制要点、种植质量保证措施，编制迎节日及
重大活动前草花种植预案等，方案科学、严密、合
理的得7-8分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方
案存在明显缺陷的，得1-3分。

0-8 3 7 6 4 6 4 6 7 7 4

1.1.3 技术

绿化补植（含草花）方案(8分)，充分结合本项目绿
化补植（含草花）特点，制订全年绿化补植（含草
花）计划，方案方案科学、严密、合理的得7-8
分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明
显缺陷的，得1-3分。

0-8 3 7 5 4 6 4 5 7 7 4

1.2.1 技术

日常作业安全措施方案（5分）,按养护安全作业规
范要求，设置现场养护作业标志，落实养护作业人
员安全教育培训,方案科学、严密、合理的得4-5
分；方案基本合理但欠缺的得2-3分；方案存在明
显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 4.5 3 3 4 3 3 4.5 4.5 3

1.2.2 技术

集中作业安全措施方案（5分）, 按路政等相关部门
要求，编制并报备集中养护作业计划, 方案科学、
严密、合理的得4-5分；方案基本合理但欠缺的得
2-3分；方案存在明显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 4 3 3 4 3 3 4.5 4.5 4

1.3 技术

养护移交平稳过渡计划实施方案：有详细的企业进
出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关
措施且可行的，得4-5分；养护移交平稳过渡计划
实施方案基本可行但欠佳的，得1-2分；养护移交
平稳过渡计划实施方案存明显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 4 4 4 4 4 4 4 4 3

1.4 技术

应急响应方案：根据成交区块应急保障措施（防汛
防台、突发事件应急处理及重大活动保障的人员配
置、机械配置、应急处置方案，落实专职人员等内
容）,方案覆盖全面、科学合理、具有针对性和可操
作性强的得1-2分；应急处置方案存在明显缺陷
的，得0-0.5分。

0-2 1 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1 1.5 1.5

1.5 技术

拟投入本项目实施的团队人员配置：
1.项目负责人具有园林绿化类高级工程师职称得4
分，具有中级工程师的得2分（取最高分）；
2.拟投入本项目的项目组成员中具有以下（绿化、
花卉、育苗）专业高级技工的，每提供1名得1分，
最高得6分。
注：提供人员证书清晰扫描件或复印件。拟派项目
组人员必须是本单位的在职正式员工.均须提供近3
个月中任意一个月的社保缴费证明，提供汇总表
的，为方便查找，请打"√"标明。

0-10 8 10 9 10 8 10 10 10 10 10

拟投入本项目的车辆及设备配备情况：
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1.6 技术

1.投标人配备洒水车（核定载质量9吨及以上）
的，每辆得3分，最多得6分；
2.配备挖掘机的，每辆得3分，最高得3分；
3.配备载货运输汽车的（核定载质量650KG及以
上），每辆得3分，最高得3分。
注：自有车辆设备须提供设备购车发票、车辆行驶
证清晰扫描件或复印件；企业租赁车辆的须提供租
赁协议、车辆行驶证（挖机无需提供）及购置发票
清晰扫描件或复印件，不提供的不得分。

0-12 6 12 12 12 12 12 12 12 12 12

1.7 技术

管理制度措施：
1.质量管理体系完善（质量管理工作规范、可溯及
完整，针对本项目制订具体质量管理考核细则），
组织管理体系科学合理，安全生产管理完善（具有
安全生产管理制度、安全管理台账、安全生产培训
记录等）的得2-3分；存在明显缺陷的，得0-1分。
2.财务管理制度完善、职工薪资、福利、假期管理
体系等职工保障制度科学且符合法律法规规定的得
1-2分；存在明显缺陷的，得0-0.5分。

0-5 2.5 4 3 4 3.5 4 4.5 4.5 4 4

2.1 商务
资信

权威认证：投标人通过ISO9001质量管理体系、
ISO14001环境认证体系及职业健康安全管理体系
认证并获得相关证书的，每项得3分，最高9分。
注：相关证书状态须为有效，提供网站截图及证书
清晰扫描件或复印件。

0-9 0 9 9 9 9 9 9 9 9 9

2.2 商务
资信

企业荣誉：投标人2019年1月1日至今（以发证时
间为准）获得区级及以上荣誉的，每提供一个得1
分，最高得2分（提供获奖证书清晰扫描件或复印
件）。

0-2 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.3 商务
资信

企业业绩：1、投标人自2019年1月1日以来（以合
同签订时间为准）承担过绿化工程项目业绩的，每
提供一个得0.2分，最多得0.4分。
2. 投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间
为准）承担过绿化养护项目业绩的，每提供-个得
0.2分.最多得0.6分。
注：必须同时提供合同及中标通知书（要求提供清
晰扫描件或复印件）

0-1 0.4 1 1 1 1 1 1 1 0.6 0.6

2.4.1 商务
资信

服务网点：投标人在投标的服务区范围内设置办公
室，提供房屋租赁合同或房屋自有证明，或承诺中
标后设立固定的售后服务场所，均得2分。不提供
不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.2 商务
资信

响应时间：成立专业的应急队伍（不少于10人）在
采购人有需求时接到通知（电话、电传等）后30
分钟内到现场响应得2分，不响应不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.3 商务
资信

服务承诺以及人员到位时间承诺完整、可行，落实
保障措施和其他优惠承诺等全面周到的得2-3分，
服务承诺方案不全面，落实保障措施和其他优惠承
诺欠缺的得0-1分，除招标文件规定内容外无其他
售后服务承诺的，该项不得分。
以上承诺未提供的部分不得分。

0-3 2 2 1 2 2 2 2 2 2 2

2.5 商务
资信

员工培训措施及人员保障：可行的员工训练或培训
措施等方面（员工上岗培训，定期开展安全生产培
训。每年不少于一次）。有完善的员工培训计划及
内容，定期开展安全生产培训，每年不少于一次的
得2-3分，员工培训措施及人员保障存在缺陷的得
0-1分。

0-3 2 2 1 2 1 1 2 2 2 2

合计 0-90 41.9 81 70.5 70.5 74 69.5 75 81.5 81.1 70.1

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家5）） 

项目名称:  湖州南太湖新区公用事业管理中心湖州南太湖新区绿化养护补植项目（2022-2023年度）（HYHZ2022-03(临
[2022]302号)）- 标项8

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

华煜
建设
集团
有限
公司

华绿
建设
有限
公司

绍兴
豪宇
生态
园林
建设
有限
公司

浙江
乾锦
建设
有限
公司

浙江
大东
吴集
团建
设有
限公
司

上海
绿神
生态
园艺

浙江
浩诚
建设
股份
有限
公司

浙江
易拓
园林
开发
有限
公司

浙江
瑞美
生态
建设
股份
有限
公司

湖州
中恒
园林
建设
有限
公司

1.1.1 技术

绿化养护方案（8分）， 充分结合本项目长效养护
绿地特性，制订全年养护计划，提出养护技术方
案、养护控制要点、养护质量保证措施、长效养护
管理组织，方案科学、严密、合理的得7-8分；方
案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明显缺陷
的得1-3分。

0-8 7 5 5 3 7 5 5 5 5 6

1.1.2 技术

草花养护方案（8分），充分结合本项目中草花养
护特点，制订全年养护计划，提出种植技术方案、
种桔控制要点、种植质量保证措施，编制迎节日及
重大活动前草花种植预案等，方案科学、严密、合
理的得7-8分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方
案存在明显缺陷的，得1-3分。

0-8 6 4 4 2 7 4 4 4 4 6

1.1.3 技术

绿化补植（含草花）方案(8分)，充分结合本项目绿
化补植（含草花）特点，制订全年绿化补植（含草
花）计划，方案方案科学、严密、合理的得7-8
分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明
显缺陷的，得1-3分。

0-8 7 4 4 2 6 4 4 4 4 5

1.2.1 技术

日常作业安全措施方案（5分）,按养护安全作业规
范要求，设置现场养护作业标志，落实养护作业人
员安全教育培训,方案科学、严密、合理的得4-5
分；方案基本合理但欠缺的得2-3分；方案存在明
显缺陷的，得0-1分。

0-5 4.5 3 3 1 4.5 3 3 3 3 3

1.2.2 技术

集中作业安全措施方案（5分）, 按路政等相关部门
要求，编制并报备集中养护作业计划, 方案科学、
严密、合理的得4-5分；方案基本合理但欠缺的得
2-3分；方案存在明显缺陷的，得0-1分。

0-5 4.5 3 3 1 4.5 3 3 3 3 3

1.3 技术

养护移交平稳过渡计划实施方案：有详细的企业进
出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关
措施且可行的，得4-5分；养护移交平稳过渡计划
实施方案基本可行但欠佳的，得1-2分；养护移交
平稳过渡计划实施方案存明显缺陷的，得0-1分。

0-5 4 4 4 1 4 4 4 4 4 4

1.4 技术

应急响应方案：根据成交区块应急保障措施（防汛
防台、突发事件应急处理及重大活动保障的人员配
置、机械配置、应急处置方案，落实专职人员等内
容）,方案覆盖全面、科学合理、具有针对性和可操
作性强的得1-2分；应急处置方案存在明显缺陷
的，得0-0.5分。

0-2 1.5 1.5 1.5 0.5 1.5 1 1.5 1.5 1.5 1.5

1.5 技术

拟投入本项目实施的团队人员配置：
1.项目负责人具有园林绿化类高级工程师职称得4
分，具有中级工程师的得2分（取最高分）；
2.拟投入本项目的项目组成员中具有以下（绿化、
花卉、育苗）专业高级技工的，每提供1名得1分，
最高得6分。
注：提供人员证书清晰扫描件或复印件。拟派项目
组人员必须是本单位的在职正式员工.均须提供近3
个月中任意一个月的社保缴费证明，提供汇总表
的，为方便查找，请打"√"标明。

0-10 10 10 10 0 9 6 10 10 10 10

拟投入本项目的车辆及设备配备情况：
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1.6 技术

1.投标人配备洒水车（核定载质量9吨及以上）
的，每辆得3分，最多得6分；
2.配备挖掘机的，每辆得3分，最高得3分；
3.配备载货运输汽车的（核定载质量650KG及以
上），每辆得3分，最高得3分。
注：自有车辆设备须提供设备购车发票、车辆行驶
证清晰扫描件或复印件；企业租赁车辆的须提供租
赁协议、车辆行驶证（挖机无需提供）及购置发票
清晰扫描件或复印件，不提供的不得分。

0-12 12 12 12 0 12 12 12 12 12 12

1.7 技术

管理制度措施：
1.质量管理体系完善（质量管理工作规范、可溯及
完整，针对本项目制订具体质量管理考核细则），
组织管理体系科学合理，安全生产管理完善（具有
安全生产管理制度、安全管理台账、安全生产培训
记录等）的得2-3分；存在明显缺陷的，得0-1分。
2.财务管理制度完善、职工薪资、福利、假期管理
体系等职工保障制度科学且符合法律法规规定的得
1-2分；存在明显缺陷的，得0-0.5分。

0-5 4 4 3.5 2 4 3.5 4.5 4 3.5 4

2.1 商务
资信

权威认证：投标人通过ISO9001质量管理体系、
ISO14001环境认证体系及职业健康安全管理体系
认证并获得相关证书的，每项得3分，最高9分。
注：相关证书状态须为有效，提供网站截图及证书
清晰扫描件或复印件。

0-9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9

2.2 商务
资信

企业荣誉：投标人2019年1月1日至今（以发证时
间为准）获得区级及以上荣誉的，每提供一个得1
分，最高得2分（提供获奖证书清晰扫描件或复印
件）。

0-2 2 2 2 0 2 2 2 2 2 2

2.3 商务
资信

企业业绩：1、投标人自2019年1月1日以来（以合
同签订时间为准）承担过绿化工程项目业绩的，每
提供一个得0.2分，最多得0.4分。
2. 投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间
为准）承担过绿化养护项目业绩的，每提供-个得
0.2分.最多得0.6分。
注：必须同时提供合同及中标通知书（要求提供清
晰扫描件或复印件）

0-1 1 0.6 1 0 1 1 1 1 1 1

2.4.1 商务
资信

服务网点：投标人在投标的服务区范围内设置办公
室，提供房屋租赁合同或房屋自有证明，或承诺中
标后设立固定的售后服务场所，均得2分。不提供
不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.2 商务
资信

响应时间：成立专业的应急队伍（不少于10人）在
采购人有需求时接到通知（电话、电传等）后30
分钟内到现场响应得2分，不响应不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.3 商务
资信

服务承诺以及人员到位时间承诺完整、可行，落实
保障措施和其他优惠承诺等全面周到的得2-3分，
服务承诺方案不全面，落实保障措施和其他优惠承
诺欠缺的得0-1分，除招标文件规定内容外无其他
售后服务承诺的，该项不得分。
以上承诺未提供的部分不得分。

0-3 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2

2.5 商务
资信

员工培训措施及人员保障：可行的员工训练或培训
措施等方面（员工上岗培训，定期开展安全生产培
训。每年不少于一次）。有完善的员工培训计划及
内容，定期开展安全生产培训，每年不少于一次的
得2-3分，员工培训措施及人员保障存在缺陷的得
0-1分。

0-3 2 2 2 1 2 1 1 2 1 1

合计 0-90 80.5 70.1 70 27.5 79.5 64.5 70 70.5 69 73.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家6）） 

项目名称:  湖州南太湖新区公用事业管理中心湖州南太湖新区绿化养护补植项目（2022-2023年度）（HYHZ2022-03(临
[2022]302号)）- 标项8

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

嘉兴
市华
晨水
利工
程有
限公
司

美欣
达欣
环卫
科技
有限
公
司、
美欣
达欣
环卫
科技
有限
公
司、
湖州
交投
开元
城市
服务
有限
公司
（联
合
体）

浙江
聚力
德环
境服
务有
限公
司

浙江
伟达
园林
工程
有限
公司

浙江
久洲
环保
科技
有限
公司

绍兴
绿业
园林
建设
有限
公司

浙江
璟耀
建设
有限
公司

浙江
嘉年
华园
林建
设有
限公
司

江苏
惠城
景观
建设
有限
公司

台州
市绿
运环
卫设
备科
技有
限公
司

1.1.1 技术

绿化养护方案（8分）， 充分结合本项目长效养护
绿地特性，制订全年养护计划，提出养护技术方
案、养护控制要点、养护质量保证措施、长效养护
管理组织，方案科学、严密、合理的得7-8分；方
案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明显缺陷
的得1-3分。

0-8 3 5 7 6 6 6 3 7 7 5

1.1.2 技术

草花养护方案（8分），充分结合本项目中草花养
护特点，制订全年养护计划，提出种植技术方案、
种桔控制要点、种植质量保证措施，编制迎节日及
重大活动前草花种植预案等，方案科学、严密、合
理的得7-8分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方
案存在明显缺陷的，得1-3分。

0-8 2 4 7 5 5 6 3 7 7 5

1.1.3 技术

绿化补植（含草花）方案(8分)，充分结合本项目绿
化补植（含草花）特点，制订全年绿化补植（含草
花）计划，方案方案科学、严密、合理的得7-8
分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明
显缺陷的，得1-3分。

0-8 3 4 6 6 6 5 2 6 7 4

1.2.1 技术

日常作业安全措施方案（5分）,按养护安全作业规
范要求，设置现场养护作业标志，落实养护作业人
员安全教育培训,方案科学、严密、合理的得4-5
分；方案基本合理但欠缺的得2-3分；方案存在明
显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 2 4 3 3 4 2 4.5 4.5 3

1.2.2 技术

集中作业安全措施方案（5分）, 按路政等相关部门
要求，编制并报备集中养护作业计划, 方案科学、
严密、合理的得4-5分；方案基本合理但欠缺的得
2-3分；方案存在明显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 3 4.5 3 3 4 2 4.5 4.5 3

1.3 技术

养护移交平稳过渡计划实施方案：有详细的企业进
出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关
措施且可行的，得4-5分；养护移交平稳过渡计划
实施方案基本可行但欠佳的，得1-2分；养护移交
平稳过渡计划实施方案存明显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 2 4 4 4 4.5 2 4.5 4.5 4

应急响应方案：根据成交区块应急保障措施（防汛
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1.4 技术

防台、突发事件应急处理及重大活动保障的人员配
置、机械配置、应急处置方案，落实专职人员等内
容）,方案覆盖全面、科学合理、具有针对性和可操
作性强的得1-2分；应急处置方案存在明显缺陷
的，得0-0.5分。

0-2 0.5 1 1.5 1 1 1.5 0.5 1.5 1.5 1.5

1.5 技术

拟投入本项目实施的团队人员配置：
1.项目负责人具有园林绿化类高级工程师职称得4
分，具有中级工程师的得2分（取最高分）；
2.拟投入本项目的项目组成员中具有以下（绿化、
花卉、育苗）专业高级技工的，每提供1名得1分，
最高得6分。
注：提供人员证书清晰扫描件或复印件。拟派项目
组人员必须是本单位的在职正式员工.均须提供近3
个月中任意一个月的社保缴费证明，提供汇总表
的，为方便查找，请打"√"标明。

0-10 2 3 10 10 10 10 4 10 10 8

1.6 技术

拟投入本项目的车辆及设备配备情况：
1.投标人配备洒水车（核定载质量9吨及以上）
的，每辆得3分，最多得6分；
2.配备挖掘机的，每辆得3分，最高得3分；
3.配备载货运输汽车的（核定载质量650KG及以
上），每辆得3分，最高得3分。
注：自有车辆设备须提供设备购车发票、车辆行驶
证清晰扫描件或复印件；企业租赁车辆的须提供租
赁协议、车辆行驶证（挖机无需提供）及购置发票
清晰扫描件或复印件，不提供的不得分。

0-12 6 12 12 12 12 12 6 12 12 12

1.7 技术

管理制度措施：
1.质量管理体系完善（质量管理工作规范、可溯及
完整，针对本项目制订具体质量管理考核细则），
组织管理体系科学合理，安全生产管理完善（具有
安全生产管理制度、安全管理台账、安全生产培训
记录等）的得2-3分；存在明显缺陷的，得0-1分。
2.财务管理制度完善、职工薪资、福利、假期管理
体系等职工保障制度科学且符合法律法规规定的得
1-2分；存在明显缺陷的，得0-0.5分。

0-5 2 3 3.5 3.5 3.5 4 2 4 4 3.5

2.1 商务
资信

权威认证：投标人通过ISO9001质量管理体系、
ISO14001环境认证体系及职业健康安全管理体系
认证并获得相关证书的，每项得3分，最高9分。
注：相关证书状态须为有效，提供网站截图及证书
清晰扫描件或复印件。

0-9 0 9 9 9 9 9 0 9 9 9

2.2 商务
资信

企业荣誉：投标人2019年1月1日至今（以发证时
间为准）获得区级及以上荣誉的，每提供一个得1
分，最高得2分（提供获奖证书清晰扫描件或复印
件）。

0-2 0 2 1 2 0 2 2 2 2 2

2.3 商务
资信

企业业绩：1、投标人自2019年1月1日以来（以合
同签订时间为准）承担过绿化工程项目业绩的，每
提供一个得0.2分，最多得0.4分。
2. 投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间
为准）承担过绿化养护项目业绩的，每提供-个得
0.2分.最多得0.6分。
注：必须同时提供合同及中标通知书（要求提供清
晰扫描件或复印件）

0-1 0.4 0 0.6 0.6 1 1 0 1 1 1

2.4.1 商务
资信

服务网点：投标人在投标的服务区范围内设置办公
室，提供房屋租赁合同或房屋自有证明，或承诺中
标后设立固定的售后服务场所，均得2分。不提供
不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.2 商务
资信

响应时间：成立专业的应急队伍（不少于10人）在
采购人有需求时接到通知（电话、电传等）后30
分钟内到现场响应得2分，不响应不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.3 商务
资信

服务承诺以及人员到位时间承诺完整、可行，落实
保障措施和其他优惠承诺等全面周到的得2-3分，
服务承诺方案不全面，落实保障措施和其他优惠承
诺欠缺的得0-1分，除招标文件规定内容外无其他
售后服务承诺的，该项不得分。
以上承诺未提供的部分不得分。

0-3 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2

员工培训措施及人员保障：可行的员工训练或培训
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2.5 商务
资信

措施等方面（员工上岗培训，定期开展安全生产培
训。每年不少于一次）。有完善的员工培训计划及
内容，定期开展安全生产培训，每年不少于一次的
得2-3分，员工培训措施及人员保障存在缺陷的得
0-1分。

0-3 0 2 2 1 2 2 2 2 1 1

合计 0-90 30.9 58 78.1 71.1 71.5 77 36.5 81 81 68

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家6）） 

项目名称:  湖州南太湖新区公用事业管理中心湖州南太湖新区绿化养护补植项目（2022-2023年度）（HYHZ2022-03(临
[2022]302号)）- 标项8

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

湖州
鑫隆
建设
有限
公司

湖州
园林
绿化
有限
公司

浙江
聚益
生态
环境
有限
公司

湖州
好山
好水
园林
工程
有限
公司

长兴
天林
市政
园林
工程
有限
公司

浙江
三叶
园林
建设
有限
公司

湖州
中花
园林
绿化
工程
有限
公司

宁波
市园
林工
程有
限公
司

宁波
市花
木有
限公
司

湖州
鹿山
园林
发展
有限
公司

1.1.1 技术

绿化养护方案（8分）， 充分结合本项目长效养护
绿地特性，制订全年养护计划，提出养护技术方
案、养护控制要点、养护质量保证措施、长效养护
管理组织，方案科学、严密、合理的得7-8分；方
案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明显缺陷
的得1-3分。

0-8 4 7 6 5 6 5 6 7 7 5

1.1.2 技术

草花养护方案（8分），充分结合本项目中草花养
护特点，制订全年养护计划，提出种植技术方案、
种桔控制要点、种植质量保证措施，编制迎节日及
重大活动前草花种植预案等，方案科学、严密、合
理的得7-8分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方
案存在明显缺陷的，得1-3分。

0-8 3 6 5 4 6 4 6 7 6 4

1.1.3 技术

绿化补植（含草花）方案(8分)，充分结合本项目绿
化补植（含草花）特点，制订全年绿化补植（含草
花）计划，方案方案科学、严密、合理的得7-8
分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明
显缺陷的，得1-3分。

0-8 3 6 5 4 6 4 5 6 7 5

1.2.1 技术

日常作业安全措施方案（5分）,按养护安全作业规
范要求，设置现场养护作业标志，落实养护作业人
员安全教育培训,方案科学、严密、合理的得4-5
分；方案基本合理但欠缺的得2-3分；方案存在明
显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 4.5 3 3 4 3 3 4.5 4.5 3

1.2.2 技术

集中作业安全措施方案（5分）, 按路政等相关部门
要求，编制并报备集中养护作业计划, 方案科学、
严密、合理的得4-5分；方案基本合理但欠缺的得
2-3分；方案存在明显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 4.5 3 3 4 3 3 4.5 4.5 4

1.3 技术

养护移交平稳过渡计划实施方案：有详细的企业进
出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关
措施且可行的，得4-5分；养护移交平稳过渡计划
实施方案基本可行但欠佳的，得1-2分；养护移交
平稳过渡计划实施方案存明显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 4.5 4 4 4 4 4 4.5 4.5 3

1.4 技术

应急响应方案：根据成交区块应急保障措施（防汛
防台、突发事件应急处理及重大活动保障的人员配
置、机械配置、应急处置方案，落实专职人员等内
容）,方案覆盖全面、科学合理、具有针对性和可操
作性强的得1-2分；应急处置方案存在明显缺陷
的，得0-0.5分。

0-2 1 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1 1.5 1.5 1.5

1.5 技术

拟投入本项目实施的团队人员配置：
1.项目负责人具有园林绿化类高级工程师职称得4
分，具有中级工程师的得2分（取最高分）；
2.拟投入本项目的项目组成员中具有以下（绿化、
花卉、育苗）专业高级技工的，每提供1名得1分，
最高得6分。
注：提供人员证书清晰扫描件或复印件。拟派项目
组人员必须是本单位的在职正式员工.均须提供近3
个月中任意一个月的社保缴费证明，提供汇总表
的，为方便查找，请打"√"标明。

0-10 8 10 9 10 8 10 10 10 10 10

拟投入本项目的车辆及设备配备情况：
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1.6 技术

1.投标人配备洒水车（核定载质量9吨及以上）
的，每辆得3分，最多得6分；
2.配备挖掘机的，每辆得3分，最高得3分；
3.配备载货运输汽车的（核定载质量650KG及以
上），每辆得3分，最高得3分。
注：自有车辆设备须提供设备购车发票、车辆行驶
证清晰扫描件或复印件；企业租赁车辆的须提供租
赁协议、车辆行驶证（挖机无需提供）及购置发票
清晰扫描件或复印件，不提供的不得分。

0-12 6 12 12 12 12 12 12 12 12 12

1.7 技术

管理制度措施：
1.质量管理体系完善（质量管理工作规范、可溯及
完整，针对本项目制订具体质量管理考核细则），
组织管理体系科学合理，安全生产管理完善（具有
安全生产管理制度、安全管理台账、安全生产培训
记录等）的得2-3分；存在明显缺陷的，得0-1分。
2.财务管理制度完善、职工薪资、福利、假期管理
体系等职工保障制度科学且符合法律法规规定的得
1-2分；存在明显缺陷的，得0-0.5分。

0-5 2.5 4 3 4 3.5 4 4.5 4.5 4.5 4

2.1 商务
资信

权威认证：投标人通过ISO9001质量管理体系、
ISO14001环境认证体系及职业健康安全管理体系
认证并获得相关证书的，每项得3分，最高9分。
注：相关证书状态须为有效，提供网站截图及证书
清晰扫描件或复印件。

0-9 0 9 9 9 9 9 9 9 9 9

2.2 商务
资信

企业荣誉：投标人2019年1月1日至今（以发证时
间为准）获得区级及以上荣誉的，每提供一个得1
分，最高得2分（提供获奖证书清晰扫描件或复印
件）。

0-2 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.3 商务
资信

企业业绩：1、投标人自2019年1月1日以来（以合
同签订时间为准）承担过绿化工程项目业绩的，每
提供一个得0.2分，最多得0.4分。
2. 投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间
为准）承担过绿化养护项目业绩的，每提供-个得
0.2分.最多得0.6分。
注：必须同时提供合同及中标通知书（要求提供清
晰扫描件或复印件）

0-1 0.4 1 1 1 1 1 1 1 0.6 0.6

2.4.1 商务
资信

服务网点：投标人在投标的服务区范围内设置办公
室，提供房屋租赁合同或房屋自有证明，或承诺中
标后设立固定的售后服务场所，均得2分。不提供
不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.2 商务
资信

响应时间：成立专业的应急队伍（不少于10人）在
采购人有需求时接到通知（电话、电传等）后30
分钟内到现场响应得2分，不响应不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.3 商务
资信

服务承诺以及人员到位时间承诺完整、可行，落实
保障措施和其他优惠承诺等全面周到的得2-3分，
服务承诺方案不全面，落实保障措施和其他优惠承
诺欠缺的得0-1分，除招标文件规定内容外无其他
售后服务承诺的，该项不得分。
以上承诺未提供的部分不得分。

0-3 2 2 1 2 2 2 2 2 2 2

2.5 商务
资信

员工培训措施及人员保障：可行的员工训练或培训
措施等方面（员工上岗培训，定期开展安全生产培
训。每年不少于一次）。有完善的员工培训计划及
内容，定期开展安全生产培训，每年不少于一次的
得2-3分，员工培训措施及人员保障存在缺陷的得
0-1分。

0-3 2 2 1 2 1 1 2 2 2 2

合计 0-90 41.9 80 69.5 70.5 74 69.5 74.5 81.5 81.1 71.1

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家6）） 

项目名称:  湖州南太湖新区公用事业管理中心湖州南太湖新区绿化养护补植项目（2022-2023年度）（HYHZ2022-03(临
[2022]302号)）- 标项8

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

华煜
建设
集团
有限
公司

华绿
建设
有限
公司

绍兴
豪宇
生态
园林
建设
有限
公司

浙江
乾锦
建设
有限
公司

浙江
大东
吴集
团建
设有
限公
司

上海
绿神
生态
园艺

浙江
浩诚
建设
股份
有限
公司

浙江
易拓
园林
开发
有限
公司

浙江
瑞美
生态
建设
股份
有限
公司

湖州
中恒
园林
建设
有限
公司

1.1.1 技术

绿化养护方案（8分）， 充分结合本项目长效养护
绿地特性，制订全年养护计划，提出养护技术方
案、养护控制要点、养护质量保证措施、长效养护
管理组织，方案科学、严密、合理的得7-8分；方
案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明显缺陷
的得1-3分。

0-8 7 5 5 3 7 5 5 5 5 6

1.1.2 技术

草花养护方案（8分），充分结合本项目中草花养
护特点，制订全年养护计划，提出种植技术方案、
种桔控制要点、种植质量保证措施，编制迎节日及
重大活动前草花种植预案等，方案科学、严密、合
理的得7-8分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方
案存在明显缺陷的，得1-3分。

0-8 7 4 4 2 6 4 4 4 4 6

1.1.3 技术

绿化补植（含草花）方案(8分)，充分结合本项目绿
化补植（含草花）特点，制订全年绿化补植（含草
花）计划，方案方案科学、严密、合理的得7-8
分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明
显缺陷的，得1-3分。

0-8 6 4 4 2 7 4 4 4 4 5

1.2.1 技术

日常作业安全措施方案（5分）,按养护安全作业规
范要求，设置现场养护作业标志，落实养护作业人
员安全教育培训,方案科学、严密、合理的得4-5
分；方案基本合理但欠缺的得2-3分；方案存在明
显缺陷的，得0-1分。

0-5 4.5 3 3 1 4.5 3 3 3 3 4

1.2.2 技术

集中作业安全措施方案（5分）, 按路政等相关部门
要求，编制并报备集中养护作业计划, 方案科学、
严密、合理的得4-5分；方案基本合理但欠缺的得
2-3分；方案存在明显缺陷的，得0-1分。

0-5 4.5 3 3 1 4.5 3 4 3 3 3

1.3 技术

养护移交平稳过渡计划实施方案：有详细的企业进
出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关
措施且可行的，得4-5分；养护移交平稳过渡计划
实施方案基本可行但欠佳的，得1-2分；养护移交
平稳过渡计划实施方案存明显缺陷的，得0-1分。

0-5 4.5 4 4 1 4.5 4 4 4 4 4

1.4 技术

应急响应方案：根据成交区块应急保障措施（防汛
防台、突发事件应急处理及重大活动保障的人员配
置、机械配置、应急处置方案，落实专职人员等内
容）,方案覆盖全面、科学合理、具有针对性和可操
作性强的得1-2分；应急处置方案存在明显缺陷
的，得0-0.5分。

0-2 1.5 1.5 1.5 0.5 1.5 1 1.5 1.5 1.5 1.5

1.5 技术

拟投入本项目实施的团队人员配置：
1.项目负责人具有园林绿化类高级工程师职称得4
分，具有中级工程师的得2分（取最高分）；
2.拟投入本项目的项目组成员中具有以下（绿化、
花卉、育苗）专业高级技工的，每提供1名得1分，
最高得6分。
注：提供人员证书清晰扫描件或复印件。拟派项目
组人员必须是本单位的在职正式员工.均须提供近3
个月中任意一个月的社保缴费证明，提供汇总表
的，为方便查找，请打"√"标明。

0-10 10 10 10 0 9 6 10 10 10 10

拟投入本项目的车辆及设备配备情况：
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1.6 技术

1.投标人配备洒水车（核定载质量9吨及以上）
的，每辆得3分，最多得6分；
2.配备挖掘机的，每辆得3分，最高得3分；
3.配备载货运输汽车的（核定载质量650KG及以
上），每辆得3分，最高得3分。
注：自有车辆设备须提供设备购车发票、车辆行驶
证清晰扫描件或复印件；企业租赁车辆的须提供租
赁协议、车辆行驶证（挖机无需提供）及购置发票
清晰扫描件或复印件，不提供的不得分。

0-12 12 12 12 0 12 12 12 12 12 12

1.7 技术

管理制度措施：
1.质量管理体系完善（质量管理工作规范、可溯及
完整，针对本项目制订具体质量管理考核细则），
组织管理体系科学合理，安全生产管理完善（具有
安全生产管理制度、安全管理台账、安全生产培训
记录等）的得2-3分；存在明显缺陷的，得0-1分。
2.财务管理制度完善、职工薪资、福利、假期管理
体系等职工保障制度科学且符合法律法规规定的得
1-2分；存在明显缺陷的，得0-0.5分。

0-5 4 4 3.5 2 4 3 4.5 4 3.5 4

2.1 商务
资信

权威认证：投标人通过ISO9001质量管理体系、
ISO14001环境认证体系及职业健康安全管理体系
认证并获得相关证书的，每项得3分，最高9分。
注：相关证书状态须为有效，提供网站截图及证书
清晰扫描件或复印件。

0-9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9

2.2 商务
资信

企业荣誉：投标人2019年1月1日至今（以发证时
间为准）获得区级及以上荣誉的，每提供一个得1
分，最高得2分（提供获奖证书清晰扫描件或复印
件）。

0-2 2 2 2 0 2 2 2 2 2 2

2.3 商务
资信

企业业绩：1、投标人自2019年1月1日以来（以合
同签订时间为准）承担过绿化工程项目业绩的，每
提供一个得0.2分，最多得0.4分。
2. 投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间
为准）承担过绿化养护项目业绩的，每提供-个得
0.2分.最多得0.6分。
注：必须同时提供合同及中标通知书（要求提供清
晰扫描件或复印件）

0-1 1 0.6 1 0 1 1 1 1 1 1

2.4.1 商务
资信

服务网点：投标人在投标的服务区范围内设置办公
室，提供房屋租赁合同或房屋自有证明，或承诺中
标后设立固定的售后服务场所，均得2分。不提供
不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.2 商务
资信

响应时间：成立专业的应急队伍（不少于10人）在
采购人有需求时接到通知（电话、电传等）后30
分钟内到现场响应得2分，不响应不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.3 商务
资信

服务承诺以及人员到位时间承诺完整、可行，落实
保障措施和其他优惠承诺等全面周到的得2-3分，
服务承诺方案不全面，落实保障措施和其他优惠承
诺欠缺的得0-1分，除招标文件规定内容外无其他
售后服务承诺的，该项不得分。
以上承诺未提供的部分不得分。

0-3 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2

2.5 商务
资信

员工培训措施及人员保障：可行的员工训练或培训
措施等方面（员工上岗培训，定期开展安全生产培
训。每年不少于一次）。有完善的员工培训计划及
内容，定期开展安全生产培训，每年不少于一次的
得2-3分，员工培训措施及人员保障存在缺陷的得
0-1分。

0-3 2 2 2 1 2 1 1 2 1 1

合计 0-90 81 70.1 70 27.5 80 64 71 70.5 69 74.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家7）） 

项目名称:  湖州南太湖新区公用事业管理中心湖州南太湖新区绿化养护补植项目（2022-2023年度）（HYHZ2022-03(临
[2022]302号)）- 标项8

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

嘉兴
市华
晨水
利工
程有
限公
司

美欣
达欣
环卫
科技
有限
公
司、
美欣
达欣
环卫
科技
有限
公
司、
湖州
交投
开元
城市
服务
有限
公司
（联
合
体）

浙江
聚力
德环
境服
务有
限公
司

浙江
伟达
园林
工程
有限
公司

浙江
久洲
环保
科技
有限
公司

绍兴
绿业
园林
建设
有限
公司

浙江
璟耀
建设
有限
公司

浙江
嘉年
华园
林建
设有
限公
司

江苏
惠城
景观
建设
有限
公司

台州
市绿
运环
卫设
备科
技有
限公
司

1.1.1 技术

绿化养护方案（8分）， 充分结合本项目长效养护
绿地特性，制订全年养护计划，提出养护技术方
案、养护控制要点、养护质量保证措施、长效养护
管理组织，方案科学、严密、合理的得7-8分；方
案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明显缺陷
的得1-3分。

0-8 3 5 7 6 6 5 3 7 7 5

1.1.2 技术

草花养护方案（8分），充分结合本项目中草花养
护特点，制订全年养护计划，提出种植技术方案、
种桔控制要点、种植质量保证措施，编制迎节日及
重大活动前草花种植预案等，方案科学、严密、合
理的得7-8分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方
案存在明显缺陷的，得1-3分。

0-8 2 4 7 5 5 4 3 7 7 5

1.1.3 技术

绿化补植（含草花）方案(8分)，充分结合本项目绿
化补植（含草花）特点，制订全年绿化补植（含草
花）计划，方案方案科学、严密、合理的得7-8
分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明
显缺陷的，得1-3分。

0-8 3 4 6 6 6 4 2 7 7 4

1.2.1 技术

日常作业安全措施方案（5分）,按养护安全作业规
范要求，设置现场养护作业标志，落实养护作业人
员安全教育培训,方案科学、严密、合理的得4-5
分；方案基本合理但欠缺的得2-3分；方案存在明
显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 2 4.5 3 3 4 2 4.5 4.5 3

1.2.2 技术

集中作业安全措施方案（5分）, 按路政等相关部门
要求，编制并报备集中养护作业计划, 方案科学、
严密、合理的得4-5分；方案基本合理但欠缺的得
2-3分；方案存在明显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 2 4.5 3 3 4 2 4.5 4.5 3

1.3 技术

养护移交平稳过渡计划实施方案：有详细的企业进
出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关
措施且可行的，得4-5分；养护移交平稳过渡计划
实施方案基本可行但欠佳的，得1-2分；养护移交
平稳过渡计划实施方案存明显缺陷的，得0-1分。

0-5 1.5 2 4 4 4 4 2 4.5 4.5 4

应急响应方案：根据成交区块应急保障措施（防汛
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1.4 技术

防台、突发事件应急处理及重大活动保障的人员配
置、机械配置、应急处置方案，落实专职人员等内
容）,方案覆盖全面、科学合理、具有针对性和可操
作性强的得1-2分；应急处置方案存在明显缺陷
的，得0-0.5分。

0-2 0.5 1 1.5 1 1 1.5 0.5 1.5 1.5 1.5

1.5 技术

拟投入本项目实施的团队人员配置：
1.项目负责人具有园林绿化类高级工程师职称得4
分，具有中级工程师的得2分（取最高分）；
2.拟投入本项目的项目组成员中具有以下（绿化、
花卉、育苗）专业高级技工的，每提供1名得1分，
最高得6分。
注：提供人员证书清晰扫描件或复印件。拟派项目
组人员必须是本单位的在职正式员工.均须提供近3
个月中任意一个月的社保缴费证明，提供汇总表
的，为方便查找，请打"√"标明。

0-10 2 3 10 10 10 10 4 10 10 8

1.6 技术

拟投入本项目的车辆及设备配备情况：
1.投标人配备洒水车（核定载质量9吨及以上）
的，每辆得3分，最多得6分；
2.配备挖掘机的，每辆得3分，最高得3分；
3.配备载货运输汽车的（核定载质量650KG及以
上），每辆得3分，最高得3分。
注：自有车辆设备须提供设备购车发票、车辆行驶
证清晰扫描件或复印件；企业租赁车辆的须提供租
赁协议、车辆行驶证（挖机无需提供）及购置发票
清晰扫描件或复印件，不提供的不得分。

0-12 6 12 12 12 12 12 6 12 12 12

1.7 技术

管理制度措施：
1.质量管理体系完善（质量管理工作规范、可溯及
完整，针对本项目制订具体质量管理考核细则），
组织管理体系科学合理，安全生产管理完善（具有
安全生产管理制度、安全管理台账、安全生产培训
记录等）的得2-3分；存在明显缺陷的，得0-1分。
2.财务管理制度完善、职工薪资、福利、假期管理
体系等职工保障制度科学且符合法律法规规定的得
1-2分；存在明显缺陷的，得0-0.5分。

0-5 2 3 3.5 3.5 3.5 4 2 4 4 3.5

2.1 商务
资信

权威认证：投标人通过ISO9001质量管理体系、
ISO14001环境认证体系及职业健康安全管理体系
认证并获得相关证书的，每项得3分，最高9分。
注：相关证书状态须为有效，提供网站截图及证书
清晰扫描件或复印件。

0-9 0 9 9 9 9 9 0 9 9 9

2.2 商务
资信

企业荣誉：投标人2019年1月1日至今（以发证时
间为准）获得区级及以上荣誉的，每提供一个得1
分，最高得2分（提供获奖证书清晰扫描件或复印
件）。

0-2 0 2 1 2 0 2 2 2 2 2

2.3 商务
资信

企业业绩：1、投标人自2019年1月1日以来（以合
同签订时间为准）承担过绿化工程项目业绩的，每
提供一个得0.2分，最多得0.4分。
2. 投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间
为准）承担过绿化养护项目业绩的，每提供-个得
0.2分.最多得0.6分。
注：必须同时提供合同及中标通知书（要求提供清
晰扫描件或复印件）

0-1 0.4 0 0.6 0.6 1 1 0 1 1 1

2.4.1 商务
资信

服务网点：投标人在投标的服务区范围内设置办公
室，提供房屋租赁合同或房屋自有证明，或承诺中
标后设立固定的售后服务场所，均得2分。不提供
不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.2 商务
资信

响应时间：成立专业的应急队伍（不少于10人）在
采购人有需求时接到通知（电话、电传等）后30
分钟内到现场响应得2分，不响应不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.3 商务
资信

服务承诺以及人员到位时间承诺完整、可行，落实
保障措施和其他优惠承诺等全面周到的得2-3分，
服务承诺方案不全面，落实保障措施和其他优惠承
诺欠缺的得0-1分，除招标文件规定内容外无其他
售后服务承诺的，该项不得分。
以上承诺未提供的部分不得分。

0-3 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2

员工培训措施及人员保障：可行的员工训练或培训
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2.5 商务
资信

措施等方面（员工上岗培训，定期开展安全生产培
训。每年不少于一次）。有完善的员工培训计划及
内容，定期开展安全生产培训，每年不少于一次的
得2-3分，员工培训措施及人员保障存在缺陷的得
0-1分。

0-3 0 2 2 1 2 2 2 2 1 1

合计 0-90 30.4 57 78.6 71.1 71.5 72.5 36.5 82 81 68

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家7）） 

项目名称:  湖州南太湖新区公用事业管理中心湖州南太湖新区绿化养护补植项目（2022-2023年度）（HYHZ2022-03(临
[2022]302号)）- 标项8

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

湖州
鑫隆
建设
有限
公司

湖州
园林
绿化
有限
公司

浙江
聚益
生态
环境
有限
公司

湖州
好山
好水
园林
工程
有限
公司

长兴
天林
市政
园林
工程
有限
公司

浙江
三叶
园林
建设
有限
公司

湖州
中花
园林
绿化
工程
有限
公司

宁波
市园
林工
程有
限公
司

宁波
市花
木有
限公
司

湖州
鹿山
园林
发展
有限
公司

1.1.1 技术

绿化养护方案（8分）， 充分结合本项目长效养护
绿地特性，制订全年养护计划，提出养护技术方
案、养护控制要点、养护质量保证措施、长效养护
管理组织，方案科学、严密、合理的得7-8分；方
案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明显缺陷
的得1-3分。

0-8 4 7 6 5 6 5 6 7 7 5

1.1.2 技术

草花养护方案（8分），充分结合本项目中草花养
护特点，制订全年养护计划，提出种植技术方案、
种桔控制要点、种植质量保证措施，编制迎节日及
重大活动前草花种植预案等，方案科学、严密、合
理的得7-8分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方
案存在明显缺陷的，得1-3分。

0-8 3 7 6 4 6 4 6 7 7 4

1.1.3 技术

绿化补植（含草花）方案(8分)，充分结合本项目绿
化补植（含草花）特点，制订全年绿化补植（含草
花）计划，方案方案科学、严密、合理的得7-8
分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明
显缺陷的，得1-3分。

0-8 3 7 5 4 6 4 5 7 7 4

1.2.1 技术

日常作业安全措施方案（5分）,按养护安全作业规
范要求，设置现场养护作业标志，落实养护作业人
员安全教育培训,方案科学、严密、合理的得4-5
分；方案基本合理但欠缺的得2-3分；方案存在明
显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 4.5 3 3 4 3 3 4.5 4.5 3

1.2.2 技术

集中作业安全措施方案（5分）, 按路政等相关部门
要求，编制并报备集中养护作业计划, 方案科学、
严密、合理的得4-5分；方案基本合理但欠缺的得
2-3分；方案存在明显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 4.5 3 3 4 3 3 4.5 4.5 4

1.3 技术

养护移交平稳过渡计划实施方案：有详细的企业进
出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关
措施且可行的，得4-5分；养护移交平稳过渡计划
实施方案基本可行但欠佳的，得1-2分；养护移交
平稳过渡计划实施方案存明显缺陷的，得0-1分。

0-5 2 4.5 4 4 4 4 4 4.5 4.5 3

1.4 技术

应急响应方案：根据成交区块应急保障措施（防汛
防台、突发事件应急处理及重大活动保障的人员配
置、机械配置、应急处置方案，落实专职人员等内
容）,方案覆盖全面、科学合理、具有针对性和可操
作性强的得1-2分；应急处置方案存在明显缺陷
的，得0-0.5分。

0-2 1 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1 1.5 1.5 1.5

1.5 技术

拟投入本项目实施的团队人员配置：
1.项目负责人具有园林绿化类高级工程师职称得4
分，具有中级工程师的得2分（取最高分）；
2.拟投入本项目的项目组成员中具有以下（绿化、
花卉、育苗）专业高级技工的，每提供1名得1分，
最高得6分。
注：提供人员证书清晰扫描件或复印件。拟派项目
组人员必须是本单位的在职正式员工.均须提供近3
个月中任意一个月的社保缴费证明，提供汇总表
的，为方便查找，请打"√"标明。

0-10 8 10 9 10 8 10 10 10 10 10

拟投入本项目的车辆及设备配备情况：
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1.6 技术

1.投标人配备洒水车（核定载质量9吨及以上）
的，每辆得3分，最多得6分；
2.配备挖掘机的，每辆得3分，最高得3分；
3.配备载货运输汽车的（核定载质量650KG及以
上），每辆得3分，最高得3分。
注：自有车辆设备须提供设备购车发票、车辆行驶
证清晰扫描件或复印件；企业租赁车辆的须提供租
赁协议、车辆行驶证（挖机无需提供）及购置发票
清晰扫描件或复印件，不提供的不得分。

0-12 6 12 12 12 12 12 12 12 12 12

1.7 技术

管理制度措施：
1.质量管理体系完善（质量管理工作规范、可溯及
完整，针对本项目制订具体质量管理考核细则），
组织管理体系科学合理，安全生产管理完善（具有
安全生产管理制度、安全管理台账、安全生产培训
记录等）的得2-3分；存在明显缺陷的，得0-1分。
2.财务管理制度完善、职工薪资、福利、假期管理
体系等职工保障制度科学且符合法律法规规定的得
1-2分；存在明显缺陷的，得0-0.5分。

0-5 2.5 4 3 4 3.5 4 4.5 4.5 4.5 4

2.1 商务
资信

权威认证：投标人通过ISO9001质量管理体系、
ISO14001环境认证体系及职业健康安全管理体系
认证并获得相关证书的，每项得3分，最高9分。
注：相关证书状态须为有效，提供网站截图及证书
清晰扫描件或复印件。

0-9 0 9 9 9 9 9 9 9 9 9

2.2 商务
资信

企业荣誉：投标人2019年1月1日至今（以发证时
间为准）获得区级及以上荣誉的，每提供一个得1
分，最高得2分（提供获奖证书清晰扫描件或复印
件）。

0-2 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.3 商务
资信

企业业绩：1、投标人自2019年1月1日以来（以合
同签订时间为准）承担过绿化工程项目业绩的，每
提供一个得0.2分，最多得0.4分。
2. 投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间
为准）承担过绿化养护项目业绩的，每提供-个得
0.2分.最多得0.6分。
注：必须同时提供合同及中标通知书（要求提供清
晰扫描件或复印件）

0-1 0.4 1 1 1 1 1 1 1 0.6 0.6

2.4.1 商务
资信

服务网点：投标人在投标的服务区范围内设置办公
室，提供房屋租赁合同或房屋自有证明，或承诺中
标后设立固定的售后服务场所，均得2分。不提供
不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.2 商务
资信

响应时间：成立专业的应急队伍（不少于10人）在
采购人有需求时接到通知（电话、电传等）后30
分钟内到现场响应得2分，不响应不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.3 商务
资信

服务承诺以及人员到位时间承诺完整、可行，落实
保障措施和其他优惠承诺等全面周到的得2-3分，
服务承诺方案不全面，落实保障措施和其他优惠承
诺欠缺的得0-1分，除招标文件规定内容外无其他
售后服务承诺的，该项不得分。
以上承诺未提供的部分不得分。

0-3 2 2 1 2 2 3 2 2 2 2

2.5 商务
资信

员工培训措施及人员保障：可行的员工训练或培训
措施等方面（员工上岗培训，定期开展安全生产培
训。每年不少于一次）。有完善的员工培训计划及
内容，定期开展安全生产培训，每年不少于一次的
得2-3分，员工培训措施及人员保障存在缺陷的得
0-1分。

0-3 2 2 1 2 1 1 2 2 2 2

合计 0-90 41.9 82 70.5 70.5 74 70.5 74.5 82.5 82.1 70.1

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家7）） 

项目名称:  湖州南太湖新区公用事业管理中心湖州南太湖新区绿化养护补植项目（2022-2023年度）（HYHZ2022-03(临
[2022]302号)）- 标项8

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

华煜
建设
集团
有限
公司

华绿
建设
有限
公司

绍兴
豪宇
生态
园林
建设
有限
公司

浙江
乾锦
建设
有限
公司

浙江
大东
吴集
团建
设有
限公
司

上海
绿神
生态
园艺

浙江
浩诚
建设
股份
有限
公司

浙江
易拓
园林
开发
有限
公司

浙江
瑞美
生态
建设
股份
有限
公司

湖州
中恒
园林
建设
有限
公司

1.1.1 技术

绿化养护方案（8分）， 充分结合本项目长效养护
绿地特性，制订全年养护计划，提出养护技术方
案、养护控制要点、养护质量保证措施、长效养护
管理组织，方案科学、严密、合理的得7-8分；方
案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明显缺陷
的得1-3分。

0-8 7 5 5 3 7 5 5 5 5 6

1.1.2 技术

草花养护方案（8分），充分结合本项目中草花养
护特点，制订全年养护计划，提出种植技术方案、
种桔控制要点、种植质量保证措施，编制迎节日及
重大活动前草花种植预案等，方案科学、严密、合
理的得7-8分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方
案存在明显缺陷的，得1-3分。

0-8 6 4 4 2 7 4 4 4 4 6

1.1.3 技术

绿化补植（含草花）方案(8分)，充分结合本项目绿
化补植（含草花）特点，制订全年绿化补植（含草
花）计划，方案方案科学、严密、合理的得7-8
分；方案基本合理但欠缺的得4-6分；方案存在明
显缺陷的，得1-3分。

0-8 7 4 4 2 6 4 4 4 4 5

1.2.1 技术

日常作业安全措施方案（5分）,按养护安全作业规
范要求，设置现场养护作业标志，落实养护作业人
员安全教育培训,方案科学、严密、合理的得4-5
分；方案基本合理但欠缺的得2-3分；方案存在明
显缺陷的，得0-1分。

0-5 4.5 3 3 1 4.5 3 3 3 3 3

1.2.2 技术

集中作业安全措施方案（5分）, 按路政等相关部门
要求，编制并报备集中养护作业计划, 方案科学、
严密、合理的得4-5分；方案基本合理但欠缺的得
2-3分；方案存在明显缺陷的，得0-1分。

0-5 4.5 3 3 1 4.5 3 3 3 3 3

1.3 技术

养护移交平稳过渡计划实施方案：有详细的企业进
出场交接计划措施、企业平稳过渡实施方案等相关
措施且可行的，得4-5分；养护移交平稳过渡计划
实施方案基本可行但欠佳的，得1-2分；养护移交
平稳过渡计划实施方案存明显缺陷的，得0-1分。

0-5 4.5 4 4 1 4.5 4 4 4 4 4

1.4 技术

应急响应方案：根据成交区块应急保障措施（防汛
防台、突发事件应急处理及重大活动保障的人员配
置、机械配置、应急处置方案，落实专职人员等内
容）,方案覆盖全面、科学合理、具有针对性和可操
作性强的得1-2分；应急处置方案存在明显缺陷
的，得0-0.5分。

0-2 1.5 1.5 1.5 0.5 1.5 1 1.5 1.5 1.5 1.5

1.5 技术

拟投入本项目实施的团队人员配置：
1.项目负责人具有园林绿化类高级工程师职称得4
分，具有中级工程师的得2分（取最高分）；
2.拟投入本项目的项目组成员中具有以下（绿化、
花卉、育苗）专业高级技工的，每提供1名得1分，
最高得6分。
注：提供人员证书清晰扫描件或复印件。拟派项目
组人员必须是本单位的在职正式员工.均须提供近3
个月中任意一个月的社保缴费证明，提供汇总表
的，为方便查找，请打"√"标明。

0-10 10 10 10 0 9 6 10 10 10 10

拟投入本项目的车辆及设备配备情况：
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1.6 技术

1.投标人配备洒水车（核定载质量9吨及以上）
的，每辆得3分，最多得6分；
2.配备挖掘机的，每辆得3分，最高得3分；
3.配备载货运输汽车的（核定载质量650KG及以
上），每辆得3分，最高得3分。
注：自有车辆设备须提供设备购车发票、车辆行驶
证清晰扫描件或复印件；企业租赁车辆的须提供租
赁协议、车辆行驶证（挖机无需提供）及购置发票
清晰扫描件或复印件，不提供的不得分。

0-12 12 12 12 0 12 12 12 12 12 12

1.7 技术

管理制度措施：
1.质量管理体系完善（质量管理工作规范、可溯及
完整，针对本项目制订具体质量管理考核细则），
组织管理体系科学合理，安全生产管理完善（具有
安全生产管理制度、安全管理台账、安全生产培训
记录等）的得2-3分；存在明显缺陷的，得0-1分。
2.财务管理制度完善、职工薪资、福利、假期管理
体系等职工保障制度科学且符合法律法规规定的得
1-2分；存在明显缺陷的，得0-0.5分。

0-5 4 4 3.5 2 4 3 4.5 4 3.5 4

2.1 商务
资信

权威认证：投标人通过ISO9001质量管理体系、
ISO14001环境认证体系及职业健康安全管理体系
认证并获得相关证书的，每项得3分，最高9分。
注：相关证书状态须为有效，提供网站截图及证书
清晰扫描件或复印件。

0-9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9

2.2 商务
资信

企业荣誉：投标人2019年1月1日至今（以发证时
间为准）获得区级及以上荣誉的，每提供一个得1
分，最高得2分（提供获奖证书清晰扫描件或复印
件）。

0-2 2 2 2 0 2 2 2 2 2 2

2.3 商务
资信

企业业绩：1、投标人自2019年1月1日以来（以合
同签订时间为准）承担过绿化工程项目业绩的，每
提供一个得0.2分，最多得0.4分。
2. 投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间
为准）承担过绿化养护项目业绩的，每提供-个得
0.2分.最多得0.6分。
注：必须同时提供合同及中标通知书（要求提供清
晰扫描件或复印件）

0-1 1 0.6 1 0 1 1 1 1 1 1

2.4.1 商务
资信

服务网点：投标人在投标的服务区范围内设置办公
室，提供房屋租赁合同或房屋自有证明，或承诺中
标后设立固定的售后服务场所，均得2分。不提供
不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.2 商务
资信

响应时间：成立专业的应急队伍（不少于10人）在
采购人有需求时接到通知（电话、电传等）后30
分钟内到现场响应得2分，不响应不得分。

0-2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2.4.3 商务
资信

服务承诺以及人员到位时间承诺完整、可行，落实
保障措施和其他优惠承诺等全面周到的得2-3分，
服务承诺方案不全面，落实保障措施和其他优惠承
诺欠缺的得0-1分，除招标文件规定内容外无其他
售后服务承诺的，该项不得分。
以上承诺未提供的部分不得分。

0-3 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2

2.5 商务
资信

员工培训措施及人员保障：可行的员工训练或培训
措施等方面（员工上岗培训，定期开展安全生产培
训。每年不少于一次）。有完善的员工培训计划及
内容，定期开展安全生产培训，每年不少于一次的
得2-3分，员工培训措施及人员保障存在缺陷的得
0-1分。

0-3 2 2 2 1 2 1 1 2 1 1

合计 0-90 81 70.1 70 27.5 80 64 70 70.5 69 73.5

                                                       

专家（签名）：                           
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