
项目名称：中小企业数字化改造全过程监测服务项目（CGSHZJ-2024-N001075）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州企信图灵
信息技术有限

公司

浙江视觉智能
创新中心有限

公司

浙江苏怡科技
有限公司

1 商务 投标人自2021年7月1日以来（以合同签订时间为准）完成的同类案例，每有一个得0.5分，最高得1分。注： 每个案例提供合同
复印件加盖投标人公章。

0-1 1.0 0.5 0.0

2 技术 对中小企业数字化改造现状的理解：包含但不限于对绍兴市产业总体情况、数字化基础、试点细分行业的优势以及数字化转型
现状的理解，0-5分

0-5 4.0 2.5 2.0

3 技术 对中小企业数字化改造全过程监测工作的理解：包含但不限于对项目现状了解，全过程监测目标理解，对服务需求内容理解吻
合度，0-5分

0-5 4.0 2.0 2.5

4.1 技术 1.提供全过程实施文件研究起草服务内容：包含但不限于围绕试点建设全过程的实施文件研究制定思路，明确实施文件制定计
划、主要实施文件概述等内容，0-5分

0-5 4.0 2.5 2.0

4.2 技术 2.提供全过程标准办法研究起草服务内容：包含但不限于围绕试点建设全过程的标准办法研究制定思路，明确标准规范制定计
划、主要标准规范概述等内容，0-5分

0-5 4.0 2.0 2.5

5.1 技术 1.提供中小企业数字化改造全过程主动响应的入企跟踪服务：包含但不限于总体思路、目标、服务内容、服务程序、服务方式
、实施计划、人员构成、异常风险管理、保障措施、安全保密等，0-5分

0-5 4.0 2.5 2.0

5.2 技术 2.提供中小企业数字化改造全过程被动响应的入企诊断和专家顾问服务：包含但不限于总体思路、目标、服务内容、服务程序
、服务方式、实施计划、人员构成等，0-5分

0-5 4.0 2.5 2.5

5.3 技术 3.协助开展中小企业数字化转型试点工作管理平台运营：包含但不限于运营目的、运营主体、运营策略、排期计划、保障措施
等内容，0-5分

0-5 4.0 2.5 2.0

6.1 商务 1.提供试点城市建设经验做法和典型案例总结。提供绍兴市N+X改造、“链式”转型、平台赋能、“小快轻准”数字化产品和解
决方案培育典型案例，以及试点城市建设实践经验等工作总结报告4篇。投标人承诺完成撰写4篇的，得3分，未承诺不得分。提
供承诺书加盖投标人公章

0-3 3.0 3.0 3.0

6.2 商务 2.协助绍兴市在省级及以上重点刊物、活动会议上发表或宣讲中小企业数字化改造成果。力争完成在省级重点刊物、活动会议
上发表或宣讲2篇（次）绍兴市中小企业数字化改造成果经验。投标人承诺发表或宣讲2篇（次）绍兴市中小企业数字化改造成
果的，得3分，未承诺不得分。提供承诺书加盖投标人公章

0-3 3.0 3.0 3.0

7 技术 投标人应通过线上平台收集、线下管理督导等方式，指导试点企业、服务商等相关单位按照工信部《中小企业数字化转型城市
试点实施指南》要求，完整准确填写《绍兴市城市试点企业档案表》。根据投标人制定的收集、督导措施对指导试点企业、服
务商等相关单位完整准确填写《绍兴市城市试点企业档案表》的帮助性进行综合打分，0-5分

0-5 4.0 2.5 2.0

8 技术 投标人应对项目全过程进行跟进跟踪，明确全过程跟踪服务工作成果计划安排，并制定全过程跟踪服务总结报告框架，根据内
容框架的深度、广度，对后续绍兴市中小企业数字化改造帮助性进行综合打分，0-5分。

0-5 4.0 2.5 2.5

9 技术 投标人提供明确的质量保障措施和目标管理、服务质量控制体系进行综合打分，0-5分 0-5 4.0 2.5 2.0

10.1 技术 服务期及总实施进度要求符合招标文件要求的得2分，否则不得分。提供承诺书加盖投标人公章 0-2 2.0 2.0 2.0

10.2 技术 项目总体实施进度计划详细性，主要为对中小企业数字化改造全过程跟踪服务整体工作规划、进度控制把握度，并相关进度保
证措施等，0-5分

0-5 4.0 2.5 2.5

11 商务 投标人承诺从合同签订之日起到项目服务期限满，本项目须配备专业团队，有固定办公场所，自接到采购人需求指令后半小时
内响应，2小时内电话、远程等方式解决问题，如不能解决问题4小时内到达现场解决，否则不得分。提供承诺书加盖投标人公
章

0-1 1.0 0.0 1.0

12.1 技术 根据投标人制定项目团队架构，包括但不限于项目层级管理架构、岗位职责及分工及相关管理制度规范综合打分，0-5分 0-5 4.0 2.5 2.0

技术商务评分明细（专家1）
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12.2 技术 拟派的项目经理具有副高级及以上职称的，得1分；根据项目经理在产业数字化领域研究咨询、企业数字化改造项目管理等方面
的组织能力、协调能力综合打分，0-4分；本项最高得5分。提供职称证书、社保证明和相关证明材料复印件加盖投标人公章；

0-5 4.0 2.0 2.5

12.3 技术 项目成员（不含外聘专家）人数（含项目经理）15人及以上的，得5分；项目成员人数为10（包含）-15（不含）人的，得3分；
项目成员人数为5（包含）-10（不含）人的，得1分；其他情况不得分。提供项目成员（不含外聘专家）人员名单、社保证明复
印件加盖投标人公章。

0-5 5.0 1.0 3.0

12.4 技术 项目外聘专家人数10人及以上，得5分；专家人数为7（包含）-10（不含）人的，得3分；专家人数为4（包含）-7（不含）人的
，得1分；其他情况不得分。
提供职称证书复印件及外聘专家意向参与本项目的书面承诺加盖投标人公章。

0-5 5.0 0.0 0.0

12.5 技术 投标人组建两支细分行业小组各组成员人数2（包含）-4（不含）人（不含外聘专家）得1.5分，4人及以上（不含外聘专家）得
3分；以上两支细分行业小组的负责人（除项目经理外）具有副高级及以上职称的，每个得1分，最高得2分；本项累计最高得5
分。提供两支细分行业小组各自的人员名单，以及小组负责人的职称证书、社保证明复印件加盖投标人公章，否则不予认可。

0-5 5.0 0.0 1.5

合计 0-90 77.0 40.5 42.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：中小企业数字化改造全过程监测服务项目（CGSHZJ-2024-N001075）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州企信图灵
信息技术有限

公司

浙江视觉智能
创新中心有限

公司

浙江苏怡科技
有限公司

1 商务 投标人自2021年7月1日以来（以合同签订时间为准）完成的同类案例，每有一个得0.5分，最高得1分。注： 每个案例提供合同
复印件加盖投标人公章。

0-1 1.0 0.5 0.0

2 技术 对中小企业数字化改造现状的理解：包含但不限于对绍兴市产业总体情况、数字化基础、试点细分行业的优势以及数字化转型
现状的理解，0-5分

0-5 4.0 3.5 3.5

3 技术 对中小企业数字化改造全过程监测工作的理解：包含但不限于对项目现状了解，全过程监测目标理解，对服务需求内容理解吻
合度，0-5分

0-5 4.0 3.5 3.5

4.1 技术 1.提供全过程实施文件研究起草服务内容：包含但不限于围绕试点建设全过程的实施文件研究制定思路，明确实施文件制定计
划、主要实施文件概述等内容，0-5分

0-5 4.5 3.5 3.5

4.2 技术 2.提供全过程标准办法研究起草服务内容：包含但不限于围绕试点建设全过程的标准办法研究制定思路，明确标准规范制定计
划、主要标准规范概述等内容，0-5分

0-5 4.0 3.5 4.0

5.1 技术 1.提供中小企业数字化改造全过程主动响应的入企跟踪服务：包含但不限于总体思路、目标、服务内容、服务程序、服务方式
、实施计划、人员构成、异常风险管理、保障措施、安全保密等，0-5分

0-5 4.5 4.0 4.0

5.2 技术 2.提供中小企业数字化改造全过程被动响应的入企诊断和专家顾问服务：包含但不限于总体思路、目标、服务内容、服务程序
、服务方式、实施计划、人员构成等，0-5分

0-5 4.5 3.5 3.5

5.3 技术 3.协助开展中小企业数字化转型试点工作管理平台运营：包含但不限于运营目的、运营主体、运营策略、排期计划、保障措施
等内容，0-5分

0-5 4.0 3.5 3.5

6.1 商务 1.提供试点城市建设经验做法和典型案例总结。提供绍兴市N+X改造、“链式”转型、平台赋能、“小快轻准”数字化产品和解
决方案培育典型案例，以及试点城市建设实践经验等工作总结报告4篇。投标人承诺完成撰写4篇的，得3分，未承诺不得分。提
供承诺书加盖投标人公章

0-3 3.0 3.0 3.0

6.2 商务 2.协助绍兴市在省级及以上重点刊物、活动会议上发表或宣讲中小企业数字化改造成果。力争完成在省级重点刊物、活动会议
上发表或宣讲2篇（次）绍兴市中小企业数字化改造成果经验。投标人承诺发表或宣讲2篇（次）绍兴市中小企业数字化改造成
果的，得3分，未承诺不得分。提供承诺书加盖投标人公章

0-3 3.0 3.0 3.0

7 技术 投标人应通过线上平台收集、线下管理督导等方式，指导试点企业、服务商等相关单位按照工信部《中小企业数字化转型城市
试点实施指南》要求，完整准确填写《绍兴市城市试点企业档案表》。根据投标人制定的收集、督导措施对指导试点企业、服
务商等相关单位完整准确填写《绍兴市城市试点企业档案表》的帮助性进行综合打分，0-5分

0-5 4.5 3.5 3.5

8 技术 投标人应对项目全过程进行跟进跟踪，明确全过程跟踪服务工作成果计划安排，并制定全过程跟踪服务总结报告框架，根据内
容框架的深度、广度，对后续绍兴市中小企业数字化改造帮助性进行综合打分，0-5分。

0-5 4.0 3.5 3.5

9 技术 投标人提供明确的质量保障措施和目标管理、服务质量控制体系进行综合打分，0-5分 0-5 4.0 4.0 4.0

10.1 技术 服务期及总实施进度要求符合招标文件要求的得2分，否则不得分。提供承诺书加盖投标人公章 0-2 2.0 2.0 2.0

10.2 技术 项目总体实施进度计划详细性，主要为对中小企业数字化改造全过程跟踪服务整体工作规划、进度控制把握度，并相关进度保
证措施等，0-5分

0-5 4.0 4.0 3.5

11 商务 投标人承诺从合同签订之日起到项目服务期限满，本项目须配备专业团队，有固定办公场所，自接到采购人需求指令后半小时
内响应，2小时内电话、远程等方式解决问题，如不能解决问题4小时内到达现场解决，否则不得分。提供承诺书加盖投标人公
章

0-1 1.0 0.0 1.0

12.1 技术 根据投标人制定项目团队架构，包括但不限于项目层级管理架构、岗位职责及分工及相关管理制度规范综合打分，0-5分 0-5 4.5 3.0 3.5

技术商务评分明细（专家2）
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12.2 技术 拟派的项目经理具有副高级及以上职称的，得1分；根据项目经理在产业数字化领域研究咨询、企业数字化改造项目管理等方面
的组织能力、协调能力综合打分，0-4分；本项最高得5分。提供职称证书、社保证明和相关证明材料复印件加盖投标人公章；

0-5 4.5 3.0 3.0

12.3 技术 项目成员（不含外聘专家）人数（含项目经理）15人及以上的，得5分；项目成员人数为10（包含）-15（不含）人的，得3分；
项目成员人数为5（包含）-10（不含）人的，得1分；其他情况不得分。提供项目成员（不含外聘专家）人员名单、社保证明复
印件加盖投标人公章。

0-5 5.0 1.0 3.0

12.4 技术 项目外聘专家人数10人及以上，得5分；专家人数为7（包含）-10（不含）人的，得3分；专家人数为4（包含）-7（不含）人的
，得1分；其他情况不得分。
提供职称证书复印件及外聘专家意向参与本项目的书面承诺加盖投标人公章。

0-5 5.0 0.0 0.0

12.5 技术 投标人组建两支细分行业小组各组成员人数2（包含）-4（不含）人（不含外聘专家）得1.5分，4人及以上（不含外聘专家）得
3分；以上两支细分行业小组的负责人（除项目经理外）具有副高级及以上职称的，每个得1分，最高得2分；本项累计最高得5
分。提供两支细分行业小组各自的人员名单，以及小组负责人的职称证书、社保证明复印件加盖投标人公章，否则不予认可。

0-5 5.0 0.0 1.5

合计 0-90 80.0 55.5 60.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：中小企业数字化改造全过程监测服务项目（CGSHZJ-2024-N001075）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州企信图灵
信息技术有限

公司

浙江视觉智能
创新中心有限

公司

浙江苏怡科技
有限公司

1 商务 投标人自2021年7月1日以来（以合同签订时间为准）完成的同类案例，每有一个得0.5分，最高得1分。注： 每个案例提供合同
复印件加盖投标人公章。

0-1 1.0 0.5 0.0

2 技术 对中小企业数字化改造现状的理解：包含但不限于对绍兴市产业总体情况、数字化基础、试点细分行业的优势以及数字化转型
现状的理解，0-5分

0-5 5.0 3.0 4.0

3 技术 对中小企业数字化改造全过程监测工作的理解：包含但不限于对项目现状了解，全过程监测目标理解，对服务需求内容理解吻
合度，0-5分

0-5 4.0 3.0 4.0

4.1 技术 1.提供全过程实施文件研究起草服务内容：包含但不限于围绕试点建设全过程的实施文件研究制定思路，明确实施文件制定计
划、主要实施文件概述等内容，0-5分

0-5 4.0 2.0 3.0

4.2 技术 2.提供全过程标准办法研究起草服务内容：包含但不限于围绕试点建设全过程的标准办法研究制定思路，明确标准规范制定计
划、主要标准规范概述等内容，0-5分

0-5 4.0 2.0 3.0

5.1 技术 1.提供中小企业数字化改造全过程主动响应的入企跟踪服务：包含但不限于总体思路、目标、服务内容、服务程序、服务方式
、实施计划、人员构成、异常风险管理、保障措施、安全保密等，0-5分

0-5 4.0 4.0 4.0

5.2 技术 2.提供中小企业数字化改造全过程被动响应的入企诊断和专家顾问服务：包含但不限于总体思路、目标、服务内容、服务程序
、服务方式、实施计划、人员构成等，0-5分

0-5 4.0 3.0 2.0

5.3 技术 3.协助开展中小企业数字化转型试点工作管理平台运营：包含但不限于运营目的、运营主体、运营策略、排期计划、保障措施
等内容，0-5分

0-5 4.0 3.0 2.0

6.1 商务 1.提供试点城市建设经验做法和典型案例总结。提供绍兴市N+X改造、“链式”转型、平台赋能、“小快轻准”数字化产品和解
决方案培育典型案例，以及试点城市建设实践经验等工作总结报告4篇。投标人承诺完成撰写4篇的，得3分，未承诺不得分。提
供承诺书加盖投标人公章

0-3 3.0 3.0 3.0

6.2 商务 2.协助绍兴市在省级及以上重点刊物、活动会议上发表或宣讲中小企业数字化改造成果。力争完成在省级重点刊物、活动会议
上发表或宣讲2篇（次）绍兴市中小企业数字化改造成果经验。投标人承诺发表或宣讲2篇（次）绍兴市中小企业数字化改造成
果的，得3分，未承诺不得分。提供承诺书加盖投标人公章

0-3 3.0 3.0 3.0

7 技术 投标人应通过线上平台收集、线下管理督导等方式，指导试点企业、服务商等相关单位按照工信部《中小企业数字化转型城市
试点实施指南》要求，完整准确填写《绍兴市城市试点企业档案表》。根据投标人制定的收集、督导措施对指导试点企业、服
务商等相关单位完整准确填写《绍兴市城市试点企业档案表》的帮助性进行综合打分，0-5分

0-5 4.0 3.0 2.0

8 技术 投标人应对项目全过程进行跟进跟踪，明确全过程跟踪服务工作成果计划安排，并制定全过程跟踪服务总结报告框架，根据内
容框架的深度、广度，对后续绍兴市中小企业数字化改造帮助性进行综合打分，0-5分。

0-5 4.0 3.0 3.0

9 技术 投标人提供明确的质量保障措施和目标管理、服务质量控制体系进行综合打分，0-5分 0-5 3.0 4.0 4.0

10.1 技术 服务期及总实施进度要求符合招标文件要求的得2分，否则不得分。提供承诺书加盖投标人公章 0-2 2.0 2.0 2.0

10.2 技术 项目总体实施进度计划详细性，主要为对中小企业数字化改造全过程跟踪服务整体工作规划、进度控制把握度，并相关进度保
证措施等，0-5分

0-5 4.0 4.0 4.0

11 商务 投标人承诺从合同签订之日起到项目服务期限满，本项目须配备专业团队，有固定办公场所，自接到采购人需求指令后半小时
内响应，2小时内电话、远程等方式解决问题，如不能解决问题4小时内到达现场解决，否则不得分。提供承诺书加盖投标人公
章

0-1 1.0 0.0 1.0

12.1 技术 根据投标人制定项目团队架构，包括但不限于项目层级管理架构、岗位职责及分工及相关管理制度规范综合打分，0-5分 0-5 5.0 5.0 4.0

技术商务评分明细（专家3）

技术商务资信评分明细表
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12.2 技术 拟派的项目经理具有副高级及以上职称的，得1分；根据项目经理在产业数字化领域研究咨询、企业数字化改造项目管理等方面
的组织能力、协调能力综合打分，0-4分；本项最高得5分。提供职称证书、社保证明和相关证明材料复印件加盖投标人公章；

0-5 4.0 2.0 3.0

12.3 技术 项目成员（不含外聘专家）人数（含项目经理）15人及以上的，得5分；项目成员人数为10（包含）-15（不含）人的，得3分；
项目成员人数为5（包含）-10（不含）人的，得1分；其他情况不得分。提供项目成员（不含外聘专家）人员名单、社保证明复
印件加盖投标人公章。

0-5 5.0 1.0 3.0

12.4 技术 项目外聘专家人数10人及以上，得5分；专家人数为7（包含）-10（不含）人的，得3分；专家人数为4（包含）-7（不含）人的
，得1分；其他情况不得分。
提供职称证书复印件及外聘专家意向参与本项目的书面承诺加盖投标人公章。

0-5 5.0 0.0 0.0

12.5 技术 投标人组建两支细分行业小组各组成员人数2（包含）-4（不含）人（不含外聘专家）得1.5分，4人及以上（不含外聘专家）得
3分；以上两支细分行业小组的负责人（除项目经理外）具有副高级及以上职称的，每个得1分，最高得2分；本项累计最高得5
分。提供两支细分行业小组各自的人员名单，以及小组负责人的职称证书、社保证明复印件加盖投标人公章，否则不予认可。

0-5 5.0 0.0 1.5

合计 0-90 78.0 50.5 55.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：中小企业数字化改造全过程监测服务项目（CGSHZJ-2024-N001075）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州企信图灵
信息技术有限

公司

浙江视觉智能
创新中心有限

公司

浙江苏怡科技
有限公司

1 商务 投标人自2021年7月1日以来（以合同签订时间为准）完成的同类案例，每有一个得0.5分，最高得1分。注： 每个案例提供合同
复印件加盖投标人公章。

0-1 1.0 0.5 0.0

2 技术 对中小企业数字化改造现状的理解：包含但不限于对绍兴市产业总体情况、数字化基础、试点细分行业的优势以及数字化转型
现状的理解，0-5分

0-5 4.0 3.0 3.0

3 技术 对中小企业数字化改造全过程监测工作的理解：包含但不限于对项目现状了解，全过程监测目标理解，对服务需求内容理解吻
合度，0-5分

0-5 4.0 4.0 4.0

4.1 技术 1.提供全过程实施文件研究起草服务内容：包含但不限于围绕试点建设全过程的实施文件研究制定思路，明确实施文件制定计
划、主要实施文件概述等内容，0-5分

0-5 3.1 3.4 3.0

4.2 技术 2.提供全过程标准办法研究起草服务内容：包含但不限于围绕试点建设全过程的标准办法研究制定思路，明确标准规范制定计
划、主要标准规范概述等内容，0-5分

0-5 3.8 3.5 3.3

5.1 技术 1.提供中小企业数字化改造全过程主动响应的入企跟踪服务：包含但不限于总体思路、目标、服务内容、服务程序、服务方式
、实施计划、人员构成、异常风险管理、保障措施、安全保密等，0-5分

0-5 4.0 3.0 3.1

5.2 技术 2.提供中小企业数字化改造全过程被动响应的入企诊断和专家顾问服务：包含但不限于总体思路、目标、服务内容、服务程序
、服务方式、实施计划、人员构成等，0-5分

0-5 3.0 3.1 3.0

5.3 技术 3.协助开展中小企业数字化转型试点工作管理平台运营：包含但不限于运营目的、运营主体、运营策略、排期计划、保障措施
等内容，0-5分

0-5 3.7 3.0 3.0

6.1 商务 1.提供试点城市建设经验做法和典型案例总结。提供绍兴市N+X改造、“链式”转型、平台赋能、“小快轻准”数字化产品和解
决方案培育典型案例，以及试点城市建设实践经验等工作总结报告4篇。投标人承诺完成撰写4篇的，得3分，未承诺不得分。提
供承诺书加盖投标人公章

0-3 3.0 3.0 3.0

6.2 商务 2.协助绍兴市在省级及以上重点刊物、活动会议上发表或宣讲中小企业数字化改造成果。力争完成在省级重点刊物、活动会议
上发表或宣讲2篇（次）绍兴市中小企业数字化改造成果经验。投标人承诺发表或宣讲2篇（次）绍兴市中小企业数字化改造成
果的，得3分，未承诺不得分。提供承诺书加盖投标人公章

0-3 3.0 3.0 3.0

7 技术 投标人应通过线上平台收集、线下管理督导等方式，指导试点企业、服务商等相关单位按照工信部《中小企业数字化转型城市
试点实施指南》要求，完整准确填写《绍兴市城市试点企业档案表》。根据投标人制定的收集、督导措施对指导试点企业、服
务商等相关单位完整准确填写《绍兴市城市试点企业档案表》的帮助性进行综合打分，0-5分

0-5 4.0 2.8 3.4

8 技术 投标人应对项目全过程进行跟进跟踪，明确全过程跟踪服务工作成果计划安排，并制定全过程跟踪服务总结报告框架，根据内
容框架的深度、广度，对后续绍兴市中小企业数字化改造帮助性进行综合打分，0-5分。

0-5 3.6 4.0 3.7

9 技术 投标人提供明确的质量保障措施和目标管理、服务质量控制体系进行综合打分，0-5分 0-5 4.0 4.0 4.0

10.1 技术 服务期及总实施进度要求符合招标文件要求的得2分，否则不得分。提供承诺书加盖投标人公章 0-2 2.0 2.0 2.0

10.2 技术 项目总体实施进度计划详细性，主要为对中小企业数字化改造全过程跟踪服务整体工作规划、进度控制把握度，并相关进度保
证措施等，0-5分

0-5 4.1 3.0 3.6

11 商务 投标人承诺从合同签订之日起到项目服务期限满，本项目须配备专业团队，有固定办公场所，自接到采购人需求指令后半小时
内响应，2小时内电话、远程等方式解决问题，如不能解决问题4小时内到达现场解决，否则不得分。提供承诺书加盖投标人公
章

0-1 1.0 0.0 1.0

12.1 技术 根据投标人制定项目团队架构，包括但不限于项目层级管理架构、岗位职责及分工及相关管理制度规范综合打分，0-5分 0-5 4.1 4.0 4.2

技术商务评分明细（专家4）

技术商务资信评分明细表
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12.2 技术 拟派的项目经理具有副高级及以上职称的，得1分；根据项目经理在产业数字化领域研究咨询、企业数字化改造项目管理等方面
的组织能力、协调能力综合打分，0-4分；本项最高得5分。提供职称证书、社保证明和相关证明材料复印件加盖投标人公章；

0-5 4.0 4.0 4.0

12.3 技术 项目成员（不含外聘专家）人数（含项目经理）15人及以上的，得5分；项目成员人数为10（包含）-15（不含）人的，得3分；
项目成员人数为5（包含）-10（不含）人的，得1分；其他情况不得分。提供项目成员（不含外聘专家）人员名单、社保证明复
印件加盖投标人公章。

0-5 5.0 1.0 3.0

12.4 技术 项目外聘专家人数10人及以上，得5分；专家人数为7（包含）-10（不含）人的，得3分；专家人数为4（包含）-7（不含）人的
，得1分；其他情况不得分。
提供职称证书复印件及外聘专家意向参与本项目的书面承诺加盖投标人公章。

0-5 5.0 0.0 0.0

12.5 技术 投标人组建两支细分行业小组各组成员人数2（包含）-4（不含）人（不含外聘专家）得1.5分，4人及以上（不含外聘专家）得
3分；以上两支细分行业小组的负责人（除项目经理外）具有副高级及以上职称的，每个得1分，最高得2分；本项累计最高得5
分。提供两支细分行业小组各自的人员名单，以及小组负责人的职称证书、社保证明复印件加盖投标人公章，否则不予认可。

0-5 5.0 0.0 1.5

合计 0-90 74.4 54.3 58.8

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：中小企业数字化改造全过程监测服务项目（CGSHZJ-2024-N001075）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州企信图灵
信息技术有限

公司

浙江视觉智能
创新中心有限

公司

浙江苏怡科技
有限公司

1 商务 投标人自2021年7月1日以来（以合同签订时间为准）完成的同类案例，每有一个得0.5分，最高得1分。注： 每个案例提供合同
复印件加盖投标人公章。

0-1 1.0 0.5 0.0

2 技术 对中小企业数字化改造现状的理解：包含但不限于对绍兴市产业总体情况、数字化基础、试点细分行业的优势以及数字化转型
现状的理解，0-5分

0-5 4.0 3.0 3.0

3 技术 对中小企业数字化改造全过程监测工作的理解：包含但不限于对项目现状了解，全过程监测目标理解，对服务需求内容理解吻
合度，0-5分

0-5 4.0 3.0 3.0

4.1 技术 1.提供全过程实施文件研究起草服务内容：包含但不限于围绕试点建设全过程的实施文件研究制定思路，明确实施文件制定计
划、主要实施文件概述等内容，0-5分

0-5 4.0 3.0 2.0

4.2 技术 2.提供全过程标准办法研究起草服务内容：包含但不限于围绕试点建设全过程的标准办法研究制定思路，明确标准规范制定计
划、主要标准规范概述等内容，0-5分

0-5 3.0 3.0 2.0

5.1 技术 1.提供中小企业数字化改造全过程主动响应的入企跟踪服务：包含但不限于总体思路、目标、服务内容、服务程序、服务方式
、实施计划、人员构成、异常风险管理、保障措施、安全保密等，0-5分

0-5 4.0 2.0 2.0

5.2 技术 2.提供中小企业数字化改造全过程被动响应的入企诊断和专家顾问服务：包含但不限于总体思路、目标、服务内容、服务程序
、服务方式、实施计划、人员构成等，0-5分

0-5 4.0 3.0 2.0

5.3 技术 3.协助开展中小企业数字化转型试点工作管理平台运营：包含但不限于运营目的、运营主体、运营策略、排期计划、保障措施
等内容，0-5分

0-5 4.0 2.0 2.0

6.1 商务 1.提供试点城市建设经验做法和典型案例总结。提供绍兴市N+X改造、“链式”转型、平台赋能、“小快轻准”数字化产品和解
决方案培育典型案例，以及试点城市建设实践经验等工作总结报告4篇。投标人承诺完成撰写4篇的，得3分，未承诺不得分。提
供承诺书加盖投标人公章

0-3 3.0 3.0 3.0

6.2 商务 2.协助绍兴市在省级及以上重点刊物、活动会议上发表或宣讲中小企业数字化改造成果。力争完成在省级重点刊物、活动会议
上发表或宣讲2篇（次）绍兴市中小企业数字化改造成果经验。投标人承诺发表或宣讲2篇（次）绍兴市中小企业数字化改造成
果的，得3分，未承诺不得分。提供承诺书加盖投标人公章

0-3 3.0 3.0 3.0

7 技术 投标人应通过线上平台收集、线下管理督导等方式，指导试点企业、服务商等相关单位按照工信部《中小企业数字化转型城市
试点实施指南》要求，完整准确填写《绍兴市城市试点企业档案表》。根据投标人制定的收集、督导措施对指导试点企业、服
务商等相关单位完整准确填写《绍兴市城市试点企业档案表》的帮助性进行综合打分，0-5分

0-5 4.0 2.0 2.0

8 技术 投标人应对项目全过程进行跟进跟踪，明确全过程跟踪服务工作成果计划安排，并制定全过程跟踪服务总结报告框架，根据内
容框架的深度、广度，对后续绍兴市中小企业数字化改造帮助性进行综合打分，0-5分。

0-5 4.0 3.0 3.0

9 技术 投标人提供明确的质量保障措施和目标管理、服务质量控制体系进行综合打分，0-5分 0-5 4.0 3.0 3.0

10.1 技术 服务期及总实施进度要求符合招标文件要求的得2分，否则不得分。提供承诺书加盖投标人公章 0-2 2.0 2.0 2.0

10.2 技术 项目总体实施进度计划详细性，主要为对中小企业数字化改造全过程跟踪服务整体工作规划、进度控制把握度，并相关进度保
证措施等，0-5分

0-5 4.0 3.0 2.0

11 商务 投标人承诺从合同签订之日起到项目服务期限满，本项目须配备专业团队，有固定办公场所，自接到采购人需求指令后半小时
内响应，2小时内电话、远程等方式解决问题，如不能解决问题4小时内到达现场解决，否则不得分。提供承诺书加盖投标人公
章

0-1 1.0 0.0 1.0

12.1 技术 根据投标人制定项目团队架构，包括但不限于项目层级管理架构、岗位职责及分工及相关管理制度规范综合打分，0-5分 0-5 4.0 2.0 3.0

技术商务评分明细（专家5）

技术商务资信评分明细表
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12.2 技术 拟派的项目经理具有副高级及以上职称的，得1分；根据项目经理在产业数字化领域研究咨询、企业数字化改造项目管理等方面
的组织能力、协调能力综合打分，0-4分；本项最高得5分。提供职称证书、社保证明和相关证明材料复印件加盖投标人公章；

0-5 4.0 3.0 3.0

12.3 技术 项目成员（不含外聘专家）人数（含项目经理）15人及以上的，得5分；项目成员人数为10（包含）-15（不含）人的，得3分；
项目成员人数为5（包含）-10（不含）人的，得1分；其他情况不得分。提供项目成员（不含外聘专家）人员名单、社保证明复
印件加盖投标人公章。

0-5 5.0 1.0 3.0

12.4 技术 项目外聘专家人数10人及以上，得5分；专家人数为7（包含）-10（不含）人的，得3分；专家人数为4（包含）-7（不含）人的
，得1分；其他情况不得分。
提供职称证书复印件及外聘专家意向参与本项目的书面承诺加盖投标人公章。

0-5 5.0 0.0 0.0

12.5 技术 投标人组建两支细分行业小组各组成员人数2（包含）-4（不含）人（不含外聘专家）得1.5分，4人及以上（不含外聘专家）得
3分；以上两支细分行业小组的负责人（除项目经理外）具有副高级及以上职称的，每个得1分，最高得2分；本项累计最高得5
分。提供两支细分行业小组各自的人员名单，以及小组负责人的职称证书、社保证明复印件加盖投标人公章，否则不予认可。

0-5 5.0 0.0 1.5

合计 0-90 76.0 44.5 45.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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