
项目名称：三门县海塘加固工程二期建设实施相关技术咨询服务（三招采-2025-GK002）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江水利水电
工程审价中心

有限公司

衢州宏源建设
监理咨询有限

公司

浙江省水利水
电建筑监理有

限公司

浙江广川工程
咨询有限公司

1 商务 企业信用等级(已在“中国建设工程造价管理协会”网上公示)为AAA级的得3分，AA级的得2分，A级的得1分，
其他得0分。本项最高得分为3分。（注：①信用等级应在“中国建设工程造价管理协会”网上公示，并在有效
期内。②标书中应附本单位企业信用等级的网页打印件（打印件中应能显示有效期））。未按要求提供证明材
料的，该项不予认可。

0-3 3.0 0.0 0.0 0.0

2 商务 拟派本项目组人员中，参编过省级及以上水利相关定额标准或水利相关计价成果文件数据标准的得3分。本项
最高得3分。
证明材料：需提供省级及以上水利相关定额标准或水利相关计价文件的成果资料（封面、扉页）或验收证书复
制件，需体现参编人员姓名，以及投标人所属社保机构出具的在2024年10月至2024年12月期间参加社保的有效
证明材料（并加盖社保机构单位章）或电子社保证明。

0-3 3.0 0.0 0.0 3.0

3 商务 （1）响应供应商自2020年1月1日（以委托合同（协议）签订时间为准）以来，承担过水利工程建设项目施工
图审查业绩，每提供一个得0.5分，最高得0.5分。业绩证明材料：委托合同，服务内容以合同为准。
（2）响应供应商自2020年1月1日（以委托合同（协议）签订时间为准）以来，完成过水利工程建设项目跟踪
审价（或全过程造价控制或全过程造价咨询）服务业绩，每提供一个得0.5分，最高得0.5分。业绩证明材料：
合同，以及由项目法人出具的完工（竣工）验收鉴定书〔或质量监督机构出具对应的完工（竣工）质量（安全
）监督报告〕。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.5

4 商务 根据本项目的特点，投标人的施工图审查理方案是否合理可行，针对性较强， 由评标委员会根据提供的内容
进行打分。“优”的得9.0-6.1分，“良”的得6.0-3.1分，“一般”的得3.0-0分。

0-9 7.0 3.0 4.0 5.0

5 商务 根据本项目的特点，投标人的招标代理方案是否合理可行，针对性较强， 由评标委员会根据提供的内容进行
打分。“优”的得9.0-6.1分，“良”的得6.0-3.1分，“一般”的得3.0-0分。

0-9 7.0 3.0 4.0 5.0

6 商务 根据投标人招标控制价审核的方案内容是否齐全，可操作性强， 由评标委员会根据提供的内容进行打分。“
优”的得9.0-6.1分，“良”的得6.0-3.1分，“一般”的得3.0-0分。

0-9 7.0 3.0 4.0 5.0

7 商务 根据投标人施工阶段全过程造价控制的实施方案内容是否齐全，可操作性强， 由评标委员会根据提供的内容
进行打分。“优”的得9.0-6.1分，“良”的得6.0-3.1分，“一般”的得3.0-0分。

0-9 7.0 3.0 4.0 5.0

8 商务 针对工程特点，专项政策的理解和掌握，工程变更程序等控制措施，提出关于有效控制投资的合理化建议，由
评标委员会根据提供的内容进行打分。“优”的得6.0-4.1分，“良”的得4.0-2.1分，“一般”的得2.0-0分
。

0-6 5.0 2.0 3.0 4.0

9 商务 针对全过程跟踪审价质量控制措施，由评标委员会根据提供的内容进行打分。“优”的得6.0-4.1分，“良”
的得4.0-2.1分，“一般”的得2.0-0分。

0-6 5.0 2.0 3.0 4.0

10 商务 针对全过程跟踪审价质量控制措施，由评标委员会根据提供的内容进行打分。“优”的得6.0-4.1分，“良”
的得4.0-2.1分，“一般”的得2.0-0分。

0-6 5.0 2.0 3.0 4.0

11 商务 针对项目的廉洁方案及承诺，由评标委员会根据提供的内容进行打分。“优”的得3.0-2.1分，“良”的得2.0
-1.1分，“一般”的得1.0-0分。

0-3 2.0 0.5 1.0 1.5

12 商务 档案管理制度，由评标委员会根据提供的内容进行打分。“优”的得2.0-1.6分，“良”的得1.5-0.6分，“一
般”的得0.5-0分。

0-2 2.0 0.5 1.0 1.5

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家1）（专家1）
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13 商务 拟派项目负责人：
拟派项目负责人同时具有水利工程相关专业高级工程师职称和水利部颁发的水利工程专业一级造价工程师注册
证书的得2分；拟派项目负责人同时具有水利工程相关专业高级工程师职称、水利部颁发的水利工程专业一级
造价工程师注册证书、咨询工程师登记证书（水利水电专业）的得3分。本项最高得 3分。
注：水利相关专业职称证书指水利专业职称评委会评定的职称证书或职称证书中已注明水利专业的职称证书。
证明材料：①职称证书、相应的注册证书和登记证书；②投标人所属社保机构出具的在2024年10月至2024年12
月期间参加社保的有效证明材料（并加盖社保机构单位章）或电子社保证明。①②必须同时具备，缺一不可。

0-3 3.0 2.0 3.0 3.0

14 商务 拟派技术负责人：
拟派技术负责人同时具有水利工程相关专业高级工程师职称和水利部颁发的水利工程专业一级造价工程师注册
证书的得2分；拟派技术负责人同时具有水利工程相关专业高级工程师职称、水利部颁发的水利工程专业一级
造价工程师注册证书、中级及以上招标采购从业人员专业技术能力评价证书的得3分。本项最高得3分。
注：水利相关专业职称证书指水利专业职称评委会评定的职称证书或职称证书中已注明水利专业的职称证书。
证明材料：①职称证书、相应的注册证书和评价证书；②投标人所属社保机构出具的在2024年10月至2024年12
月期间参加社保的有效证明材料（并加盖社保机构单位章）或电子社保证明。①②必须同时具备，缺一不可。

0-3 3.0 0.0 2.0 3.0

15 商务 拟派项目班组成员（除项目负责人、技术负责人以外）：
1、拟派人员同时具有水利工程相关专业高级工程师及以上职称和水利部颁发的水利工程专业一级造价工程师
注册证书的，每提供一个得2分，最高得6分。
2、拟派人员同时具有水利工程相关专业高级工程师及以上职称和咨询工程师登记证书（水利水电专业）的，
每提供一个得2分，最高得4分。
3、拟派人员中同时具有水利工程相关专业工程师及以上职称和土木工程专业注册一级造价工程师注册证书的
，每提供一个得2分，最高得4分。
4、拟派人员中同时具有水利工程相关专业高级工程师及以上职称和安装工程专业注册造价工程师注册证书的
，每提供一个得1分，最高得2分。
5、拟派人员中具有招标采购从业人员专业技术能力评价证书的，每提供一个得1分，本项最高得2分。
注：以上同个人只能计算一次，以最高分计。水利相关专业职称证书指水利专业职称评委会评定的职称证书或
职称证书中已注明水利专业的职称证书。
证明材料：①职称证书、相应的注册证书、登记证书和评价证书；②投标人所属社保机构出具的在2024年10月
至2024年12月期间参加社保的有效证明材料（并加盖社保机构单位章）或电子社保证明。①②必须同时具备，
缺一不可。

0-18 18.0 0.0 4.0 16.0

合计 0-90 78.0 21.0 36.0 60.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表

2/10



项目名称：三门县海塘加固工程二期建设实施相关技术咨询服务（三招采-2025-GK002）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江水利水电
工程审价中心

有限公司

衢州宏源建设
监理咨询有限

公司

浙江省水利水
电建筑监理有

限公司

浙江广川工程
咨询有限公司

1 商务 企业信用等级(已在“中国建设工程造价管理协会”网上公示)为AAA级的得3分，AA级的得2分，A级的得1分，
其他得0分。本项最高得分为3分。（注：①信用等级应在“中国建设工程造价管理协会”网上公示，并在有效
期内。②标书中应附本单位企业信用等级的网页打印件（打印件中应能显示有效期））。未按要求提供证明材
料的，该项不予认可。

0-3 3.0 0.0 0.0 0.0

2 商务 拟派本项目组人员中，参编过省级及以上水利相关定额标准或水利相关计价成果文件数据标准的得3分。本项
最高得3分。
证明材料：需提供省级及以上水利相关定额标准或水利相关计价文件的成果资料（封面、扉页）或验收证书复
制件，需体现参编人员姓名，以及投标人所属社保机构出具的在2024年10月至2024年12月期间参加社保的有效
证明材料（并加盖社保机构单位章）或电子社保证明。

0-3 3.0 0.0 0.0 3.0

3 商务 （1）响应供应商自2020年1月1日（以委托合同（协议）签订时间为准）以来，承担过水利工程建设项目施工
图审查业绩，每提供一个得0.5分，最高得0.5分。业绩证明材料：委托合同，服务内容以合同为准。
（2）响应供应商自2020年1月1日（以委托合同（协议）签订时间为准）以来，完成过水利工程建设项目跟踪
审价（或全过程造价控制或全过程造价咨询）服务业绩，每提供一个得0.5分，最高得0.5分。业绩证明材料：
合同，以及由项目法人出具的完工（竣工）验收鉴定书〔或质量监督机构出具对应的完工（竣工）质量（安全
）监督报告〕。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.5

4 商务 根据本项目的特点，投标人的施工图审查理方案是否合理可行，针对性较强， 由评标委员会根据提供的内容
进行打分。“优”的得9.0-6.1分，“良”的得6.0-3.1分，“一般”的得3.0-0分。

0-9 6.5 3.5 3.5 5.5

5 商务 根据本项目的特点，投标人的招标代理方案是否合理可行，针对性较强， 由评标委员会根据提供的内容进行
打分。“优”的得9.0-6.1分，“良”的得6.0-3.1分，“一般”的得3.0-0分。

0-9 6.5 3.5 3.5 5.5

6 商务 根据投标人招标控制价审核的方案内容是否齐全，可操作性强， 由评标委员会根据提供的内容进行打分。“
优”的得9.0-6.1分，“良”的得6.0-3.1分，“一般”的得3.0-0分。

0-9 6.5 3.5 3.5 5.5

7 商务 根据投标人施工阶段全过程造价控制的实施方案内容是否齐全，可操作性强， 由评标委员会根据提供的内容
进行打分。“优”的得9.0-6.1分，“良”的得6.0-3.1分，“一般”的得3.0-0分。

0-9 6.5 4.0 4.5 5.5

8 商务 针对工程特点，专项政策的理解和掌握，工程变更程序等控制措施，提出关于有效控制投资的合理化建议，由
评标委员会根据提供的内容进行打分。“优”的得6.0-4.1分，“良”的得4.0-2.1分，“一般”的得2.0-0分
。

0-6 4.5 2.5 2.5 4.2

9 商务 针对全过程跟踪审价质量控制措施，由评标委员会根据提供的内容进行打分。“优”的得6.0-4.1分，“良”
的得4.0-2.1分，“一般”的得2.0-0分。

0-6 4.5 2.5 2.5 4.2

10 商务 针对全过程跟踪审价质量控制措施，由评标委员会根据提供的内容进行打分。“优”的得6.0-4.1分，“良”
的得4.0-2.1分，“一般”的得2.0-0分。

0-6 4.5 2.5 2.5 4.2

11 商务 针对项目的廉洁方案及承诺，由评标委员会根据提供的内容进行打分。“优”的得3.0-2.1分，“良”的得2.0
-1.1分，“一般”的得1.0-0分。

0-3 2.5 1.2 1.2 2.5

12 商务 档案管理制度，由评标委员会根据提供的内容进行打分。“优”的得2.0-1.6分，“良”的得1.5-0.6分，“一
般”的得0.5-0分。

0-2 1.5 0.5 0.6 1.5

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家2）（专家2）
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13 商务 拟派项目负责人：
拟派项目负责人同时具有水利工程相关专业高级工程师职称和水利部颁发的水利工程专业一级造价工程师注册
证书的得2分；拟派项目负责人同时具有水利工程相关专业高级工程师职称、水利部颁发的水利工程专业一级
造价工程师注册证书、咨询工程师登记证书（水利水电专业）的得3分。本项最高得 3分。
注：水利相关专业职称证书指水利专业职称评委会评定的职称证书或职称证书中已注明水利专业的职称证书。
证明材料：①职称证书、相应的注册证书和登记证书；②投标人所属社保机构出具的在2024年10月至2024年12
月期间参加社保的有效证明材料（并加盖社保机构单位章）或电子社保证明。①②必须同时具备，缺一不可。

0-3 3.0 2.0 3.0 3.0

14 商务 拟派技术负责人：
拟派技术负责人同时具有水利工程相关专业高级工程师职称和水利部颁发的水利工程专业一级造价工程师注册
证书的得2分；拟派技术负责人同时具有水利工程相关专业高级工程师职称、水利部颁发的水利工程专业一级
造价工程师注册证书、中级及以上招标采购从业人员专业技术能力评价证书的得3分。本项最高得3分。
注：水利相关专业职称证书指水利专业职称评委会评定的职称证书或职称证书中已注明水利专业的职称证书。
证明材料：①职称证书、相应的注册证书和评价证书；②投标人所属社保机构出具的在2024年10月至2024年12
月期间参加社保的有效证明材料（并加盖社保机构单位章）或电子社保证明。①②必须同时具备，缺一不可。

0-3 3.0 0.0 2.0 3.0

15 商务 拟派项目班组成员（除项目负责人、技术负责人以外）：
1、拟派人员同时具有水利工程相关专业高级工程师及以上职称和水利部颁发的水利工程专业一级造价工程师
注册证书的，每提供一个得2分，最高得6分。
2、拟派人员同时具有水利工程相关专业高级工程师及以上职称和咨询工程师登记证书（水利水电专业）的，
每提供一个得2分，最高得4分。
3、拟派人员中同时具有水利工程相关专业工程师及以上职称和土木工程专业注册一级造价工程师注册证书的
，每提供一个得2分，最高得4分。
4、拟派人员中同时具有水利工程相关专业高级工程师及以上职称和安装工程专业注册造价工程师注册证书的
，每提供一个得1分，最高得2分。
5、拟派人员中具有招标采购从业人员专业技术能力评价证书的，每提供一个得1分，本项最高得2分。
注：以上同个人只能计算一次，以最高分计。水利相关专业职称证书指水利专业职称评委会评定的职称证书或
职称证书中已注明水利专业的职称证书。
证明材料：①职称证书、相应的注册证书、登记证书和评价证书；②投标人所属社保机构出具的在2024年10月
至2024年12月期间参加社保的有效证明材料（并加盖社保机构单位章）或电子社保证明。①②必须同时具备，
缺一不可。

0-18 18.0 0.0 4.0 16.0

合计 0-90 74.5 25.7 33.3 64.1

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：三门县海塘加固工程二期建设实施相关技术咨询服务（三招采-2025-GK002）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江水利水电
工程审价中心

有限公司

衢州宏源建设
监理咨询有限

公司

浙江省水利水
电建筑监理有

限公司

浙江广川工程
咨询有限公司

1 商务 企业信用等级(已在“中国建设工程造价管理协会”网上公示)为AAA级的得3分，AA级的得2分，A级的得1分，
其他得0分。本项最高得分为3分。（注：①信用等级应在“中国建设工程造价管理协会”网上公示，并在有效
期内。②标书中应附本单位企业信用等级的网页打印件（打印件中应能显示有效期））。未按要求提供证明材
料的，该项不予认可。

0-3 3.0 0.0 0.0 0.0

2 商务 拟派本项目组人员中，参编过省级及以上水利相关定额标准或水利相关计价成果文件数据标准的得3分。本项
最高得3分。
证明材料：需提供省级及以上水利相关定额标准或水利相关计价文件的成果资料（封面、扉页）或验收证书复
制件，需体现参编人员姓名，以及投标人所属社保机构出具的在2024年10月至2024年12月期间参加社保的有效
证明材料（并加盖社保机构单位章）或电子社保证明。

0-3 3.0 0.0 0.0 3.0

3 商务 （1）响应供应商自2020年1月1日（以委托合同（协议）签订时间为准）以来，承担过水利工程建设项目施工
图审查业绩，每提供一个得0.5分，最高得0.5分。业绩证明材料：委托合同，服务内容以合同为准。
（2）响应供应商自2020年1月1日（以委托合同（协议）签订时间为准）以来，完成过水利工程建设项目跟踪
审价（或全过程造价控制或全过程造价咨询）服务业绩，每提供一个得0.5分，最高得0.5分。业绩证明材料：
合同，以及由项目法人出具的完工（竣工）验收鉴定书〔或质量监督机构出具对应的完工（竣工）质量（安全
）监督报告〕。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.5

4 商务 根据本项目的特点，投标人的施工图审查理方案是否合理可行，针对性较强， 由评标委员会根据提供的内容
进行打分。“优”的得9.0-6.1分，“良”的得6.0-3.1分，“一般”的得3.0-0分。

0-9 6.5 2.6 4.2 5.0

5 商务 根据本项目的特点，投标人的招标代理方案是否合理可行，针对性较强， 由评标委员会根据提供的内容进行
打分。“优”的得9.0-6.1分，“良”的得6.0-3.1分，“一般”的得3.0-0分。

0-9 6.1 2.8 4.5 4.8

6 商务 根据投标人招标控制价审核的方案内容是否齐全，可操作性强， 由评标委员会根据提供的内容进行打分。“
优”的得9.0-6.1分，“良”的得6.0-3.1分，“一般”的得3.0-0分。

0-9 6.2 2.9 4.3 5.5

7 商务 根据投标人施工阶段全过程造价控制的实施方案内容是否齐全，可操作性强， 由评标委员会根据提供的内容
进行打分。“优”的得9.0-6.1分，“良”的得6.0-3.1分，“一般”的得3.0-0分。

0-9 6.4 3.2 4.6 4.9

8 商务 针对工程特点，专项政策的理解和掌握，工程变更程序等控制措施，提出关于有效控制投资的合理化建议，由
评标委员会根据提供的内容进行打分。“优”的得6.0-4.1分，“良”的得4.0-2.1分，“一般”的得2.0-0分
。

0-6 4.2 2.2 3.0 3.6

9 商务 针对全过程跟踪审价质量控制措施，由评标委员会根据提供的内容进行打分。“优”的得6.0-4.1分，“良”
的得4.0-2.1分，“一般”的得2.0-0分。

0-6 4.5 2.1 2.9 3.8

10 商务 针对全过程跟踪审价质量控制措施，由评标委员会根据提供的内容进行打分。“优”的得6.0-4.1分，“良”
的得4.0-2.1分，“一般”的得2.0-0分。

0-6 4.6 2.3 3.1 3.6

11 商务 针对项目的廉洁方案及承诺，由评标委员会根据提供的内容进行打分。“优”的得3.0-2.1分，“良”的得2.0
-1.1分，“一般”的得1.0-0分。

0-3 2.5 1.2 1.4 1.7

12 商务 档案管理制度，由评标委员会根据提供的内容进行打分。“优”的得2.0-1.6分，“良”的得1.5-0.6分，“一
般”的得0.5-0分。

0-2 1.7 0.6 1.0 1.3

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家3）（专家3）

技术商务资信评分明细表
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13 商务 拟派项目负责人：
拟派项目负责人同时具有水利工程相关专业高级工程师职称和水利部颁发的水利工程专业一级造价工程师注册
证书的得2分；拟派项目负责人同时具有水利工程相关专业高级工程师职称、水利部颁发的水利工程专业一级
造价工程师注册证书、咨询工程师登记证书（水利水电专业）的得3分。本项最高得 3分。
注：水利相关专业职称证书指水利专业职称评委会评定的职称证书或职称证书中已注明水利专业的职称证书。
证明材料：①职称证书、相应的注册证书和登记证书；②投标人所属社保机构出具的在2024年10月至2024年12
月期间参加社保的有效证明材料（并加盖社保机构单位章）或电子社保证明。①②必须同时具备，缺一不可。

0-3 3.0 2.0 3.0 3.0

14 商务 拟派技术负责人：
拟派技术负责人同时具有水利工程相关专业高级工程师职称和水利部颁发的水利工程专业一级造价工程师注册
证书的得2分；拟派技术负责人同时具有水利工程相关专业高级工程师职称、水利部颁发的水利工程专业一级
造价工程师注册证书、中级及以上招标采购从业人员专业技术能力评价证书的得3分。本项最高得3分。
注：水利相关专业职称证书指水利专业职称评委会评定的职称证书或职称证书中已注明水利专业的职称证书。
证明材料：①职称证书、相应的注册证书和评价证书；②投标人所属社保机构出具的在2024年10月至2024年12
月期间参加社保的有效证明材料（并加盖社保机构单位章）或电子社保证明。①②必须同时具备，缺一不可。

0-3 3.0 0.0 2.0 3.0

15 商务 拟派项目班组成员（除项目负责人、技术负责人以外）：
1、拟派人员同时具有水利工程相关专业高级工程师及以上职称和水利部颁发的水利工程专业一级造价工程师
注册证书的，每提供一个得2分，最高得6分。
2、拟派人员同时具有水利工程相关专业高级工程师及以上职称和咨询工程师登记证书（水利水电专业）的，
每提供一个得2分，最高得4分。
3、拟派人员中同时具有水利工程相关专业工程师及以上职称和土木工程专业注册一级造价工程师注册证书的
，每提供一个得2分，最高得4分。
4、拟派人员中同时具有水利工程相关专业高级工程师及以上职称和安装工程专业注册造价工程师注册证书的
，每提供一个得1分，最高得2分。
5、拟派人员中具有招标采购从业人员专业技术能力评价证书的，每提供一个得1分，本项最高得2分。
注：以上同个人只能计算一次，以最高分计。水利相关专业职称证书指水利专业职称评委会评定的职称证书或
职称证书中已注明水利专业的职称证书。
证明材料：①职称证书、相应的注册证书、登记证书和评价证书；②投标人所属社保机构出具的在2024年10月
至2024年12月期间参加社保的有效证明材料（并加盖社保机构单位章）或电子社保证明。①②必须同时具备，
缺一不可。

0-18 18.0 0.0 4.0 16.0

合计 0-90 73.7 21.9 38.0 59.7

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：三门县海塘加固工程二期建设实施相关技术咨询服务（三招采-2025-GK002）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江水利水电
工程审价中心

有限公司

衢州宏源建设
监理咨询有限

公司

浙江省水利水
电建筑监理有

限公司

浙江广川工程
咨询有限公司

1 商务 企业信用等级(已在“中国建设工程造价管理协会”网上公示)为AAA级的得3分，AA级的得2分，A级的得1分，
其他得0分。本项最高得分为3分。（注：①信用等级应在“中国建设工程造价管理协会”网上公示，并在有效
期内。②标书中应附本单位企业信用等级的网页打印件（打印件中应能显示有效期））。未按要求提供证明材
料的，该项不予认可。

0-3 3.0 0.0 0.0 0.0

2 商务 拟派本项目组人员中，参编过省级及以上水利相关定额标准或水利相关计价成果文件数据标准的得3分。本项
最高得3分。
证明材料：需提供省级及以上水利相关定额标准或水利相关计价文件的成果资料（封面、扉页）或验收证书复
制件，需体现参编人员姓名，以及投标人所属社保机构出具的在2024年10月至2024年12月期间参加社保的有效
证明材料（并加盖社保机构单位章）或电子社保证明。

0-3 3.0 0.0 0.0 3.0

3 商务 （1）响应供应商自2020年1月1日（以委托合同（协议）签订时间为准）以来，承担过水利工程建设项目施工
图审查业绩，每提供一个得0.5分，最高得0.5分。业绩证明材料：委托合同，服务内容以合同为准。
（2）响应供应商自2020年1月1日（以委托合同（协议）签订时间为准）以来，完成过水利工程建设项目跟踪
审价（或全过程造价控制或全过程造价咨询）服务业绩，每提供一个得0.5分，最高得0.5分。业绩证明材料：
合同，以及由项目法人出具的完工（竣工）验收鉴定书〔或质量监督机构出具对应的完工（竣工）质量（安全
）监督报告〕。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.5

4 商务 根据本项目的特点，投标人的施工图审查理方案是否合理可行，针对性较强， 由评标委员会根据提供的内容
进行打分。“优”的得9.0-6.1分，“良”的得6.0-3.1分，“一般”的得3.0-0分。

0-9 6.5 3.1 3.5 5.5

5 商务 根据本项目的特点，投标人的招标代理方案是否合理可行，针对性较强， 由评标委员会根据提供的内容进行
打分。“优”的得9.0-6.1分，“良”的得6.0-3.1分，“一般”的得3.0-0分。

0-9 6.3 3.1 3.6 5.4

6 商务 根据投标人招标控制价审核的方案内容是否齐全，可操作性强， 由评标委员会根据提供的内容进行打分。“
优”的得9.0-6.1分，“良”的得6.0-3.1分，“一般”的得3.0-0分。

0-9 6.3 3.3 3.6 5.6

7 商务 根据投标人施工阶段全过程造价控制的实施方案内容是否齐全，可操作性强， 由评标委员会根据提供的内容
进行打分。“优”的得9.0-6.1分，“良”的得6.0-3.1分，“一般”的得3.0-0分。

0-9 6.2 3.2 3.4 5.6

8 商务 针对工程特点，专项政策的理解和掌握，工程变更程序等控制措施，提出关于有效控制投资的合理化建议，由
评标委员会根据提供的内容进行打分。“优”的得6.0-4.1分，“良”的得4.0-2.1分，“一般”的得2.0-0分
。

0-6 4.9 3.0 3.2 4.5

9 商务 针对全过程跟踪审价质量控制措施，由评标委员会根据提供的内容进行打分。“优”的得6.0-4.1分，“良”
的得4.0-2.1分，“一般”的得2.0-0分。

0-6 5.0 3.5 3.8 5.0

10 商务 针对全过程跟踪审价质量控制措施，由评标委员会根据提供的内容进行打分。“优”的得6.0-4.1分，“良”
的得4.0-2.1分，“一般”的得2.0-0分。

0-6 5.1 3.8 3.9 4.9

11 商务 针对项目的廉洁方案及承诺，由评标委员会根据提供的内容进行打分。“优”的得3.0-2.1分，“良”的得2.0
-1.1分，“一般”的得1.0-0分。

0-3 2.1 1.5 1.6 2.1

12 商务 档案管理制度，由评标委员会根据提供的内容进行打分。“优”的得2.0-1.6分，“良”的得1.5-0.6分，“一
般”的得0.5-0分。

0-2 1.5 1.2 1.2 1.4

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家4）（专家4）

技术商务资信评分明细表
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13 商务 拟派项目负责人：
拟派项目负责人同时具有水利工程相关专业高级工程师职称和水利部颁发的水利工程专业一级造价工程师注册
证书的得2分；拟派项目负责人同时具有水利工程相关专业高级工程师职称、水利部颁发的水利工程专业一级
造价工程师注册证书、咨询工程师登记证书（水利水电专业）的得3分。本项最高得 3分。
注：水利相关专业职称证书指水利专业职称评委会评定的职称证书或职称证书中已注明水利专业的职称证书。
证明材料：①职称证书、相应的注册证书和登记证书；②投标人所属社保机构出具的在2024年10月至2024年12
月期间参加社保的有效证明材料（并加盖社保机构单位章）或电子社保证明。①②必须同时具备，缺一不可。

0-3 3.0 2.0 3.0 3.0

14 商务 拟派技术负责人：
拟派技术负责人同时具有水利工程相关专业高级工程师职称和水利部颁发的水利工程专业一级造价工程师注册
证书的得2分；拟派技术负责人同时具有水利工程相关专业高级工程师职称、水利部颁发的水利工程专业一级
造价工程师注册证书、中级及以上招标采购从业人员专业技术能力评价证书的得3分。本项最高得3分。
注：水利相关专业职称证书指水利专业职称评委会评定的职称证书或职称证书中已注明水利专业的职称证书。
证明材料：①职称证书、相应的注册证书和评价证书；②投标人所属社保机构出具的在2024年10月至2024年12
月期间参加社保的有效证明材料（并加盖社保机构单位章）或电子社保证明。①②必须同时具备，缺一不可。

0-3 3.0 0.0 2.0 3.0

15 商务 拟派项目班组成员（除项目负责人、技术负责人以外）：
1、拟派人员同时具有水利工程相关专业高级工程师及以上职称和水利部颁发的水利工程专业一级造价工程师
注册证书的，每提供一个得2分，最高得6分。
2、拟派人员同时具有水利工程相关专业高级工程师及以上职称和咨询工程师登记证书（水利水电专业）的，
每提供一个得2分，最高得4分。
3、拟派人员中同时具有水利工程相关专业工程师及以上职称和土木工程专业注册一级造价工程师注册证书的
，每提供一个得2分，最高得4分。
4、拟派人员中同时具有水利工程相关专业高级工程师及以上职称和安装工程专业注册造价工程师注册证书的
，每提供一个得1分，最高得2分。
5、拟派人员中具有招标采购从业人员专业技术能力评价证书的，每提供一个得1分，本项最高得2分。
注：以上同个人只能计算一次，以最高分计。水利相关专业职称证书指水利专业职称评委会评定的职称证书或
职称证书中已注明水利专业的职称证书。
证明材料：①职称证书、相应的注册证书、登记证书和评价证书；②投标人所属社保机构出具的在2024年10月
至2024年12月期间参加社保的有效证明材料（并加盖社保机构单位章）或电子社保证明。①②必须同时具备，
缺一不可。

0-18 18.0 0.0 4.0 16.0

合计 0-90 74.9 27.7 36.8 65.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：三门县海塘加固工程二期建设实施相关技术咨询服务（三招采-2025-GK002）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江水利水电
工程审价中心

有限公司

衢州宏源建设
监理咨询有限

公司

浙江省水利水
电建筑监理有

限公司

浙江广川工程
咨询有限公司

1 商务 企业信用等级(已在“中国建设工程造价管理协会”网上公示)为AAA级的得3分，AA级的得2分，A级的得1分，
其他得0分。本项最高得分为3分。（注：①信用等级应在“中国建设工程造价管理协会”网上公示，并在有效
期内。②标书中应附本单位企业信用等级的网页打印件（打印件中应能显示有效期））。未按要求提供证明材
料的，该项不予认可。

0-3 3.0 0.0 0.0 0.0

2 商务 拟派本项目组人员中，参编过省级及以上水利相关定额标准或水利相关计价成果文件数据标准的得3分。本项
最高得3分。
证明材料：需提供省级及以上水利相关定额标准或水利相关计价文件的成果资料（封面、扉页）或验收证书复
制件，需体现参编人员姓名，以及投标人所属社保机构出具的在2024年10月至2024年12月期间参加社保的有效
证明材料（并加盖社保机构单位章）或电子社保证明。

0-3 3.0 0.0 0.0 3.0

3 商务 （1）响应供应商自2020年1月1日（以委托合同（协议）签订时间为准）以来，承担过水利工程建设项目施工
图审查业绩，每提供一个得0.5分，最高得0.5分。业绩证明材料：委托合同，服务内容以合同为准。
（2）响应供应商自2020年1月1日（以委托合同（协议）签订时间为准）以来，完成过水利工程建设项目跟踪
审价（或全过程造价控制或全过程造价咨询）服务业绩，每提供一个得0.5分，最高得0.5分。业绩证明材料：
合同，以及由项目法人出具的完工（竣工）验收鉴定书〔或质量监督机构出具对应的完工（竣工）质量（安全
）监督报告〕。

0-1 1.0 0.0 0.0 0.5

4 商务 根据本项目的特点，投标人的施工图审查理方案是否合理可行，针对性较强， 由评标委员会根据提供的内容
进行打分。“优”的得9.0-6.1分，“良”的得6.0-3.1分，“一般”的得3.0-0分。

0-9 7.0 4.0 5.0 7.0

5 商务 根据本项目的特点，投标人的招标代理方案是否合理可行，针对性较强， 由评标委员会根据提供的内容进行
打分。“优”的得9.0-6.1分，“良”的得6.0-3.1分，“一般”的得3.0-0分。

0-9 7.0 4.0 5.0 7.0

6 商务 根据投标人招标控制价审核的方案内容是否齐全，可操作性强， 由评标委员会根据提供的内容进行打分。“
优”的得9.0-6.1分，“良”的得6.0-3.1分，“一般”的得3.0-0分。

0-9 7.0 4.0 5.0 7.0

7 商务 根据投标人施工阶段全过程造价控制的实施方案内容是否齐全，可操作性强， 由评标委员会根据提供的内容
进行打分。“优”的得9.0-6.1分，“良”的得6.0-3.1分，“一般”的得3.0-0分。

0-9 7.0 4.0 5.0 8.0

8 商务 针对工程特点，专项政策的理解和掌握，工程变更程序等控制措施，提出关于有效控制投资的合理化建议，由
评标委员会根据提供的内容进行打分。“优”的得6.0-4.1分，“良”的得4.0-2.1分，“一般”的得2.0-0分
。

0-6 5.0 3.0 4.0 5.0

9 商务 针对全过程跟踪审价质量控制措施，由评标委员会根据提供的内容进行打分。“优”的得6.0-4.1分，“良”
的得4.0-2.1分，“一般”的得2.0-0分。

0-6 5.0 3.0 3.0 5.0

10 商务 针对全过程跟踪审价质量控制措施，由评标委员会根据提供的内容进行打分。“优”的得6.0-4.1分，“良”
的得4.0-2.1分，“一般”的得2.0-0分。

0-6 5.0 2.0 3.0 5.0

11 商务 针对项目的廉洁方案及承诺，由评标委员会根据提供的内容进行打分。“优”的得3.0-2.1分，“良”的得2.0
-1.1分，“一般”的得1.0-0分。

0-3 3.0 2.0 3.0 3.0

12 商务 档案管理制度，由评标委员会根据提供的内容进行打分。“优”的得2.0-1.6分，“良”的得1.5-0.6分，“一
般”的得0.5-0分。

0-2 2.0 1.5 1.5 2.0
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13 商务 拟派项目负责人：
拟派项目负责人同时具有水利工程相关专业高级工程师职称和水利部颁发的水利工程专业一级造价工程师注册
证书的得2分；拟派项目负责人同时具有水利工程相关专业高级工程师职称、水利部颁发的水利工程专业一级
造价工程师注册证书、咨询工程师登记证书（水利水电专业）的得3分。本项最高得 3分。
注：水利相关专业职称证书指水利专业职称评委会评定的职称证书或职称证书中已注明水利专业的职称证书。
证明材料：①职称证书、相应的注册证书和登记证书；②投标人所属社保机构出具的在2024年10月至2024年12
月期间参加社保的有效证明材料（并加盖社保机构单位章）或电子社保证明。①②必须同时具备，缺一不可。

0-3 3.0 2.0 3.0 3.0

14 商务 拟派技术负责人：
拟派技术负责人同时具有水利工程相关专业高级工程师职称和水利部颁发的水利工程专业一级造价工程师注册
证书的得2分；拟派技术负责人同时具有水利工程相关专业高级工程师职称、水利部颁发的水利工程专业一级
造价工程师注册证书、中级及以上招标采购从业人员专业技术能力评价证书的得3分。本项最高得3分。
注：水利相关专业职称证书指水利专业职称评委会评定的职称证书或职称证书中已注明水利专业的职称证书。
证明材料：①职称证书、相应的注册证书和评价证书；②投标人所属社保机构出具的在2024年10月至2024年12
月期间参加社保的有效证明材料（并加盖社保机构单位章）或电子社保证明。①②必须同时具备，缺一不可。

0-3 3.0 0.0 2.0 3.0

15 商务 拟派项目班组成员（除项目负责人、技术负责人以外）：
1、拟派人员同时具有水利工程相关专业高级工程师及以上职称和水利部颁发的水利工程专业一级造价工程师
注册证书的，每提供一个得2分，最高得6分。
2、拟派人员同时具有水利工程相关专业高级工程师及以上职称和咨询工程师登记证书（水利水电专业）的，
每提供一个得2分，最高得4分。
3、拟派人员中同时具有水利工程相关专业工程师及以上职称和土木工程专业注册一级造价工程师注册证书的
，每提供一个得2分，最高得4分。
4、拟派人员中同时具有水利工程相关专业高级工程师及以上职称和安装工程专业注册造价工程师注册证书的
，每提供一个得1分，最高得2分。
5、拟派人员中具有招标采购从业人员专业技术能力评价证书的，每提供一个得1分，本项最高得2分。
注：以上同个人只能计算一次，以最高分计。水利相关专业职称证书指水利专业职称评委会评定的职称证书或
职称证书中已注明水利专业的职称证书。
证明材料：①职称证书、相应的注册证书、登记证书和评价证书；②投标人所属社保机构出具的在2024年10月
至2024年12月期间参加社保的有效证明材料（并加盖社保机构单位章）或电子社保证明。①②必须同时具备，
缺一不可。

0-18 18.0 0.0 4.0 16.0

合计 0-90 79.0 29.5 43.5 74.5

专家（签名）：
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