
                       
技术商务资信评分明细 （孟艳敏） 

项目名称:  2022年度杭州市临安区应急管理局安全生产社会化服务采购（临[2022]98号）- 标项4

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江国正
安全技术
有限公司

杭州安全
生产科学
技术有限
公司

浙江润和
安全技术
有限公司

浙江泰达
安全技术
有限公司

浙江圣泰
安全技术
有限公司

1 商务
资信

具备安全评价机构资质的得5分。（提供资质证书扫
描件）

0-5 5 5 5 5 5

2 商务
资信

自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准），承
担过类似项目（指与项目内容相近或者相似），每
提供1例业绩得1分，本项最高得2分。（提供合同扫
描件或中标（成交）通知书扫描件等证明材料）

0-2 2 2 2 2 2

3 商务
资信

1、拟派项目组人员中2018年1月1日以来有人员从
事过安全评价项目的得5分（提供相关证明材料以及
人员近6个月的社保缴纳证明）。
2、拟派项目组人员中具有安全评价师资格的，每一
人得1分，最高得6分。（提供个人安全评价师证书
扫描件以及人员近6个月的社保缴纳证明）
3、拟派项目组人员中具有省级及以上（化工类、综
合类）安全生产专家的，每一人得1分，最高得4分
（提供省级及以上监管部门公布的有关专家名单扫
描件或官网网页截图等证明材料以及人员近6个月的
社保缴纳证明）。
4、拟派项目组人员中专业涵盖安全工程、化学工
程、燃气工程、机械、冶金等相关专业领域，每个
专业得1分，最高得5分（提供学历证书或职称证书
扫描件等证明材料以及人员近6个月的社保缴纳证
明）。
注：上述第2、第3项若同一人同时具有多个资格证
书的可以重复计分，同一人同时具有多个专业的可
以重复计分。

0-20 20 20 14 20 12

4 技术
服务技术方案的整体可行性、完整性以及是否遵循
的相关法律法规、技术规范和标准。（0-6分） 0-6 4 5 4 4 3

5 技术
对项目总体需求有准确、深入的理解，文字或图表
等描述全面、恰当。（0-6分） 0-6 4 4.5 4 4.5 3.5

6 技术
对项目需求的应答是否详尽、明晰，对本标项涉及
的安全生产状况的熟悉程度。（0-6分） 0-6 4 4.5 4.5 4 3.5

7 技术
质量控制措施、安全控制措施等是否完善。（0-6
分）

0-6 4 4.5 4.5 4.5 3.5

8 技术 进度安排、控制措施、手段等。（0-6分） 0-6 4 4.5 4.5 4.5 3.5

9 技术
服务过程中的重点、难点分析以及解决思路。（0-6
分）

0-6 4 4 4.5 4.5 3

10 技术
成果提交承诺、服务响应时间承诺、服务质量承诺
等。0-6分 0-6 4 5 5 5 4

11 商务
资信

本地化服务能力及后勤保障能力是否有利于采购人
及项目实施的程度。（0-6分） 0-6 5 5 5 5 5

12 商务
资信

针对本项目提供的增值服务、特殊承诺等，根据其
适用性，每有一项得1分，最高5分。 0-5 5 5 5 5 5
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合计 0-80 65 69 62 68 53

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （陈璎） 

项目名称:  2022年度杭州市临安区应急管理局安全生产社会化服务采购（临[2022]98号）- 标项4

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江国正
安全技术
有限公司

杭州安全
生产科学
技术有限
公司

浙江润和
安全技术
有限公司

浙江泰达
安全技术
有限公司

浙江圣泰
安全技术
有限公司

1 商务
资信

具备安全评价机构资质的得5分。（提供资质证书扫
描件）

0-5 5 5 5 5 5

2 商务
资信

自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准），承
担过类似项目（指与项目内容相近或者相似），每
提供1例业绩得1分，本项最高得2分。（提供合同扫
描件或中标（成交）通知书扫描件等证明材料）

0-2 2 2 2 2 2

3 商务
资信

1、拟派项目组人员中2018年1月1日以来有人员从
事过安全评价项目的得5分（提供相关证明材料以及
人员近6个月的社保缴纳证明）。
2、拟派项目组人员中具有安全评价师资格的，每一
人得1分，最高得6分。（提供个人安全评价师证书
扫描件以及人员近6个月的社保缴纳证明）
3、拟派项目组人员中具有省级及以上（化工类、综
合类）安全生产专家的，每一人得1分，最高得4分
（提供省级及以上监管部门公布的有关专家名单扫
描件或官网网页截图等证明材料以及人员近6个月的
社保缴纳证明）。
4、拟派项目组人员中专业涵盖安全工程、化学工
程、燃气工程、机械、冶金等相关专业领域，每个
专业得1分，最高得5分（提供学历证书或职称证书
扫描件等证明材料以及人员近6个月的社保缴纳证
明）。
注：上述第2、第3项若同一人同时具有多个资格证
书的可以重复计分，同一人同时具有多个专业的可
以重复计分。

0-20 20 20 14 20 12

4 技术
服务技术方案的整体可行性、完整性以及是否遵循
的相关法律法规、技术规范和标准。（0-6分） 0-6 5 5 5 5 5

5 技术
对项目总体需求有准确、深入的理解，文字或图表
等描述全面、恰当。（0-6分） 0-6 5 5 5 5 5

6 技术
对项目需求的应答是否详尽、明晰，对本标项涉及
的安全生产状况的熟悉程度。（0-6分） 0-6 5 4 5 5 5

7 技术
质量控制措施、安全控制措施等是否完善。（0-6
分）

0-6 4 4 5 5 4

8 技术 进度安排、控制措施、手段等。（0-6分） 0-6 4 4 4 5 4.5

9 技术
服务过程中的重点、难点分析以及解决思路。（0-6
分）

0-6 3 5 3 5 4

10 技术
成果提交承诺、服务响应时间承诺、服务质量承诺
等。0-6分 0-6 5 6 4 5 5

11 商务
资信

本地化服务能力及后勤保障能力是否有利于采购人
及项目实施的程度。（0-6分） 0-6 5 5 5 5 5

12 商务
资信

针对本项目提供的增值服务、特殊承诺等，根据其
适用性，每有一项得1分，最高5分。 0-5 3 4 3.5 4 4
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合计 0-80 66 69 60.5 71 60.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （郑青兰） 

项目名称:  2022年度杭州市临安区应急管理局安全生产社会化服务采购（临[2022]98号）- 标项4

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江国正
安全技术
有限公司

杭州安全
生产科学
技术有限
公司

浙江润和
安全技术
有限公司

浙江泰达
安全技术
有限公司

浙江圣泰
安全技术
有限公司

1 商务
资信

具备安全评价机构资质的得5分。（提供资质证书扫
描件）

0-5 5 5 5 5 5

2 商务
资信

自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准），承
担过类似项目（指与项目内容相近或者相似），每
提供1例业绩得1分，本项最高得2分。（提供合同扫
描件或中标（成交）通知书扫描件等证明材料）

0-2 2 2 2 2 2

3 商务
资信

1、拟派项目组人员中2018年1月1日以来有人员从
事过安全评价项目的得5分（提供相关证明材料以及
人员近6个月的社保缴纳证明）。
2、拟派项目组人员中具有安全评价师资格的，每一
人得1分，最高得6分。（提供个人安全评价师证书
扫描件以及人员近6个月的社保缴纳证明）
3、拟派项目组人员中具有省级及以上（化工类、综
合类）安全生产专家的，每一人得1分，最高得4分
（提供省级及以上监管部门公布的有关专家名单扫
描件或官网网页截图等证明材料以及人员近6个月的
社保缴纳证明）。
4、拟派项目组人员中专业涵盖安全工程、化学工
程、燃气工程、机械、冶金等相关专业领域，每个
专业得1分，最高得5分（提供学历证书或职称证书
扫描件等证明材料以及人员近6个月的社保缴纳证
明）。
注：上述第2、第3项若同一人同时具有多个资格证
书的可以重复计分，同一人同时具有多个专业的可
以重复计分。

0-20 20 20 14 20 12

4 技术
服务技术方案的整体可行性、完整性以及是否遵循
的相关法律法规、技术规范和标准。（0-6分） 0-6 4 5 5 5 4

5 技术
对项目总体需求有准确、深入的理解，文字或图表
等描述全面、恰当。（0-6分） 0-6 4 5 5 5 4

6 技术
对项目需求的应答是否详尽、明晰，对本标项涉及
的安全生产状况的熟悉程度。（0-6分） 0-6 4 5 5 5 4

7 技术
质量控制措施、安全控制措施等是否完善。（0-6
分）

0-6 4 5 5 5 4

8 技术 进度安排、控制措施、手段等。（0-6分） 0-6 4 4 5 5 5

9 技术
服务过程中的重点、难点分析以及解决思路。（0-6
分）

0-6 4 5 5 4 4

10 技术
成果提交承诺、服务响应时间承诺、服务质量承诺
等。0-6分 0-6 4 4 5 5 4

11 商务
资信

本地化服务能力及后勤保障能力是否有利于采购人
及项目实施的程度。（0-6分） 0-6 4 5 5 5 4

12 商务
资信

针对本项目提供的增值服务、特殊承诺等，根据其
适用性，每有一项得1分，最高5分。 0-5 5 5 5 5 5
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合计 0-80 64 70 66 71 57

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （缪丽文） 

项目名称:  2022年度杭州市临安区应急管理局安全生产社会化服务采购（临[2022]98号）- 标项4

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江国正
安全技术
有限公司

杭州安全
生产科学
技术有限
公司

浙江润和
安全技术
有限公司

浙江泰达
安全技术
有限公司

浙江圣泰
安全技术
有限公司

1 商务
资信

具备安全评价机构资质的得5分。（提供资质证书扫
描件）

0-5 5 5 5 5 5

2 商务
资信

自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准），承
担过类似项目（指与项目内容相近或者相似），每
提供1例业绩得1分，本项最高得2分。（提供合同扫
描件或中标（成交）通知书扫描件等证明材料）

0-2 2 2 2 2 2

3 商务
资信

1、拟派项目组人员中2018年1月1日以来有人员从
事过安全评价项目的得5分（提供相关证明材料以及
人员近6个月的社保缴纳证明）。
2、拟派项目组人员中具有安全评价师资格的，每一
人得1分，最高得6分。（提供个人安全评价师证书
扫描件以及人员近6个月的社保缴纳证明）
3、拟派项目组人员中具有省级及以上（化工类、综
合类）安全生产专家的，每一人得1分，最高得4分
（提供省级及以上监管部门公布的有关专家名单扫
描件或官网网页截图等证明材料以及人员近6个月的
社保缴纳证明）。
4、拟派项目组人员中专业涵盖安全工程、化学工
程、燃气工程、机械、冶金等相关专业领域，每个
专业得1分，最高得5分（提供学历证书或职称证书
扫描件等证明材料以及人员近6个月的社保缴纳证
明）。
注：上述第2、第3项若同一人同时具有多个资格证
书的可以重复计分，同一人同时具有多个专业的可
以重复计分。

0-20 20 20 14 20 12

4 技术
服务技术方案的整体可行性、完整性以及是否遵循
的相关法律法规、技术规范和标准。（0-6分） 0-6 5 6 5.5 5 4.5

5 技术
对项目总体需求有准确、深入的理解，文字或图表
等描述全面、恰当。（0-6分） 0-6 5 5 5 5 5

6 技术
对项目需求的应答是否详尽、明晰，对本标项涉及
的安全生产状况的熟悉程度。（0-6分） 0-6 6 6 6 5 6

7 技术
质量控制措施、安全控制措施等是否完善。（0-6
分）

0-6 6 6 6 6 6

8 技术 进度安排、控制措施、手段等。（0-6分） 0-6 6 6 6 6 6

9 技术
服务过程中的重点、难点分析以及解决思路。（0-6
分）

0-6 5 6 5 5 4

10 技术
成果提交承诺、服务响应时间承诺、服务质量承诺
等。0-6分 0-6 6 6 6 6 5

11 商务
资信

本地化服务能力及后勤保障能力是否有利于采购人
及项目实施的程度。（0-6分） 0-6 4 5 6 5 5

12 商务
资信

针对本项目提供的增值服务、特殊承诺等，根据其
适用性，每有一项得1分，最高5分。 0-5 5 5 5 5 5
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合计 0-80 75 78 71.5 75 65.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （杜志强） 

项目名称:  2022年度杭州市临安区应急管理局安全生产社会化服务采购（临[2022]98号）- 标项4

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江国正
安全技术
有限公司

杭州安全
生产科学
技术有限
公司

浙江润和
安全技术
有限公司

浙江泰达
安全技术
有限公司

浙江圣泰
安全技术
有限公司

1 商务
资信

具备安全评价机构资质的得5分。（提供资质证书扫
描件）

0-5 5 5 5 5 5

2 商务
资信

自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准），承
担过类似项目（指与项目内容相近或者相似），每
提供1例业绩得1分，本项最高得2分。（提供合同扫
描件或中标（成交）通知书扫描件等证明材料）

0-2 2 2 2 2 2

3 商务
资信

1、拟派项目组人员中2018年1月1日以来有人员从
事过安全评价项目的得5分（提供相关证明材料以及
人员近6个月的社保缴纳证明）。
2、拟派项目组人员中具有安全评价师资格的，每一
人得1分，最高得6分。（提供个人安全评价师证书
扫描件以及人员近6个月的社保缴纳证明）
3、拟派项目组人员中具有省级及以上（化工类、综
合类）安全生产专家的，每一人得1分，最高得4分
（提供省级及以上监管部门公布的有关专家名单扫
描件或官网网页截图等证明材料以及人员近6个月的
社保缴纳证明）。
4、拟派项目组人员中专业涵盖安全工程、化学工
程、燃气工程、机械、冶金等相关专业领域，每个
专业得1分，最高得5分（提供学历证书或职称证书
扫描件等证明材料以及人员近6个月的社保缴纳证
明）。
注：上述第2、第3项若同一人同时具有多个资格证
书的可以重复计分，同一人同时具有多个专业的可
以重复计分。

0-20 20 20 14 20 12

4 技术
服务技术方案的整体可行性、完整性以及是否遵循
的相关法律法规、技术规范和标准。（0-6分） 0-6 6 6 6 6 5

5 技术
对项目总体需求有准确、深入的理解，文字或图表
等描述全面、恰当。（0-6分） 0-6 6 6 6 6 5

6 技术
对项目需求的应答是否详尽、明晰，对本标项涉及
的安全生产状况的熟悉程度。（0-6分） 0-6 6 6 6 6 5

7 技术
质量控制措施、安全控制措施等是否完善。（0-6
分）

0-6 5 6 5.5 6 5

8 技术 进度安排、控制措施、手段等。（0-6分） 0-6 5.5 6 5.5 6 5

9 技术
服务过程中的重点、难点分析以及解决思路。（0-6
分）

0-6 5.5 6 5.5 6 5

10 技术
成果提交承诺、服务响应时间承诺、服务质量承诺
等。0-6分 0-6 5 6 5.5 6 5

11 商务
资信

本地化服务能力及后勤保障能力是否有利于采购人
及项目实施的程度。（0-6分） 0-6 5 5 5 5 5

12 商务
资信

针对本项目提供的增值服务、特殊承诺等，根据其
适用性，每有一项得1分，最高5分。 0-5 5 5 5 5 5
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合计 0-80 76 79 71 79 64

                                                       

专家（签名）：                           
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