
技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家1）（专家1）  

项目名称:  莫干山景区武陵村花海处景交候车平台建设工程（ZZCG2024D-CS-106）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

湖州
龙安
建设
有限
公司

浙江中
荣建设
有限公

司

浙江中骏建
设有限公司

德清县市政
工程有限公

司

浙江锦圣建
设有限公司

杭州云甲建
设工程有限

公司

1 技术
施工方案是否具有针对性和可行性，方案编制完整，对施工难点、
关键部位和工序、各项技术指标分析理解具体、准确，采用的技术
先进、合理、可行。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.3 4.5

2 技术
施工现场平面布置。
是否充分考虑现场条件及周边环境特点。

0-4 2.4 2.4 2.4 2.4 2.4 3.5

3 技术
实施方案进度计划及确保实施进度的组织措施方案编制具有较好地
针对性，进度计划编制合理、可行，工期承诺和关键节点的控制措
施和资源配置计划有力、合理、可行。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.3 4.7

4 技术
中、大修施工方案、安全施工及文明施工措施是否具有合理性、针
对性。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.3 4.2

5 技术
供应商提供的质量控制措施，具有明确的质量目标、施工质量管理
体系、质量控制计划、现场质量检查措施及成品保护方案，对其合
理可行性进行评审。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.3 4.5

6 技术

拟派项目组实施人员能力：技术负责人1名（具有中华人民共和国一
级建造师注册证书（建筑工程）、建筑工程施工员1名、建筑工程质
量员1名、材料员1名、专职安全员1名（C证）、资料员1名、一级造
价工程师1名（具有土木建筑专业），以上职工提供简历资料情况7
分，缺少1个人员及未提供简历资料扣除1分。提供拟派实施人员投
标截止时间前近一个月的社保证明（7人）（加盖公司公章）得4
分，未提供齐全的，一次性扣除4分。

0-11 10.0 11.0 5.0 11.0 11.0 11.0

7 技术

拟派项目负责人1名，具有建筑施工企业项目负责人安全生产考核合
格证书（安全B证）（1分）、中华人民共和国二级及以上建造师注
册证书（市政公用工程）（1分）。项目负责人为本单位正式职工，
承诺拟派人员施工期间未同时在其他在施建设工程项目中担任项目
负责人，提供投标截止时间前近一个月的社保证明（加盖公司公
章），法定代表人无需提供(1分)。

0-3 3.0 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0

8 技术
供应商提供详细的夜间施工专项方案，要充分考虑景区环境特点，
制定合理科学有效的方案，从合理性、科学性和有效性三方面进行
评判。

0-3 1.8 1.8 1.8 1.8 2.3 2.7

9 技术 劳动力及材料供应计划是否具有组织性、可行性、供货能力。 0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.3 4.5

10 技术 主要施工机械设备的选用和布置是否分布合理、品种齐全。 0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.3 4.5

11 技术 突发事件应急措施。是否对突发事件有预案及应急措施。 0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.3 4.5

12 商务
投标人提供的售后服务承诺和后续保障服务措施方案、安全培训方
案，详细完整符合工程“三包”（售后服务承诺要求详见商务要求
表）。

0-4 2.4 2.4 2.4 2.4 2.4 3.5

13 商务 售后服务的响应情况（详见商务要求表）。 0-3.5 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5

14 商务 投标人技术力量情况（详见商务要求表）。 0-5 5.0 3.0 5.0 5.0 5.0 5.0

15 商务 经验或业绩要求（详见商务要求表）。 0-1.5 0.0 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5

合计 0-70 49.1 48.6 44.6 51.6 54.2 65.1

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家1）（专家1）  

项目名称:  莫干山景区武陵村花海处景交候车平台建设工程（ZZCG2024D-CS-106）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江德清永
恒建设有限

公司

浙江奇豪建
设有限公司

1 技术
施工方案是否具有针对性和可行性，方案编制完整，对施工难点、关键部位和工序、各项技术指标分析理解
具体、准确，采用的技术先进、合理、可行。

0-5 3.0 3.2

2 技术
施工现场平面布置。
是否充分考虑现场条件及周边环境特点。

0-4 2.4 3.0

3 技术
实施方案进度计划及确保实施进度的组织措施方案编制具有较好地针对性，进度计划编制合理、可行，工期
承诺和关键节点的控制措施和资源配置计划有力、合理、可行。

0-5 3.0 3.5

4 技术 中、大修施工方案、安全施工及文明施工措施是否具有合理性、针对性。 0-5 3.0 3.5

5 技术
供应商提供的质量控制措施，具有明确的质量目标、施工质量管理体系、质量控制计划、现场质量检查措施
及成品保护方案，对其合理可行性进行评审。

0-5 3.0 3.3

6 技术

拟派项目组实施人员能力：技术负责人1名（具有中华人民共和国一级建造师注册证书（建筑工程）、建筑工
程施工员1名、建筑工程质量员1名、材料员1名、专职安全员1名（C证）、资料员1名、一级造价工程师1名
（具有土木建筑专业），以上职工提供简历资料情况7分，缺少1个人员及未提供简历资料扣除1分。提供拟派
实施人员投标截止时间前近一个月的社保证明（7人）（加盖公司公章）得4分，未提供齐全的，一次性扣除4
分。

0-11 11.0 11.0

7 技术

拟派项目负责人1名，具有建筑施工企业项目负责人安全生产考核合格证书（安全B证）（1分）、中华人民共
和国二级及以上建造师注册证书（市政公用工程）（1分）。项目负责人为本单位正式职工，承诺拟派人员施
工期间未同时在其他在施建设工程项目中担任项目负责人，提供投标截止时间前近一个月的社保证明（加盖
公司公章），法定代表人无需提供(1分)。

0-3 3.0 3.0

8 技术
供应商提供详细的夜间施工专项方案，要充分考虑景区环境特点，制定合理科学有效的方案，从合理性、科
学性和有效性三方面进行评判。

0-3 2.4 2.6

9 技术 劳动力及材料供应计划是否具有组织性、可行性、供货能力。 0-5 3.0 3.5

10 技术 主要施工机械设备的选用和布置是否分布合理、品种齐全。 0-5 3.0 3.3

11 技术 突发事件应急措施。是否对突发事件有预案及应急措施。 0-5 3.0 3.5

12 商务
投标人提供的售后服务承诺和后续保障服务措施方案、安全培训方案，详细完整符合工程“三包”（售后服
务承诺要求详见商务要求表）。

0-4 2.4 3.0

13 商务 售后服务的响应情况（详见商务要求表）。 0-3.5 3.5 3.5

14 商务 投标人技术力量情况（详见商务要求表）。 0-5 5.0 5.0

15 商务 经验或业绩要求（详见商务要求表）。 0-1.5 1.5 1.5

合计 0-70 52.2 56.4

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家2）（专家2）  

项目名称:  莫干山景区武陵村花海处景交候车平台建设工程（ZZCG2024D-CS-106）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

湖州
龙安
建设
有限
公司

浙江中
荣建设
有限公

司

浙江中骏建
设有限公司

德清县市政
工程有限公

司

浙江锦圣建
设有限公司

杭州云甲建
设工程有限

公司

1 技术
施工方案是否具有针对性和可行性，方案编制完整，对施工难点、
关键部位和工序、各项技术指标分析理解具体、准确，采用的技术
先进、合理、可行。

0-5 4.2 4.0 3.8 4.2 4.5 4.5

2 技术
施工现场平面布置。
是否充分考虑现场条件及周边环境特点。

0-4 3.2 3.1 3.1 3.2 3.6 3.6

3 技术
实施方案进度计划及确保实施进度的组织措施方案编制具有较好地
针对性，进度计划编制合理、可行，工期承诺和关键节点的控制措
施和资源配置计划有力、合理、可行。

0-5 4.0 3.9 3.8 4.3 4.5 4.5

4 技术
中、大修施工方案、安全施工及文明施工措施是否具有合理性、针
对性。

0-5 4.0 4.0 3.9 4.0 4.5 4.5

5 技术
供应商提供的质量控制措施，具有明确的质量目标、施工质量管理
体系、质量控制计划、现场质量检查措施及成品保护方案，对其合
理可行性进行评审。

0-5 4.1 4.0 4.0 4.2 4.5 4.5

6 技术

拟派项目组实施人员能力：技术负责人1名（具有中华人民共和国一
级建造师注册证书（建筑工程）、建筑工程施工员1名、建筑工程质
量员1名、材料员1名、专职安全员1名（C证）、资料员1名、一级造
价工程师1名（具有土木建筑专业），以上职工提供简历资料情况7
分，缺少1个人员及未提供简历资料扣除1分。提供拟派实施人员投
标截止时间前近一个月的社保证明（7人）（加盖公司公章）得4
分，未提供齐全的，一次性扣除4分。

0-11 10.0 11.0 5.0 11.0 11.0 11.0

7 技术

拟派项目负责人1名，具有建筑施工企业项目负责人安全生产考核合
格证书（安全B证）（1分）、中华人民共和国二级及以上建造师注
册证书（市政公用工程）（1分）。项目负责人为本单位正式职工，
承诺拟派人员施工期间未同时在其他在施建设工程项目中担任项目
负责人，提供投标截止时间前近一个月的社保证明（加盖公司公
章），法定代表人无需提供(1分)。

0-3 3.0 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0

8 技术
供应商提供详细的夜间施工专项方案，要充分考虑景区环境特点，
制定合理科学有效的方案，从合理性、科学性和有效性三方面进行
评判。

0-3 2.5 2.5 2.4 2.7 2.7 2.7

9 技术 劳动力及材料供应计划是否具有组织性、可行性、供货能力。 0-5 4.0 4.0 4.0 4.2 4.4 4.4

10 技术 主要施工机械设备的选用和布置是否分布合理、品种齐全。 0-5 4.0 4.0 3.8 4.4 4.5 4.5

11 技术 突发事件应急措施。是否对突发事件有预案及应急措施。 0-5 4.2 4.0 3.8 4.2 4.5 4.5

12 商务
投标人提供的售后服务承诺和后续保障服务措施方案、安全培训方
案，详细完整符合工程“三包”（售后服务承诺要求详见商务要求
表）。

0-4 4.0 4.0 3.5 4.0 4.0 4.0

13 商务 售后服务的响应情况（详见商务要求表）。 0-3.5 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5

14 商务 投标人技术力量情况（详见商务要求表）。 0-5 5.0 3.0 5.0 5.0 5.0 5.0

15 商务 经验或业绩要求（详见商务要求表）。 0-1.5 0.0 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5

合计 0-70 59.7 58.5 53.1 63.4 65.7 65.7

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家2）（专家2）  

项目名称:  莫干山景区武陵村花海处景交候车平台建设工程（ZZCG2024D-CS-106）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江德清永
恒建设有限

公司

浙江奇豪建
设有限公司

1 技术
施工方案是否具有针对性和可行性，方案编制完整，对施工难点、关键部位和工序、各项技术指标分析理解
具体、准确，采用的技术先进、合理、可行。

0-5 4.2 4.3

2 技术
施工现场平面布置。
是否充分考虑现场条件及周边环境特点。

0-4 3.2 3.3

3 技术
实施方案进度计划及确保实施进度的组织措施方案编制具有较好地针对性，进度计划编制合理、可行，工期
承诺和关键节点的控制措施和资源配置计划有力、合理、可行。

0-5 4.2 4.3

4 技术 中、大修施工方案、安全施工及文明施工措施是否具有合理性、针对性。 0-5 4.2 4.3

5 技术
供应商提供的质量控制措施，具有明确的质量目标、施工质量管理体系、质量控制计划、现场质量检查措施
及成品保护方案，对其合理可行性进行评审。

0-5 4.2 4.3

6 技术

拟派项目组实施人员能力：技术负责人1名（具有中华人民共和国一级建造师注册证书（建筑工程）、建筑工
程施工员1名、建筑工程质量员1名、材料员1名、专职安全员1名（C证）、资料员1名、一级造价工程师1名
（具有土木建筑专业），以上职工提供简历资料情况7分，缺少1个人员及未提供简历资料扣除1分。提供拟派
实施人员投标截止时间前近一个月的社保证明（7人）（加盖公司公章）得4分，未提供齐全的，一次性扣除4
分。

0-11 11.0 11.0

7 技术

拟派项目负责人1名，具有建筑施工企业项目负责人安全生产考核合格证书（安全B证）（1分）、中华人民共
和国二级及以上建造师注册证书（市政公用工程）（1分）。项目负责人为本单位正式职工，承诺拟派人员施
工期间未同时在其他在施建设工程项目中担任项目负责人，提供投标截止时间前近一个月的社保证明（加盖
公司公章），法定代表人无需提供(1分)。

0-3 3.0 3.0

8 技术
供应商提供详细的夜间施工专项方案，要充分考虑景区环境特点，制定合理科学有效的方案，从合理性、科
学性和有效性三方面进行评判。

0-3 2.6 2.6

9 技术 劳动力及材料供应计划是否具有组织性、可行性、供货能力。 0-5 4.2 4.2

10 技术 主要施工机械设备的选用和布置是否分布合理、品种齐全。 0-5 4.3 4.4

11 技术 突发事件应急措施。是否对突发事件有预案及应急措施。 0-5 4.2 4.3

12 商务
投标人提供的售后服务承诺和后续保障服务措施方案、安全培训方案，详细完整符合工程“三包”（售后服
务承诺要求详见商务要求表）。

0-4 4.0 3.6

13 商务 售后服务的响应情况（详见商务要求表）。 0-3.5 3.5 3.5

14 商务 投标人技术力量情况（详见商务要求表）。 0-5 5.0 5.0

15 商务 经验或业绩要求（详见商务要求表）。 0-1.5 1.5 1.5

合计 0-70 63.3 63.6

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家3）（专家3）  

项目名称:  莫干山景区武陵村花海处景交候车平台建设工程（ZZCG2024D-CS-106）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

湖州
龙安
建设
有限
公司

浙江中
荣建设
有限公

司

浙江中骏建
设有限公司

德清县市政
工程有限公

司

浙江锦圣建
设有限公司

杭州云甲建
设工程有限

公司

1 技术
施工方案是否具有针对性和可行性，方案编制完整，对施工难点、
关键部位和工序、各项技术指标分析理解具体、准确，采用的技术
先进、合理、可行。

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 3.0

2 技术
施工现场平面布置。
是否充分考虑现场条件及周边环境特点。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3 技术
实施方案进度计划及确保实施进度的组织措施方案编制具有较好地
针对性，进度计划编制合理、可行，工期承诺和关键节点的控制措
施和资源配置计划有力、合理、可行。

0-5 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0 4.0

4 技术
中、大修施工方案、安全施工及文明施工措施是否具有合理性、针
对性。

0-5 4.0 3.0 3.0 4.0 4.0 3.0

5 技术
供应商提供的质量控制措施，具有明确的质量目标、施工质量管理
体系、质量控制计划、现场质量检查措施及成品保护方案，对其合
理可行性进行评审。

0-5 4.0 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0

6 技术

拟派项目组实施人员能力：技术负责人1名（具有中华人民共和国一
级建造师注册证书（建筑工程）、建筑工程施工员1名、建筑工程质
量员1名、材料员1名、专职安全员1名（C证）、资料员1名、一级造
价工程师1名（具有土木建筑专业），以上职工提供简历资料情况7
分，缺少1个人员及未提供简历资料扣除1分。提供拟派实施人员投
标截止时间前近一个月的社保证明（7人）（加盖公司公章）得4
分，未提供齐全的，一次性扣除4分。

0-11 10.0 11.0 5.0 11.0 11.0 11.0

7 技术

拟派项目负责人1名，具有建筑施工企业项目负责人安全生产考核合
格证书（安全B证）（1分）、中华人民共和国二级及以上建造师注
册证书（市政公用工程）（1分）。项目负责人为本单位正式职工，
承诺拟派人员施工期间未同时在其他在施建设工程项目中担任项目
负责人，提供投标截止时间前近一个月的社保证明（加盖公司公
章），法定代表人无需提供(1分)。

0-3 3.0 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0

8 技术
供应商提供详细的夜间施工专项方案，要充分考虑景区环境特点，
制定合理科学有效的方案，从合理性、科学性和有效性三方面进行
评判。

0-3 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 2.0

9 技术 劳动力及材料供应计划是否具有组织性、可行性、供货能力。 0-5 4.0 4.0 3.0 4.0 4.0 4.0

10 技术 主要施工机械设备的选用和布置是否分布合理、品种齐全。 0-5 5.0 4.0 4.0 4.0 4.0 3.0

11 技术 突发事件应急措施。是否对突发事件有预案及应急措施。 0-5 4.0 4.0 3.0 4.0 4.0 3.0

12 商务
投标人提供的售后服务承诺和后续保障服务措施方案、安全培训方
案，详细完整符合工程“三包”（售后服务承诺要求详见商务要求
表）。

0-4 4.0 4.0 3.0 4.0 4.0 2.0

13 商务 售后服务的响应情况（详见商务要求表）。 0-3.5 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5

14 商务 投标人技术力量情况（详见商务要求表）。 0-5 5.0 3.0 5.0 5.0 5.0 5.0

15 商务 经验或业绩要求（详见商务要求表）。 0-1.5 0.0 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5

合计 0-70 59.5 56.0 50.0 60.0 60.0 54.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家3）（专家3）  

项目名称:  莫干山景区武陵村花海处景交候车平台建设工程（ZZCG2024D-CS-106）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江德清永
恒建设有限

公司

浙江奇豪建
设有限公司

1 技术
施工方案是否具有针对性和可行性，方案编制完整，对施工难点、关键部位和工序、各项技术指标分析理解
具体、准确，采用的技术先进、合理、可行。

0-5 3.0 4.0

2 技术
施工现场平面布置。
是否充分考虑现场条件及周边环境特点。

0-4 3.0 3.0

3 技术
实施方案进度计划及确保实施进度的组织措施方案编制具有较好地针对性，进度计划编制合理、可行，工期
承诺和关键节点的控制措施和资源配置计划有力、合理、可行。

0-5 3.0 4.0

4 技术 中、大修施工方案、安全施工及文明施工措施是否具有合理性、针对性。 0-5 3.0 3.0

5 技术
供应商提供的质量控制措施，具有明确的质量目标、施工质量管理体系、质量控制计划、现场质量检查措施
及成品保护方案，对其合理可行性进行评审。

0-5 3.0 3.0

6 技术

拟派项目组实施人员能力：技术负责人1名（具有中华人民共和国一级建造师注册证书（建筑工程）、建筑工
程施工员1名、建筑工程质量员1名、材料员1名、专职安全员1名（C证）、资料员1名、一级造价工程师1名
（具有土木建筑专业），以上职工提供简历资料情况7分，缺少1个人员及未提供简历资料扣除1分。提供拟派
实施人员投标截止时间前近一个月的社保证明（7人）（加盖公司公章）得4分，未提供齐全的，一次性扣除4
分。

0-11 11.0 11.0

7 技术

拟派项目负责人1名，具有建筑施工企业项目负责人安全生产考核合格证书（安全B证）（1分）、中华人民共
和国二级及以上建造师注册证书（市政公用工程）（1分）。项目负责人为本单位正式职工，承诺拟派人员施
工期间未同时在其他在施建设工程项目中担任项目负责人，提供投标截止时间前近一个月的社保证明（加盖
公司公章），法定代表人无需提供(1分)。

0-3 3.0 3.0

8 技术
供应商提供详细的夜间施工专项方案，要充分考虑景区环境特点，制定合理科学有效的方案，从合理性、科
学性和有效性三方面进行评判。

0-3 2.0 2.0

9 技术 劳动力及材料供应计划是否具有组织性、可行性、供货能力。 0-5 4.0 4.0

10 技术 主要施工机械设备的选用和布置是否分布合理、品种齐全。 0-5 3.0 3.0

11 技术 突发事件应急措施。是否对突发事件有预案及应急措施。 0-5 3.0 3.0

12 商务
投标人提供的售后服务承诺和后续保障服务措施方案、安全培训方案，详细完整符合工程“三包”（售后服
务承诺要求详见商务要求表）。

0-4 2.0 2.0

13 商务 售后服务的响应情况（详见商务要求表）。 0-3.5 3.5 3.5

14 商务 投标人技术力量情况（详见商务要求表）。 0-5 5.0 5.0

15 商务 经验或业绩要求（详见商务要求表）。 0-1.5 1.5 1.5

合计 0-70 53.0 55.0

专家（签名）：   

6/11



技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家4）（专家4）  

项目名称:  莫干山景区武陵村花海处景交候车平台建设工程（ZZCG2024D-CS-106）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

湖州
龙安
建设
有限
公司

浙江中
荣建设
有限公

司

浙江中骏建
设有限公司

德清县市政
工程有限公

司

浙江锦圣建
设有限公司

杭州云甲建
设工程有限

公司

1 技术
施工方案是否具有针对性和可行性，方案编制完整，对施工难点、
关键部位和工序、各项技术指标分析理解具体、准确，采用的技术
先进、合理、可行。

0-5 3.0 3.0 2.0 3.0 4.0 5.0

2 技术
施工现场平面布置。
是否充分考虑现场条件及周边环境特点。

0-4 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3 技术
实施方案进度计划及确保实施进度的组织措施方案编制具有较好地
针对性，进度计划编制合理、可行，工期承诺和关键节点的控制措
施和资源配置计划有力、合理、可行。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 4.0

4 技术
中、大修施工方案、安全施工及文明施工措施是否具有合理性、针
对性。

0-5 3.0 3.0 3.0 4.0 5.0 3.0

5 技术
供应商提供的质量控制措施，具有明确的质量目标、施工质量管理
体系、质量控制计划、现场质量检查措施及成品保护方案，对其合
理可行性进行评审。

0-5 4.0 4.0 2.0 3.0 4.0 4.0

6 技术

拟派项目组实施人员能力：技术负责人1名（具有中华人民共和国一
级建造师注册证书（建筑工程）、建筑工程施工员1名、建筑工程质
量员1名、材料员1名、专职安全员1名（C证）、资料员1名、一级造
价工程师1名（具有土木建筑专业），以上职工提供简历资料情况7
分，缺少1个人员及未提供简历资料扣除1分。提供拟派实施人员投
标截止时间前近一个月的社保证明（7人）（加盖公司公章）得4
分，未提供齐全的，一次性扣除4分。

0-11 10.0 11.0 5.0 11.0 11.0 11.0

7 技术

拟派项目负责人1名，具有建筑施工企业项目负责人安全生产考核合
格证书（安全B证）（1分）、中华人民共和国二级及以上建造师注
册证书（市政公用工程）（1分）。项目负责人为本单位正式职工，
承诺拟派人员施工期间未同时在其他在施建设工程项目中担任项目
负责人，提供投标截止时间前近一个月的社保证明（加盖公司公
章），法定代表人无需提供(1分)。

0-3 3.0 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0

8 技术
供应商提供详细的夜间施工专项方案，要充分考虑景区环境特点，
制定合理科学有效的方案，从合理性、科学性和有效性三方面进行
评判。

0-3 2.0 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0

9 技术 劳动力及材料供应计划是否具有组织性、可行性、供货能力。 0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 4.0

10 技术 主要施工机械设备的选用和布置是否分布合理、品种齐全。 0-5 4.0 3.0 3.0 3.0 4.0 4.0

11 技术 突发事件应急措施。是否对突发事件有预案及应急措施。 0-5 3.0 4.0 3.0 4.0 4.0 4.0

12 商务
投标人提供的售后服务承诺和后续保障服务措施方案、安全培训方
案，详细完整符合工程“三包”（售后服务承诺要求详见商务要求
表）。

0-4 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0

13 商务 售后服务的响应情况（详见商务要求表）。 0-3.5 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5

14 商务 投标人技术力量情况（详见商务要求表）。 0-5 5.0 3.0 5.0 5.0 5.0 5.0

15 商务 经验或业绩要求（详见商务要求表）。 0-1.5 0.0 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5

合计 0-70 51.5 51.0 42.0 55.0 61.0 60.0

专家（签名）：   

7/11



技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家4）（专家4）  

项目名称:  莫干山景区武陵村花海处景交候车平台建设工程（ZZCG2024D-CS-106）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江德清永
恒建设有限

公司

浙江奇豪建
设有限公司

1 技术
施工方案是否具有针对性和可行性，方案编制完整，对施工难点、关键部位和工序、各项技术指标分析理解
具体、准确，采用的技术先进、合理、可行。

0-5 3.0 4.0

2 技术
施工现场平面布置。
是否充分考虑现场条件及周边环境特点。

0-4 2.0 3.0

3 技术
实施方案进度计划及确保实施进度的组织措施方案编制具有较好地针对性，进度计划编制合理、可行，工期
承诺和关键节点的控制措施和资源配置计划有力、合理、可行。

0-5 3.0 3.0

4 技术 中、大修施工方案、安全施工及文明施工措施是否具有合理性、针对性。 0-5 3.0 3.0

5 技术
供应商提供的质量控制措施，具有明确的质量目标、施工质量管理体系、质量控制计划、现场质量检查措施
及成品保护方案，对其合理可行性进行评审。

0-5 4.0 3.0

6 技术

拟派项目组实施人员能力：技术负责人1名（具有中华人民共和国一级建造师注册证书（建筑工程）、建筑工
程施工员1名、建筑工程质量员1名、材料员1名、专职安全员1名（C证）、资料员1名、一级造价工程师1名
（具有土木建筑专业），以上职工提供简历资料情况7分，缺少1个人员及未提供简历资料扣除1分。提供拟派
实施人员投标截止时间前近一个月的社保证明（7人）（加盖公司公章）得4分，未提供齐全的，一次性扣除4
分。

0-11 11.0 11.0

7 技术

拟派项目负责人1名，具有建筑施工企业项目负责人安全生产考核合格证书（安全B证）（1分）、中华人民共
和国二级及以上建造师注册证书（市政公用工程）（1分）。项目负责人为本单位正式职工，承诺拟派人员施
工期间未同时在其他在施建设工程项目中担任项目负责人，提供投标截止时间前近一个月的社保证明（加盖
公司公章），法定代表人无需提供(1分)。

0-3 3.0 3.0

8 技术
供应商提供详细的夜间施工专项方案，要充分考虑景区环境特点，制定合理科学有效的方案，从合理性、科
学性和有效性三方面进行评判。

0-3 2.0 2.0

9 技术 劳动力及材料供应计划是否具有组织性、可行性、供货能力。 0-5 3.0 3.0

10 技术 主要施工机械设备的选用和布置是否分布合理、品种齐全。 0-5 2.0 4.0

11 技术 突发事件应急措施。是否对突发事件有预案及应急措施。 0-5 3.0 3.0

12 商务
投标人提供的售后服务承诺和后续保障服务措施方案、安全培训方案，详细完整符合工程“三包”（售后服
务承诺要求详见商务要求表）。

0-4 3.0 3.0

13 商务 售后服务的响应情况（详见商务要求表）。 0-3.5 3.5 3.5

14 商务 投标人技术力量情况（详见商务要求表）。 0-5 5.0 5.0

15 商务 经验或业绩要求（详见商务要求表）。 0-1.5 1.5 1.5

合计 0-70 52.0 55.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家5）（专家5）  

项目名称:  莫干山景区武陵村花海处景交候车平台建设工程（ZZCG2024D-CS-106）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

湖州
龙安
建设
有限
公司

浙江中
荣建设
有限公

司

浙江中骏建
设有限公司

德清县市政
工程有限公

司

浙江锦圣建
设有限公司

杭州云甲建
设工程有限

公司

1 技术
施工方案是否具有针对性和可行性，方案编制完整，对施工难点、
关键部位和工序、各项技术指标分析理解具体、准确，采用的技术
先进、合理、可行。

0-5 3.0 3.8 3.2 4.0 3.8 3.3

2 技术
施工现场平面布置。
是否充分考虑现场条件及周边环境特点。

0-4 2.5 3.6 2.5 3.8 3.2 3.2

3 技术
实施方案进度计划及确保实施进度的组织措施方案编制具有较好地
针对性，进度计划编制合理、可行，工期承诺和关键节点的控制措
施和资源配置计划有力、合理、可行。

0-5 3.2 4.0 3.3 4.3 3.8 3.5

4 技术
中、大修施工方案、安全施工及文明施工措施是否具有合理性、针
对性。

0-5 3.0 3.8 3.2 4.2 3.9 3.6

5 技术
供应商提供的质量控制措施，具有明确的质量目标、施工质量管理
体系、质量控制计划、现场质量检查措施及成品保护方案，对其合
理可行性进行评审。

0-5 3.2 4.0 3.1 4.3 4.0 3.8

6 技术

拟派项目组实施人员能力：技术负责人1名（具有中华人民共和国一
级建造师注册证书（建筑工程）、建筑工程施工员1名、建筑工程质
量员1名、材料员1名、专职安全员1名（C证）、资料员1名、一级造
价工程师1名（具有土木建筑专业），以上职工提供简历资料情况7
分，缺少1个人员及未提供简历资料扣除1分。提供拟派实施人员投
标截止时间前近一个月的社保证明（7人）（加盖公司公章）得4
分，未提供齐全的，一次性扣除4分。

0-11 10.0 11.0 5.0 11.0 11.0 11.0

7 技术

拟派项目负责人1名，具有建筑施工企业项目负责人安全生产考核合
格证书（安全B证）（1分）、中华人民共和国二级及以上建造师注
册证书（市政公用工程）（1分）。项目负责人为本单位正式职工，
承诺拟派人员施工期间未同时在其他在施建设工程项目中担任项目
负责人，提供投标截止时间前近一个月的社保证明（加盖公司公
章），法定代表人无需提供(1分)。

0-3 3.0 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0

8 技术
供应商提供详细的夜间施工专项方案，要充分考虑景区环境特点，
制定合理科学有效的方案，从合理性、科学性和有效性三方面进行
评判。

0-3 2.0 2.5 2.1 3.0 2.6 2.1

9 技术 劳动力及材料供应计划是否具有组织性、可行性、供货能力。 0-5 3.1 3.8 3.2 4.0 3.9 3.6

10 技术 主要施工机械设备的选用和布置是否分布合理、品种齐全。 0-5 4.0 4.2 3.8 4.4 4.0 3.6

11 技术 突发事件应急措施。是否对突发事件有预案及应急措施。 0-5 3.5 4.1 3.8 4.5 3.6 3.3

12 商务
投标人提供的售后服务承诺和后续保障服务措施方案、安全培训方
案，详细完整符合工程“三包”（售后服务承诺要求详见商务要求
表）。

0-4 3.0 3.5 3.2 3.8 3.2 3.2

13 商务 售后服务的响应情况（详见商务要求表）。 0-3.5 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5

14 商务 投标人技术力量情况（详见商务要求表）。 0-5 5.0 3.0 5.0 5.0 5.0 5.0

15 商务 经验或业绩要求（详见商务要求表）。 0-1.5 0.0 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5

合计 0-70 52.0 58.3 48.4 64.3 60.0 57.2

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家5）（专家5）  

项目名称:  莫干山景区武陵村花海处景交候车平台建设工程（ZZCG2024D-CS-106）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江德清永
恒建设有限

公司

浙江奇豪建
设有限公司

1 技术
施工方案是否具有针对性和可行性，方案编制完整，对施工难点、关键部位和工序、各项技术指标分析理解
具体、准确，采用的技术先进、合理、可行。

0-5 3.4 4.5

2 技术
施工现场平面布置。
是否充分考虑现场条件及周边环境特点。

0-4 3.3 3.8

3 技术
实施方案进度计划及确保实施进度的组织措施方案编制具有较好地针对性，进度计划编制合理、可行，工期
承诺和关键节点的控制措施和资源配置计划有力、合理、可行。

0-5 3.6 4.2

4 技术 中、大修施工方案、安全施工及文明施工措施是否具有合理性、针对性。 0-5 3.7 4.3

5 技术
供应商提供的质量控制措施，具有明确的质量目标、施工质量管理体系、质量控制计划、现场质量检查措施
及成品保护方案，对其合理可行性进行评审。

0-5 3.8 4.0

6 技术

拟派项目组实施人员能力：技术负责人1名（具有中华人民共和国一级建造师注册证书（建筑工程）、建筑工
程施工员1名、建筑工程质量员1名、材料员1名、专职安全员1名（C证）、资料员1名、一级造价工程师1名
（具有土木建筑专业），以上职工提供简历资料情况7分，缺少1个人员及未提供简历资料扣除1分。提供拟派
实施人员投标截止时间前近一个月的社保证明（7人）（加盖公司公章）得4分，未提供齐全的，一次性扣除4
分。

0-11 11.0 11.0

7 技术

拟派项目负责人1名，具有建筑施工企业项目负责人安全生产考核合格证书（安全B证）（1分）、中华人民共
和国二级及以上建造师注册证书（市政公用工程）（1分）。项目负责人为本单位正式职工，承诺拟派人员施
工期间未同时在其他在施建设工程项目中担任项目负责人，提供投标截止时间前近一个月的社保证明（加盖
公司公章），法定代表人无需提供(1分)。

0-3 3.0 3.0

8 技术
供应商提供详细的夜间施工专项方案，要充分考虑景区环境特点，制定合理科学有效的方案，从合理性、科
学性和有效性三方面进行评判。

0-3 2.3 2.6

9 技术 劳动力及材料供应计划是否具有组织性、可行性、供货能力。 0-5 3.7 4.3

10 技术 主要施工机械设备的选用和布置是否分布合理、品种齐全。 0-5 3.6 4.0

11 技术 突发事件应急措施。是否对突发事件有预案及应急措施。 0-5 3.2 4.1

12 商务
投标人提供的售后服务承诺和后续保障服务措施方案、安全培训方案，详细完整符合工程“三包”（售后服
务承诺要求详见商务要求表）。

0-4 3.3 3.6

13 商务 售后服务的响应情况（详见商务要求表）。 0-3.5 3.5 3.5

14 商务 投标人技术力量情况（详见商务要求表）。 0-5 5.0 5.0

15 商务 经验或业绩要求（详见商务要求表）。 0-1.5 1.5 1.5

合计 0-70 57.9 63.4

专家（签名）：   
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