
项目名称：三门县公安局新一代情指中心及指挥大厅升级装修项目(二次招标)（三招采-2025-CS003-1号）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 华创电子股份
有限公司

汇智智能科技
有限公司

中浙信科技咨
询有限公司

1 商务 企业类似业绩 投标人自2020年1月1日（含）以来（以合同签订时间为准）具有类似项目业绩的每个得1分，最多得1分。（提供
施工合同和中标通知书扫描件并加盖电子公章，否则不得分）

0-1 0.0 1.0 1.0

2 商务 项目人员资质要求 1、项目负责人具有通信设计高级工程师、注册信息安全管理人员（CISP）证书。每具有一个得0.5分，最多
1分。
2、技术负责人具有信息技术（系统集成）高级工程师、高级信息系统项目管理师证书、高级智能化系统集成项目经理、注册安
全信息工程师、建筑电气（智能）中级及以上工程师。每具有一个得0.5分，最多1分。
3、项目组成员具有高级信息系统项目管理师证书、安防证书、网络工程师、系统集成项目管理工程师、智能化系统工程师、安
防系统工程师、弱电系统工程师。每具有一个得0.25分，最多1分。
（提供清晰可辨在有效期内的证书扫描件、由社保部门出具的开标时间前连续3个月在本单位社保缴纳证明或退休证明和返聘证
明，否则不得分；如投标人提供的证书扫描件因模糊不清或一些影响评分的重要内容缺失或不够明确而造成评标委员会在评宙
时做出对投标人不利的评审由投标人自行承担）

0-3 2.0 0.75 1.25

3 技术 技术参数满足情况 招标文件第三章技术参数中要求提供检测报告或证书或承诺书等证明材料（标“★”），投标人按要求每提
供一项证明材料的得1分，最多得17分，未按要求提供的不得分。

0-17 12.0 2.0 17.0

4 技术 总体施工方案 根据投标人提供的总体施工方案是否符合施工现场实际情况，施工总平面安排科学合理，符合本项目施工实际要
求，施工准备情况、施工顺序、各阶段衔接到位情况综合打分。一类得4.0-2.5分；二类得2.4-2.1分；三类得2.0-0分。

0-4 2.0 2.2 3.0

5 技术 施工进度 根据投标人提供的施工进度计划管理制度及施工进度计划横道图、施工工期、总进度计划及保证措施安排完善合理，
各主要施工工序应有详细周密的劳动力安排计划进行打分。
一类得5.0-3.5分；二类得3.4-2.1分；三类得2.0-0分。

0-5 1.5 2.0 3.5

6 技术 安全文明施工 按照安全文明施工要求，对施工场地周边围挡的响应承诺，对人员管理的措施；施工现场的降噪措施；除尘、垃
圾清运，施工现场管理的针对措施进行打分。一类得4.0-2.5分；二类得2.4-2.1分；三类得2.0-0分。

0-4 1.0 1.3 2.5

7 技术 技术方案 根据投标人提供的计算机网络系统、显示系统、升降桌牌显示系统、电子桌牌LED系统、地面升降地图板、智能坐席
控制台、综合布线、安防系统、地面升降系统、桌位屏系统、网络监测系统产品的技术方案的完整性、合理性、先进性等综合
比较评分。
一类得 15.0-10.0分；二类得9.9-5.0分；三类得4.9-0分。

0-15 6.0 8.0 11.0

8 技术 实施方案 根据投标人提供的实施方案，针对实施方案的科学合理性，组织机构完备，人员分工、人员资质、进度安排、服务方
案等方面进行打分。
一类得4.0-2.5分；二类得2.4-2.1分；三类得2.0-0分。

0-4 2.0 2.0 3.0

9 技术 搬迁方案 根据投标人提供的搬迁方案是否符合现场实际情况，根据本项目施工实际要求，对施工准备情况、施工顺序、各阶段
衔接到位情况综合打分。
一类得4.0-2.5分；二类得2.4-2.1分；三类得2.0-0分。

0-4 1.0 2.0 3.0

10 技术 项目理解 根据投标人提供的对本项目的业务需求的理解，对项目的现状与不足、功能需求、建设目标、重难点、合理化建议等
综合比较评分。
一类得4.0-2.5分；二类得2.4-2.1分；三类得2.0-0分。

0-4 1.0 1.5 2.5

11 技术 售后服务方案 根据投标人对本项目的招标需求提出详细的后期的技术服务，售后人员、设备配备、巡检计划、重大事件应急保
障能力，售后服务响应能力及措施等进行打分。
服务人员全面且多、方案全面、合理，具有针对性，得5.0-4.0分；
服务人员一般、方案较为全面、合理，较具有针对性得3.9-2.0分；
服务方案一般的，方案一般得1.9-0分。

0-5 2.0 2.0 3.0

12 技术 项目培训方案 根据供应商提供本项目执行周期内的现场服务及技术培训服务方案，至少应包含以下要点：培训方式、目的、教
材、培训评测、培训场次及人次、用户使用手册进行打分。
一类得4.0-2.5分；二类得2.4-2.1分；三类得2.0-0分。

0-4 1.5 2.0 3.0

技术商务评分明细（专家1）

技术商务资信评分明细表
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合计 0-70 32.0 26.75 53.75

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：三门县公安局新一代情指中心及指挥大厅升级装修项目(二次招标)（三招采-2025-CS003-1号）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 华创电子股份
有限公司

汇智智能科技
有限公司

中浙信科技咨
询有限公司

1 商务 企业类似业绩 投标人自2020年1月1日（含）以来（以合同签订时间为准）具有类似项目业绩的每个得1分，最多得1分。（提供
施工合同和中标通知书扫描件并加盖电子公章，否则不得分）

0-1 0.0 1.0 1.0

2 商务 项目人员资质要求 1、项目负责人具有通信设计高级工程师、注册信息安全管理人员（CISP）证书。每具有一个得0.5分，最多
1分。
2、技术负责人具有信息技术（系统集成）高级工程师、高级信息系统项目管理师证书、高级智能化系统集成项目经理、注册安
全信息工程师、建筑电气（智能）中级及以上工程师。每具有一个得0.5分，最多1分。
3、项目组成员具有高级信息系统项目管理师证书、安防证书、网络工程师、系统集成项目管理工程师、智能化系统工程师、安
防系统工程师、弱电系统工程师。每具有一个得0.25分，最多1分。
（提供清晰可辨在有效期内的证书扫描件、由社保部门出具的开标时间前连续3个月在本单位社保缴纳证明或退休证明和返聘证
明，否则不得分；如投标人提供的证书扫描件因模糊不清或一些影响评分的重要内容缺失或不够明确而造成评标委员会在评宙
时做出对投标人不利的评审由投标人自行承担）

0-3 2.0 0.75 1.25

3 技术 技术参数满足情况 招标文件第三章技术参数中要求提供检测报告或证书或承诺书等证明材料（标“★”），投标人按要求每提
供一项证明材料的得1分，最多得17分，未按要求提供的不得分。

0-17 12.0 2.0 17.0

4 技术 总体施工方案 根据投标人提供的总体施工方案是否符合施工现场实际情况，施工总平面安排科学合理，符合本项目施工实际要
求，施工准备情况、施工顺序、各阶段衔接到位情况综合打分。一类得4.0-2.5分；二类得2.4-2.1分；三类得2.0-0分。

0-4 2.3 2.3 2.5

5 技术 施工进度 根据投标人提供的施工进度计划管理制度及施工进度计划横道图、施工工期、总进度计划及保证措施安排完善合理，
各主要施工工序应有详细周密的劳动力安排计划进行打分。
一类得5.0-3.5分；二类得3.4-2.1分；三类得2.0-0分。

0-5 3.5 3.4 3.6

6 技术 安全文明施工 按照安全文明施工要求，对施工场地周边围挡的响应承诺，对人员管理的措施；施工现场的降噪措施；除尘、垃
圾清运，施工现场管理的针对措施进行打分。一类得4.0-2.5分；二类得2.4-2.1分；三类得2.0-0分。

0-4 2.4 3.0 2.4

7 技术 技术方案 根据投标人提供的计算机网络系统、显示系统、升降桌牌显示系统、电子桌牌LED系统、地面升降地图板、智能坐席
控制台、综合布线、安防系统、地面升降系统、桌位屏系统、网络监测系统产品的技术方案的完整性、合理性、先进性等综合
比较评分。
一类得 15.0-10.0分；二类得9.9-5.0分；三类得4.9-0分。

0-15 10.0 13.0 10.0

8 技术 实施方案 根据投标人提供的实施方案，针对实施方案的科学合理性，组织机构完备，人员分工、人员资质、进度安排、服务方
案等方面进行打分。
一类得4.0-2.5分；二类得2.4-2.1分；三类得2.0-0分。

0-4 2.2 3.0 2.3

9 技术 搬迁方案 根据投标人提供的搬迁方案是否符合现场实际情况，根据本项目施工实际要求，对施工准备情况、施工顺序、各阶段
衔接到位情况综合打分。
一类得4.0-2.5分；二类得2.4-2.1分；三类得2.0-0分。

0-4 2.6 2.0 2.7

10 技术 项目理解 根据投标人提供的对本项目的业务需求的理解，对项目的现状与不足、功能需求、建设目标、重难点、合理化建议等
综合比较评分。
一类得4.0-2.5分；二类得2.4-2.1分；三类得2.0-0分。

0-4 2.0 2.0 2.0

11 技术 售后服务方案 根据投标人对本项目的招标需求提出详细的后期的技术服务，售后人员、设备配备、巡检计划、重大事件应急保
障能力，售后服务响应能力及措施等进行打分。
服务人员全面且多、方案全面、合理，具有针对性，得5.0-4.0分；
服务人员一般、方案较为全面、合理，较具有针对性得3.9-2.0分；
服务方案一般的，方案一般得1.9-0分。

0-5 3.0 3.5 3.1

12 技术 项目培训方案 根据供应商提供本项目执行周期内的现场服务及技术培训服务方案，至少应包含以下要点：培训方式、目的、教
材、培训评测、培训场次及人次、用户使用手册进行打分。
一类得4.0-2.5分；二类得2.4-2.1分；三类得2.0-0分。

0-4 2.0 2.5 2.1

技术商务评分明细（专家2）

技术商务资信评分明细表
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合计 0-70 44.0 38.45 49.95

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：三门县公安局新一代情指中心及指挥大厅升级装修项目(二次招标)（三招采-2025-CS003-1号）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 华创电子股份
有限公司

汇智智能科技
有限公司

中浙信科技咨
询有限公司

1 商务 企业类似业绩 投标人自2020年1月1日（含）以来（以合同签订时间为准）具有类似项目业绩的每个得1分，最多得1分。（提供
施工合同和中标通知书扫描件并加盖电子公章，否则不得分）

0-1 0.0 1.0 1.0

2 商务 项目人员资质要求 1、项目负责人具有通信设计高级工程师、注册信息安全管理人员（CISP）证书。每具有一个得0.5分，最多
1分。
2、技术负责人具有信息技术（系统集成）高级工程师、高级信息系统项目管理师证书、高级智能化系统集成项目经理、注册安
全信息工程师、建筑电气（智能）中级及以上工程师。每具有一个得0.5分，最多1分。
3、项目组成员具有高级信息系统项目管理师证书、安防证书、网络工程师、系统集成项目管理工程师、智能化系统工程师、安
防系统工程师、弱电系统工程师。每具有一个得0.25分，最多1分。
（提供清晰可辨在有效期内的证书扫描件、由社保部门出具的开标时间前连续3个月在本单位社保缴纳证明或退休证明和返聘证
明，否则不得分；如投标人提供的证书扫描件因模糊不清或一些影响评分的重要内容缺失或不够明确而造成评标委员会在评宙
时做出对投标人不利的评审由投标人自行承担）

0-3 2.0 0.75 1.25

3 技术 技术参数满足情况 招标文件第三章技术参数中要求提供检测报告或证书或承诺书等证明材料（标“★”），投标人按要求每提
供一项证明材料的得1分，最多得17分，未按要求提供的不得分。

0-17 12.0 2.0 17.0

4 技术 总体施工方案 根据投标人提供的总体施工方案是否符合施工现场实际情况，施工总平面安排科学合理，符合本项目施工实际要
求，施工准备情况、施工顺序、各阶段衔接到位情况综合打分。一类得4.0-2.5分；二类得2.4-2.1分；三类得2.0-0分。

0-4 2.1 2.5 2.4

5 技术 施工进度 根据投标人提供的施工进度计划管理制度及施工进度计划横道图、施工工期、总进度计划及保证措施安排完善合理，
各主要施工工序应有详细周密的劳动力安排计划进行打分。
一类得5.0-3.5分；二类得3.4-2.1分；三类得2.0-0分。

0-5 3.3 3.4 2.5

6 技术 安全文明施工 按照安全文明施工要求，对施工场地周边围挡的响应承诺，对人员管理的措施；施工现场的降噪措施；除尘、垃
圾清运，施工现场管理的针对措施进行打分。一类得4.0-2.5分；二类得2.4-2.1分；三类得2.0-0分。

0-4 2.1 2.6 2.4

7 技术 技术方案 根据投标人提供的计算机网络系统、显示系统、升降桌牌显示系统、电子桌牌LED系统、地面升降地图板、智能坐席
控制台、综合布线、安防系统、地面升降系统、桌位屏系统、网络监测系统产品的技术方案的完整性、合理性、先进性等综合
比较评分。
一类得 15.0-10.0分；二类得9.9-5.0分；三类得4.9-0分。

0-15 9.8 8.2 9.9

8 技术 实施方案 根据投标人提供的实施方案，针对实施方案的科学合理性，组织机构完备，人员分工、人员资质、进度安排、服务方
案等方面进行打分。
一类得4.0-2.5分；二类得2.4-2.1分；三类得2.0-0分。

0-4 2.4 2.6 2.7

9 技术 搬迁方案 根据投标人提供的搬迁方案是否符合现场实际情况，根据本项目施工实际要求，对施工准备情况、施工顺序、各阶段
衔接到位情况综合打分。
一类得4.0-2.5分；二类得2.4-2.1分；三类得2.0-0分。

0-4 2.3 2.2 2.4

10 技术 项目理解 根据投标人提供的对本项目的业务需求的理解，对项目的现状与不足、功能需求、建设目标、重难点、合理化建议等
综合比较评分。
一类得4.0-2.5分；二类得2.4-2.1分；三类得2.0-0分。

0-4 2.1 2.4 2.5

11 技术 售后服务方案 根据投标人对本项目的招标需求提出详细的后期的技术服务，售后人员、设备配备、巡检计划、重大事件应急保
障能力，售后服务响应能力及措施等进行打分。
服务人员全面且多、方案全面、合理，具有针对性，得5.0-4.0分；
服务人员一般、方案较为全面、合理，较具有针对性得3.9-2.0分；
服务方案一般的，方案一般得1.9-0分。

0-5 4.2 4.0 4.3

12 技术 项目培训方案 根据供应商提供本项目执行周期内的现场服务及技术培训服务方案，至少应包含以下要点：培训方式、目的、教
材、培训评测、培训场次及人次、用户使用手册进行打分。
一类得4.0-2.5分；二类得2.4-2.1分；三类得2.0-0分。

0-4 2.4 2.2 2.6

技术商务评分明细（专家3）

技术商务资信评分明细表
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合计 0-70 44.7 33.85 50.95

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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