
项目名称：扬子鳄繁育区基础设施改造提升工程（二）（ZJJWCG-2025-005）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江拓
辰建设
有限公

司

浙江展升
建设有限

公司

浙江长
兴龙启
建设有
限公司

浙江长
兴联创
建设有
限公司

浙江长
兴广发
建设工
程有限
公司

浙江长
兴中承
建设工
程有限
公司

湖州广
盛建设
有限公

司

浙江长
兴龙宸
建设有
限公司

浙江长
兴昊罡
建设有
限公司

杭州浙
百建设
有限公

司

1 技术 项目理解 对扬子鳄繁育区基础设施改造提升工程（二）的了解和理解
：包括①对工作现状的了解、理解；②对工作内容的了解、理解。每一
项完全符合要求（了解充分、理解全面、符合实际、针对性强）得3-5
分，部分符合要求的得1-2分，全部不符合要求或未提供均得0分，最高
得10分。（0-10分）

0-10 8.0 6.0 8.0 6.0 6.0 9.0 8.0 8.0 7.0 7.0

2 技术 施工方案 施工方案：包括①总体施工方案；②保证施工质量的技术方
案和措施，③保证工期和施工进度的方案和措施。每一项完全符合要求
（符合实际、科学性强、针对性强、方案合理）得3-5分，部分符合要
求的得1-2分，全部不符合要求或未提供均得0分，最高得15分。（0-15
分）

0-15 12.0 11.0 12.0 10.0 10.0 13.0 12.0 12.0 11.0 12.0

3 技术 安全文明施工方案及措施 安全文明施工方案及措施：包括①安全防护
措施；②安全台账记录、安全责任承诺。每一项完全符合要求（符合实
际、科学性强、针对性强、方案合理）得3-5分，部分符合要求的得1-2
分，全部不符合要求或未提供均得0分，最高得10分。（0-10分）

0-10 7.0 6.0 8.0 6.0 6.0 9.0 8.0 8.0 8.0 7.0

4 技术 应急预案 应急预案：包括①应急事件的响应时间；②应急抢险队人数
与处理方案。每一项完全符合要求（响应时间迅速、符合实际、方案合
理）得2-2.5分，部分符合要求的得0.5-1.5分，全部不符合要求或未提
供均得0分，最高得5分。（0-5分）

0-5 4.0 3.0 4.0 3.0 3.0 4.5 4.0 4.0 4.0 4.0

5 技术 合理化建议 根据提供的对本采购项目有建设性的意见和建议：意见和
建议需具有针对性、可行性、符合实际情况。每提供一项有效建议的得
1分，该项最高得3分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

6 技术 企业业绩 供应商自2022年1月1日（以合同签订时间为准）至今，具有
同类项目施工业绩，每1个得1分，最多得2分。
注：提供合同复印件必须加盖供应商公章。

0-2 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7 技术 项目组成员 （1）项目实施人员配备施工员、质量员、资料员、材料员
的，每人得1分，最高得4分（须提供相关证书）。
（2）项目实施人员配备专职安全生产管理人员且具有有效的“三类人
员”C类证书，得1分。
注：上述项目组人员需提供有效的证书扫描件，并同时提供近3个月以
来任一个月所缴纳的社保证明材料（退休返聘人员需提供相关证明），
项目组实施人员均不得兼任，若有人员兼任，则该人员的材料证书不得
分。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

合计 0-50 41.0 35.0 42.0 35.0 35.0 45.5 42.0 42.0 40.0 40.0

专家（签名）：

技术商务评分明细（专家1）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：扬子鳄繁育区基础设施改造提升工程（二）（ZJJWCG-2025-005）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江宝诚建设
有限公司

长兴越烽建设
工程有限公司

湖州中昱建设
有限公司

湖州金水建设
工程有限公司

1 技术 项目理解 对扬子鳄繁育区基础设施改造提升工程（二）的了解和理解：包括①对工作现状的了解、理解；②
对工作内容的了解、理解。每一项完全符合要求（了解充分、理解全面、符合实际、针对性强）得3-5分，部
分符合要求的得1-2分，全部不符合要求或未提供均得0分，最高得10分。（0-10分）

0-10 8.0 6.0 7.0 8.0

2 技术 施工方案 施工方案：包括①总体施工方案；②保证施工质量的技术方案和措施，③保证工期和施工进度的方
案和措施。每一项完全符合要求（符合实际、科学性强、针对性强、方案合理）得3-5分，部分符合要求的得1
-2分，全部不符合要求或未提供均得0分，最高得15分。（0-15分）

0-15 13.0 9.0 11.0 11.0

3 技术 安全文明施工方案及措施 安全文明施工方案及措施：包括①安全防护措施；②安全台账记录、安全责任承诺
。每一项完全符合要求（符合实际、科学性强、针对性强、方案合理）得3-5分，部分符合要求的得1-2分，全
部不符合要求或未提供均得0分，最高得10分。（0-10分）

0-10 9.0 6.0 7.0 8.0

4 技术 应急预案 应急预案：包括①应急事件的响应时间；②应急抢险队人数与处理方案。每一项完全符合要求（响
应时间迅速、符合实际、方案合理）得2-2.5分，部分符合要求的得0.5-1.5分，全部不符合要求或未提供均得
0分，最高得5分。（0-5分）

0-5 4.0 2.0 3.0 4.0

5 技术 合理化建议 根据提供的对本采购项目有建设性的意见和建议：意见和建议需具有针对性、可行性、符合实际
情况。每提供一项有效建议的得1分，该项最高得3分。

0-3 3.0 2.0 3.0 3.0

6 技术 企业业绩 供应商自2022年1月1日（以合同签订时间为准）至今，具有同类项目施工业绩，每1个得1分，最多
得2分。
注：提供合同复印件必须加盖供应商公章。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

7 技术 项目组成员 （1）项目实施人员配备施工员、质量员、资料员、材料员的，每人得1分，最高得4分（须提供相
关证书）。
（2）项目实施人员配备专职安全生产管理人员且具有有效的“三类人员”C类证书，得1分。
注：上述项目组人员需提供有效的证书扫描件，并同时提供近3个月以来任一个月所缴纳的社保证明材料（退
休返聘人员需提供相关证明），项目组实施人员均不得兼任，若有人员兼任，则该人员的材料证书不得分。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0

合计 0-50 44.0 32.0 38.0 41.0

专家（签名）：

技术商务评分明细（专家1）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：扬子鳄繁育区基础设施改造提升工程（二）（ZJJWCG-2025-005）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江拓
辰建设
有限公

司

浙江展升
建设有限

公司

浙江长
兴龙启
建设有
限公司

浙江长
兴联创
建设有
限公司

浙江长
兴广发
建设工
程有限
公司

浙江长
兴中承
建设工
程有限
公司

湖州广
盛建设
有限公

司

浙江长
兴龙宸
建设有
限公司

浙江长
兴昊罡
建设有
限公司

杭州浙
百建设
有限公

司

1 技术 项目理解 对扬子鳄繁育区基础设施改造提升工程（二）的了解和理解
：包括①对工作现状的了解、理解；②对工作内容的了解、理解。每一
项完全符合要求（了解充分、理解全面、符合实际、针对性强）得3-5
分，部分符合要求的得1-2分，全部不符合要求或未提供均得0分，最高
得10分。（0-10分）

0-10 8.0 8.0 7.0 7.0 6.0 9.0 8.0 7.0 7.0 7.0

2 技术 施工方案 施工方案：包括①总体施工方案；②保证施工质量的技术方
案和措施，③保证工期和施工进度的方案和措施。每一项完全符合要求
（符合实际、科学性强、针对性强、方案合理）得3-5分，部分符合要
求的得1-2分，全部不符合要求或未提供均得0分，最高得15分。（0-15
分）

0-15 10.0 9.0 9.0 10.0 10.0 13.0 9.0 9.0 8.0 7.0

3 技术 安全文明施工方案及措施 安全文明施工方案及措施：包括①安全防护
措施；②安全台账记录、安全责任承诺。每一项完全符合要求（符合实
际、科学性强、针对性强、方案合理）得3-5分，部分符合要求的得1-2
分，全部不符合要求或未提供均得0分，最高得10分。（0-10分）

0-10 7.0 8.0 7.0 7.0 7.0 9.0 8.0 9.0 8.0 7.0

4 技术 应急预案 应急预案：包括①应急事件的响应时间；②应急抢险队人数
与处理方案。每一项完全符合要求（响应时间迅速、符合实际、方案合
理）得2-2.5分，部分符合要求的得0.5-1.5分，全部不符合要求或未提
供均得0分，最高得5分。（0-5分）

0-5 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 技术 合理化建议 根据提供的对本采购项目有建设性的意见和建议：意见和
建议需具有针对性、可行性、符合实际情况。每提供一项有效建议的得
1分，该项最高得3分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

6 技术 企业业绩 供应商自2022年1月1日（以合同签订时间为准）至今，具有
同类项目施工业绩，每1个得1分，最多得2分。
注：提供合同复印件必须加盖供应商公章。

0-2 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7 技术 项目组成员 （1）项目实施人员配备施工员、质量员、资料员、材料员
的，每人得1分，最高得4分（须提供相关证书）。
（2）项目实施人员配备专职安全生产管理人员且具有有效的“三类人
员”C类证书，得1分。
注：上述项目组人员需提供有效的证书扫描件，并同时提供近3个月以
来任一个月所缴纳的社保证明材料（退休返聘人员需提供相关证明），
项目组实施人员均不得兼任，若有人员兼任，则该人员的材料证书不得
分。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

合计 0-50 36.0 35.0 34.0 35.0 34.0 43.0 37.0 37.0 35.0 33.0

专家（签名）：

技术商务评分明细（专家2）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：扬子鳄繁育区基础设施改造提升工程（二）（ZJJWCG-2025-005）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江宝诚建设
有限公司

长兴越烽建设
工程有限公司

湖州中昱建设
有限公司

湖州金水建设
工程有限公司

1 技术 项目理解 对扬子鳄繁育区基础设施改造提升工程（二）的了解和理解：包括①对工作现状的了解、理解；②
对工作内容的了解、理解。每一项完全符合要求（了解充分、理解全面、符合实际、针对性强）得3-5分，部
分符合要求的得1-2分，全部不符合要求或未提供均得0分，最高得10分。（0-10分）

0-10 7.0 7.0 6.0 7.0

2 技术 施工方案 施工方案：包括①总体施工方案；②保证施工质量的技术方案和措施，③保证工期和施工进度的方
案和措施。每一项完全符合要求（符合实际、科学性强、针对性强、方案合理）得3-5分，部分符合要求的得1
-2分，全部不符合要求或未提供均得0分，最高得15分。（0-15分）

0-15 8.0 9.0 8.0 7.0

3 技术 安全文明施工方案及措施 安全文明施工方案及措施：包括①安全防护措施；②安全台账记录、安全责任承诺
。每一项完全符合要求（符合实际、科学性强、针对性强、方案合理）得3-5分，部分符合要求的得1-2分，全
部不符合要求或未提供均得0分，最高得10分。（0-10分）

0-10 7.0 7.0 6.0 7.0

4 技术 应急预案 应急预案：包括①应急事件的响应时间；②应急抢险队人数与处理方案。每一项完全符合要求（响
应时间迅速、符合实际、方案合理）得2-2.5分，部分符合要求的得0.5-1.5分，全部不符合要求或未提供均得
0分，最高得5分。（0-5分）

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0

5 技术 合理化建议 根据提供的对本采购项目有建设性的意见和建议：意见和建议需具有针对性、可行性、符合实际
情况。每提供一项有效建议的得1分，该项最高得3分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0

6 技术 企业业绩 供应商自2022年1月1日（以合同签订时间为准）至今，具有同类项目施工业绩，每1个得1分，最多
得2分。
注：提供合同复印件必须加盖供应商公章。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

7 技术 项目组成员 （1）项目实施人员配备施工员、质量员、资料员、材料员的，每人得1分，最高得4分（须提供相
关证书）。
（2）项目实施人员配备专职安全生产管理人员且具有有效的“三类人员”C类证书，得1分。
注：上述项目组人员需提供有效的证书扫描件，并同时提供近3个月以来任一个月所缴纳的社保证明材料（退
休返聘人员需提供相关证明），项目组实施人员均不得兼任，若有人员兼任，则该人员的材料证书不得分。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0

合计 0-50 34.0 35.0 32.0 33.0

专家（签名）：

技术商务评分明细（专家2）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：扬子鳄繁育区基础设施改造提升工程（二）（ZJJWCG-2025-005）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江拓
辰建设
有限公

司

浙江展升
建设有限

公司

浙江长
兴龙启
建设有
限公司

浙江长
兴联创
建设有
限公司

浙江长
兴广发
建设工
程有限
公司

浙江长
兴中承
建设工
程有限
公司

湖州广
盛建设
有限公

司

浙江长
兴龙宸
建设有
限公司

浙江长
兴昊罡
建设有
限公司

杭州浙
百建设
有限公

司

1 技术 项目理解 对扬子鳄繁育区基础设施改造提升工程（二）的了解和理解
：包括①对工作现状的了解、理解；②对工作内容的了解、理解。每一
项完全符合要求（了解充分、理解全面、符合实际、针对性强）得3-5
分，部分符合要求的得1-2分，全部不符合要求或未提供均得0分，最高
得10分。（0-10分）

0-10 5.0 4.0 4.0 3.0 4.0 8.0 8.0 8.0 7.0 6.0

2 技术 施工方案 施工方案：包括①总体施工方案；②保证施工质量的技术方
案和措施，③保证工期和施工进度的方案和措施。每一项完全符合要求
（符合实际、科学性强、针对性强、方案合理）得3-5分，部分符合要
求的得1-2分，全部不符合要求或未提供均得0分，最高得15分。（0-15
分）

0-15 10.0 7.0 9.0 7.0 6.0 13.0 12.0 10.0 11.0 9.0

3 技术 安全文明施工方案及措施 安全文明施工方案及措施：包括①安全防护
措施；②安全台账记录、安全责任承诺。每一项完全符合要求（符合实
际、科学性强、针对性强、方案合理）得3-5分，部分符合要求的得1-2
分，全部不符合要求或未提供均得0分，最高得10分。（0-10分）

0-10 6.0 4.0 5.0 4.0 5.0 8.0 8.0 7.0 6.5 7.0

4 技术 应急预案 应急预案：包括①应急事件的响应时间；②应急抢险队人数
与处理方案。每一项完全符合要求（响应时间迅速、符合实际、方案合
理）得2-2.5分，部分符合要求的得0.5-1.5分，全部不符合要求或未提
供均得0分，最高得5分。（0-5分）

0-5 3.0 2.5 3.0 2.0 3.0 4.0 4.0 4.0 3.5 3.0

5 技术 合理化建议 根据提供的对本采购项目有建设性的意见和建议：意见和
建议需具有针对性、可行性、符合实际情况。每提供一项有效建议的得
1分，该项最高得3分。

0-3 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

6 技术 企业业绩 供应商自2022年1月1日（以合同签订时间为准）至今，具有
同类项目施工业绩，每1个得1分，最多得2分。
注：提供合同复印件必须加盖供应商公章。

0-2 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7 技术 项目组成员 （1）项目实施人员配备施工员、质量员、资料员、材料员
的，每人得1分，最高得4分（须提供相关证书）。
（2）项目实施人员配备专职安全生产管理人员且具有有效的“三类人
员”C类证书，得1分。
注：上述项目组人员需提供有效的证书扫描件，并同时提供近3个月以
来任一个月所缴纳的社保证明材料（退休返聘人员需提供相关证明），
项目组实施人员均不得兼任，若有人员兼任，则该人员的材料证书不得
分。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

合计 0-50 34.0 25.5 31.0 25.0 28.0 43.0 42.0 39.0 38.0 35.0

专家（签名）：

技术商务评分明细（专家3）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：扬子鳄繁育区基础设施改造提升工程（二）（ZJJWCG-2025-005）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江宝诚建设
有限公司

长兴越烽建设
工程有限公司

湖州中昱建设
有限公司

湖州金水建设
工程有限公司

1 技术 项目理解 对扬子鳄繁育区基础设施改造提升工程（二）的了解和理解：包括①对工作现状的了解、理解；②
对工作内容的了解、理解。每一项完全符合要求（了解充分、理解全面、符合实际、针对性强）得3-5分，部
分符合要求的得1-2分，全部不符合要求或未提供均得0分，最高得10分。（0-10分）

0-10 7.0 4.0 4.5 6.0

2 技术 施工方案 施工方案：包括①总体施工方案；②保证施工质量的技术方案和措施，③保证工期和施工进度的方
案和措施。每一项完全符合要求（符合实际、科学性强、针对性强、方案合理）得3-5分，部分符合要求的得1
-2分，全部不符合要求或未提供均得0分，最高得15分。（0-15分）

0-15 12.0 5.5 7.5 9.0

3 技术 安全文明施工方案及措施 安全文明施工方案及措施：包括①安全防护措施；②安全台账记录、安全责任承诺
。每一项完全符合要求（符合实际、科学性强、针对性强、方案合理）得3-5分，部分符合要求的得1-2分，全
部不符合要求或未提供均得0分，最高得10分。（0-10分）

0-10 7.0 4.0 4.0 6.0

4 技术 应急预案 应急预案：包括①应急事件的响应时间；②应急抢险队人数与处理方案。每一项完全符合要求（响
应时间迅速、符合实际、方案合理）得2-2.5分，部分符合要求的得0.5-1.5分，全部不符合要求或未提供均得
0分，最高得5分。（0-5分）

0-5 4.0 2.5 3.0 3.0

5 技术 合理化建议 根据提供的对本采购项目有建设性的意见和建议：意见和建议需具有针对性、可行性、符合实际
情况。每提供一项有效建议的得1分，该项最高得3分。

0-3 3.0 2.0 3.0 3.0

6 技术 企业业绩 供应商自2022年1月1日（以合同签订时间为准）至今，具有同类项目施工业绩，每1个得1分，最多
得2分。
注：提供合同复印件必须加盖供应商公章。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

7 技术 项目组成员 （1）项目实施人员配备施工员、质量员、资料员、材料员的，每人得1分，最高得4分（须提供相
关证书）。
（2）项目实施人员配备专职安全生产管理人员且具有有效的“三类人员”C类证书，得1分。
注：上述项目组人员需提供有效的证书扫描件，并同时提供近3个月以来任一个月所缴纳的社保证明材料（退
休返聘人员需提供相关证明），项目组实施人员均不得兼任，若有人员兼任，则该人员的材料证书不得分。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0

合计 0-50 40.0 25.0 29.0 34.0

专家（签名）：

技术商务评分明细（专家3）

技术商务资信评分明细表
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