
项目名称：2024年临平区分局警媒合作反诈宣传服务（TKZXCG-2024-041）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州启蛰文化
创意有限公司

杭州图森文化
创意有限公司

杭州文化广播
电视集团

1 技术 根据投标人提供的本项目进度安排情况等方案酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未提供
不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0

2 技术 根据投标人提供本项目的设备平台及专题片设计、宣传片、小视频等方面的方案情况酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3
分，一般符合的得1分，不符合或未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0

3 技术 根据投标人提供本项目策划、设计、外宣等等方案情况酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合
或未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0

4 技术 根据投标人完成本项目的对接各级媒体优势情况，酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未
提供不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0

5 技术 根据投标人完成本项目的本土宣传优势情况，酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未提供
不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0

6 技术 根据投标人提供的本项目方案优势情况，酌情打分，内容包括
①方案规划：符合的得5分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未提供不得分。
②人员安排：符合的得5分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未提供不得分。
③项目进度：符合的得5分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未提供不得分。

0-15 10.0 10.0 15.0

7 技术 根据投标人完成本项目的相关活动配置、人员安排及设备方面优势，酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符合的
得1分，不符合或未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0

8 技术 根据投标人提供的以往的活动，经验丰富，具有较强专业能力执行团队的酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符
合的得1分，不符合或未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0

9 商务 投标人需承诺专业拍摄、制作与发布临平公安分局反诈主题短视频，每周不少于1条，发布平台临平公安视频号，提供承诺书，
无承诺不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0

10 商务 投标人需承诺对临平公安分局反诈主题进行宣传，在市级电视频道进行播出，每月不少于1篇，提供承诺书，无承诺不得分。 0-3 3.0 3.0 3.0

11 商务 投标人需承诺定制临平公安分局反诈系列主题直播活动策划方案，不含执行，每季度2场，提供承诺书，无承诺不得分。 0-2 2.0 2.0 2.0

12 商务 根据投标人提供的以往摄制短视频作品案例，短视频作品经国家级反诈平台录用的得0.5分。本项最多4分。（提供相关证明材
料）

0-4 0.0 0.0 4.0

13 商务 2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）有类似项目的业绩，每提供一个业绩的合同得0.5分，本项最多得1分。（须提供相
应合同复印件）

0-1 0.0 0.0 1.0

14 商务 根据拟投入本项目的人员情况打分：
①本项目配备项目负责人1人：本科及以上学历（项目负责人有较强的组织和协调能力，能统筹与安排实施本项目中的临平公安
反诈宣传工作的经验，落实执行团队要求人员数量配备合理、职责分明、经验丰富、执行力强）符合的得5分，部分符合的得3
分，一般符合的得1分，不符合或未提供不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0

15 商务 ②团队成员高级职称不少于1人的得5分；中级职称10人及以上的得5分，中级职称10人以下的得3分，少于5人不得分；初级职称
15人及以上的得5分，初级职称15人以下的得3分，少于10人的不得分。

0-15 0.0 0.0 15.0

合计 0-90 42.0 42.0 90.0

专家（签名）：

技术商务评分明细（陈瑞）
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技术商务资信评分明细表



项目名称：2024年临平区分局警媒合作反诈宣传服务（TKZXCG-2024-041）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州启蛰文化
创意有限公司

杭州图森文化
创意有限公司

杭州文化广播
电视集团

1 技术 根据投标人提供的本项目进度安排情况等方案酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未提供
不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0

2 技术 根据投标人提供本项目的设备平台及专题片设计、宣传片、小视频等方面的方案情况酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3
分，一般符合的得1分，不符合或未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0

3 技术 根据投标人提供本项目策划、设计、外宣等等方案情况酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合
或未提供不得分。

0-6 1.0 3.0 6.0

4 技术 根据投标人完成本项目的对接各级媒体优势情况，酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未
提供不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0

5 技术 根据投标人完成本项目的本土宣传优势情况，酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未提供
不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0

6 技术 根据投标人提供的本项目方案优势情况，酌情打分，内容包括
①方案规划：符合的得5分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未提供不得分。
②人员安排：符合的得5分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未提供不得分。
③项目进度：符合的得5分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未提供不得分。

0-15 7.0 9.0 13.0

7 技术 根据投标人完成本项目的相关活动配置、人员安排及设备方面优势，酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符合的
得1分，不符合或未提供不得分。

0-6 1.0 1.0 6.0

8 技术 根据投标人提供的以往的活动，经验丰富，具有较强专业能力执行团队的酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符
合的得1分，不符合或未提供不得分。

0-6 1.0 3.0 6.0

9 商务 投标人需承诺专业拍摄、制作与发布临平公安分局反诈主题短视频，每周不少于1条，发布平台临平公安视频号，提供承诺书，
无承诺不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0

10 商务 投标人需承诺对临平公安分局反诈主题进行宣传，在市级电视频道进行播出，每月不少于1篇，提供承诺书，无承诺不得分。 0-3 3.0 3.0 3.0

11 商务 投标人需承诺定制临平公安分局反诈系列主题直播活动策划方案，不含执行，每季度2场，提供承诺书，无承诺不得分。 0-2 2.0 2.0 2.0

12 商务 根据投标人提供的以往摄制短视频作品案例，短视频作品经国家级反诈平台录用的得0.5分。本项最多4分。（提供相关证明材
料）

0-4 0.0 0.0 4.0

13 商务 2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）有类似项目的业绩，每提供一个业绩的合同得0.5分，本项最多得1分。（须提供相
应合同复印件）

0-1 0.0 0.0 1.0

14 商务 根据拟投入本项目的人员情况打分：
①本项目配备项目负责人1人：本科及以上学历（项目负责人有较强的组织和协调能力，能统筹与安排实施本项目中的临平公安
反诈宣传工作的经验，落实执行团队要求人员数量配备合理、职责分明、经验丰富、执行力强）符合的得5分，部分符合的得3
分，一般符合的得1分，不符合或未提供不得分。

0-5 1.0 3.0 5.0

15 商务 ②团队成员高级职称不少于1人的得5分；中级职称10人及以上的得5分，中级职称10人以下的得3分，少于5人不得分；初级职称
15人及以上的得5分，初级职称15人以下的得3分，少于10人的不得分。

0-15 0.0 0.0 15.0

合计 0-90 31.0 39.0 85.0

专家（签名）：

技术商务评分明细（韩荣）
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技术商务资信评分明细表



项目名称：2024年临平区分局警媒合作反诈宣传服务（TKZXCG-2024-041）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州启蛰文化
创意有限公司

杭州图森文化
创意有限公司

杭州文化广播
电视集团

1 技术 根据投标人提供的本项目进度安排情况等方案酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未提供
不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0

2 技术 根据投标人提供本项目的设备平台及专题片设计、宣传片、小视频等方面的方案情况酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3
分，一般符合的得1分，不符合或未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0

3 技术 根据投标人提供本项目策划、设计、外宣等等方案情况酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合
或未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0

4 技术 根据投标人完成本项目的对接各级媒体优势情况，酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未
提供不得分。

0-6 6.0 6.0 6.0

5 技术 根据投标人完成本项目的本土宣传优势情况，酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未提供
不得分。

0-6 6.0 6.0 6.0

6 技术 根据投标人提供的本项目方案优势情况，酌情打分，内容包括
①方案规划：符合的得5分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未提供不得分。
②人员安排：符合的得5分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未提供不得分。
③项目进度：符合的得5分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未提供不得分。

0-15 7.0 9.0 13.0

7 技术 根据投标人完成本项目的相关活动配置、人员安排及设备方面优势，酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符合的
得1分，不符合或未提供不得分。

0-6 1.0 3.0 6.0

8 技术 根据投标人提供的以往的活动，经验丰富，具有较强专业能力执行团队的酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符
合的得1分，不符合或未提供不得分。

0-6 1.0 3.0 6.0

9 商务 投标人需承诺专业拍摄、制作与发布临平公安分局反诈主题短视频，每周不少于1条，发布平台临平公安视频号，提供承诺书，
无承诺不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0

10 商务 投标人需承诺对临平公安分局反诈主题进行宣传，在市级电视频道进行播出，每月不少于1篇，提供承诺书，无承诺不得分。 0-3 3.0 3.0 3.0

11 商务 投标人需承诺定制临平公安分局反诈系列主题直播活动策划方案，不含执行，每季度2场，提供承诺书，无承诺不得分。 0-2 2.0 2.0 2.0

12 商务 根据投标人提供的以往摄制短视频作品案例，短视频作品经国家级反诈平台录用的得0.5分。本项最多4分。（提供相关证明材
料）

0-4 0.0 0.0 4.0

13 商务 2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）有类似项目的业绩，每提供一个业绩的合同得0.5分，本项最多得1分。（须提供相
应合同复印件）

0-1 0.0 0.0 1.0

14 商务 根据拟投入本项目的人员情况打分：
①本项目配备项目负责人1人：本科及以上学历（项目负责人有较强的组织和协调能力，能统筹与安排实施本项目中的临平公安
反诈宣传工作的经验，落实执行团队要求人员数量配备合理、职责分明、经验丰富、执行力强）符合的得5分，部分符合的得3
分，一般符合的得1分，不符合或未提供不得分。

0-5 1.0 3.0 5.0

15 商务 ②团队成员高级职称不少于1人的得5分；中级职称10人及以上的得5分，中级职称10人以下的得3分，少于5人不得分；初级职称
15人及以上的得5分，初级职称15人以下的得3分，少于10人的不得分。

0-15 0.0 0.0 15.0

合计 0-90 39.0 47.0 88.0

专家（签名）：

技术商务评分明细（李艳红）
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技术商务资信评分明细表



项目名称：2024年临平区分局警媒合作反诈宣传服务（TKZXCG-2024-041）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州启蛰文化
创意有限公司

杭州图森文化
创意有限公司

杭州文化广播
电视集团

1 技术 根据投标人提供的本项目进度安排情况等方案酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未提供
不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0

2 技术 根据投标人提供本项目的设备平台及专题片设计、宣传片、小视频等方面的方案情况酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3
分，一般符合的得1分，不符合或未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0

3 技术 根据投标人提供本项目策划、设计、外宣等等方案情况酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合
或未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0

4 技术 根据投标人完成本项目的对接各级媒体优势情况，酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未
提供不得分。

0-6 1.0 1.0 3.0

5 技术 根据投标人完成本项目的本土宣传优势情况，酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未提供
不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0

6 技术 根据投标人提供的本项目方案优势情况，酌情打分，内容包括
①方案规划：符合的得5分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未提供不得分。
②人员安排：符合的得5分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未提供不得分。
③项目进度：符合的得5分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未提供不得分。

0-15 9.0 9.0 11.0

7 技术 根据投标人完成本项目的相关活动配置、人员安排及设备方面优势，酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符合的
得1分，不符合或未提供不得分。

0-6 1.0 1.0 3.0

8 技术 根据投标人提供的以往的活动，经验丰富，具有较强专业能力执行团队的酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符
合的得1分，不符合或未提供不得分。

0-6 1.0 1.0 3.0

9 商务 投标人需承诺专业拍摄、制作与发布临平公安分局反诈主题短视频，每周不少于1条，发布平台临平公安视频号，提供承诺书，
无承诺不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0

10 商务 投标人需承诺对临平公安分局反诈主题进行宣传，在市级电视频道进行播出，每月不少于1篇，提供承诺书，无承诺不得分。 0-3 3.0 3.0 3.0

11 商务 投标人需承诺定制临平公安分局反诈系列主题直播活动策划方案，不含执行，每季度2场，提供承诺书，无承诺不得分。 0-2 2.0 2.0 2.0

12 商务 根据投标人提供的以往摄制短视频作品案例，短视频作品经国家级反诈平台录用的得0.5分。本项最多4分。（提供相关证明材
料）

0-4 0.0 0.0 4.0

13 商务 2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）有类似项目的业绩，每提供一个业绩的合同得0.5分，本项最多得1分。（须提供相
应合同复印件）

0-1 0.0 0.0 1.0

14 商务 根据拟投入本项目的人员情况打分：
①本项目配备项目负责人1人：本科及以上学历（项目负责人有较强的组织和协调能力，能统筹与安排实施本项目中的临平公安
反诈宣传工作的经验，落实执行团队要求人员数量配备合理、职责分明、经验丰富、执行力强）符合的得5分，部分符合的得3
分，一般符合的得1分，不符合或未提供不得分。

0-5 1.0 1.0 3.0

15 商务 ②团队成员高级职称不少于1人的得5分；中级职称10人及以上的得5分，中级职称10人以下的得3分，少于5人不得分；初级职称
15人及以上的得5分，初级职称15人以下的得3分，少于10人的不得分。

0-15 0.0 0.0 15.0

合计 0-90 33.0 33.0 72.0

专家（签名）：

技术商务评分明细（胡舰航）
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技术商务资信评分明细表



项目名称：2024年临平区分局警媒合作反诈宣传服务（TKZXCG-2024-041）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州启蛰文化
创意有限公司

杭州图森文化
创意有限公司

杭州文化广播
电视集团

1 技术 根据投标人提供的本项目进度安排情况等方案酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未提供
不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0

2 技术 根据投标人提供本项目的设备平台及专题片设计、宣传片、小视频等方面的方案情况酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3
分，一般符合的得1分，不符合或未提供不得分。

0-6 1.0 1.0 3.0

3 技术 根据投标人提供本项目策划、设计、外宣等等方案情况酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合
或未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0

4 技术 根据投标人完成本项目的对接各级媒体优势情况，酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未
提供不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0

5 技术 根据投标人完成本项目的本土宣传优势情况，酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未提供
不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0

6 技术 根据投标人提供的本项目方案优势情况，酌情打分，内容包括
①方案规划：符合的得5分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未提供不得分。
②人员安排：符合的得5分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未提供不得分。
③项目进度：符合的得5分，部分符合的得3分，一般符合的得1分，不符合或未提供不得分。

0-15 7.0 7.0 13.0

7 技术 根据投标人完成本项目的相关活动配置、人员安排及设备方面优势，酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符合的
得1分，不符合或未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0

8 技术 根据投标人提供的以往的活动，经验丰富，具有较强专业能力执行团队的酌情打分：符合的得6分，部分符合的得3分，一般符
合的得1分，不符合或未提供不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0

9 商务 投标人需承诺专业拍摄、制作与发布临平公安分局反诈主题短视频，每周不少于1条，发布平台临平公安视频号，提供承诺书，
无承诺不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0

10 商务 投标人需承诺对临平公安分局反诈主题进行宣传，在市级电视频道进行播出，每月不少于1篇，提供承诺书，无承诺不得分。 0-3 3.0 3.0 3.0

11 商务 投标人需承诺定制临平公安分局反诈系列主题直播活动策划方案，不含执行，每季度2场，提供承诺书，无承诺不得分。 0-2 2.0 2.0 2.0

12 商务 根据投标人提供的以往摄制短视频作品案例，短视频作品经国家级反诈平台录用的得0.5分。本项最多4分。（提供相关证明材
料）

0-4 0.0 0.0 4.0

13 商务 2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）有类似项目的业绩，每提供一个业绩的合同得0.5分，本项最多得1分。（须提供相
应合同复印件）

0-1 0.0 0.0 1.0

14 商务 根据拟投入本项目的人员情况打分：
①本项目配备项目负责人1人：本科及以上学历（项目负责人有较强的组织和协调能力，能统筹与安排实施本项目中的临平公安
反诈宣传工作的经验，落实执行团队要求人员数量配备合理、职责分明、经验丰富、执行力强）符合的得5分，部分符合的得3
分，一般符合的得1分，不符合或未提供不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0

15 商务 ②团队成员高级职称不少于1人的得5分；中级职称10人及以上的得5分，中级职称10人以下的得3分，少于5人不得分；初级职称
15人及以上的得5分，初级职称15人以下的得3分，少于10人的不得分。

0-15 0.0 0.0 15.0

合计 0-90 37.0 37.0 85.0

专家（签名）：

技术商务评分明细（潘佳云）
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技术商务资信评分明细表


