
项目名称：浙江南浔经济开发区管理委员会精准招商服务采购项目（JYFGS2024-118）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州齐圣科技
有限公司

北京匠心致远
咨询服务有限

公司

北京锐志无限
科技有限公司

北京华夏幸福
数字科技有限

公司

1.1 技术 对本项目的理解方案
按照本项目要求，对本项目总体方案的需求能够充分理解和把握，方案解读符合采购人实际需求，包括方案的
科学性、先进性、可靠性、成熟性、合理性和扩展性:对项目需求准确把握，方案解读科学完整，方案配置合
理的得15分，方案制定有缺失或不详尽的每处扣1分，扣完为止，本项最高得15分。
注：未提供不得分。

0-15 13.0 9.0 9.0 13.0

1.2 技术 对目标、任务及内容的理解
根据供应商提供针对本项目的工作内容、工作目的、工作任务的认识准确性与深度进行综合评审：对项目任务
及要求、项目切入点、工作目的理解深入、解读深刻的得15分，内容制定有缺失或不详尽的每处扣1分，扣完
为止，本项最高得15分。
注：未提供不得分。

0-15 13.0 9.0 9.0 13.0

1.3 技术 对重点、难点的分析及对策的分析
根据本项目供应商提供的对项目的重点、难点分析及对策的分析进行综合评审：理解周到、完整、科学且清晰
的得15分；方案制定有缺失或不详尽的每处扣1分，扣完为止，本项最高得15分。 
注：未提供不得分

0-15 13.0 9.0 9.0 13.0

1.4 技术 工作计划的安排实施
根据供应商提供的对本项目的工作进度计划及任务划分是否全面、合理，关键时间节点的准确把握进行综合评
审：工作计划科学，工作阶段及任务划分、进度控制、关键时间节点把握科学，符合项目要求的得15分，方案
制定有缺失或不详尽的每处扣1分，扣完为止，本项最高得15分。 
注：未提供不得分。

0-15 13.0 9.0 10.0 13.0

1.5 技术 项目质量保证措施
根据供应商提供的对本项目的技术保障及后续服务措施进行综合评审：质量保证方案非常详细、完善，且有强
操作性的得10分，方案制定有缺失或不详尽的每处扣1分，扣完为止，本项最高得10分。 
注：未提供不得分。

0-10 8.0 6.0 6.0 9.0

1.6 技术 合理化建议
对本项目招标要求外提供的合理意见和良好建议，每提供一条符合本项目后续发展及规划的合理意见和良好建
议的得1分，本项最高得3分。
注：不提供不得分。

0-3 2.0 1.0 1.0 3.0

2.1 商务 人员配备
根据拟投入本项目人员的人力资源安排、职责岗位分工进行评审，安排合理、职责分工明确的得10分；缺项或
者内容表述不清楚扣1分扣完为止，本项最高得10分。
注：以上提供的人员须为供应商正式工作人员，所有团队人员均须提供所在供应商近3个月中任意1个月社保的
证明材料复印件并加盖公章。

0-10 6.0 0.0 1.0 9.0

2.2 商务 企业业绩
评审小组根据供应商2021年1月1日至今（以合同签订时间为准）的同类项目业绩进行评定：
供应商提供的同类项目合同每提供1个得0.5分，最多得1分。
注：提供合同的扫描件并加盖公章，合同内容无法体现与本项目相关服务内容的，可另行提供业主证明材料，
未提供不得分

0-1 1.0 0.0 0.0 1.0

2.3 商务 企业认证
1、供应商具备有效的质量管理体系认证证书的得2分；
2、供应商具备有效的环境管理体系认证证书的得2分；
3、供应商具备有效的职业健康管理体系证书的得2分；
注：证明材料供应商须提供证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台网站截图加盖公章，未提供不得分。

0-6 6.0 0.0 0.0 6.0

技术商务评分明细（专家1）

1/6

技术商务资信评分明细表



合计 0-90 75.0 43.0 45.0 80.0

专家（签名）：

2/6

技术商务资信评分明细表



项目名称：浙江南浔经济开发区管理委员会精准招商服务采购项目（JYFGS2024-118）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州齐圣科技
有限公司

北京匠心致远
咨询服务有限

公司

北京锐志无限
科技有限公司

北京华夏幸福
数字科技有限

公司

1.1 技术 对本项目的理解方案
按照本项目要求，对本项目总体方案的需求能够充分理解和把握，方案解读符合采购人实际需求，包括方案的
科学性、先进性、可靠性、成熟性、合理性和扩展性:对项目需求准确把握，方案解读科学完整，方案配置合
理的得15分，方案制定有缺失或不详尽的每处扣1分，扣完为止，本项最高得15分。
注：未提供不得分。

0-15 12.0 7.0 6.0 12.0

1.2 技术 对目标、任务及内容的理解
根据供应商提供针对本项目的工作内容、工作目的、工作任务的认识准确性与深度进行综合评审：对项目任务
及要求、项目切入点、工作目的理解深入、解读深刻的得15分，内容制定有缺失或不详尽的每处扣1分，扣完
为止，本项最高得15分。
注：未提供不得分。

0-15 12.0 7.0 6.0 12.0

1.3 技术 对重点、难点的分析及对策的分析
根据本项目供应商提供的对项目的重点、难点分析及对策的分析进行综合评审：理解周到、完整、科学且清晰
的得15分；方案制定有缺失或不详尽的每处扣1分，扣完为止，本项最高得15分。 
注：未提供不得分

0-15 11.0 7.0 6.0 12.0

1.4 技术 工作计划的安排实施
根据供应商提供的对本项目的工作进度计划及任务划分是否全面、合理，关键时间节点的准确把握进行综合评
审：工作计划科学，工作阶段及任务划分、进度控制、关键时间节点把握科学，符合项目要求的得15分，方案
制定有缺失或不详尽的每处扣1分，扣完为止，本项最高得15分。 
注：未提供不得分。

0-15 12.0 6.0 6.0 12.0

1.5 技术 项目质量保证措施
根据供应商提供的对本项目的技术保障及后续服务措施进行综合评审：质量保证方案非常详细、完善，且有强
操作性的得10分，方案制定有缺失或不详尽的每处扣1分，扣完为止，本项最高得10分。 
注：未提供不得分。

0-10 8.0 7.0 6.0 8.0

1.6 技术 合理化建议
对本项目招标要求外提供的合理意见和良好建议，每提供一条符合本项目后续发展及规划的合理意见和良好建
议的得1分，本项最高得3分。
注：不提供不得分。

0-3 2.0 1.0 1.0 2.0

2.1 商务 人员配备
根据拟投入本项目人员的人力资源安排、职责岗位分工进行评审，安排合理、职责分工明确的得10分；缺项或
者内容表述不清楚扣1分扣完为止，本项最高得10分。
注：以上提供的人员须为供应商正式工作人员，所有团队人员均须提供所在供应商近3个月中任意1个月社保的
证明材料复印件并加盖公章。

0-10 6.0 0.0 1.0 9.0

2.2 商务 企业业绩
评审小组根据供应商2021年1月1日至今（以合同签订时间为准）的同类项目业绩进行评定：
供应商提供的同类项目合同每提供1个得0.5分，最多得1分。
注：提供合同的扫描件并加盖公章，合同内容无法体现与本项目相关服务内容的，可另行提供业主证明材料，
未提供不得分

0-1 1.0 0.0 0.0 1.0

2.3 商务 企业认证
1、供应商具备有效的质量管理体系认证证书的得2分；
2、供应商具备有效的环境管理体系认证证书的得2分；
3、供应商具备有效的职业健康管理体系证书的得2分；
注：证明材料供应商须提供证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台网站截图加盖公章，未提供不得分。

0-6 6.0 0.0 0.0 6.0

技术商务评分明细（专家2）
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技术商务资信评分明细表



合计 0-90 70.0 35.0 32.0 74.0

专家（签名）：
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技术商务资信评分明细表



项目名称：浙江南浔经济开发区管理委员会精准招商服务采购项目（JYFGS2024-118）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州齐圣科技
有限公司

北京匠心致远
咨询服务有限

公司

北京锐志无限
科技有限公司

北京华夏幸福
数字科技有限

公司

1.1 技术 对本项目的理解方案
按照本项目要求，对本项目总体方案的需求能够充分理解和把握，方案解读符合采购人实际需求，包括方案的
科学性、先进性、可靠性、成熟性、合理性和扩展性:对项目需求准确把握，方案解读科学完整，方案配置合
理的得15分，方案制定有缺失或不详尽的每处扣1分，扣完为止，本项最高得15分。
注：未提供不得分。

0-15 13.0 9.0 10.0 12.0

1.2 技术 对目标、任务及内容的理解
根据供应商提供针对本项目的工作内容、工作目的、工作任务的认识准确性与深度进行综合评审：对项目任务
及要求、项目切入点、工作目的理解深入、解读深刻的得15分，内容制定有缺失或不详尽的每处扣1分，扣完
为止，本项最高得15分。
注：未提供不得分。

0-15 12.0 8.0 8.0 13.0

1.3 技术 对重点、难点的分析及对策的分析
根据本项目供应商提供的对项目的重点、难点分析及对策的分析进行综合评审：理解周到、完整、科学且清晰
的得15分；方案制定有缺失或不详尽的每处扣1分，扣完为止，本项最高得15分。 
注：未提供不得分

0-15 13.0 8.0 8.0 12.0

1.4 技术 工作计划的安排实施
根据供应商提供的对本项目的工作进度计划及任务划分是否全面、合理，关键时间节点的准确把握进行综合评
审：工作计划科学，工作阶段及任务划分、进度控制、关键时间节点把握科学，符合项目要求的得15分，方案
制定有缺失或不详尽的每处扣1分，扣完为止，本项最高得15分。 
注：未提供不得分。

0-15 12.0 8.0 9.0 12.0

1.5 技术 项目质量保证措施
根据供应商提供的对本项目的技术保障及后续服务措施进行综合评审：质量保证方案非常详细、完善，且有强
操作性的得10分，方案制定有缺失或不详尽的每处扣1分，扣完为止，本项最高得10分。 
注：未提供不得分。

0-10 8.0 6.0 6.0 8.0

1.6 技术 合理化建议
对本项目招标要求外提供的合理意见和良好建议，每提供一条符合本项目后续发展及规划的合理意见和良好建
议的得1分，本项最高得3分。
注：不提供不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0

2.1 商务 人员配备
根据拟投入本项目人员的人力资源安排、职责岗位分工进行评审，安排合理、职责分工明确的得10分；缺项或
者内容表述不清楚扣1分扣完为止，本项最高得10分。
注：以上提供的人员须为供应商正式工作人员，所有团队人员均须提供所在供应商近3个月中任意1个月社保的
证明材料复印件并加盖公章。

0-10 6.0 0.0 1.0 9.0

2.2 商务 企业业绩
评审小组根据供应商2021年1月1日至今（以合同签订时间为准）的同类项目业绩进行评定：
供应商提供的同类项目合同每提供1个得0.5分，最多得1分。
注：提供合同的扫描件并加盖公章，合同内容无法体现与本项目相关服务内容的，可另行提供业主证明材料，
未提供不得分

0-1 1.0 0.0 0.0 1.0

2.3 商务 企业认证
1、供应商具备有效的质量管理体系认证证书的得2分；
2、供应商具备有效的环境管理体系认证证书的得2分；
3、供应商具备有效的职业健康管理体系证书的得2分；
注：证明材料供应商须提供证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台网站截图加盖公章，未提供不得分。

0-6 6.0 0.0 0.0 6.0

技术商务评分明细（专家3）
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技术商务资信评分明细表



合计 0-90 74.0 42.0 45.0 76.0

专家（签名）：
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技术商务资信评分明细表


